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شگفتاريپ
بخشد تعيين مقصد و داشتن برنامه براي وصول بـه  آنچه به حيات جامعه معنا و مفهوم مي  

انداز بيست ساله تصوير گرديده اسـت       هاي نظام اسلامي در سند چشم     آرمان. آن غايت است  
مـدت بـراي جامعـه    مدت و ميانهاي درازمدت، كوتاه ند بدون داشتن برنامه   هاي بل اين آرمان 

انـداز بـه    نويسي بـه سـبب تقـسيم اهـداف چـشم          اهميت برنامه . اسلامي مقدور نخواهد بود   
.كس پوشيده نيستهاي نزديك و متوسط بر هيچهدف

 ـتوجه به نياز كشور به برنامـه      باپيروزي انقلاب اسلامي تا كنون و       پس از    اي جـامع و    ه
، چهـار   اجتماعي كشور  و ، حقوقي، قضايي  ن درباره موضوعات عمده اقتصادي، فرهنگي     مدو

به تصويب مجلـس شـوراي اسـلامي        1388 تا   1368هاي  برنامه براي اجرا در سال    قانون  
. تمديد شد1389 مدت اجراي برنامه چهارم براي سال  .رسيد

مـاده تقـديم مجلـس شـوراي     199 ايران در   م توسعه جمهوري اسلامي   پنجلايحه برنامه   
 ـكه اولاً باشد ازجمله آن   برنامه پنجم توسعه به دلايل متعددي واجد اهميت مي         .اسلامي شد  ـ
ساله پنجم مصوب مقام معظم رهبري مبناي تدوين برنامه قـرار           هاي كلي نظام در پنج    سياست

تـرين  ند قـرار دارد و از پـايين        ساعات طولاني پشتوانه كارشناسي اين س      ـگرفته است؛ ثانياً  
هاي اجرايي تا بالاترين سطوح مديريتي در تدوين اين برنامـه           هاي كارشناسي در دستگاه   رده

تـر  تر و به اجرا نزديـك هاي پيشين عملياتيمشاركت جسته اند و انشاءاالله اين برنامه از برنامه 
خـصوص  ن مجلس و دولـت در      روند تصويب اين برنامه و در اختلاف بي        ـثالثاً. خواهد بود 

ميزان تغيير در مواد لايحه دولت و دگرگوني كامل برنامه به تدبير بلند مقـام معظـم رهبـري                   
مديريت گرديد و در اين راستا اين اصل مهم تقويت شد كه تغيير در لوايح دولت نبايد سبب                

كه لوايح برنامه در    نويژه اي  به ،از بين رفتن انسجام و كارايي و كارآمد بودن مواد قانون گردد           



10101010 قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه

.تنظيم خط مشي دولت و جريان امور اجرايي كشور تأثيري شگرف دارد
 در مقدمه توجيهي لايحه تقديمي به مجلس شوراي اسلامي توسط رييس جمهور هـدف              

: به شرح ذيل آمده است) از جمله(از تصويب برنامه 
خـاص حـضرت    خـاص حـضرت    خـاص حـضرت    خـاص حـضرت    لايـزال خداونـد متعـال و در سـايه توجهـات             لايـزال خداونـد متعـال و در سـايه توجهـات             لايـزال خداونـد متعـال و در سـايه توجهـات             لايـزال خداونـد متعـال و در سـايه توجهـات             با اتكـال بـه ذات     با اتكـال بـه ذات     با اتكـال بـه ذات     با اتكـال بـه ذات     ««««
ساله توسعه جمهوري اسلامي ايران و دومين برنامه ساله توسعه جمهوري اسلامي ايران و دومين برنامه ساله توسعه جمهوري اسلامي ايران و دومين برنامه ساله توسعه جمهوري اسلامي ايران و دومين برنامه ، پنجمين برنامه پنج، پنجمين برنامه پنج، پنجمين برنامه پنج، پنجمين برنامه پنج))))عجعجعجعج((((عصرعصرعصرعصروليوليوليولي

آن بنا آن بنا آن بنا آن بنا كنيم كه تصويب و اجراءكنيم كه تصويب و اجراءكنيم كه تصويب و اجراءكنيم كه تصويب و اجراءانداز بيست ساله كشور را در حالي آغاز ميانداز بيست ساله كشور را در حالي آغاز ميانداز بيست ساله كشور را در حالي آغاز ميانداز بيست ساله كشور را در حالي آغاز مياز سند چشماز سند چشماز سند چشماز سند چشم
انـدركاران و  انـدركاران و  انـدركاران و  انـدركاران و  نظر تمام دسـت نظر تمام دسـت نظر تمام دسـت نظر تمام دسـت به فرموده رهبر معظم انقلاب اسلامي، اهتمام و دقت     به فرموده رهبر معظم انقلاب اسلامي، اهتمام و دقت     به فرموده رهبر معظم انقلاب اسلامي، اهتمام و دقت     به فرموده رهبر معظم انقلاب اسلامي، اهتمام و دقت     

ستيابي به اهداف بلند و تعالي نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران و ستيابي به اهداف بلند و تعالي نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران و ستيابي به اهداف بلند و تعالي نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران و ستيابي به اهداف بلند و تعالي نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران و مجريان را براي دمجريان را براي دمجريان را براي دمجريان را براي د
با رويكرد مبنايي پيشرفت و عدالت و توجه به تمامي ابعاد تحولات داخلي و جهاني را با رويكرد مبنايي پيشرفت و عدالت و توجه به تمامي ابعاد تحولات داخلي و جهاني را با رويكرد مبنايي پيشرفت و عدالت و توجه به تمامي ابعاد تحولات داخلي و جهاني را با رويكرد مبنايي پيشرفت و عدالت و توجه به تمامي ابعاد تحولات داخلي و جهاني را 

 و تحقق اهداف نگاشته شده در برنامه پنجم، بار ديگر تصويري از             و تحقق اهداف نگاشته شده در برنامه پنجم، بار ديگر تصويري از             و تحقق اهداف نگاشته شده در برنامه پنجم، بار ديگر تصويري از             و تحقق اهداف نگاشته شده در برنامه پنجم، بار ديگر تصويري از            طلبد تا با اجراء   طلبد تا با اجراء   طلبد تا با اجراء   طلبد تا با اجراء   ميميميمي
تمند ملت و دولت را به نمايش گذارد و تمند ملت و دولت را به نمايش گذارد و تمند ملت و دولت را به نمايش گذارد و تمند ملت و دولت را به نمايش گذارد و توانمندي عظيم ملت ايران و همبستگي قدرتوانمندي عظيم ملت ايران و همبستگي قدرتوانمندي عظيم ملت ايران و همبستگي قدرتوانمندي عظيم ملت ايران و همبستگي قدر

 ايراني را در دل  ايراني را در دل  ايراني را در دل  ايراني را در دل – اسلامي  اسلامي  اسلامي  اسلامي هاي اميد و بسط ايمان همراه با جوشش زاينده فرهنگهاي اميد و بسط ايمان همراه با جوشش زاينده فرهنگهاي اميد و بسط ايمان همراه با جوشش زاينده فرهنگهاي اميد و بسط ايمان همراه با جوشش زاينده فرهنگبارقهبارقهبارقهبارقه
....رهروان حق روشن كندرهروان حق روشن كندرهروان حق روشن كندرهروان حق روشن كند

هـاي  هـاي  هـاي  هـاي  هـاي تقـواي در سـايه رهبـري        هـاي تقـواي در سـايه رهبـري        هـاي تقـواي در سـايه رهبـري        هـاي تقـواي در سـايه رهبـري        عنوان اسـوه  عنوان اسـوه  عنوان اسـوه  عنوان اسـوه  مردان و زنان پاك نهاد ايراني به      مردان و زنان پاك نهاد ايراني به      مردان و زنان پاك نهاد ايراني به      مردان و زنان پاك نهاد ايراني به      
ها دنبال كرده و خواهند ها دنبال كرده و خواهند ها دنبال كرده و خواهند ها دنبال كرده و خواهند للللاي را طي سااي را طي سااي را طي سااي را طي ساوقفهوقفهوقفهوقفهحكيمانه مقام معظم ولايت، كوشش بيحكيمانه مقام معظم ولايت، كوشش بيحكيمانه مقام معظم ولايت، كوشش بيحكيمانه مقام معظم ولايت، كوشش بي

اي و  اي و  اي و  اي و  گمان اين امر دستيابي به جايگاه رفيع كشور را در مـديريت منطقـه             گمان اين امر دستيابي به جايگاه رفيع كشور را در مـديريت منطقـه             گمان اين امر دستيابي به جايگاه رفيع كشور را در مـديريت منطقـه             گمان اين امر دستيابي به جايگاه رفيع كشور را در مـديريت منطقـه             كرد كه بي  كرد كه بي  كرد كه بي  كرد كه بي  
....جهاني در پي خواهد داشتجهاني در پي خواهد داشتجهاني در پي خواهد داشتجهاني در پي خواهد داشت

...
 ايراني توسعه نه  ايراني توسعه نه  ايراني توسعه نه  ايراني توسعه نه –ساله با تدوين و طراحي الگوي اسلامي ساله با تدوين و طراحي الگوي اسلامي ساله با تدوين و طراحي الگوي اسلامي ساله با تدوين و طراحي الگوي اسلامي تحقق و اجراء برنامه پنجتحقق و اجراء برنامه پنجتحقق و اجراء برنامه پنجتحقق و اجراء برنامه پنج

 و مشاركت همـه جانبـه        و مشاركت همـه جانبـه        و مشاركت همـه جانبـه        و مشاركت همـه جانبـه       گانهگانهگانهگانهتنها در گرو عزم ملي و همكاري و هماهنگي قواي سه          تنها در گرو عزم ملي و همكاري و هماهنگي قواي سه          تنها در گرو عزم ملي و همكاري و هماهنگي قواي سه          تنها در گرو عزم ملي و همكاري و هماهنگي قواي سه          
گيري از سرمايه و منابع انساني متعهـد بـه          گيري از سرمايه و منابع انساني متعهـد بـه          گيري از سرمايه و منابع انساني متعهـد بـه          گيري از سرمايه و منابع انساني متعهـد بـه          بهرهبهرهبهرهبهرهمردم است بلكه اجرايي كردن آن،     مردم است بلكه اجرايي كردن آن،     مردم است بلكه اجرايي كردن آن،     مردم است بلكه اجرايي كردن آن،     

 ولايتمدار، عاشق  ولايتمدار، عاشق  ولايتمدار، عاشق  ولايتمدار، عاشق هاي تابناك امام راحل،هاي تابناك امام راحل،هاي تابناك امام راحل،هاي تابناك امام راحل،هاي انقلاب و انديشههاي انقلاب و انديشههاي انقلاب و انديشههاي انقلاب و انديشهاسلام، وفادار به آرماناسلام، وفادار به آرماناسلام، وفادار به آرماناسلام، وفادار به آرمان
بـا ابتكـار و خلاقيـت، بـا تـدبير و      بـا ابتكـار و خلاقيـت، بـا تـدبير و      بـا ابتكـار و خلاقيـت، بـا تـدبير و      بـا ابتكـار و خلاقيـت، بـا تـدبير و       صادق، چابك،  صادق، چابك،  صادق، چابك،  صادق، چابك، خدمت به ملت با اخلاص، امانتدار،    خدمت به ملت با اخلاص، امانتدار،    خدمت به ملت با اخلاص، امانتدار،    خدمت به ملت با اخلاص، امانتدار،    

.... با رأفت و رحمت و با انگيزه و نشاط ضرورت دارد با رأفت و رحمت و با انگيزه و نشاط ضرورت دارد با رأفت و رحمت و با انگيزه و نشاط ضرورت دارد با رأفت و رحمت و با انگيزه و نشاط ضرورت داردمت،مت،مت،مت،حكحكحكحك
 رسانه و  رسانه و  رسانه و  رسانه و رود بعد از اجراء برنامه پنجم، خانواده، مدرسه، دانشگاه، مسجد،رود بعد از اجراء برنامه پنجم، خانواده، مدرسه، دانشگاه، مسجد،رود بعد از اجراء برنامه پنجم، خانواده، مدرسه، دانشگاه، مسجد،رود بعد از اجراء برنامه پنجم، خانواده، مدرسه، دانشگاه، مسجد،انتظار ميانتظار ميانتظار ميانتظار مي

اداره بر پايه هويت اسلامي و انقلابي متحول شـوند و از لحـاظ اقتـصادي و علمـي و                    اداره بر پايه هويت اسلامي و انقلابي متحول شـوند و از لحـاظ اقتـصادي و علمـي و                    اداره بر پايه هويت اسلامي و انقلابي متحول شـوند و از لحـاظ اقتـصادي و علمـي و                    اداره بر پايه هويت اسلامي و انقلابي متحول شـوند و از لحـاظ اقتـصادي و علمـي و                    
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بخـش و در عرصـه      بخـش و در عرصـه      بخـش و در عرصـه      بخـش و در عرصـه      سلام، الهـام  سلام، الهـام  سلام، الهـام  سلام، الهـام  ويژه جهان ا  ويژه جهان ا  ويژه جهان ا  ويژه جهان ا  فناوري پيشرو بوده و در رابطه با جهان به        فناوري پيشرو بوده و در رابطه با جهان به        فناوري پيشرو بوده و در رابطه با جهان به        فناوري پيشرو بوده و در رابطه با جهان به        
....الملل، تعامل سازنده و مؤثري داشته باشيمالملل، تعامل سازنده و مؤثري داشته باشيمالملل، تعامل سازنده و مؤثري داشته باشيمالملل، تعامل سازنده و مؤثري داشته باشيمروابط بينروابط بينروابط بينروابط بين

::::برنامه پنجم توسعه با رعايت اصول زير تهيه و تدوين شده استبرنامه پنجم توسعه با رعايت اصول زير تهيه و تدوين شده استبرنامه پنجم توسعه با رعايت اصول زير تهيه و تدوين شده استبرنامه پنجم توسعه با رعايت اصول زير تهيه و تدوين شده است
انداز بيـست سـاله در   انداز بيـست سـاله در   انداز بيـست سـاله در   انداز بيـست سـاله در    دستيابي به جايگاه ترسيم شده براي كشور در سند چشم       دستيابي به جايگاه ترسيم شده براي كشور در سند چشم       دستيابي به جايگاه ترسيم شده براي كشور در سند چشم       دستيابي به جايگاه ترسيم شده براي كشور در سند چشم      ----

....منطقهمنطقهمنطقهمنطقه
....هبريهبريهبريهبريهاي كلي ابلاغي مقام معظم رهاي كلي ابلاغي مقام معظم رهاي كلي ابلاغي مقام معظم رهاي كلي ابلاغي مقام معظم ر تحقق كامل سياست تحقق كامل سياست تحقق كامل سياست تحقق كامل سياست----
 ايرانـي توسـعه در ابعـاد مختلـف           ايرانـي توسـعه در ابعـاد مختلـف           ايرانـي توسـعه در ابعـاد مختلـف           ايرانـي توسـعه در ابعـاد مختلـف          ---- توجه به خطوط راهنماي الگـوي اسـلامي           توجه به خطوط راهنماي الگـوي اسـلامي           توجه به خطوط راهنماي الگـوي اسـلامي           توجه به خطوط راهنماي الگـوي اسـلامي          ----

....فرهنگي، اجتماعي و اقتصاديفرهنگي، اجتماعي و اقتصاديفرهنگي، اجتماعي و اقتصاديفرهنگي، اجتماعي و اقتصادي
 عدالت اجتماعي، دفاع از حقوق و كرامت انـساني، تـأمين اجتمـاعي، توزيـع                 عدالت اجتماعي، دفاع از حقوق و كرامت انـساني، تـأمين اجتمـاعي، توزيـع                 عدالت اجتماعي، دفاع از حقوق و كرامت انـساني، تـأمين اجتمـاعي، توزيـع                 عدالت اجتماعي، دفاع از حقوق و كرامت انـساني، تـأمين اجتمـاعي، توزيـع                ----

....مناسب درآمد به دور از فقر، فساد و تبعيضمناسب درآمد به دور از فقر، فساد و تبعيضمناسب درآمد به دور از فقر، فساد و تبعيضمناسب درآمد به دور از فقر، فساد و تبعيض
....تصادي و اجتماعيتصادي و اجتماعيتصادي و اجتماعيتصادي و اجتماعيهاي اقهاي اقهاي اقهاي اق جلب گسترده مشاركت مردم و مردمي كردن حوزه جلب گسترده مشاركت مردم و مردمي كردن حوزه جلب گسترده مشاركت مردم و مردمي كردن حوزه جلب گسترده مشاركت مردم و مردمي كردن حوزه----
»»»».... ايجاد فضاي مناسب براي تحقق جهش بلند اقتصادي و اجتماعي ايجاد فضاي مناسب براي تحقق جهش بلند اقتصادي و اجتماعي ايجاد فضاي مناسب براي تحقق جهش بلند اقتصادي و اجتماعي ايجاد فضاي مناسب براي تحقق جهش بلند اقتصادي و اجتماعي----
تـرين برنامـه هـاي توسـعه        ترين و طولاني  گستردهن برنامه پنجم توسعه كه از       نو قا نهايتاً

در تـاريخ   مصوب پـس از پيـروزي انقـلاب اسـلامي و متـضمن احكـام  فراوانـي اسـت                     
مجلس  به تصويب     تبصره   192 و    ماده 235در  متعدد  و الحاقات   با اصلاحات   15/10/1389

 به تصويب مجمع تشخيص 25/10/1389ن نيز در تاريخ آ و مواردي از  رسيدشوراي اسلامي   
هـاي  مشي عمومي نظام اجرايي كشور در طول سال        اين قانون به عنوان خط     . مصلحت رسيد 

؛ علـم و فنـاوري  ؛نـي فرهنـگ اسـلامي ـ ايرا   داراي نه فصل بـا عنـاوين   1394 الي 1390
توسـعه  ؛اقتـصادي بهبـود فـضاي كـسب و كـار          ؛نظام اداري و مديريت فناوري    ؛اجتماعي
.باشدميبودجه و نظارت و حقوقي قضائي؛دفاعي، سياسي و امنيتي امور دفاعي؛ايمنطقه

:در خصوص مجموعه حاضر نكات كلي ذيل قابل ذكر است
زيرنويسهاي راهنما و فهرسـت بخـشها و فـصول قـانون     ه بر در اين مجموعه علاو  : لاً او
 فرهنگـي و  ، توسـعه اقتـصادي  هـاي   فهرست موادي از قـانون برنامـه     ، توسعه پنجم  برنامه  

كه در قانون برنامه چهارم توسعه تنفيذ شده و نيز فهرستي از مواد قانوني كه              . ا.ا.اجتماعي ج   
نامـه اجرايـي نمـوده اسـت و همچنـين        نقانونگذار دستگاههاي اجرايي را ملزم به تهيه آيـي        

نامه تفصيلي و مفهومي با استفاده از كلمات بكار رفته در متن قانون تهيه و تنظـيم شـده             اژهو
.شوداست تا دستيابي به مواد مورد نظر تسهيل
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براي . ا.ا.اجتماعي ج  فرهنگي و  ،اقتصاديتوسعهچهارم  ي از مواد قانون برنامه      تعداد:  ثانياً
ر طول برنامه چهارم از سوي قانونگذار تنفيذ گرديده است كـه خـود مـانع تـصويب                  اجرا د 

. ها درج و نقـل شـده اسـت        رقياين مواد در پاو   . خواهد شد ... هاي اجرايي و  نامهمكرر آيين 
.هاي اجرايي مربوط حسب مورد تذكر داده شده استنامه تصويب آيينمضافاً

از .  ز با اراده قانونگذار به طور كلي تمديـد شـده اسـت            اي ديگر از قوانين ني    پاره:  ثالثاً
كه .  را نام برد  27/11/1380لت مصوب   توان قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دو       جمله مي 

هـاي  سيعي از قـوانين در زمينـه  اي براي طيف بسيار واي و اصلاحيه در حقيقت قانون بودجه   
زي انقـلاب اسـلامي مـانع       ه پـس از پيـرو     باشد و خود از جمله قوانيني است ك       مختلف مي 

)1(.هاي اجرايي مربوط شده استنامهاي مواد و نيز آيينتصويب مكرر پاره

 بـه   ضـر بـه صـورت لـوح فـشرده نيـز تهيـه و              متن كامل مجموعه حا   علاوه بر اين كه     
 متن كامل برنامه به همـراه توضـيحات تكميلـي و پـاورقي هـاي                ،شودعلاقمندان تقديم مي  

 قابل دسترسي و پياده شدن به       )2( در سامانه قوانين و مقررات جمهوري اسلامي ايران          مربوطه
حـسب نظـر خـويش بتواننـد        علاقمندان   تا   صورت فايل هاي مختلف نرم افزاري مي باشد         

رده و امكان استفاده بهتر از آن فراهم شده         جستجوهاي لازم را در خصوص قانون به عمل آو        
.باشد

و سـبط عزيـزش   ) ص( كه بـا يـاد رسـول اعظـم و گرامـي اسـلام               چاپ اين مجموعه  
به ميهن اسلامي و آغاز ) ره(خميني عليهما و بازگشت امامااللهرضا سلاممجتبي و امام حسنامام

 بـه تـصويب كميـسيون برنامـه و بودجـه و         27/11/1380 قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولـت در تـاريخ             ـ1
 بـا چهـار سـال       26/10/1380 تاريخ    در مجلس شوراي اسلامي در ابتدا و       محاسبات مجلس شوراي اسلامي رسيد و       

با تـصويب مـاده   . باشد مي1/1/1381الاجرا شدن آن از ره آزمايشي قانون و لازمدو. .اجراي آزمايشي آن موافقت كرد 
مـاده  به موجب   .  نيز تنفيذ و تمديد شد     1388 الي   1384ره زماني    قانون برنامه چهارم توسعه، اين قانون براي دو        156
 و اصلاحات و الحاقـات  1380قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت مصوب سال «پنجم نيز امه    قانون برن   224

بـراي ملاحظـه كامـل      علاقمندان  .  گرديده است  » تنفيذ زير براي دورة برنامة پنجم     با اصلاحات و الحاقات    بعدي آن 
لت از انتشارات ايـن     ز مقررات مالي دو   توانند به مجموعه قانون تنظيم بخشي ا      ميقانون و اصلاحات و الحاقات بعدي       

.نت مراجعه نمايندمعاو
هـاي اجرايـي، از    سامانه قوانين و مقررات جمهوري اسلامي ايران علاوه بر سايت اينترانتي دولت بـراي دسـتگاه  ـ2

-www.dotic.ir: طريــق نــشاني هــاي ذيــل قابــل دسترســي بــراي عمــوم مــردم و علاقمنــدان مــي باشــد
www.qavanin.com
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زمان شده را به فال نيك گرفته و اميد اسـت نيـاز حقوقـدانان و             دهه فجر انقلاب اسلامي هم    
اي منقح تـر  هاي بعدي بتوانيم مجموعهاخته و در ويرايشآورده سمديران جامعه اسلامي را بر 

 صـاحبنظران و   ،اميـد اسـت يكايـك عزيـزان       . و دقيق تر از برنامه پـنجم را تقـديم نمـاييم           
 خويش به منظور رفع نقـايص احتمـالي مـا را در    )1( پيشنهاد و انتقاد   ،كارشناسان با ارائه نظر   
.ادامه راه ياري فرمايند

����� ��	
�
�
������� ���� ����� 

ين و تنقـيح تدومعاونت ـ نهاد رياست جمهوري ـ خيابان پاستور ـتهران : نظر، انتقاد و پيشنهاد خود را به نشاني � 1
در ضـمن  . ارسـال فرماييـد  TTgh @ govir.irنتـي   يا نشاني اينتر13174 كدپستي ـقوانين و مقررات و انتشار 

 نيز آمادگي دريافـت و اسـتماع نظـر علاقمنـدان و     0098ـ-21-64455511و تلفن 0098-21-66492707رنگاردو
.صاحبنظران را دارد
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)ضميمه(ريخي فهرست تا

صفحهتاريخ تصويبعنوانرديف

 قانون اساسي جمهوري اسلامي     44هاي كلي اصل    سياست1
ايران

1/3/1384319

 هجـري   1404انداز جمهوري اسلامي ايـران در افـق         چشم2
شمسي

15/9/1385372

 اقتصادي، اجتماعي و    ، توسعه پنجمبرنامهكليهايسياست3
انفرهنگي جمهوري اسلامي اير

21/10/1387402

هافهرست تاريخي مندرج در زيرنويس

صفحهتاريخ تصويبعنوانرديف

قوانين
13/2/1311178)كميسيون قوانين عدليه(قانون تجارت 1
قانون راجع به منع مداخله وزراء و نمايندگان مجلـسين و      2

در معاملات دولتي و كشوريدولت كارمندان 
22/10/133743

134، 31/3/1345118انون استخدام كشوري با اصلاحات بعدي ق3
لايحــه قــانوني اصــلاح قــسمتي از قــانون تجــارت 4

كميسيون خاص مشترك مجلسين
24/12/1347191

204 ، 30/3/1350203گري مصوب قانون تأسيس بيمه مركزي ايران و بيمه5
18/4/1351163قانون پولي و بانكي كشور6
10/12/1351293 برنامه و بودجه كشورقانون7
لايحه قانوني نحوه خريد و تملك اراضـي و امـلاك           8

هاي عمـومي، عمرانـي و نظـامي        براي اجراي برنامه  
 شوراي انقلاب اسلامي با الحاقات بعديدولت

17/11/1358242

، 149،    113،    47،    12/9/135835 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران 9
156،253،276 ،295

هـاي صـنعتي    سيس شركت شهرك  قانون راجع به تأ   10
ايران با اصلاحات بعدي 

7/12/1362228



21212121هاهاهاهافهرستفهرستفهرستفهرست
صفحهتاريخ تصويبعنوانرديف

كـردن اعتبـاراتي كـه بـه موجـب          قانون نحوه هزينه  11
و سـاير  قانون از رعايـت قـانون محاسـبات عمـومي     

» لت مستثني هستنددومقررات عمومي

6/11/1364304

، 300،  299،  134،  1/6/136681قانون محاسبات عمومي كشور 12
302

230، 177، 174، 3/12/1366125هاي مستقيم با اصلاحات بعدي قانون ماليات13
3/8/137384قانون بيمه همگاني خدمات درماني كشور14
لتـي مؤسسات عمومي غيـردو   قانون فهرست نهادها و   15

الحاقات بعدي
19/4/137382

أسـيس هواپيمـايي     از قـانون ت    يقانون اصلاح مـواد   16
جمهوري اسلامي ايران

6/2/1373232

3/2/1374260قانون نحوه جلوگيري از آلودگي هوا17
22/6/1374171قانون ممنوعيت ورود برخي از كالاهاي غير ضرور18
22/12/137488قانون نظام مهندسي و كنترل ساختمان 19
هــاي تعزيــرات و مجــازات (قــانون مجــازات اســلامي20

) زدارندهبا
2/3/1375132

 صـنعتي  ـ ـقانون چگونگي اداره مناطق آزاد تجـاري    21
اصلاحيجمهوري اسلامي ايران

22/8/1375198

قــانون حــداكثر اســتفاده از تــوان فنــي و مهندســي، 22
ها و  ژهتوليدي، صنعتي و اجرايي كشور در اجراي پرو       

ر خدمات منظور صدوايجاد تسهيلات به

12/12/1375145

310، 230، 27/11/1380119قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت 23
19/12/1380144گذاري خارجيسرمايهحمايتوتشويق24
قانون تنظـيم بخـشي از مقـررات تـسهيل نوسـازي            25

قانون برنامه سوم   ) 113(صنايع كشور و اصلاح ماده      
توســعه اقتــصادي، اجتمــاعي و فرهنگــي جمهــوري 

ان اسلامي اير

26/5/1382173 ،143

120، 20/12/1382118قانون استخدام نيروي انتظامي 26
24/12/1382192قانون نظام صنفي كشور 27
3/11/138349قانون برگزاري مناقصات 28
قانون برنامه چهارم توسعه اقتـصادي، اجتمـاعي و         از29

فرهنگي جمهوري اسلامي ايران 
11/6/138370 ،13 ،210

166، 1/9/1384165ون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايرانقان30
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قـانون الحـاق مـوادي بـه قـانون تنظـيم بخـشي از        31
27/11/1380صوب  ملتمقررات مالي دو

15/8/138481

قانون برنامـه چهـارم توسـعه       ) 1(قانون اصلاح ماده  32
اقتصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري اسـلامي          

سازي مدارس بدون استحكامايران براي مقاوم

30/1/138566

قانون تنظـيم بخـشي از مقـررات تـسهيل نوسـازي            33
قانون برنامه سوم   ) 113(صنايع كشور و اصلاح ماده      

توســعه اقتــصادي، اجتمــاعي و فرهنگــي جمهــوري 
اصلاحياسلامي ايران 

26/10/1385143

قـانون  ) 9(الحـاقي مـاده     ) 3(قانون اصلاح تبـصره     34
هماهنگ پرداخت كاركنان دولت، موضوع ماده      نظام  

قــانون تنظــيم بخــشي از مقــررات مــالي دولــت ) 8(
1380مصوب 

29/3/1386119

8/7/138671قانون مديريت خدمات كشوري35
توسـعه  چهـارم برنامهقانون اصلاح موادي از قانون36

اقتصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري اسـلامي          
چهـارم ي كلي اصل چهل وهاايران و اجراء سياست

قانون اساسي) 44(

8/11/1386102    ،107    ،113 ،
114    ،120    ،121 ،

128،134،296 ،297

ها و مراكـز    قانون پذيرش دانشجو در دانشگاه    4ماده  37
عالي كشور آموزش

9/8/138662،63

قانون توسعه حمل و نقل عمومي و مديريت مـصرف       38
سوخت 

18/9/1386233

17/2/1387207افزودهارزشات برقانون مالي39
31/2/1387310قانون تشكيل سازمان مديريت بحران كشور 40
25/2/1387239قانون ساماندهي و حمايت از توليد و عرضه مسكن41
قانون تعيين تكليف استخدامي معلمين حق التدريسي 42

و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و      
ت بعديبا الحاقاپرورش 

23/7/1387122

قتـصادي،  هاي كلـي برنامـه پـنجم توسـعه ا         سياست43
اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران

21/10/138741 ،45 ،164

عـالي انقـلاب     شـوراي  منشور توسعه فرهنگ قرآنـي    44
فرهنگي و الحاقات بعدي 

22/2/138830



23232323هاهاهاهافهرستفهرستفهرستفهرست
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قانون توسعه ابزارها و نهادهاي مالي جديد به منظور        45
هاي كلي اصل چهل و چهـارم       تسهيل اجراء سياست  

قانون اساسي

25/9/1388167

15/10/138873هاقانون هدفمندكردن يارانه46
24/12/1388154 كل كشور 1389قانون بودجه سال 47
قانون الحاق يك تبصره به قانون اصـلاح مـوادي از           48

اجتمـاعي و   اقتـصادي، قانون برنامه چهـارم توسـعه     
هاي ي جمهوري اسلامي ايران و اجراء سياستفرهنگ

قانون اساسي ) 44(چهارموكلي اصل چهل

4/3/1389159

مقررات
كـردن  قانون نحـوه هزينـه    » م«نامه اجرايي بند    آيين1

اعتبــاراتي كــه بــه موجــب قــانون از رعايــت قــانون 
لـت  دوو سـاير مقـررات عمـومي      محاسبات عمومي 
انوزير هيأتمستثني هستند،

21/2/1365306

بـا اصـلاحات    اساسنامه صندوق ملي محيط زيـست       2
بعدي

12/6/1384255





جمهوريتوسعهپنجمپنجساله برنامهقانون 
)1390-1394(ايراناسلامي





246698: شماره
10/11/1389: تاريخ

جمهوريسيريزي و نظارت راهبردي رمعاونت محترم برنامه
قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايـران مـصوب جلـسه علنـي مـورخ             

 مجلس شوراي اسلامي كه برخي از مواد آن از سـوي مجلـس محتـرم شـوراي               15/10/1389
اسلامي به مجمع محترم تشخيص مصلحت نظام ارسال گرديده بود، پس از اظهـارنظر مجمـع                

 مجلـس شـوراي اسـلامي واصـل         30/10/1389 مـورخ    73285/419يادشده طي نامه شماره     
.گرددگرديده است، به پيوست جهت اجراء ابلاغ مي

نژادجمهور ـ محمود احمدييسير
73285/419:شماره 
30/10/1389: تاريخ 

نژادجناب آقاي دكتر محمود احمدي
رياست محترم جمهوري اسلامي ايران

 در اجراي اصل يكصد و بيست و سـوم  20/10/1388 مورخ 205280عطف به نامه شماره    
قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران قانون برنامه پنجـساله پـنجم توسـعه جمهـوري               ) 123(

 مجلـس شـوراي   15/10/1389مصوب جلـسه علنـي مـورخ    ) 1390 ـ  1394(اسلامي ايران 
ــ  1393(اسلامي كه با عنوان لايحه برنامه پنجساله پنجم توسـعه جمهـوري اسـلامي ايـران                 

قانون اساسي  ) 112(به مجلس شوراي اسلامي تقديم و مطابق اصل يكصد و دوازدهم            ) 1389
جمهوري اسلامي ايران به مجمع محترم تشخيص مصلحت نظام ارسال گرديده بود با تأييد آن               

.گرددمجمع به پيوست ارسال مي
يس مجلس شوراي اسلامي ـ علي لاريجانيير





)1390-1394(ايراناسلاميجمهوريتوسعهنجمپپنجساله برنامهقانون 
15/10/1389مصوب 

 ايرانيـ فرهنگ اسلامي  ـفصل اول
 ـ1ماده   ـتوسعه اسـلامي الگوي «ساير قوا با همكاري دولت موظف است ـ كـه  »  ايرانـي  

اي متكـي بـر      بر مدار حق و عـدالت و دسـتيابي بـه جامعـه             هاانسانمستلزم رشد و بالندگي     
را تـا  ي عدالت اجتمـاعي و اقتـصادي باشـد    هاشاخصسلامي و انقلابي و تحقق ي ا هاارزش
ايـن الگـو    .سال سوم برنامه تدوين و جهت تصويب به مجلس شوراي اسلامي ارائه دهد            پايان  

هـاي بعـدي قـرار    پس از تصويب در مجلس شوراي اسلامي مبناي تهيه برنامه ششم و برنامـه     
.گيردمي

 ـ گانـه  ين الگو در قوه مجريه مستقر خواهد بود و رؤساي قـواي سـه   دبيرخانه تهيه اتبصره 
.كشور موظفند با اتخاذ سازوكارهاي لازم در هر قوه به فرآيند تهيه آن كمك كنند

 ـ2ماده   دولت موظف است بر اساس نقشه مهندسي فرهنگي كشور و نظامنامـه پيوسـت    
رسد نسبت به   لي انقلاب فرهنگي مي   فرهنگي كه تا پايان سال اول برنامه به تصويب شوراي عا          

.ي مهم و جديد اقدام نمايدهاطرحتهيه پيوست فرهنگي براي 
 ـتبصره جمهور كه در اين قانون به اختصار رييسريزي و نظارت راهبردي  برنامهمعاونت 

ماده را تهيه و به     هاي مهم موضوع اين   شود، در ابتداي هرسال عناوين طرح     ناميده مي » معاونت«
.نمايداجراء ابلاغ ميربط جهتي ذيهاتگاهدس

 ـ3ماده  اعـتلاي معرفـت دينـي و    ي دينـي و  ، باورهاي اسلاميهاارزشبه منظور تعميق  
تقويت هنجارهاي فرهنگي و اجتماعي و روحيه كار جمعي، ابتكار، ترويج فرهنگ مقاومـت و               
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بان فارسي، دولت مكلـف  و گسترش خط و ز    ي اسلامي و انقلاب اسلامي      هاارزشايثار، تبليغ   
در موارد زير بـه عمـل       حقيقي و حقوقي    اعم از   بخش غيردولتي   لازم را از    هاي  حمايتاست  
: آورد

 علمي وفرهنگي، آموزشيديني، مذهبي، هنري، جرايي اهاي  برنامه ـالف
 ـب ،  و صـدور خـدمات و محـصولات فرهنگـي، هنـري     ، انتـشار  توزيع، طراحي، توليد 
 دستي و ميراث فرهنگيصنايعاي، رسانه

 ـ افزارهاي چند نرمديجيتال و، فرهنگي و هنري ايي رسانههافعاليت توليدات و توسعهج 
ثيرگذار در فضاي مجازيأو نيز حضور فعال و تايرسانه

 ـ  و اي، ديني، رسانهي فرهنگي، هنريهاتشكل و هاهيأتاندازي مؤسسات،  توسعه و راهد 
قرآني
بندي كالاهاي   و بسته  هاشركت اسامي لاتين از سردر اماكن عمومي،        حذفبراياقدام  ـه

غيرصادراتي
 ـ1تبصره   دولت موظف است كليه استانداردهاي لازم براي خط و زبان فارسي و تـاريخ   

.هجري شمسي را حداكثر تا پايان سال اول تدوين نمايد
فرهنگـي، هنـري و      طراحي، توليد، توزيـع و صـدور خـدمات و محـصولات              ـ2تبصره  

حجـابي و   اي، صنايع دستي كه موجب ترويج فرهنگ برهنگي، بدحجابي و بي          سينمايي، رسانه 
.ابتذال باشند، ممنوع است

 ـ4ماده  ،)1(عالي انقلاب فرهنگـي در اجراي منشور توسعه فرهنگ قرآني مصوب شوراي 
:  و الحاقات بعديعالي انقلاب فرهنگي شوراي22/2/1388 مصوب منشور توسعه فرهنگ قرآنيـ1

هـاي معمـار   اي متمسك به قرآن و عترت و برخوردار از ايمان و عمل صالح، تحـقق انديشـه      تيابي به جامعه  دس:مقدمه
بزرگ انـقلاب اسلامي رضوان االله تعالي عليه و رهنـمودهاي مقام معظم رهبري مدظله العـالي در گـسترش فرهنـگ                    

ويتي اسلامي ـ انقلابي، در گرو عزم ملي و اراده  حيات بخش قرآن كريم، و ارتـقاي ايران به كشوري توسـعه يافته با ه
هـا،  فرهنگي كه بايد متأثر از قـرآن و حـاكم بـر بيـنش    . هماهنگ مديران ارشـد نظام براي توسعه فرهنگ قرآني است     

ريـزي نظـام جمهـوري اسـلامي        گذاري و برنامه  ها و رفتارهاي فردي و اجتماعي بوده و در كليه سطوح سياست           نگرش
 بدين منظور، منشور توسعه فرهنگ قرآني، كه مبين منويات نظام مقدس جمهوري اسلامي در مواجهـه بـا             .جاري باشد 

.رسدتعـاليم قرآن، در مقام علم، اعتقاد و عمل در سطح ملي و بيـن المللي است، به شـرح مواد آتي به تصويب مي
ـ اهداف1ماده
افزايـي و ارتقـاء     هـاي فعـال غيردولتـي درجهـت هـم          و گـروه   ي دولتي، مؤسـسات   هادستگاهـ ايجاد هماهنگي بين     1
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. المللير سطح ملي و بينهاي قرآني دفعاليت
. ـ تقويت ايمان و اعتقاد به قرآن كريم و تمسك به تعاليم آن2
. ـ تعميق معرفت و تعميم فهم و درك قرآن كريم3
. اعيـ ارتقاء التزام عملي به قرآن كريم در ابعاد فردي و اجتم4
. ريزي كشورگيري و برنامهام مديريت، تصميم ـ تحقق فرهنگ قرآني در نظ5
خواني، صحيح خواني و درك معناي آيات قرآن كريم در ميان اقشار مختلف جامعه بـه  هاي روان ـ توسعه مهارت 6

. ويژه كودكان و نوجوانان
. ـ تقويت و گسترش انس با قرآن كريم در اقشار مختلف جامعه7
...) اي و محيطي، محاورات ونمادسازي و تبليغات رسانه(ـ ترويج آيات و مفاهيم قرآن كريم در حوزه فرهنگ عمومي 8
 و راهبردهاي توسعه فرهنگ قرآنيهاسياستـ2ماده
. اي قرآنيهدر كليه فعاليت) السلامعليهم(ناپذيري قرآن كريم و اهل بيت ـ توجه جدي به اصل جدايي1
. ـ اولويت بخشي به توسعه فرهنگ قرآني در مهندسي فرهنگ، مهندسي فرهنگي و مديريت فرهنگي كشور2
. هاي فرهنگي، اجتماعي، اقتصادي و سياسي مبتني بر فرهنگ و معارف قرآنيپردازي در نظامـ توسعه نظريه3
تي و پـشتيباني دولـت در گـسترش         هاي قرآني و تقويت نقش حمـاي      م در فعاليت  ـ توسعه مشاركت حداكثري مرد    4

. فرهنگ قرآني در داخل و خارج از كشور
ها و لذات معنوي قرآن كـريم از طريـق انـس و ارتبـاط      ـ تأكيد بر گسترش درك عموم مردم از مفاهيم، زيبايي  5

. مستمر با آن
) هاي مرجع فرهيختگان و گروهمديران، نخبگان،(سعه فرهنگ قرآني در ميان اقشار تأثيرگذار  ـ اهتمام ويژه به تو6

. در داخل و خارج از كشور
. هاي قرآني بر مطالعه، كارشناسي و تحقيق شايستهـ ابتناي حداكثري فعاليت7
ني به سمت كاربردي كردن تعاليم قرآني در زندگي  ـ هدايت فرآينـدهاي آموزشي، پژوهشي و تبليغي ترويجي قرآ8

. فردي و اجتماعي
. هاي علميه در توسعه فرهنگ قرآنيي حداكثري از ظرفيت حوزهگيرـ بهره9

م هاي مؤثر، بـا الهـام از تعـالي        اي، نظام تبليغات ديني و ساير نظام      ـ ارتقابخشي نظام تعليم و تربيت، نظام رسانه       10
. قرآن كريم

هـاي يـادگيري و    زمينههاي مؤثر كشور و فراهم كردن ، نهادها و بخش   هادستگاهكردن  ـ ساماندهي و هماهنگ   11
. ها در توسعه فرهنگ قرآنيافزايي توان، تجربه و ارتقاء سطح آنرشد سازماني جهت هم

 و راهبردهاي منشور توسـعه فرهنـگ قرآنـي در داخـل و              هاسياستبه منظور پيشبرد و اجرايي شدن اهداف،        ـ3ماده
هـا، شـوراي تخصـصي     قرآن كريم در همـه عرصـه   خارج از كشور و تحقق عزم ملي براي توسعه تمسك و اعتصام به            

شـود، زيرنظـر شـوراي عـالي       توسعه فرهنگ قرآني، كه از اين پس در مواد آتي به اختصار شوراي تخصصي ناميده مي               
. شودانقلاب فرهنگي تشكيل مي

وظايف شوراي تخصصيـ 4ماده
. هاي قرآنيارزيابي و نظارت بر فعاليتهاي هاي توسعه فرهنگ قرآني و تصويب شاخصـ تهيه و تصويب شاخص1
مدت كـشور   هاي توسعه بلندمدت و ميان    قرآني در برنامه  كردن اصول و مباني     ـ بررسي و پيشنهاد چگونگي حاكم     2

. گير و نهادهاي تصميمهاسازمانبه 
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تادها و سايـر مجامع  ي دولتي و عمومي، شـوراها و س      هادستگاهها و وظايف قرآني     ـ بـررسي و بازنگري مأموريت    3
. عالي انـقلاب فرهنگي به منظور تصويبقـرآني و ارائه به شـوراي

. سازي و پيگيري تحقق رهنمودها و مطالبات رهبر معظم انقلاب اسلامي در حوزه قرآن كريمـ زمينه4
.هاي قرآني فعاليت ـ ايجاد ساز و كارهاي لازم براي هماهنگي و تعامل مؤثر در زمينه5
. سعه فرهنگ قرآنيهاي ملي و فرابخشي در توها و برنامه ـ تأييد طرح6
ـ اتخاذ تدابير لازم براي توانمندسازي و جلب مشاركت بخش مردمي و تقويـت نقـش حمـايتي دولـت در جهـت             7

. توسعه فرهنگ قرآني
.كثري از موقوفات كشور در اين زمينهگيري حدا ـ اتخاذ تدابير لازم براي گسترش فرهنگ وقف در امور قرآني و بهره8
.  و نهادهاي دولتي و غيردولتيهادستگاهـ ارزيابي و نظارت بر عملكرد 9

ها بـراي رفـع آنهـا از طريـق          ها و موانع توسعه فرهنگ قرآني و استفاده از ظرفيت         ـ شناسايي نيازها، محدوديت   10
. ربط در داخل و خارج از كشورمراجع ذي

. عالي انقلاب فرهنگيهاي قرآني و ارائه آن به شورايهاي كلان بودجه فعاليتگيريا و جهتهاولويتـ تدوين 11
هاي مختلف امور قرآنـي و كيفيـت بخـشي منـابع     انساني موردنياز حوزهريزي براي تأمين و توسعه منابعـ برنامه 12

. انساني موجود
. رساني امور قرآنيهاي اطلاعآماري و شبكههاي امانهريزي لازم براي طراحي سـ برنامه13
 اعضاي شوراي تخصصي ـ5 ماده
) يس شوراي تخصصيير(عالي انقلاب فرهنگي ـ دبير شوراي1
ـ وزير آموزش و پرورش 2
ـ وزير علوم، تحقيقات و فناوري 3
اد اسلامي ـ وزير فرهنگ و ارش4
 معظم رهبري يس نهادهاي قرآني وابسته به دفتر مقامير ـ5
هاي علميه عالي حوزه ـ نماينده شوراي6
يس سازمان تبليغات اسلامي يـ ر7
يس دفتر تبليغات اسلامي ي ـ ر8
يس سازمان اوقاف و امور خيريه يـ ر9

يس سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي يـ ر10
يس سازمان صدا و سيما يـ نماينده ر11
گي مجلس شوراي اسلامي ـ نماينده كميسيون فرهن12
ـ سه نفر از صاحب نظران مؤسسات آموزشي، پژوهشي و تبليغي ـ ترويجي قرآني مردمـي بـا تـصويب شـوراي      13

.  توسعه فرهنگ قرآنيتخصصي
. ـ وزير بهداشت، درمان و آموزش پزشكي) 5/8/1388الحاقي  (14
لس شوراي اسلاميـ نماينده كميسيون آموزش و تحقيقات مج) 5/8/1388الحاقي (15
هايس نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاهيـ ر)18/3/1389الحاقي (16
ـ دبير شوراي تخصصي توسعه فرهنگ قرآني)18/3/1389الحاقي (17
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هـاي  ي توسـعه حـوزه    معاونت موظف است حداكثر تا پايان سال دوم برنامه، اسـناد راهبـرد            
عالي قرآنـي كـشور را براسـاس پيـشنهاد          آموزش عمومي، تبليغ و ترويج، پژوهش و آموزش       

.شوراي توسعه فرهنگ قرآني تهيه و براي تصويب به هيأت وزيران تقديم كند
 ـ5ماده  ،  و فرهنـگ غنـي قـرآن كـريم    )ص( به منظور تبيين مباني اسلام ناب محمـدي   

و مقام معظم رهبـري و  ) ره(هاي ديني و سياسي حضرت امام خميني      انقلاب اسلامي و انديشه   
 ايراني و گـسترش خـط و زبـان و ادبيـات             �نيز شناساندن و معرفي فرهنگ و تمدن اسلامي         

تقويـت  تقريـب مـذاهب اسـلامي و    ويژه براي ايرانيان خارج از كشور، با تأكيد بـر  فارسي به 
 و  ارتبـاط نخبگان علمي و فكـري جهـان و توسـعه           گو و همگرايي بين پيروان اديان و        وگفت
ـ رييس سازمان ملي جوانان) 14/10/1389الحاقي  ( 18
قرائتيالاسلام و المسلمين اقاي محسن ـ حجه) 14/10/1389الحاقي  ( 19

شود و انتخاب مجدد وي براي يس شوراي تخصصي براي سه سال انتخاب ميي دبير شوراي تخصصي توسط رتبصره ـ
. هاي بعد بلامانع استدوره

 ـ6 ماده عـالي   دبيرخانه شوراي تخصصي براي پيگيري تمامي امور مربوط به شوراي تخصـصي، در دبيرخانـه شـوراي    
. شوديس شوراي تخصصي تصويب مييتشكيلاتي و سازماني آن توسط رانقلاب فرهنگي تشكيل و نمودار 

هاي تخصصي كميسيونـ7ماده
عالي، پژوهش و تبليغ و ترويج      هاي آموزش عمومي، آموزش   هاي قرآني در حوزه   باتوجه به ماهيت قابل تفكيك فعاليت     

گانـه تخصـصي، زيـر نظـر     هـاي سـه  يسيوني مرتبط با هر حوزه، كم   هادستگاهور ايجاد هماهنگي بين     قرآني و به منظ   
: شودشوراي تخصصي توسعه فرهنگ قرآني و با عناوين ذيل تشكيل مي

يـ كميسيون توسعه آموزش عمومي قرآن1
عالي قرآني ـ كميسيون توسعه پژوهش و آموزش2
هاي تبليغي ترويجي قرآني  كميسيون توسعه فعاليتـ3

. گانه فوق، توسط شوراي تخصصي تعيين خواهدشدهاي سهي كميسيون شرح وظايف و تركيب اعضا تبصره ـ
 روند كار شوراي تخصصي ـ8ماده
ي تخصصي، مطالعه و بررسي شده و پس از    هاهاي موردنظر شوراي تخصصي، ابتدا در كميسيون      ـ مسائل و طرح   1

. گيردتعيين اولويت، در جلسات شوراي تخصصي موردبحث و اظهارنظر قرار مي
. شودربط ابلاغ ميي ذيهادستگاهتخصصي جهت اجرا به يس شوراييتخصصي با امضاي رـ مصوبات شوراي2
عالي انقلاب فرهنگي ارائـه  اي تخصصي براي تصويب نهايي به شوراي     ـ در موارد نياز، مصوبات و تصميمات شور       3
. شودمي

ي دولتي و عمومي و مؤسـسات مردمـي   هادستگاه مصوبات شوراي تخصصي توسعه فرهنگ قرآني براي كليه     ـ9 ماده
. الاجرا استلازم
عـالي انقـلاب فرهنگـي بـه      شـوراي 22/2/1388 مـورخ  643 ماده و دو تبصره در جلـسه  10 اين مصوبه در  ـ10 ماده

.تصويب رسيد
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سند « با مراكز ايرانشناسي، اسلام شناسي و صيانت از مفاخر معنوي، فرهنگي و علمي          همكاري
 تا پايان سال اول برنامه     »المللملي توسعه روابط فرهنگي جمهوري اسلامي ايران در سطح بين         

بـا همكـاري   )  ارتباطـات اسـلامي    سازمان فرهنگ و  (توسط وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي       
و جامعـه    شـوراي عـالي حـوزه علميـه قـم            ،ي مرتبط هادستگاه ساير   وزارت امور خارجه و   

.رسدميتهيه و به تصويب هيأت وزيران العالميه المصطفي
 ـ6ماده  ، گلزار گيري بهينه از بقاع متبركهو بهرهفرهنگي  به منظور توسعه فضاهاي مذهبي  
تـرين پايگـاه عبـادي و تربيتـي،     عنوان اصـلي  بي و تثبيت جايگاه مسجد به      و اماكن مذه   شهدا

:شود اقدامات زير انجام ميسياسي، اجتماعي و فرهنگي
 ـالف در موظفنـد  ها  و شهرداري، بنياد مسكن انقلاب اسلامي وزارت مسكن و شهرسازي 
 شـهرهاي  وهـا شـهرك ي جامع تفصيلي شهري و هادي روسـتايي و     هاطرحياجراطراحي و   

بينـي و پـس از   پـيش  عـالم  و خانـه جديدالاحداث، اراضي مناسبي را براي احـداث مـسجد     
در اختيـار متقاضـيان     و با حفظ مالكيـت عمـومي و دولتـي            بدون دريافت هزينه     ،سازيآماده

.احداث مساجد قرار دهند
ي را مالكان اماكن تجاري، اداري و خدماتي جديدالاحداث موظفند نمازخانـه مناسـب  ـب  

بيني محل مناسب   هاي مذكور منوط به پيش    تأييد نقشه مجتمع  . در اماكن مذكور احداث نمايند    
.عالي معماري و شهرسازي استبراي نمازخانه بر اساس دستورالعمل ابلاغي شوراي

 ـ احداث ياها موظفند نسبت به كشور و شهرداريو آبخيزداري  مراتع ،هاسازمان جنگلج 
هـاي  ي ملـي و بوسـتان     هاپاركي و مناسب براي مسجد يا نمازخانه در         اختصاص فضاي كاف  
.شهري اقدام نمايند

 ـ هـاي  ها و مراكز درماني، مجموعه، بيمارستانمراكز آموزشي، اجراييي هادستگاهكليه د 
اعم از دولتي يا غيردولتي، موظفنـد      هاي تجاري   هاي رفاهي، تفريحي و مجتمع    مجتمعورزشي،  
فضاي كافي و مناسب براي مسجد يا نمازخانه اقدام      و نگهداري   اختصاص  ث يا   احدانسبت به   
.نمايند
 ـه هاي راه و ترابري و نفت موظفند نـسبت بـه احـداث مـسجد و نمازخانـه در       وزارتخانه 
هاي عرضه سوخت بـين شـهري و همچنـين نگهـداري و مـديريت          هاي مسافري و جايگاه   پايانه

. از طريق بخش غيردولتي اقدام نمايندهاي مذكورمساجد و نمازخانه
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 ـ  به منظور ارتقاء كاركرد فرهنگي و هنري مساجد، برقراري عدالت فرهنگـي و تـرويج   و 
فرهنگ اسلامي و جذب جوانان و نوجوانان بـه مـساجد، وزارت فرهنـگ و ارشـاد اسـلامي                   

اقل يـك چهـارم     ترتيبي اتخاذ نمايد تا پايان برنامه حد      با رعايت موازين اسلامي     مكلف است   
.مساجد شهري و روستاهاي بالاي هزار نفر جمعيت برخوردار از كانون فرهنگي و هنري باشند

 ـ7مـاده   داشتن انديشه ديني و سياسي و سـيره عملـي   دولت به منظور زنده و نمايان نگه 
كردن نقش آن بـه عنـوان يـك معيـار     و مقام معظم رهبري و برجسته     ) ره(حضرت امام خميني  

ها و تسري آن بـه  ها و برنامه در تدوين الگوي توسعه اسلامي ـ ايراني و سياستگذاري اساسي
 و مطالعــات بنيــادي و كــاربردي در عرصــه هــاپــژوهشمجموعــه اركــان نظــام، از انجــام 

هـاي تخصـصي لازم بـا تكيـه بـر علـوم، فنـاوري و               سازي، آموزشي و تأسيس رشته    فرهنگ
هـاي  هـاي دوره  نامـه  و مؤسـسات پژوهـشي و پايـان        هادانشگاهگيري مناسب از ظرفيت     بهره

، مقام معظم رهبري، انقلاب )ره(تحصيلات تكميلي با موضوعاتي مرتبط با حضرت امام خميني  
هـاي  اسلامي، دفاع مقدس و ايثار و شهادت در داخل و خارج از كـشور و تجهيـز كتابخانـه                  

 شـده در ايـن زمينـه، در قـوانين     هاي معتبر خارجي به آثـار منتـشر   عمومي كشور و كتابخانه   
آورنـدگان آثـار برتـر    همچنين براي تـشويق پديـد    . نمايدهاي سنواتي حمايت مالي مي    بودجه

هـاي انقلابـي و عـدالتخواه در        ها و شخصيت  علمي، فرهنگي، هنري و ادبي مرتبط و نيز چهره        
و مقـام  ) ره(ينـي ويژه افرادي كه اقدامات مؤثر درجهت ترويج انديشه امـام خم      سطح جهان به  

 نـشان  )1(قانون اساسـي  ) 129(رعايت اصل يكصد و بيست و نهم        معظم رهبري انجام دهند با      
.و رهبري اعطاء نمايد) ره(ملي حضرت امام 

 ـ8ماده  هـاي  كرسـي و دانـشگاهي،  هاي علمي حوزوي ها و قطبمنظور توسعه انجمن به 
ي بنيـادين كـاربردي در      هـا پژوهش و   هازشآمو نقد و مناظره، دولت از توسعه        ،پردازينظريه
هـاي  مـرتبط حمايـت  ي تخصصيهاگرايشهاي دين و نشر فرهنگ و معارف اسلامي و       حوزه

.لازم را در ابعاد مالي، حقوقي به عمل آورد
 ـ9ماده  مندي اقشار مختلف مردم منظور افزايش سرانه بهرهشود به به دولت اجازه داده مي 

هـاي لازم بـراي توسـعه فعاليـت         و ايجـاد زيرسـاخت    و ورزشي   نري   ه ،از فضاهاي فرهنگي  
:ي زير را انجام دهدهااقدامفرهنگي و هنري 

.ر استلتي با رييس جمهوهاي دو اعطاي نشان:12/9/1358ا مصوب .ا.ج.ا. قاصل يكصد و بيست و نهمـ1
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 ـالف هزينه تكميل مراكز فرهنگـي، هنـري، دينـي و قرآنـي     %) 50( حداكثر پنجاه درصد  
بخش غيردولتي و همچنين احـداث امـاكن   %) 50(داراي پيشرفت فيزيكي حداقل پنجاه درصد     

را كه تكميـل    هاي فرهنگي ورزشي جوانان بسيج      و كانون جوار و متعلق به مساجد      ورزشي هم 
 ـبرداري از آنها براي استفاده عمومي ضروري است بر اساس آو بهره  نامـه مـصوب هيـأت    يني

.صورت كمك بلاعوض تأمين نمايدوزيران به
 ـتبصره ي به خـصوصي،  عموماز استفاده يا تغييرگونه مراكز صورت تغيير كاربري اينر د 

.شودميخذاهاكمككنندگان اين  به قيمت روز از دريافتي دولتيهاكمكمعادل ارزش 
 ـب  و اداره آنهـا حمايـت مـالي و    ايي سينمايي، تلويزيوني و رسانههاشهركتأسيس از  

.حقوقي نمايد
جم تهـا اي كشور، مقابله با منظور ساماندهي فضاي رسانهبهموظف است دولت  ـ  10ماده 

اي، در چهارچوب سياست و ضـوابط مـصوب         رسانههاي  ييم و ناهنجار  اجر و   فرهنگ بيگانه 
اي برداري حداكثري از ظرفيـت رسـانه      آوردن زمينه بهره  عالي انقلاب فرهنگي و فراهم    شوراي

: اقدامات قانوني در موارد ذيل را انجام دهد
 ـ  سال اول برنامـه بـا رويكـرد تـسهيل     تا پايان» هانظام جامع رسانه«  تهيه و تدوين الف 
ي بخش غيردولتيهافعاليت
 ـب اي و اينترنتـي  رهاهـاي مـاهو   تقويـت رسـانه  ، ارتقاء آگاهي، دانش و مهارت همگاني 

هاي معارض خارجيهمسو و مقابله با رسانه
 ـ   و مقـررات مـورد نيـاز و ايجـاد و تقويـت      هـا سياسـت  پيشنهاد، وضـع و اجـراي   ج 

 براي ساماندهي، نظارت و پالايش محتواي ديداري، شـنيداري و نوشـتاري             سازوكارهاي لازم 
، )ديجيتـال (هاي مكتوب، ديداري، شـنيداري، رقـومي    اي كشور اعم از رسانه    در فضاي رسانه  
هاي مخابراتي  اي و سامانه  هاي داده و ماهواره   هاي ارتباطي غيرمكالماتي، شبكه   مجازي و شبكه  

گيعالي انقلاب فرهنبه شوراي
: مجاز است)1(سازمان ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع دستي ـ11ماده 
 ـ  اقدامات قانوني در جهت امكان ايجاد مراكز فرهنگي و گردشگري و نحوه تأسـيس مراكـز   الف 

.باشدسازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري صحيح ميـ1
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هـا، مرمـت آثـار فرهنگـي و تـاريخي،      دولتي را در زمينه ميراث فرهنگي از قبيل مـوزه        تخصصي غير 
ي و فرهنگي و همچنين مراكزي جهت نظارت بر مراكز اقامتي، پذيرايي، دفـاتر              كارشناسي اموال تاريخ  

.خدمات مسافرتي و گردشگري با استاندارد لازم و شرايط سهل و آسان را فراهم نمايد
 ـ هاي دفاع مقدس و شهدا توسط مؤسـسات  هاي تخصصي به ويژه موزه از راه اندازي موزهب 

.ني و بخش خصوصي حمايت مالي نمايديا نهادهاي عمومي غيردولتي، تعاو
 ـ  از ايجاد مراكز حفظ آثار و فرهنگ سنتي عشايري و روستايي توسط بخش خصوصي ج 

و نهادهاي عمومي غيردولتي و تعاوني با رعايت موازين اسلامي به منظور توسـعه گردشـگري       
.آن مناطق حمايت مالي نمايد

 ـد  آثار و اشياء تاريخي منقول درجهت حفـظ،   از مالكيت و حقوق قانوني مالكين بناها و 
صيانت و كاربرد مناسب آنها و اقدامات لازم جهت بيمـه آثـار فرهنگـي، هنـري و تـاريخي                    

.حمايت مالي و معنوي نمايد
 ـ  آثار فرهنگي تاريخي و ميراث معنوي حوزه فرهنگي ايـران، موجـود در كـشورهاي    هـ 

.اث فرهنگي را شناسايي و از آنها حمايت نمايدهمسايه و منطقه و ساير كشورها به عنوان مير
 ـ12مـاده   ، باورها و فرهنگ مبتني بر هويت اسلامي و تـرويج  هاارزشدولت به منظور تعميق  

ويـژه در  السلام و استفاده بهينه از ظرفيت معنـوي امـاكن زيـارتي بـه             سيره و سنت اهل بيت عليهم     
:نمايد امور ذيل تا پايان برنامه اقدام ميشهرهاي مقدس مشهد، قم و شيراز نسبت به انجام

 ـ ريزي و تدوين ساز و كارهـاي لازم   شناسايي دقيق نيازها و مشكلات زائرين، برنامهالف 
هـا و  هاي لازم از طريق حمايت از شـهرداري جهت ساماندهي امور زائرين و تأمين زيرساخت 

.هاي غيردولتيبخش
 ـ هـاي زيـارتي و   ي و خـدمات زيـارتي در قطـب   ي فرهنگهافعاليت توسعه امكانات، ب 

هاي زيربنايي مورد نياز    نمودن زمينه زيارت مطلوب و اجراي پروژه      گردشگري مذهبي و فراهم   
.هاي سنواتيدر قالب بودجه

?
ورزش

 ـ13ماده  منظـور توسـعه ورزش همگـاني، قهرمـاني و توسـعه      دولت مكلف اسـت بـه   
:نجام دهدهاي ورزشي اقدامات زير را ازيرساخت
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 ـ ي مستقل هارديفاي مورد نياز را در اي و هزينههاي سرمايه اعتبارات تملك داراييالف 
.هاي سنواتي منظور نمايددر قالب بودجه

 ـ  اعتبار مورد نياز براي پرداخت تسهيلات در قالب وجوه اداره شـده، يارانـه سـود و    ب 
ي و تعاوني براي احداث، توسـعه       ي بلاعوض به متقاضيان بخش خصوص     هاكمككارمزد و يا    

.بيني نمايدهاي سنواتي پيشو تكميل واحدهاي ورزشي را در رديف مستقل بودجه
 ـ اي  پرداخت هرگونه وجهي از محل بودجه كل كشور به هر شكل به ورزش حرفهتبصره 
.ممنوع است

 ـ14ماده  راضي به استثناء اغيركشاورزي ملي  وزارت جهادكشاورزي موظف است اراضي  
را كـه   و محـدوده روسـتاها       از حريم شهرها     خارجو  )1(مناطق چهارگانه محيط زيست   در  واقع  

منظور احداث و توسعه اماكن و فضاهاي ورزشي تـأمين          مورد نياز سازمان تربيت بدني است، به      
وزارت مذكور موظـف اسـت بـا        همچنين  . بدني واگذار نمايد  طور رايگان به سازمان تربيت    و به 
 سازمان تربيت بدني، اراضي با شرايط فوق را كه مورد نياز بخش غيردولتي و تعاوني بـراي       تأييد

احداث اماكن ورزشي است به قيمت ارزش معاملاتي اعلام شده توسط وزارت امور اقتصادي و               
 تغيير كاربري اين قبيـل اراضـي ممنـوع          .واگذار نمايد هاي ايثارگران   با اولويت به تعاوني   دارايي  
.است

وريا علم و فنـفصل دوم 
 ـ15ماده  هـاي علـوم انـساني، تحقـق     عالي به ويژه در رشتهبه منظور تحول بنيادين در آموزش 

اي و بـا هـدف ارتقـاء    هاي اسلامي و اخلاق حرفـه     جنبش نرم افزاري و تعميق مباني اعتقادي، ارزش       
و فناوري و بهداشت، درمـان و     هاي علوم، تحقيقات    كيفي در حوزه دانش و تربيت اسلامي، وزارتخانه       
:آموزش پزشكي مكلفند اقدامات زير را انجام دهند

 ـ  ها و هاي آموزشي و درسي دانشگاهي مبتني بر آموزه بازنگري متون، محتوا و برنامهالـف 
هاي تحصيلات تكميلي بـا  ي ديني و هويت اسلامي ـ ايراني و انقلابي و تقويت دوره هاارزش
دستاوردهاي دانش بشري، با اولويت نياز بازار كارگيري از آخرين بهره

 ـ ويـژه در  هـاي علـوم انـساني بـه    ي كيفي به خصوص در رشـته هاشاخص تدوين و ارتقاء ب 

. شكار و صيد از انتشارات اين معاونت رجوع شود،به مجموعه قوانين و مقررات حفاظت محيط زيستـ1
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هـاي  گيـري از امكانـات و توانمنـدي       اي با بهـره   هاي علوم قرآن و عترت و مطالعات ميان رشته        رشته
ناسب با نقش دختران و پسراني مورد نياز متهاآموزشهاي علميه و تأمين حوزه

 ـ  كردن تجارب علمـي و عملـي انقـلاب اسـلامي و دفـاع مقـدس بـا انجـام          نهادينهج 
.هاي مرتبطي آموزشي، پژوهشي و نظريه پردازي در حوزههافعاليت
هاي مختلفهاي حوزه در عرصهمندي از ظرفيتهاي علميه و بهره همكاري با حوزهد ـ

 ـ اي، پردازي، نقد و آزاد انديشي، انجام مطالعات ميان رشـته ريههاي نظ گسترش كرسيهـ 
عـالي  هاي علمي و توليد علم بومي با تأكيد بر علوم انساني با همكـاري شـوراي               توسعه قطب 

حوزه علميه و دفتر تبليغات اسلامي حوزه علميه قم
 ـ و عالي و  آموزش و مؤسساتهادانشگاهبندي  استقرار نظام جامع نظارت و ارزيابي ورتبه 

هاي مذكور منوط بـه عـدم مغـايرت بـا       ي مورد تأييد وزارتخانه   هاشاخصپژوهشي بر اساس    
عالي انقلاب فرهنگي با هدف ارتقاء كيفيت آموزشي و پژوهشيمصوبات شوراي

 ـ گونه گسترش و  پس از استقرار نظام جامع نظارت و ارزيابي و تضمين كيفيت، هرتبصره 
ي ابلاغـي از سـوي      هـا شـاخص ها و مقاطع تحصيلي موكول به رعايت        هها، گرو توسعه رشته 
. عـالي و تحقيقـاتي اسـت       و مؤسـسات آمـوزش     هـا دانـشگاه ربط توسـط    هاي ذي وزارتخانه
آموزش پزشكي حـسب مـورد      هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و          وزارتخانه

ر اساس اين نظام به مؤسـسات مـورد         بندي را ب   سنجش كيفيت و رتبه    اجراييمجازند عمليات   
.تأييد در بخش غيردولتي واگذار نمايند

 ـ16ماده  دولت مجاز است به منظور دستيابي به جايگاه دوم علمي و فناوري در منطقه و  
:تثبيت آن تا پايان برنامه پنجم، اقدامات زير را انجام دهد

 ـ امتيازات%) 50(حوي كه تا پنجاه درصدنامه ارتقاء اعضاء هيأت علمي به نآيين بازنگري الف 
.پژوهشي اعضاي هيأت علمي معطوف به رفع مشكلات كشور باشد

هـاي  براي تحقق اين امر تمهيدات لازم براي ارتقاء هيأت علمي از جمله توسعه و تقويت دوره               
هاي مطالعاتي اعضاء هيأت علمي در داخل و خارج از كـشور            تحصيلات تكميلي، افزايش فرصت   

 بـا   هـا دانـشگاه يجاد مراكز تحقيقاتي و فناوري پيشرفته علوم و فنون در كشور، تسهيل ارتبـاط               و ا 
.ي اجرايي از جمله صنعت فراهم خواهد گرديدهادستگاه

 ـ  هاي تحصيلات تكميلـي  شدگان دوره ايجاد ظرفيت لازم براي افزايش درصد پذيرفتهب 
آموختگـان دوره   ان افـزايش ورود دانـش     اي كـه ميـز    گونـه عالي، با ارتقاء كيفيت بـه     آموزش
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.برسد%) 20(هاي تحصيلات تكميلي به بيست درصدكارشناسي به دوره
 ـ  و مؤسـسات  هـا دانـشگاه ريزي و حمايت لازم براي تأمين هيأت علمي مورد نياز  برنامهج 
منظور ارتقاء شاخص نسبت عضو هيأت علمي تمام وقت به دانـشجو            عالي و پژوهشي به   آموزش
اي كه تا پايان برنامه نسبت كل دانشجو بـه          گونه اعم از دولتي و غيردولتي به      هادانشگاهتمامي  در  

و در  چهـل   عالي غيردولتي به حداكثر      و مؤسسات آموزشي   هادانشگاههيأت علمي تمام وقت در      
.برسددويست و پنجاه دانشگاه پيام نور به حداكثر 

 ـ  و مؤسـسات  هـا دانـشگاه آزمايشگاه كاربردي در  نسبت به ايجاد، راه اندازي و تجهيز د 
ي علـم و    هـا پـارك ي فنـاوري،    هاشهركي دانشگاهي، علمي، تحقيقاتي،     هاشهركآموزشي،  

ي تابعـه و وابـسته آنهـا اقـدام     هاشركت و اجراييي هادستگاهفناوري و مراكز رشد از طريق       
 پژوهشگران دستگاه اجرايـي     تواند توسط ها مي بخشي از نيروي پژوهشي اين آزمايشگاه     . نمايد

. يا شركت، اعضاء هيأت علمـي و دانـشجويان تحـصيلات تكميلـي دانـشگاه تـأمين گـردد                  
توانند بخشي از اعتبارات پژوهشي خـود را از طريـق ايـن     ميهاشركت و   اجراييي  هادستگاه

.ها هزينه نمايندآزمايشگاه
 ـ   ـ   هــ  اي گونـه الص داخلـي بـه   به منظور افزايش سهم تحقيـق و پـژوهش از توليـد ناخ
%) 5/0(درصـد  ميزان نيمريزي نمايد كه سهم پژوهش از توليد ناخالص داخلي، سالانه به          برنامه

در اين راستا منابع تحقيقـات موضـوع        . برسد%) 3(افزايش يافته و تا پايان برنامه به سه درصد        
ده و نيز در پايـان      هاي خاص مشخص نمو   اين بند را هرسال در بودجه سنواتي در قالب برنامه         

سال گزارش عملكرد تحقيقاتي كشور موضوع اين بند را بـه كميـسيون آمـوزش و تحقيقـات            
.مجلس شوراي اسلامي ارائه نمايند

 ـ هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي موظفند  وزارتخانهو 
 ـ    ي ذي هادستگاهبا همكاري ساير     ي آن را پـايش     هـا شـاخص ل  ربط ضمن اعمال اقدامات ذي

نموده و گزارش عملكرد سالانه را به كميسيون آموزش و تحقيقات مجلـس شـوراي اسـلامي            
.ارائه نمايد

 ـ1 عالي براساس عـدالت آموزشـي و    و مؤسسات آموزشهادانشگاه ارتقاء كمي و كيفي  
انداز با رعايت ساير احكام اين مادههاي سند چشماولويت

 ـ2 عالي اعم از دولتـي   و مؤسسات آموزشهادانشگاهأت علمي تمام وقت  اصلاح هرم هي 
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سالاريو غيردولتي با فراهم آوردن بسترهاي لازم و با تأكيد بر شايسته
 ـ3 المللـي از   گسترش ارتباطات علمي با مراكز و نهادهاي آموزشي و تحقيقاتي معتبر بين 

هاي آموزشي مـشترك، اجـراي مـشترك        ي مشترك، برگزاري دوره   هادانشگاهاندازي  طريق راه 
ي پژوهشي و تبادل استاد و دانشجو با كشورهاي ديگر با تأكيد بر كشورهاي منطقـه و                 هاطرح

دار هاي علوم انساني، معـارف دينـي و علـوم پيـشرفته و اولويـت     ويژه درزمينهجهان اسلام به  
علمـي كـشور و     جمهوري اسلامي ايران براساس نقشه جامع علمي كشور بـا هـدف توسـعه               

توانمندسازي اعضاء هيأت علمي
 ـ4 گـذاري،  كـشور جهـت سياسـت   پژوهـشي هـاي نهادها و سازمان ايجاد هماهنگي بين 
عالي علوم، تحقيقات و    ريزي و نظارت كلان وزارت علوم، تحقيقات و فناوري و شوراي          برنامه
فناوري
 ـ5 ي نخـستين سـال اجـرا   عالي و پژوهـشي در  تدوين و اجراي طرح نيازسنجي آموزش 

دولتي باتوجه بـه    عالي و پژوهشي دولتي و غير     منظور توسعه متوازن مؤسسات آموزش    برنامه به 
نيازها و امكانات

 ـ6 عـالي   استقرار نظام يكپارچه پايش و ارزيابي علم و فناوري كشور تحت نظـر شـوراي   
عيت علمـي كـشور در   علوم، تحقيقات و فناوري با هماهنگي مركز آمار ايران جهت رصد وض        

المللي و تعيين ميزان دستيابي به اهداف اسناد بالادستي مبتنـي بـر             اي و بين  مقياس ملي، منطقه  
نظام فراگير و پوياي آمار ثبتي و ارائه گزارش سالانه به كميسيون آموزش و تحقيقات مجلـس                 

شوراي اسلامي
 ـ7 امع علمي كشور در راسـتاي   انجام اقدامات قانوني لازم براي تكميل و اجراي نقشه ج 
)1(ي كلي ابلاغي برنامه پنجمهاسياست) 11(بند 

 ـ8 ي اصلي علم و فناوري شامل سهم درآمد حاصل از هاشاخصريزي براي تحقق  برنامه 
هاي پيشرفته و مياني، سـرانه توليـد ناخـالص    صادرات محصولات و خدمات مبتني بر فناوري   

المللـي،  اد گواهي ثبت اختراع، تعداد توليدات علمـي بـين  داخلي ناشي از علم و فناوري، تعد   
هـاي تحقيقـات كـشور و     ي علم و فناوري به هزينه     هافعاليتگذاري خارجي در    نسبت سرمايه 

وب  مـص  قتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايـران       ي كلي برنامه پنجم توسعه ا     هاسياست11بند  ـ1
.تكميل و اجراي نقشه جامع علمي كشور:21/10/1387
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بنيان ي دانشهاشركتتعداد 
ريزي نمايد كه تا پايان برنامه پنجم حداقل به جايگـاه           اي برنامه گونهدولت موظف است به   

.قه در اين زمينه برسدرتبه دوم در منط
 ـ17ماده  ي هـا شـركت دولت مجاز است به منظور توسعه و انتشار فناوري و حمايت از  
:ي زير را انجام دهدهااقدامدانش بنيان 
 ـ  و مؤسـسات  هـا دانـشگاه ي تقاضـا محـور مـشترك بـا     هاپژوهش حمايت مالي از الف 
ارد ناظر به حل مـشكلات موجـود        هاي علميه در مو   عالي، پژوهشي و فناوري و حوزه     آموزش

هـاي آن را كارفرمـاي غيردولتـي        از هزينه %) 50(كه حداقل پنجاه درصد   كشور مشروط به اين   
.تأمين و تعهد كرده باشد

 ـ ي كوچك و متوسط خـصوصي  هاشركتگيري و توسعه  حمايت مالي و تسهيل شكلب 
وليـد محـصولات مبتنـي بـر         ويـژه ت   سازي دانش و فناوري بـه     و تعاوني كه در زمينه تجاري     

كننـد و نيـز حمايـت از        هاي پيشرفته و صادرات خدمات فني و مهندسي فعاليت مـي          فناوري
.ي علم و فناوري از طريق بخش غير دولتيهاپاركاندازي مراكز رشد و راه

 ـ المللـي  هاي خارجي قراردادهاي بينهاي قانوني لازم در راستاي تشويق طرف حمايتج 
ي تحقيق و توسعه مربوط هافعاليتاري خارجي براي انتقال دانش فني و بخشي از          گذو سرمايه 

.ي داخليهاشركتبه داخل كشور و انجام آن با مشاركت 
 ـ  حمايت مالي از ايجاد و توسعه بورس ايـده و بـازار فنـاوري بـه منظـور اسـتفاده از       د 
رزي و خدماتهاي صنعت، كشاوهاي علمي در جهت پاسخگويي به نياز بخشظرفيت
 ـ ه وري و حـل  هاي دانشجويي در راستاي ارتقاء بهرهها و رسالهنامه حمايت مالي از پايان 

مشكلات كشور
 ـ   تأمين و پرداخت بخشي از هزينه ثبت اختراعات، توليد دانش فني و حمايت مـالي از  و 

توليدكنندگان براي خريد دانش فني و امتياز اختراعات
 ـ1تبصره   مكلفنـد امكانـات و تجهيـزات پژوهـشي و تحقيقـاتي،      اجرايـي ي هـا دستگاه 
بنيان مورد  ي دانش هاشركتها را با نرخ ترجيحي در اختيار مؤسسات و          ها و كارگاه  آزمايشگاه

.عالي علوم، تحقيقات و فناوري در چهارچوب مصوبه هيأت وزيران قرار دهندتأييد شوراي
 ـ2تبـصره   شـود   اجازه داده مياجراييي هادستگاهاوري به  در راستاي توسعه و انتشار فن 
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 و مؤسـسات    هادانشگاهمالكيت فكري، دانش فني و تجهيزاتي را كه در چهارچوب قرارداد با             
 و مؤسسات ياد شده واگذار      هادانشگاهپژوهشي و فناوري دولتي ايجاد و حاصل شده است به           

.نمايند
 ـ3تبصره  ظف است صرفاً پس از ارائه گـواهي مميـزي    سازمان ثبت اسناد و املاك كشور مو 

.صلاح نسبت به ثبت اختراعات اقدام نمايدعلمي اختراعات از سوي مراجع ذي
 ـ4تبصره توانند با موافقت هيأت امناء همـان دانـشگاه نـسبت بـه      اعضاء هيأت علمي مي 

بنيـان اقـدام و يـا در ايـن          خصوصي دانش %) 100(هاي صددرصد تشكيل مؤسسات و شركت   
 براي انعقاد قرارداد پژوهشي     هاشركتاين مؤسسات و    . ها مشاركت نمايند  ؤسسات و شركت  م

مشمول قانون منع مداخله كاركنان در معـاملات  ، اجراييي هادستگاهمستقيم و يا غيرمستقيم با     
. آن نيستند)1( بعديدولتي و تغييرات

مـصوب  در معـاملات دولتـي و كـشوري   دولـت  قانون راجع به منع مداخله وزراء و نمايندگان مجلسين و كارمنـدان  ـ ـ1
22/10/1337:

: از تاريخ تصويب اين قانون اشخاص زير ـ1ماده 
. مجلسينوزير ـ وزيران ـ معاونين و نمايندگان ـ نخست1
. ـ سفراء ـ استانداران ـ فرمانداران كل ـ شهرداران و نمايندگان انجمن شهر2
.ي وابسته به آنهاهادستگاهها و منصبان كشوري و لشگري و شهرداري ـ كارمندان و صاحب3
افع يا مديريت يـا اداره   ـ كاركنان هر سازمان يا بنگاه يا شركت يا بانك يا هر مؤسسه ديگر كه اكثريت سهام يا اكثريت من 4

.ي وابسته به آنها باشدهادستگاهها و يا به دولت و يا شهرداريكردن يا نظارت آن متعلق
الزحمـه يـا    ـ اشخاصي كه به نحوي از انحاء از خزانه دولت يا مجلسين يا مؤسسات مذكور در بالا حقوق يا مقرري يا حق 5

.دارنددريافت مي) تثناء حقوق بازنشستگي و وظيفه و مستمري قانونيبه اس(طور مستمر پاداش و يا امثال آن به
.دارندها كمك مستمر دريافت مياي كه از دولت يا از شهرداريهاي خيريه ـ مديران و كاركنان بنگاه6
ور در فـوق   و مؤسساتي كه پنج درصد يا بيشتر سهام يا سرمايه يا منافع آن متعلق به يك نفر از اشخاص مذكهاشركت ـ   7

سهام يا سرمايه يا منافع آن متعلق به چند نفر از اشخاص مذكور در فوق باشد و يا اين كه نظـارت يـا                    و يا بيست درصد يا بيشتر     
 و مؤسساتي كه تعداد صاحبان سـهام آن يكـصد   هاشركتبه استثناء (باشد مديريت و يا اداره و يا بازرسي مؤسسات مذكور با آنها   

فوق بيش از پنج درصد از كل سهام آن را نداشـته  يا بيشتر باشد مشروط بر اين كه هيچ يك از اشخاص مذكور در    و پنجاه نفر و     
).و نظارت يا مديريت يا اداره و يا بازرسي آن به اشخاص مذكور در فوق نباشد

اعـم از ايـن   (تواند  باشد نمي7ي مندرج در بند هاشركتيي كه اكثريت سهام يا سرمايه يا منافع آنها متعلق به هاشركت ـ  8
در ) دهند حقوق يا مالي دريافت دارند يا آن كه خدمت را به طور افتخاري و رايگان انجام دهند              انجام مي كه در مقابل خدمتي كه    

 و 4نـد  ي وابسته به آنها و يا مؤسسات مـذكور در ب هادستگاهها يا مجلسين يا شهرداريمعاملات يا داوري در دعاوي با دولت يا   
به استثناي معاملاتي كـه قبـل   (قانوني مطرح شده يا نشده باشد  اين ماده شركت نمايند اعم از اين كه دعاوي مزبور در مراجع      6

).از تصويب اين قانون قرارداد آن منعقد شده باشد
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 ـ18ماده  عنـوي از نخبگـان و   هـاي هدفمنـد مـادي و م   منظور گسترش حمايتبهدولت  
:اقدامات زير را انجام دهدوري انوآوران علمي و فن

سازي ارتقاء منزلت اجتماعي از طريق فرهنگ ـالف
 ـ1تبصره   منـدرج در ايـن قـانون و     پدر و مادر و برادر و خواهر و زن يا شـوهر و اولاد بلافـصل و عـروس و دامـاد اشـخاص      

تواننـد بـا    در آن سهيم يا داراي سمت باشند نمي8 و 7الذكر به نحو مندرج در بند مؤسساتي كه اقرباء فوق    و هاشركتهمچنين  
 و يا ساير مؤسسات مذكور در اين قانون كه ايـن اشـخاص در آن سـمت                 هاسازمانها و  و يا شهرداري   هابانكها و يا    وزارتخانه

.ت يا معاونت يا مديريت دارند وارد معامله يا داوري شوندوزار
 ـ2تبصره  ي تعاوني كارمندان مؤسسات مذكور در اين ماده در امور مربوط به تعاون از مقررات ايـن قـانون مـستثني    هاشركت 

.خواهند بود
: منظور از معاملات مندرج در اين ماده عبارت است از ـ3تبصره 
).به استثناي معاملات محصولات كشاورزي ولو اين كه از طريق مقاطعه انجام شود(كاري  ـ مقاطعه1
.العمل كاري ـ حق2
به استثناي معادن طبقه اول مندرج در قـانون معـادن و همچنـين نمـك طعـام كـه       (برداري  ـ اكتشاف و استخراج و بهره 3

).آنها واقع استمعادن مذكور در ملك شخصي
.كشي و نظارت در اجراي آنرداري و قرارداد نقشهب ـ قرارداد نقشه4
. ـ قرارداد مطالعات و مشاورات فني و مالي و حقوقي5
. ـ شركت در مزايده و مناقصه6
هايي كه بايد طبق قانون محاسبات عمومي با مناقصه و يا مزايده انجام شود هر چند بـه موجـب قـوانين     ـ خريد و فروش 7

.استثناء شده باشدديگر از مناقصه و مزايده
 ـ4تبصره  هـا موضـوع ايـن قـانون مـستثني       معاملات اجناس و كالاهاي انحصاري دولت و امور مطبوعاتي دولت و شهرداري 
.است
 ـ2ماده   اشخاصي كه بر خلاف مقررات ماده فوق شخصاً و يا به نام و يا واسطه اشخاص ديگر مبادرت به انجام معامله نماينـد   

و ) اعم از كشوري و لـشگري   (الاشعار شركت كنند و همچنين هر يك از مستخدمين دولتي           داوري در دعاوي فوق   و يا به عنوان   
هر رتبه و درجه و مقامي كه باشند هر گاه برخلاف مقررات ايـن قـانون عمـل نماينـد بـه            ساير اشخاص مذكور در ماده فوق در      

8 و 7 و مؤسسات مذكور در بنـد        هاشركتولين  ؤمجازات براي مس  حبس مجرد از دو تا چهار سال محكوم خواهند شد و همين           
انجام معامله اظهـار ننماينـد نيـز مقـرر     ماده اول كه با علم و اطلاع بستگي و ارتباط خود و يا شركاء را در موقع تنظيم قرارداد و          

آن معاملـه  خـت خـسارات ناشـي از    ول پردا ؤاست و معاملات مزبور باطل بوده و متخلف شخصاً و در صورت تعدد متضامناً مـس               
.باشنديادآوري و ابطال آن مي

 ـ  كارمندان مشمول ماده اول كه بر اثر اجراي اين قانون مايل به ادامه خدمت دولتـي نباشـند بازنشـسته محـسوب و در     تبصره 
.شودت ميمقررات بازنشستگي نباشند كسور بازنشستگي پرداختي دفعتاً واحده به آنان پرداخكه مشمولصورتي
 ـ3ماده   از تاريخ تصويب اين قانون هيچ يك از نمايندگان مجلسين در دوره نمايندگي حق قبول وكالـت در محـاكم و مراجـع     

.اند به قوت خود باقي استهايي كه قبل از تصويب اين قانون قبول كردهدعاوي و وكالتدادگستري ندارند ولي
.باشد مي دولت مأمور اجراي اين قانون ـ4ماده 
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هـاي  هاي تحصيلي مـورد علاقـه در دوره   تسهيل در ارتقاء تحصيلي و ورود به رشتهـب  
دانشگاهورود به از و بعد قبل 

هاي علوم، تحقيقـات و  ز طريق وزارتخانههاي مالي و بورس تحصيلي ا اعطاء حمايتـج  
وري، بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و بنياد ملي نخبگانافن

دار مورد نياز كشورهاي اولويتها و رشته هدايت تحصيلي در زمينهـد 
ده وي بيمه تأمين اجتماعي و بيمه پايه سلامت فرد و خانوابرقراري ـ ه
انجام مراحل پژوهشي و امور نوآورانه رفع دغدغه خطرپذيري مالي در ـو 
سازي دستاوردهاي آنان حمايت از تجاريـز 

 تقويت ابعاد معنوي، بصيرت افزايي، خودباوري و تعلق مليح ـ
 ـ المللـي و بـا    ايجاد و تقويت مراكز علمي، تحقيقاتي و فناوري توانمند در تـراز بـين  ط 

كارگيري نخبگـان و  يادي و راهبردي با به  هاي مختلف علوم و فنون بن     امكانات خاص در شاخه   
.هاي نو و تبديل علم به ثروت در طول برنامهدانشمندان در جهت خلق دانش، ايده

 ـ هاي شغلي مناسب براي نخبگان و استعدادهاي برتر متناسب با تخصص  ايجاد فرصتي 
رپـذير جهـت    هـاي خط  گذاريهاي كشور با حمايت از سرمايه     هاي آنها و اولويت   و توانمندي 

.تبديل دانش فني به محصول قابل ارائه به بازار كار
 ـ هاي علمي، نخبگان  ايجاد ساز و كارهاي مناسب براي افزايش سهم مشاركت انجمنك 

.ها و مديريت كشورسازيو استعدادهاي برتر در تصميم
 ـ  كـشور  هاي علمي، نخبگان و دانشمندان  ايجاد ساز و كار لازم براي مشاركت انجمنل 
گيـري از   المللي و برتر جهان و بهـره      ها و مجامع علمي و پژوهشي بين      ها، كنفرانس در همايش 
هـاي مطالعـاتي    هاي دانشمندان و نخبگان ايراني در جهان و فـراهم كـردن فرصـت             توانمندي

مناسب در داخل و خارج كشور
 ـ در سـطح ملـي و   ) patent( تأمين و پرداخت بخشي از هزينه هاي ثبت جواز امتياز علمي م 

المللي و ايجاد تمهيدات و تسهيلات لازم براي انتشار آثار مفيد علمي آنانبين
 ـ الفـ19ماده   و بـا هـدف ارتقـاء    )1(هاي كلي ابلاغيسياست) 8(راستاي تحقق بنددر  

 مـصوب   قتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايـران       ي كلي برنامه پنجم توسعه ا     هاسياست) 8(بند  ـ1
اولويت هاي كشور در سـه  تحول در نظام آموزش و پرورش با هدف ارتقاء كيفي آن براساس نيازها و:21/10/1387

. جسمي دانش آموزانوحوزه دانش، مهارت و تربيت و نيز افزايش سلامت روحي



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 46464646

شـود برنامـه تحـول      كيفي سه حوزه دانش، مهارت و تربيت اسلامي به دولت اجازه داده مـي             
در نظام آموزش و پرورش كشور را در چهـارچوب قـوانين موضـوعه و بـا رعايـت                   بنيادين  
:هاي ذيل تدوين نمايد و پس از تصويب در هيأت وزيران به اجراء درآورداولويت

 ـ 1 هـاي مـورد   هاي آموزشي و پرورشي و درسي جهت كسب شايستگي تحول در برنامه 
عمومي مبتني بر فلـسفه تعلـيم و تربيـت          آموختگان دوره آموزش    نياز فرد ايراني توسط دانش    

كارگيري فناوريسنجي و بهاسلامي و نياز
 ـ2 اي و سرمايه آموزان، توسعه حرفههاي دانش هدايت تحصيلي بر اساس علايق و ويژگي 

انساني مورد نياز كشور
 ـ3  ـ     د  اصلاح نظام ارزشيابي پيشرفت تحصيلي با تأكيد بر رويكرد ارزشـيابي بـراي تحقـق فرآين
 يادگيري در كليه دوره هاي تحصيلي و تحقق كامل اين فرآيند تا پايان برنامه ـياددهي
 ـ4 هـاي علـوم   آموزان مستعد بـه رشـته   بسترسازي و ايجاد انگيزه لازم براي ورود دانش 
انساني
 ـ5 هاي مختلف تحصيلي آموزان در رشتهريزي براي برقراري توازن بين تعداد دانش برنامه 

با نيازهاي جامعه به تدريج و در طول برنامه و برقراري توازن تا پايان برنامهمتناسب 
 ـ6  بسترسازي مناسب براي كسب حداقل يك شايستگي و مهارت با توجه به نيـاز بـازار    

آموزان دوره متوسطه نظريكار تا پايان برنامه براي تمامي دانش
وري، اصلاح و افزايش بهرهاستقرار نظام تضمين كيفيت جهت پايش، ارزشيابي ـ7
 ـ8 نيـاز آمـوزش و   اي نيروي انساني موجود و موردي حرفههاصلاحيت سنجش و ارتقاء  

هاي آموزشي و پرورشيپرورش بر اساس شاخص
 ـ 9  ارائه برنامه جامع آموزش قرآن روان خواني و فهم قرآن و برنامه تلفيقي قرآن، معارف  

اسلامي و عربي با اهداف قرآني
هاي آموزشي ارتقاء سلامت جسماني و رواني مبتنـي         ريزي جهت تدوين برنامه    برنامه ـ10
هاي ديني و قرآنيبر آموزه
 ـ11 آموز و خانواده جهت تحقـق سـلامت روحـي     تقويت و گسترش نظام مشاوره دانش 
آموزاندانش

 ـ 12 جهـت  برداري از اماكن ورزشي سازمان تربيت بدني در سـاعات بـلا اسـتفاده     بهره 
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آموزانارتقاء سلامت جسمي دانش
آموزان افزايش سرانه فضاهاي ورزشي دانش ـ13
 ـ 14 كارگيري فناوري ارتباطات و اطلاعات در كليه فرآينـدها جهـت تحقـق عـدالت      به 

هاي تحـصيلي   هاي آموزشي و دروس دوره    آموزشي و تسهيل فرآيندهاي موجود و ارائه برنامه       
به صورت الكترونيكي

 ـ15 عالي هاي آموزشي در كشور از جمله آموزشيجاد تعامل و ارتباط مؤثر با ديگر نظام ا 
عنوان زير نظام يك نظام واحدبه

 ـ16 المللـي ماننـد يونـسكو،     ايجاد تعامل آموزشي سازنده با ديگر كشورها و مراكز بـين  
آيسسكو و يونيوك 

 ـب سازي در منابع انساني و ينهوري از طريق به دولت موظف است به منظور افزايش بهره 
منابع مالي در وزارت آموزش و پرورش به نحـوي اقـدام نمايـد كـه در طـول برنامـه سـهم                 

. پرسنلي به پرسنلي افزايش يابداعتبارات غير
 ـ ج )1(قانون اساسي) 15(مقرر در اصل پانزدهم  آموزش و پرورش مجاز است در حدود  

.س تقويت نمايدگويش محلي و ادبيات بومي را در مدار
 ـد هـاي عادلانـه    وزارت آموزش و پرورش موظف است به منظور تضمين دسترسي به فرصـت  

يافتـه و رفـع محروميـت    آموزشي به تناسب جنسيت و نياز مناطق به ويـژه در منـاطق كمتـر توسـعه             
اشـت و   هاي تغذيه، رفت و آمـد، بهد      اي و تأمين هزينه   آموزشي، نسبت به آموزش از راه دور و رسانه        

.روزي اقدام نمايدساير امور مربوط به مدارس شبانه
 ـ ه  وزارت آموزش و پرورش مكلـف اسـت بـراي تـأمين نيازهـاي ويـژه و توانبخـشي         
:هاي مختلف آموزشي اقدامات زير را انجام دهدگروه
هاي تلفيقي و فراگير منعطف سازي مدارس و گسترش اجراي برنامه ـ1
 ـ2 سازي و آموزش والدين كودكـان بـا   امع اطلاع رساني جهت آگاههاي ج تدوين برنامه 

نيازهاي خاص
اسـناد و  . زبان و خط رسمي و مشترك مردم ايـران فارسـي اسـت   :12/9/1358ا مصوب .ا.ج.ا.پانزدهم قاصل ـ1

هاي محلي و قومي در مطبوعات لي استفاده از زبانمكاتبات و متون رسمي و كتب درسي بايد با اين زبان و خط باشد و        
. در كنار زبان فارسي آزاد است،آنها در مدارسهي و تدريس ادبيات هاي گروو رسانه
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 تقويت طرح سنجش كودكان و افزايش امر مشاوره در اين مدارس ـ3
 ـ4  توسعه مدارس استثنايي و كودكان با نيازهـاي خـاص و فـراهم آوردن شـرايط و امكانـات       

گونه آموزش پذيراناز اينهاي موردنيخاص لازم جهت توانمندسازي و افزايش مهارت
 ـو  ايراني، ارتقاء -هاي اسلامي سازمان صدا و سيما موظف است در راستاي ترويج ارزش 

هـاي فرهنگـي و اجتمـاعي، تقويـت و گـسترش            سطح فرهنگ عمومي و مقابله با ناهنجـاري       
آمـوزان و  هـاي مـرتبط بـه ويـژه بـراي دانـش      هاي آموزشي، علمي و تربيتي در شـبكه  برنامه
انشجويان در جهت حمايت از تحول در نظام آموزش و پرورش و تقويت هويت ملي جوانان         د

.را در اولويت قرار دهد
 ـ20ماده   ـ الف  سـازي بـراي تربيـت نيـروي انـساني متخـصص و متعهـد،       منظور زمينه به 
 كيفـي   با هدف توسعه كمـي و مدار، خلاق و كارآفرين، منطبق با نيازهاي نهضت نرم افزاري،    دانش

:دولت مجاز است
 ـ1 هـاي   هزينه سرانه تربيت نيروي انساني متخصص مورد تقاضاي كشور بر اساس هزينـه  

هاي خدمات پژوهشي، تحقيقاتي و فناوري مورد حمايـت را در چهـارچوب             آموزشي و هزينه  
ريزي عملياتي براي هر دانشگاه و مؤسسه آموزشي، تحقيقاتي و فناوري دولتي محاسـبه              بودجه

.طور سالانه تأمين كند بهو
 ـ2 حمايت مالي و تسهيل شرايط بـراي افـزايش تعـداد مجـلات پژوهـشي و ترويجـي        

اي كه تا پايان برنامه تعداد مجـلات و         گونههاي مختلف علمي با حفظ كيفيت به      كشوردر زمينه 
به دو مقالات چاپ شده در مجلات علمي داخلي نسبت به سال پاياني برنامه چهارم را حداقل        

هاي اطلاعاتي علمي معتبر را     همچنين تمهيدات لازم براي دسترسي به بانك      . برابر افزايش دهد  
.فراهم نمايد

 ـ3 از ده دانشگاه برتر وابسته به وزارت علوم تحقيقات و فنـاوري و پـنج دانـشگاه برتـر      
سـتاي  وابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي كه داراي عملكـرد برجـسته در را      
.گسترش مرزهاي دانش و فناوري هستند حمايت مالي و حقوقي و پشتيباني ويژه نمايد

.هاي علمي، حمايت مالي به عمل آورد از انجمن ـ4
 ـ ب هايي كه داراي مجوز عالي و پژوهشي و فرهنگستانها، مراكز و مؤسسات آموزش دانشگاه 

 درمـان و  حقيقـات و فنـاوري و بهداشـت،      هاي علوم، ت  عالي وزارتخانه از شوراي گسترش آموزش   
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باشند بدون الزام بـه رعايـت قـوانين و مقـررات           ربط مي آموزش پزشكي و ساير مراجع قانوني ذي      
ويژه قـانون محاسـبات عمـومي، قـانون مـديريت خـدمات             هاي دولتي به  عمومي حاكم بر دستگاه   

عدي آنها و فقـط در چهـارچوب        و اصلاحات و الحاقات ب    )2(، قانون برگزاري مناقصات     )1(كشوري
.  قانون مديريت خدمات كشوري از انتشارات اين معاونت رجوع شود و قانون محاسبات عموميهايبه مجموعهـ1
 مجمـع تـشخيص     3/11/1383 مجلـس شـوراي اسـلامي و         25/1/1383قانون برگزاري مناقصات مصوب     ـ2

:مصلحت نظام 
يات كل-ل فصل او
 كاربرد-1 ماده 
رسـد و تنهـا در معـاملاتي كـه بـا            ش و مراحل برگزاري مناقصات به تصويب مي        اين قانون به منظور تعيين رو      - الف  

.شود، كاربرد داردرعايت اين قانون انجام مي
لتي، مؤسـسات   دوي  هاشركت و مؤسسات و     هاسازمانها،  زارتخانهگانه جمهوري اسلامي ايران اعم از و       قواي سه  - ب  

لتـي، مؤسـسات و نهادهـاي عمـومي     ي بيمه دوهاشركتلتي،   و مؤسسات اعتباري دو    هابانكلت،  ابسته به دو  انتفاعي و 
، مؤسـسات عمـومي، بنيادهـا و    )نماينـد درمواردي كه آن بنيادها و نهادها از بودجه كل كـشور اسـتفاده مـي      (لتي  غيردو

هـا  احدهايي كه شـمول قـانون بـر آن   و وهادستگاهان قانون اساسي و همچنين نهادهاي انقلاب اسلامي، شوراي نگهب  
كه قانون خاص خود را داشته و يا از قوانين و مقررات عام تبعيت نمايند نظير مستلزم ذكر يا تصريح نام است، اعم از اين

شـيمي ايـران، سـازمان       پتـرو  رزي، شركت ملي نفت ايران، شركت ملي گاز ايران، شركت ملي صنايع           زارت جهادكشاو و
گسترش و نوسازي صنايع ايران، سازمان بنادر و كشتيراني جمهوري اسلامي ايران، سازمان توسعه و نوسازي معـادن و              

هـا موظفنـد در برگـزاري       ي تابعـه آن   هـا شـركت جمهوري اسلامي ايران و     صنايع معدني ايران، سازمان صدا و سيماي      
.ايت كنندمناقصه مقررات اين قانون را رع

.هاي مسلح، تابع مقررات و ضوابط خاص خود بوده و از شمول اين قانون مستثني هستند نيرو- تبصره 
 تعاريف -2ماده 

: شوندشرح زير تعريف مياژگاني كه در اين قانون به كار برده شده، بهو
، كـه در آن تعهـدات موضـوع    )ناد مناقصهطبق اس(مين كيفيت مورد نظر  فرآيندي است رقابتي براي تأ     : مناقصه - الف  

.شوداگذار ميگري كه كمترين قيمت متناسب را پيشنهاد كرده باشد، ومعامله به مناقصه
. نمايداين قانون كه مناقصه را برگزار مي) 1(ماده ) ب( دستگاه موضوع بند :گزار مناقصه- ب 
.كندمناقصه شركت مياقصه را دريافت و در شخصي حقيقي يا حقوقي است كه اسناد من:گر مناقصه- ج 
تي است با حداقل سه عضو خبره فني بازرگاني صلاحيتدار كه از سوي مقام مجاز دستگاه  هيأ: كميته فني بازرگاني- د 

.گيرداين قانون را برعهده ميظايف مقرر درشود و ارزيابي فني بازرگاني پيشنهادها و ساير وگزار انتخاب ميمناقصه
گزار يا به گران كه از سوي مناقصه عبارت است از ارزيابي توان انجام تعهدات مناقصه:گران ارزيابي كيفي مناقصه  -ـ ه

.شودي توسط كميته فني بازرگاني انجام ميتشخيص و
ير ام و سـا آن مشخـصات، اسـتانداردها، كـارايي، دو    فرآينـدي اسـت كـه در     : ارزيابي فني بازرگـاني پيـشنهادها      - و  
.شوندگران بررسي، ارزيابي و پيشنهادهاي قابل قبول برگزيده ميهاي فني بازرگاني پيشنهادهاي مناقصهيژگيو

ايـن قـانون از بـين    ) 20(شـرح منـدرج در مـاده    تـرين قيمـت بـه    فرآيندي است كه در آن مناسـب : ارزيابي مالي - ز  
.شودرگزيده مياند، بپيشنهادهايي كه ازنظر فني بازرگاني پذيرفته شده
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.ط و خوانا بودن پيشنهاد قيمتها، غيرمشرو عبارت است از بررسي كامل بودن اسناد و امضاي آن: ارزيابي شكلي- ح 
: شودمعامله كه به طرق زير تعيين مي انحصار در معامله عبارت است از يگانه بودن متقاضي شركت در: انحصار- ط 

.لت استالاها و خدماتي كه در انحصار دوزيران براي كوت اعلان هيأ-1
. انتشار آگهي عمومي و ايجاب تنها يك متقاضي براي انجام معامله-2
سندي است كه در آن زمـان و مهلـت برگـزاري مراحـل مختلـف مناقـصه، مـدت اعتبـار                      :  برنامه زماني مناقصه   - ي  

.شودپيشنهادها و زمان انعقاد قرارداد مشخص مي
)1(*بندي معاملاته طبق-3ماده 

: شوندبه سه دسته تقسيم مي) قيمت معامله( معاملات از نظر نصاب 
.ريال باشد) 000/000/20( كمتر از بيست ميليون 1382معاملاتي كه به قيمت ثابت سال :  معاملات كوچك-1
برابر سـقف    بوده و از ده    معاملاتي كه مبلغ مورد معامله بيش از سقف مبلغ معاملات كوچك          :  معاملات متوسط  -2

.ز نكندارزش معاملات كوچك تجاو
.ها بيش از ده برابر سقف ارزش مبلغ معاملات كوچك باشدليه آنرد اومعاملاتي كه مبلغ برآو:  معاملات بزرگ-3

هـاي  زارت امور اقتصادي و دارايي مكلف است در ابتداي هر سال نصاب معاملات را براساس شـاخص ب                  و -1تبصره  
.زيران پيشنهاد نمايدوتكالاها و خدمات اعلام شده توسط بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران، جهت تصويب به هيأ

احـد  ردي و مبلغ نصاب براي معاملات كوچك و متوسط مبلغ مورد معامله و در معاملات عمـده مبلـغ بـرآو       -2تبصره  
.باشدمتقاضي معامله مي

طور متعارف يـك  هاي فوق نبايد با تفكيك اقلامي كه به   د معاملات مشمول هر يك از نصاب      ر مبلغ يا برآو   -3تبصره  
.تر برده شودشوند، به نصاب پاييناحد تلقي ميمجموعه و

بندي انواع مناقصات  طبقه-4ماده 
: شوندبندي مي مناقصات از نظر مراحل بررسي به انواع زير طبقه-الف 
در ايـن   . اي است كه در آن نيازي به ارزيابي فنـي بازرگـاني پيـشنهادها نباشـد               مناقصه: يا مناقصه يك مرحله   -1

.شودگران در يك جلسه گشوده و در همان جلسه برنده مناقصه تعيين ميهاي پيشنهاد مناقصهمناقصه پاكت
.  پيشنهادها لازم باشـد گزار، بررسي فني بازرگانياي است كه به تشخيص مناقصهمناقصه: اي مناقصه دو مرحله   -2

شود و نتايج ارزيابي فني بازرگاني پيشنهادها را بـه كميـسيون مناقـصه    در اين مناقصه، كميته فني بازرگاني تشكيل مي     
.شوداين قانون برنده مناقصه تعيين مي) 19(كند و براساس مفاد ماده گزارش مي

: شوندبندي مير طبقهگران به انواع زيش دعوت مناقصه مناقصات از نظر رو- ب 
.رسدگران ميعمومي به اطلاع مناقصهطريق آگهياي است كه در آن فراخوان مناقصه ازمناقصه:  مناقصه عمومي-1
گـزار،  ليـت بـالاترين مقـام دسـتگاه مناقـصه     اي است كه در آن به تـشخيص و مـسؤو  مناقصه: د مناقصه محدو  -2
.ييد شودكر ادله تأديت برگزاري مناقصه عمومي با ذمحدو

27 و 13براساس ضـوابط موضـوع مـواد    (گران صلاحيتدار  فراخوان مناقصه از طريق ارسال دعوتنامه براي مناقصه   
.رسدگران ميبه اطلاع مناقصه) اين قانون
 سازماندهي مناقصات-م فصل دو

 كميسيون مناقصه -5 ماده 
: شودمي كميسيون مناقصه از اعضاي زير تشكيل -الف 
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.يگزار يا نماينده و رييس دستگاه مناقصه-1
.گزار حسب موردحساب يا بالاترين مقام مالي دستگاه مناقصه ذي-2
.شودي برگزار مياحدي كه مناقصه به درخواست وگزار يا ول فني دستگاه مناقصه مسؤو-3
ك نفر به عنوان ناظر در جلسات كميـسيون مناقـصه           ها، از سوي شوراي شهر ي      در مناقصات مربوط به شهرداري     - ب  

.شركت خواهد كرد
حـضور در جلـسه و ابرازنظـر     مكلـف بـه  ء كميسيون با حضور هر سه نفر اعضاي مزبور رسميت دارد و تمام اعـضا - ج  

.تصميمات كميسيون با رأي اكثريت اعضا معتبر خواهدبود. هستند
.شودگزار تشكيل مياقصه با حضور رييس دستگاه مناقصهاي كميسيون، من در مناقصات دو مرحله- د 
.باشدت مديره ميلتي با انتخاب هيأي دوهاشركت اعضاي كميسيون مناقصات در -ـ ه

ظايف كميسيون مناقصه و-6ماده 
: شرح زير استظايف كميسيون مناقصه به اهم و
.فراخوان مناقصه تشكيل جلسات كميسيون مناقصه در موعد مقرر در - الف 
ط بـودن  ها و نيز خوانا بودن و غيرمـشرو بودن مدارك و امضاي آنگران از نظر كامل بررسي پيشنهادهاي مناقصه - ب  

).ارزيابي شكلي(پيشنهادهاي قيمت 
. ارزيابي پيشنهادها و تعيين پيشنهادهاي قابل قبول طبق شرايط و اسناد مناقصه- ج 
.ايهادها به كميته فني بازرگاني در مناقصات دو مرحله ارجاع بررسي فني پيشن- د 
). اين قانون20 و 19طبق ضوابط مواد (م مناقصه ل و دو تعيين برندگان او-ـ ه
. تنظيم صورتجلسات مناقصه- و 
.گيري درباره تجديد يا لغو مناقصه تصميم- ز 

ت رسيدگي به شكايات  هيأ-7ماده 
.گرددت رسيدگي تشكيل ميگزار هيأگر و مناقصهي بين مناقصهاوبه منظور رسيدگي به دع

.ت رسيدگي به شكايات به تصويب مجلس شوراي اسلامي خواهد رسيد اساسنامه هيأ
ت رسيدگي به شكايات ظايف هيأ و-8ماده 
. رسيدگي به اعتراضات مربوط به اجرا نشدن هر يك از مواد اين قانون-الف 
.أي تجديد يا لغو مناقصهر ر صدو- ب 

: ت رسيدگي به شكايات نيست موارد زير مشمول رسيدگي از سوي هيأ-1تبصره 
.هاي ارزيابي پيشنهادهاش معيارها و رو-1
. ترجيح پيشنهاد دهندگان داخلي-2
. اعتراضاتي كه يك ماه پس از اعتبار پيشنهادها ارسال شده باشد-3
.اقصات پس از انعقاد قرارداد شكايت برندگان من-4

بـه پيـشنهاد سـازمان    ) 7(نامه اجرايي اين ماده پس از تصويب اين قانون و اساسـنامه موضـوع مـاده                  آيين -2تبصره  
.زيران خواهد رسيدوتتصويب هيأزارت امور اقتصادي و دارايي بهو و)2(*ريزي كشورمديريت و برنامه

 برگزاري مناقصات-فصل سوم 
 فرآيند برگزاري مناقصات-9ده  ما

:فرآيند برگزاري مناقصات به ترتيب شامل مراحل زير است
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.مين منابع مالي تأ- الف 
).داي، عمومي يا محدواي يا دو مرحلهيك مرحله( تعيين نوع مناقصه در معاملات بزرگ - ب 
. تهيه اسناد مناقصه- ج 
.موگران درصورت لز ارزيابي كيفي مناقصه- د 
. فراخوان مناقصه-ـ ه
. ارزيابي پيشنهادها- و 
. تعيين برنده مناقصه و انعقاد قرارداد- ز 

مين منابع مالي تأ-10ماده 
ايـن قـانون بـه نحـو     ) 1(مـاده  ) ب(ي موضوع بند هادستگاهط بر آن است كه  طريق مشرو  انجام معامله به هر    - الف  

.ي معامله در مدت قرارداد اطمينان حاصل و مراتب در اسناد مرتبط قيد شده باشدبيني منابع مالمقتضي نسبت به پيش
خير تعهدات براي انجام معامله بايد به صراحت در شرايط و اسـناد          بيني منابع مالي و نحوه ضمان تأ       موضوع پيش  - ب  

.گزار قيد و تعهد شودمناقصه از سوي دستگاه مناقصه
ناقصههاي انجام مش رو-11ماده 

: شود مناقصه به طرق زير انجام مي
) كالا، خدمت يا حقـوق    (مور خريد بايد با توجه به كم و كيف موضوع معامله             در معاملات كوچك، كارپرداز يا مأ      - الف  

ليت خود، معاملـه  درباره بهاي آن تحقيق نمايد و با رعايت صرفه و صلاح و اخذ فاكتور مشخص و به تشخيص و مسؤو      
.مين كيفيت به كمترين بهاي ممكن انجام دهدأرا با ت
) كالا، خـدمت يـا حقـوق   (مور خريد بايد با توجه به كم و كيف موضوع معامله  در معاملات متوسط، كارپرداز يا مأ  - ب  

ر، مين كيفيت مورد نظصلاح و اخذ حداقل سه فقره استعلام كتبي، با تأدرباره بهاي آن تحقيق نمايد و با رعايت صرفه و
ي باشد، معامله را با عقد قـرارداد  ل همتراز واحد تداركاتي يا مقام مسؤول وييد مسؤودست آمده مورد تأ   چنانچه بهاي به  

ل ل تداركاتي يا مقـام مـسؤو      ييد مسؤو يا اخذ فاكتور انجام دهد و چنانچه اخذ سه فقره استعلام كتبي ممكن نباشد با تأ               
.شودفايت ميي، به تعداد موجود كهمتراز و
احـد  ل و احد باشد امضاي نامبرده به منزله امضاي مـسؤو        احد تداركاتي برعهده كارپرداز و    ليت و  چنانچه مسؤو  -تبصره  

ظايف مندرج در اين قـانون را بـه متـصديان      توان و درصورتي كه دستگاه اجرايي فاقد كارپرداز باشد مي       . تداركاتي است 
.مور خريد محول نموده مأهاي مشابه سازماني و يا بپست
: شودهاي زير عمل ميش در معاملات بزرگ به يكي از رو- ج 

.هاي كثيرالانتشارزنامهطريق انتشار فراخوان در رو برگزاري مناقصه عمومي از-1
.د برگزاري مناقصه محدو-2
گران  ارزيابي كيفي مناقصه-12ماده
: ان، بايد موارد زير لحاظ شودگر در ارزيابي كيفي مناقصه-الف 
. تضمين كيفيت خدمات و محصولات-1
. داشتن تجربه و دانش در زمينه مورد نظر-2
. حسن سابقه-3
.مهاي صلاحيت، درصورت لزوانه كار يا گواهينامه داشتن پرو-4
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.م توان مالي متقاضي براي انجام كار درصورت لزو-5
: شرح زير استگران بهيفي مناقصه مراحل ارزيابي ك- ب 

. تعيين معيارهاي ارزيابي و اهميت نسبي معيارها-1
. تهيه اسناد ارزيابي-2
. دريافت، تكميل و ارسال اسناد ارزيابي از سوي متقاضيان-3
.هابندي آنگران و رتبه ارزيابي اسناد دريافت شده و تعيين امتياز هر يك از مناقصه-4
).تهيه ليست كوتاه(ها گران صلاحيتدار به كارفرما و امتيازات و رتبه آناعلام اسامي مناقصه-5
.گران مستندسازي ارزيابي كيفي مناقصه-6
ي اجرايـي حـداكثر سـه مـاه پـس از        هادستگاه مكلف است با همكاري      )2(*ريزي كشور  سازمان مديريت و برنامه    - ج  

گـران را بـا رعايـت مـوازين مقـرر در ايـن مـاده كـه بيـانگر          رايي ارزيابي كيفي مناقصهنامه اج تصويب اين قانون آيين   
.زيران برساندوتگران باشد تهيه و به تصويب هيأش ارزيابي مناقصهگيري و روهاي اندازهشاخص
 فراخوان مناقصه-13 ماده 
:  مفاد فراخوان مناقصه حداقل بايد شامل موارد زير باشد- الف 
.گزار نام و نشاني مناقصه-1
. نوع، كميت و كيفيت كالا يا خدمات-2
. نوع و مبلغ تضمين شركت در مناقصه-3
. محل، زمان و مهلت دريافت اسناد، تحويل و گشايش پيشنهادها-4
).مصلحت باشددرصورتي كه تعيين آن ميسر يا به(رد شده معامله و مباني آن  مبلغ برآو-5
.شودرد مربوط طبق فهرست يادشده تهيه ميجود دارد، برآواردي كه فهرست بهاي پايه و درمو
هـاي  زنامـه گـزار از دو تـا سـه نوبـت حـداقل در يكـي از رو       فراخوان مناقصه عمومي بايد به تـشخيص مناقـصه  - ب  

.كثيرالانتشار كشوري يا استان مربوط منتشر گردد
هـاي  هـي و رسـانه  هاي گرواين ماده از طريق ساير رسانه) ب( بر موارد مذكور در بند       هتواند علاو گزار مي  مناقصه - ج  

.رساني نيز فراخوان را منتشر نمايدهاي اطلاعارتباط جمعي يا شبكه
المللي باشد، يا استفاده از تسهيلات اعتباري خارجي مطرح باشد، بايد بـا   درصورتي كه نياز به برگزاري مناقصه بين       - د  

 مجوزهاي مربوط و با رعايت موازين قانون حداكثر استفاده از توان فني، مهندسي، توليـدي و صـنعتي و اجرايـي               كسب
يكـي از   هـاي كثيرالانتـشار و حـداقل يـك نوبـت در           زنامـه  آگهي مربـوط در يكـي از رو        12/12/1375كشور مصوب   

. مرتبط با موضوع مناقصه، منتشر شودالملليزنامه بينهاي انگليسي زبان داخل و يك مجله يا روزنامهرو
 اسناد مناقصه -14ماده 
.طلبان تحويل شود تمامي اسناد مناقصه بايد به طور يكسان به همه داو- الف 
:  اسناد مناقصه شامل موارد زير است- ب 

.گزار نام و نشاني مناقصه-1
. نوع و مبلغ تضمين مناقصه-2
.هاافت اسناد، تحويل پيشنهادها و گشايش آن محل، زمان و مهلت دري-3
.پرداخت و تضمين حسن انجام كار مبلغ پيش-4
. مدت اعتبار پيشنهادها-5
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. شرح كار، مشخصات فني بازرگاني، استانداردها، نوع، كميت و كيفيت كالا يا خدمات-6
.ريزي انجام كار يا تحويل كالا برنامه-7
.گرانارزيابي كيفي مناقصهش  معيارها و رو-8
.هاهاي آنش تهيه و مهلت مقرر براي تسليم پيشنهادها و تعداد نسخه رو-9

. متن قرارداد شامل موافقتنامه، شرايط عمومي و خصوصي و ضمايم آن-10
).17( صورتجلسات و توضيحات موضوع ماده -11
.اشدگزار لازم ب ساير اسنادي كه به تشخيص مناقصه-12
 ترتيب تهيه و تسليم پيشنهادها -15ماده 
كنندگان در مناقصه پس از دريافت يا خريد اسناد بايد پيشنهادهاي خـود را بـه ترتيـب زيـر تهيـه و بـه                          شركت - الف  

: گزار تسليم كنندمناقصه
. تهيه و تكميل اسناد و پيشنهادها-1
.مناقصه تسليم پيشنهادها در مهلت مقرر در فراخوان -2
. دريافت رسيد تحويل پيشنهادها-3
المللي از آخرين مهلت تحويل اسناد مناقصه به ترتيب نبايد           مهلت قبول پيشنهادها درمورد مناقصات داخلي و بين        - ب  

.ز و يك ماه باشدكمتر از ده رو
 شرايط تسليم و تحويل پيشنهادها -16ماده 
توانند بيش بيني شده باشد، نمياقصه، جز در مواردي كه در اسناد مناقصه پيشكنندگان در من هيچ يك از شركت- الف 

.از يك پيشنهاد تسليم كنند
هـاي جداگانـه لاك و مهـر شـده     كنندگان در مناقصه، اسناد مناقصه و پيشنهادهاي خود را بايد در پاكـت       شركت - ب  

هـا را در  بگذارند و همه پاكـت ) پاكت ج(شنهاد قيمت و پي) پاكت ب (، پيشنهاد فني بازرگاني     )پاكت الف (شامل تضمين   
.لفاف مناسب و لاك و مهر شده قرار دهند

كنندگان را پس از دريافت، ثبـت و تـا     گزار موظف است درمهلت مقرر همه پيشنهادهاي ارايه شده شركت          مناقصه - ج  
.ها صيانت نمايدجلسه بازگشايي، از پاكت

صورت قابل گواهي و در مهلت و مكان       ح، جايگزيني و يا پس گرفتن پيشنهاد بايد به         هرگونه تسليم، تحويل، اصلا    - د  
.مقرر در اسناد مناقصه انجام شود

 توضيح و تشريح اسناد -17ماده 
.گزار توضيح بخواهدتواند از مناقصه چنانچه شركت كننده در اسناد مناقصه، ابهام يا ايرادي مشاهده كند، مي- الف 
نوشـت  ، رو»جلـسه توضـيح اسـناد   «گران و همچنين درصورت تشكيل هاي مناقصهيحات و پاسخ به پرسش توض- ب  

.گر ارسال خواهد شدكنندگان مناقصهطور يكسان براي همه شركتاين قانون به) 22(صورتجلسه آن مطابق ماده 
 گشايش پيشنهادها -18ماده 
.شودن مقرر گشوده ميگران در زمان و مكا پيشنهادهاي مناقصه- الف 
: شرح زير است مراحل گشايش پيشنهادها به- ب 

.كنندگان در جلسه، حاضران و شركت)پيشنهاددهندگان(كنندگان اسناد،  تهيه فهرست اسامي دريافت-1
.و كنترل آن) پاكت الف( بازكردن پاكت تضمين -2
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. بازكردن پاكت فني بازرگاني-3
هـا و كنارگذاشـتن پيـشنهادهاي     قيمت و كنترل از نظر كامـل بـودن مـدارك و امـضاي آن                بازكردن پيشنهاد  -4

.ايغيرقابل قبول در مناقصات يك مرحله
.ايمرحلههاي فني بازرگاني به كميته فني بازرگاني در مناقصات دو تحويل پاكت-5
.ناقصهجلس گشايش پيشنهادها توسط كميسيون مم تهيه و تنظيم و امضاي صورت-6
.نفعگزار براي استرداد به ذيهاي قيمت و پاكت تضمين پيشنهادهاي رد شده به مناقصه تحويل پاكت-7
اي، زمان و مكان تشكيل جلـسه گـشايش پيـشنهادهاي قيمـت، در جلـسه                 درصورت برگزاري مناقصه دو مرحله     - ج  

در اين .  مدت اعتبار پيشنهادها قابل تمديد استبار تا سقف  ها اعلام خواهد شد، اين مدت فقط براي يك        گشايش پاكت 
در مناقـصات يـك     . شـود گزار صيانت مي  هاي قيمت دريك لفاف لاك و مهر شده توسط دستگاه مناقصه          صورت پاكت 

.شوداين قانون، برنده مناقصه تعيين مي) 20(درنگ گشوده و براساس ماده اي، پيشنهادهاي قيمت بيمرحله
ها جهت حضور در جلـسه گـشايش پيـشنهادهاي    گران يا نمايندگان آنگزار مكلف است از مناقصه  دستگاه مناقصه  - د  

.مالي دعوت نمايد
 ارزيابي فني بازرگاني پيشنهادها -19ماده 
هاي اعلام شده در اسناد مناقـصه،       شگزار موظف است براساس معيارها و رو      اي، مناقصه  در مناقصات دو مرحله    -الف  

.گران و ارزيابي فني بازرگاني پيشنهادها را انجام و اعلام نمايديفي مناقصهارزيابي ك
 درصورتي كه بررسي فني بازرگاني پيشنهادها لازم باشد، نتيجه بررسي طي مهلتي كه كميسيون مناقـصه معـين                - ب  
ي قيمـت  هـا شـود و براسـاس گـزارش كميتـه فنـي بازرگـاني، پاكـت       كند به جلـسه بعـدي كميـسيون احالـه مـي        مي

.شوداند، گشوده ميپيشنهاددهندگاني كه امتياز فني بازرگاني لازم را احراز كرده
.است هرگونه ارزيابي فني بازرگاني، تنها پيش از گشودن پيشنهادهاي قيمت مجاز- ج 
.وده بازگردانده شوداند، بايد ناگشهاي فني بازرگاني پذيرفته نشدهگراني كه در ارزيابي پاكت پيشنهاد قيمت مناقصه- د 

 ارزيابي مالي و تعيين برنده مناقصه -20ماده 
ل اعلام خواهد شـد  عنوان برنده اوترين قيمت را حائز شده باشد، بهگري كه مناسب هنگام ارزيابي مالي، مناقصه    -الف  

ش رو. ر از مبلـغ تـضمين باشـد   ل، كمت ي با برنده او   ت قيمت پيشنهادي و   شود كه تفاو  م درصورتي اعلام مي   و برنده دو  
.ثيرگذاري ارزيابي فني بازرگاني بر قيمت اعلام شودح با ذكر نحوه تأارزيابي مالي بايد در اسناد مناقصه به صورت مشرو

ها و تجزيـه و كنتـرل مبـاني آن لازم باشـد، كميـسيون               هاي قيمت، چنانچه بررسي قيمت     پس از گشودن پاكت    - ب  
سي آن را به كميته فني بازرگاني ارجاع نمايد و كميته فني بازرگاني حداكثر ظرف دو هفتـه نتيجـه             تواند برر مناقصه مي 

.كندارزيابي را به كميسيون مناقصه اعلام مي
گـزار نگهـداري و تـضمين سـاير     م، نـزد مناقـصه  ل و دو   پس از گشودن پيـشنهادهاي قيمـت، تـضمين برنـده او            - ج  

.دشوگران بازگردانده ميمناقصه
.ترجيح دارندگران خارجيگران داخلي نسبت به مناقصهالمللي، مناقصه در مناقصات بين- د 

ها رعايت اين قاعده به مصلحت مناقصاتي كه در آن. گران داخلي، در اسناد مناقصه قيد خواهد شد نحوه ترجيح مناقصه
.ييد شودنباشد، بايد از سوي شوراي اقتصاد تأ

 قرارداد  انعقاد-21ماده 
. قرارداد با برنده مناقصه، بايد پيش از پايان مدت اعتبار پيشنهادها منعقد شود-الف 

.تمديد استبيني شده در اسناد مناقصه قابل اين مدت حداكثر براي يك بار و برابر مدت پيش
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.گرددم مسترد مي بعد از عقد قرارداد تضمين پيشنهاددهنده دو
.بيني شده در اسناد، منعقد خواهد شدل در مهلت پيشه او قرارداد با برند- ب 

ي ضـبط و    ل از انعقاد قرارداد امتناع نمايد و يا ضمانت انجام تعهدات را ارايه ننمايد، تضمين مناقصه و                 چنانچه برنده او  
.گرددم منعقد ميقرارداد با برنده دو

.ه تجديد خواهد شدي نيز ضبط و مناقصم، تضمين و در صورت امتناع نفر دو
 مقررات مناقصات-فصل چهارم 

 شرايط ارسال اسناد و مكاتبات-22 ماده 
اين قانون در صورتي معتبر است كه فرسـتادن آن جـز در     ) 20(ارسال مكاتبات يا اسناد مرتبط با مناقصه موضوع ماده          

. تلكس و نظاير آنموارد تغيير نشاني يا محل قابل تصديق باشد مانند پست سفارشي، تلگرام،
رساني  مستند سازي و اطلاع-23ماده 
رساني مناقصات را ايجاد و اطلاعات      اطلاعسال بانك اطلاعات و پايگاه ملي     لت موظف است ظرف مدت يك      دو -الف  

: و اسناد زير را ثبت و نگهداري كند
. فراخوان مناقصه-1
.ن و حاضران در جلسات مناقصاتگرا نام و مشخصات اعضاي كميسيون، مناقصه-2
. خلاصه اسناد مناقصه-3
.هاگران و نتايج ارزيابي آنش و مراحل ارزيابي كيفي مناقصه رو-4
.ها صورتجلسات و نتايج ارزيابي-5
. نام، مشخصات و نحوه انتخاب برنده يا برندگان مناقصه-6
اين ماده و نيز همه اسـناد مناقـصه را بـه نحـوي مطمـئن                ) الف(گزار موظف است اطلاعات موضوع بند        مناقصه - ب  

.اي از آن را براي بانك اطلاعات مناقصات ارسال كندبايگاني و نگهداري و نسخه
زيـران  وتمعاملاتي كه به تشخيص هيأ جز آن دسته از    - اطلاعات كليه معاملات اعم از مناقصه و ترك مناقصه           - ج  

.رساني مناقصات در اختيار عموم قرار گيرداز طريق شبكه ملي اطلاع بايد -بايد مستور بماند
رسـاني مناقـصات از سـوي سـازمان     نامه اجرايي نظام مـستندسازي و اطـلاع   حداكثر شش ماه پس از تصويب اين قانون، آيين         - د  

.زيران خواهد رسيدوتيب هيأتصوزارت اموراقتصادي و دارايي تهيه و به با همكاري و)2(*كشورريزيمديريت و برنامه
 تجديد و لغو مناقصه -24 ماده 
: گردد مناقصه در شرايط زير تجديد مي-الف 
.گران از حدنصاب تعيين شده در اسناد مناقصه كم بودن تعداد مناقصه-1
.م مناقصه از انعقاد قراردادل و دو امتناع برندگان او-2
.ادها پايان مدت اعتبار پيشنه-3
.ت رسيدگي به شكايات رأي هيأ-4
.ها به نحوي كه توجيه اقتصادي طرح منتفي گردد بالابودن قيمت-5
: شود مناقصه در شرايط زير لغو مي- ب 

. نياز به كالا يا خدمات موضوع مناقصه مرتفع شده باشد-1
.گردد ماهيت مناقصه تغييرات زيادي در اسناد مناقصه لازم باشد و موجب تغيير در-2
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.ها پيشامدهاي غيرمتعارف نظير جنگ، زلزله، سيل و مانند آن-3
.ت رسيدگي به شكايات رأي هيأ-4
.گران تشخيص كميسيون مناقصه مبني بر تباني بين مناقصه-5
.گران برساند مناقصهاين قانون به آگاهي همه) 22(گزار بايد تجديد و يا لغو مناقصه را مطابق ماده  مناقصه- ج 

 نحوه رسيدگي به شكايات -25ماده 
گران نسبت به اجرا نشدن موادي از قانون برگزاري مناقـصات اعتـراض داشـته باشـد              چنانچه هريك از مناقصه    -الف  
.گزار شكايت كندتواند به بالاترين مقام دستگاه مناقصهمي
هـاي لازم را بـه   ز كاري از تاريخ دريافت شـكايت، رسـيدگي    روزدهگزار مكلف است در مهلت پان      دستگاه مناقصه  - ب  

ارد ارد دانستن اعتراض، مطابق مقررات مربـوط اقـدام نمايـد و در صـورتي كـه شـكايت را و             رده و در صورت و    عمل آو 
.تشخيص ندهد، ظرف مهلت تعيين شده جوابيه لازم را به شاكي اعلام كند

ت رسيدگي به شكايات موضوع را بررسـي و رأي قطعـي را طـي    توسط شاكي، هيأ   در صورت عدم پذيرش نتيجه       - ج  
صـلاح  در صورت اعتراض هريك از طرفين، موضوع جهت رسيدگي قانوني به مراجع ذي            . ز اعلام خواهد كرد   پانزده رو 
.ال معمول خود را طي خواهد كردشود و فرآيند برگزاري مناقصه نيز روارجاع مي

دبرگزاري مناقصه محدو نحوه -26ماده 
:شوددر موارد زير برگزار مي) 13(و ) 4(د با رعايت مواد مناقصه محدو

.لتيصلاح دوذيگران صلاحيتدار معرفي شده توسط مراجعهاي مناقصهجود فهرست و- الف 
اي اسـت كـه بـا پيـشنهاد     نامـه گران صلاحيتدار، برابر آيين تهيه اين فهرست با رعايت اصل رقابت بين تمامي مناقصه   

.رسدزيران ميوت به تصويب هيأ)2(*ريزي كشورسازمان مديريت و برنامه
.اين قانون حداكثر دو سال قبل تهيه شده باشد) 12(گران صلاحيتدار كه طبق ماده جود فهرست كوتاه مناقصه و- ب 

.اين قانون نيست) 13ماده» د«و » ج«، »ب«دهاي انجام ترتيبات موضوع بن(د نيازي به انتشار آگهي  در مناقصه محدو
 ترك تشريفات مناقصه -27ماده 

نفـره مركـب از     ت سه گزار به تشخيص يك هيأ    در مواردي كه انجام مناقصه براساس گزارش توجيهي دستگاه مناقصه         
نجـام داد و در ايـن صـورت    توان معامله را به طريـق ديگـري ا  اين قانون ميسر نباشد، مي) 28(مقامات مذكور در ماده     

گونه معاملات را با رعايت ساير مقررات ت ترك تشريفات مناقصه با رعايت صرفه و صلاح دستگاه ترتيب انجام اين        هيأ
.مورد براي يك نوع كالا يا خدمت تعيين و اعلام خواهد نمودمربوط در هر

ت ترك تشريفات مناقصه  تركيب هيأ-28ماده 
ايـن  ) 1(مـاده  ) ب(ي موضوع بندهادستگاهاين قانون در مورد ) 27( تشريفات مناقصه موضوع ماده    ت ترك تركيب هيأ 

: شرح زير خواهدبودقانون به
ن مـالي و اداري و يـا   اين قانون معاو) 1(ماده ) ب(ي موضوع بند هادستگاهاحدهاي مركزي  در مورد معاملات و   - الف  

حساب مربوط يا مقام مشابه و يك نفر ديگر از كاركنان خبـره  لتي حسب مورد و ذي  زارتخانه يا مؤسسه دو   مقام مشابه و  
.ربطانتخاب بالاترين مقام دستگاه اجرايي ذيو متعهد دستگاه مربوطه به

ي هـا دستگاهاحدهاي خارج از مركز ي اجرايي كه داراي اعتبارات استاني هستند در وهادستگاه در انجام معاملات   - ب  
حـساب يـا    ، استاندار يا نماينده او و بالاترين مقام دستگاه اجرايي در محل و حسب مـورد ذي                )1(ماده  ) ب(د  موضوع بن 

.ل امور مالي مربوطمسؤو
.باشدحساب ميل امور مالي، جانشين ذيحساب ندارند، بالاترين مسؤويي كه ذيهادستگاه در -1تبصره 
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حساب اسـتانداري  ربط استاندار و ذي   ن ذي ها، استاندار يا نماينده او، معاو     ريت ترك مناقصه در استاندا     هيأ -2تبصره  
.باشدمي
حساب يا مدير لتي، مديرعامل و يا بالاترين مقام اجرايي و حسب مورد ذي         ي دو هاشركت در مورد انجام معاملات      -ج  

.عالي حسب موردمالي شركت و يك نفر به انتخاب مجمع عمومي يا شوراي
ربط و يـا مقامـات مجـاز از    ت موضوع اين ماده كه در هر مورد بنا به دعوت بالاترين مقام دستگاه اجرايي ذي                هيأ - د  

شود، با حضور هر سه نفراعضاي مربوطه رسميت دارد و كليه اعضا مكلف به حضور در جلـسات         ها تشكيل مي  طرف آن 
يي مربوط در مورد تقاضاي ترك مناقصه و همچنين نحـوه           گزارش توجيهي دستگاه اجرا   ت و ابراز نظرخود نسبت به     هيأ

.ت با رأي اكثريت اعضا معتبر خواهدبودانجام معامله موردنظر هستند لكن تصميمات هيأ
نصاب معاملات كوچك باشد، انجام اين قانون در صورتي كه مبلغ معامله بيش از پنجاه برابر) 27( در اجراي ماده -ـ ه

:ييد مقامات زير مجاز خواهدبودهاي سه نفري موضوع اين ماده حسب مورد با تأتهيأمعامله پس از تصويب 
زير يا رييس مؤسـسه  ترتيب ولتي، بهي دوهاشركتلتي و ها و مؤسسات دو   زارتخانهاحدهاي مركزي و   در مورد و   -1

.ت مديره شركتلتي هيأي دوهاشركتمزبور و در مورد 
اجرايي محلي تابع نظام بودجه استاني و در مورد معاملات مربوط به اعتبـارات غيراسـتاني   ي هادستگاه در مورد    -2

لتي گردد و همچنين در مورد مؤسسات دواحدهاي خارج از مركز ابلاغ مي   لتي به و  ها و مؤسسات دو   زارتخانهكه توسط و  
.مستقر درخارج از مركز، استاندار استان مربوطه

ت ترك مناقـصه موضـوع ايـن مـاده شـركت كنـد و بـا نظـر موافـق                    استاندار شخصاً در هيأ   در مواردي كه    -تبصره  
.رت نداردي ضروييد مجدد وصورتجلسه مربوط را امضا نمايد، تأ

جمهـوري اسـلامي ايـران، ديـوان         درمورد معاملات مربوط به قوه قضاييه، شـوراي نگهبـان، صـدا و سـيماي               -3
ها و مؤسسات زارتخانهشوند و تابع هيچ يك از ولتي كه به صورت مستقل اداره ميومحاسبات كشور و ساير مؤسسات د   

ي، رييس سـازمان صـدا و سـيماي      نين منتخب و  قضاييه يا حسب مورد يكي از معاو      لتي نيستند، به ترتيب رييس قوه     دو
.ربطيجمهوري اسلامي ايران، رييس ديوان محاسبات كشور و بالاترين مقام دستگاه اجرايي ذ

.لتي بالاترين مقام اجرايي نهاد يا مؤسسه مربوط درمورد معاملات مربوط به مؤسسات و نهادهاي عمومي غيردو-4
نصاب معاملات كوچـك باشـد انجـام    يست برابراين ماده درصورتي كه مبلغ معامله بيش از دو  ) ـه( در اجراي بند     - و  

ماده تا پايان برنامه سوم توسعه اقتصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي            ع اين نفري موضو هاي سه تمعامله پس از تصويب هيأ    
تـي مركـب از ريـيس سـازمان     ييـد هيـأ  ييد شوراي اقتصاد و پس از آن منوط به تـأ جمهوري اسلامي ايران منوط به تأ     

.خواهدبود) ـه( بند زير امور اقتصادي و دارايي و بالاترين مقام مذكور در، و)تدبير هيأ(ريزي كشور مديريت و برنامه
 موارد عدم الزام به برگزاري مناقصه-29ماده 

ن توانند بدواين قانون مي) 1(ماده ) ب(ي اجرايي مندرج در بندهادستگاهدر موارد زير الزام به برگزاري مناقصه نيست و 
: انجام تشريفات مناقصه، معامله مورد نظر را انجام دهند

زير يا بالاترين مقام دستگاه اجرايي در مركز ليت و ، خدمات و حقوقي كه به تشخيص و مسؤو         خريد اموال منقول   - الف  
.بوده و داراي انواع مشابه نباشد) انحصاري(فرد ها منحصر بهو يا استان و يا مقامات مجاز از طرف آن

زير و يا بالاترين مقام     ليت و ؤو خريد، اجاره به شرط تمليك يا اجاره گرفتن اموال غيرمنقول كه به تشخيص و مس               - ب  
ت كارشناسان رسمي دادگستري ها با كسب نظر از هيأدستگاه اجرايي در مركز و يا استان و يا مقامات مجاز از طرف آن

.ت كارشناسان خبره مربوطه درصورت نبود كارشناسان رسمي انجام خواهد شدحداقل سه نفر و يا هيأ
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 تشكيلاتي مصوب هيأت امنـاء كـه        - استخدامي - مالي، معاملاتي و اداري    هاينامهمصوبات و آيين  
حسب مورد به تأييد وزراء علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آمـوزش پزشـكي و در                   

 ـ. نماينـد رسد، عمل ميجمهور ميها به تأييد رييس  مورد فرهنگستان  ضاء هيـأت علمـي سـتادي    اع

ها از طـرف  هاي آن حقوقي كه نرخ  و خدمات با قيمت تعيين شده يا كمتر يا        نقول، كالا  خريد اموال منقول و غيرم     - ج  
.صلاح تعيين شده باشدمراجع قانوني ذي

م آلات صرفاً جايگزين و مرتبط بـا تـداو  مين تجهيزات و ماشينآلات ثابت و متحرك و تأ     تعمير تجهيزات و ماشين    - د  
زير يا بالاترين مقام دستگاه ليت واحد نگردد به تشخيص و مسؤوه شامل توسعه واحدهاي توليدي به نحوي كتوليد در و

.ها با رعايت صرفه و صلاح كشوراجرايي در مركز و يا استان و يا مقامات مجاز از طرف آن
ديريت ره فني بازرگاني مشتمل بر مطالعـه، طراحـي و يـا م ـ    ر و مشاو  ره اعم از مهندسي مشاو     خريد خدمات مشاو   -ـ ه

.اي و كارشناسيرهنوع خدمات مشاوبرطرح و اجرا و نظارت و يا هر
ره حداكثر ظرف سه ماه پس از تصويب نامه اجرايي اين بند جهت تعيين ضوابط، موازين و معيارهاي خدمات مشاو         آيين

.رسدزيران ميوتبه تصويب هيأريزي كشوراين قانون به پيشنهاد سازمان مديريت و برنامه
زير يا بـالاترين مقـام دسـتگاه    ليت ورزشي و نظاير آن به تشخيص و مسؤو       خدمات فرهنگي و هنري، آموزشي و و       - و  

.ر نباشد بارعايت صرفه و صلاح كشوراجرايي كه امكان برگزاري مناقصه مقدو
ك موجـود و همچنـين      آلات ثابت و متحـر     خريد قطعات يدكي براي تعويض و يا تكميل لوازم و تجهيزات ماشين            - ز  
مـين آن بـا تـشخيص       هاي علمي و فني و نظاير آن كـه تـأ          گيري دقيق و لوازم آزمايشگاه    سايل اندازه ات و ابزار و و    ادو

كارشـناس  پذير نباشد، با تعيين بهاي مورد معامله از سوي حداقل يك نفربالاترين مقام اجرايي از طريق مناقصه امكان    
زير يا بالاترين مقام دستگاه اجرايي در مركز و يا استان و يا مقامات مجاز از طرف            و سطورشته مربوط كه حسب مورد ت     

.شودها انتخاب ميآن
.زيران با رعايت صرفه و صلاح كشوروت درمورد معاملات محرمانه به تشخيص هيأ- ح 
. خريد سهام و تعهدات ناشي از اجراي احكام قضايي- ط 

 نسخ قوانين-30ماده 
.گرددي مشمول اين قانون منسوخ ميهادستگاهاز تاريخ تصويب اين قانون تمامي قوانين و مقررات مغاير 

قانون 3زيران نصاب معاملات موضوع ماده وت هيأ6/4/1386 مورخ ـه/37537ت/51557به موجب تصويبنامه  ـ  )1(*
:اندشرح زير تغيير يافتهبه

:شودشرح زير تعيين مي به-1383 مصوب -ن برگزاري مناقصاتقانو) 3(نصاب معاملات موضوع ماده 
.ريال باشد) 000/340/29(چهل هزار نه ميليون و سيصدوومعاملاتي كه كمتر از بيست:  معاملات كوچك-1

نودو سه ميليون   يست و معاملاتي كه مبلغ معامله بيش از سقف معاملات كوچك بوده و از دو            :  معاملات متوسط  -2
.ز نكندريال تجاو) 000/400/293( چهارصد هزار و

يـست و نـود و سـه ميليـون و چهارصـد هـزار       ليه آنهـا بـيش از دو   رد او معاملاتي كه مبلغ برآو   :  معاملات بزرگ  -3
.ريال باشد) 000/400/293(

.خواهند بوداند قابل اجرا هاي تعيين شده از تاريخ ابلاغ اين تصويبنامه تا زماني كه اصلاح نشدهنصاب
جمهورريزي و نظارت راهبردي رييسدر حال حاضر معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني و معاونت برنامه ـ )2(*
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هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي نيـز مـشمول حكـم                 وزارتخانه
گـردد و   هـاي قبلـي نيـز مـي       نامـه حكم اين بند شامل مصوبات، تصميمات و آيين       . اين بند هستند  

.مصوبات ياد شده مادام كه اصلاح نگرديده به قوت خود باقي هستند
 اداري، معاملاتي، اسـتخدامي و تـشكيلاتي   -گونه اصلاح ساختار و مقررات مالي هرـ1تبصره  
هـاي تخصـصي فقـط    عالي و پژوهشي دولتي و همچنين فرهنگستان      ها و مؤسسات آموزش   دانشگاه

.مشمول مفاد اين بند است
 ـ2تبصره   اعتبارات اختصاص يافته از منابع عمومي دولت به اين مراكـز و مؤسـسات كمـك     

شده و بعد از پرداخت به اين مراكز به هزينه قطعي منظور و بر اساس بودجه تفصيلي مـصوب   تلقي  
.هيأت امناء و با مسؤوليت ايشان قابل هزينه است

 ـج هـا  عالي، پژوهشي و فناوري و فرهنگستان معادل درآمدهايي كه مؤسسات و مراكز آموزش 
نمايند از محل درآمـد عمـومي نيـز    ذب ميدر هر سال از محل تبرعات، هدايا و عوايد موقوفات ج       

.گردداي تأمين و محاسبه ميهاي سرمايهعنوان اعتبارات تملك داراييبه
 ـد هـا در امورآمـوزش، پـژوهش و    هاي اصلي دانشگاهمنظور افزايش كارآيي مأموريت به 

از امور خـدمات رفـاهي دانـشجويان از نظـر           %) 20(فناوري در هرسال حداقل بيست درصد       
.دولتي واگذار گرددها جدا و به بخش غيرساختاري از بدنه دانشگاه

 ـهـ گري، جلوگيري از انجام امور موازي و تقويت منظور كاهش تصدي دولت مكلف است به 
ريـزي،  رويـه در سياسـتگذاري و برنامـه       نقش حاكميتي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، وحدت       

انشجويي نسبت به ايجـاد مـديريت واحـد سـاماندهي امـور      ارتقاء كميت و كيفيت ارائه خدمات د   
هاي حقوقي، پرسنلي و اعتبارات صـندوق رفـاه         گيري از مجموعه امكانات و توانمندي     مربوط، بهره 

اداره تربيت بدني و معاونـت دانـشجويي وزارت         هاي امور ورزشي دانشجويان،     دانشجويان، فعاليت 
.رنامه اقدام كندطي سال اول بعلوم، تحقيقات و فناوري، 

 ـو اي از محـل بودجـه عمـومي دولـت بـه      هـاي سـرمايه  اي و تملك دارايي اعتبارات هزينه 
ها بر اساس رديف مـستقل در بودجـه         عالي و پژوهشي و فرهنگستان    ها ومؤسسات آموزش  دانشگاه

.يابدسنواتي آنها در قالب اعتبارات ملي اختصاص مي
 ـز هـاي دولتـي، آزاد   ه منظور حمايـت از دانـشجويان دانـشگاه   شود ب به دولت اجازه داده مي 

اي وابسته به وزارت آمـوزش و       هاي فني و حرفه    كاربردي و پيام نور و آموزشكده      ـ� اسلامي، علمي 
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هـاي علـوم،    عالي غير دولتي كـه داراي مجـوز از يكـي از وزارتخانـه             پرورش، مؤسسات آموزش  
باشند تسهيلات اعتبـاري بـه صـورت    زش پزشكي مي  تحقيقات و فناوري يا بهداشت، درمان و آمو       

ربـط قـرار    الحسنه در اختيار صندوق رفاه دانشجويان و يا سـاير نهادهـاي ذي            وام بلند مدت قرض   
.دهد

عالي و تحقيقاتي مجازند از ظرفيت مازاد بر سهميه آمـوزش  ها و مؤسسات آموزش  دانشگاه -ح
شده يا توافقي با بخش     كنند، براساس قيمت تمام   يهاي جديدي كه ايجاد م    رايگان خود و يا ظرفيت    

غيردولتي و با تأييد هيأت امناء در مقاطع مختلف دانشجو بپذيرند و منابع مالي دريـافتي را حـسب                   
.مورد پس از واريز به خزانه كل به حساب درآمدهاي اختصاصي منظور كنند

 ـ ط  ـها اجازه داده مي به دانشگاه  ي خـود را از طريـق پـذيرش    شود بخشي از ظرفيت آموزش
هـاي  منظـور تـرويج ارزش    درموارد خاص بـه   . دانشجوي خارجي با دريافت شهريه تكميل كنند      

اسلامي و انقلابي پذيرش دانشجوي خارجي با تصويب هيأت امناء بدون دريافت شهريه يا بـا                
.تخفيف، مجاز است

 ـي م، تحقيقات و فناوري هاي علوتشخيص وزارتخانههاي كشور، حسب مورد بهدانشگاه 
هـاي مربـوط،    و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي با تصويب شـوراي گـسترش وزارتخانـه             

توانند نسبت به تأسيس شعب در شهر محل استقرار خود يـا ديگـر شـهرها و منـاطق آزاد                    مي
صورت خودگردان و با دريافت شهريه از داوطلبان اقدام         داخل كشور و نيز در خارج كشور به       

.كنند
و بـالاتر و فرزنـدان آنـان،    %) 25( شهريه دانشجويان جانباز بيست و پـنج درصـد   ـك   

) ره(تحت پوشش كميته امداد امام خميني       فرزندان شاهد، آزادگان و فرزندان آنان و دانشجويان         
.و سازمان بهزيستي از محل اعتبارات رديف مستقل معاونت تأمين شود

 ـ1تبصره  هاي مذكور در داخل كشور خارج از آزمون نشگاه پذيرش دانشجو در شعب دا 
ضوابط پذيرش دانشجو براي دوره كارشناسـي توسـط كـارگروه           . سراسري انجام خواهد شد   

هايو براي دوره  )1(16/8/1386ها مصوب   قانون پذيرش دانشجو در دانشگاه    ) 4(موضوع ماده   
 مجلـس   )1(*9/8/1386مـصوب   عـالي كـشور     ها و مراكز آمـوزش    قانون پذيرش دانشجو در دانشگاه    4ماده  ـ1

ايـن  . گـردد  تحصيلي دروس مرتبط با آن رشته ملحـوظ مـي  براي پذيرش دانشجو در هر رشته سابقه   :شوراي اسلامي 
هاي تحصيلي كه در سـوابق تحـصيلي مـؤثر اسـت     دروس و ميزان تأثير هريك با توجه به اهميت آنها و همچنين پايه         

:مركب از افراد ذيل تعيين خواهد شد) ايكميته(توسط كارگروهي
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هـاي علـوم،    يكي از وزارتخانهها و حسب مورد با تأييد    تحصيلات تكميلي با پيشنهاد دانشگاه    
.شودتحقيقات و فناوري يا بهداشت، درمان و آموزش پزشكي تعيين مي

 ـ2تبصره   ميزان شهريه دريافتي از دانشجويان با توجه به نـوع رشـته و سـطح خـدمات      
آموزشي، كمك آموزشي و رفاهي ارائه شده، توسـط هيـأت امنـاء دانـشگاه تعيـين و اعـلام                    

.شودمي
هـاي علـوم،   هاي معتبر خارجي طبق ضوابط وزارتخانه     هاي مشترك با دانشگاه   ورهاجراي د 

.گونه شعب بلامانع استتحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در اين
 ـ3تبصره   دولت مكلف است حداكثر ظرف سه ماه از تاريخ درخواست داوطلب نـسبت   

راي اعضاء هيأت علمي و دانـشجويان خـارجي ايـن           و اجازه اقامت ب   ) ويزا(به اعطاء رواديد    
.العالميه اقدام كندشعب دانشگاهي و جامعه المصطفي

 ـ4تبصره   دانشجويان ايراني اين شعب دانشگاهي هماننـد سـاير دانـشجويان از معافيـت      
)).كميته(يس كارگروهير( و فناوري به انتخاب وزير  وزير يا يكي از معاونين وزارت علوم، تحقيقات-1
. وزير يا يكي از معاونين وزارت آموزش و پرورش به انتخاب وزير-2
. وزير يا يكي از معاونين وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به انتخاب وزير-3
.يس دانشگاهي رس يا يكي از معاونين دانشگاه آزاد اسلامي به انتخابيي ر-4
.س سازمان سنجش و آموزش كشوريي ر-5

 نحوه تطبيق سوابق تحصيلي داوطلباني كه فاقد سوابق تحصيلي مطابق اين قانون باشند، توسـط كـارگروه             -1تبصره  
.شودمذكور در اين ماده تعيين مي

تواننـد  باشـند مـي   مه يا بعضي از مـواد درسـي          داوطلباني كه علاقمند به جبران سوابق تحصيلي خود در ه          -2تبصره  
.سوابق تحصيلي خود را ارتقاء و بهبود بخشند

.گرددشيوه ارتقاء سوابق تحصيلي داوطلبان توسط كارگروه موضوع اين ماده تعيين مي
روه موضوع اين ماده توانند دروس و ميزان تأثير آنها در پذيرش دانشجو در هررشته را به كارگها مي دانشگاه-3تبصره 

.پيشنهاد نمايند
هـاي علـوم،   باشد، وزارتخانـه بدني كه نياز به سنجش مهارتهاي خاص مي     هايي مانند هنر و تربيت     در رشته  -4تبصره  

تحقيقات و فناوري، بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و آموزش و پرورش و دانشگاه آزاد اسـلامي عـلاوه بـر اعمـال                       
.باشندهايي ميهاي عملي و استعدادسنجي مرتبط با چنين رشتهجاز به برگزاري امتحانسوابق تحصيلي م

 ـ5تبصره  . گـردد آن توسط كارگروه موضـوع ايـن مـاده تهيـه مـي     ) 2(و)1(هايي اين ماده و تبصرهينامه اجرايني آ 
 ـها و تصميمات اين كارگروه به تصويب وزراء علوم، تحقيقات و فناورينامهينيآ  بهداشت،درمان و آمـوزش پزشـكي و    

.رسدآموزش و پرورش مي
.باشد تاريخ ذكر شده در متن قانون، تاريخ تأييد شوراي نگهبان ميـ) 1(*
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.تحصيلي برخوردار خواهند بود
 ـ5تبصره  ر مقاطع مختلـف  اين ماده د) ي(و ) ح( نحوه پذيرش دانشجو موضوع بندهاي  

هـاي  ها و مؤسسات ياد شده و حسب مورد با تأييد وزارتخانـه           به پيشنهاد هيأت امناء دانشگاه    
.  بـود   خواهـد  )1(16/8/1386ها مصوب   رعايت قانون پذيرش دانشجو در دانشگاه     ربط و با    ذي

 مجلـس شـوراي   )1(*9/8/1386مـصوب  عالي كـشور  ها و مراكز آموزشقانون پذيرش دانشجو در دانشگاه  ـ ـ1
:اسلامي
: تعاريفـ1ماده 

 آزموني است كه با سؤالات يكسان و همزمان در سراسر كشور طبق مقررات وزارت آموزش و                 :كشوريامتحان نهايي   
.گرددپرورش برگزار مي
دانشگاهي فـرا گرفتـه    نتايج امتحان نهايي كشوري دروسي است كه داوطلب در دوره متوسطه و پيش          :سابقه تحصيلي 

.است
 فرهنگي، هنري، ورزشي، مهـارتي، علمـي و پژوهـشي در سـطح       رتبه داوطلب در مسابقات    :سابقه پرورشي و مهارتي   

تـصويب  عناوين و ضوابط اين مسابقات بـه پيـشنهاد وزارت آمـوزش و پـرورش و               . المللي است استاني، كشوري يا بين   
.عالي انقلاب فرهنگي خواهد بودشوراي
اي ارشناسي ارشد پيوسته، دكتراي حرفه    ، كارشناسي، ك  )پيوسته و ناپيوسته    ( پذيرش دانشجو در مقطع كارداني       -2ماده  

تأثير سوابق تحصيلي در هر سال . هاي سراسري خواهد بودو دكتراي پيوسته براساس سوابق تحصيلي داوطلب و آزمون
نحوي كه حداكثر تا پايان سـال اول برنامـه پنجـساله پـنجم توسـعه اقتـصادي،                  يابد به نسبت به سال قبل افزايش مي     

طور كامـل   عالي به ها و مراكز آموزش   هاي سراسري ورودي دانشگاه   جمهوري اسلامي ايران آزمون   اجتماعي و فرهنگي    
.دولت موظف است بسترهاي لازم را جهت تحقق اين ماده فراهم نمايد. حذف گردد
پرورش هاي علوم، تحقيقات و فناوري، بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، آموزش و  وزارتخانه1386 از سال ـتبصره  

را صرفاً براساس سـوابق تحـصيلي   ) پيوسته و ناپيوسته(و دانشگاه آزاد اسلامي مجازند داوطلبان ورود به مقطع كارداني    
.پذيرش نمايند

عـالي تاقبـل از حـذف كامـل آن     ها و مراكز آموزش    برگزاري آزمون سراسري براي داوطلبان ورود به دانشگاه        ـ3ماده  
.مجلس شوراي اسلامي خواهد بود» 21/5/1377اي نمودن آزمون سراسري مصوب هقانون يك مرحل«براساس 

ايـن دروس و    . گـردد  براي پذيرش دانشجو در هر رشته سابقه تحصيلي دروس مرتبط با آن رشته ملحوظ مي               -4ماده  
ؤثر اسـت توسـط     هاي تحصيلي كـه در سـوابق تحـصيلي م ـ         ميزان تأثير هريك با توجه به اهميت آنها و همچنين پايه          

:مركب از افراد ذيل تعيين خواهد شد) ايكميته(كارگروهي
)).كميته(يس كارگروهير( وزير يا يكي از معاونين وزارت علوم، تحقيقات و فناوري به انتخاب وزير -1
. وزير يا يكي از معاونين وزارت آموزش و پرورش به انتخاب وزير-2
.اونين وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به انتخاب وزير وزير يا يكي از مع-3
.يس دانشگاهيس يا يكي از معاونين دانشگاه آزاد اسلامي به انتخاب ريي ر-4
.س سازمان سنجش و آموزش كشوريي ر-5

اشند، توسـط كـارگروه    نحوه تطبيق سوابق تحصيلي داوطلباني كه فاقد سوابق تحصيلي مطابق اين قانون ب          -1تبصره  
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ت ورودي هاي جديد از طريق امتحانـا در مقاطع كارشناسي ارشد و بالاتر با استفاده از ظرفيت        
گرفتن توان علمي داوطلبان با رعايـت ضـوابط سـازمان سـنجش       مؤسسات ياد شده با در نظر     
.آموزش كشور خواهد بود

 ـ6تبصره  اين ماده با درج نـوع  ) ي(و ) ح( مدرك تحصيلي دانشجويان موضوع بندهاي  
.گرددپذيرش و محل تحصيل صادر مي

اناتي كه براي مراكز آموزشـي و پژوهـشي   هاي علميه از تسهيلات، مزايا و امك حوزهـل  
.شود، برخوردار هستندتعيين شده يا مي

اي از طريق افزايش دانش   است به منظور گسترش شايستگي حرفه       دولت مكلف  -21ماده  
و مهارت با نگرش به انجام كار واقعي در محيط، اصلاح هرم تحصيلي نيروي كار و ارتقـاء و               

اني، كاهش فاصله سطح شايستگي نيروي كار كـشور بـا سـطح             هاي انس توانمندسازي سرمايه 
ارتقـاء جايگـاه    اي براي جوانـان و    هاي جديد شغلي و حرفه    استاندارد جهاني و ايجاد فرصت    

.شودمذكور در اين ماده تعيين مي
تواننـد  باشـند مـي    داوطلباني كه علاقمند به جبران سوابق تحصيلي خود در همه يا بعضي از مـواد درسـي                   -2تبصره  

.سوابق تحصيلي خود را ارتقاء و بهبود بخشند
.گردد ماده تعيين ميشيوه ارتقاء سوابق تحصيلي داوطلبان توسط كارگروه موضوع اين

توانند دروس و ميزان تأثير آنها در پذيرش دانشجو در هررشته را به كارگروه موضوع اين ماده ها مي دانشگاه-3تبصره 
.پيشنهاد نمايند

م، هـاي علـو  باشد، وزارتخانـه بدني كه نياز به سنجش مهارتهاي خاص مي     هايي مانند هنر و تربيت     در رشته  -4تبصره  
تحقيقات و فناوري، بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و آموزش و پرورش و دانشگاه آزاد اسـلامي عـلاوه بـر اعمـال                       

.باشندهايي ميهاي عملي و استعدادسنجي مرتبط با چنين رشتهسوابق تحصيلي مجاز به برگزاري امتحان
. گـردد وسط كـارگروه موضـوع ايـن مـاده تهيـه مـي      آن ت) 2(و)1(هايي اين ماده و تبصره    ينامه اجرا يني آ -5تبصره  

 ـها و تصميمات اين كارگروه به تصويب وزراء علوم، تحقيقات و فناورينامهينيآ  بهداشت،درمان و آمـوزش پزشـكي و    
.رسدآموزش و پرورش مي

آزادگـان كـه   انبـازان و    ها ازقبيل سهميه مناطق، رزمندگان، شاهد، خانواده معظم شـهدا، ج           امتيازات و سهميه   -5ماده  
رسد، كماكان به قوت خود باقي است و در شيوه پذيرش دانشجو براساس  ربط رسيده يا مي   تصويب مراجع ذي  تاكنون به 

.گردداين قانون نيز اعمال مي
ط شـوند براسـاس ضـواب   ها و مراكز آمـوزش عـالي پذيرفتـه مـي         داوطلباني كه براساس اين قانون در دانشگاه       -6ماده  

رسد، از معافيت تحصيلي    مي) فرماندهي كل قوا  (پيشنهادي ستاد كل نيروهاي مسلح كه به تصويب مقام معظم رهبري            
.گردندخدمت نظام وظيفه برخوردار مي

.باشد تاريخ ذكر شده در متن قانون برنامه، تاريخ تأييد شوراي نگهبان ميـ) 1(*
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 كاربردي كشور اعـم  ـاي و علمي  اي براي نظام آموزش فني و حرفههاي فني و حرفهآموزش
از تاريخ تصويب اين قانون در محورهاي       از رسمي، غيررسمي و سازمان نايافته، ظرف يكسال         

:بيني الزامات مناسب اجراء كندزير سازوكارهاي لازم را تهيه و با پيش
هاي رسمي متوسطه و عالي، غيررسمي ستمرار نظام كارآموزي و كارورزي در آموزش اـالـف   
كاربرديـ اي و علمي فني و حرفه

ق اعطاء تسهيلات مالي بـا نـرخ ترجيحـي و    سازي ارتقاء مهارت در كشور از طريفراهمـب   
سازي حضور فعال و مؤثر بخش غيردولتي       تأمين فضاهاي فيزيكي و كالبدي با شرايط سهل و زمينه         

 كاربردي كشورـهاي رسمي و غيررسمي مهارتي و علمي در توسعه آموزش
ي دولتـي و  هـا اي در بخشبرداران از آموزش فني و حرفهافزايش و تسهيل مشاركت بهرهـج  
غيردولتي

اي كـشور  هاي فنـي و حرفـه  ريزي آموزش هماهنگي در سياستگذاري و مديريت در برنامهـد  
عنوان يك نظام منسجم و پويا متناسب با نياز كشور به

صـورت منـسجم بـراي ارتبـاط     اي ملي بـه هاي حرفهصلاحيتچهارچوب كاربست ـهـ  
ح و انواع مختلف در حوزه حرفه و شغل در جهت ها در سطو، مدارك و گواهينامه   هاصلاحيت

هاي سطوح مختلف مهارتي العمر و تعيين شايستگيبه رسميت شناختن يادگيري مادام
 نياز و صـدور مجـوز لازم و حمايـت بـه     رداني مورد نيازسنجي و برآورد نيروي انساني كاـو  

 ـ    منظور تأسيس و توسعه مراكز آموزش دوره       صوصي و تعـاوني و ايجـاد       هاي كارداني در بخش خ
نياز تا سال چهارم برنامه هاي موردظرفيت
هـاي  اي رسمي و غيررسمي براساس شاخص     هاي فني و حرفه    آموزش بندي مراكز  رتبه -ز  

 يادگيري، نيروي انساني، تحقيق و توسعه منـابع و شـاخص      -مديريت اجرايي، فرآيند ياددهي     
پشتيباني فراگيران 

تخـصيص يافتـه بـا      التفاوت اعتبارات مصوب و اعتبـارات        است مابه  دولت مكلف -22ماده  
قانون برنامه چهارم توسعه    ) 1( قانون اصلاح ماده     اجراي طرح موضوع  هاي  احتساب تعديل سال  

سازي مدارس   بازسازي و مقاوم    را براي  )1(30/1/1385اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي، مصوب      

م توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران براي      قانون برنامه چهار  ) 1(قانون اصلاح ماده  ـ  1
:30/1/1385 مصوب سازي مدارس بدون استحكاممقاوم



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 66666666

ا حساب ذخيره ارزي در قالب بودجه سنواتي حداكثر        بدون استحكام از محل منابع عمومي و ي       
.ظرف سه سال اول برنامه تأمين نمايد

هاي حمايتي از خيرين مدرسه سـاز  نين مكلف به تنظيم و اجراي سياستدولت همچـتبـصره   
هاي نيمـه تمـام در بودجـه        يافته آنان را جهت تكميل پروژه     هاي تحقق و بايد معادل كمك   باشد  مي

. ظور نمايدسنواتي من
زش و  ي اين ماده حداكثر ظرف دو ماه از تصويب برنامه توسط وزارت آمـو             يجرانامه ا آيين

.رسدوزيران ميپرورش تهيه و به تصويب هيأت

 اسلامي  جمهوري و فرهنگي، اجتماعي اقتصادي توسعهچهارمبرنامه قانون ) 52(ماده ) م(بند براي اجراي -واحده ماده
) 0000009543(شود مبلغ سه ميليارد و نهصد و پنجاه و چهار ميليون ميداده  جازه   ا به دولت )1*(1383مصوبايران  

و آموزش از محل صندوق ذخيره ارزي برداشت و در اختيار وزارت1388 تا 1385هاي دلار مطابق جدول زير طي سال 
 و مـديريت بـا سـازمان   كـه  هاييفقتنامه مواقرار دهد تا براساس) كشورو تجهيز مدارس  ، توسعه   نوسازيسازمان(پرورش
126010سـازي   و مقاوم  خطرآفرين كلاس باب131935 و نوسازي  تخريبنمايد براي   مي مبادله   )2*(كشورريزي  برنامه
. نمايد هزينه استحكام بدون كلاسباب

اعتبار ميليون دلارسال
1385609
13861115
13871115
13881115

3954معج

.ها به مبلغ مصوب سالانه اضافه شود هر سال معادل تعديل قيمت-1تبصره 
شناسـي و  المللـي زلزلـه  بودن در برابر زلزله به تأييـد پژوهـشگاه بـين        شده بايد از نظر مقاوم       مدارس ساخته  -2تبصره  

زم به تأييد وزارت مسكن و شهرسازي       مهندسي زلزله و از نظر واجد شرايط بودن استحكام ساختمان و استانداردهاي لا            
.برسد

قـانون نظـام    موارد موضوع اين قانون با رعايت كامل مقررات ملي سـاختمان ايـران و الزامـات منـدرج در               -3تبصره  
.مهندسي و كنترل ساختمان انجام پذيرد

 ـ)1(* ي اسلامي ايران مصوب  قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهور52ماده ) م(بند  
،سازي و استاندارد و متناسب نمودن فضاهاي آموزشيم مقاو ، و امكانات لازم براي نوسازي     تبيني تسهيلا پيش:1383

.سازكارهاي حمايتي از خيرين مدرسهيژه مدارس دخترانه و تنظيم سازوبه و
.جمهورريزي و نظارت راهبردي رييسنت برنامهدر حال حاضر معاونت توسعه و مديريت سرمايه انساني و معاوـ) 2*(
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 ـ23ماده  اي وزارت آمـوزش و  هاي فني و حرفهها و آموزشكده از ابتداي برنامه دانشكده 
هـا و تعهـدات     نقول و نيروي انـساني و دارايـي       مپرورش با كليه امكانات، اموال منقول و غير       

. گرددها از وزارت مذكور منتزع و به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري ملحق ميمسؤوليت
وزارت علوم، تحقيقات و فناوري مكلف است در مقاطع كـارداني پيوسـته و كارشناسـي                

.م نمايدها اقداها و آموزشكدهناپيوسته به پذيرش دانشجو در اين دانشكده
اي اسـت كـه در   هاي فني و حرفهها و آموزشكده مبناي انتزاع و انتقال، دانشكدهـتبـصره   
. اند فعال بوده يا مجوز داشته1388-1389سال تحصيلي 

 اجتماعيـصل سوم ف
 ـ24ماده  منظور ارتقاء شاخص توسعه انساني به سطح كشورهايي با توسعه انـساني بـالا و    به 

ارتقـاء سـطح   « سـند راهبـردي   ،هاي آموزش، بهداشت و اشتغال در كشور    شاخصهماهنگي رشد   
.شودء ميپس از تصويب هيأت وزيران اجرا» شاخص توسعه انساني

 ـ25ماده  وزارت كار و امور اجتماعي مكلف است حداكثر تا پايان سال اول برنامه، سند  
قوق كار و حقوق كـارگران و       المللي كار و ح   ملي كار شايسته را حسب مصوبات سازمان بين       

كارفرمايان در جهت تثبيت حقوق بنيادين كار و براي بهبود روابط كارگر و كارفرما به شـكل                 
.هاي كارگري و كارفرمايي تنظيم نمايدجانبه و با مشاركت تشكلسه

?
 اجتماعي هايبيمه

 ـ26ماده   و تعادل بين منابع شود در راستاي ايجاد ثبات، پايداريبه دولت اجازه داده مي 
اساس اصول زير ها برهاي بازنشستگي نسبت به اصلاح ساختار اين صندوق    و مصارف صندوق  
:عمل آورداقدام قانوني را به

 ـالف  ـ1  استثناء ها به كمك از محل بودجه عمومي دولت به كاهش وابستگي اين صندوق 
ف از جمله تنظيم عوامل مؤثر بـر        سهم قانوني دولت در حق بيمه در طول برنامه از طرق مختل           

اي بيمـه هـاي غيـر  اي، كـاهش حمايـت  ها منطبق بر محاسـبات بيمـه     منابع و مصارف صندوق   
هـا و  كارهاي وصول به موقع حق بيمه   و ساز قال آن به نهادهاي حمايتي، تقويت     ها و انت  صندوق

ذاري در بازار پول و     گگذاري سودآور با اولويت سرمايه    ههاي اقتصادي و سرماي   تقويت فعاليت 



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 68686868

. گذاري مورد نظر كمتر از سود اوراق مشاركت بانكي نباشدسرمايه، به نحوي كه سود سرمايه
 ممنوع اسـت و مـوارد   هاي دولتيبراي صندوقجديد داري انجام هرگونه فعاليت بنگاه  -2

ود بايد طـي  شها واگذار ميقبلي و موجود و نيز سهام مديريتي كه در ازاء مطالبات به صندوق           
رسد تا پايان اجراي برنامه بـا رعايـت   اي كه به تصويب هيأت وزيران مي      برنامه زمانبندي شده  
. هاي خصوصي و تعاوني واگذار شودمقررات به بخش

اي و بار مالي خارج از ارقام مقرر در جداول قـوانين            همچنين ايجاد هرگونه تعهد بيمه    -3
تعهدات تكليف شده فقط در حدود ارقام مذكور        .  است ها ممنوع بودجه سنواتي براي صندوق   

.قابل اجراء است
از هـا از طـرق مختلـف        هاي نوين در اداره و ارائه خدمات اين صـندوق          استفاده از روش   -ب

هاي تابعـه بـه      و صندوق  )1(هاي اجتماعي، سازمان تأمين اجتماعي    جمله تجديدنظر در ساختار بيمه    
هـاي وابـسته بـه     و اصـلاح سـاختار و تجهيـز سـاير صـندوق       ويژه صندوق بازنشستگي كشوري   

هـاي سـرباري نيـروي      بر كاهش هزينـه    اساس اساسنامه دولت به نحوي كه        ي بر هاي اجراي دستگاه
.گري تأكيد نمايدنساني از منابع بيمه و كاهش تصديا

منـدي، نظـام امتيازبنـدي      شرايط احراز، زمـان بهـره      دولت مجاز است نسبت به       –تبصره  
آور، ميزان و تركيب نرخ حـق       تعيين مشاغل سخت و زيان    ) تخصصيمشاغل غير (بازنشستگي  

.ها اقدام قانوني لازم را انجام دهدبيمه، افزايش سنواتي و چگونگي اصلاح ساختار صندوق
 ـ27ماده  تماعي چنـد  دولت مجاز است نسبت به برقراري و استقرار نظام جامع تأمين اج 

:لايه سهلايه با لحاظ حداقل
ندسازيشامل خدمات حمايتي و توانمهاي اجتماعي  مساعدتـ

هاي درماني پايههاي پايه و بيمهشامل مستمريهاي اجتماعي پايه ـ بيمه
هاي مكمل بازنشستگي و درمانـ بيمه

هـا در كـشور   ، همسويي و هماهنگي بين اين لايـه     با رعايت يكپارچگي، انسجام ساختاري    
.اقدام نمايد

.رسدي اين ماده به تصويب هيأت وزيران مي اجراينامهيينآ
» سازمان تأمين اجتماعي  « هيأت وزيران،    20/4/1389 اساسنامه صندوق تأمين اجتماعي مصوب       1به موجب ماده    ـ1
.تغيير نام يافته است» صندوق تأمين اجتماعي«به 
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 ـالف ـ28ماده  ي هـا يط رقـابتي و افـزايش كارآمـدي بيمـه     به منظور فراهم نمودن شرا 
هـاي بازنشـستگي   گونه انحصار يا امتياز ويژه براي صـندوق       اجتماعي و جلوگيري از ايجاد هر     

هـاي بازنشـستگي    شود صـندوق  داده مي تعاوني و يا دولتي اجازه      اعم از خصوصي، عمومي،     
شدگان و بازنشستگان صندوق مربوطه حداقل به مدت        ن حقوق بيمه  خصوصي با رعايت تضمي   
.رسد ايجاد گرددوزيران مياي كه به تصويب هيأتنامهده سال بر اساس آيين

 ـب تواننـد بـا  استثناء كادر نيروهاي مـسلح و وزارت اطلاعـات مـي   شدگان به كليه بيمه 
اي خـود بـه سـاير       اي نسبت به تغييـر صـندوق بيمـه        رعايت اصول و الزامات محاسبات بيمه     

ضـوابط تغييـر    .  ايـن مـاده اقـدام نماينـد        )الف(هاي موضوع بند    ها از جمله صندوق   صندوق
نامه ينيهاي موضوع اين بند در آ   اي بين صندوق  صندوق و نقل و انتقال حق بيمه و سوابق بيمه         

.گردديمربوطه تعيين م
. صاحبان حرف و مشاغل آزاد مشمول قوانين و مقررات تأمين اجتماعي هستند ـج
 ـ نامه براي پوشـش حـوادث و  اتباع خارجي مقيم كشور، موظف به دارا بودن بيمه  كليه   ـد
ميـزان تعرفـه مطـابق مقـررات        تعيين  . باشندهاي احتمالي در مدت اقامت در ايران مي       بيماري
.رسدايران است كه به تأييد معاونت مي بيمه مركزي برعهده
 ـهـ هاي بيمه اجتماعي مجازند نسبت  به منظور برقراري بيمه تكميلي بازنشستگي، صندوق 

شدگان با مشاركت فرد بيمـه شـده اقـدام          هاي انفرادي خصوصي جهت بيمه    به افتتاح حساب  
.نمايند
تمـاعي و صـندوق   كـه دريـافتي ايثـارگران مـشمول صـندوق تـأمين اج       در صورتيـو  

گردد و با تحقق    بازنشستگي ديگري گردد، بازنشستگي در هر صندوق به طور مستقل انجام مي           
.شودمند ميصندوق بهرهآنشرايط بازنشستگي ايثارگر در هر صندوق، از مستمري بازنشستگي

 ـ29ماده  هـا و همچنـين تـصميمات و    هـا، دسـتورالعمل  ها، بخـشنامه نامهكليه تصويب 
ي ياستثناء احكام محاكم قضا    به مجريهي و مراجع قوه   يمقامات اجرا هاي امناء و    وبات هيأت مص

 ـهـاي اجرا هاي بازنشستگي يـا دسـتگاه  كه متضمن بار مالي براي صندوق     ي و دولـت باشـد   ي
درصورتي قابل اجراء است كه بار مالي ناشي از آن قـبلاً محاسـبه و در قـوانين بودجـه كـل        

صورت درغيراين  .ربط تأمين اعتبار شده باشد    الانه دستگاه يا صندوق ذي    كشور و يا بودجه س    
عمل مراجع مذكور در حكم تعهد زائد بر اعتبار است و مشمول پرداخت از سوي دستگاه يـا                  

احكـام  هاي مربـوط مجـاز بـه اجـراي          ها و صندوق  دستگاه. هاي مربوطه نخواهد بود   صندوق
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اجـراي احكـام    . ، نيـستند  ه بارمالي آن تأمين نشده است     مجريه ك مقامات اجرايي و مراجع قوه    
يادشده فقط در حدود منابع مذكور ممكن است درهرحال تحميل كسري بودجه بـه دولـت و                 

عهـده  مسؤوليت اجراي اين بند بـه     . باشدها غيرقابل پذيرش مي   ي و صندوق  يهاي اجرا دستگاه
. استها و مديران و مقامات مربوطها و صندوقرؤساي دستگاه

 ـ30ماده  شود درصورت انتقال بـه  هاي بازنشستگي اجازه داده ميبه كاركنان مشمول صندوق 
ها يا بازخريدي، اخراج، استعفاء و استفاده از مرخصي بدون حقوق بـدون محـدوديت               ساير دستگاه 

بيمه سـهم بيمـه شـده و        صورت حق نيادر. زمان كماكان مشمول صندوق بازنشستگي خود باشند      
. افراد منتقل شده به عهده بيمه شده استاستثناءرما به كارف

 ـ31ماده  شـدگان در دو سـال   كه نرخ رشد حقوق و دستمزد اعلام شده بيمـه درصورتي 
ي هـا سـال شدگان باشد و با     ها بيش از نرخ رشد طبيعي حقوق و دستمزد بيمه         آخر خدمت آن  

دليل ارتقاء شغلي نباشـد صـندوق        به كه اين افزايش دستمزد   قبل سازگار نباشد، مشروط بر آن     
شده را برمبناي ميانگين حقوق و دسـتمزد  اي مكلف است برقراري حقوق بازنشستگي بيمه      بيمه

.پنج سال آخر خدمت محاسبه و پرداخت نمايد

?
سلامت

 ـالف ـ  32ماده  مـاده  ) الـف ( سلامت و امنيت غذايي كه برابـر بنـد  عاليشوراي فعاليت  
 سلامت تشكيل   عاليشوراي با ادغام شوراي غذا و تغذيه و         )1(امه چهارم توسعه  قانون برن ) 84(

عـالي  تشكيلات و شرح وظايف شـوراي     . يابدشده است در مدت اجراي برنامه پنجم ادامه مي        
شود و پـس  سلامت و امنيت غذايي توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي تهيه مي        

.رسد ميوزيرانهيأتاز تأييد معاونت به تصويب 
: 11/6/1383 اسلامي ايران مصوب قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوريازـ1

 ـ84ماده  : لت موظف است به منظور نهادينه كردن مديريت، سياستگذاري، ارزشيابي و هماهنگي اين قلمرو از جملهدو 
 تغذيه و گـسترش سـلامت       �هاي ناشي از سو   مين سبد مطلوب غذايي و كاهش بيماري      امنيت غذا و تغذيه در كشور، تأ      

:ردعمل آوهاي ذيل را بهدامهمگاني در كشور، اق
پس از » شوراي عالي سلامت«و » شوراي غذا و تغذيه«با ادغام » عالي سلامت و امنيت غذائيشوراي «ل تشكيـ الف 

.طي مراحل قانوني
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اي با پيـشنهاد وزارت     ي بزرگ توسعه  هاطرحاستانداردهاي ملي پيوست سلامت براي      -ب
عـالي  بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و تأييد معاونت، تدوين و پس از تـصويب شـوراي               

ي بـزرگ  هـا طـرح مصاديق . گرددسلامت و امنيت غذايي توسط معاونت براي اجراء ابلاغ مي     
 پيشنهاد وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشـكي و تأييـد معاونـت مـشخص                اي به توسعه
.شودمي

ي اوليـه سـلامت،     هـا مراقبـت مبتنـي بـر     » خدمات جامع و همگاني سـلامت     «سامانه  -ج
بنـدي خـدمات، خريـد راهبـردي خـدمات،          محوريت پزشك خانواده در نظام ارجاع، سـطح       

با تأكيـد    و )1(نون مديريت خدمات كشوري   قا) 13(گري با رعايت ماده   واگذاري امور تصدي  
بر پرداخت مبتني بر عملكرد، توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در سـال اول                

 آن بـا همـاهنگي معاونـت در         اجرايـي شـود و برنامـه      طراحـي مـي   برنامه و حين اجراء باز    
 ـ     سلامت و امنيت غذايي با اولويت بهره       عاليشوراي ويـژه  يافتـه بـه   عهمندي مناطق كمتـر توس

سامانه مصوب بايد از سال دوم      . رسدروستاها، حاشيه شهرها و مناطق عشايري به تصويب مي        
.اجراي برنامه عملياتي گردد

حداكثر تـا پايـان سـال اول         بهداشت، درمان و آموزش پزشكي موظف است         وزارت-د  
، فرهنگي و خـدماتي بـا   هاي اجتماعير تصديامو:8/7/1386 مصوب   قانون مديريت خدمات كشوري    13ماده  ـ1

قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران از طريـق توسـعه بخـش تعـاوني و         ) 30(ام  و سي ) 29(نهم  ول بيست رعايت اصو 
خصوصي و نهادها و مؤسسات عمومي غيردولتي تعيين صلاحيت شده و بـا نظـارت و حمايـت دولـت و بـا اسـتفاده از                   

:گرددهاي ذيل انجام ميشيوه
.وصي و نهادها و مؤسسات عمومي غيردولتي مجري اين وظايفهاي لازم از بخش تعاوني و خصاعمال حمايت-1
.خريد خدمات از بخش تعاوني و خصوصي و نهادها و مؤسسات عمومي غيردولتي-2
، واگذاري امكانات و    مشاركت با بخش تعاوني و خصوصي و نهادها و مؤسسات عمومي غيردولتي از طريق اجاره              -3

.تجهيزات و منابع فيزيكي
ي مديريت واحدهاي دولتي به بخش تعاوني و خصوصي و نهادها و مؤسسات عمومي غيردولتي با پرداخت   واگذار-4

.تمام و يا بخشي از هزينه سرانه خدمات
. ي اجراييهادستگاهايجاد و اداره واحدهاي دولتي موضوع اين ماده توسط -5

مقدور نباشد ايجـاد و اداره  ) 4 لغايت 1(الذكر نه فوق اگر انجام امور موضوع اين ماده به يكي از طرق چهارگا        -1تبصره  
.واحدهاي دولتي وظيفه دولت است

هاي آموزشي،  تأييد صلاحيت علمي و اخلاقي كليه افراد موضوع اين قانون كه به موجب اين ماده در بخش            -2تبصره  
د استانداردهاي مربوط و كيفيت و بهداشتي و فرهنگي اشتغال خواهند داشت مطابق ضوابط فصل ششم اين قانون و تأيي

.قيمت خدمات نيز مطابق قوانين و مقررات مربوط است
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مان، پزشك خانواده، نظـام     چهارچوب يكپارچگي بيمه پايه در    برنامه نظام درماني كشور را در       
هـاي   در بيمارسـتان   ي امناء هاهيأتهاي پزشكي، تشكيل    ارجاع، راهنماهاي درماني، اورژانس   

هـاي ويـژه و     هاي مربوطه و كلينيك   ي علمي و تعرفه   هاهيأتوقتي جغرافيايي   آموزشي و تمام  
. ارائه نمايدوزيرانهيأتهاي تكميلي تهيه و جهت تصويب به بيمه

دولتـي   درماني كشور اعم از دولتي و غير        خدمات بهداشتي و   كنندگانكليه ارائه -1تبصره  
كننـدگان ارائـه . موظفند از خط مشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي تبعيت نمايند           

خدمات بهداشتي و درماني غيردولتي كه تمايل به همكاري با سامانه جامع و همگاني سـلامت        
ها و منـابع عمـومي كـشور        نظام بيمه پايه و تكميلي نبوده و از يارانه        را ندارند، طرف قرارداد     
.شوندمند نميمرتبط با امور سلامت بهره

پزشكاني كه در استخدام پيماني و يا رسمي مراكز آموزشي، درمـاني دولتـي و               -2تبصره  
 و  باشند مجاز به فعاليت پزشكي در مراكز تشخيصي، آموزشـي، درمـاني           عمومي غيردولتي مي  

ساير شاغلين حرف سلامت به پيشنهاد وزارت       . ي بخش خصوصي و خيريه نيستند     هابيمارستان
 مشمول حكم اين تبـصره خواهنـد   وزيرانهيأتبهداشت، درمان و آموزش پزشكي و تصويب     

گونـه  منظور جبران خدمات اين دسته از پزشكان تعرفه خدمات درماني را در اين     دولت به . بود
.نمايد متناسب با قيمت واقعي تعيين ميواحدها و مراكز،
باشند مشروط  صورت مأموريت به بخش غيردولتي از شمول اين حكم مستثني مي          پزشكان در 

محل به ميزان بخش دولتي و بدون هـيچ دريـافتي ديگـر، حقـوق و مزايـا                  كه تنها از يك     به اين 
.دريافت نمايند

موزش پزشكي و رفاه و تأمين اجتماعي و        هاي بهداشت، درمان و آ    كاركنان ستادي وزارتخانه  
ي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درمـاني كـشور،         هاهه دانشگا رييسي وابسته، هيأت    هاسازمان
دولتـي درمـاني،    رماني مجاز به فعاليت در بخش غير      ي بهداشتي د  هاه و شبك  هابيمارستانرؤساي  

مسؤوليت اجراي  . نها ممنوع است  تشخيصي وآموزشي نيستند و هرگونه پرداخت از اين بابت به آ          
ي هـا هي مذكور و معاونين مربوطه آنها و مسؤولين مالي دستگا       هاهعهده وزراء وزارتخان  اين بند به  

.مذكور است
 درماني، تأمين و تخصيص و توزيـع        -ايجاد، توسعه و تغيير واحدهاي بهداشتي     -3تبصره  

چوب بر مبناي نياز كشور در چهـار   تجهيزات و ملزومات پزشكي، دندانپزشكي و آزمايشگاهي        



73737373قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

.گيردبندي خدمات سلامت صورت ميسطح
در صـورت  غول به خدمت و بسيجيان فعـال        مشمولان وظيفه نيروهاي مسلح مش    -33ماده  

ازكارافتادگي يا فوت به لحاظ خدمتي يا غيرخدمتي از نظر ازكارافتادگي، بيمه عمر و حوادث،          
.گيرندوهاي مسلح قرار ميتحت پوشش سازمان تأمين اجتماعي نير

 ايجاد و حفظ يكپارچگي در تأمين، توسعه و تخصيص عادلانـه منـابع    منظوربه-34مـاده   
:عمومي سلامت

ي دانـش سـلامت،   هـا شـهرك ي خصوصي و تعاوني براي ايجاد هابخشدولت از   -الـف 
 ـبنـد طـي سـال اول برنامـه تهيـه و بـه                اين   اجرايينامهآيين. عمل آورد حمايت به  صويب ت

.رسد ميوزيرانهيأت
ي مستقيم مـردم بـه      هاه تحقق شاخص عدالت در سلامت و كاهش سهم هزين         منظوربه-ب

ي سلامت، ايجاد دسترسي عادلانه مردم به خـدمات         هاههزين%) 30(درصدحداكثر معادل سي  
ران ناپذير درمان، پوشش دارو، درمـان بيمـا       هاي تحمل هبهداشتي درماني، كمك به تأمين هزين     

العلاج، تقليل وابستگي گردش امور واحـدهاي بهداشـتي درمـاني بـه درآمـد               خاص و صعب  
درصـد اختصاصي و كمك به تربيت، تأمين و پايداري نيروي انساني متخصص مورد نياز، ده             

 اعتبـارات  بـر عـلاوه )1(هاكردن يارانهاجراي قانون هدفمند جوه حاصل از    خالص كل و  %) 10(
:15/10/1388مصوب هاقانون هدفمندكردن يارانه�1

:هاي انرژي را اصلاح كند دولت مكلف است با رعايت اين قانون قيمت حاملـ1ماده 
 سفيد و گاز مايع و ساير مشتقات نفـت، بـا لحـاظ كيفيـت      قيمت فروش داخلي بنزين، نفت گاز، نفت كوره، نفت��� � 
به تدريج تا پايـان برنامـه   ) شامل حمل و نقل، توزيع، ماليات و عوارض قانوني (هاي مترتب   ها و با احتساب هزينه    حامل
 ـ  %) 90(ساله پنجم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران كمتر از نود درصد               پنج ل قيمـت تحوي

.فارس نباشددر خليج) فوب(روي كشتي 
 ـ قيمـت تحويـل روي   %) 95(هاي داخلي نودوپنج درصـد   قيمت فروش نفت خام و ميعانات گازي به پالايشگاهتبصره 
.گرددها متناسب با قيمت مذكور تعيين ميشود و قيمت خريد فرآوردهفارس تعيين ميخليج) فوب(كشتي 
 ـ اي تعيين شود كه به تدريج تا پايان برنامه پنجم توسعه اقتصادي، گاز طبيعي به گونه ميانگين قيمت فروش داخلي ب 

متوسط قيمت گاز طبيعي صادراتي     %) 75(اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران، معادل حداقل هفتادوپنج درصد           
.هاي انتقال، ماليات و عوارض شودپس از كسر هزينه

 ـ ي، قيمت خوراك واحدهاي صنعتي، پالايشي و پتروشـيمي بـراي مـدت حـداقل ده     گذار جهت تشويق سرمايهتبصره 
قيمـت سـبد صـادراتي در مبـدأ     %) 65(سال پس از تصويب اين قانون هر متر مكعـب حـداكثر شـصت و پـنج درصـد             

.گرددتعيين مي) بدون هزينه انتقال(فارس خليج
 ـ سـاله پـنجم توسـعه    ه به تـدريج تـا پايـان برنامـه پـنج     اي تعيين شود كگونه ميانگين قيمت فروش داخلي برق بهج 
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.اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران معادل قيمت تمام شده آن باشد
هاي تبديل انرژي، انتقال و توزيع و هزينه سوخت با بازده حداقل سـي و                قيمت تمام شده برق، مجموع هزينه      ـتبصره

به بازده %) 1(شود و هرساله حداقل يك درصد ر و رعايت استانداردها محاسبه مي  هاي كشو نيروگاه%) 38(هشت درصد   
%) 45( اين قانون به بازده چهـل و پـنج درصـد    يهاي كشور افزوده شود به طوري كه تا پنج سال از زمان اجرا            نيروگاه

 اقتصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي       ساله پنجم توسعه  هاي انتقال و توزيع تا پايان برنامه پنج       برسد و همچنين تلفات شبكه    
.كاهش يابد%) 14(جمهوري اسلامي ايران به چهارده درصد 

بندي توليدكنندگان برق   دولت مكلف است با تشكيل كار گروهي مركب از كارشناسان دولتي و غيردولتي نسبت به رتبه               
ي تـشويقي و حمـايتي مناسـب را اتخـاذ     هاسياستكنندگان آن از نظر ميزان تلفات، اقدام نموده و         از نظر بازده و توزيع    

.نمايد
هاي برق و گاز طبيعي، دولت مجاز است با لحاظ مناطق جغرافيايي، نـوع، ميـزان و زمـان       در خصوص قيمت   ـ1تبصره

.هاي ترجيحي را اعمال كندمصرف قيمت
كننـد، در  برداري مـي رههاي آب، برق و گاز موظفند در مواردي كه از يك انشعاب چندين خانواده يا مشترك به        شركت

كردن كنتور باشد، تنها با اخذ هزينه كنتور و نصب آن نسبت به افزايش تعـداد كنتورهـا اقـدام                   صورتي كه امكان اضافه   
.برداران افزايش دهندنمايند و در صورتي كه امكان اضافه كردن كنتور نباشد مشتركين را به تعداد بهره

ي پس از سال پايه بـر اسـاس قيمـت ارز منظورشـده در بودجـه سـالانه تعيـين        هاي انرژي براقيمت حامل ـ  2تبصره
.گرددمي

 ـ3تبصره اي تعيين گـردد كـه بـراي مـدت يـك سـال حـداقل مبلـغ          اين قانون به گونهيهاي سال پايه اجرا قيمت 
) 000/000/000/000/200(ريال و حداكثر مبلغ دويست هـزار ميليـارد          ) 000/000/000/000/100(يكصدهزار ميليارد   

.ريال درآمد به دست آيد
ها را در هاي انرژي بر اقتصاد ملي قيمت اين حاملهاي حامل  دولت مجاز است براي مديريت آثار نوسان قيمت        ـ2ماده

فارس نوسان كند بدون تغييرقيمـت      خليج) فوب(قيمت تحويل در روي كشتي      %) 25(صورتي كه تا بيست و پنج درصد        
التفاوت و يا پرداخت يارانه اقدام نمايد و مبـالغ مـذكور را در حـساب تنظـيم بـازار               از طريق اخذ مابه   كننده  براي مصرف 

.هاي انرژي در بودجه سنواتي منظور كندحامل
.شود، در قيمت تجديدنظر خواهد نمود%) 25(ها بيش از بيست و پنج درصد درصورتي كه نوسان قيمت

.آوري و دفع فاضلاب را تعيين كنداين قانون قيمت آب و كارمزد جمع دولت مجاز است، با رعايت ـ3 ماده
 ـ اي تعيـين   ميانگين قيمت آب براي مصارف مختلف با توجه به كيفيت و نحوه استحصال آن در كشور بـه گونـه   الف 

يـران معـادل   ساله پنجم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسـلامي ا شود كه به تدريج تا پايان برنامه پنج     
.قيمت تمام شده آن باشد

هاي تأمين، انتقال و توزيع با رعايت بـازده         دولت مكلف است قيمت تمام شده آب را با در نظر گرفتن هزينه             ـ1تبصره
.تعيين كند
 تعيين قيمت ترجيحي و پلكاني براي مصارف مختلف آب با لحاظ مناطق جغرافيايي، نـوع و ميـزان مـصرف     ـ2 تبصره
.اهد بودمجاز خو

برداري شبكه پس از كسر هاي نگهداري و بهرهآوري و دفع فاضلاب بر اساس مجموع هزينه كارمزد خدمات جمعب ـ
.گرددتعيين مي) ي تشويقيهاسياستمربوط به (هاي دولت در بودجه سنواتي ارزش ذاتي فاضلاب تحويلي و كمك
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ساله پنجم توسعه اقتـصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري            نج دولت موظف است به تدريج تا پايان برنامه پ         ـ4ماده
اسلامي ايران، نسبت به هدفمندكردن يارانه گندم، برنج، روغن، شير، شكر، خدمات پستي، خدمات هواپيمايي و خدمات              

.اقدام نمايد) مسافري(ريلي 
.از سال قبل باشد يارانه پرداختي به توليدكنندگان بخش كشاورزي نبايد در هر سال كمتر تبصره ـ

 ـ5ماده هـاي  شـود بـا روش   دولت موظف است يارانه آرد و نان را به ميزاني كه در لايحه بودجه ساليانه مشخص مي 
.كنندگان متقاضي قرار دهدمناسب در اختيار مصرف

 ـ ير شـهرها بـه   پـذير در سـا   سرانه يارانه نان روستاييان و شهرهاي زير بيست هزار نفر جمعيت و اقشار آسـيب تبصره 
.بيشتر از متوسط يارانه سرانه خواهد بود%) 50(تشخيص دولت حداقل پنجاه درصد 

 ـ6 ماده ي تشويقي و حمايتي لازم را براي ايجاد و گسترش واحدهاي توليد نان صـنعتي  هاسياست دولت موظف است  
ادامه فعاليـت آنهـا بـا مـشكل مواجـه       اين قانون يو نيز كمك به جبران خسارت واحدهاي توليد آرد و نان كه در اجرا        

.شود اتخاذ نمايدمي
ربط تهيه و حداكثر ظرف سه ماه پس از ي ذيهادستگاهي اين ماده توسط وزارت بازرگاني و با همكاري ينامه اجرايني آ

.رسدوزيران ميتصويب اين قانون به تصويب هيأت
 اين قانون را در قالب بندهاي زير يلص وجوه حاصل از اجراخا%) 50( دولت مجاز است حداكثر تا پنجاه درصد ـ7 ماده

:هزينه نمايد
 ـ  يارانه در قالب پرداخت نقدي و غيرنقدي با لحاظ ميزان درآمـد خـانوار نـسبت بـه كليـه خانوارهـاي كـشور بـه         الف 

.سرپرست خانوار پرداخت شود
: نظام جامع تأمين اجتماعي براي جامعه هدف از قبيلي اجراب ـ
هاي اجتماعي، خدمات درماني، تأمين و ارتقاء سلامت جامعه و پوشش دارويي و درمـاني          گسترش و تأمين بيمه   ـ1

.العلاجبيماران خاص و صعب
.سازي مسكن و اشتغال كمك به تأمين هزينه مسكن، مقاومـ2
.هاي حمايت اجتماعي برنامهي توانمندسازي و اجراـ3

هـاي  سـازي پايگـاه  اده شامل چگونگي شناسايي جامعه هدف، تـشكيل و بـه هنگـام       ي اين م  ينامه اجرا يني آ ـ1تبصره  
هاي موضوع اين ماده حداكثر سه ماه پس از تـصويب ايـن   اطلاعاتي موردنياز، نحوه پرداخت به جامعه هدف و پرداخت       

)1(*ريزي كشور ت و برنامه  يس سازمان مديري  يقانون با پيشنهاد وزراء امور اقتصادي و دارايي، رفاه و تأمين اجتماعي و ر             

.وزيران خواهد رسيدبه تصويب هيأت
هاي مـشمول يـا فـرد واجـد شـرايط           نام سرپرست خانواده  هها را ب  تواند حساب هدفمندسازي يارانه    دولت مي  ـ2تبصره

 حساب اعمال مديريت دولت در نحوه هزينه كرد وجوه موضوع اين         . شود افتتاح نمايد  ديگري كه توسط دولت تعيين مي     
.اند مجاز استها و برگشت وجوهي كه به اشتباه واريز شدهازجمله زمان مجاز، نوع برداشت هزينه

 ـ8ماده  هـاي   اين قـانون را بـراي پرداخـت كمـك    يخالص وجوه حاصل از اجرا%) 30(درصد  دولت مكلف است سي 
:زير هزينه كند موارد يبلاعوض، يا يارانه سود تسهيلات و يا وجوه اداره شده براي اجرا

جـويي و رعايـت الگـوي    سازي مصرف انرژي در واحدهاي توليدي، خدماتي و مسكوني و تشويق به صرفه         ـ بهينه الف
.شودربط معرفي ميي ذييمصرف كه توسط دستگاه اجرا

 ـ نـابع  وري انـرژي، آب و توسـعه توليـد بـرق از م     اصلاح ساختار فناوري واحدهاي توليدي در جهت افـزايش بهـره  ب 
.تجديدپذير
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 ـ هـاي نفتـي و   دهنده خدمات آب و فاضلاب، بـرق، گـاز طبيعـي و فـرآورده    هاي ارايه جبران بخشي از زيان شركتج 
. اين قانونيها ناشي از اجراها و دهياريشهرداري

 ـ  گسترش و بهبود حمل و نقل عمومي در چارچوب قانون توسعه حمل و نقل عمومي و مـديريت مـصرف سـوخت و    د 
.قانون مذكور) 9(پرداخت حداكثر تا سقف اعتبارات ماده 

. حمايت از توليدكنندگان بخش كشاورزي و صنعتي ـه
. حمايت از توليد نان صنعتيو ـ
. حمايت از توسعه صادرات غيرنفتيز ـ
. توسعه خدمات الكترونيكي تعاملي با هدف حذف و يا كاهش رفت و آمدهاي غير ضرورح ـ

 ـ هـاي  نامه اجرايي اين ماده شامل چگونگي حمايت از صنايع، كشاورزي و خـدمات و نحـوه پرداخـت    آيينتبصره 
 امـور اقتـصادي و دارايـي، صـنايع و           يموضوع اين ماده حداكثر سه ماه پس از تصويب اين قانون با پيـشنهاد وزرا              

 ـادن ايـران، اتـاق تعـاون و ر        معادن، جهاد كشاورزي، بازرگاني، نفت، نيرو، كشور، اتاق بازرگاني و صنايع و مع             يس ي
.رسد وزيران مي به تصويب هيأت)1(*ريزي كشورسازمان مديريت و برنامه

هـا و  هـا، تـسهيلات و وجـوه اداره شـده از طريـق بانـك        اين قانون اعم از كمك    ) 8(و  ) 7( منابع موضوع مواد     ـ9ماده
.ور قرار خواهد گرفتمؤسسات مالي و اعتباري دولتي و غيردولتي در اختيار اشخاص مذك

در . باشـد اين قانون منوط به ارايه اطلاعات صحيح مـي        ) 8(و  ) 7(هاي موضوع مواد    ها و يارانه   دريافت كمك  ـ10ماده
صورت احراز عدم صحت اطلاعات ارايه شده، دولت مكلف است ضمن جلوگيري از ادامه پرداخت، در خصوص استرداد                 

.ا به عمل آوردوجوه پرداختي اقدامات قانوني لازم ر
ايـن قـانون محـق بداننـد        ) 8(و  ) 7(هاي موضـوع مـواد      ها و كمك  اشخاص در صورتي كه خود را براي دريافت يارانه        

.شود ارايه نمايندبيني مينامه اجرايي اين ماده پيشتوانند اعتراض خود را به كميسيوني كه در آيينمي
 دادگستري، امور اقتصادي و دارايي، رفاه يز ابلاغ اين قانون توسط وزرا    نامه اجرايي اين ماده حداكثر سه ماه پس ا        آيين

.رسدوزيران مي پيشنهاد و به تصويب هيأت)1(*ريزي كشوريس سازمان مديريت و برنامهيو تأمين اجتماعي و ر
ران آثـار آن   اين قانون را به منظور جب   يخالص وجوه حاصل از اجرا    %) 20( دولت مجاز است تا بيست درصد        ـ11ماده  

.اي هزينه كندهاي سرمايهاي و تملك داراييبر اعتبارات هزينه
ها نزد  دولت مكلف است تمام منابع حاصل از اجراي اين قانون را به حساب خاصي به نام هدفمندسازي يارانه        ـ12ماده
بيني شده در  براي موارد پيشوجوه واريزي در قالب قوانين بودجه سنواتي%) 100(صد درصد . داري كل واريز كند  خزانه
.اين قانون اختصاص خواهد يافت) 11(و ) 8(، )7(مواد 

 دولت مكلف است اعتبارات منابع و مصارف موضوع مواد مذكور را در چهار رديف مستقل در لايحـه بودجـه        ـ1تبصره  
.سنواتي درج كند

خاص حقيقي و حقوقي از پرداخت ماليـات بـر    اين قانون به اشيهاي نقدي و غيرنقدي ناشي از اجرا      كمك ـ2تبصره  
هـاي  كمـك . هاي بعـدي آن معـاف اسـت    و اصلاحيه1366هاي مستقيم مصوب اسفندماه درآمد موضوع قانون ماليات 

مزبور به اشخاص مذكور بابت جبران تمام يا قسمتي از قيمت كالا يا خدمات عرضه شده توسط آنها مشمول حكم اين                      
.تبصره نخواهد بود

ماه به ديـوان محاسـبات كـشور و مجلـس شـوراي       دولت مكلف است گزارش تفصيلي اين ماده را هر شش         ـ3ره تبص
.اسلامي ارايه نمايد
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.شود ميبخش سلامت افزوده
دولت موظف است اعتبار مزبور را هر سال برآورد و در رديف خـاص در لايحـه بودجـه          

 ايـن قـانون در طـول    ي اين قانون در تنخواه بودجه سنواتي منظور و از محل منابع حاصل از اجرا  يتنخواه مورد نياز اجرا   ـ13 ماده
.شودسال مستهلك مي

حداكثر ده واحد درصد در بودجه سنواتي مجاز ) 11(و ) 8(، )7(به جايي اعتبارات موضوع اين قانون در مواد  جاـ14 ماده
.بيني شده در اين قانون مصرف شوداست، به طوري كه كل وجوه حاصل در موارد پيش

سـازماني بـا ماهيـت    الاجراء شدن ايـن قـانون،   شود ظرف مدت يك ماه پس از لازم      به دولت اجازه داده مي     ـ15 ماده
موجود، جهت ) امكانات، نيروي انساني و اعتبارات(ها با استفاده از منابع شركت دولتي به نام سازمان هدفمندسازي يارانه

.هاي موجود تأسيس نمايد اين قانون با لحاظ قانون برنامه ايجاد كرده يا با اصلاح ساختار و ادغام شركتياجرا
شود، عيناً پس از وصول و كسر سهم دولت  اين قانون را كه به خزانه واريز مي       ي از اجرا   دولت مجاز است وجوه حاصل    

) 8(و ) 7( اهداف و تكاليف مقرر در مواد يبه طور مستمر برداشت و به عنوان كمك صرفاً جهت اجرا) 11(موضوع ماده 
.اين قانون در اختيار سازمان قرار دهد تا برابر آن هزينه كند

ريـزي و نظـارت در مركـز    شود و صرفاً مجاز به داشتن واحـدهاي سـتادي، برنامـه   صورت متمركز اداره مي سازمان به  
.باشدمي
دارايي، بازرگاني، راه و ترابري، جهادكشاورزي، صنايع و معادن، نفت، نيرو           واجتماعي، اموراقتصادي  رفاه و تأمين   يوزرا
.باشندضو مجمع عمومي سازمان مي ع)1(*ريزي كشوريس سازمان مديريت و برنامهيو ر

 اساسنامه شركت شامل اركـان، وظـايف و اختيـارات، توسـط وزارت امـور اقتـصادي و دارايـي و سـازمان مـديريت و                          
.رسدوزيران ميتهيه و به تصويب هيأتريزي كشوربرنامه

ي دولتـي در بودجـه كـل كـشور     هـا مانند ساير شـركت ) 15(و  ) 12(جمله مواد    وجوه و اعتبارات موضوع اين قانون از      
تغييـر در سـقف اعتبـارات    ) 14(و ) 2(شود و به جز اختيارات و مجوزهاي موضوع اين قانون ازجملـه مـواد            منعكس مي 

.باشدشركت در طول سال با پيشنهاد دولت و تصويب مجلس مجاز مي
توانـد بـراي سـنوات بعـد در         ل مـي   وجوه مانده سازمان از هر سال در سال بعد قابل مصرف است و سازمان در هر سا                

.چارچوب اين قانون تعهد ايجاد نمايد
كردن اعتباراتي كه به موجب قانون از رعايت قـانون محاسـبات    اعتبارات موضوع اين قانون مشمول قانون نحوه هزينه   

.باشد ـ مي6/11/1364عمومي و ساير مقررات عمومي دولت مستثنـي هستنـد ـ مصوب 
و ) 7(ها را به تفكيك مـواد  ت گزارش عملكرد، دريافت و پرداخت منابع حاصل از هدفمندسازي يارانه    سازمان مكلف اس  

ربط مجلس شوراي هاي ذيدر پايان هر شش ماه در اختيار كميسيون برنامه و بودجه و محاسبات و ساير كميسيون     ) 8(
.اسلامي قرار دهد

زارش عمليات انجام شده توسط سازمان را بر اساس اهـداف           ماهه گ ديوان محاسبات كشور مكلف است در مقاطع شش       
.بيني شده در اين قانون به مجلس شوراي اسلامي ارايه نمايدپيش
هاي مستقيم را علاوه    قانون ماليات ) 84( معافيت مالياتي موضوع ماده      1389 دولت مجاز است از ابتداي سال        ـ16ماده

هاي موضوع اين قانون با پيشنهاد وزارت امور اقتـصادي و دارايـي طـي     صلاح قيمت آن، متناسب با تغيير و ا     بر افزايش سالانه    
.پنج سال حداكثر تا دو برابر افزايش دهد

.جمهورريزي و نظارت راهبردي رييس در حال حاضر معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني و معاونت برنامهـ)  1 (*
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الـذكر هزينـه    ذيل وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي منظور نمايد تا براي موارد فوق            
.گردد

 كميت و كيفيت نيروي انساني گروه پزشكي با نيازهـاي نظـام             سازي متناسب منظوربه-ج
 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي موظف است نيازهـاي آموزشـي و              سلامت كشور، 

پزشـكي اعـم از دولتـي و         و مؤسسات آموزش عـالي علـوم       هاهظرفيت ورودي كليه دانشگا   
بندي خدمات و نقـشه     ارجاع و سطح  با راهبردهاي پزشك خانواده، نظام       را متناسب    غيردولتي

.جامع علمي كشور استخراج و اعمال كند
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي موظف است در سال اول برنامـه فهرسـت               -د

ي سني مختلف را    هاهي غذايي سالم و ايمن و سبد غذايي مطلوب براي گرو          هاهمواد و فرآورد  
.اعلام كند

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي موظف است زمينه لازم براي توسعه طـب              -هـ
.هاي طبيعي و گياهي را فراهم نمايد و فرآورده استفاده از داروهاسنتي و
وزارت بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــكي موظــف اســت بــا همكــاري وزارت -و 

جهادكشاورزي مقدار مصرف مجاز سموم و كودهاي شيميايي براي توليد محصولات بـاغي و              
ي كشاورزي را مشخص نمايد و عرضه محصولاتي كه به صورت غيرمجاز از سموم و كودهـا               

.اند را ممنوع نمايدشيميايي استفاده كرده
سازي در زمينـه كـاهش   رساني و فرهنگ  وزارت جهادكشاورزي موظف است ضمن اطلاع     

استفاده از سموم و كودهاي شيميايي امكان دسترسي مردم را به محـصولاتي كـه از سـلامت                  
.لازم برخوردارند فراهم آورد

ريت دانش و اطلاعات حوزه سلامت اقـدامات         حفظ يكپارچگي در مدي    منظوربه-35ماده  
:شودزير انجام مي

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي بـا هـدف ارائـه خـدمات الكترونيكـي                -الف
ي اطلاعـاتي   هـا هسلامت نسبت به استقرار سامانه پرونده الكترونيكي سلامت ايرانيان و سـامان           

 ايران، سازمان ثبت احوال با حفـظ حـريم   مراكز سلامت در هماهنگي با پايگاه ملي مركز آمار     
 و با اولويت شروع از برنامه پزشك خانواده و نظـام ارجـاع              هاهخصوصي و محرمانه بودن داد    

.اقدام نمايد
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.باشندكليه مراكز سلامت اعم از دولتي و غيردولتي موظف به همكاري در اين زمينه مي
 و مراكـز خـدمات درمـاني و         هـا نسـازما وزارت رفاه و تأمين اجتماعي با همكاري        -ب
صورت يكپارچـه و مبتنـي   اي حداكثر ظرف دو سال اول برنامه خدمات بيمه سلامت را به    بيمه

سـاماندهي  » پرونـده الكترونيكـي سـلامت ايرانيـان      «بر فناوري اطلاعات در تعامل با سـامانه         
.نمايدمي

.باشندري در اين زمينه ميربط اعم از دولتي و غيردولتي موظف به همكاكليه واحدهاي ذي
 ـ الف-36ماده  حداقل دو سـال  طور مستمريافته به پزشكاني كه در مناطق كمتر توسعهبه 
انجام وظيفه نمايند بـه پيـشنهاد وزارت        » خدمات جامع و هماهنگي سلامت    «در سامانه   متوالي

 ـبـر عـلاوه بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و تأييد معاونت تسهيلات ويژه          وارد موجـود   م
.شودقانوني در مدت خدمت در مناطق ياد شده پرداخت مي

 ـب  درمـان و  ريزي و نظارت بخـش سـلامت در وزارت بهداشـت،   سياستگذاري، برنامه 
.گرددآموزش پزشكي متمركز مي

 ـ37ماده   و عوامل خطرسـاز سـلامتي كـه بيـشترين     هابيماريبراي پيشگيري و مقابله با  
:شوداجتماعي را دارند اقدامات زير انجام ميهزينه اقتصادي و 

 ـالف  ـ فهرست اقدامات و كالاهـاي آسـيب    ه سـلامت و داروهـاي بـا احتمـال     رسـان ب
مصرف توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و درصد عـوارض بـراي ايـن                 سوء

ش سال توسط كارگروهي با مسؤوليت وزارت بهداشت، درمـان و آمـوز           كالاها در ابتداي هر   
ي امور اقتصادي و دارايي، بازرگاني، رفاه و تأمين اجتماعي          هاهپزشكي و با عضويت وزارتخان    

.شودو صنايع و معادن و معاونت تعيين و ابلاغ مي
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي موظف است اقدامات لازم بـراي درمـان   ب ـ   

 در همه واحدهاي بهداشـتي و  فوري و بدون قيد و شرط مصدومين حوادث و سوانح رانندگي         
همچنين در مسير اعزام به مراكز تخصصي و مراجعات ضـروري           درماني دولتي و غيردولتي و    

براي تأمين بخشي از منـابع لازم جهـت ارائـه خـدمات تشخيـصي و               . بعدي را به عمل آورد    
د بيمه شخص ثالث، سرنـشين و مـازا  از حق%) 10(درصددرماني به مصدومين فوق معادل ده   

درآمـدهاي  طور مستقيم طي قبض جداگانـه بـه حـساب           ي بيمه تجاري اخذ و به     هاشركتاز  
نام وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي واريـز         كل كشور به  داري  اختصاصي نزد خزانه  

اسـاس عملكـرد    برتوزيع اين منابع توسط وزارتخانـه مـذكور بـا تأييـد معاونـت،               . گرددمي
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وزارت . گيـرد بار صـورت مـي  ي مصوب هر سه ماه يكهاهاي تعرف الذكر بر مبن  واحدهاي فوق 
كرد اعتبارات مذكور را هـر شـش مـاه          ان و آموزش پزشكي موظف است هزينه      بهداشت، درم 

.بار به بيمه مركزي و معاونت گزارش نمايديك
 ـج تبليغ خدمات و كالاهاي تهديدكننده سلامت كه مصاديق آن سالانه توسـط كـارگروه    

. ممنوع استهاهشود از سوي كليه رسان اين ماده تعيين و اعلام مي)الف(ندموضوع ب
) 000/000/10(اين ماده مستوجب جزاي نقـدي از ده ميليـون           ) ج(عدم رعايت مفاد بند     -تبصره

درصـورت  . صلاح قضايي خواهد بود   ريال با حكم مراجع ذي    ) 000/000/000/1(ريال تا يك ميليارد     
.شودبه جريمه قبلي اضافه مي%) 20(حداقل بيست درصد تكرار براي هر بار 

?
بيمه سلامت

 ـ38ماده  ي سلامت، دسـتيابي بـه پوشـش فراگيـر و     هاه توسعه كمي و كيفي بيممنظوربه 
از %) 30(درصـد هاي سلامت بـه سـي       هعادلانه خدمات سلامت و كاهش سهم مردم از هزين        

، اسـتفاده  هاهديريت منابع، متناسب نمودن تعرف، مهاصندوقطرق مختلف مانند اصلاح ساختار     
 و در صورت لزوم از محل كمك دولت در قالب بودجه سـنواتي و               هاصندوقاز منابع داخلي    

:شوددر طول برنامه اقدامات زير انجام مي
سـلامت را    براي بيمه همگاني و اجباري پايه        وكارهاي لازم ازدولت مكلف است س   -الف

ي سـنواتي  هـا هي لازم را در قالب بودجهاهنامه تعيين و ابلاغ نموده و زمينتا پايان سال اول بر  
.پوشش قرار دادن آحاد جامعه فراهم نمايدبراي تحت

 ـب ي موضـوع  هـا صـندوق ي درماني كليه هاهي بيمهابخششود به دولت اجازه داده مي 
 را در   )2(عمومي كشور قانون محاسبات   ) 5( و ماده  )1(قانون مديريت خدمات كشوري   ) 5(ماده  

ها، مؤسسات دولتي، كليه وزارتخانه ـ دستگاه اجرايي:8/7/1386صوب  قانون مديريت خدمات كشوري م5ماده ـ1
ها مستلزم ذكر و يي كه شمول قانون بر آنهادستگاهي دولتي و كليه هاشركتمؤسسات يا نهادهاي عمومي غيردولتي،      

 و هـا بانـك زي، بانك مركيا تصريح نام است از قبيل شركت ملي نفت ايران، سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران،        
.شوندهاي دولتي، دستگاه اجرايي ناميده ميبيمه

لتـي ازنظـر ايـن قـانون        مؤسسات و نهادهاي عمومي غيردو    :1/6/1366 قانون محاسبات عمومي كشور      5ماده  ـ2
تـشكيل  ظايف و خدماتي كه جنبه عمومي دارد،   منظور انجام و  احدهاي سازماني مشخصي هستند كه با اجازه قانون به        و
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)1(*.شودشده و يا مي

تـصويب  لت پيـشنهاد و بـه   فهرست اين قبيل مؤسسات و نهادها باتوجه به قوانين و مقررات مربوط ازطرف دو       ـ تبصره  
)2(*.مجلس شوراي اسلامي خواهد رسيد

27/11/1380لـت مـصوب   قانون الحاق موادي به قانون تنظيم بخشي از مقـررات مـالي دو  50 الف ـ ماده  )1(*
ل قوانين بودجه سنواتي براي آنها اعتبار منظور شده است و شكل         يي كه در جداو   هادستگاه همه   :15/8/1384مصوب  

1/6/1366قانون محاسـبات عمـومي كـشور مـصوب          ) 5(و  ) 4(،  )3(،  )2(حقوقي آنها منطبق با تعاريف مذكور در مواد         
لتي به ه مدت دو سال در حكم مؤسسات و نهادهاي عمومي غيردونيست، از لحاظ اجراي مقررات قانون ياد شده صرفاً ب

.آيندشمار مي
ي موضوع اين ماده، بنا به پيشنهاد سـازمان  هادستگاهلتي نامه نظارت بر نحوه هزينه و مصرف نمودن اعتبارات دو     آيين

.ان خواهد رسيدزيروتزارت امور اقتصادي و دارايي به تصويب هيأريزي كشور و ومديريت و برنامه
واحـد سـازماني   مؤسسه يا نهاد عمـومي غيردولتـي  :8/7/1386قانون مديريت خدمات كشوري مصوب 3ماده ب ـ  

شـود و بـيش از    است و با تصويب مجلس شوراي اسلامي ايجاد شده يا مـي   مشخصي است كه داراي استقلال حقوقي     
و خدماتي است كه جنبـه      دار وظايف   عهدهتي تأمين گردد و   بودجه سالانه آن از محل منابع غيردول      %) 50(پنجاه درصد   

.داردعمومي 
 قـانون محاسـبات   5 بر اساس تبـصره مـاده   19/4/1373مصوب لتيمؤسسات عمومي غيردوقانون فهرست نهادها و ـ  )2 (*

 ـ            ) 10( شامل ده    1/6/1366عمومي مصوب    ه موجـب قـوانين     بند به تصويب رسيده سپس به تدريج نهادها و مؤسسات ديگـر ب
:مختلف به شرح ذيل به آن اضافه شده است

: و الحاقات بعدي19/4/1373مصوب لتيمؤسسات عمومي غيردوقانون فهرست نهادها و
 ـ  واحدهاي سازماني مشروحه زير و مؤسسات وابسته به آنها، مؤسـسات و نهادهـاي عمـومي غيردولتـي موضـوع      ماده واحده 

.باشند مي1366 عمومي كشور مصوب  قانون محاسبات5تبصره ماده 
ها باشد،ها متعلق به شهرداريي تابعه آنان مادام كه بيش از پنجاه درصد سهام و سرمايه آنهاشركتها و  شهرداريـ1
 بنياد مستضعفان و جانبازان انقلاب اسلامي،  ـ2
، هلال احمرـ3
، )ره( كميته امداد امام خميني  ـ4
 اسلامي،  بنياد شهيد انقلاب ـ5
 بنياد مسكن انقلاب اسلامي،  ـ6
 كميته ملي المپيك ايران، ـ7
 بنياد پانزده خرداد، ـ8
 سازمان تبليغات اسلامي، ـ9
،*مين اجتماعي سازمان تأ ـ10
 ـ1تبصره   مؤسسه وابسته از نظر اين قانون واحد سازماني مشخصي است كه به صـورتي غيـر از شـركت و بـراي مقاصـد غيـر        

شود و به نحوي مالكيت آن متعلـق بـه   توسط يك يا چند مؤسسه و نهاد عمومي غير دولتي تأسيس و اداره مي  جارتي و غير انتفاعي   ت
.دولتي باشديك يا چند مؤسسه يا نهاد عمومي غير

.له خواهد بودظممورد مؤسسات و نهادهاي عمومي كه تحت نظر مقام ولايت فقيه هستند با اذن مع اجراي قانون در ـ2تبصره 
رزشي آمـاتوري جمهـوري اسلامي ايران،هاي و فدراسيونـ) 11/3/1376الحاقي (11
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ناميده » سازمان بيمه سلامت ايران    «تشكيلات جديد . سازمان بيمه خدمات درماني ادغام نمايد     
.شودكليه امور مربوط به بيمه سلامت در اين سازمان متمركز مي. شودمي

.رسدوزيران مياساسنامه سازمان بيمه سلامت ايران با پيشنهاد معاونت به تصويب هيأت
 ـ1ه تبصر ي خدمات درماني نيروهـاي مـسلح و وزارت   هاصندوقشمول مفاد اين بند به  

.استاطلاعات با اذن مقام معظم رهبري 
 ـ2تبصره   و مراكز ملكي صندوق تأمين اجتماعي كـه درمـان مـستقيم را بـر     هابيمارستان 

ت به سـازمان    عهده دارند با حفظ مالكيت در اختيار صندوق مذكور باقي مانده و مطابق مقررا             
.بيمه سلامت ايران فروش خدمت خواهند نمود

عـالي بيمـه سـلامت      عالي بيمه خدمات درماني بـه شـوراي       با تغيير نام شوراي   -3تبصره  
پيـشنهاد  ي اين شورا و دبيرخانه آن به      هامسؤوليتكشور، تركيب اعضاء، وظايف، اختيارات و       

.رسداي اسلامي ميتصويب مجلس شور بهوزيرانهيأتمعاونت با تأييد 
 ـ4تبصره  ، تعهدات، اموال منقول و غيرمنقول، منابع انـساني، مـالي و اعتبـاري،    هادارايي 

اسـتثناء صـندوق تـأمين      ي درمـان بـه    هاهامكانات، ساختمان و تجهيزات مربوط به بخش بيم       

هاي جهاد نصر، جهاد استقلال و جهاد توسعه زير نظر جهاد سازندگي،  مؤسسهـ) 11/3/1376الحاقي (12
 شوراي هماهنگي تبليغات اسلامي، ـ) 11/3/1376الحاقي  (13
، )قم(االله مرعشي نجفي  كتابخانه حضرت آيتـ) 11/3/1376الحاقي  (14
 جهاد دانشگاهي،ـ) 11/3/1376الحاقي  (15
هاي كشور، سازمان دهياريـ)4/4/1377الحاقي (16
هاي خاص، بنياد امور بيماريـ)4/4/1377الحاقي  (17
جويي ارزي در معالجه بيماران،ت امناي صرفه هيأـ)21/9/1378الحاقي (18
دكي، بنياد فرهنگي و هنري روـ) 7/12/1379الحاقي (19
 سازمان دانش آموزي جمهوري اسلامي ايران،ـ) 9/5/1381الحاقي (20
،هاي عمومي كشور نهاد كتابخانهـ)17/12/1379الحاقي (21
،راق بهادار سازمان بورس اوـ) 1/9/1384الحاقي(22
نـدوق  ـ) مجمع تشخيص مصلحت نظام26/2/1388ي و مصوب   مجلس شوراي اسلام   4/12/1387الحاقي(23 ص

بيمه اجتماعي روستاييان و عشاير،
» سازمان تأمين اجتمـاعي « هيأت وزيران، 20/4/1389 اساسنامه صندوق تأمين اجتماعي مصوب   1ـ به موجب ماده     * 
.تغيير نام يافته است» صندوق تأمين اجتماعي«به 
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بوط به  اعتبارات مر . گردداجتماعي با تشخيص معاونت به سازمان بيمه سلامت ايران منتقل مي          
عنـوان بخـشي از تعرفـه       در قبال ارائه خدمات و محاسبه به      حوزه درمان نيز براساس عملكرد      

.گرددبيني ميقالب بودجه سنواتي پيشاستحقاقي در
 ـ5تبصره  عقد قرارداد و هرگونه پرداخت مازاد بر تعرفه تعيـين شـده بـراي آن دسـته از      

 بيمه پايه سلامت اعلام خواهدشـد توسـط         خدمات تشخيصي، بهداشتي و درماني كه در بسته       
ي تجاري و سازمان بيمه سلامت ايران با اشخاص حقيقي و حقوقي تحـت هـر                هاهشركت بيم 

.عنوان ممنوع است
منظـور از بيمـه تكميلـي    . شـده اسـت  عهده افراد بيمهپرداخت حق سرانه بيمه تكميلي بر  

.فهرست خدماتي است كه در تعهد بيمه پايه سلامت نيست
شود متناسب با استقرار نظام ارجاع و پزشك خانواده خـدمات  به دولت اجازه داده مي  -ج

تدريج صورت يكسان تعريف و تا پايان برنامه به       بيمه پايه سلامت را براي عموم افراد كشور به        
.اجراء نمايد

:دحق بيمه پايه سلامت خانوار به شرح زير، سهمي از درآمد سرپرست خانوار خواهد بو-د
 و عشاير و اقشار نيازمنـد تحـت پوشـش نهادهـاي حمـايتي و                روستاييان خانوارهاي   -1

 در  )1(حداقل حقوق و دستمزد مشمولان قـانون كـار        %) 5(مؤسسات خيريه معادل پنج درصد    
حـداقل حقـوق و دسـتمزد مـشمولان         %) 6(ي اول و دوم و سوم برنامه و شش درصد         هاسال

.  پنجم برنامهي چهارم وهاسالقانون كار در 
.شودبيمه اقشار نيازمند از بودجه عمومي دولت تأمين ميحق%) 100(صددرصد

%) 5(درصـد لشكري شاغل و بازنشـسته معـادل پـنج           خانوارهاي كاركنان كشوري و      -2
حقـوق و   %) 6(درصـد و سوم برنامـه و شـش        ي اول، دوم    هاسالحقوق و مزاياي مستمر در      

 حداكثر آن از دو برابر حـق        كهاينچهارم و پنجم برنامه مشروط بر       ي  هاسالمزاياي مستمر در    
بيمه مشمولين اين جزء از بودجه عمومي  بخشي از حق   .اين بند تجاوز نكند   ) 1(مشمولين جزء 

.دولت تأمين خواهدشد
 مشمولين تأمين اجتماعي مطابق قانون تأمين اجتماعي-3
بيمـه  عالي  ي درآمدي با پيشنهاد شوراي    هاه سهم خانوارهاي ساير اقشار متناسب با گرو       -4

.ررات كار از انتشارات اين معاونت رجوع شودبه مجموعه قوانين و مقـ1
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وزيرانتصويب هيأتسلامت به
 مكلفند حق بيمه پايه سلامت سهم كارمنـدان، بازنشـستگان و            اجراييي  هاهدستگا-تبصره

ماه به حساب سازمان بيمه سـلامت  موظفين را از حقوق ماهانه كسر و حداكثر ظرف مدت يك          
.ايران واريز نمايند

الي بيمه سلامت مكلف است هر ساله قبل از شروع سال جديـد نـسبت بـه                 عشوراي-هـ  
دهنـدگان خـدمات   بازنگري ارزش نسبي و تعيين تعرفه خـدمات سـلامت بـراي كليـه ارائـه              

كشور اعم از دولتي و غيردولتي و خصوصي با رعايـت اصـل   بهداشت، درمان و تشخيص در  
رفتارهاي مناسب بهداشتي، درمـاني و      جهت تقويت   تعادل منابع و مصارف و قيمت واقعي در       

و ) 8(و مـواد    ) 1(مـاده   ) 8(واحد و يكسان در شرايط رقابتي و براساس بند          مباني محاسباتي   
پـس از تأييـد معاونـت جهـت          و مراتـب را     اقدام )1(قانون بيمه همگاني خدمات درماني    ) 9(

. ارائه نمايدوزيرانهيأتتصويب به 
وزش پزشكي مجاز است بدون تحميل بار مالي جديـد، نظـارت            وزارت بهداشت، درمان و آم    -و

دهنده خدمات سلامت را براساس استانداردهاي اعتبار بخشي مصوب، به مؤسـسات            بر مؤسسات ارائه  

: با اصلاحات بعدي3/8/1373 مصوب قانون بيمه همگاني خدمات درماني كشوراز ـ1
:... تعاريف–1 ماده 
در هـاي ثابـت   عبارت است از قيمت تمام شده خدمات به اضافه سـود سـرمايه و دارايـي             :  قيمت واقعي خدمات   -8بند

.و استهلاك منظور خواهد شد) هاي ثابتدارايي(ايه بخش دولتي سود سرم
 تعرفه هاي خدمات تشخيصي و درماني بر اساس قيمتهاي واقعي و نرخ سرانه حق بيمه درمـاني مـصوب بـه              -8ماده  

 و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشـكي بـا تأييـد شـوراي عـالي بـه                   )1(*پيشنهاد مشترك سازمان برنامه و بودجه     
.وزيران خواهد رسيدتصويب هيأت 

 حق بيمه سرانه خدمات درماني براي گروه هاي تحت پوشش بيمه خدمات درماني و ميـزان فرانـشيز قابـل                     -9ماده  
پرداخت توسط بيمه شوندگان با در نظر داشتن سطح درآمد گروه هاي بيمـه شـونده و وضـعيت اقتـصادي و اجتمـاعي                

 و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي با تأييد شوراي عـالي  )1(*جهكشور به پيشنهاد مشترك سازمان برنامه و بود   
.به تصويب هيأت وزيران خواهد رسيد

 مابـه التفـاوت سـهم درمـان مـشمولين قـانون تـأمين           -) 5/9/1373مورخ12765الحاقي به موجب نامه     ( تبصره  
 و به سـازمان تـأمين اجتمـاعي پرداخـت     اجتماعي تا حق سرانه موضوع اين ماده همه ساله در بودجه كل كشور منظور      

.خواهد شد
.جمهورريزي و نظارت راهبردي رييس در حال حاضر معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني و معاونت برنامهـ) 1(*
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شـود منـابع    به نسبتي كه نظارت به مؤسسات مـذكور واگـذار مـي           . در بخش غيردولتي واگذار نمايد    
بخشي از منابع مـالي آزاد شـده مـذكور در           . شوداد مي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي آز      

.قالب موافقتنامه مبادله شده با معاونت به دستگاه قابل پرداخت است
بنـدي خـدمات     رعايت نظام ارجاع و سـطح      سازمان بيمه سلامت ايران مكلف است با      -ز

 و  ي دولتـي  هابخشي مصوب نسبت به خريد راهبردي خدمات سلامت از          هاسياستبراساس  
 اين بند مشتمل بر اصـلاح نظـام پرداخـت و فهرسـت       نامه اجرايي آيين. غيردولتي اقدام نمايد  

 ـ    خدمات مورد تعهد بيمه پايه سلامت ظرف يك        ي رفـاه و تـأمين      هـا هسـال توسـط وزارتخان
وزيـران  بـه تـصويب هيـأت     اجتماعي و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و معاونت تهيه و            

.رسدمي
ي سلامت و بهداشـت در توليـد و عرضـه مـواد غـذايي و                هاشاخصرتقاء   ا منظوربه-ح
عنـوان سياسـتگذار و     ي دولت، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به        هاتصديكاهش  

تواند با همكاري بيمه مركزي جمهوري اسلامي ايران حـداكثر       ناظر عالي سلامت در كشور مي     
ه اجباري تضمين كيفيت توليد و عرضه مواد غذايي تا پايان سال دوم برنامه، نظام نظارت و بيم    

اي كه پس از تأييد معاونـت  نامهآييناساس  را مبتني بر آموزش و نظارت و بر  در اماكن مربوط  
رسد تدوين و تا پايان برنامه در شهرهاي بالاي يكـصد هـزار نفـر     مي وزيرانهيأتتصويب  به

.نمايدجمعيت اجراء 
.نمايداي مواد غذايي حمايت ميي زنجيرههاهه فروشگادر اين راستا دولت از توسع

?
حمايتي و توانمندسازي

ويژه زنان سرپرست خـانوار و      ي نيازمند به  هاهمنظور توانمندسازي افراد و گرو    به-39ماده  
ي اجتماع محور و خانواده محور، با استفاده از منابع بودجه   هاهمعلولان نيازمند با تأكيد بر برنام     

:شود زير توسط دولت انجام ميتهاي مردمي اقداما كمك وي دولتعموم
بندي خدمات حمايتي و توانمندسازي متناسب با شـرايط بـومي،           طراحي نظام سطح  -الف
هـاي لازم   ي هدف حداكثر تا پايان سال اول برنامه و فراهم نمودن ظرفيـت            هاهاي و گرو  منطقه

.براي استقرار نظام مذكور در طول برنامه
%) 10(درصـد اي كـه حـداقل سـالانه ده       گونـه ي بـه  ي توانمندسـاز  هاه برنام ءاجرا-ب
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ي حمايتي به استثناء سالمندان و معلـولين ذهنـي، توانمنـد     هاهخانوارهاي تحت پوشش دستگا   
ي مستقيمهاحمايتاز پوشش خروج آنان شده و 
سرپرسـت و   افراد بـي  تأمين حق سرانه بيمه اجتماعي زنان سرپرست خانوار نيازمند،          -ج  

 برنامهءي اجراهاسالمعلولين نيازمند در طول 
ي صـدور   هـا ه و نهادهاي حمايتي از پرداخت هزين      هاسازمانمعافيت افراد تحت پوشش     -د

ي انشعاب آب، فاضلاب، برق و گاز بـراي كليـه        هاهپروانه ساختماني، عوارض شهرداري و هزين     
بار فقط براي يكواحدهاي مسكوني اختصاص يافته به آنها

منظـور ارتقـاء   احمر جمهوري اسلامي ايـران مكلـف اسـت بـه     جمعيت هلال -40مـاده   
ي لازم براي بهبود وضعيت ايمني در كشور اقدامات زير را           هازيرساختي انساني و    هاظرفيت

: مرتبط انجام دهداجراييي هاهبا همكاري دستگا
ت كشور از طريق نيازسنجي، تهيه، تأمين و      تقويت، توسعه و آمادگي شبكه امداد و نجا        -1

ديدگان، تجهيزات ارتبـاطي و مخـابراتي و تجهيـزات          نگهداري اقلام امدادي مورد نياز آسيب     
شده توسـط مراجـع     امداد و نجات اعم از زميني، هوايي، دريايي به ميزان استانداردهاي تعيين           

صلاح كشورذي
ومي امداد و نجات در سراسر كشوري همگاني و عمهاآموزش افزايش و گسترش -2

?
سرمايه اجتماعي، جوانان و خانواده

 ـ41ماده   ـ الف  ربط كه از بودجـه   و مؤسسات عمومي غيردولتي ذياجراييي هاهدستگا 
اساس منشور تربيتـي نـسل جـوان و سـند ملـي توسـعه و                 بر كنند،عمومي دولت استفاده مي   

ذيل بودجه  » برنامه ساماندهي امور جوانان   «جاد  ساماندهي امور جوانان مصوب دولت ضمن اي      
ملي و استاني سـاماندهي امـور جوانـان اقـدامات لازم را جهـت               سنواتي خود از طريق ستاد    

.ي برنامه به عمل آورندهاسال شدن اين اسناد در طول اجرايي
ربط كه از بودجه عمومي دولت       و مؤسسات عمومي غيردولتي ذي     اجراييي  هاهدستگا-ب
عاليشورايي مصوب ها شاخص كنند، با همكاري سازمان ملي جوانان ميزان تحقق       تفاده مي اس

مورد سـنجش و پـايش      » جوانانامور ساماندهي   برنامه«اجرايي نمودن   جوانان را درخصوص    
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.قرار دهند
قـانون مـديريت   ) 5( موضوع ماده اجراييي  هاهدولت لايحه ساماندهي تكاليف دستگا    -ج

سازي وظايف آنها در مواجهـه بـا مـسائل و           را با هدف بازنگري و شفاف     )1(خدمات كشوري   
هاي فراروي جوانان تهيه و در سال اول برنامه جهت تصويب به مجلس شوراي اسلامي               چالش
. نمايدارائه

توسـط  ) ج(ملـي و لايحـه موضـوع بنـد        اين ماده، منشور، سند    اجرايينامهآيين-تبصره
.رسدوزيران ميسال اول برنامه تهيه و به تصويب هيأتاونت درسازمان ملي جوانان و مع

گونـه  ها تحت پوشـش هـيچ     يي را كه سرپرست آن    هاهدولت مجاز است خانواد   -42ماده  
.اي نيست، تحت پوشش مقررات عام تأمين اجتماعي قرار دهدبيمه

 ـ  اسلاميرهنگبخشي مراكز مشاوره متناسب با فبه منظور ساماندهي و اعتبارـ43مـاده  
 و با تأكيد بر تسهيل ازدواج جوانان و تحكيم بنيـان خـانواده، تأسـيس مراكـز و ارائـه                 يرانيا

 ـخذ مجـوز براسـاس آ     ا اجتماعي نيازمند    �اي روان شناختي    هرگونه خدمات مشاوره   نامـه  يني
?. استمصوب هيأت وزيران

ايثارگران
يج فرهنگ ايثار و شهادت، در جهـت حفـظ          دولت به منظور استمرار، توسعه و ترو      ـ44ماده  

هـا، امكانـات و تـسهيلات و امتيـازات بـه            كرامت ايثارگران با اولويت عرضه منابع مالي، فرصـت        
 پدر، مادر، همسر و فرزندان شهداء و همچنين جانبازان، آزادگـان و افـراد تحـت تكفـل       ،ايثارگران

:دهد اقدامات زير را انجام مي،آنان
هداء از كليه امتيازات و مزاياي مقرر در قوانين و مقررات مختلف بـراي              فرزندان ش ـالف
پرستاري و كاهش و بالاتر به استثناء تسهيلات خودرو و حق%) 50(درصدجانباز پنجاهشخص 
.شود امتيازات ناشي از اين بند شامل وابستگان فرزند شهيد نمي.كاري برخوردارندساعت
ه درماني ايثارگران شاغل و افراد تحت تكفل آنـان بـر            هزين%) 100(تأمين صددرصد ـب

تكفل آنـان بـر     ي مربوطه و هزينه درماني ايثارگران غيرشاغل و افراد تحت         يعهده دستگاه اجرا  
.عهده بنيادشهيد و امورايثارگران است

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
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 ـج  ـ اجراهـاي دستگاه كليه   اعتبـارات فرهنگـي خـود را در    %) 20(درصـد ي موظفنـد بيـست  ي
.فقتنامه مبادله شده با معاونت، صرف ترويج فرهنگ ايثار و شهادت نمايندچهارچوب موا

 ـد هاي شـهداء و ايثـارگران،   هاي مهندسي ساخت مسكن براي خانواده به منظور كاهش هزينه 
، )1 (بنياد شهيد و امور ايثارگران مجازاست با رعايت قانون نظام مهندسي و مقررات ملـي سـاختمان            

.باشد ميو كنترل ساختمانقانون نظام مهندسي رسد منظور قانونگذار به نظر ميـ1
: 22/12/1374قانون نظام مهندسي و كنترل ساختمان مصوب 
مشي كليات، اهداف و خطـل فصل او

و استانداردها،هانامه آيين، مقررات،از مجموعه قانوناستنظام مهندسي و كنترل ساختمان عبارت:  تعريفـ1 ماده 
ين و به مورد اجرا گذاشته ه درجهت رسيدن به اهداف منظور در اين قانون تدواي و فني ك حرفه،هاي مهندسيتشكل

.شودمي
:مشي اين قانون عبارتند از اهداف و خطـ2 ماده 
 تقويت و توسعه فرهنگ و ارزشهاي اسلامي در معماري و شهرسازيـ1
. ي ساختمان و شهرسازيهابخشمهندسي درهاي فني وامور مربوط به مشاغل و حرفه تنسيقـ2
.مين موجبات رشد و اعتلاي مهندسي در كشور تأـ3
مقررات ملي ساختمان و افزايش شهرسازي و رشد آگاهي عمومي نسبت به آن ويج اصول معماري و تروـ4
.ريوبهره
. بالابردن كيفيت خدمات مهندسي و نظارت بر حسن اجراي خدماتـ5
.ها در اين بخش فني صاحبان حرفه ارتقاي دانشـ6
 آسايش و صرفه اقتصادي ،دهي مناسب بهره، بهداشت،ايمنيازضع مقررات ملي ساختمان به منظور اطمينان وـ7
ها و فضاهاي شهري و ابنيه و برداران از ساختمانبه عنوان بهره و كنترل آن در جهت حمايت از مردم�و اجرا

. هاي مليري منابع مواد و انرژي و سرمايهوو افزايش بهرهمستحدثات عمومي و حفظ 
.  تهيه و تنظيم مباني قيمت گذاري خدمات مهندسيـ8
ازهاديتفصيلي وومفاد طرحهاي جامع ضوابط و مقررات شهرسازي و، الزام به رعايت مقررات ملي ساختمانـ9

 حقيقي و حقوقي مرتبط اشخاصتمامبرداران و  بهره، مهندسين،ندگانساز،هاشهرداري،لتيي دوهادستگاهسوي تمام
فراهم ساختن زمينه همكاري كامل ميان هاي آنها وفعاليتابط وكليه روبه عنوان اصل حاكم بربا بخش ساختمان

.اي و صنوف ساختمان شهرداريها و تشكلهاي مهندسي و حرفه،زارت مسكن و شهرسازيو
صنوف ساختماني درتهيه و اجراي طرحهاي توسعه و  وهاصاحبان حرفهاي مهندسان وكت حرفه جلب مشارـ10

. آباداني كشور
اي خود و تحقق اهداف اين قانون در سطح انتظام امور حرفهسيعتر مهندسان درمين مشاركت هرچه و براي تأـ3 ماده 
شود و در خوانده مي» سازمان«ن قانون به اختصار كه از اين پس دراي» مهندسي ساختمانسازمان نظام«كشور 

» سازمان استان«كه از اين پس به اختصار » سازمان نظام مهندسي ساختمان استان«نام هراستان يك سازمان به
ي يادشده هاسازمان.شودسيس مينامه اجرايي آن تأطبق شرايط يادشده در اين قانون و آيين. شودناميده مي
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.باشندوده و تابع قوانين و مقررات عمومي حاكم بر مؤسسات غيرانتفاعي ميغيرانتفاعي ب
،محل حسب مورد اعلام نمايدزارت كشور در هرزارت مسكن و شهرسازي با كسب نظر از و از تاريخي كه وـ4 ماده 

زارت يادشده سط واز امور فني در بخشهاي ساختمان و شهرسازي كه تواشتغال اشخاص حقيقي و حقوقي به آن دسته
كارانه اشتغال بهمورد مهندسان از طريق پرواي است اين صلاحيت درشود مستلزم داشتن صلاحيت حرفهتعيين مي
مورد انه اشتغال به كار كارداني ياتجربي و درطريق پروازهاي فني و معماران تجربيمورد كارداندرمهندسي و

اشتغال به انهپرومهندسي وانه اشتغال به كارر پروشود مرجع صدومهارت فني احراز ميانهطريق پروازكارگران ماهر
اجتماعي تعيين امورزارت كار وانه مهارت فني ور پرو و مرجع صدوزيزارت مسكن و شهرساكار كارداني و تجربي و

.گرددمي
د حدو،اي موضوع اين ماده و چگونگي تعيينرفه ابطال و تغيير مدارك صلاحيت ح، تمديد،رشرايط و ترتيب صدو

.شودنامه اجرايي اين قانون معين ميصلاحيت و ظرفيت اشتغال دارندگان آنها در آيين
سال ازتاريخ ابلاغ ) 10(زارت كار و امور اجتماعي حسب مورد موظفند ظرف زارت مسكن و شهرسازي و و وـ1 تبصره 

اين بخشها اي و صنفي شاغل در و تشكلهاي حرفههاسازمان مهندسان و،هاري شهرداريازهمكااستفادهاين قانون با
.اجراي اين ماده را به كل كشور توسعه دهنددامنه

حرف فني اي اين امر و بودجه مورد نياز براي آموزش و آزمون اشخاص و سامان بخشيدن به صنوف و اهداف مرحله
.بيني خواهد شدودجه ساليانه دستگاه اجرايي مربوط پيششاغل در اين بخشها همه ساله در ب

اين قانون بايد مدارك صلاحيت انجام خدمات موضوعايراني جهتاشخاص حقيقي و حقوقي غير كليهـ2 تبصره 
.اي موقت دريافت دارندحرفه

ظايف و اختيارات سازمان تشكيلات، اركان، وـمفصل دو
 رييس ، شوراي مركزي سازمان،ت عمومي سازمان هيأ،عبارت است ازهريك ازسازمان استانها اركان سازمان ـ5 ماده 

. و شوراي انتظامي نظام مهندسي،سازمان
طلب عضويت ازبين مهندسان حوزه آن استان كه داراي نفرداو) 50(جود حداقل استان و براي تشكيل سازمانـ6 ماده 

، شهرسازي،سيسات برقي تأ،سيسات مكانيكي تأ، عمران،سي شامل معمارياصلي مهندهايمدرك مهندسي در رشته
.ري استبرداري و ترافيك باشند ضرونقشه

ماه ممتد )6(حداقل متولد آن استان يا شود كهاطلاق مي مهندس حوزه هر استان دراين قانون به شخصيـ1 تبصره 
.يم باشد در آن استان مق،پيش از تاريخ تسليم درخواست عضويت

.توانند عضويت يابند هريك از مهندسان در بيش از يك سازمان نميـ2 تبصره 
هاي مرتبط با هاي اصلي و اشخاص حقيقي در رشته عضويت اشخاص حقوقي شاغل به كارمهندسي دررشتهـ7 ماده 

.مهندسي ساختمان در سازمان استان بلامانع است
هاي اصلي آنها با رشتهشود كه عنوانهايي اطلاق ميكليه رشتهسي ساختمان بههاي مرتبط بامهند رشتهـ1 تبصره 

درارتباط باشد %) 70(اصلي بيش از هايآنهابا رشتهآموزشيمحتواي علمي وليت بوده ومتفاو) 6(يادشده در ماده 
، كنترل، نگهداري، اجرا،به محاس،هاي طراحيها خدمات فني معيني را در زمينهالتحصيلان اين گونه رشتهفارغو

 اهميت و ،كنند اما اين خدمات از حيث حجمشهرسازي عرضه ميبخشهاي ساختمان و تحقيق و نظايرآن به،آموزش
.هاي اصلي مهندسي ساختمان نباشدخدمات رشتهرازتثير عرفاً همميزان تأ
اين ينعناومرتبط با مهندسي ساختمان واي دارندگان مدارك تحصيلي دانشگاهي د صلاحيت حرفه حدوـ2 تبصره 

زير فرهنگ و آموزش عالي و رييس سازمان  و،شهرسازيزير مسكن واز نمايندگان وها توسط كميسيوني متشكلرشته
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.رسدشهرسازي ميزير مسكن وتعيين و به تصويب و
زارت اي دارندگان آنها وحيت حرفهد صلاتعيين حدوين مدارك تحصيلي كمتراز معادل ليسانس و مرجع تطبيق عناو

.استشهرسازيمسكن و
انتظامي و بازرسان است و محل استقرار دايم  شوراي،ت مديره هيأ، هر سازمان استان داراي مجمع عموميـ8ماده 

.باشددفتر مركزي آن در مركز استان مي
 مناطق مختلف شهرهاي بزرگ مركز استان توانند در ساير شهرهاي استان و همچنين دري استان ميهاسازمان

ري كه درآنها سازمان  درمركزاستانهاي مجاو،زير مسكن و شهرسازيدرصورت پيشنهاد شوراي مركزي و تصويب و
ظايف مستمر سازمان در حوزه مربوط را انجام تمام يا بخشي از و دفاتر نمايندگي داير نموده و،باشدسيس نشدهاستان تأ

.محول كنندبه آن دفاتر 
اشخاص حقيقي عضو داراي حق رأي سازمان كه منحصر به ازاجتماع تمامي مجمع عمومي سازمان استانـ9 ماده 

ظايف و شود و وهاي مرتبط است تشكيل ميهاي اصلي مهندسي ساختمان و رشتهدارندگان مدرك تحصيلي در رشته
: اختيارات آن به شرح زير است

.ت مديره هيأ انتخاب اعضايـ الف
.ت مديره و اعلام نظر نسبت به آن استماع گزارش عملكرد ساليانه هيأـ ب
.»ت مديرههيأ«و بودجه پيشنهادي » سازمان استان« بررسي و تصويب ترازنامه سالانه ـ ج
ت هيأ«ساس پيشنهاد اعضا و ساير منابع درآمد براي سازمان براديه و حق عضويت سالانهرو تعيين و تصويب حق وـ د

.»مديره
هاي مربوط به عهده سازمان استان و در نامهآييناتخاذ تصميم نسبت به سايراموري كه طبق قوانين و بررسي وـــ ه

.باشدصلاحيت مجمع عمومي مي
مجمع عمومي العاده به تعداد دفعاتي كه توسط بار و بطور فوق جلسات مجمع عمومي بطور عادي سالي يكـ1 تبصره 

.شودت مديره تشكيل ميدعوت هيأ به،شوددر اجلاس عادي تعيين مي
باشد و شهرسازي جهت شركت در جلسات مجمع عمومي ميزير مسكن وت مديره ملزم به دعوت ازنمايندگان و هيأ

.ط به انجام دعوت يادشده رسميت خواهد يافت مشرو،جلسات ياد شده با رعايت ساير شرايط
عنوان توانند بهاشخاص حقوقي عضو سازمان مي نمايندگان،استانت مديره سازمان درصورت تصويب هيأـ2ره  تبص

.ناظر به جلسات مجمع عمومي دعوت شوند و در آن حضور يابند
.شوندت مديره تعيين ميبه پيشنهادهيأالعاده مجمع عمومي ولين جلسه فوق بازرسان دراوـ3تبصره 
اجدشرايط در طلب واز بين اعضاي داواي خواهد بود كهت مديرهي استان داراي هيأهاسازمان هريك از ـ10 ماده 
ت مديره ره سه ساله انتخاب خواهد شد و انتخاب مجدد اعضاي هيأاصلي مهندسي ساختمان براي يك دوهايرشته

.بلامانع است
: باشدي نظام مهندسي به شرح زير ميهاسازمانيره هاي مدت شرايط انتخاب شوندگان هيأـ11 ماده 

.لت جمهوري اسلامي ايران تابعيت دوـ1
. نداشتن فساد اخلاقي و مالي و عدم اعتياد به مواد مخدرـ2
.ن مهندسياخلاق و شؤو داشتن حسن شهرت اجتماعي و شغلي عملي به مهندسي و رعايتـ3
.هاي غيرقانونيهابستگي به گروعدم و نداشتن پيشينه كيفري و ـ4
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.فاداري به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران داشتن حسن شهرت در تعهد عملي به احكام دين مبين اسلام و وـ5
اسلامي ايران تابع احكام دين اعتقادي خود  اقليتهاي ديني به رسميت شناخته شده درقانون اساسي جمهوريـ تبصره

.باشندمي
.نامهاي به ميزان مندرج در آيين دارا بودن صلاحيت علمي و حرفهـ6

نفر متناسب با تعداد اعضا به تفكيك ) 25 و 5(ت مديره سازمان استانها بين  تعداد اعضاي اصلي هيأـ12ماده 
.هاي اصلي خواهد بودرشته

،ها دارنداستانت مديره سازمانانمايندگاني درهيأاصلي مهندسي ساختمان كه نماينده يهاي درهريك ازرشتهـ تبصره
.ت مديره انتخاب خواهدشدالبدل هيأيك نفربه عنوان عضوعلي

.نامه اجرايي اين قانون معين خواهد شدت مديره درآيينالبدل درجلسات هيأاعضاي علي نحوه شركت
نفر از اعضاي سازمان است با نظارت ) 7 تا 3(كل از اجرايي انتخابات كه حسب مورد درهر استان متشت هيأـ13 ماده 

ت اجرايي چگونگي انتخاب و تشكيل هيأ. ظيفه برگزاري انتخابات را به عهده داردزارت مسكن و شهرسازي وو
.نامه اجرايي اين قانون خواهدبودت يادشده به شرح مندرج در آيينظايف هيأاختيارات و وو

ت مديره را از مراجع صلاحيتدار طلبان عضويت درهيأ انتخابات موظف است صلاحيت داوت اجرايي هيأـ1 تبصره 
.استعلام و بررسي نمايد

.شودشهرسازي برگزار ميزارت مسكن وسيله ووت مديره بهره انتخابات هيألين دو اوـ2 تبصره 
 دو نايب ،اي متشكل از يك رييست رييسداراي هيأآن سازمان بوده وت مديره سازمان استان نماينده هيأـ14 ماده 

تواند به تعداد لازم اجرايي خواهدبود و مينامهترتيب مندرج درآيينظايف خود بهرييس و يك دبير براي انجام و
.سيس نمايددفاترنمايندگي تأهاي تخصصي وكميسيون

.كاهدت نميليت آن هيأ ازمسؤوهاها و نمايندگيت مديره به اين كميسيون تفويض اختيار هيأ
.شود رييس سازمان استان نيز محسوب مي،ت مديره رييس هيأ

:ت مديره به شرح زير استظايف و اختيارات هيأ اهم وـ15 ماده 
.هاي اسلامي درمعماري و شهرسازيارزشريزي در جهت تقويت و توسعه فرهنگ و برنامهـ1
.مرتبط با آنمشاغلساختمان وهاي مهندسياعتلاي حرفهر رشد ومنظوريزي به برنامهـ2
،هـاي علمـي  شهرسازي از طريق ايجاد پايگـاه  ارتقاي دانش فني و كيفيت كار شاغلان در بخشهاي ساختمان و ـ3
. آموزش و انتشارات،فني

ضـوابط  مقررات ملـي سـاختمان و     اجراي دقيق صحيح    از قبيل ل درامر كنترل ساختمان    همكاري با مراجع مسؤو    ـ4
.هادي شهرها توسط اعضاي سازمان حسب درخواستطرحهاي جامع و تفصيلي و

لتـي در  حقوقي در طرحهـا و فعاليتهـاي غيـردو       نظارت برحسن انجام خدمات مهندسي توسط اشخاص حقيقي و         ـ5
.صلاحاز طريق مراجع قانوني ذياستان و تعقيب متخلفانحوزه
ظرفيت اشتغال به كارشاغلان در امور فنـي مربـوط بـه فعاليتهـاي              ت درامرارزشيابي و تعيين صلاحيت و      مشارك ـ6
.هاي مشمول اين قانونحوزه
ازفعاليتهـاي بـا ارزش و برگـزاري مـسابقات     حمايـت تـشويق و  اعـضا و  ايحيثيت حرفه  دفاع از حقوق اجتماعي و     ـ7
.اي و تخصصي و معرفي طرحهاي ارزشمندحرفه
ل در بخـش  هاي مهندسي ساختمان و كارفرمايـان و كمـك بـه مراجـع مـسؤو              ابط بين صاحبان حرفه    تنظم رو  ـ8

ساختمان و شهرسازي در زمينه ارجاع مناسب كارها به صاحبان صلاحيت و جلوگيري از مداخله اشخاص فاقد صلاحيت 
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.در امور فني
،يـن زارت مسكن و شهرسازي در زمينـه تـدو  و همكاري با ويج اصول صحيح مهندسي و معماري        كمك به ترو   ـ9

.اجرا و كنترل مقررات ملي ساختمان و استانداردها و معيارها
ارايـه گـزارش برحـسب    ده استان و   عمراني و شهرسازي در محدو     ،ارتقاي كيفيت طرحهاي ساختماني    كمك به  ـ10

شهرسـازي  زارت مسكن وهمكاري با وورداينگونه طرحها و گيري درم شوراهاي تصميم  شركت دركميسيونها و   ،درخواست
.شهرداريها درزمينه كنترل ساختمان و اجراي طرحهاي ياد شده با استفاده از خدمات اعضاي سازمان استانو

.ري دراختلافاتي كه داراي ماهيت فني استمراجع قضايي و قبول داو ارايه خدمات كارشناسي فني بهـ11
.ز سوانح و بلاياي طبيعيري با مراجع استان در هنگام برو همكاـ12
.ييد ترازنامه سازمان و ارائه آن به مجمع عمومي تأـ13
اختلاف مالياتي در رسيدگي و تشخيص ت مديره سازمان جهت عضويت دركميسيونهاي حل معرفي نماينده هيأـ14

.ماليات فني و مهندسي اعضاي سازمان
 مرجـع  ،شهرسـازي زارت مـسكن و   پيشنهاد به و  و تنظيم مباني قيمت گذاري خدمات مهندسي دراستان و         تهيه   ـ15

.گرددنامه اجرايي تعيين ميتصويب مباني و قيمت خدمات مهندسي در آيين
.شوداجرايي معين مينامه ساير مورادي كه براي تحقق اهداف اين قانون درآيينـ16
ت  نماينده هيأ، سازمان استان،ي و تشخيص صحيح ماليات مشاغل فني و مهندسي اعضاي براي رسيدگـ1 تبصره 

.مديره سازمان در جلسات كميسيونهاي حل اختلاف مالياتي آن استان شركت خواهد داشت
ظايف م ولتي و كاركنان آنها در انجاي دوهادستگاههاو سايرزارتخانهشامل چگونگي فعاليت و مفاداين مادهـ2 تبصره 

.شودمحوله نمي
يژه هريك تر مسائل وكارشناسي دقيقاعضا واي و جلب مشاركتمنظور گسترش همكاريهاي حرفه بهـ16 ماده 
 متشكل ازاعضاي ،مهندسان هر رشتههاي تخصصيهشود گرومياجازه دادههاي تخصصي موجود در سازمانازرشته
.تشكيل شود در همان رشته،سازمان

.نامه اجرايي اين قانون تعيين خواهد شدها به موجب آيينهونگي فعاليت و مديريت گرو چگ
ازيك نفرحقوقدان به معرفي رييس دادگستري استان انتظامي متشكلاستان داراي يك شوراي هر سازمانـ17 ماده 

ي سازمان نظام مهندسان ساختمان ت مديره و با حكم شوراي مركزدو تا چهار نفر مهندس خوشنام كه به معرفي هيأو
.شوند خواهد بود و انتخاب مجدد آنان بلامانع استبراي مدت سه سال منصوب مي

انتظامي مهندسان اي و انضباطي وي به شكايات اشخاص حقيقي و حقوقي در خصوص تخلفات حرفه رسيدگي بدو
.استعهده شوراي يادشدهكاردانهاي فني بهو

 تجديدنظر در شوراي انتظامي ـ تخلفات و طرز تعقيب و تعيين مجازاتهاي انضباطي و موارد قابل چگونگي رسيدگي به
.شودنامه اجرايي تعيين مينظام مهندسي در آيين

ح عليه اعضاي سازمان استان كه منشأ آنها امور ي مطرو مراجع قضايي براي رسيدگي به شكايات و دعاوـ تبصره
توانند نظر كارشناسي سازمان استان محل را نيزخواستار شوند عنه يا خوانده ميرخواست مشتكياي باشد بنابه دحرفه
 نظر خود رابه طور كتبي اعلام نمايد و درصورت ،صول استعلامماه از تاريخ وت مديره مكلف است حداكثر ظرف يكهيأ

ي كه موضوع آنها مرتبط ند همچنين درساير دعاوتوانند رأساً به كار رسيدگي ادامه دهعدم اعلام نظر مراجع مربوط مي
استان محل خواستار معرفي يك توانند جهت انجام كارشناسي نيز از سازمانبا مفاد اين قانون باشد محاكم قضايي مي
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است حداكثر ظرف مدت استان مكلفت مديره سازمان هيأ،اجد شرايط شوندت كارشناسي خبره و وكارشناس يا هيأ
.اقدام نمايدمعرفي كارشناس يا كارشناسان صلاحيتدار در رشته مربوط به ماهيت دعويز نسبت بهروپانزده 

ربط  ذي،تواند با ذكر دليل از مراجع قضاييميت مديرهقت بيشتر باشد هيأ نيازبه و،لحاظ ماهيت كار درمواردي كه به
.استمهال نمايد

باشد كه موظفند در چارچوب قانون و راي يك يا چند بازرس مي هر سازمان استان حسب مورد داـ18 ماده 
ارايه نامه مالي سازمان به حسابها و ترازنامه سازمان استان رسيدگي و گزارشهاي لازم را جهتاجرايي آن و آييننامهآيين

است عهده بازرس محول بهمقرراتموجب قوانين وبهظايف و اختياراتي را كهعمومي تهيه نمايند و نيز تمامي وبه مجمع
.انجام دهند

.ت مديره تسليم كنندز پيش از تشكيل مجمع عمومي به هيأاي از گزارش خودرا پانزده رو بازرسان مكلفند نسخه
اجرايي دخالت ن اينكه در عملياتاسناد و مدارك سازمان را دارندبدومديره حق مراجعه به كليهت بازرسان با اطلاع هيأ

.قفه درعمليات سازمان شوند ياموجب وكنند و
ت عمومي سازمان نظام مهندسي ساختمان كه ازاين پس ي استان هيأهاسازمان به منظورهماهنگي درامور ـ19 ماده 

ي استان درسطح كشورتشكيل هاسازمانت مديره اعضاي اصلي هيأشوداز كليهخوانده مي» ت عموميهيأ«اختصار به
.شودمي
لين جلسه شهرسازي خواهد داشت و اوزير مسكن وباريك جلسه عادي باحضورنماينده ومومي هرسال يكت ع هيأ

كه بايد دربر گيرنده (ي استان در دو سوم استانهاي كشور هاسازمانت مديره كار هيأعادي آن پس ازانتخاب و آغاز به
شهرسازي و جلسات بعد با زارت مسكن ودعوت وبه) شد با،نفر عضو يا بيشتر هستند) 700(يي كه داراي هاسازمانتمام 

 تشكيل ،شودمهندسي ساختمان كه از اين پس به اختصار شوراي مركزي خوانده ميدعوت شوراي مركزي نظام
.شودمي

اعضاي شوراي سومت و يا باتقاضاي دوآن هيأت عمومي بنا به تصميم آخرين جلسه عاديالعاده هيأ جلسات فوق
.زير مسكن و شهرسازي تشكيل خواهد شد و يا دعوت ومركزي

:ت عمومي به شرح زير استظايف و اختيارات هيأ و
با قيد (ميزان حداقل دو برابر تعداد موردنياز در هر رشته اجد شرايط عضويت درشوراي مركزي به انتخاب افراد وـ الف

از البدل شوراي يادشده براي انتخاب اعضاي اصلي و علي،زيشهرسازير مسكن وبه وجهت معرفي) البدلاصلي و علي
.ميان آنها

. استماع گزارش ساليانه شوراي مركزيـب
.هاي عمومي پيشنهادهاي شوراي مركزي تصويب خط مشيـ ج
.ارايه طريق به آنهاي استان وهاسازمانضعيت و مشكلات  و، حصول اطلاع ازفعاليتهاـ د

هاي ياد شده در البدل با تركيب رشتهنفرعضو علي) 7(نفر عضو اصلي و ) 25( شوراي مركزي متشكل از ـ20 ماده 
زير ت عمومي و توسط وي استان معرفي شده ازسوي هيأهاسازمانت مديره نامه است كه از بين اعضاي هيأآيين

.شوندسال انتخاب مي) 3(شهرسازي براي مدت مسكن و
 خوشنام و داراي سابقه انجام كارهاي ،ت مديره سازمان استانبر عضويت در هيأهكزي بايد علاو اعضاي شوراي مر

.طراحي يا اجرايي يا علمي و تحقيقي و آموزشي برجسته و ارزنده باشند
: به اين شرح است» شوراي مركزي«ظايف و اختيارات  اهم وـ21 ماده 
 قانون با جلب مشاركت سازمان استانها و ،هاي ايننه اجراي اهداف و خط مشيردن زميريزي و فراهم آو برنامهـ الف
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.زارت مسكن و شهرسازيهماهنگي و
 ميان مدت ،هاي كوتاه مدتمشيي استان و سازمان نظام مهندسي و تعيين خطهاسازمان بررسي مسايل مشترك ـ ب

.و دراز مدت و ابلاغ آنها
 در امور ،محليره بامراجع ملي واز طريق مذاكره و مشاواركان سازمانظايفانجام ورايهاي مناسب ب ايجاد زمينهـ ج

 اجرا و كنترل طرحهاي ساختماني و شهرسازي و با مراجع قضايي درمورداجراي مواداين قانون كه ، مديريت،ريزيبرنامه
.باشدبه امور قضايي و انتظامي مربوط مي

اعضاي ي استان با يكديگر يا بينهاسازمان يابين ،ي استانهاسازماناركان داخلي اختلافات بينفصل حل وـ د
.رياستان باسازمان خودازطريق داويهاسازمان

هاسازماناستان و اصلاح خط مشي آن يهاسازمانشهرسازي درامرنظارت برعملكردزارت مسكن و همكاري باوــ  ه
.هااز طريق مذاكره و ابلاغ دستورالعمل

ارايه مشورتهاي لازم در زمينه تهيه مواد درسي و محتواي آموزش آموزشي و همكاري با مراكز تحقيقاتي و علمي وـ و
.رش و فرهنگ و آموزش عاليهاي آموزش و پروزارتخانهعلوم و فنون مهندسي در سطوح مختلف به و

يج و ين مقررات ملي ساختمان و ترواجرايي در زمينه تدوي هادستگاهشهرسازي و ساير زارت مسكن و همكاري با وـ ز
.اي و تخصصيو برگزاري مسابقات حرفه» هاشناسنامه فني و ملكي ساختمان«آن و تهيه اجرايكنترل

مهارت كارگران ماهر شاغل در بخشهاي ساختماني ارتقاي سطحاموراجتماعي در زمينهزارت كارو همكاري باوـ ح
.كنترل آن تعيين استاندارد مهارت وشهرسازي وو

سيسات تأهاي مسكن وگذاري اشخاص و مؤسسات در طرح تلاش در جهت جلب مشاركت و تشويق به سرمايهـ ط
.هاي اجرايي در ارتقاي كيفيت اين گونه طرحهادستگاههمكاري باالمنفعه ومستحدثات عمراني عامو

قوع ل در امر امداد و نجات در زمان وي مسؤوهادستگاهالمللي جهت كمك به نهاي داخلي و بيري كمكآو جمعـ ي
.حوادث غيرمترقبه

هاي تكميلي براي آموزشكارگران ماهر و كاردانان فني و،هاي تخصصي مهندسينآزمون همكاري در برگزاريـ ك
.هاوزي و معرفي به دانشگاههمچنين شناسايي و تدارك فرصتهاي كارآمهنگام نگاهداشتن دانش فني وبه
حقوق حقه آنها و همچنين دفاع از حقوق متقابل ي استان و دفاع ازحيثت وهاسازمان حمايت اجتماعي از اعضاي ـ ل

. عمران و شهرسازي، توليدات و خدمات مهندسي در بخشهاي ساختمان،عنوان مصرف كنندگان محصولاتجامعه به
.الملليهاي تخصصي در داخل كشور و در سطح بينها و گردهماييانس مشاركت در برگزاري كنفرـ م
.زير مسكن و شهرسازيت عمومي و و ارايه گزارش عملكرد به هيأـن
هاي طرحهاي توسعه واجرايي در زمينه برنامهيهادستگاهلت و ارايه نظرات مشورتي سازمان نظام مهندسي به دوـ س

.ي مربوطهادستگاه و شهرسازي حسب درخواست  عمراني،بزرگ ساختماني
ظايف فوق ي استان در زمينه برخي از وهاسازمانت مديرههيأازاقدام مانع،ظايف شوراي مركزي درسطح كشورو انجام

. نخواهد بود،كه در مقياس استاني قابل انجام باشد
دو دبير اجرايي و دو منشي كه دبيران يك رييس واي است متشكل ازت رييسهداراي هيأ» شوراي مركزي «ـ22 ماده 

.شوندها با اكثريت آرا از بين اعضا انتخاب ميو منشي
زير يادشده يك كند و وشهرسازي پيشنهادميزير مسكن و سه نفر را به و،براي تعيين رييس شورا» شوراي مركزي «

به رييس جمهورمعرفي ر حكم جهت صدو،شود ميعنوان رييس شوراي مركزي كه رييس سازمان نيز محسوبنفر رابه
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.نمايدمي
ت رييسه يك سال است و انتخاب مجدد آنان ليت ساير اعضاي هيأمسؤورهره تصدي رييس سازمان سه سال و دودو

.بلامانع است
جع ملي و ليت اجرايي و نمايندگي سازمان در مراو مسؤو» شوراي مركزي«ليت اجراي تصميمات  مسؤوـ23 ماده 

.المللي با رييس سازمان استبين
شهرسازي و دو زير مسكن ونفر بامعرفي ودواز چهارنفر عضو سازمان كه» انتظامي نظام مهندسيشوراي «ـ24 ماده 

.شودنفرديگر بامعرفي شوراي مركزي سازمان و يك حقوقدان بامعرفي رياست قوه قضاييه تشكيل مي
.الاجرا است قطعي و لازم،با اكثريت سه رأي موافق» نظام مهندسيانتظامي شوراي« نظرات 
هاي مرتبط هاي اصلي مهندسي ساختمان و رشتهانه اشتغال به كارمهندسي دررشته مهندسان متقاضي پروـ25 ماده 

راغت از نامه موظفند پس ازفاستان مربوط و احراز شرايط يادشده در آيينضمن داشتن كارت عضويت نظام مهندسي
هاي تخصصي مربوط به  در زمينه،شودنامه براي هر رشته و پايه تحصيلي تعيين ميتحصيل به مدت معيني كه در آيين

. كارآموزي نمايند،رشته خود
ت عمومي ي استان و گزارش هيأهاسازمانزارت مسكن و شهرسازي مجاز است ضمن بررسي عملكرد  وـ26 ماده 
نمايد و در صورتي كه به دليل انحراف از هاي لازم را به توصيههاسازماني ادامه كار آن  درخصوص چگونگ،سازمان

زير  و،زير مسكن و شهرسازيي مركب از وت موضوع را در هيأ، انحلال هريك از آنها را لازم بداند،اهداف سازمان
.دادگستري و رييس سازمان مطرح نمايد

.الاجرا خواهد بودمت با دو رأي موافق لاز تصميم هيأ
كه تشكيل نشده است و همچنين در زمان تعطيل يا ي استان تازمانيهاسازمانظايف قانوني سازمان و  انجام وـ تبصره

نمايد و ظرف اين ماه به عنوان قائم مقامي عمل مي6زارت مسكن و شهرسازي است كه حداكثر به مدت انحلال با و
.ي يادشده خواهد بودهاسازمانت براي تشكيل مجدد مدت موظف به برگزاري انتخابا

توانند در لتي و شهرداريها ميي دوهاشركت،هاي نظامي و انتظامينيرو،نهادها،لتيمؤسسات دو،هازارتخانه وـ27 ماده 
دادگستري به زارت شهرسازي و وزارت مسكن وپيشنهاد مشترك وخاصي كه بهنامهارجاع امور كارشناسي با رعايت آيين

سيله انه اشتغال كه به ورسد به جاي كارشناسان رسمي دادگستري از مهندسان داراي پروزيران ميت وتصويب هيأ
.شوند استفاده نمايندسازمان استان معرفي مي

ها و صنوف ساختماني امور كاردانـفصل سوم
 مقررات و تشكيلات ،ز زمان ابلاغ اين قانون ضوابطماه ا)6(است ظرف شهرسازي موظفزارت مسكن و وـ28 ماده 
ين اي تدونامههاي موضوع اين قانون را در قالب آيينها و حرفهشاغل در رشتهاي مناسب براي كاردانهاي فنيحرفه

.زيران پيشنهاد نمايدت وبراي تصويب به هيأو
قانون ) 52(موضوع ماده » ت عالي نظارتهيأ«عضويت  بهشهرسازي از تاريخ ابلاغ اين قانونزير مسكن و وـ29 ماده 

.نظام صنفي درخواهدآمد
نامه ازتاريخ تصويب اين قانون آيينماه) 6(ت عالي نظارت حداكثر زارت مسكن و شهرسازي باهماهنگي دبيرخانه هيأ و

.نمايدزيران پيشنهاد مي وتنظام صنفي كارهاي ساختماني رابرابر قانون نظام صنفي تهيه و جهت تصويب به هيأ
 مقررات فني و كنترل ساختمان ـ فصل چهارم

ع سـازي و شهرسـازي و سـاير مجوزهـاي شـرو           انه شهرك  پرو ،انه ساختمان ر پرو مراجع صدو ها و  شهرداري ـ30 ماده  
 قـانون بـراي   ايـن ) 4(نظارت براين گونـه طرحهـا درمنـاطق و شـهرهاي مـشمول مـاده                عمليات ساختمان و كنترل و    
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انه اشـتغال بـه   دارنده پروحقوقيتوسط اشخاص حقيقي وهايي را خواهند پذيرفت كه ساير مجوزهاتنها نقشه  وانهرپروصدو
اشـخاص  هـاي كنتـرل و نظـارت از خـدمات ايـن           د صلاحيت مربوط امضا شده باشد و براي انجام فعاليت         درحدوكار و 
.دد صلاحيت مربوط استفاده نمايندرحدو
انه ساختماني و تفكيك اراضي توسط ر پروها و ساير مراجع صدوبه شهرداريهاي تسليمينقشه درمواردي كهـ31 ماده 

نظارت به عهده مديرعامل يارييس     ليت صحت طراحي و محاسبه و     شود مسؤو يا تعهد نظارت مي   امضا و اشخاص حقوقي 
ها توسط  مگر اينكه نقشه، محاسب و ناظر نخواهد بود،ليت طراحسؤوي رافع منقشه است و امضاي و    كنندهمؤسسه تهيه 

.باشداشخاص حقيقي ديگردر رشته مربوطه امضا و ياتعهد نظارت شده
اين قانون موكـول بـه داشـتن مـدارك صـلاحيت      ) 4(امور موضوع ماده    پيشه درمحلها و  انه كسب و   اخذ پرو  ـ32 ماده  
: شوددشده اقدام به امور زير تخلف از قانون محسوب مي در محلهاي يا،اي خواهدبودحرفه
حقوقي فاقد مدرك صلاحيت درامورفني كـه اشـتغال بـه آن مـستلزم داشـتن مـدرك                 مداخله اشخاص حقيقي و    ـ الف

.صلاحيت است
.د صلاحيت مندرج در مدرك صلاحيت اشتغال به امور فني خارج از حدوـ ب
ن داشـتن مـدرك صـلاحيت      فتر يا محل كسب و پيشه براي انجام خـدمات فنـي بـدو              د ،سيس هرگونه مؤسسه   تأ ـ ج

.مربوط
ييد نقشه و ليت بررسي يا تأ اجرا و نظارت توسط اشخاص حقيقي و حقوقي كه مسؤو          ، ارايه خدمات مهندسي طراحي    ـ د

.ژه را نيز برعهده دارندآن پروياامور مربوط به كنترل ساختمان
نگهـداري سـاختمانها   بـرداري و  بهـره ، اجـرا ، محاسـبه  ، و قواعـد فنـي كـه رعايـت آنهـا در طراحـي               اصول ـ33 ماده  

زارت مـسكن  سـيله و و بـه ،ري استاقتصادي ضروصرفه آسايش و،دهي مناسب بهره ، بهداشت ،منظوراطمينان ازايمني به
.ين خواهد شدشهرسازي تدوو

دار كنتـرل و    ي عمده هاسازمانظايف  د اختيارات و و   اجراي آنها و حدو    حوزه شمول اين اصول و قواعد و ترتيب كنترل          
هاي مسكن و شهرسـازي  زارتخانهسيله وواي خواهدبود كه بهنامهيج اين اصول و قواعد درهر مبحث به موجب آيين     ترو

.زيران خواهد رسيدت وو كشور و تهيه و به تصويب هيأ
.دهندآنهامقررات ملي ساختمان را تشكيل مياجرايامه كنترل ونآيينقواعد فني واصول و مجموعه
يژه هراستان پيشنهادتغييرات خاصي رادرمقررات ملـي سـاختمان قابـل           توانند متناسب باشرايط و   استان مي يهاسازمان

.اجرا درآن استان بدهند
.اجرا خواهد بودشهرسازي قابلن وزارت مسكربط با تصويب وييد شوراي فني استان ذي اين پيشنهادات پس ازتأ

م بـا  گيـرد و عنـداللزو    بارمورد بازنگري قرار مي   سال يك  هر سه  ، مقررات ملي ساختمان متناسب باتغيير شرايط      ـ تبصره
.مندرج در اين ماده قابل تجديدنظر است) 4(رعايت ترتيبات 

 مجريـان  ،نظارت براجـراي سـاختمان و امـور شهرسـازي        انه و كنترل و     ر پرو  شهرداريها و ساير مراجع صدو     ـ34 ماده  
كارفرمايـان  مالكـان و  سـاختمان و شهرسـازي و     هـاي مهندسـي    صاحبان حرفـه   ،لتي و عمومي  سيسات دو تأساختمانها و 

مقـررات شهرسـازي    ضـوابط و  اقع در حوزه شمول مقررات ملي ساختمان و       سايرنقاط و ها و شهرستان شهركهاو ،درشهرها
.ررات ملي ساختمان را رعايت نمايندمكلفند مق

.شود عدم رعايت مقررات ياد شده و ضوابط و مقررات شهرسازي تخلف از اين قانون محسوب مي
 آن دسته   ، كشور و صنايع مكلفند باتوجه به امكانات و موقعيت هر محل           ،شهرسازيهاي مسكن و  زارتخانه و ـ1 تبصره  
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ييد مؤسسه استاندارد و تحقيقات صنعتي ايران برسد را طي فهرستهايي احصا        به تأ  از مصالح و اجزاي ساختماني كه بايد      
.آگهي نمايندو

كنندگان مصالح و اجزاي ساختماني موظف به توليد و توزيـع و  اردكنندگان و توزيع  كليه توليدكنندگان و و    ،اعلام ازتاريخ
.از مصالح استاندارد شده خواهند بوداستفاده
.گرددعالي استاندارد منصوب ميعضويت شورايشهرسازي بهزير مسكن و از تاريخ تصويب اين قانون وـ2تبصره 
مقررات ملـي سـاختمان در طراحـي و اجـراي     مقررات شهرسازي وليت نظارت عاليه براجراي ضوابط و مسؤو ـ35 ماده  

،و مقررات مزبور درمورد آنها الزامـي اسـت        عمراني شهري كه اجراي ضوابط      تمامي ساختمانها و طرحهاي شهرسازي و     
.زارت مسكن و شهرسازي خواهد بودبرعهده و

موظفند در صورت درخواست حسب مورداطلاعات      ) 34( به منظور اعمال اين نظارت مراجع و اشخاص ياد شده درماده            
زارت يادشده به تخلفي برخورد ودر صورتي كه زارت مسكن و شهرسازي قراردهند وهاي فني لازم را در اختيار و و نقشه 

انـه  رپـرو مرجع صدول نظارت ونمايد با ذكر دلايل و مستندات دستوراصلاح يا جلوگيري ازادامه كار را به مهندس مسؤو  
ربـط  ظيفه كليـه مراجـع ذي  در اجراي اين و.  موضوع قابل پيگيري است    ،ربط ابلاغ نمايد و تا رفع تخلف      ساختماني ذي 

.باشند ميموظف به همكاري
.شود نمي،باشندلتي كه داراي مقررات خاص ميي دوهادستگاهها و ساير زارتخانههاي و اين ماده شامل طرحـ تبصره

يج  آموزش و تروـ فصل پنجم
ي استان و شهرداريها ترتيبي خواهد داد كـه در شـهرهايي          هاسازمانشهرسازي با همكاري    زارت مسكن و   و ـ36 ماده  

 خدمات مشورتي و راهنمايي ،جود ندارداجد صلاحيت به تعداد كافي وه براي انجام خدمات فني و مهندسي اشخاص و   ك
زبان ساده و يـا  ات آموزشي به  و انتشار جزو  ) تيپ(هاي همسان   در زمينه طراحي و اجراي ساختمانها از طريق تهيه طرح         

.دك در اختيار اشخاص قرارگيردهاي مناسب با بهاي انشآموزشي و ساير رونوارهاي
قـانون  ) 14( مـاده  3لـت و عوايـد حاصـل ازاجـراي تبـصره      هاي خدمات موضوع اين ماده از محل كمكهاي دو      هزينه

.مين خواهدشد تأ،شودنامه معين مي به ترتيبي كه درآيين1349كارآموزي مصوب 
زيـران  ت و و كار و امور اجتماعي تهيه و بـه تـصويب هيـأ   هاي مسكن و شهرسازيزارتخانهسيله و وبهنامه يادشده  آيين

.خواهد رسيد
 متفرقهـفصل ششم

ي هاسازمانق مشترك  صندو،هاي پرداختي اعضاو اركان آن از محل حق عضويت» سازمان«هاي  هزينهـ37ماده 
، فني و آموزشي،هشيخدمات پژوهارائ دريافت بهاي،حقوقي اشخاص حقيقي و، نهادها،لت كمكهاي اعطايي دو،استان
الزحمه دريافتي اعضا بابت ارائه خدمات ش نشريات و ساير مواد كمك آموزشي و مهندسي و درصدي از حقفرو

.مين خواهد شدمهندسي ارجاع شده از طرف سازمان تأ
ي اسـتان  هـا سـازمان ن و  سـازما كـار بـه عشـرو سـيس و  براي تأ شهرسازي تسهيلات لازم  زارت مسكن و   و ـ38 ماده  

اهـداف  اجرايي و مراجع قضايي درسطوح ملي و محلي تا آنجا كه بـه يهادستگاهابط آنان بادر تنظيم رورده و آورافراهم
.نمايد اقدام مي،اين قانون كمك كند

 طرحهاي عمرانـي كـشور     ران و پيمانكاران  مشاوپرداخت به لين امورمالي موظفند درهنگام   مسؤوحسابان و  ذي ـ39 ماده  
از هزينـه سـاخت     ) يك درهـزار  ) (001/0(ها معادل   از دريافتي آنها را كسر و شهرداري      ) درده هزار دو) (0002/0(معادل  

هاي زارتخانهسيله واحدهاي غيرانتفاعي را كه هر ساله و احدهاي مسكوني با زيربناي بيش ازالگوي مصرف مسكن و و         و
.اريز نمايندبه حساب درآمد عمومي كشور وصول وشود از سازندگان وعيين ميمسكن و شهرسازي و كشور ت
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هاي خدمات مربوطه را براي يك بار و حداكثر براي يكصدمترمربع تـأمين             نههزي%) 100(صددرصد
.بيني نمايدنموده و هزينه آن را در بودجه سنواتي پيش

و بـالاتر،   %) 50(درصـد  بورس تحصيلي داخل و خارج كشور بـه جانبـازان پنجـاه            ـهـ
 خارج مشروط بـه     سال اسارت و فرزندان شهداء و درخصوص اعزام به        آزادگان با حداقل پنج   

.شودشرايط علمي موضوع قانون اعزام دانشجو به خارج از كشور اعطاء مي
نياز استخدامي خود را از ميان      %) 25(درصدوپنجي موظفند حداقل بيست   ي اجرا هايدستگاهـو

آزادگـاني كـه حـداقل      فرزنـدان   و بالاتر و    %) 50( جانبازان پنجاه درصد    و فرزندان  فرزندان شهداء 
سـني، تحـصيلي و آزمـوني تـأمين و از     سال سابقه اسارت دارند و بدون الزام به رعايت شـرط  پنج

سهميه اسـتخدامي بـه سـاير    %) 5(درصدابتداء آنان را به صورت رسمي قطعي استخدام نمايند پنج        
 در مـواردي كـه نيـاز بـه          .يابدجانبازان، آزادگان، رزمندگان و همسر و فرزندان آنان اختصاص مي         

.الرعايه است دارد شرايط علمي لازمتخصص
هـاي علـوم، تحقيقـات و    ها و مراكز و مؤسسات آموزشي و پژوهشي و وزارتخانـه       دانشگاه -ز

اعضاي هيـأت علمـي     %) 10(درصد  پزشكي، مكلفند حداقل ده   فناوري و بهداشت، درمان وآموزش    
ماه حـضور داوطلبانـه در     ز شش  از بين جامعة ايثارگران شامل رزمندگان با بيش ا         مورد نياز خود را   

سال اسارت، فرزنـدان جانبـازان      ، آزادگان بالاي سه   %)25(درصدوپنججبهه، جانبازان بالاي بيست   

گردد در بيني مياريزي براساس رديفي كه به همين منظور دربودجه سنواتي پيشجوه وو) صددرصد%) (100( معادل 
 اموركنترل ،ساختمانليين مقررات متدوشهرسازي قرارخواهد گرفت تا صرف انجام مطالعات وزارت مسكن واختيار و
ظايف قانوني انجام ومهندسي ساختمان برايي نظامهاسازمان كمك به،اعتلاي نظام مهندسيوتوسعهيج و ترو،ساختمان

شهاي يج رواي و تخصصي و ترو برگزاري مسابقات حرفه،هاي آموزشي در سطوح مختلفرهبرقراري دو،خود
. جويي در مصرف انرژي نمايدصرفه
آن توسط مراجع قضايي حسب مورد به پرداخت جزاي نقدي از يكصدهزار و تبصره) 34 و 32(ازمواد  متخلفانـ40 ماده 

.شوندريال محكوم مي) 000/000/10(ريال تاده ميليون ) 000/100(
.انتظامي نخواهد بود پرداخت جزاي نقدي مانع از پيگيري

بودجه و قانون برنامه و) منظور در بودجه عمومي كشور(هاي عمراني  بر طرحنظارت اجرا و، درمورد تهيهـ41 ماده 
.ضوابط منبعث از آن جايگزين اين قانون خواهد بود

هاي اجرايي اين قانون نامهتهيه آيينماه نسبت بهاست حداكثر ظرف شششهرسازي مكلفزارت مسكن و وـ42 ماده 
1371هاي قانون آزمايشي مصوب نامهاجرايي اين قانون تصويب نشده است آيينايهنامهآيينتازماني كه.اقدام نمايد

.تاآنجاكه با مفاد اين قانون مغايرت ندارد مورد اجرا خواهد بود
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سال اسارت كـه داراي     ، فرزندان شهداء و فرزندان آزادگان با بيش از سه         %)50(درصدبالاي پنجاه 
حقيقات و فناوري و بهداشت، درمـان و      هاي علوم، ت  مدرك دكتراي تخصصي مورد تأييد وزارتخانه     

باشند، حسب مورد از طريق استخدام و يا موافقـت بـا انتقـال كاركنـان ديگـر                 آموزش پزشكي مي  
صـورت عـضو    يا تبديل وضعيت كاركنان غير هيأت علمي تأمين و از ابتداء آنـان را بـه     هادستگاه

ي مرتبط و تأثير آن در پايه       جرايساب سوابق آموزشي، پژوهشي و ا     هيأت علمي رسمي قطعي با احت     
مـسؤوليت اجـراي ايـن      . و مرتبه علمي بدون الزام به رعايت شرط سني و آزمون استخدام نماينـد             

 مقامات يـاد شـده در ايـن         . مذكور است  هايدستگاهحكم به طور مستقيم برعهده وزراء و رؤساي         
 بند شامل اعضاء هيأت علمي      احكام و امتيازات اين   . باشندخصوص خود مجاز به اتخاذ تصميم مي      

.شودميفعلي داراي شرايط فوق نيز 
 دولت مكلف است به منظور حفظ كرامت و منزلت ايثارگران و رزمندگان معسر نسبت بـه                 ـح

.اي آنان در قالب بودجه سنواتي اقدام نمايدتأمين معيشت و پوشش بيمه
 رزمنـدگان معـسر دوران       دولت نسبت به ساماندهي و برقراري مستمري بـسيجيان و          ـط

اسـلامي و  انقـلاب پاسـداران، كميتـه  دفاع مقـدس اعـم از بـسيجيان تحـت فرمانـدهي سـپاه       
.جهادسازندگي اقدام نمايد

مسلح با همكـاري    رساني به رزمندگان توسط ستادكل نيروهاي      سند راهبردي خدمات   ـي
ن و معاونت تهيه و به تصويب       امورايثارگرامسلح، بنيادشهيد و  وزارت دفاع وپشتيباني نيروهاي   

.رسدميهيأت وزيران 
برابرشـدن سـابقه اسـارت زودتـر از خـدمت            آزادگاني كه به دليل اسـتفاده از دو        ـك
سال خـدمت خـود را تكميـل        توانند با بازگشت به خدمت، سي     اند مي سال بازنشسته شده  سي

.ل آيندحاظ سوابق اسارت به بازنشستگي ناينموده و سپس با ل
درصـد   وزارت مسكن و شهرسازي موظف است تا پايان برنامه، مسكن جانبازان پنجاهـل  

را كه حـداقل دو     %) 50(تا پنجاه درصد    %) 25(و بالاتر، جانبازان بيست و پنج درصد        %) 50(
اند و همچنين آزادگان و فرزندان شـهدا و جانبـازان هفتـاد             سال سابقه حضور در جبهه داشته     

كه قبلاً از زمـين يـا مـسكن دولتـي اسـتفاده             تر فاقد مسكن را درصورتي    و بالا %) 70(درصد  
.اند تأمين نمايدنكرده

 ـ   جانبازاني كه صورت سانحه و مدارك باليني ندارند ولي از نظـر كميـسيون پزشـكي    م 
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باشد متناسب با ميزان جانبازيشان تحت پوشش بنياد شـهيد قـرار            جانبازي آنان مورد تأييد مي    
.گيرندمي

سـال  التفاوت بـراي پـانزده  بهبار از پرداخت ماايثارگران و فرزندان شهداء براي يك    ـ  45اده  م
اي از يك صندوق بيمه و بازنشستگي بـه صـندوق ديگـر    اي ناشي از انتقال سوابق بيمه     سنوات بيمه 

طالبـه  عنـوان م  اين مبلـغ بـه    . بيمه و بازنشستگي كه ناشي از تغيير دستگاه استخدامي است، معافند          
.شوداليه از دولت منظور و توسط دولت پرداخت و تسويه ميصندوق منتقل

ظام اداري و مديريتـ نفصل چهارم 
وري اطلاعاتافن

 ـ46اده م منظور بسط خدمات دولت الكترونيك، صنعت فناوري اطلاعات، سواد اطلاعـاتي  به 
:شوداقدامات زير انجام ميهاي اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي وري در حوزهو افزايش بهره

 ـالف  وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات مكلف است نسبت به ايجاد و توسعه شـبكه ملـي    
با رعايت موازين شـرعي و امنيتـي    مناسب اطلاعات و مراكز داده داخلي امن و پايدار با پهناي باند        

ي غيردولتـي، خـصوصي و      هاي عمـوم  و با استفاده از توان و ظرفيت بخش        اقدام )1(كشور مناسب 
تعاوني، امكان دسترسي پرسرعت مبتني بر توافقنامه سطح خدمات را به صورتي فراهم نمايد كه تـا                 

ي و واحدهاي تابعـه و وابـسته و تـا پايـان برنامـه، شـصت             يهاي اجرا پايان سال دوم كليه دستگاه    
.  و اينترنت متـصل شـوند  وكارها بتوانند به شبكه ملي اطلاعات   خانوارها و كليه كسب   %) 60(درصد

الملـل و شـاخص آمـادگي الكترونيـك و شـاخص توسـعه دولـت         ميزان پهناي باند اينترنت بـين     
هـاي ارتباطـات و     اي طراحي شود كه سرانه پهناي بانـد و سـاير شـاخص            الكترونيك بايد به گونه   

 ـحمايـت از بخـش    . رتبه دوم منطقـه قرارگيـرد     فناوري اطلاعات در پايان برنامه در      اي عمـومي   ه
افزار و امنيـت    غيردولتي، خصوصي و تعاوني در صنعت فناوري اطلاعات كشور به ويژه بخش نرم            

اي ساماندهي شود كه سهم اين صنعت در توليد ناخالص داخلي درسال آخر برنامـه بـه              گونهبايد به 
. برسد%) 2(دودرصد
هـاي  عات توسط وزارتخانـه   ي اين بند مشتمل بر حمايت از صنعت فناوري اطلا         ينامه اجرا ينيآ

.زايد است » مناسب«رسد واژه به نظر ميـ1
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ماه اول برنامـه تهيـه   اطلاعات، صنايع و معادن و بازرگاني و معاونت ظرف شش     فناوريارتباطات و 
.رسدو به تصويب هيأت وزيران مي

 ـب ي مكلفند ضمن اتصال به شبكه ملي اطلاعات و توسـعه و تكميـل   يهاي اجرا كليه دستگاه 
دوم برنامه براسـاس فـصل پـنجم قـانون مـديريت            پايان سال اطلاعاتي خود حداكثر تا     هاي  پايگاه

 اطلاعـات خــود را در مراكـز داده داخلــي بـا رعايــت مقـررات امنيتــي و     )1(خـدمات كــشوري 
:8/7/1386مصوب قانون مديريت خدمات كشورياز ـ1

دمات اداريفناوري اطلاعات و خـ فصل پنجم 
وري هاي انجام كار خود را با هدف افزايش بهـره       ي اجرايي موظفند فرايندهاي مورد عمل و روش       هادستگاه-36ماده  

، سلامت و صحت امور و تأمين رضايت و كرامت ، كيفيت، هزينه ، دقت ها نظير سرعت  نيروي انساني و كارآمدي فعاليت    
هـا را مـورد    مورد اجراءگذارند و حداكثر هر سه سال يك بـار ايـن روش  ه و بهمردم و براساس دستورالعمل سازمان تهي 

.بازبيني و اصلاح قرار دهند
هايي كه  ها، صحت امور و رضايت مردم از خدمات دولتي براساس شاخص          وري و كارآمدي فعاليت    ميزان بهره  -تبصره  

ربـط مـورد   ي ذيهـا دستگاهنه توسط سازمان با همكاري رسد، سالياي اجرايي به تأييد سازمان مي هادستگاهبا پيشنهاد   
.شودها لحاظ ميگيري قرار گرفته و نتايج آن در ارزيابي عملكرد آناندازه
هـاي  ي اجرايي موظفند با هدف بهبود كيفيت و كميت خدمات به مردم و با رعايـت دسـتورالعمل                 هادستگاه-37ماده  
: دهندترتيب انجامربط اقدامات زير را بهذي
بندي انجام آن و مداركي كـه متقاضـي بايـد         ه خدمات همراه با زمان    ئ اطلاع رساني الكترونيكي درخصوص شيوه ارا      ـ1
.ه نمايدئارا
.هاي الكترونيكيهاي موردنياز جهت انجام خدمات از طريق ابزار و رسانهه فرمئ اراـ2
زوم مراجعه حضوري مردم به دستگاه اجرايي براي دريافت صورت الكترونيكي و حذف له خدمات به شهروندان به   ئ ارا ـ3

.خدمت
اين ماده از تاريخ تصويب اين قانون به ترتيب يك، دو و سه سـال تعيـين                 ) 3(و  ) 1(مدت زمان اجراء بندهاي     -تبصره

)1( *.گرددمي

لكترونيكـي از طريـق بخـش    رسـاني ا ، واحدهاي خدماته خدمات به مردم ئمنظور تسريع و سهولت در ارا      به -38ماده  
1387ي اجرايي موظفند حداكثرتا پايـان سـال         هادستگاهكليه  . گرددها ايجاد مي  دولتي در مراكز شهرستان   ردولتي و غي  

دستورالعمل اجرايي ايـن  . ه نمايندئباشد را توسط اين مراكز اراه مي ئانجام آن دسته از خدماتي كه از اين طريق قابل ارا          
.رسدعالي اداري ميورايتصويب شماده به
ها و فـضاهاي اداري و      برداري مناسب از ساختمان   جويي و بهره  منظور صرفه ه  ي اجرايي موظفند ب   هادستگاه-39ماده  

هاي غيرضرور و فراهم آوردن موجبات ايمني و سلامت شـغلي كارمنـدان براسـاس               و هزينه د  يجلوگيري از تشريفات زا   
گـردد، اقـدام   رگيري فضاها، تجهيزات و ملزومات اداري كه توسط سازمان تهيه و ابلاغ مي        كاضوابط و استانداردهاي به   

.نمايند
هـاي مـورد اسـتفاده خـود را بـا           ال سـاختمان  س ـي اجرايي موظفند حداكثر ظرف مـدت يـك        هادستگاه كليه   –تبصره  

 ادارات كل اقتصادي و دارايي استان و   ها به استانداردهاي ياد شده تطبيق داده و فضاهاي مازاد را حسب مورد در استان            
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اول ماهـه ي كه در شش   ياجرانامهينيروزرساني نمايند و براساس آ    استانداردهاي لازم نگهداري و به    
 معاونـت، تهيـه و بـه        وعـات و وزارت اطلاعـات       برنامه توسط وزارت ارتباطات و فنـاوري اطلا       

گذاري رايگان اطلاعات به منظـور      تصويب هيأت وزيران خواهد رسيد نسبت به تبادل و به اشتراك          
هاي اطلاعاتي و كاهش توليد و نگهداري اطلاعات تكـراري درايـن شـبكه بـا تـأمين      ايجاد سامانه 

.ام نمايندوحفظ امنيت توليد، پردازش و نگهداري اطلاعات اقد
.يه از شمول اين بند مستثني استيقوه قضا

:ي مكلفنديهاي اجرا كليه دستگاه ـ ج
تا پايان سال دوم برنامه نسبت به ارسـال و دريافـت الكترونيكـي كليـه اسـتعلامات بـين        ـ  1

.دستگاهي و واحدهاي تابعه آنها با استفاده از شبكه ملي اطلاعات و رعايت امنيت اقدام نمايند
 ـ2 ملـي   تا پايان برنامه، خدمات قابل ارائه خود را بـه صـورت الكترونيكـي از طريـق شـبكه      

اطلاعات عرضه نمايند و نيز كليه خدمات قابـل ارائـه در خـارج از محـيط اداري خـود و قابـل                        
هاي غيردولتـي   واگذاري يا برونسپاري را به دفاتر پستي و پيشخوان خدمات دولت كه توسط بخش             

وزيـران و  اقتصادي و دارايي اعلام نمايند تا از طريق اين وزارتخانه حسب مورد با تصويب هيأتامور  در مركز به وزارت   
. بردار آن تعيين گرددي بهرههادستگاهريزي و توسعه استان يا شوراي برنامه

حسابان موظفند فضاهاي مـازاد را بـه وزارت يـا    ي اجرايي اقدام نكنند ذيهادستگاهكه در مهلت تعيين شده     در صورتي 
.اداره كل متبوع جهت اقدام به ترتيب فوق اعلام نمايند

منظور ايجاد زير ساخت اطلاعاتي و تمركز امور مربوط به استفاده از فناوري اطلاعـات در خـدمات اداري،               به-40ماده  
ي هـا دسـتگاه ثبت احوال و شركت پست جمهوري اسلامي ايران و مشاركت كليه            دولت موظف است از طريق سازمان       

.اجرايي پايگاه اطلاعات ايرانيان را طراحي، ساماندهي و اجراء نمايد
هـا و اطلاعـات    اين پايگاه با استفاده از شماره ملي و كد پستي از طريق سـاماندهي، هـدايت و اتـصال داده       -1تبصره  
.گردد مي تشكيلهادستگاهموجود 
هاي مربـوط بـه خـود را بـا          هاي اطلاعات داده   پايگاه 1386ي اجرايي موظفند تا پايان سال       هادستگاه كليه   -2تبصره  

.استفاده از شماره ملي و كدپستي آماده نمايند
.خواهد رسيدوزيراننامه اين ماده توسط سازمان تهيه و به تصويب هيأتيني آ-3تبصره 
.باشدماده ميؤول پيگيري و نظارت بر حسن انجام تكاليف مصرح در اين سازمان مس-4تبصره 

باشد از سال ها ميه خدمات و برقراري ارتباط با مراجعاني كه نياز به شناسايي افراد و آدرس محل استقرار آنئهرگونه ارا
.باشدي اجرايي ممنوع ميهادستگاه بدون استفاده از شماره ملي و كدپستي توسط 1388

، )1(بندهاي  «عبارتاشتباه تايپي رخ داده و احتمالاً . متن قسمت اول تبصره با قسمت دوم آن هماهنگ نيست         ـ) 1(*
.باشد صحيح مي»)3(و ) 2(



103103103103قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

سـاير دفـاتر دايـر فعلـي       . شـود، واگـذار كننـد     ي يا تعاوني ايجاد و مديريت مـي       اعم از خصوص  
. كنند بايد به دفاتر پيشخوان دولت تغيير يابندهاي مذكور كه اين نوع خدمات را ارائه ميدستگاه

محدوده فعاليت و نهادهاي مشمول و نيز ضوابط مربـوط بـه دفـاتر پيـشخوان و خـصوصيات                   
.كندمتصديان آنها را قانون مشخص ميدهنده و اشخاص تشكيل

 ـ3 اي تهيـه   دولت مجاز است تا پايان سال اول برنامه نقشه جامع دولت الكترونيك را به گونـه  
.نمايد كه ارائه خدمات دولتي ممكن در پايان برنامه از طريق سامانه الكترونيكي انجام پذيرد

 ـد ربط همراه بـا  هاي ذيكاري دستگاهمكلف است با هم) سازمان ثبت احوال( وزارت كشور  
تكميل و اصلاح پايگاه اطلاعات هويتي به صورتي كه شامل كليه وقايع حياتي نظيرتولـد، ازدواج،                

و سـاير كاربردهـا     ) امضاء الكترونيكـي  (طلاق، فوت و تغييرات مشخصات هويتي و صدورگواهي         
 چندمنظوره براي آحاد مردم اقـدام  باشد، تا پايان برنامه نسبت به تأمين و صدوركارت هوشمند ملي          

كليه اشخاص حقيقي و حقوقي مشمول مكلفند در ارائه خدمات خود به مردم از اين كـارت                 . نمايد
ي اين بند شامل زمانبندي، مصاديق، موارد شـمول، سـطح دسترسـي،            ينامه اجرا ينيآ. استفاده نمايند 

هـاي ارتباطـات و    توسـط وزارتخانـه  ميزان و نحوه أخذ هزينه صدوركارت و نحوه اسـتفاده از آن      
.رسدوزيران ميفناوري اطلاعات و كشور با هماهنگي معاونت تهيه و به تصويب هيأت

در سـطوح ملـي تـا    )NSDI(هـاي مكـاني   معاونت نسبت به ايجاد زيرساخت ملي دادهـهـ  
.برنامه اقدام نمايدمحلي و تدوين معيارها و ضوابط توليد و انتشار آنها حداكثر تا پايان سال سوم 

 ـتبصره اي مكاني خود را توليد و براساس دسـتورالعملي  ها مكلفند اطلاعات پايه كليه دستگاه 
.هاي مكاني قرار دهندشود، بر روي زيرساخت ملي دادهكه توسط معاونت، تدوين و ابلاغ مي

: سازمان ثبت اسناد و املاك كشور مكلف است ـو
 ـ1 ربط تـا  هاي ذيبرداري كشور و همكاري ساير دستگاه سازمان نقشههماهنگي با همكاري و 

) كاداسـتر (پايان برنامه نسبت به ايجاد پايگاه اطلاعات حقوقي املاك و تكميـل طـرح حـدنگاري               
.اقدام نمايد

 در راستاي توسعه سامانه يكپارچه ثبت اسناد رسمي و املاك، نسبت به الكترونيكي نمـودن      ـ2
.وانتقالات، ثبت اسنادرسمي و املاك تا پايان سال دوم برنامه اقدام نمايدكليه مراحل نقل 

 ـ3 ها و مؤسسات ثبت شـده و براسـاس الگـو و     نسبت به تكميل پايگاه داده اطلاعات شركت 
مديره و شـماره    استانداردهاي اعلام شده توسط معاونت با ذكر مشخصات سهامداران، اعضاء هيأت          

وجو و دسترسي همگاني تا پايـان سـال اول برنامـه     يكتا و با قابليت جستكدملي آنها و نيز شناسه 
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.اقدام نمايد
 ـز  سازمان ثبت اسناد و املاك كشور و وزارت بازرگاني بـا همكـاري سـازمان امورماليـاتي      

مكلفند نسبت به گسترش سامانه الكترونيكي امن معاملات املاك و مستغلات در سطح كشور اقدام               
.باشندربط موظف به همكاري براي اجراي كامل اين سامانه ميي ذييهاي اجرا دستگاهكليه. نمايند
 ـح هاي لازم به منظور توسـعه   وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات نسبت به ايجاد زيرساخت 

ها، مؤسسات آموزشي، پژوهشي و فناوري موظفنـد ضـمن          دانشگاه. شبكه علمي كشور اقدام نمايد    
افـزاري خـود را بـا حفـظ     مزبور، محتواي علمي و امكانات نرم افـزاري و سـخت  اتصال به شبكه  

.مالكيت معنوي با رعايت استانداردهاي لازم بر روي اين شبكه قرار دهند
 ـتبصره هاي غيردولتي اعم از تعاوني و خصوصي در صورت تمايـل  هاي علميه و بخش حوزه 

.باشندفاد اين بند ميبه استفاده از شبكه علمي كشور موظف به رعايت م
 ـط شود با تـصويب كميـسيون تنظـيم     به وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات اجازه داده مي 

 در نـدرج عنوان حق امتياز، خسارت و جريمه عـدم انجـام تعهـدات م    مقررات ارتباطات، مبالغي به   
 ـ داريهاي صادره اخذ و به حساب درآمد عمومي نزد خزانه      پروانه وجـوه  . ز نمايـد كل كـشور واري

يافتـه در   هاي ارتباطي و فناوري اطلاعات منـاطق كمتـر توسـعه          مورد نياز جهت توسعه زيرساخت    
.گرددقالب بودجه سنواتي تأمين مي

جريمه موضوع اين بند و ميزان آن در صورتي قابل وصول است كه در ضمن عقد شرط شـده                   
.باشد

 ـي هاي دولتي را بـه نحـوي    پرداختي از حسابشود مبالغ واريزي و به دولت اجازه داده مي 
ها و ابـزار واسـط   هاي الكترونيكي و يا ساير دستگاه     ساماندهي نمايد كه با اولويت استفاده از كارت       

.اي قابل رهگيري باشد رايانه ـالكترونيكي
 ـ1تبصره   در اجراي احكام موضوع اين ماده استفاده از منابع موجود داراي قابليـت، اولويـت    

.اردد
 ـ2تبصره  اي مبتنـي بـر قـرارداد اينترنـت بـه همـراه       كشور، شبكه )IP( شبكه ملي اطلاعات 

هاي دسترسي داخلي و أخـذ      كه درخواست اي است به صورتي   ها و مراكز داده   ها و مسيرياب  سوئيچ
شوند به هيچ وجه ازطريق خارج كشور مـسيريابي         اطلاعاتي كه در مراكز داده داخلي نگهداري مي       

.هاي اينترانت و خصوصي و امن داخلي در آن فراهم شودود و امكان ايجاد شبكهنش



105105105105قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

 ـ3تبـصره   ها و وضعيت تواند جهت ارزيابي شاخص وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات مي 
هاي فنـاوري اطلاعـات و ارتباطـات را تـا       المللي نظام پايش شاخص   اي و بين  در ابعاد ملي، منطقه   
ي و مؤسسات غيردولتي موظف بـه ارائـه   يهاي اجراكليه دستگاه. مه تدوين نمايد پايان سال دوم برنا   

.اطلاعات و آمار مورد نياز و مرتبط، به اين وزارتخانه هستند
ــلاع     ــه اط ــه ب ــن وزارتخان ــاله توســط اي ــاده هرس ــن م ــداف اي ــق اه ــزان تحق ــزارش مي گ

.رسداسلامي ميشورايمجلس
هـاي  سعه بخش فضا و دستيابي به علوم و فنـاوري         نظر به اهميت روزافزون تو     -47ماده  

توانـد اقـدامات    نوين در راستاي تأمين نيازهاي كشور به كاربرد و خدمات فضايي، دولت مي            
:عمل آوردزير را به
 و صنايع هاساختهاي لازم به منظور ايجاد و توسعه زير بسترسازي و انجام حمايتـالف  

ي فـضايي مـاهواره،     هـا هبـرداري از سـامان    تاب و بهره  مرتبط با طراحي، ساخت، آزمايش، پر     
ي زمينيهاايستگاهبر و ماهواره
بيني هاي مداري متعلق به جمهوري اسلامي ايران و پيش حفظ و نگهداري از موقعيتـب  

اي ملي در راسـتاي حفـظ       ي ماهواره هاه و اجراي پروژ   هاساختتمهيدات لازم براي ايجاد زير    
نقاط ياد شده

 ـ48ماده به منظور توسعه دولـت الكترونيـك، تجـارت الكترونيـك و عرضـه خـدمات        
هاي زير انجـام    الكترونيك و اصالت بخشيدن به اسناد الكترونيك و كاهش اسناد كاغذي اقدام           

:شودمي
 ـالف اء  وزارت بازرگاني نسبت به توسعه مراكز صدورگواهي الكترونيكي و كاربرد امـض  

ي خدماتي و تجـاري     هاهنمايد كه تا پايان سال سوم برنامه سامان       ام مي نحوي اقد الكترونيكي به 
.الكترونيكي بتوانند از اين ابزار استفاده نمايند

 ـب كـه اصـالت صـدور و     سند الكترونيكي در حكم سند كاغذي است مـشروط بـر آن   
.تماميت آن محرز باشد

 ـج  همچنـين صـدور يـا اعطـاء      درهر مورد كه به موجب قانون، تنظيم اوراق يا اسناد و 
مجوز، اخطار و ابلاغ، مبادله وجه و مانند آن ضروري باشد، انجام الكترونيكي آن بـا رعايـت                  

.نمايدمفاد قانون تجارت الكترونيك مجاز بوده و كفايت مي
:شود زير انجام ميتمنظور توسعه و تقويت نظام بانكداري اقداما به ـ49ماده 
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 ـالف و تبديل كليـه  ) Core Banking(بانكداري متمركز)سيستم(انه استقرار كامل سام 
ها بـا رعايـت     هاي متمركز توسط بانك   ها اعم از سپرده اشخاص و تسهيلات به حساب        حساب

هاي بانك مركزياستانداردها و دستورالعمل
 ـب همكـاري برداري مركز صدورگواهي الكترونيك براي شـبكه بـانكي بـا     ايجاد و بهره 

 گواهي الكترونيكي كشور توسط بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران بـه منظـور     مركز صدور 
افزايش امنيت تبادل اطلاعات الكترونيكي

 ـتبصره  ـ  كليه بانك   در تعـاملات بـانكي خـود    ي راها امكان استفاده از امـضاء الكترونيك
?.تسهيل نمايند

نظام اداري
 ـ50ماده   ـ الف  ويب افزايش سـالانه ضـريب حقـوق     هيأت وزيران به عنوان مرجع تص 

بـه نحـوي كـه درج تفـاوت         (كاركنان مشمول و غيرمشمول قانون مديريت خدمات كشوري         
و تـصويب افـزايش جـداول و        )  مذكور مانع افزايش نباشد    )1(تطبيق موضوع فصل دهم قانون    

: 8/7/1386از قانون مديريت خدمات كشوري مصوب -1
)1*( حقوق و مزاياـفصل دهم 

هـاي   براساس ارزشيابي عوامل شـغل و شـاغل و سـاير ويژگـي    ييي اجراهادستگاه نظام پرداخت كارمندان   ـ64ماده  
امتياز حاصل از نتايج ارزشيابي عوامل مذكور در اين فصل ضرب در ضريب ريالي، مبناي . آتي خواهد بودمذكور در مواد
ميـزان  گيرد و براي بازنشستگان و موظفين يا مستمري بگيران نيز بـه همـين       مزاياي كارمندان قرار مي   تعيين حقوق و  

.گرددتعيين مي
بينـي و بـه    ضريب ريالي مذكور در اين ماده باتوجه به شاخص هزينه زندگي در لايحه بودجـه سـالانه پـيش                  -تبصره  

. رسدميتصويب مجلس شوراي اسلامي
و هـا، سـطح تخـصص        كليه مشاغل مشمول اين قانون براساس عواملي نظير اهميت و پيچيدگي وظـايف و مـسؤوليت                -65ماده  

.يابندهاي مورد نياز به يكي از طبقات جدول يا جداول حق شغل اختصاص ميمهارت
.باشدمي) 6000(و حداكثر آن) 2000(حداقل امتياز جدول يا جداول ارزشيابي مشاغل

نـدي  بها، حداكثردر پنج رتبه، مقدماتي، پايه، ارشد، خبره و عـالي طبقـه   هركدام از مشاغل متناسب با ويژگي    -1تبصره  
هـاي خبـره و   رتبه. يابدها به يكي از طبقات جدول يا جداول موضوع اين ماده اختصاص مي            گردند و هركدام از رتبه    مي

. يابدعالي به مشاغل كارشناسي و بالاتر اختصاص مي
ميزان افزايش ، گيرند و براساس عواملي نظير ابتكار و خلاقيت     شاغلين مربوط در بدو استخدام در رتبه مقدماتي قرار مي         

هاي آموزشي و ميزان جلب رضـايت اربـاب رجـوع براسـاس ضـوابطي كـه       ها، انجام خدمات برجسته، طي دوره     مهارت
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رسـد ارزيـابي و حـسب امتيـازات مكتـسبه وطـي       هاي مشاغل به تصويب شوراي توسعه مديريت مي متناسب با ويژگي  
نخبگاني كه طبق ضوابط مصوب شـوراي  . يابند ارتقاء ميحداقل مدت تجربه مربوط به سطوح پايه، ارشد، خبره و عالي          

در بـدو اسـتخدام از تجربـه و مهـارت لازم       شوند و افرادي كه علاوه بر شرايط عمومي       عالي انقلاب فرهنگي تعيين مي    
هـا  رسد از طي برخي از رتبـه  كه به پيشنهاد سازمان به تصويب هيأت وزيران مي    )2*(اينامهينيبرخوردار هستند طبق آ   
.گيرندهاي ديگر قرار ميمعاف و در يكي از رتبه

ها، حيطه سرپرسـتي و نظـارت و     كليه عناوين مديريت و سرپرستي متناسب با پيچيدگي وظايف و مسؤوليت           -2تبصره  
و ) 500(العاده مديريت كـه حـداقل امتيـاز آن       هاي شغلي و ساير عوامل مربوط در يكي از طبقات جدول فوق           حساسيت
.گيرندمياست، قرار)5000( آن حداكثر
بهداشتي و درماني وزارت بهداشت، درمـان و      امتياز طبقه مشاغل آموزشي تمام وقت وزارت آموزش و پرورش و           -3تبصره  

.گرددمحاسبه مي)1/1(آموزش پزشكي در جدول يا جداول حق شغل با ضريب 
عـلاوه بـر    (هاي آموزشي و مهـارت       تحصيلات، دوره  كليه شاغلين مشمول اين قانون براساس عواملي نظير       -66ماده  

و ) 1000(، سنوات خدمت و تجربه از امتياز حق شـاغل كـه حـداقل               )حداقل شرايط مذكور در اولين طبقه شغل مربوط       
.گردندمند ميباشد، بهرهامتياز مي)4500(حداكثر
.تياز شغل وي تجاوز نخواهد كردام%) 75(امتياز اين ماده براي هر شاغل از هفتاد و پنج درصدحداكثر
 كه با پيشنهاد سـازمان      )3*(اينامهينياند براساس آ  هاي علميه تحصيل نموده    هنرمندان و افرادي كه در حوزه      -تبصره  

.گردندتحصيلي همتراز ميرسد با مقاطع رسميبه تصويب هيأت وزيران مي
آن بنا بـه پيـشنهاد سـازمان بـه تـصويب هيـأت       ) 2(و) 1(هايو تبصره ) 65( جدول يا جداول موضوع ماده     -67ماده  

كدام از مشاغل و طبقات شغلي آن به يكي از طبقات جداول حق شغل بـا پيـشنهاد       رسد و تخصيص هر    مي )2*(وزيران
ارزيابي عوامل مربـوط    . گرددي اجرايي ابلاغ مي   هادستگاهسازمان توسط شوراي توسعه مديريت انجام و براي اجراء به           

ي اجرايـي  هـا دسـتگاه  توسـط  )1*(رسد شاغل براساس ضوابطي كه با پيشنهاد سازمان به تصويب شوراي مذكور مي            به
.نمايد اين امر نظارت مييانجام خواهدشد و سازمان بر اجرا

گـردد  كـه حقـوق ثابـت تلقـي مـي     ) 66(هاي آن و مـاده و تبصره) 65(هاي موضوع ماده علاوه بر پرداخت-68ماده  
)4*(:باشدهايي به شرح زير به كارمندان قابل پرداخت ميلعادهافوق
يافته و بدي آب و هوا براي مشاغل تخصـصي كـه شـاغلين آنهـا داراي مـدارك                   مناطق كمتر توسعه  العاده فوق -1

 مشاغل امتيازحقوق ثابت و براي ساير%) 25(باشند تا به ميزان بيست و پنج درصدتحصيلي كارشناسي ارشد و بالاتر مي
فهرسـت ايـن منـاطق در هـر     . حقوق ثابت هركدام از كارمندان واجد شرايط پرداخت خواهد شد       %) 20(تا بيست درصد  
.رسد مي)5*(ساله با پيشنهاد سازمان به تصويب هيأت وزيراندوره برنامه پنج

امتياز و)1500( اسارت تامدتالعاده ايثارگري متناسب با درصد جانبازي و مدت خدمت داوطلبانه درجبهه و فوق-2
.گيردامتياز تعلق مي) 750(هاي دولتي تا به دارندگان نشان

اند به ازاء هرسال خدمت در كارمندان و بازنشستگان كه در زمان جنگ در مناطق جنگزده مشغول خدمت اداري بوده
. شودامتياز در نظرگرفته مي)125(زمان جنگ 

هاي غير متعارف نظير كار با اشعه و مواد شيميايي، كار با بيمـاران روانـي،                در محيط العاده سختي كار و كار       فوق -3
امتياز و در مورد كار بـا مـواد      )1000(هاي ويژه بيمارستاني تا     هاي سوختگي و مراقبت   عفوني و در اورژانس و در بخش      

 تا سه برابر قابل افزايش خواهـد   )2*(وزيرانشده با تصويب هيأت   كار در اعماق دريا، امتياز ياد     زا و منفجره و   سمي، آتش 
.بود
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بگير مشمول اين قـانون كـه داراي   مندي و اولاد به كارمندان مرد شاغل و بازنشسته و وظيفه   كمك هزينه عائله   -4
حداكثر سن بـراي اولادي  . امتياز و حداكثر سه فرزند)200(امتياز و براي هر فرزند معادل     ) 800(باشند معادل همسر مي 

سـال تمـام و نداشـتن    )25(شاغل بودن فرزنـد،  كنند به شرط ادامه تحصيل و نيز غير كه از مزاياي اين بند استفاده مي      
بگير مشمول اين قـانون كـه داراي همـسر          كارمندان زن شاغل و بازنشسته و وظيفه      . شوهر براي اولاد اناث خواهد بود     

باشد و يا خود به تنهايي متكفل مخارج فرزندان هستند از مزاياي لي مينبوده و يا همسر آنان معلول و يا از كار افتاده ك     
فرزندان معلـول و از كارافتـاده كلـي بـه تـشخيص مراجـع             . شوندمند مي مندي موضوع اين بند بهره    عائلهكمك هزينه 
.باشندربط مشمول محدوديت سقف سني مزبور نميپزشكي ذي

هـا  ها، پيچيدگي وظايف و مسؤوليتمتناسب با سطح تخصص و مهارت    العاده شغل براي مشاغل تخصصي،       فوق -5
امتيـاز و  )700( براي مشاغل تا سطح كارداني حـداكثر  )2*(وزيرانو شرايط بازار كار با پيشنهاد سازمان و تصويب هيأت    

اين . گرددين ميامتياز تعي)2000(براي مشاغل بالاتر حداكثر     امتياز و )1500(براي مشاغل همسطح كارشناسي حداكثر    
. باشدبا رعايت تبصره اين ماده قابل پرداخت ميالعادهفوق
:باشدچارچوب ضوابط اين بند و تبصره اين ماده قابل پرداخت ميكارايي و عملكرد درالعاده فوق-6
مندان، طبـق عملكـرد     بندي نمرات ارزشيابي كار   از كارمندان هر دستگاه براساس رتبه     %) 70(درصد به حداكثر هفتاد   –الف

بخشي و كيفيت و سـرعت در اتمـام   كارمندان و باتوجه به امتيازي كه از عواملي نظير رضايت ارباب رجوع، رشد و ارتقاء، اثر      
امتيـازات مربـوط بـه حقـوق ثابـت وي در            %) 20(نمايد تا   براساس دستورالعملي كه سازمان ابلاغ مي     . نمايندكار كسب مي  

.باشدرداخت ميمقاطع سه ماهه قابل پ
درصد مذكور در اين بند متناسب با ميزان موفقيت در %)70(مندي كارمندان هر دستگاه از سقف هفتاد  ميزان بهره–ب 

اداري در سه   ها و ارزيابي عملكرد دستگاه كه توسط سازمان و تصويب شوراي عالي           تحقق تكاليف قانوني و اجراء برنامه     
. گرددتعيين مي%) 70و % 50، %30(گردند به ترتيبندي ميبسطح متوسط، خوب و عالي رتبه

العـاده ربط مشمول دريافت ايـن فـوق      متناسب با رتبه دستگاه ذي    ) 71(ي مذكور در ماده   يي اجرا هادستگاه مقامات   –ج  
.باشندمي

محـل خـدمت    جـايي    به منظور جبران هزينه سفر و مأموريت روزانه داخل و خارج از كشور، نوبت كـاري، جابـه                  -7
 به )2*(ي، كسر صندوق و تضمين، مبالغي با پيشنهاد سازمان و تصويب هيأت وزيرانيكارمندان با تشخيص دستگاه اجرا 

.كارمندان پرداخت خواهد شد
اشـتغال خـارج از كـشور براسـاس     العـاده هاي سازماني اشـتغال دارنـد فـوق    به كارمنداني كه در خارج از كشور در پست        -8

.گرددرسد پرداخت مي مي)2*( پيشنهاد سازمان به تصويب هيأت وزيرانضوابطي كه به
كنند دريافت ديگري به استثناء مـواردي  اشتغال خارج از كشور استفاده مي     العادهاين گونه كارمندان در مدتي كه از فوق       

. نخواهند داشتگيردكه به موجب قوانين خاص براي اشتغال درخارج از كشور به اين گونه كارمندان تعلق مي
 درصورتي كه بنا به درخواست دستگاه، كارمندان موظف به انجـام خـدماتي خـارج از وقـت اداري گردنـد براسـاس                        -9

كـار،  تـوان مبـالغي تحـت عنـوان اضـافه     رسـد، مـي  مـي  كه با پيشنهاد سازمان به تصويب هيـأت وزيـران      )5*(اينامهينيآ
.لتأليف به آنها پرداخت نموداالترجمه وحقالتدريس، حقالتحقيق، حقحق

حقـوق  %) 50(التدريس به هر يك از كارمندان نبايد از حـداكثر         كار و حق  مجموع مبالغ قابل پرداخت تحت عنوان اضافه      
.هاي وي تجاوز نمايدالعادهثابت و فوق

شتري دارند از محدوديت كارمندان آن دستگاه كه به اقتضاء شغلي، اضافه كار بي%) 20(ي حداكثر تا ايدر هر دستگاه اجر   
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.باشندمستثني مي%) 50(سقف
پـذيري، تـأثير   المللـي، ريـسك  كار داخلي و بـين ويژه در موارد خاص باتوجه به عواملي از قبيل بازارالعاده فوق -10

د درآمد ملي، انجام فعاليت و وظايف تخصصي و ستادي و تحقيقاتي و حساسيت كـار بـا پيـشنها                 ها در اقتصادي فعاليت 
ي تـا  ي ـي اجراهـا دسـتگاه ، در برخي از از مشاغل%) 25(اي براي حداكثر امتياز ويژه)2*(سازمان و تصويب هيأت وزيران   

. در اين فصل در نظر گرفته خواهدشدمذكورهاي مستمرالعادهسقف امتياز حقوق ثابت و فوق%) 50(
ي، مـشروط بـه     يي اجرا هادستگاهن ماده در هر كدام از       اي) 6(و  ) 5(هاي مذكور در بندهاي     العاده پرداخت فوق  -تبصره  

و ) ايـن قـانون  احكام مـذكوردر (اعمال اصلاحات ساختاري، نيروي انساني، فنĤوري و واگذاري امور به بخش غيردولتي        
باشـد و پذير مي امكان1387هاي به عمل آمده، در سقف اعتبارات مصوب از سال    جويياستفاده ازمنابع حاصل از صرفه    

. انجام اصلاحات مذكور در اين تبصره بايد به تأييد سازمان برسد. گرددها جزء ديون منظور نميالعادهاين فوق
اعتبـاراتي كـه از محـل اصـلاحات       %) 25(شود تا بيست و پنج درصـد      ي اجازه داده مي   يي اجرا هادستگاه به   -69ماده  

بـه  ) حساب مربوطهبا تأييد ذي(گردد را جويي ميسازماني صرفهالذكر درهركدام از واحدهاي مذكور در تبصره ماده فوق   
دهنـد  وري غيرمستمر به كارمندان و مديراني كه در همان واحدها، خـدمات برجـسته انجـام مـي                 العاده بهره عنوان فوق 

. پرداخت نمايند
ل تخـصيص بـه هـر       هاي قاب ي به تناسب وظايف پست    يي اجرا هادستگاه شرايط تصدي مشاغل اختصاصي      -70ماده  

هاي آموزشي مورد نيـاز و عوامـل مـؤثر ديگـر بـا پيـشنهاد             شغل، از لحاظ معلومات، تحصيلات، تجربه، مهارت و دوره        
و در انتصاب افراد به مـشاغل مـذكور     . گرددي و تأييد سازمان و تصويب شوراي توسعه مديريت تعيين مي          يدستگاه اجرا 

. باشدميرعايت شرايط مصوب الزامي
هاي قابل تخصيص به كه دربيش از يك دستگاه شاغل دارند به تناسب پست  شرايط تصدي مشاغل عمومي    -1صره  تب

ربـط ابـلاغ   ي ذيهـا دسـتگاه هر شغل توسط سازمان تهيه و پس از تصويب شوراي توسعه مديريت جهـت اجـراء بـه                   
.گرددمي

يط تـصدي مـشاغل اختـصاصي خـود را بـه            ي موظفند حداكثر ظرف مدت سه سال شـرا        يي اجرا هادستگاه-2تبصره  
اين صورت سازمان موظف است شرايط تصدي مـشاغل اختـصاصي را رأسـاً بـه شـوراي           در غير . سازمان اعلام نمايند  

.است تا تغيير ضوابط قبلي، شرايط مصوب فعلي قابل اجراء. توسعه مديريت پيشنهاد نمايد
شـوند و امتيـاز شـغلي مقامـات          به عنوان مقام شناخته مي     هاي ذيل مديريت سياسي محسوب شده و       سمت -71ماده  

:گرددمذكور در اين ماده به شرح زير تعيين مي
.امتياز) 18000( رؤساي سه قوه –الف 
.امتياز) 17000(و اعضاء شوراي نگهبان يس مجلس شوراي اسلامييجمهور، نواب ريسي معاون اول ر–ب 
.امتياز) 16000(جمهور يسيو معاونين رلامي وزراء، نمايندگان مجلس شوراي اس–ج 
.امتياز)15000( استانداران و سفراء -د

.امتياز)14000( معاونين وزراء -هـ
هـاي  گردند و تعيين ساير پست    اين ماده همتراز مي   )ب(با مقامات بند  وزيران دوران انقلاب اسلامي   نخست-1تبصره  

يس مجلـس   ي ـهاي كاركنان اداري مجلس بـه عهـده ر        رازي پست تو تعيين هم  )7*(راز به عهده هيأت وزيران بوده     تهم
.خواهد بود

گـردد  كه حقوق ثابـت تلقـي مـي   ) 66(مذكور در ماده(هاي شاغل  علاوه بر حقوق موضوع ماده فوق و امتياز ويژگي  -2تبصره  
.اين قانون نيز حسب مورد به مقامات تعلق خواهد گرفت) 68(هاي ماده العادهفوق
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هاي سياسي انجام وظيفه نموده يـا بنماينـد   سال در پست مديريت مقامات مذكور در اين ماده كه حداقل دو    -3تبصره  
العـاده مـستمرآنها در     تري منصوب شوند، چنانچه حقوق ثابت و فـوق        ينيپس از تصدي مقام در صورتي كه به سمت پا         

باشـد بـه ميـزان      ده مـستمر وي در پـست قبلـي كمتـر          العـا فوقحقوق ثابت و  %) 80(مسؤوليت جديد از هشتاد درصد      
عوامل شغل و شاغل (هاي بعدي اين تفاوت تطبيق با ارتقاء. را تفاوت تطبيق دريافت خواهند نمود  %)80(التفاوت تا مابه

. بودالتفاوت در محاسبه حقوق بازنشستگي و وظيفه نيز ملاك عمل خواهد گردد و اين مابهمستهلك مي) هاالعادهو فوق
به استثناء حقوق و ( دولت مجاز است با پيشنهاد سازمان، برخي از امتيازات قانوني مقامات موضوع اين قانون -4تبصره  

. ي تسري دهديهاي خاص و ويژه قضااي و يا سمترا به مشاغل خاص ويژه مديريت حرفه) مزايا
ي مـصوب  هـا سياسـت ي دولتي كه براسـاس  هاكتشرهاي مديره  امتياز شغلي مديران عامل و اعضاء هيأت   -72ماده  

ايران بايـد در اختيـار دولـت        جمهوري اسلامي  )8*(قانون اساسي ) 44(مورد اصل چهل و چهارم    مقام معظم رهبري در   
بماند با توجه به نوع وظايف، حساسيت، سطح تخصصي كارمندان، تأثير و نقش اقتصادي شركت، نوع توليد و خـدمات،               

. ي و سهم شركت در درآمد ملي تعيين خواهد گرديديي و اثربخشاكار
گونه كارمنـدان حـسب     اين. باشدبرابر حداكثر ارقام امتياز شغلي مذكور در اين فصل مي         )5/1(سقف امتياز اين ماده حداكثر    
.مند خواهند بودبهره) 68(هاي مذكور در مادهالعادهمورد از امتيازات شاغل و فوق

ي مـصوب  هاسياستي دولتي كه براساس هاشركتاي مديران عامل و اعضاء هيأت مديره ساير  حقوق و مزاي   -تبصره  
اي مذكور در اين قـانون      مقام معظم رهبري بايد شركت آنها به بخش غيردولتي واگذار گردد، مشابه ساير مديران حرفه              

. گرددتعيين و پرداخت مي
هاي اقتصادي و ايجاد انگيزه و تحرك در آنهـا، بـه كارمنـدان آن     هدهي بنگا  كارايي و سود   ي به منظور ارتقا   -73ماده  

قانون ) 44(چهارمي مصوب مقام معظم رهبري در مورد اصل چهل وهاسياستي دولتي كه براساس هاشركتدسته از 
 وزيـران    كه بـه تـصويب هيـأت       )2*(اينامهينيايران بايد در اختيار دولت بماند براساس آ        جمهوري اسلامي  )8*(اساسي

هـا،  وري بنگـاه رسد متناسب با ميزان سود حاصل و ميزان اثرگذاري آنها در توسعه اقتصادي كشور و عملكرد و بهره     مي
درصـد العاده حسب مورد براي هفتـاد     حداكثر امتياز اين فوق   . وري به طور غيرمستمر پرداخت خواهد شد      العاده بهره فوق

. باشدحقوق ثابت هريك از كارمندان مي) %40(كارمندان تا سقف چهل درصد%) 70(
توانند دريافـت   و اين ماده را مي    )68(ماده) 6(هاي مذكور در بند   العاده مشمولين اين قانون صرفاً يكي از فوق       -تبصره  
. نمايند
 بـا   ي، شـوراي حقـوق و دسـتمزد       يي اجرا هادستگاه به منظور هماهنگي در تعيين حقوق و مزاياي كارمندان           -74ماده  

دو نفـر از وزراء بـه انتخـاب     اقتصادي و دارايـي و    امور و وزير  )9*(ريزي كشور يس سازمان مديريت و برنامه    يعضويت ر 
هـاي اجتمـاعي و برنامـه و بودجـه و           ربط و مجموعـاً دو نفـر نماينـده از كميـسيون           يس دستگاه ذي  يهيأت وزيران و ر   

ي اعم از ايـن كـه مـشمول    يي اجراهادستگاهشود، كليه    مي تشكيل) به عنوان ناظر  (محاسبات مجلس شوراي اسلامي   
ربط براي تعيين و يا تغيير مبـاني و  مقررات اين قانون باشند يا نباشند مكلفند قبل از اتخاذ تصميم در مراجع قانوني ذي             

وبات و  مـص . مقررات حقوق و مزاياي كارمندان خود و يا هر نوع پرداخت جديد موافقت شوراي مـذكور را كـسب كننـد                    
.يس جمهور قابل اجراء استيتصميمات شورا پس از تأييد ر

.وظايف دبيرخانه شوراي حقوق و دستمزد به عهده سازمان خواهد بود
گيـري   هيأت وزيران و ساير مراجعي كه اختيار تنظيم مقررات پرداخت دارند، موظفند قبل از هرگونـه تـصميم                 -تبصره  

.نظر موافق اين شورا را اخذ نمايند
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.باشدمي) 5000( امتياز ميزان عيدي پايان سال كارمندان و بازنشستگان و موظفين معادل-75ماده 
بگيران مشمول ايـن قـانون و        حداقل و حداكثرحقوق و مزاياي مستمر شاغلين، حقوق بازنشستگان و وظيفه           -76ماده  

ي هر سـال بـا پيـشنهاد        يي اجرا هادستگاه به   هاي بازنشستگي وابسته  ي و صندوق  يي اجرا هادستگاهبگيران  ساير حقوق 
.رسد مي)10*(سازمان به تصويب هيأت وزيران

هاي مستمر تجاوز   العادهبرابر حداقل حقوق ثابت و فوق     ) 7(هاي مستمر نبايد از   العاده سقف حقوق ثابت و فوق     -تبصره  
. كند
. گردندمستمر تلقي ميعادهالفوق) 68(ماده) 5(و)3(،)2(هاي مذكور دربندهايالعادهفوق
يـن     ) 68(ماده) 10(و) 9(،)8( ،)7(،)6(،)5(هاي مذكور دربندهاي  العاده تعيين ميزان فوق   –77ماده   شـده  ايـن قـانون تـا سـقف تعي

. يا مقامات و مديران خواهد بودي وييس دستگاه اجرايربط با وزير و يا رتوسط مراجع ذي
تـثنا                ي مش هادستگاهدر  -78ماده   هـاي   پرداخـت  يمول اين قانون كليه مباني پرداخت خارج از ضوابط و مقررات اين فصل بـه اس

هـاي رفـاهي كـه بـه عنـوان      گردد و همچنين برنامه كمكشدن يا از كارافتادگي و يا فوت پرداخت ميقانوني كه در زمان بازنشسته  
 ايـن  يگردد، با اجـرا ويس، مهد كودك و يا ساير موارد پرداخت ميازاء خدماتي نظير سرويس رفت و آمد، سلف سر       يارانه مستقيم در  

.گرددقانون لغو مي
هاي مشمول كسور بازنشستگي هريك از كارمندان كه بـه      العاده اين فصل، حقوق ثابت و فوق      ي در صورتي كه با اجرا     -تبصره  

ايـن  ي قبلي، تفاوت تطبيق دريافت خواهند نمـود و نمودند كاهش يابد، تا ميزان دريافت     موجب قوانين و مقررات قبلي دريافت مي      
ايـن تفـاوت تطبيـق در محاسـبه حقـوق         . گـردد هاي بعـدي مـستهلك مـي      تفاوت تطبيق ضمن درج در حكم حقوقي با ارتقاء        

.گرددبازنشستگي يا وظيفه نيز منظور مي
ها، بايد در فيش حقوقي اداش و هزينه كليه مبالغ پرداختي به مشمولين اين قانون اعم از مستمر، غيرمستمر، پ-79ماده 

. كارمندان درج گردد
 مـاه بـا پيـشنهاد سـازمان بـه           3 اين فـصل از تـاريخ تـصويب ايـن قـانون حـداكثر ظـرف مـدت                    )1*(يياجرانامهيني آ –80ماده  

تـگاه رسـد و    تصويب هيأت وزيران مـي      ـمـاه پـس از ابـلاغ آ       )3(ي موظفنـد حـداكثر ظـرف مـدت        ي ـي اجرا هـا دس هـا و  هنام ـيني
. هاي مربوط نسبت به صدور احكام اقدام نماينددستورالعمل

جداول امتيازات فصل دهم قانون مديريت خدمات كشوري و نحوه تطبيق كارمندان با جداول مذكور، به استناد جـزء ب            ـ  ) 1*(
 سرمايه انـساني رسـيده و        به تصويب شوراي توسعه مديريت و      9/2/1388 كل كشور، در تاريخ      1388 قانون بودجه سال     11بند  

 معاون توسعه مديريت و سرمايه انساني ريـيس  21/2/1388 مورخ 14593/200جمهور، طي بخشنامه شماره پس از تأييد رييس   
.جمهور ابلاغ شده است

. نامه مذكور تا زمان تهيه اين مجموعه به تصويب هيأت وزيران نرسيده استآيينـ ) 2*(
 به تصويب وزيران عضو كميسيون امـور اجتمـاعي و دولـت الكترونيـك رسـيده                 21/2/1389در تاريخ   نامه مذكور    آيين ـ ) 3*(

.است
.مراجعه شود) 1(*در اين خصوص، به بخشنامه مورد اشاره در زيرنويس ـ ) 4*(
 ـ   20/2/1378در تـاريخ  » العاده مناطق كمتر توسعه يافتهپرداخت فوق «نامه   تصويب ـ) 5*( ران  بـه تـصويب هيـأت وزي

.رسيده است
به تصويب هيأت وزيران نرسيده است » نامهآيين«اي با عنوان  تا هنگام انتشار اين مجموعه، دراين ارتباط، مقررهـ) 6*(

 دستورالعملي را در اين خصوص، مستند به جزء 9/2/1388ولي شوراي توسعه مديريت و سرمايه انساني در جلسه مورخ       
ابـلاغ  ) 1(* كل كشور به تصويب رسانده كه طي بخشنامه مورد اشاره در زيرنويس 1388 قانون بودجه سال    11ب بند   
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ده العـا ي موضوع فصل دهم قانون مذكور از جمله تـسري فـوق           هاهالعادامتيازات و ميزان فوق   
 و تعيـين عيـدي و پـاداش         )%50( حداكثر تـا پنجـاه درصـد       داايثارگري درمورد فرزندان شه   

انـد و   براي كاركناني كه به تشخيص دستگاه مربوط خدمات برجسته انجام داده          فقط  ماهه  شش
قـانون ) 125( بـا رعايـت مـاده      غيرمـستقيم هاي رفاهي مـستقيم و      تعيين موارد و سقف كمك    
مصوبات هيأت وزيران، شوراي حقوق و دستمزد       . گردد، تعيين مي  )1(مديريت خدمات كشوري  

.استي سنواتي هاهو شوراي توسعه مديريت در سقف اعتبارات مصوب مندرج در بودج
 استفاده از بودجه عمومي دولت و ساير منابع براي افـزايش حقـوق و مزايـاي كاركنـان در                    -ب

 با جداول مربوط، موكول بـه تعيـين         ه مجريه قومرحله تطبيق مشاغل عمومي، تخصصي و اختصاصي        
.مشاغل مذكور و تصويب آن در شوراي توسعه مديريت خواهد بود

تبعيض بين بازنشستگان سـنوات مختلـف، اعمـال احكـام و            منظور رفع نابرابري و      به -ج

.شده است
اي توسط هيأت وزيران به تصويب رسيده است كه براي ملاحظـه           هاي عديده نامه در اجراي اين تبصره، تصويب     ـ) 7*(

.ات اين معاونت رجوع شودآن به مجموعه قانون مديريت خدمات كشوري كه از انتشار
نظام اقتصادي جمهوري اسـلامي ايـران بـر      : 12/9/1358 مصوب  قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران     44اصل  ـ) 8*(

لتي شامل كليـه صـنايع      بخش دو . ريزي منظم و صحيح استوار است     ني و خصوصي با برنامه     تعاو ،لتيپايه سه بخش دو   
،انيـهـاي بـزرگ آبرس ـ   سدها و شبكه،مين نيرو تأ، بيمه،ي بانكدار،ادن بزرگـ مع، بازرگاني خارجي، صنايع مادر  ،بزرگ

آهن و مانند اينها است كه به صورت مالكيـت       راه و راه   ، كشتيراني ، هواپيمايي ، پست و تلگراف و تلفن     ،راديو و تلويزيون  
ر شـهر و    ني توليد و توزيـع اسـت كـه د          و مؤسسات تعاو   هاشركتني شامل   بخش تعاو .لت است عمومي و در اختيار دو    

، صـنعت ، دامـداري ،رزيبخش خـصوصي شـامل آن قـسمت از كـشاو    . شودستا بر طبق ضوابط اسلامي تشكيل مي      رو
مالكيت در اين سه بخش تا جايي كـه  . ني استلتي و تعاو هاي اقتصادي دو  شود كه مكمل فعاليت   تجارت و خدمات مي   

لام خارج نشود و موجب رشـد و توسـعه اقتـصادي كـشور     ده قوانين اسبا اصول ديگر اين فصل مطابق باشد و از محدو       
تفصيل ضوابط و قلمـرو و شـرايط هـر سـه           . گردد و مايه زيان جامعه نشود مورد حمايت قانون جمهوري اسلامي است           

.كندبخش را قانون معين مي
.راجعه شود م15/9/1385ـ17995به روزنامه رسمي شماره ا .ا.ج.ا. ق44ي كلي اصل هاسياستبراي ملاحظه 

.جمهوررييسو نظارت راهبردي ريزي حاضر، معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني و معاونت برنامه در حال-) 9*(
. به تصويب هيأت وزيران رسيده و در همين مجموعه درج شده است9/3/1389نامه در تاريخ  اين تصويب-)10*(

ضرايب حقوق مذكور در فصول دهم و سـيزدهم  :8/7/1386صوب  قانون مديريت خدمات كشوري م   125ماده  ـ1
هـاي بعـد   گـردد و در سـال  ريال تعيين ميبه تفكيك هر فصل، متناسب با احكام اين قانون در اولين سال اجراء پانصد      

.يابدگردد، افزايش ميحداقل به اندازه نرخ تورم كه هر ساله از سوي بانك مركزي اعلام مي
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بـر اسـاس ضـريب مـصوب        )1( خدمات كشوري  قانون مديريت ) 110(و  ) 109(جداول مواد   

:8/7/1386ديريت خدمات كشوري مصوب  از قانون م-1
نـدوق               -109اده  م هـاي بازنشـستگي   از تاريخ تصويب اين قانون حقوق كليه بازنشستگان، وظيفه بگيـران يـا مـستمري بگيـران ص

ضـرب ضـريب   كه كمتـر از حاصـل  اند در صورتي بازنشسته يا از كارافتاده و يا فوت نموده     1385كشوري و لشكري كه تا پايان سال        
و ارقام مـذكور در جـداول   )125(گردد با رعايت مادهبيني ميلي كه باتوجه به شاخص هزينه زندگي در لايحه بودجه ساليانه پيش   ريا

.يابدهاي مربوط باشد تا اين ميزان افزايش مياين ماده و تبصره» ب«و » الف«بندهاي 
اساس امتياز رديف آخرين گروه شـغلي مربـوط در           حقوق بازنشستگي، از كارافتادگي يا فوت كارمندان كشوري بر         -الف

:سال سنوات خدمت مطابق جدول و احكام زير خواهد بودالذكر و براساس سيضريب ريالي فوق

امتياز مربوطهگروه شغلي
24000و1
34500
45000
55500
66000
76500
87000
97500

108000
118500
129000
139500
1410000
1510500
1611000
1711500
1812000
1912500
2013000

قانون نظام هماهنـگ پرداخـت كارمنـدان        ) 1(ماده) 2(امتياز مربوط به تعيين حقوق بازنشستگي مقامات موضوع تبصره        
انـد بـه    بازنشسته شده عهده داشته و    همترازان آنها كه بعد از پيروزي انقلاب اسلامي، تصدي مقامات را به            و )2*(دولت

:شرح زير خواهد بود
14500»الف«مقامات موضوع بند 
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15500»ب«مقامات موضوع بند 
16500»ج«مقامات موضوع بند 
17500»د«مقامات موضوع بند 
19000»هـ«مقامات موضوع بند 

ف جايگاه شغلي مربوط در ضريب    حقوق بازنشستگي، وظيفه و يا فوت كارمندان نيروهاي مسلح براساس امتياز ردي            -ب
:سال سنوات خدمت مطابق جدول و احكام زير خواهد بودريالي مذكور در اين ماده و براساس سي

عنوان.
درجه يا رتبه شغلي

امتياز
عنوان

درجه يا رتبه شغلي
امتياز

عنوان
درجه يا رتبه شغلي

امتياز

1612600سرهنگ يا رتبه 109000ستوان سوم يا رتبه 45400سرجوخه يا رتبه 
1713200 يا رتبه 2سرتيپ 119600ستوان دوم يا رتبه 56000 يا رتبه 3گروهبان 
1813800سرتيپ يا رتبه 1210200ستوان يكم يا رتبه 66600 يا رتبه 2گروهبان 
1914400سرلشكر يا رتبه 1310800سروان يا رتبه 77200 يا رتبه 1گروهبان 

2015000سپهبد يا رتبه 1411400سرگرد يا رتبه 87800ار دوم يا رتبه استو
15600ارتشبد1512000 يا رتبه 2سرهنگ 98400استوار يكم يا رتبه 

سـال داراي سـمتهاي   )2(اين ماده كه در طول دوران خدمت حداقل به مدت  » الف وب « مشمولان بندهاي  -1تبصره  
:به امتياز حقوق آنان اضافه خواهد شد» الف«زير حسب مورد و براساس جدول بند اند، درصدهاي مديريتي بوده

 درصد5مشاغل سرپرستي و همتراز
 درصد10معاونين مدير كل و همتراز آنان

 درصد15مديران كل و همتراز آنان
 درصد20ي دولتيهاشركتمديران عامل و اعضاء هيأت مديره 

 درصد25پ.هـ .ن) 1(ماده » 3«و » 2«هاي مقامات موضوع تبصره
سال است به ازاء هر سال بگيران كه سابقه پرداخت كسور بازنشستگي آنها بيش از سيبازنشستگان و وظيفه-2تبصره 

گردد و افرادي كه سابقه پرداخت كسور بازنشستگي آنهـا  الذكر اضافه ميبه ارقام فوق%) 5/2(نيم درصدو  دو) سالتا ده (
مشروط . گرددالذكر كسر مي  از ارقام فوق  %) 5/2(به ازاء هر سال دو و نيم درصد         ) سالتا پانزده (از سي سال است     كمتر  

.بر اين كه ميزان حقوق بازنشستگي يا وظيفه آنان از حداقل حقوق بازنشستگي كمتر نگردد
قـانون  ) 159(و ) 158(، )157( و مواد )3*(قانون استخدام كشوري) 83(و ) 80(كارمنداني كه به استناد مواد     -3تبصره  

كه سابقه پرداخت كـسور     دارند، درصورتي  وموارد مشابه قانون سپاه و ناجا حقوق وظيفه يا مستمري دريافت مي            )4*(اجان
آنان مطابق قوانين و مقررات مورد عمل كه تعيـين شـد            سال باشد مدت سابقه منظور شده     بازنشستگي آنها كمتر از سي    

. جراء استالالازم
يابد و با اين افزايش بگيران معادل شاغلين افزايش ميمندي و اولاد بازنشستگان و وظيفه  كمك هزينه عائله   -4تبصره  

.گردد لغو مي)5*(و اصلاحات بعدي آن27/11/1380قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت مورخ ) 8(حكم ماده
الـذكر  بگيران چنانچه براساس مقررات مورد عمل قبلي بيش از ارقام فـوق     فه هر كدام از بازنشستگان و وظي      -5تبصره  
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.باشدنمايند همان ارقام ملاك پرداخت ميدريافت مي
باشـد بـه شـرح زيـر تطبيـق      اين ماده نمـي » ب«درجات سابق نظاميان منفك از خدمت كه در جدول بند       -6تبصره  

:يابدمي

معادل ستوان سوم افسريارستوانيار سوم و ستوانيار دوم،) الف
معادل ستوان دومستوانيار يكم، همافر سوم، همافر دوم) ب
معادل ستوان يكمهمافر يكم) ج
معادل سروانسرهمافر سوم) د

معادل سرگردسرهمافر دوم) هـ
معادل سرهنگ دومسرهمافر يكم) و

ران خدمت حداقل به مدت دو سال داراي عناوين         كه در طول دو   » ب«به هر يك از مشمولان موضوع بند        -7تبصره  
:به شرح زير به حقوق آنان اضافه خواهد شد) دو(اند، درصدي از جدول شماره شغلي فرماندهي، رياست و مديريت بوده

 درصد95 الي 8كارمندان در رتبه شغلي 
 درصد1310 الي10كارمندان در رتبه شغلي 
 درصد1615 الي 14كارمندان در رتبه شغلي 
 درصد1820 و 17كارمندان در رتبه شغلي 
 درصد25 وبه بالا19كارمندان در رتبه شغلي 

اند و   به بعد در خدمت نيروهاي مسلح نبوده       15/1/1358 كليه نظاميان بالاتر از درجه سرهنگي كه از تاريخ           -8تبصره  
ديف درجه سرهنگي برخوردار خواهند شد و مـشمول  احكام خاص قضايي براي آنان تعيين نشده است، صرفاً از حقوق ر      

.هاي اين بند نخواهند شدساير تبصره
 مجلس شوراي اسلامي از مقررات اين دستورالعمل مستثني -1372 مصوب - مشمولين قانون حالت اشتغال -9تبصره 

.باشندمي
ران اعضاء هيأت علمي و قضات كـه        بگي حقوق كليه بازنشستگان، موظفين يا مستمري      1/1/1386 از تاريخ    -110ماده  

اين قانون بـا    ) 109(كه كمتر از حاصل ضرب ضريب ريالي موضوع ماده        اند در صورتي  بازنشسته، ازكارافتاده و فوت شده    
هاي مربوط باشد تا ايـن ميـزان   اين ماده و تبصره) ب(و) الف( و ارقام مذكور در جداول بندهاي        )1*()125(رعايت ماده   
:ديابافزايش مي

 حقوق بازنشستگي، موظفين يا مستمري بگيران اعضاء هيأت علمي براساس امتياز رديف آخرين مرتبه علمي و بر       -الف
.اساس سي سال سنوات خدمت مطابق جدول و احكام زير خواهد بود

امتيازمرتبه علمي
11000مربي

14000استاديار
16000دانشيار
18000استاد
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موظفين يا مستمري بگيران قضات براساس امتياز رديف آخرين گروه و بر اسـاس سـي سـال                  حقوق بازنشستگي،   -ب
:سنوات خدمت مطابق جدول و احكام زير خواهد بود

امتيازگروه
8500يك
9500دو
10500سه

11500چهار
12500پنج

13500شش
15000هفت
16000هشت

موضـوع  (ي با كمتر از مدرك ليـسانس و معـادل آن            يرندگان مشاغل قضا   در محاسبه امتياز حقوق مبناي دا      -1تبصره  
ي يي كساني كه سه سال در دادسراهاي انقلاب اسـلامي اشـتغال بـه كـار قـضا                 يماده واحده قانون تعيين وضعيت قضا     

.از امتياز گروه شغلي آنان كسر خواهد شد%) 5(پنج درصد ) اندداشته
رندگان پايه قضايي در صورت داشتن مدرك تحصيلي كارشناسي ارشد يـا معـادل آن        در محاسبه امتياز حقوق دا     -2تبصره  
درصـد  ها دهو براي مدرك تحصيلي دكترا يا معادل آن در همان رشته        %) 5( درصد هاي قابل قبول براي قضات پنج     در رشته 

.گرددبه امتياز گروه شغلي آنان اضافه مي%) 10(
هاي زير حداقل به متصديان مشاغل مديريت و سرپرستي در صورت داشتن مسؤوليت  بر امتيازات فوق   علاوه -3تبصره  

براي سـنوات   . به مدت دوسال در طول دوران خدمت درصدهاي زير حسب مورد به امتياز حقوق آنان اضافه خواهد شد                 
.كمتر از دوسال نيز به همان نسبت محاسبه و پرداخت خواهد شد

يس دادگستري شهرستان، دادستان انقلاب اسـلامي       ير،)غير از تهران  (ن عمومي    دادستان نظامي استان، دادستا    -1
%).5(درصد مستقل به مأخذ پنج2يس دادگاه حقوقي ياستان، ر

 ـ، دادستان نظامي تهـران، ر     )غير از تهران  (يس سازمان قضايي نيروهاي مسلح مركز استان        ي مديران كل، ر   -2 يس ي
%).10(درصددادگاه انقلاب اسلامي تهران به مأخذ دهيس شعبه اول يكل دادگستري استان، ر

ــان ر-3 ــ معاون ــر دادگــستري،  ي ــان وزي ــوان عــدالت اداري، ريــريس قــوه قــضاييه و معاون يس ســازمان يــيس دي
 ـردادسـتان انتظـامي قـضات،     بازرسي كل كشور،      ـدادسـتان تهـران، ر    يس سـازمان قـضايي نيروهـاي مـسلح،        ي يس ي

.حقوق مبنا%) 15(درصده مأخذ پانزدهكل دادگستري استان تهران ب
%).20(درصدبيستعالي كشور و دادستان كل كشوربه مأخذيس ديواني ر-4

الاجـراء  در مـورد مـشمولين ايـن مـاده لازم      ) 109(مـاده   » 6«و  » 5«،  »4«،  »3«،  »2«،  »1«هـاي    تبصره -4تبصره  
.باشدمي
.به زيرنويس پيشين رجوع شودـ) 1(*
 اعـداد مبنـاي حقـوق    :13/6/1370 قانون نظام هماهنگ پرداخت كاركنان دولت مـصوب     1ماده  2ره  تبصـ) 2 (*



117117117117قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

:بود قابل پرداخت خواهد1گردد كه با اعمال ضريب مذكور در ماده راز آنان به شرح زير تعيين ميتماهانه مقامات و هم
1700 معاونين وزراء-الف 
1800 استانداران، سفراء-ب 
معـاونين قـوه قـضاييه و       يس جمهور، ي، نمايندگان مجلس شوراي اسلامي، معاونين ر       وزراء -ج  
محاسباتيس كل ديوانير

1900

2000اعضاي شوراي نگهبان يس مجلس شوراي اسلامي وييس جمهور، نواب ري معاون اول ر-د 
2200 رؤساي سه قوه-هـ
: با اصلاحات بعدي31/3/1345 قانون استخدام كشوري مصوب 83و 80د وامـ) 3(*

هر گاه مستخدم رسمي به علت حادثه ناشي از كار يا به سـبب   -)13/12/1368 و   28/12/1353اصلاحي   (80ماده  
العـاده  حقوق و تفاوت تطبيـق حقـوق و فـوق   تمام انجام وظيفه عليل يا ناقص شود به نحوي كه از كار كردن باز بماند             

.گرددرد وي بر قرار مياو به عنوان حقوق وظيفه در موشغل 
 در صورتي كه مستخدم موضوع اين ماده فوت شود نصف حقوق وظيفه او با رعايـت شـرايط مقـرر بـه وراث                 -تبصره  

 اين قانون درباره وراث قانوني اجـراء  83اگر فوت او در اثر همان حادثه باشد مقررات ماده گيرد ولي قانوني وي تعلق مي   
.خواهد شد

تمـام   هر گاه مستخدم رسمي به سبب انجام وظيفه فوت شـود  -)13/12/1368 و  28/12/1353ي  اصلاح(83ماده  
.خواهد شداو به عنوان حقوق وظيفه به وراث قانوني وي پرداختالعاده شغل حقوق و تفاوت تطبيق حقوق و فوق

:20/12/1382مصوب  قانون استخدام نيروي انتظامي جمهوري اسلامي ايران 179 و 159الي 157ادومـ) 4(*
درصورت داشتن كارايي لازم به ازاء كليه كاركنان پايور و پيماني پس از حداقل مدت توقف در درجه يا رتبه-157ماده 

اين افزايش براي دارندگان درجات اميـري، دو واحـد      . شوداضافه مي هر چهار سال توقف يك واحد به رتبه حقوقي آنان         
.خواهد بود
آخرين ارتقـاء، از يـك چهـارم رتبـه     ه كاركنان درآخرين سال خدمت خود به ازاء هر سال خدمت پس از   كلي -1تبصره  

.حقوقي برخوردار خواهند شد
فوق از حقوق مربوطه به ترفيع خود مندي از ارتقاء كاركنان مشمول اين ماده در صورت ترفيع، به جاي بهره-2تبصره 

.استفاده خواهند نمود
هاي شـغل و مزايـاي   العادهو فوق كاركناني كه با اجراي اين قانون حقوق آنان در مقايسه با مجموع حقوق            -158ماده  

التفاوت مبلغ مزبور را تا رفع كـاهش بـه   مربوط كاهش يابد مابهمستمر قبل از اجراي اين قانون قبل از اعمال كسورات      
.با هرگونه افزايش بعدي به همان ميزان كاهش خواهد يافتاين تفاوت . نماينددريافت ميالتفاوت تطبيقعنوان مابه

همچنين سنوات خدمتي مازاد بر سي سال  در محاسبه حقوق پايه كاركنان، سنوات آموزشي بدو استخدام و-159ماده 
.گردداين قانون حداكثر سي سال محاسبه مي) 179(ماده ليكن خدمت مذكور در. منظور خواهد شد

مـازاد بـر سـي سـال،     هـاي نمايـد بابـت سـال   ورد كاركناني كه خدمت آنـان از سـي سـال تجـاوز مـي           در م  -تبصره  
.خواهد شدفقط از افزايش حقوق آنان در طول خدمت مذكور حق بازنشستگي كسر

جـوهي كـه حـسب مـورد بـه          ظيفـه و حقـوق مـستمري عبـارت اسـت از و             حقوق بازنشستگي، حقـوق و     ـ179ماده  
ي انتظامي بـه    ق بازنشستگي نيرو  ارافتادگان و عائله تحت تكفل كاركنان برابر مقررات مربوط از صندو          بازنشستگان، ازك 

.گرددطور ماهانه پرداخت مي
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 حقوق و مزاياي كاركنان شهيد و جانبـاز ازكارافتـاده كلـي و مفقـودالاثر براسـاس قـانون حالـت اشـتغال                        ـ1 تبصره  
 مجلـس شـوراي اسـلامي    )6*(30/6/1372 و مفقودالاثر جنـگ تحميلـي مـصوب      مستخدمين شهيد، جانباز ازكارافتاده   

.پرداخت خواهد شد
 حقوق كاركنان مفقودالاثر درغيـر از مـوارد مـذكور در قـانون حالـت اشـتغال مـستخدمين شـهيد، جانبـاز                ـ2 تبصره  

.گردداين قانون پرداخت مي)8*() 171( براساس ماده )7*(30/6/1372ازكارافتاده و مفقودالاثر جنگ تحميلي مصوب 
 مجلـس شـوراي     7/7/1366لين رتبه حقوقي كاركنان بازنشسته كه قبل از تصويب قانون ارتش مصوب              او ـ3 تبصره  

باشـد  ) كـارداني (تر از فوق ديپلم اند و مدارك تحصيلي آنان پاييناسلامي به درجات ستوان سومي و بالاتر نائل گرديده     
.باشد قابل محاسبه مي1/1/1371ت آن از تاريخ التفاوگردد و مابهتعيين مي) 11(يازده 

ظيفـه اسـت مفقـودالاثر شـود و مـدت شـش مـاه حقـوق          هرگاه شخصي كه داراي حقوق بازنشـستگي يـا و       ـ4 تبصره  
 تعلـق گيـرد حـق    الحقوق چنانچه مطابق اين قانون مستمري به آنهايراث ذو ظيفه خود را مطالبه ننمايد، و     بازنشستگي يا و  

چنانچه بعدها معلوم شود شخص مفقودالاثر فوت نموده، مستمري مـوقتي      . دارند موقتاً مستمري قانوني خود را تقاضا نمايند       
ضعيت حقـوق آنـان بـه حـال     باشد، وشود و درصورتي كه معلوم شود در حال حيات مياز تاريخ فوق به طور دائم برقرار مي   

.گرددليه اعاده مياو
خـدمت آنـان پايـان پذيرفتـه     1366/ 7/7ظيفه و مستمري كساني كه قبـل از تـاريخ    حقوق بازنشستگي، و   ـ5صره   تب

.گردد تعيين مي)9*(براساس مقررات قانون ارتش و مشمولين قانون حقوق و مزاياي ارتش
:27/11/1380 قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت مصوب 8ماده ـ) 5(*

الحـاق  *13/6/1370لـت مـصوب   قانون نظام هماهنگ پرداخت كاركنـان دو ) 9(به ماده ) 3( عنوان تبصره    متن زير به  
:شود

لاد براي بازنشستگان كشوري و لشكري كه داراي شصت سال سن و بيـشتر              مندي و او   كمك هزينه عائله   ـ3 تبصره  
هزينـه   مقرر دريافتي مطـابق قـانون، ماهانـه كمـك          ه بر ميزان  علاو) ن شرط سني  بدو(باشند و مستخدمين ازكارافتاده     

قـانون نظـام هماهنـگ پرداخـت      ) 1(ل ماده حداقل حقوق مبناي جدو   %) 120(مندي معادل يكصد و بيست درصد       عائله
حداقل حقوق مبناي %) 35(معادل سي و پنج درصد     ) حداكثر تا سه فرزند   (لاد به ازاي هر فرزند      لت و حق او   كاركنان دو 

*.گرددكور، پرداخت ميل مذجدو
)8(قانون نظام هماهنگ پرداخت كاركنـان دولـت، موضـوع مـاده       ) 9(الحاقي ماده   ) 3(قانون اصلاح تبصره    ـ  (*) 

:29/3/1386مصوب 1380مصوب قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت 

پرداخت كاركنـان دولـت، موضـوع       قانون نظام هماهنگ    ) 9(الحاقي ماده ) 3( درصدهاي مندرج در تبصره    -ماده واحده   
و %) 360( به ترتيب به ميزان سيصد وشـصت درصـد   1380قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت مصوب         ) 8(ماده  

. شوداصلاح مي%) 100(صد درصد
شود كه مـستمري دريـافتي ماهانـه آنـان          افزايش ناشي از اجراء اين قانون صرفاً شامل مستمري بگيراني مي           -تبصره  

. باشدمتر از سه ميليون ريال ميك
. روزنامه رسمي كشور مراجعه شود1372جهت ملاحظه قانون مذكور به مجموعه قوانين سال ـ) 7* و 6(*
دريافتي ماهانه كاركنان منتسب بر حقـوق  : 20/12/1382 قانون استخدام نيروي انتظامي مصوب      171ماده  ـ) 8(*

.گرددهاي شغل محاسبه و پرداخت ميالعاده همتراز آنان و آخرين فوقو مزاياي مستمر كاركنان حاضر به خدمت
ي  الزامـاً از سـوي نيـرو       ،مور به خدمت كه به موجب ساير قـوانين و مقـررات            در مورد آن دسته از كاركنان مأ       ـتبصره  
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.ستگان با تصويب هيأت وزيران مجاز استدولت براي بازنش
 دولت مجاز است برنامه جامع بيمه بيكاري كاركنان رسمي و پيمـاني و افـراد طـرف                  -د

 و دارنده رديف    اجرايي را تصويب و با استفاده از منابع دستگاه          اجراييي  هاهقرارداد با دستگا  
.ء نمايدشدگان از سال دوم برنامه اجراو منابع حاصل از مشاركت بيمه

ييـا سـاعتي بـراي اجـرا    ) مـشخص (كارگيري افراد در قالب قرارداد كار معـين       به -هـ  
.  مجاز استقرر در قانون مديريت خدمات كشوري در سقف م   فقطهاي سازماني   وظايف پست 

.تمديد قراردادهاي قبلي بلامانع است
 يك شهرستان بـدون  ي در سطحهاي اجرايه انتقال كاركنان رسمي يا ثابت، مازاد دستگا  -و

هـا بايـد بـا موافقـت     ربط، انتقال به ساير شهرسـتان  ي ذي هاهموافقت مستخدم با توافق دستگا    
.مستخدم صورت گيرد

 در محاسـبه    )1(قانون مديريت خدمات كشوري   ) 78(موضوع تبصره ماده   تفاوت تطبيق    -ز
.ودش لحاظ نمي)2( مذكورقانون) 68(ماده) 9(هاي موضوع بندالعادهفوق

 ـ   سازمان زندان  ،هاي مسلح  سازمان قضايي نيرو   ،انتظامي به سازمانهايي نظير ستاد كل      زارت هـاي مـسلح و و   روهـاي ني
 شغل جديد ملاك عمل خواهد بود،ها بالاتر باشد چنانچه شغل مورد تصدي در آن سازمان،گردندكشور اعزام مي

جهت ملاحظه قوانين مذكور به جلد اول مجموعه قوانين و مقررات نيروهاي مسلح از انتشارات همين معاونـت                  ـ) 9(*
.مراجعه نماييد

ي مشمول ايـن قـانون كليـه مبـاني          هادستگاهدر  :8/7/1386 مديريت خدمات كشوري مصوب      قانون78ماده  ـ1
هاي قانوني كه در زمان بازنشسته شدن يا از كارافتادگي پرداخت خارج از ضوابط و مقررات اين فصل به استثناء پرداخت

ه مستقيم در ازاء خدماتي نظير سرويس عنوان يارانكه بهرفاهيهايگردد و همچنين برنامه كمكو يا فوت پرداخت مي
.گرددگردد، با اجراء اين قانون لغو ميكودك و يا ساير موارد پرداخت مي سرويس، مهدرفت و آمد، سلف

 ـتبصره هاي مشمول كسور بازنشستگي هريك از كارمنـدان  العادهدر صورتي كه با اجراء اين فصل، حقوق ثابت و فوق 
نمودند كاهش يابد، تا ميزان دريـافتي قبلـي، تفـاوت تطبيـق دريافـت               قررات قبلي دريافت مي   كه به موجب قوانين و م     

اين تفـاوت تطبيـق   . گرددهاي بعدي مستهلك ميخواهند نمود واين تفاوت تطبيق ضمن درج در حكم حقوقي با ارتقاء          
. گردددر محاسبه حقوق بازنشستگي يا وظيفه نيز منظور مي

:8/7/1386ت خدمات كشوري مصوب قانون مديرياز ـ2
گـردد  كـه حقـوق ثابـت تلقـي مـي         ) 66(هاي آن و مـاده      و تبصره ) 65(هاي موضوع ماده    بر پرداخت  علاوه -68ماده  
.باشدكارمندان قابل پرداخت ميهايي به شرح زير بهالعادهفوق
....
ماتي خـارج از وقـت اداري گردنـد براسـاس           كه بنا به درخواست دستگاه، كارمندان موظف به انجـام خـد            درصورتي -9
التحقيق، كار، حقتوان مبالغي تحت عنوان اضافهرسد، ميوزيران مياي كه با پيشنهاد سازمان به تصويب هيأتنامهينيآ

.ها پرداخت نمودالتأليف به آنحقالترجمه والتدريس، حقحق
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)1(هرگونه پرداخت خارج از مقررات فصل دهم قـانون مـديريت خـدمات كـشوري              -ح

هـاي مـشمول    ها و بيمـه   هاي دولتي و بانك   العاده خاص شركت  ممنوع است مگر درمورد فوق    
 مديريت خدمات كشوري كه طبق دستورالعمل مـصوب         قانون) 5(و قسمت اخير ماده   ) 4(ماده

 و  جمهـور ريـيس نت توسعه مـديريت و سـرماية انـساني          كارگروهي مركب از معاونت، معاو    
.شودبالاترين مقام دستگاه متقاضي، اقدام مي

 ـ51ماده  اجرايـي ي هـا هكارگيري نيروي انساني رسمي و پيمـاني، در دسـتگا  هرگونه به 
.مشمول قانون مديريت خدمات كشوري ممنوع است

ف اعتبارات مصوب در قـانون       تعداد مجوزهاي استخدامي براي هر سال در سق        ـ1تبصره  
 بـه پيـشنهاد   )2( مـديريت خـدمات كـشوري   قـانون ) 24(ماده  ) ب(بندبودجه با رعايت مفاد     

جمهور و معاونت به تصويب شـوراي       يس توسعه مديريت و سرمايه انساني ري      مشترك معاونت 

حقـوق  %) 50(تدريس به هر يك از كارمندان نبايد از حداكثر        الكار و حق  مجموع مبالغ قابل پرداخت تحت عنوان اضافه      
.هاي وي تجاوز نمايدالعادهثابت و فوق

كار بيشتري دارند از محدوديت     كارمندان آن دستگاه كه به اقتضاء شغلي، اضافه       %) 20(در هر دستگاه اجرايي حداكثر تا       
.باشندمستثني مي%) 50(سقف 

. همين قانون رجوع شود50اده م» الف«به زيرنويس بند ـ1
:8/7/1386از قانون مديريت خدمات كشوري مصوب ـ2 و  2
از تاريخ تصويب اين قانون اقدامات ذيل ي اجرايي موظفند هادستگاه در راستاي اجراء احكام اين فصل كليه        -24اده  م

:را انجام دهند
...
ي هـا دسـتگاه ين قانون به نحوي تعيين گردد كه تعداد كارمنـدان  ا) 51(تعداد مجوزهاي استخدامي مذكور در ماده      ) ب

در %) 2(باشند هر سال بـه ميـزان دو درصـد     كنند و يا طرف قرارداد مي     اجرايي كه به هر نحو حقوق و مزايا دريافت مي         
.امور غيرحاكميتي نسبت به سال قبل كاهش يابد

شـستگي، بازخريـدي، اسـتعفاء و سـاير مـوارد از خـدمت              هـاي بازن  سوم كارمندان كـه بـه روش      معادل يك  حداكثر )ج
. شوند استخدام نمايندي اجرايي خارج ميهادستگاه
.اين قانون از شمول اين ماده مستثني هستند) 8( وظايف حاكميتي موضوع ماده -1تبصره 
هاي دولت براي توسعه يتحمانامه اجرايي اين ماده شامل وظيفه قابل واگذاري در چارچوب اين قانون،يني آ-2تبصره 

بخش غيردولتي و نحوه خريد خدمات از بخش خصوصي و تعاوني و تعيين تكليف كارمندان واحـدهاي واگـذار شـده و                  
.رسدوزيران ميساير موارد بنا به پيشنهاد سازمان به تصويب هيأت

ي اجرايي كنترل نموده هادستگاه ديوان محاسبات و سازمان بازرسي كل كشور موظفند اجراء اين فصل را در -3تبصره 
.و با مديران متخلف برخورد قانوني نمايند
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 ـ   معاونت. رسدتوسعه مديريت مي   ريـيس جمهـور،  يس توسعه مـديريت و سـرمايه انـساني ري
راي مذكور و معاونت به عنوان عضو شوراهاي موضوع قانون مديريت خـدمات كـشوري               شو

.گردندتعيين مي
 ـ2تبصره  ، مشاغل حـاكميتي، منـاطق   )1( مديريت خدمات كشوريقانون) 24 (ماده) ج( بند 
مـاده ) ب( پنجم كه مشمول حكم بنـد قانون برنامه) 16(ماده) ج(همچنين بنديافته و كمتر توسعه 

التدريـسي و    حـق  قانون است و اجـراي قـانون تعيـين تكليـف اسـتخدامي معلمـين              اين  ) 20(
ــصوب     ــرورش م ــوزش و پ ــوادآموزي در وزارت آم ــضت س ــياران نه  و 15/7/1388آموزش

. آن از مفاد اين ماده مستثني است)2(ي بعديهاهاصلاحي
قانون تعيين تكليف استخدامي معلمين حق التدريسي و آموزشياران نهضت سـوادآموزي در وزارت آمـوزش و       ـ2

:  بعديالحاقات با 23/7/1387مصوب پرورش 
 برنامه چهارم توسـعه اقتـصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري              قانون) 145(ماده  ) و(بند  ) 2( در اجراء جزء     -1ماده  

قانون مديريت خدمات كشوري، دولت موظـف اسـت از تـاريخ تـصويب ايـن قـانون               ) 24(ماده  ) ج(اسلامي ايران و بند   
حداكثر ظرف پنج سال نيروهاي حق التدريس، نهضت سوادآموزي، مربيان پـيش دبـستاني و مربيـان كـانون پـرورش                     

قانون مديريت  ) 46( و نوجوانان را تا سقف شصت هزار نفر به شرح مندرج در اين قانون و با رعايت ماده                  فكري كودكان 
. خدمات كشوري و شرايط عمومي استخدامي كشور به استخدام آموزش و پرورش در آورد

سـابقه حـق    معلمين حق التدريس وزارت آموزش و پرورش داراي مدرك كارشناسي و بـالاتر بـا چهـار سـال           -2ماده  
 و داشتن ميانگين حداقل دوازده ساعت تدريس در هفته 87 ـ 88التدريسي مستمر و شاغل بودن تا پايان سال تحصيلي 

. آينددر چهار سال گذشته، به استخدام رسمي در مي
تمر و  معلمين حق التدريس وزارت آموزش و پرورش داراي مدرك كارداني با پنج سال سابقه حق التدريسي مس-3ماده 

 و داشتن ميانگين حداقل دوازده سـاعت تـدريس در هفتـه در پـنج سـال      87 ـ  88شاغل بودن تا پايان سال تحصيلي 
با اولويت معلمين كوچ    (همچنين معلمين حق التدريس داراي مدرك ديپلم        . شوندگذشته به صورت پيماني استخدام مي     

 و داشتن ميـانگين حـداقل   87 ـ  88تا پايان سال تحصيلي با هفت سال سابقه حق التدريسي مستمر و شاغل بودن ) رو
. شوندبيست وچهارساعت تدريس در هفته در هفت سال گذشته به صورت پيماني استخدام مي

 معلمين حق التدريس داراي مدرك كارداني و ديپلم پس از استخدام پيماني مطابق اين قانون در صورت اخذ -1تبصره 
. آيند رسمي در ميمدرك كارشناسي به استخدام

 معلمين حق التدريسي كه در زمان تصويب اين قانون دانشجوي كارشناسي بوده و تعداد واحدهاي گذرانـده                  -2تبصره  
اين قانون بـه اسـتخدام   ) 3( برابر تعداد واحدهاي مدرك كارداني باشد با رعايت ماده87-88آنها تا پايان سال تحصيلي      

. آيندپيماني در مي
اي معلمين حق التدريس داراي مدرك كارداني آموزش ابتدايي و رشته هاي خاص كاردانش و فني و حرفـه                 -3تبصره  

. آينداين قانون به استخدام رسمي در مي) 3(به تشخيص آموزش و پرورش در صورت داشتن شرايط ماده
سنامه نهضت سواد آموزي جمهوري    به اسا ) مكررالحاقي6(و) 6(ماده واحده قانون لغو مواد    ) 3( مشمولين تبصره  -4ماده  

 كه در زمان تصويب ايـن قـانون در نهـضت           8/8/1380اسلامي ايران و تعيين ضوابط به كارگيري آموزشياران مصوب          
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سوادآموزي شاغل بوده و داراي مدرك كارشناسي و بالاتر هستند به صورت رسمي و همچنين دارندگان مدرك كارداني 
. دندگربه صورت پيماني استخدام مي

 در نهضت سوادآموزي داراي بيش از شصت ماه         8/8/1380 هفت هزار نفر از بين آموزشياراني كه بعد از تاريخ            -5ماده  
سابقه خدمت باشند به شرط شاغل بودن در نهضت سوادآموزي در زمان تصويب اين قـانون و داشـتن حـداقل مـدرك             

تر و سنوات خدمت در صورت داشـتن مـدرك كارشناسـي و     كارداني با اولويت رشته هاي مرتبط و مدرك تحصيلي بالا         
. آيندبالاتر به صورت رسمي و در صورت داشتن مدرك كارداني به صورت پيماني به استخدام در مي

) 4(اين قانون در مورد آموزشياران نهضت سوادآموزي كه بر اسـاس مـواد            ) 3(ماده)2(و) 1( مفاد تبصره هاي   -1تبصره  
. گرددگردند، اعمال ميدام مياين قانون استخ) 5(و

 كليه آموزشياران نهضت سواد آموزي موظف به گذراندن دوره هاي آموزشي بدو خدمت طبق برنامه آموزش               -2تبصره  
. باشندو پرورش مي

آيند تا زماني كـه  اين قانون به استخدام در مي) 5(و)4( كليه آموزشياران نهضت سوادآموزي كه بر اساس مواد   -3تبصره
از به خدمات آنان در نهضت سوادآموزي باشد، موظف به خدمت در نهضت سوادآموزي بوده و در صـورت عـدم نيـاز                       ني

. كنندنهضت سوادآموزي و موافقت آموزش و پرورش، با رعايت مفاد اين قانون در آموزش و پرورش خدمت مي
اري با آموزش و پـرورش دارنـد در صـورت     نهصد نفر از مربيان پيش دبستاني كه بيش از ده سال سابقه همك           -6ماده  

 و دارا بودن مدرك كارشناسي و بالاتر به صورت رسمي و دارندگان مـدرك      87-88شاغل بودن تا پايان سال تحصيلي       
كارداني و ديپلم به صورت پيماني به استخدام درمي آيند و همچنين مربيان و كارشناساني كه با كانون پرورش فكـري                    

سـاعت  44(كنند با داشتن حداقل پنج سال سـابقه بـه صـورت مـستمر و تمـام وقـت             همكاري مي  كودكان و نوجوانان  
و شاغل بودن در زمان تصويب اين قانون با داشتن حداقل مدرك ليسانس بـه اسـتخدام رسـمي و بـا مـدرك               ) درهفته

. كارداني به استخدام پيماني در كانون پرورش فكري كودكان و نوجوانان درمي آيند
اين قانون در مورد مربيان پيش دبستاني داراي مدرك كـارداني و ديـپلم و               ) 3(ماده) 2(و) 1( مفاد تبصره هاي     -تبصره

. گرددبراي مربيان و كارشناسان كانون پرورش فكري كودكان و نوجوانان داراي مدرك كارداني اعمال مي
 صرفاً در مناطق مورد نياز آموزش و پـرورش و يـا             آيند كليه افرادي كه از طريق اين قانون به استخدام در مي           -7ماده  

نهضت سوادآموزي در آن استان مشغول به كار خواهند شد و نقل و انتقال اين افراد پس از پنج سـال اشـتغال از زمـان      
. استخدام رسمي و در صورت موافقت مبدأ و نياز مقصد امكان پذير خواهد بود

. باشندگران و همسران جانبازان تابع قانون خاص خود مي خانواده هاي معظم شهداء و ايثار-تبصره
 از تاريخ تصويب اين قانون به كارگيري هرگونه نيروي حق التدريس جديد در وزارت آموزش و پرورش ممنوع                  -8ماده  
. است
يـت معلـم،    از تاريخ تصويب اين قانون، معلمين مورد نياز آموزش وپرورش از طريق مراكز و دانشگاه هـاي ترب    -9ماده  

اين قانون به اسـتخدام پيمـاني در        ) 1(ضمن رعايت ماده  ) ص(دانشگاه شهيد رجايي و مجتمع آموزش عالي پيامبراعظم       
هـاي  عالي كشور نيز از طريق آزمون ورودي و گذرانـدن دوره       ها و مراكز آموزش   فارغ التحصيلان ساير دانشگاه   . آيندمي

. نند استخدام شوندتوالازم حسب نياز وزارت آموزش وپرورش مي
كه به موجب اين قانون ) »3«ماده» 3«به استثناء نيروهاي مشمول تبصره  ( دارندگان مدارك ديپلم و كارداني       -10ماده  

شوند مگر در مناطقي كـه بـا تـشخيص آمـوزش و     گردند در امور اداري و دفتري مدارس به كار گرفته مي         استخدام مي 
در . شـوند هاي لازم در رسته آموزشي به كار گرفتـه مـي          باشد كه پس از طي دوره     پرورش نياز به خدمات آموزشي آنها       
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 در  )1(مستقيمهاي   ماليات قانون) 85(و  ) 84(مالياتي موضوع مواد  سقف معافيت   -52ماده  

صورتي كه دارندگان مدرك ديپلم طي پنج سال و كارداني طي سـه سـال از زمـان اسـتخدام موفـق بـه اخـذ مـدرك                 
بط و  كارشناسي در رشته هاي مورد نياز آموزش وپرورش شوند ضمن گذراندن دوره هاي آموزشـي مربـوط برابـر ضـوا                    

. شوندمقررات آموزش و پرورش به رسته آموزشي منتقل مي
قـانون مـديريت خـدمات كـشوري     ) 24(مـاده ) ج( دولت موظف است از تاريخ تصويب اين قانون مطابق بنـد    -11ماده  

معلمين حق التدريسي، آموزشياران نهضت سوادآموزي، مربيان پيش دبستاني و مربيان كانون پرورش فكري كودكان و                
. وانان موضوع اين قانون را به استخدام درآوردنوج

 استخدام معلمين حق التدريس و نهضت سوادآموزي، مربيان پيش دبستاني و مربيان كانون پـرورش فكـري              -12ماده  
قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري            ) 145(ماده) ي(كودكان و نوجوانان با رعايت بند     

گيرد و در سال هاي بعد از برنامه چهارم توسـعه اقتـصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري                    ن صورت مي  اسلامي ايرا 
اسلامي ايران، آموزش و پرورش موظف به استخدام باقيمانده آنها تا سقف شصت هزار نفر بر اساس مفاد اين قانون در                  

. مدت زمان تعيين شده خواهدبود
آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي به ترتيب يك نفر و دونفر بر حسن   از كميسيون هاي اجتماعي و       -13ماده  

اجراء اين قانون نظارت خواهند داشت و وزارت آموزش و پرورش موظف است گزارش عملكرد هرسـاله ايـن قـانون را                      
. حداكثر تا پايان خردادماه سال بعد به كميسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي ارائه دهد

 در صورت وجود مجوز جذب و استخدام، وزارت آموزش و پرورش مكلف است استخدام ـ) 5/3/1389الحاقي (14هماد
الذكر را در اولويت قرار     التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي واجد شرايط مطابق مفاد قانون فوق          كليه معلمان حق  

التدريـسي و آموزشـياران نهـضت سـوادآموزي     ن معلمان حقهاي موردنياز كه در مياها و يا در رشته    دهد مگر در استان   
الذكر موجود نباشد، كه در اين صورت وزارت آموزش و پرورش بـا اسـتفاده از باقيمانـده سـقف                 واجد شرايط قانون فوق   

. مل آوردتواند اقدام لازم جهت رفع نيازهاي خود را به عالذكر ميقانون فوق) 9(يا براساس ماده ) 1(تعيين شده در ماده 
قانون الحاق يك تبصره به ماده ) 2( وزارت آموزش و پرورش موظف است براساس بند  ـ) 5/3/1389الحاقي (15ماده

واحده قانون اصلاح قانون انتقال مراقبين بهداشت مدارس به واحدهاي آموزشي تابعه وزارت آموزش و پرورش مـصوب    
پرورش، نسبت بـه اسـتخدام پـنج هـزار نفـر از مراقبـان                جهت بهبود شاخص هاي سلامت در آموزش و          12/4/1384

توانند به استخدام پيماني آموزش و پرورش درآينـد و          ديپلم مي مراقبان بهداشت داراي مدرك فوق    . بهداشت اقدام نمايد  
. گرددقانون موضوع اين الحاقيه درباره آنها اعمال مي) 3(ماده ) 2(و ) 1(هاي تبصره
 استخدام پنج هزار نفر مراقبين بهداشت موضوع اين ماده در سقف استخدام شصت هزار        ـ) 5/3/1389الحاقي(تبصره  

قـانون تعيـين تكليـف اسـتخدامي معلمـين          ) 1(التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي موضوع مـاده         نفر معلم حق  
.گيردورت مي ص15/7/1388التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش مصوب حق
.  اين قانون از تاريخ تصويب لازم الاجراء خواهد بود-)5/3/1389اصلاحي (16ماده 

: با اصلاحات بعدي3/12/1366هاي مستقيم مصوب قانون مالياتاز ـ1
)1(ل حقوق موضوع ماده      تا ميزان يكصد و پنجاه برابر حداقل حقوق مبناي جدو          ـ) 27/11/1380اصلاحي   (84ماده  

بگيـران   درآمد سالانه مشمول ماليات حقوق كليه حقوق  ـ1370 مصوب   ـلت  قانون نظام هماهنگ پرداخت كاركنان دو     
.شوداز جمله كارگران مشمول قانون كار، از يك يا چند منبع، از پرداخت ماليات معاف مي

.  حذف شده است27/11/1380 به موجب قانون اصلاحي ـ2 و 1 تبصره 
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قـانون مـذكور   ) 85(همچنـين در مـاده    . شودطول برنامه هر ساله در بودجه سنواتي تعيين مي        
عبـارت  » 12/6/1370مـشمول قـانون نظـام هماهنـگ پرداخـت مـصوب             «عبـارت   جـاي   به
 و قسمت اخيـر  )1()2(و) 1(ي دولتي موضوع مواد هاه مؤسسات و ساير دستگا    ها و وزارتخانه«

) 5( موضـوع مـاده    اجرايـي ي  هاه و نيز ساير دستگا    )2(ون مديريت خدمات كشوري   قان) 5(ماده
 در صـورت    )3( عمـومي كـشور    قـانون محاسـبات   ) 5(كشوري و ماده  قانون مديريت خدمات    

، )4(دهم قانون مـديريت خـدمات كـشوري و اصـلاحات و الحاقـات بعـدي آن         اجراي فصل   
جـايگزين  » مـوزش عـالي و تحقيقـاتي    و مؤسـسات آ هاه هيأت علمي دانشگا   قضات، اعضاي 

.شودمي
 ـ 53ماده  ي ديگر ادغام هاهنحوي در وزارتخان است يك يا چند وزارتخانه را بهمكلفدولت  

 از بيست و يك وزارتخانه به هفـده وزارتخانـه           هاهنمايد كه تا پايان سال دوم برنامه تعداد وزارتخان        
.كاهش يابد

تـصويب مجلـس شـوراي    جديد با پيشنهاد دولـت بـه     ي  هاهوظايف و اختيارات وزارتخان   
.رسداسلامي مي

:كاري در نظام آماري كشورسازي، ساماندهي و رفع موازيمنظور يكپارچه بهـ54ماده 
. ايران مرجع رسمي تهيه، اعلام و انتشار آمارهاي رسمي كشور استآمار مركز  ـالف

 ـب  نـسبت  اجراييي هاه با همكاري دستگا مركز آمار ايران حداكثر ظرف سال اول برنامه 

 نرخ ماليات بر درآمد حقوق در مورد كاركنـان مـشمول قـانون نظـام هماهنـگ            ـ) 27/11/1380اصلاحي   (85 ماده
هاي مقرر در ايـن قـانون بـه نـرخ مقطـوع ده درصـد        پس از كسر معافيت13/6/1370لت مصوب پرداخت كاركنان دو 

ميليـون  يـن قـانون تـا مبلـغ چهـل و دو        هـاي مقـرر در ا     بگيران نيز پس از كسر معافيـت      و در مورد ساير حقوق    %) 10(
.اين قانون خواهد بود) 131(هاي مقرر در ماده و نسبت به مازاد آن به نرخ%) 10(درصد ريال به نرخ ده) 000/000/42(

:8/7/1386از قانون مديريت خدمات كشوري مصوب ـ1
دارد و بـه     اهـداف دولـت را برعهـده       واحد سازماني مشخصي است كه تحقق يك يا چند هـدف از            وزارتخانه -1ماده  

.گرددشود و توسط وزير اداره ميموجب قانون ايجاد شده يا مي
شود و بـا داشـتن اسـتقلال    واحد سازماني مشخصي است كه به موجب قانون ايجاد شده يا مي        مؤسسه دولتي  -2ماده  

.دهدباشد انجام مياير مراجع قانوني ميگانه و سحقوقي، بخشي از وظايف و اموري را كه بر عهده يكي از قواي سه
.شودحكم مؤسسه دولتي شناخته ميهايي كه در قانون اساسي نام برده شده است دركليه سازمان

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ4و 2
. همين قانون رجوع شود50ماده » الف«به زيرنويس بند ـ4
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هاي نوين با رعايـت اسـتانداردها و ضـوابط          به تهيه برنامه ملي آماري كشور مبتني بر فناوري        
توليد و انتشار آمارهاي رسمي، استقرار نظام آمارهاي ثبتي و استقرار و تغذيه مـستمر پايگـاه                  

د مركـز آمـار ايـران و تـصويب          ايـن برنامـه بـا پيـشنها       . اطلاعات آماري كشور اقدام نمايد    
.الاجراء است لازماجراييي هاهعالي آمار براي دستگاشوراي
 ـج شـود در حـدود وظـايف قـانوني خـود و در       اجازه داده مـي اجراييي هاه به دستگا 

عالي آمار نسبت به توليد آمار تخصصي      چهارچوب ضوابط و استانداردهاي مورد تأييد شوراي      
.قدام نمايندحوزه مربوط به خود ا

ربط آن  نظارت بر حسن اجراي اين ماده برعهده معاونت و درصورت تفويض با معاون ذي             
.است)  مركز آمار ايرانرييس(

 ايجاد يكنواختي در امـر توليـد نقـشه و اطلاعـات مكـاني در كـشور،                  منظور به ـ55ماده  
بـرداري و   تبط بـا نقـشه    هـاي مـر   راهبري، هماهنگي و اقدامات موردنياز در زمينه كليه فعاليـت         

هـاي  ي پوششي و شـهري در مقيـاس       هاهاطلاعات مكاني، عكسبرداري هوايي، تهيه و توليد نقش       
. بـرداري كـشور اسـت     مختلف و نظارت بر آن در بخـش غيرنظـامي، برعهـده سـازمان نقـشه               

.گرددها و استانداردهاي مربوطه توسط معاونت تهيه و ابلاغ ميدستورالعمل
 ـ56ماده  هاي دولتـي و  منظور حذف تشكيلات موازي، تمركز ساخت و ساز ساختمان به 

عمومي قوه مجريه، ارتقاء كيفيت ساخت و ساز و نيـز لـزوم رعايـت مقـررات و ضـوابط و                     
هـاي  ريزي، مطالعه، طراحـي و اجـراي سـاختمان     استانداردها، دولت موظف است امور برنامه     
هـا، تأسيـسات دولتـي و        مجـري سـاختمان    سازمان(مزبور را در وزارت مسكن و شهرسازي      

، )1(ي آمـوزش و پـرورش و اطلاعـات، نيروهـاي مـسلح        هاهوزارتخان. متمركز نمايد ) عمومي
رسـد، از   تصويب هيـأت وزيـران مـي      پيشنهاد معاونت به  سازمان انرژي اتمي و مواردي كه به      

.شمول اين حكم مستثني است
ا پايان سال اول برنامه نـسبت بـه اصـلاح           معاونت توسعه و سرماية انساني موظف است ت       

.پردازند، اقدام نمايدهاي عمومي دولتي مييي كه به ساخت و ساز ساختمانهاهدستگاساختار 
صورت رسمي يا پيماني در قوه مجريه بـا رعايـت سـقف     جذب نيروي انساني به   -57ماده  

ت و معاونت توسعه مديريت     اعتبارات و مجوزهاي استخدامي به ترتيب با تشخيص و تأييد معاون          

.باشدو پشتيباني نيروهاي مسلح صحيح ميوزارت دفاع ـ1
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. موكول به آزمون عمومي استجمهوررييسو سرمايه انساني 
.باشند ايثارگران و فرزندان شهداء مشمول قوانين و مقررات مربوط به خود مي-1تبصره 
 تبديل وضعيت پيماني به رسمي بدون نياز به آزمون با رعايت سقف اعتبـارات و                -2تبصره  

تشخيص و تأييد معاونت و معاونت توسعه مـديريت و سـرمايه انـساني              مجوزهاي استخدامي با    
. مجاز استجمهوررييس

 ـ3تبصره  شوند و نيـز در مـوارد   يي كه از ادغام دو يا چند دستگاه تشكيل ميهاه در دستگا 
هـاي دسـتگاه، منـدرج در قـانون     خاص با تصويب هيأت وزيران، رعايت سقف تعداد معاونـت  

.ي ضروري نيستمديريت خدمات كشور
 ـ58ماده  الزحمه تشويقي مديريت براي كـارآيي و توليـد محـصول اعـم از كـالا يـا       حق 

نامه مربوط در واحـدهايي كـه براسـاس    بيني شده در تفاهم   خدمات يا فعاليت بيش از ارقام پيش      
د، شـو نامه به مديران مربوط واگذار مـي      شده و كنترل محصول و نتيجه در قالب تفاهم        قيمت تمام 

برمبناي تحليل منابع و مصارف و كارآيي واحد مربوط ظـرف ده سـال گذشـته بـدون رعايـت                    
.گرددهاي مقرر در قوانين و مقررات استخدامي پرداخت ميمحدوديت

 تنها در   )1(قانون مديريت خدمات كشوري   ) 5( ماده اجراييي  هاه حكم در دستگا   ايناجراي  
.جاز استقالب موافقتنامه متبادله با معاونت م

 ـ59ماده  باشند از هر  كه مشمول قانون تأمين اجتماعي ميهاه از كاركنان دستگادستهآن  
جهت از جمله شرايط بازنشستگي و سـاير مزايـا نيـز تـابع قـانون مـذكور و اصـلاحات آن                      

.شوندمي
العـاده اضـافه   از فـوق  ) 1/1/1388( از اجراي قانون مديريت خدمات كشوري      قبلكساني كه تا    

كار آنان كسور بازنشستگي كسر شده است، متناسب با مبلغ كسر شده، در پاداش پايـان خـدمت و               
بنـدي مـشاغل   يي كـه در آنهـا طـرح طبقـه    هاهدر دستگا . گرددحقوق بازنشستگي آنان محاسبه مي    

 شـده اسـت، كاركنـان        اجـراء  )2(قانون مديريت خدمات كـشوري    ) 124(در اجراي ماده    كارگري  

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
كارگيري نيروي انـساني در برخـي از مـشاغل     به:8/7/1386 قانون مديريت خدمات كشوري مصوب    124ماده  ـ2

پـذير   براساس قانون كـار امكـان  ميهاي سازماني مصوب و مجوزهاي استخدادارد در سقف پستكه سازمان اعلام مي   
. باشدمي
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.نمايندكار فقط از مزاياي قانون كار استفاده ميمشمول قانون 
 ـ60ماده  ي مربـوط بـه ايثـارگران    هـا هالعـاد تعيين و اعمال امتيازات شغل و شاغل و فوق 

) و بالاتر %) 70(جانبازان، آزادگان، رزمندگان و فرزندان شهيد و فرزندان جانبازان هفتاد درصد            (
اي صـورت گيـرد   گونهشوري درمورد آنان بايد بهو اجراي ساير احكام قانون مديريت خدمات ك    

كه دريافتي آنان بابت ايثارگري كاهش نداشته و امتيازات قانوني نظير عدم نيـاز بـه شـركت در                   
.هاي استخدامي و شرط سني و تحصيلي كماكان اجراء و اعمال گرددآزمون

 ـ      ) 68(ماده) 2(موضوع بند زده  جنگ مناطق   -تبصره )1(شوريقـانون مـديريت خـدمات ك

برابر ) 2/1(باشند نبايد از ي شاغل مييي اجراهادستگاه مجموع دريافتي كارمنداني كه به موجب قانون كار در ـتبصره  
. حقوق و مزاياي كارمندان مشابه تجاوز كند

:8/7/1386 قانون مديريت خدمات كشوري مصوبازـ1
گـردد  كه حقوق ثابـت تلقـي مـي   )1(*) 66(هاي آن و ماده و تبصره ) 65(هاي موضوع ماده    بر پرداخت ه علاو -68ماده  
.باشدكارمندان قابل پرداخت ميهايي به شرح زير بهالعادهفوق
....
 ـ2  ـ) 1500(العاده ايثارگري متناسب با درصد جانبازي و مدت خدمت داوطلبانه در جبهه و مدت اسارت تا فوق  از و امتي

.گيردامتياز تعلق مي) 750(هاي دولتي تا به دارندگان نشان
اند به ازاء هرسال خـدمت در    زده مشغول خدمت اداري بوده    كارمندان و بازنشستگان كه در زمان جنگ در مناطق جنگ         

.شودامتياز در نظر گرفته مي) 125(زمان جنگ 
:8/7/1386مديريت خدمات كشوري مصوبـ از قانون ) 1(*

هـا، سـطح    كليه مشاغل مشمول اين قانون براساس عواملي نظير اهميت و پيچيـدگي وظـايف و مـسؤوليت         ـ65ماده  
. يابندهاي مورد نياز به يكي از طبقات جدول يا جداول حق شغل اختصاص ميتخصص و مهارت

.باشدمي) 6000(و حداكثر آن ) 2000(حداقل امتياز جدول يا جداول ارزشيابي مشاغل 
بنـدي  در پنج رتبه، مقدماتي، پايه، ارشد، خبره و عالي طبقـه    ها، حداكثر  هركدام از مشاغل متناسب با ويژگي      -1تبصره  

هـاي خبـره و   رتبه. يابدها به يكي از طبقات جدول يا جداول موضوع اين ماده اختصاص مي            گردند و هركدام از رتبه    مي
.يابد ميعالي به مشاغل كارشناسي و بالاتر اختصاص

گيرند و براساس عواملي نظير ابتكار و خلاقيت، ميزان افزايش      شاغلين مربوط در بدو استخدام در رتبه مقدماتي قرار مي         
رجـوع براسـاس ضـوابطي كـه        هاي آموزشي و ميزان جلب رضـايت اربـاب        ها، انجام خدمات برجسته، طي دوره     مهارت

رسد ارزيـابي و حـسب امتيـازات مكتـسبه و طـي      وسعه مديريت مي  هاي مشاغل به تصويب شوراي ت     متناسب با ويژگي  
نخبگـاني كـه طبـق ضـوابط مـصوب      . يابنـد حداقل مدت تجربه مربوط به سطوح پايه، ارشد، خبره و عالي ارتقـاء مـي              

ت  از تجربـه و مهـار  شوند و افرادي كه علاوه بر شرايط عمومي در بدو استخدام  عالي انقلاب فرهنگي تعيين مي    شوراي
هـا  رسد از طي برخي از رتبـه    وزيران مي كه به پيشنهاد سازمان به تصويب هيأت      اينامهينيلازم برخوردار هستند طبق آ    

.گيرندهاي ديگر قرار ميمعاف و در يكي از رتبه
، حيطه سرپرسـتي و نظـارت و   ها كليه عناوين مديريت و سرپرستي متناسب با پيچيدگي وظايف و مسؤوليت           -2تبصره  
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.شود هيأت وزيران تعيين ميتوسط
بـار سـهام     و كاركنان واحدهاي مورد واگـذاري، فقـط بـراي يـك            كارگرانبه  -61ماده  

قـانون  ) 5( موضـوع مـاده    اجرايـي ي  هاهدولت مجاز است به دستگا    . گرددترجيحي اعطاء مي  
ازنشـستگي و   ي ب هاصندوق و   )1(قانون محاسبات عمومي  ) 5(و ماده مديريت خدمات كشوري  

 ـ كاركنان خود در ازاء مطالبات آنان با توافق آنها سهم يا سا       هـا را واگـذار   يير امـوال و داراي
ها يي و اموال و دارا    هاهپرداخت مطالبات كاركنان دولت از طريق واگذاري سهام و بنگا         . نمايد

) 1(بـصره هاي اجرايي مـذكور بـا رعايـت ت        ها و دستگاه  هاي بازنشستگي و تعاوني   به صندوق 
هـاي ها و صندوق  دستگاه.  نيز مجاز است   )2 ()44(هاي كلي اصل  قانون اجراي سياست  ) 6(ماده

نمايند به بخش خـصوصي  مذكور موظفند اموال و سهامي را كه در اجراي اين حكم تملك مي        
نحـوي واگـذار نماينـد كـه در هـيچ مـورد فعاليـت        يا تعاوني برابـر قـوانين و مقـررات بـه         

.داري نباشدصورت بنگاهي آنها بهگذارسرمايه
در كليه مواردي كه فعاليت اشخاص حقيقي و حقوقي منوط به أخذ مجوز اعـم       -62ماده  

و ) 500(العاده مديريت كـه حـداقل امتيـاز آن      هاي شغلي و ساير عوامل مربوط در يكي از طبقات جدول فوق           حساسيت
.گيرندمياست، قرار) 5000(حداكثر آن 

وقت وزارت آموزش و پرورش و بهداشتي و درماني وزارت بهداشت، درمان     امتياز طبقه مشاغل آموزشي تمام     -3تبصره  
.گرددمحاسبه مي) 1/1( جدول يا جداول حق شغل با ضريب و آموزش پزشكي در

بـر  عـلاوه (هاي آموزشـي و مهـارت        كليه شاغلين مشمول اين قانون براساس عواملي نظير تحصيلات، دوره          -66ماده  
و ) 1000( و تجربه از امتياز حق شـاغل كـه حـداقل             ، سنوات خدمت  )حداقل شرايط مذكور در اولين طبقه شغل مربوط       

.گردندمند ميباشد، بهرهامتياز مي) 4500(كثر حدا
.امتياز شغل وي تجاوز نخواهد كرد%) 75(درصد حداكثر امتياز اين ماده براي هر شاغل از هفتاد و پنج 

اي كه با پيشنهاد سـازمان بـه   نامهينياند براساس آهاي علميه تحصيل نموده هنرمندان و افرادي كه در حوزهـتبصره  
.گردندرسد با مقاطع رسمي تحصيلي همتراز ميوزيران ميأتتصويب هي

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران و چهارمبرنامهقانون اصلاح موادي از قانوناز �2

:8/11/1386 مصوب نون اساسيقا) 44 (چهارمي كلي اصل چهل وهاسياستاجراء 
 و اصلاحات بعـدي آن و  1366قانون محاسبات عمومي مصوب ) 5( مؤسسات عمومي غيردولتي موضوع ماده -6ماده  

سهم بازار هـر  ) %40(ي تابعه و وابسته آنها حق مالكيت مستقيم و غيرمستقيم مجموعاً حداكثر تا چهل درصد  هاشركت
. كالا و يا خدمت را دارند

واگذاري سهام موضوع اين قانون تنها  از طريقهاشركت تأديه بدهي هاي دولت به اين مؤسسات، نهادها و ـ1ه تبصر
. مجاز استهاي مقرر در اين قانونبا رعايت سقف
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 موضـوع   اجراييي  هاهاز گواهي، پروانه، جواز، استعلام يا موافقت و موارد مشابه آن از دستگا            
 اسـت،  )1(قـانون محاسـبات عمـومي     ) 5(و مـاده  قانون مـديريت خـدمات كـشوري      ) 5(ماده
ي مذكور موظفند حداكثر مدت سه ماه پس از ابلاغ اين قانون، نوع مجوز و فعاليـت                هاهدستگا

مربوط و نيز مباني قانوني موكول بودن فعاليت به أخذ مجوز و همچنين شيوه صدور، تمديـد،                 
لغو و ساير مقررات ناظر بر آن را رسماً به كارگروهي متـشكل از معاونـت، معاونـت توسـعه                    

، وزراء امور اقتصادي و     جمهوررييس، معاونت حقوقي    جمهوررييسديريت و سرمايه انساني     م
هـاي  ي، كار و امور اجتماعي و دادگستري و نيز سه نفر از نمايندگان مجلس از كميسيون               ارايد

. عنـوان نـاظر اعـلام نماينـد     قـانون اساسـي و اقتـصادي بـه        ) 90(برنامه وبودجه، اصل نودم     
سال مستندات موضوع اين ماده در مهلت تعيين شده، الزام اشخاص حقيقـي             درصورت عدم ار  

و حقوقي به أخذ مجوز ممنوع است و بالاترين مقام دستگاه و مقامات و مديران مجاز از طرف            
.باشندوي مسؤول حسن اجراي اين حكم مي

كارگروه موظف است ظرف شش ماه پس از اتمام مهلت فـوق ضـمن بررسـي وجاهـت                  
آنها با رويكرد تسهيل، تسريع، كـاهش هزينـه صـدور و تمديـد مجـوز و همـاهنگي                   قانوني  
ي مختلف و حذف مجوزهاي غير ضرور و اصلاح يا جايگزيني شيوه تنظيم مقـررات  هاهدستگا

اي براي احراز مراعات آن مقررات به جاي شيوه موكـول بـودن   هر نوع فعاليت و بازرسي نوبه 
ابلاغ دستورالعمل مشتمل بر بـازنگري و تـسهيل و اصـلاح و             فعاليت به اخذ مجوز، نسبت به       

ها، تجميع مجوزها و لغو مجوزهاي غيرضروري در چهارچوب ضوابط قانوني           جايگزيني روش 
ايـن دسـتورالعمل جـايگزين      . جمهـور اقـدام نمايـد     رييسبراي هر نوع فعاليت پس از تأييد        

شـود و   موجب اين ماده محسوب مي    ه لغو يا اصلاح شده ب     اجرايياي  ه و روش  هادستورالعمل
.الاجراء است مذكور لازماجراييي هاهبراي همه دستگا
 احكام قوانين مربوط به مجوزها و موارد مـشمول ايـن مـاده بـا تـصويب                  اصلاحتغيير يا   

.مجلس شوراي اسلامي است
 كارگروه مذكور موظف است دسـتورالعمل موضـوع ايـن مـاده شـامل انـواع                 ـ1تبصره  
بنـدي مربـوط را در يـك پايگـاه     ، مرجع و شيوه صدور، تمديد و لغو و احياء و زمان           مجوزها

كليـه اطلاعـات   . سازد به اطلاع عموم برسانداطلاعاتي كه به همين منظور طراحي و مستقر مي  

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
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اعمـال مقـررات   . شـود موضوع اين ماده در قالب كتاب سال قبل از آغاز هر سال منتـشر مـي   
 يا ارائه خدمات موضوع اين ماده خارج از موارد منتشره در كتاب سال              مربوط به انجام فعاليت   

رساني مذكور ممنوع و مرتكب علاوه بر جبران خسارت زيان ديده به مجـازات             و پايگاه اطلاع  
.شودمقرر در اين ماده محكوم مي

ي هـا ههاي دستگا  مفاد اين حكم علاوه بر مجوزها شامل كليه خدمات و فعاليت           ـ2تبصره  
، ثبت احوال، تأمين    )هاثبت شركت (هاي ثبت اسناد و املاك       ياد شده از جمله سازمان     جراييا

اجتماعي، حفاظت محيط زيست، مؤسسه استاندارد و تحقيقات صنعتي ايران، شهرداري تهـران       
 ـ  وي انتظامي، گمرك، خدمات قـوه قـضاي       و كلان شهرها، نير    ي آمـوزش و    هـا هيه و وزارتخان

ات و فناوري، بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و صنايع و معادن و نيز    پرورش، علوم، تحقيق  
مواردي كه بر اساس قوانين در ازاء خدمات، وجـوهي از اشـخاص حقيقـي و حقـوقي اخـذ            

.شود، نيز خواهد بودمي
 آن قـوه    ريـيس يه منوط به موافقت     ره در نهادهاي وابسته به قوه قضاي       تبص ايناجراي مفاد   

.است
ت و مواردي كه مستند به قوانين و تدابير و دسـتورات و نظـرات مقـام                  مقررا درخصوص

يي كه مستقيماً زير نظر ايشان است اجراي        هاهمعظم رهبري است و همچنين درخصوص دستگا      
.له استاين حكم منوط به اذن معظم

 ـ3تبصره   مذكور در مقابل ارائه خدمات يا اعطاء انواع مجـوز حتـي   اجراييي هاه دستگا 
توافق، مجاز به أخذ مبالغي بيش از آنچه كه در قوانين و مقررات قانوني تجويز شده اسـت،                با  
تخلف از اجراي اين حكم و ساير احكـام ايـن مـاده مـشمول مجـازات موضـوع                   . باشندنمي
. است)1(قانون مجازات اسلامي) 600(ماده

اجرايـي ي هـا هگا استفاده از خدمات كارشناسان و مـشاوران در دسـت          منظور به   -63ماده  

مور تشخيص يا   موريني كه مأ  لتي و مستخدمين و مأ    لين دو  هريك از مسؤو   :2/3/1375مصوب. ا.م. ق 600ماده  �1
جه يا مالي لت است برخلاف قانون يا زياده بر مقررات قانوني اقدام و وجه يا مالي به نفع دوصول وتعيين يا محاسبه يا و

ر مـورد   مجـازات مـذكور درايـن مـاده د        . اخذ يا امر به اخذ آن نمايد به حبس از دو ماه تا يك سال محكوم خواهدشـد                 
حق  است و در هر حال آنچه برخلاف قانون و مقررات اخذ نموده است به ذي  ٰمورين شهرداري نيز مجري   لين و مأ  مسؤو
.گردد ميمسترد
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ريزي حقـوقي، اداري و اسـتخدامي، نظـام تـشخيص           ريزي، برنامه ي بودجه هاهويژه در زمين  به
بنـدي، رسـيدگي انتظـامي و تعرفـه خـدمات كارشناسـي مـشاوران و                صلاحيت شامل رتبـه   

توسـعه مـديريت و     «و» حقـوقي «هـاي   معاونـت معاونـت و    كارشناسان مذكور بـه پيـشنهاد       
.رسدجمهور به تصويب هيأت وزيران ميييسر» انسانيسرمايه

 ـ64ماده   كه در اجراي قانون مـديريت خـدمات كـشوري وظـايف تـصدي      موارديدر  
شـود، واگـذاري وظـايف رافـع مـسؤوليت      دولت به بخش خصوصي يا تعاوني واگـذار مـي         

ي هـا گونه موارد تنظيم رابطه دولت و بخش      در اين . حاكميتي دولت درمقابل شهروندان نيست    
انـد براسـاس    شـده دولـت شـده     هاي واگـذار  دار وظيفه تصدي  تعاوني كه عهده  خصوصي و 

. رسد است كه به تصويب هيأت وزيران مياينامهينآي
 درصورت عدم حصول نتيجه مورد نظر، ضمن رعايت قانون مـديريت            استدولت مكلف   

ايف يادشـده را بـه      نامه موضوع اين ماده وظ    ين كشوري و مقررات مربوطه براساس آي      خدمات
رسـاني بـه مـردم    اي كه خدمتگونهساير متقاضيان بخش خصوصي يا تعاوني واگذار نمايد به    

يي كه بخش خصوصي و تعاوني متحمل شـده         هاهدراين صورت هزين  . بدون انقطاع تدوام يابد   
است با تصويب شوراي اقتصاد با احتساب خسارات وارده در قالب بودجه سنواتي قابل تأمين       

. است
ي قابـل   هاهتواند براي محاسبه هزين   با رعايت قوانين مي   ) معاونت( اقتصاد   شورايدبيرخانه  

قبول و خسارات وارده به طرفين از كارشناسان رسمي دادگستري يا خبرگان واجد صـلاحيت               
مـصوبات معاونـت ملـزم بـه ابـلاغ         .  مربوطـه اسـتفاده نمايـد        اجراييي  هاهشاغل در دستگا  

. شوراي اقتصاد استالاجرايلازم
)1()44(ي كلي اصـل چهـل و چهـارم       هاسياست قانون نحوه اجراي     موضوعهاي  واگذاري

.مشمول حكم اين ماده نيست
:دولتسازي كوچكانساني و ساماندهي و كاهش نيرويمنظوربه ـ65ماده 
 ـ الف ايـن  . ستشهرها جز درمورد مقامات و درموارد خاص ممنوع ا هرگونه انتقال به كلان 

 درمـورد   هاهحكم و ساير مقررات مربوط به انتقال و مأموريت كاركنان رسمي و ثابت بين دستگا              
توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري چهارمبرنامهقانون اصلاح موادي از قانونقانون مذكور با عنوان �1

 در انتهـاي  8/11/1386 مـصوب  قـانون اساسـي  ) 44 (چهـارم ي كلي اصـل چهـل و  هااستسياسلامي ايران و اجراء 
.مجموعه درج شده است
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مـوارد خـاص بـا تـشخيص        . قابل اجـراء اسـت    ) طول قرارداد در(كاركنان پيماني و قراردادي   
كــارگروهي بــا عــضويت نماينــدگان معاونــت، معاونــت توســعه مــديريت و ســرمايه انــساني 

.شودستگاه متبوع تعيين ميجمهور و درييس
 ـب كارگيري افرادي كه در اجراي قوانين و مقررات، بازخريد يا بازنشسته شـده يـا    هرگونه به 
استثناء مقامات، اعضاء هيأت علمي، ايثـارگران، فرزنـدان شـهداء و فرزنـدان جانبـازان         شوند به مي

نحـوي از   ف يا هر دستگاهي كه بـه       يا داراي ردي   اجراييي  هاهو بالاتر در دستگا   %) 70(هفتاددرصد
كند، ممنوع و همچنين هرگونه پرداخت از هر محـل و تحـت        انحاء از بودجه كل كشور استفاده مي      

كليـة قـوانين و   . ي مـذكور ممنـوع اسـت   هـا ههر عنوان به افراد بازنشسته و بازخريد توسط دستگا  
 ـ   ) 41(مادهاستثناء  مقررات عام مغاير اين حكم به      وادي بـه قـانون تنظـيم بخـشي از          قانون الحـاق م
قـانون اسـتخدام    ) 91(قانون مديريت خـدمات كـشوري و مـاده        ) 95(مقررات مالي دولت و ماده    

.گردد لغو مي)1(كشوري
»27/11/1380لـت مـصوب   قانون الحاق موادي به قانون تنظيم بخشي از مقررات مـالي دو  «41ماده الف ـ  ـ1

ي موضوع هادستگاهلتي و كليه  مؤسسات دو ها،  زارتخانه هر نوع به كارگيري افراد بازنشسته در و        :15/8/1384مصوب  
 و مؤسـسات و     )1(*قانون برنامه چهارم توسعه اقتـصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري اسـلامي ايـران                ) 160(ماده  

ها و هر ابسته و تابع آني وهاشركتلتي و مؤسسات و لتي و مؤسسات و نهادهاي عمومي غيردونهادهاي عمومي غيردو
زيران تحت هر عنوان ممنوع وتنمايد، جز با تصويب هيأ از بودجه كل كشور استفاده ميءوي از انحادستگاهي كه به نح

.)ايثارگران تا قبل از سي سال خدمت از حكم اين ماده مستثني هستند. (باشدمي
.الاثر استخاص مغاير با اين ماده ملغي كليه قوانين عام و

 ـ)1(*  توسعه اقتصادي اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري اسـلامي ايـران مـصوب       قانون برنامه چهارم160ماده  
، محاسـبات عمـومي كـشور   قـانون «) 4(لتي موضوع مـاده     هاي دو  مؤسسات و شركت   ،هازارتخانهكليه و :11/6/1383

ها منفرداً يـا مـشتركاً بـه        سرمايه و سهام آن   %) 50(هايي كه بيش از پنجاه درصد       و ساير شركت  » *1/6/1366مصوب  
،هاي بيمه قـانوني  و مؤسسات اعتباري و شركتهابانك به استثناي    ،لتيهاي دو لتي و شركت   مؤسسات دو  ،هازارتخانهو

 مستلزم ذكر يـا  ،هالتي كه شمول قوانين و مقررات عمومي به آنها و مؤسسات دو    شركت مچنينتعلق داشته باشند و ه    
،هـا هـاي تابعـه آن  زارت نفت و شركتابسته به وهاي تابعه وشركتشركت ملي نفت ايران و :  ازجمله ،تصريح نام است  

 سازمان توسعه و نوسازي معادن و صنايع معـدني ايـران و   ،هاي تابعهسازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران و شركت       
.باشند مشمول مقررات اين قانون مي،هاي تابعه در موارد مربوطشركت
احد سازماني مشخصي است كه با      لتي و شركت دو :1/6/1366مومي كشور مصوب     محاسبات ع  قانون4ـ ماده   (*) 

عنـوان  صورت شركت ايجاد شود و يا به حكم قانون و يا دادگاه صالح ملي شده و يا مـصادره شـده و بـه      اجازه قانون به  
 هر شركت تجاري كـه  .لت باشدسرمايه آن متعلق به دو    %) 50(لتي شناخته شده باشد و بيش از پنجاه درصد          شركت دو 

سـهام آن متعلـق بـه    %) 50(لتي ايجاد شـود، مـادام كـه بـيش از پنجـاه درصـد       هاي دوگذاري شركت ازطريق سرمايه 
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 ـ هـاي قابـل واگـذاري اعـم از رسـمي، پيمـاني،        تعداد كل كاركنان هر دسـتگاه در تـصدي  ج 
علمـي سـالانه حـداقل    استثناء اعضاء هيأتهقراردادي، كار معين و مشخص، ساعتي و عناوين مشابه ب        

.شودساله در قانون بودجه همان سال تعيين ميموارد استثناء همه. يابدكاهش مي%) 2(درصددو
 ـد  هرگونه انتقال و مأموريت بيش از شش ماه در يك نوبت يا چنـد نوبـت از مؤسـسات و     

) 5(هـاي دولتـي موضـوع مـاده       ، مؤسسات و شركت   هاهنهادهاي عمومي غيردولتي به وزارتخان    

.شودلتي تلقي ميلتي است، شركت دوهاي دوشركت
هـا و   ي اشخاص نزد بانك   هامنظور به كار انداختن سپرده    ها به هايي كه از طريق مضاربه و مزارعه و امثال اين          شركت ـ تبصره  

.شوندلتي شناخته نميشوند، ازنظر اين قانون شركت دوهاي بيمه ايجاد شده يا ميمؤسسات اعتباري و شركت
بـا مـدرك   (كارگيري بازنشـستگان متخـصص   به: 8/7/1386 قانون مديريت خدمات كشوري مصوب95ماده ب ـ  

اي ها، شوراها، مجامع و خدمات مـشاوره  ها، كميسيون عضاء كميته در موارد خاص بعنوان ا    ) تحصيلي كارشناسي و بالاتر   
يـك  ي از ي ـي اجراهادستگاههاي حقوقي مشروط براين كه مجموع ساعت اشتغال آنها در      غيرمستمر، تدريس و مشاوره   

.باشدساعت اداري كارمندان موظف تجاوز نكند بلامانع ميسوم 
.گردد هفتگي معادل كارمندان شاغل مشابه تعيين و پرداخت ميالزحمه اين افراد متناسب با ساعات كارحق

:  با اصلاحات بعدي31/3/1345از قانون استخدام كشوري مصوب ج ـ 
از تاريخ تصويب اين اصلاحيه اشتغال مستخدمين رسـمي بازنشـسته در مقامـات      -)28/12/1353اصلاحي  (91ماده  

انتصاب آن مـستلزم صـدور فرمـان همـايوني     ي دولتي كههاشركتت و   يا رياست مؤسسا  )1(*32مذكور در تبصره ماده     
شرط پرداخـت  است مشروط به آن كه به سن بازنشستگي اجباري نرسيده باشند اعاده به خدمت تلقي و مدت اشتغال به     

.گرددكسور بازنشستگي مقرر جزو مدت خدمت رسمي محسوب مي
 حقوق ماهانه متصديان مقامات دولتي مذكور در ماده         :31/3/1345قانون استخدام كشوري مصوب     32ماده  تبصره  

رييس دفتر وزير با توجه به جدول وزير وگيرد به استثناي رييس دفتر نخست كه در جدول موضوع اين ماده قرار نمي       *3
: شودحقوق مندرج در اين ماده و عدد صد كه مبناي آن قرار داده شده است به شرح زير تعيين مي

875 معاون وزارتخانه-الف 
دبيـر كـل   ـ�   مدير عامل سازمان برنامـه  ـوزير  نخست معاون ـ سفير  ـ استاندار  -ب 

1000سازمان امور اداري و استخدامي كشور 
1125 وزير -پ 
1250وزير  نخست-ت 
ن و سـفراء و اسـتانداران و        وزير و وزراء و معاونـا      نخست :31/3/1345قانون استخدام كشوري مصوب     3ماده  ـ  (*) 

وزير و وزراء مشمول نخسترؤساي دفاترسازمان برنامه و دبير كل سازمان امور اداري و استخدامي كشور ومدير عامل
مجلسين انتخاب مستخدمين رسمي بدين مقامات منصوب يا به نمايندگيمقررات اين قانون نيستند ولي در صورتي كه

شـده و مقـررات ايـن    نان در اين مقامات از هر لحاظ جزء سابقه خدمت رسمي منصوبشوند مدت خدمت آيا منصوب
.باشد شامل حال آنها خواهد بودكه با قوانين خاص آنان مغايرتي نداشتهقانون تا آن جا
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.استثناء مقامات ممنوع است به)1(قانون مديريت خدمات كشوري
 ـ66ماده  قانون مديريت خدمات كـشوري و  ) 5(ي موضوع مادههاه به دستگادولت ديون  

 و اشـخاص حقـوقي دولتـي و عمـومي     هـا صندوققانون محاسبات عمومي كشور و      ) 5(ماده
سهم قانوني دولت از حق بيمه از محل منابع ناشي از اجـراي احكـام   استثناء ديون مربوط به  به

گردد و هرگونه تعهد جديد نيز فقط در قالب و در حدود بودجه             اين قانون محاسبه و تهاتر مي     
.باشدسنواتي كل كشور قابل اجراء مي

 پـس از محاسـبه بخـشي كـه از     هاصندوق به سهم قانوني دولت از حق بيمه         مربوطديون  
يمانده منابع اجراي اين قانون و بودجه سنوات قبل كـشور بـا رعايـت مـسؤوليت قـانوني                   باق

شـود، از طريـق   ها تهاتر ميگذاريمديران در رعايت مصلحت صندوق و سود متعارف سرمايه    
.بيني در قوانين بودجه سنواتي قابل پرداخت و تأمين استپيش

 ـ67ماده  جب قوانين بودجه سنواتي مجاز بـه كمـك   مو قوه مجريه كه بهيهاهدستگا كليه  
باشـند، موظفنـد بـا رعايـت        به اشخاص حقيقي و حقوقي ازمحل اعتبارات قوانين يادشده مي         

ها توسط كميتـه تخـصيص اعتبـارات        تخصيص اعتبار كه در مركز توسط معاونت و در استان         
شـخاص حقيقـي    شود، نسبت به أخذ شماره ملي ا      استان طبق ضوابط ابلاغي معاونت انجام مي      

س يـا   الشركه و اعضاء هيأت مديره و بازر      گيرنده كمك و يا سهامداران اصلي و صاحبان سهم        
گيرنده كمك و درج آن در بانك اطلاعاتي كه توسط معاونت           بازرسان قانوني اشخاص حقوقي   

محـل  كمـك از  .  نماينـد  پرداختگردد اقدام و سپس مبلغ كمك را        براي اين منظور ايجاد مي    
.هاي دراختيار معاونت نيز مشمول اين حكم استو رديفمنابع 

 ـ68ماده  ي هـا ههـاي حـوز   آمار و اطلاعات موردنياز براي محاسبه شاخصتهيهمنظوربه 
:تخصصي مختلف ازقبيل

 ايراني-اسلامي الگوي توسعه -1
انداز بيست ساله كشور چشمسند ارزيابي -2
 ارزيابي عملكرد قانون برنامه پنجم-3
 مليوريبهره-4

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
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 توسعه انساني-5
 الگوي مصرف-6
 تدوين استانداردهاي ملي-7
 مكانييهاهداد-8
 آمايش سرزمين-9

 و مديريت و فناوري اطلاعاتاداري نظام -10
)MDG( اهداف توسعه هزاره-11
 علمي كشورجامع نقشه -12

كـردن   به عملياتي  سبتها، ن  ايران مكلف است پس از دريافت شناسنامه شاخص        آمارمركز  
ي هـا ههاي آمارگيري، پايگاه اطلاعات آماري كـشور، سـامان        ي مربوط شامل طرح   برنامه اجراي 
 تهيـه  ماهبندي اقدام كند و اعتبارات موردنياز را حداكثر ظرف شش عملياتي و زمان   -اطلاعاتي

.عالي آمار برساندتصويب شورايو به
 ـ هاهي متولي حوز   اجراي يهاهدستگا ي مربـوط را    هـا هصي فـوق مكلفنـد شناسـنام      ي تخص

.ماه پس از ابلاغ برنامه، به مركز آمار ايران ارائه نمايندحداكثر ظرف شش
 برنامه و بودجه و محاسـبات و يـك نفـر از اعـضاء كميـسيون          اعضاءكميسيونيك نفر از    

.ندكنميعالي آمار شركت عنوان ناظر در جلسات شوراياقتصادي مجلس شوراي اسلامي به

 اقتصاديـفصل پنجم 
بهبود فضاي كسب و كار

 ـ69 ماده   فضاي كسب و كار در كشور وزارت بازرگاني مكلف است بـا  بهبودبه منظور  
همكاري اتاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران، اتاق تعـاون، سـازمان ثبـت اسـناد و امـلاك         

ي سـنواتي،  هـا ههارچوب بودجربط با هماهنگي معاونت و در چي ذي هاهكشور و ساير دستگا   
هـاي  ي تشويقي لازم از جمله اهداء جوايز يا اعطاء تـسهيلات يـا كمـك            هاسياستضوابط و   

مالي، براي استفاده كالاها و خدمات از نام و نشان تجاري در بـازار خـرده فروشـي و عمـده                
 اجراء ابلاغ فروشي با حفظ حقوق معنوي صاحب نشان را تا پايان سال اول برنامه تهيه و براي         

.نمايد
 ـ70ماده  ي هـا ههاي اقتصادي كه نيازمند أخذ مجوز از دستگادر مورد آن دسته از فعاليت 
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باشند، دستگاه اصلي موضوع فعاليت، وظيفه مـديريت يكپارچـه، همـاهنگي و اداره              متعدد مي 
احد بـه   خذ و تكميل و صدور مجوز را بر عهده خواهد داشت و از طريق ايجاد پنجره و                اامور  

اي اقـدام   گونـه هـاي مـرتبط بـه     هصورت حقيقي يا در فضاي مجازي با مشاركت ساير دستگا         
نظر بـراي صـدور     سقف زماني مورد  نمايد كه ضمن رعايت اصل همزماني صدور مجوزها،         مي

) 44(ي كلي اصل چهل و چهارم     هاسياستبيني شده در قانون نحوه اجراي       مجوز از زمان پيش   
.جاوز ننمايد ت)1(قانون اساسي

ي فرعي صدور مجـوز موظفنـد نـسبت بـه ارائـه             هاهدر ايجاد فرآيند پنجره واحد، دستگا     
ي واحد و يا در فضاي مجـازي        هاهالاختيار در محل پنجر   خدمات از طريق استقرار نماينده تام     

 و ضـوابط و نحـوه       هاهدستورالعمل مربوط شامل روي   . اقدام و همكاري لازم را به عمل آورند       
هـاي  ي اصلي در صـدور مجـوز در فعاليـت      هاهخورد با متخلفين و همچنين فهرست دستگا      بر

.رسداين قانون مي) 62(روه موضوع مادهتصويب كارگمختلف به
 ـ71ماده  وري نظام اداري، افزايش رضايت عمومي و دسترسي آسـان و   در راستاي بهبود بهره 

توانـد ترتيبـي اتخـاذ نمايـد كـه كليـة            مـي سريع شهروندان به خدمات عمومي و دولتي، دولـت          
، مؤسـسات دولتـي، مؤسـسات و يـا نهادهـاي عمـومي              هـا ه اعم از وزارتخان   اجراييي  هاهدستگا

يي هـا هاي و كلية دستگاهاي بيمهها، مؤسسات اعتباري و شركت   هاي دولتي، بانك  غيردولتي، شركت 
هـايي از خـود را كـه        ماني يـا بخـش    كه شمول قانون بر آنها مستلزم ذكر نام است، واحدهاي ساز          

نحو مقتضي و ممكن اعم از حـضوري و مجـازي، تنظـيم    موظف به ارائة خدمات به مردم هستند به       
روز و يا در دو نوبت كاري       ساعت كار نيروي انساني و با استفاده از امكانات موجود در طول شبانه            

.دارندفعال و آماده خدمت نگه
 ـ1تبصره  يـات  مـشمول ايـن مـاده و نحـوه، روش و جزي    ي هـا هتگا فهرست مصاديق دس 
موجب دستورالعملي است كه توسط معاونت و معاونت توسعه مـديريت و سـرمايه               به اجرايي
.شود تهيه و ابلاغ ميجمهوررييسانساني 

 جذب هرگونه نيروي انساني، گسترش تشكيلات و ايجاد تأسيسات و سـاختمان           -2تبصره  

توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري چهارمبرنامهقانونقانون اصلاح موادي از قانون مذكور با عنوان �1
 در انتهـاي  8/11/1386 مـصوب  قـانون اساسـي  ) 44 (چهـارم ي كلي اصـل چهـل و  هاسياستاسلامي ايران و اجراء 

.مجموعه درج شده است



137137137137قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

.اين ماده ممنوع استجديد در اجراي تكاليف 
ها ازجمله نوسانات نـرخ ارز      منظور كاهش خطرپذيري ناشي از نوسانات قيمت      به-72ماده  

هاي تجـاري بيمـه، امكـان     صادراتي، بيمه مركزي ايران ازطريق شركت -براي واحدهاي توليدي  
.ها و نوسانات نرخ ارز را فراهم آورداي مربوط به نوسانات قيمتارائه خدمات بيمه

 دولت موظف است تا پايان سال اول برنامه، اقدامات قانوني لازم براي اصـلاح               -73ماده  
:عمل آوردقانون كار و قانون تأمين اجتماعي و روابط كار را با رعايت موارد زير به

 ايجاد انعطاف براي حل اختلاف كارگران و كارفرمايان و همسوكردن منافع دو طرف-الف
عنوان بخشي از تأمين اجتماعي و شغلي كارگران بـا رويكـرد            اري به  تقويت بيمه بيك   -ب  

شرايط قطعي اشتغالافزايش پوشش و گسترش بيمه بيكاري و بيكاران در
 تقويت همسويي منافع كارگران و كارفرمايان و تكاليف دولت با رويكرد حمايـت از               -ج  

گراييجانبهتوليد و سه
كار باتوجه به تغييـرات تكنولـوژي و مقتـضيات          هاي جديد    تقويت شرايط و وضعيت    -د  

خاص توليد كالا و خدمات
هاي كارگري و كارفرمايي متضمن حق قانوني اعتـراض صـنفي بـراي            تقويت تشكل  -هـ  

هااين تشكل
قانون اجـراي   ) 45(ماده) ي(گيري بازارهاي رقابتي و تحقق بند      در راستاي شكل   -74ماده  
، چنانچه شركت مشمول واگـذاري      )1(قانون اساسي ) 44(هاي كلي اصل چهل وچهارم    سياست

درحال واگذاري براي اجراي موضوع فعاليت يا تأمين عوامل توليـد ازجملـه مـواد اوليـه يـا                 
فروش كالا وخدمات و يا محل و تركيب آنها و يا نرخ تأمين عوامل توليد شامل مواد اوليه يـا       

 اسـلامي ايـران و    اجتماعي و فرهنگي جمهوري،اقتصاديقانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعهـ1
:8/11/1386 مصوب قانون اساسي) 44(چهل و چهارم ي كلي اصلهاسياستاجراء 
: شود، ممنوع است اعمال ذيل كه منجر به اخلال در رقابت مي-45ماده 

...
د محدودكردن قيمت فروش مجد-ي 

: مشروط كردن عرضه كالا يا خدمت به خريدار به پذيرش شرايط زير
كردن وي در تعيين قيمت فروش به هر شكلي دار به قبول قيمت فروش تعيين شده يا محدود اجبار خري-1
 مقيد كردن خريدار به حفظ قيمت فروش كالا يا خدمتي معين، براي بنگاه يا شركتي كـه از او كـالا يـا خـدمت         -2

كردن بنگاه يا شركت مزبور در تعيين قيمت به هر شكلي كند يا محدودخريداري مي
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ها ي دولتي، شركت  هاهازسوي دستگا فروش كالا و خدمات آن مشمول رعايت ضوابط خاصي          
و مؤسسات دولتي يا وابسته به دولت باشد، ضروري است قبل از واگـذاري، كليـة اطلاعـات             
مربوط به تداوم و يا عدم تداوم و همچنين تغييرات احتمالي ايـن الزامـات براسـاس ضـوابط                   

.سازمان بورس و اوراق بهادار افشاء گردد
هاي هاي خصوصي و تعاوني و تسهيل فعاليت       دولت و بخش   منظور تبادل نظر  به-75ماده  

ها، بررسي و رفع موانع كسب و كار و اتخاذ تصميم مؤثر بـراي اقـدامات                اقتصادي اين بخش  
ي مناسـب   رائه پيشنهادها و راهكارهاي اجراي    لازم در چهارچوب قوانين و مقررات موجود و ا        

وصي با تركيب اعضاء زير تـشكيل       گوي دولت و بخش خص    وربط، شوراي گفت  به مراجع ذي  
:شودمي

) شورارييس( وزير امور اقتصادي و دارايي-1
 كل بانك مركزي جمهوري اسلامي ايرانرييس-2
جمهوررييسريزي و نظارت راهبردي  معاون برنامه-3
 وزير صنايع و معادن-4
 وزير تعاون-5
 وزير بازرگاني-6
 وزير جهاد كشاورزي-7
اموراجتماعي وزير كار و -8
 وزير نفت-9

 وزير نيرو-10
قوهرييسيه به انتخاب قضاي دونفر از معاونان قوه-11
 كميسيون اقتصادي مجلس شوراي اسلاميرييس-12
 كميسيون برنامه و بودجه و محاسبات مجلس شوراي اسلاميرييس-13
 كميسيون صنايع و معادن مجلس شوراي اسلاميرييس-14
ن كشاورزي، آب و منابع طبيعي مجلس شوراي اسلامي  كميسيورييس-15
 اتاق بازرگاني و صنايع و معادن ايرانرييس-16
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 دبيركل اتاق تعاون جمهوري اسلامي ايران-17
 شهردار تهران-18
هـا و  هـاي برتـر خـصوصي و تعـاوني از بخـش            هشت نفر از مديران عامل شـركت       -19
ي مختلف هاهرشت

 ـ1تبصره  و چگونگي تشكيل جلسات كـه حـداقل هـر    ) 19( اعضاء رديف انتخابه نحو 
ها طبق دستورالعملي است كه در      گردد و ارائه پيشنهادها و گزارش     پانزده روز يكبار برگزار مي    
.شودتصويب مينخستين جلسة شورا تهيه و

 محل دبيرخانه اين شورا بدون دريافت كمـك از دولـت در اتـاق بازرگـاني و                  -2تبصره  
.معادن ايران استصنايع و 
اتاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران موظف است با همكاري و حضور اتـاق               -76ماده  

تعاون مركزي جمهوري اسلامي ايران و شوراي اصناف كشور، نـسبت بـه شناسـايي قـوانين،          
گذاري در ايـران اقـدام نمايـد و بـا نظرخـواهي            ي مخل توليد و سرمايه    هاهمقررات و بخشنام  

هاي توليدي و صادراتي سراسـر كـشور و بررسـي و پـردازش مـشكلات و                  از تشكل  مستمر
اي متشكل از دونفر    ها و پيشنهادهايي را تهيه و به كميته       طور مستمر گزارش  هي آنها ب  هاهخواست

كميتـه مـذكور موظـف اسـت ضـمن بررسـي            .  آن قوه ارائه دهد    رييساز هر قوه به انتخاب      
.كارهاي قانوني لازم را بررسي و پيگيري نمايدشده راهپيشنهادهاي ارائه

ي مـزاحم،  هـا ههاي موضوع اين ماده شامل قوانين و مصوبات و بخشنام       گزارش -1تبصره  
خلأ قانوني، اجراي نادرست يا ناقص قوانين و همچنين پيشنهاد اصلاح قـوانين و مقـررات و                 

ري و توليـد و صـادرات و        گـذا ارتقاء امنيت اقتصادي، حقوق مالكيت و حمايـت از سـرمايه          
شده كالاها و خدمات در ايران همراه با ارتقاء كيفيـت و  اشتغال و چگونگي كاهش قيمت تمام     
هـا و   گـذاري گذاري و توليد و استفاده بهينـه از سـرمايه         رشد توليد و موارد مربوط به سرمايه      

.هاي موجود استظرفيت
عـالي اجـراي   ي را بـه شـوراي  هـاي ارسـال   كميته يك نسخه از همـة گـزارش        -2تبصره  
وگـو موضـوع    قـانون اساسـي و شـوراي گفـت        ) 44(هاي كلي اصل چهل و چهـارم      سياست
.نمايداين قانون ارسال مي) 75(ماده

هاي خصوصي و تعاوني و كمك به انجـام   به منظور تقويت و ساماندهي تشكل  -77مـاده   
قـانون برنامـه چهـارم توسـعه       قانون اصـلاح مـوادي از       ) 91(ماده) د(وظايف قانوني از بند   
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هاي كلي اصل چهل و     اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران و اجراء سياست        اقتصادي،
كليـه اعـضاء   اي و كارشناسـي  ، مشاوره ابي و ارائه خدمات بازاري    )1(قانون اساسي ) 44(چهارم

ايـران مكلفنـد   اتاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران و اتاق تعاون مركزي جمهوري اسـلامي               
هاي مذكور واريز   يك در هزار رقم فروش كالا و خدمات خود را حسب مورد به حساب اتاق              

.هاي مذكور را هنگام صدور و تمديد كارت بازرگاني تسليم كنندنمايند و تأييديه اتاق
 ـ78ماده   دولت موظف است در جهت حمايت از توليدات داخلـي، كالاهـا و خـدمات     

.ا با اولويت از توليدكنندگان داخلي خريد نمايدمورد نياز خود ر

?
وريبهره

 ـ79ماده  وري در رشد اقتصادي به يك سوم در پايان برنامـه  در راستاي ارتقاء سهم بهره 
وري كليه عوامل توليـد از      ريزي، سياستگذاري، راهبري، پايش و ارزيابي بهره      منظور برنامه و به 

صورت مؤسسه  وري ايران به   سازمان ملي بهره    و آب و خاك،    جمله نيروي كار، سرمايه، انرژي    
وري شود تا برنامه جامع بهـره     دولتي وابسته به معاونت با استفاده از امكانات موجود ايجاد مي          

وري، دربرگيرنـده    ارتقـاء بهـره    اجرايـي وري و نظام    هاي استاندارد بهره  كشور شامل شاخص  
هـاي اجتمـاعي، اقتـصادي و فرهنگـي اعـم از            بخـش ها در كليـه     ها و مسؤوليت  توزيع نقش 

اجتماعي و فرهنگي جمهوري اقتصادي،قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه) 91(ماده) د(بند�1
 مجلس 18/11/1386 مصوب قانون اساسي) 44(ي كلي اصل چهل و چهارمهاسياستاسلامي ايران و اجراء 

: مجمع تشخيص مصلحت نظام25/3/1387شوراي اسلامي و 
:هاي اقتصاديپذيري بخش غيردولتي در فعاليتتأمين شرايط هرچه مساعدتر براي مشاركت و مسؤوليت به منظور  ـ91ماده 

ساز د ـ اطاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران و اطاق تعاون موظفند در ايفاء نقش قانوني خود به عنوان مشاور سه قوه،
ب نظرات فعالان اقتصادي را فراهم نموده و با هاي اقتصادي و كسو كار لازم براي ساماندهي و هماهنگي تشكل

كمك به ايجاد فضاي تعامل سازنده بخش خصوصي با اركان حكومت، در مسائل اقتصادي پيشنهادهاي كارشناسانه 
چهل ي كلي اصلهاسياستها موظفند با تأسيس واحد پايش و پيگيري اجراء در اين راستا، اطاق. لازم را ارائه نمايند

) 44(ي كلي اصل چهل و چهارمهاسياستعالي اجراء هاي منظم لازم را به شوراي قانون اساسي ، گزارش)44(وچهارم
را »ايجاد فضاي مساعد كارآفريني و رفع موانع كسب و كار«نويس قانون تقديم نمايند و همچنين پيش*قانون اساسي

.تهيه و ارائه كنند
. در انتهاي همين مجموعه درج شده است قانون اساسي)44(كلي اصل چهل و چهارمهاي ـ سياست* 
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يادشـده،  هـاي الاجراء براي تمامي بخـش    صورت برنامه لازم  هاي دولتي و غيردولتي، به    بخش
.وزيران برساندتصويب هيأتتدوين نمايد و به
وري و اثـر آن بـر رشـد          موظفند از سال دوم برنامه تغييرات بهره       اجراييي  هاهتمام دستگا 
 و متغيرهاي اثرگـذار  هاسياستطور مستمر منتشر نمايند و      ربوط به بخش خود را به     اقتصادي م 
ي مزبور رشد صـعودي داشـته      هاهوري از دستگا  وري را شناسايي كنند تا اثر بهره      بر رشد بهره  

هـاي غيردولتـي و     ي تـشويقي بخـش    هـا سياسـت تواند حـاوي    ي مذكور مي  هاسياست. باشد
.هاي دولتي باشدشركت
 در خزانـه  اجراييي هاهاي دستگااز هر مرحله تخصيص اعتبارات هزينه    %) 3(ثر سه درصد  حداك

شود و پرداخت آن به دستگاه منوط به ارائه تأييد معاونت مبني بـر رعايـت مـصوبات                  نگهداري مي 
.وري استموضوع اين ماده و ديگر تكاليف قانوني مربوط به بهره

تصويب وري ايران به   برنامه پيشنهادي سازمان ملي بهره      اين ماده مشتمل بر    اجرايينامه  ينآي
?.رسدهيأت وزيران مي

اشتغال
 ـ80ماده  شود در راستاي ايجاد اشتغال پايدار، توسعه كارآفريني، به دولت اجازه داده مي 

:هاي زير را انجام دهداي و توسعه مشاغل نو اقدام منطقهكاهش عدم تعادل
 ـالف ي توليدي، ايجاد پيونـد  هاه و زنجيرهاه، خوشهاهيق توسعه شبك حمايت مالي و تشو 

و انجـام تمهيـدات     ) هاي هدفمنـد  اعطاء كمك (ي كوچك، متوسط، بزرگ     هاهمناسب بين بنگا  
ي هـا ه تخصصي، تحقيق و توسعه و بازاريابي در بنگـا         - مهندسي -لازم براي تقويت توان فني    

 تجارت الكترونيك براي آنهارساني وكوچك و متوسط و توسعه مراكز اطلاع
 ـب ي كوچك و متوسط و كمك به بلـوغ و  هاه رفع مشكلات و موانع رشد و توسعه بنگا 

پذيري بزرگ و رقابتهاهتبديل آنها به بنگا
 ـج هاي اشتغالزاي بخـش خـصوصي    كسب و كار خانگي و مشاغل از راه دور و طرحگسترش 

 نرخ بيكاري كشورمتوسطي بالاتر ازويژه در مناطق با نرخ بيكارو تعاوني به
 ـد هـاي  ي تشويقي در جهـت تبـديل فعاليـت   هاسياست حمايت مالي و حقوقي و تنظيم  

واحدهاي متشكلغيرمتشكل اقتصادي خانوار به 
هاي كسب و كار، منظور توسعه و گسترش آموزش حمايت مالي از بخش غيردولتي به      ـهـ  
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اربردي ك-اي و علميكارآفريني، فني و حرفه
 ـ يي كه با هاه اعمال تخفيف پلكاني و يا تأمين بخشي از حق بيمه سهم كارفرمايان كارگا    ـو

كـارگيري نيـروي كـار      تأييد و يا معرفي واحدهاي وزارت كار و امور اجتماعي در جهت بـه             
كه واحد، تازه تأسيس بوده و يا در سال قبل از آن، كاهش شرط آن نمايند، به جديد مبادرت مي  

.وي كار نداشته باشدنير
 ـتبصره  بندهاي فوق شامل نحوه، ميزان و مدت زمان استفاده از امتيازات اجرايينامه يني آ 

ماه پس از تصويب ايـن قـانون بـه تـصويب هيـأت              موضوع بندهاي فوق حداكثر ظرف شش     
.رسدوزيران مي

 ـز رات تـسهيل  قانون تنظـيم بخـشي از مقـر   )10(هاي شغلي، مادهفرصت براي استمرار  
، اجتمـاعي و   اقتـصادي قانون برنامه سوم توسـعه   ) 113(اصلاح ماده   نوسازي صنايع كشور و     

.گرددهاي برنامه پنجم تنفيذ مي در طول سال)1(فرهنگي جمهوري اسلامي ايران

?
ارز

:منظور تنظيم تعهدات ارزي كشور به ـ81ماده 
:باشندزير مي ملزم به رعايت موارد اجراييي هاه دستگا ـالف

 ـ1 هاي داخل يا خارج هاي ارزي بانك عمليات و معاملات ارزي خود را از طريق حساب 
ي عامـل ايرانـي مكلفنـد       هابانك. كنند، انجام دهند  كه با تأييد بانك مركزي افتتاح كرده يا مي        

.المللي تأمين نمايندنياز آنها را در سطح استانداردهاي بينخدمات مورد
 ـ2 هاي ارزي خارج از كشور خود را به بانك مركزي اعلام كنند، تا  كليه حساب فهرست 

.پس از تأييد اين بانك، ادامه فعاليت آنها ميسر گردد
قانون برنامه ) 113(قانون تنظيم بخشي از مقررات تسهيل نوسازي صنايع كشور و اصلاح ماده 10ماده �1

احدهاي كارفرمايان و: 26/10/1385اصلاحي سوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران 
 هر � توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران به ازاچهارمجازند تا پايان برنامه صنعتي و توليدي م

نفر اشتغال جديد، يك نفر از كاركنان با سابقه پرداخت حق بيمه بيش از بيست و پنج سال را با پرداخت پنجاه درصد 
 قانوني، پيش از موعد بازنشسته نمايند، پنجاه درصد ت كسورات سنوات باقيمانده تا زمان بازنشستگيالتفاومابه%) 50(
.گرددبيني و پرداخت ميهاي سالانه كل كشور پيشلت در بودجهت كسورات توسط دوالتفاوديگر مابه%) 050(
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: دولت موظف است ـب
 ـ1 ه مـدت خـارجي را   ها و تعهدات اعم از ميان مدت و كوتـا  زمان بندي پرداخت بدهي 
ها و تعهدات بدون در نظـر گـرفتن       لانه اين بدهي  هاي سا اي تنظيم نمايد كه بازپرداخت    گونهبه

درآمدهاي ارزي دولـت    %) 30(تعهدات ناشي از بيع متقابل در پايان برنامه پنجم از سي درصد           
در استفاده از تسهيلات خارجي اولويـت بـا تـسهيلات           . در سال آخر برنامه پنجم تجاوز نكند      

.بلند مدت است
 ـ2 ضمين شده توسـط دولـت و بانـك مركـزي در     هاي خارجي ت ميزان تعهدات و بدهي 
ها و تعهدات دولت اي تنظيم نمايد تا ارزش حال خالص بدهي     هاي برنامه پنجم را به گونه     سال

قـانون تـشويق و حمايـت    ) 3(مـاده ) ب(قراردادهـاي موضـوع بنـد    بدون تعهدات ناشـي از      
هـا، تعهـدات    هي ارزش حال بـد    التفاوتمابه ()1(19/12/1380گذاري خارجي مصوب    سرمايه

در سال آخر برنامه بيش از پنجـاه        ) كشور و ذخاير ارزي بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران        
.دلار نباشد) 50,000,000,000(ميليارد
 ـ3 هـاي  هاي ارزي را همراه با لوايح بودجه سالانه براي سـال ت جداول دريافت و پرداخ 

.باقيمانده از برنامه ارائه نمايد
 ـج نرخ ارز با توجه به حفظ دامنه رقابت . است» شناور مديريت شده« كشور،  نظام ارزي 

پذيري در تجارت خارجي و با ملاحظه تورم داخلي و جهاني و همچنين شرايط اقتصاد كلان                 
.از جمله تعيين حد مطلوبي از ذخاير خارجي تعيين خواهد شد

 ـالف ـ  82ماده  ي خارجي در طـول برنامـه در   از تسهيلات مالاجرايييهاهدستگااستفاده  
و )2(متقابـل ي باقيمانده تسهيلات مصوب بيـع       هاهسهمي. قالب قوانين بودجه سنواتي مجاز است     

:19/12/1380 مصوب گذاري خارجيسرمايهحمايتوتشويققانوناز ـ1
هاي اين قانون شوند از تسهيلات و حمايتس مفاد اين قانون پذيرفته ميهاي خارجي كه بر اساگذاريسرمايه ـ3ماده 

:ها به دو طريق زير قابل پذيرش هستندگذارياين سرمايه. برخوردارند
...
سـاخت  «و » بيـع متقابـل  «، »مشاركت مدني«هاي ها در چارچوب روشهاي خارجي در كليه بخش    گذاري سرمايه -ب

گذاري ناشـي   برگشت سرمايه و منافع حاصله صرفاً از عملكرد اقتصادي طرح مورد سرمايه           كه  » برداري و واگذاري  بهره
.ي دولتي نباشدهاشركت و يا هابانكشود و متكي به تضمين دولت يا 

. به تصويب هيأت وزيران رسيده است9/11/1379نامه چگونگي قراردادهاي بيع متقابل غيرنفتي مصوب آيينـ2



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 144144144144

با رعايت ضوابط اسـلامي     (ي سوم و چهارم   هاهمربوط به برنام  )(فاينانس(تسهيلات مالي خارجي  
 به قـوت خـود بـاقي         در طول برنامه پنجم نيز     )از جمله تصويب مجمع تشخيص مصلحت نظام      

.است 
 ـب هـاي خـود از   شود براي تأمين منابع مـالي طـرح   اجازه داده مياجرايييهاهدستگابه  

روش بيع متقابل با رعايت اصل عدم تضمين بازگشت تعهدات ايجاد شده توسط دولـت، بانـك                 
.هاي دولتي پس از تصويب شوراي اقتصاد استفاده نمايندمركزي و بانك

ي تجاري و تخصصي مجازند بدون تضمين دولت، نسبت به تأمين منابع مـالي     هابانكـ� ج  
. المللـي اقـدام نماينـد     از منابع بين  ها  و شهرداري هاي غيردولتي   گذاري بخش هاي سرمايه طرح

شوراي پول و اعتبار   تصويب  به  هاي هر بانك    ييبه دارا ارزي  هايبدهيتعهدات و   تعيين نسبت   
.رسدمي

ايـن مـاده   ) ج(و)ب(،)الـف ( موضـوع بنـدهاي   از تسهيلات مالي خارجي در استفادهـد  
:هاي عامل ضروري است و بانكاجراييي هاهزير توسط دستگارعايت موارد 

ي كلي اصل چهـل و چهـارم        هاسياست با رعايت    اجراييي  هاهي دستگا ها تمامي طرح  ـ1
شوراي ربط و تأييد   دستگاه ذي  اجرايييا بالاترين مقام  مسؤوليت وزير و   با قانون اساسي ) 44(

كامل آنهـا   ي  ي اجرا هاهمجموع هزين مالي باشند و  فني، اقتصادي و  اقتصاد، بايد داراي توجيه   
بندي دريافت و بازپرداخت تسهيلات هـر طـرح و          زمان. هاي تعيين شده تجاوز نكند    از سقف 

هـاي داخلـي و     انـايي هـا، امكانـات و تو     ميزان استفاده آن از ساخت داخل باتوجه به ظرفيت        
حداكثر استفاده از توان فني و مهندسي، توليدي، صنعتي و اجرايـي كـشور در               «رعايت قانون   

 و نيـز   )1(»12/12/1375منظور صـدور خـدمات مـصوب        ها و ايجاد تسهيلات به     پروژه ياجرا

ها و ايجاد ژهداكثر استفاده از توان فني و مهندسي، توليدي، صنعتي و اجرايي كشور در اجراي پروقانون ح�1
:12/12/1375ر خدمات مصوب منظور صدوتسهيلات به

ها، زارتخانه به منظور استفاده هرچه بيشتر از توان فني مهندسي توليدي و صنعتي و اجرايي كشور كليه وـ1 ماده 
، مؤسسات هابانك، ) قانون محاسبات عمومي4موضوع ماده (لت ابسته به دولتي ياوي دوهاشركتؤسسات، ، مهاسازمان

المنفعه، بنيادها و ، مؤسسات عمومي يا عام) قانون محاسبات عمومي5ماده (لتي موضوع و نهادهاي عمومي غيردو
احدهايي كه شمول قانون بر  و وهادستگاهسات، مؤس وهاشركت، هاسازماننهادهاي انقلاب اسلامي و همچنين تمامي 

شيمي، سازمان هواپيمايي آنها مستلزم ذكر نام است از قبيل شركت ملي نفت ايران، شركت ملي گاز، شركت پترو
كشوري، سازمان صدا و سيما، شركت ملي فولاد و شركت ملي صنايع مس ايران اعم ازاينكه قانون خاص خود را 



145145145145قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

ابسته به آنها موظفند در ارجاع كارهاي خدمات ي تابعه و وهاشركتنين و مقررات عام تبعيت نمايند و داشته و يا از قوا
لت و يا هاي خود اعم از اينكه از بودجه عمومي دوژهسيساتي و تجهيزاتي پرور، پيمانكاري، ساختماني، تأمهندسي مشاو

كنند براساس اين مصوبه ي مزبور استفاده ميهادستگاهيالي از درآمدهاي خود و يا از اعتبارات و تسهيلات ارزي و ر
.اقدام كنند

 به منظور تقويت توان فني و اجرايي كشور دراجراي كارهاي بزرگ و استفاده حداكثر از توان داخلي، سازمان ـ2 ماده 
نامه لازم براي ينربط آيهاي ذيزارتخانه موظف است ظرف مدت سه ماه با كسب نظر از و)1(*برنامه و بودجه

.زيران تسليم نمايدت واحدهاي پيمانكار طراحي و ساخت را تهيه و براي تصويب به هيأش فعاليت وسازماندهي و رو
ليت انجام خدمات طراحي شود كه مسؤواي اطلاق مي پيمانكار طراحي و ساخت به شركت يا مؤسسهـ1 تبصره 

مين كالا و تجهيزات، عمليات اجرايي، نصب و ، تهيه و تأ)ندسي فرآيندطراحي مهندسي يا مه(تفصيلي و اجرايي 
.ژه را برعهده دارداندازي و مديريت انجام اين فعاليتها در يك پروراه

مين نيازهاي تكنولوژيك، تجهيزات و  به منظور ايجاد فرصت كافي براي محققين و مبتكرين داخلي در تأـ2 تبصره 
موظف هستند حداقل شش ماه قبل از برگزاري مناقصه ) 1(ي موضوع ماده هادستگاهاز كشور كليه ليه مورد نيمواد او

هاي علمي و صنعتي ايران هشليه مورد نياز خود را دراختيار سازمان پژوها، تجهيزات و مواد اوليست انواع تكنولوژي
.قرار دهند

.منتشر و به اطلاع كليه محققين و مبتكرين كشور برساند اين سازمان موظف است در كمتر از يك ماه ليست فوق را 
سيساتي، ر و پيمانكاري ساختماني، تأ از تاريخ تصويب اين قانون ارجاع كارهاي خدمات مهندسي مشاوـ3 ماده 

ي داخلي مجاز است و درصورت عدم امكان با پيشنهاد دستگاه هاشركتتجهيزاتي و خدماتي صرفا به مؤسسات و 
 خارجي مجاز خواهد بود حداقل سهم ارزشي ـي ايرانيهاشركت و تصويب شوراي اقتصاد ازطريق مشاركت از اجرايي

.خواهد بود%) 51(كار طرف ايراني پنجاه و يك درصد 
شود يا  طرف قرارداد موظف است كليه لوازم و تجهيزات و خدماتي راكه در داخل كشور توليد و ارائه ميـ1 تبصره 
.توليد و ارايه دارد مورد استفاده قرار دهدقابليت 

از ارزش كار بايستي در داخل انجام پذيرد و كارفرما مكلف است براين امر %) 51( درهرحال حداقل پنجاه و يك درصد 
.تصويب شوراي اقتصاد برسدييد سازمان برنامه و بودجه بايستي بهنظارت نمايد موارد استثنا پس از تأ

احدهاي  خارجي صرفاً مجاز است بخش يا بخشهايي از كار را به وـمانكار ايراني و يا مشاركت ايراني  پيـ2 تبصره 
.اگذار نمايدم وتواند تمامي قرارداد را يكجا بصورت دست دواگذار نمايد و نميم وتخصصي بصورت دست دو

.باشد سازمان برنامه و بودجه موظف به نظارت كلي براين امر مي
ي ايراني و افزايش توان هاشركت بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران موظف است به منظور حمايت از ـ4اده  م

.توليد و ارايه خدمات موضوع اين قانون نسبت به موارد زير اقدام نمايد
اي سنواتي هي تجاري در چارچوب قوانين بودجههابانكر مجوز گشايش اعتبار توسط  گشايش اعتبار و يا صدوـ1

ـي ايراني يا مشاركت ايراني هاشركتربط به نفع ي اجرايي حسب درخواست دستگاه ذيهادستگاهو تسهيلات ارزي 
.باشدي اجرايي موضوع اين قانون ميهادستگاهخارجي بصورت قابل تقسيم و يا اتكايي كه طرف قرارداد 

ها و قراردادهاي موضوع اين قانون براساس سات براي مناقصه و مؤسهاشركتهاي مورد نياز نامهر ضمانت صدوـ2
.زيرانت ومصوبات هيأ

ر ي مهندسي مشاوهاشركتر اجازه استفاده مستقيم از ارزي كه توسط مؤسسات و  افتتاح حساب ارزي و نيز صدوـ3
اردادهاي ارزي يا ارزي ريالي مربوط، سيساتي، تجهيزاتي، بازرسي فني داخلي در پيمانها و قريا پيمانكاري ساختماني تأ



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 146146146146

ها بايـد بـه تـصويب شـوراي اقتـصاد       هريك از طرحيمحيطي در اجرا شرايط زيست  رعايت
.برسد
 ـ2 تـسهيلات مـالي    از بيـع متقابـل و تـسهيلات مـالي خـارجي شـامل       گانكنند استفاده 

 ظرف دو ماه از زمان انعقاد قرارداد، جدول زمـاني و             بايد هاي مستقيم و وام )فاينانس(خارجي
هـا و تعهـدات     بندي بازپرداخت بـدهي   ميزان تعهدات ايجاد شده و يا استفاده شده و نيز زمان          

مـذكور،  هـاي  شـدن طـرح    اجرايـي پس از   . دن اختيار بانك مركزي قرار ده     ارزي خود را در   
 وجوه دريافتي يا پرداختي و باقيمانـده تعهـد در     سودوگزارش عملكرد طرح مشتمل بر اصل     

.شودميماهه به بانك مركزي و معاونت اعلام فواصل سه
 ـتبصره  بـا بانـك مركـزي    هاي مـستقيم موظفنـد در ايجـاد تعهـد    كنندگان از وام استفاده 

.عمل آورندجمهوري اسلامي ايران هماهنگي لازم را به
 ـ)1(د دلار ) 1,000,000( تمامي معاملات و قراردادهاي خارجي كـه بـيش از يـك ميليـون      

حداكثر استفاده از تـوان فنـي و مهندسـي، توليـدي،            «مربوط شامل قانون    باشد با رعايت قوانين     
.زيرانت وشود با رعايت مصوبات هيألتي حاصل ميلتي يا غيردواعم از پيمانها و قراردادهاي بخش دو

:زارت امور اقتصادي و دارايي ازتاريخ تصويب اين قانون مكلف است وـ5 ماده 
نامه مربوط به پوشش بيمه قراردادهاي موضوع اين  آيينبودجهماه بامشاركت سازمان برنامه و ظرف مدت دوـ1
زيران ت وتصويب هيأهاي ايراني تهيه و بهها را توسط بيمهنامهبخصوص درمورد تضمين پرداخت و ضمانتقانون
.برساند
ته معادل آلات و تجهيزات مورد نياز فعاليت در خارج از كشور بصورت صادرات موقت با ارائه سفج ماشين خروـ2

.ربط و يا سازمان برنامه و بودجه مجاز باشدزارتخانه ذيزير وييد وارزش صادراتي اقلام و با تأ
.ج مصالح، لوازم و كالاهاي مصرفي مورد نياز اجراي قراردادهاي خارج از كشور ايجاد تسهيلات لازم براي خروـ3
ج ر خدمات فني به خارج از كشور از پرداخت عوارض خرواي صدو معافيت كارگران اعزامي موضوع قراردادهـ6 ماده 

.زارت كار و امور اجتماعي استبه شرط داشتن كارنامه شغلي از و
زارت كار و امور اجتماعي از تاريخ تصويب اين قانون مكلف است كارنامه شغلي براي كليه كارگران  وـ الف ـ7 ماده 

صول حق مين اجتماعي جهت وشوند صادر و مراتب را به سازمان تأخدمات فني اعزام مير ايراني كه در ارتباط با صدو
.بيمه و تحت پوشش قرار دادن آنها اطلاع دهد

.مين اجتماعي، آنها را بيمه نمايدمين اجتماعي مكلف است با دريافت حق بيمه افراد مذكور در قانون تأ سازمان تأـ ب 
هاي صنعتي مكلفند در پايان هرسال آن بخش از كالاهاي صنعتي را كه قادر به ساخت آنها در زارتخانه وـ8 ماده 

.ي اجرايي موضوع اين قانون اعلام دارندهادستگاهباشند ازنظر نوع و مشخصات فني، تعداد و زمان ساخت به داخل مي
.جمهورريزي و نظارت راهبردي رييسامه در حال حاضر معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني و معاونت برنـ) 1(*
.باشددرست مي» هـ«رسد بند به نظر ميـ1
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ها و ايجاد تسهيلات به منظور صدور خـدمات مـصوب   پروژهصنعتي و اجرايي كشور در اجراي  
هـاي  المللـي بـا درج آگهـي در روزنامـه         تنها از طريق مناقصه محدود و يا بـين        » 12/12/1375

موارد اسـتثناء بـه     . شود الكترونيكي داخلي و خارجي انجام و منعقد مي        هايكثيرالانتشار و رسانه  
 ـتـصادي و دارا   ور اق تأييد كميته سه نفره متشكل از وزير ام        ريـزي و نظـارت    ي، معـاون برنامـه    ي

. رسـد ربط مـي   ذي اجراييراهبردي رياست جمهوري و وزير وزارتخانه مربوطه يا بالاترين مقام           
، حق كنترل و بازرسي كمي و كيفـي و كنتـرل قيمـت بـراي كليـه كالاهـاي                    هاهدر كليه مناقص  
ربـط، مـسؤول    ذياجرايـي  يا بالاترين مقام وزير.  براي خريدار محفوظ است  هاهوارداتي و پروژ  

بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران فقـط مجـاز بـه تعهـد يـا               . حسن اجراء اين موضوع است    
، مبني بـر    اجراييي  هاهپرداخت بهاي معاملات و قراردادهايي است كه تأييد بالاترين مقام دستگا          

.رعايت مفاد اين بند را داشته باشد
 ـ83ماده   ـالف  شود در چهارچوب قانون بودجه سـنواتي  بانك مركزي اجازه داده ميبه  

دولتي نسبت به انتشار اوراق مشاركت و انواع        اي  هاي زيربنايي توسعه  جهت تأمين مالي پروژه   
.المللي اقدام نمايدصكوك اسلامي در بازارهاي بين

 ـب أمين منـابع ارزي  شود در راستاي ت اجازه داده ميهاشهرداريي دولتي و هاشركتبه  
 و بانـك مركـزي،      داراييگذاري خود، پس از تأييد وزارت امور اقتصادي و          ي سرمايه هاطرح

تضمين اصل و سود اين اوراق      . اقدام به انتشار اوراق مشاركت و انواع صكوك اسلامي نمايند         
.ي مذكور استهاشهرداري و هاشركتبا 

 ـ84ماده  شود با هدف تبـديل بخـشي از   صندوق ناميده ميصندوق توسعه ملي كه در اين ماده  
ي ماندگار، مولـد و     هاثروتهاي نفتي به    عوايد ناشي از فروش نفت و گاز و ميعانات گازي و فرآورده           

هـاي نفتـي   ي آينده از منابع نفت و گاز و فـرآورده هانسلهاي زاينده اقتصادي و نيز حفظ سهم سرمايه
.شودتشكيل مي

.اي نخواهد داشت نقاط كشور شعبهقر است و در تهران و سايرصندوق در تهران مست
ايـن مـاده در     . باشد اين صندوق متعلق به دولت جمهوري اسلامي ايران مي         )1(هاياموال و داريي  

.حكم اساسنامه صندوق است
:اركان صندوق عبارتند از ـالف

.تحرير شده است» هاي داريي« كه در نسخه ابلاغي به اشتباه باشدصحيح » هايدارايي«رسد واژه به نظر ميـ1
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 هيأت امناء ـ1
 هيأت عامل ـ2
 هيأت نظارت ـ3

:عنوان بالاترين ركن صندوق، داراي وظايف و اختيارات زير استبه هيأت امناء  ـب
هامشيها و خطسياست راهبري، تعيين  ـ1
 ـ2 ي هـا بخـش گـذاري بـه    تصويب شرايط و نحوة اعطاء تسهيلات براي توليد و سرمايه 

خصوصي، تعاوني و عمومي غيردولتي
 ـ3 ي مـالي و گـزارش   هاصورتلانه، هاي راهبردي، بودجه ساها، برنامه تصويب نظامنامه 

عملكرد صندوق
)هـ(و)د( و ساير اعضاء هيأت عامل مطابق بندهايرييس انتخاب  ـ4
 ـ5 يك از اعضاي هيأت امناء و تـصويب   و اعضاي هيأت عامل با پيشنهاد هررييس عزل  

هيأت امناء
 ـ6 اصـل   اتخاذ تصميم درباره ارجـاع دعـاوي بـه داوري و صـلح دعـاوي بـا رعايـت         

)1(قانون اساسي) 139(ونهميكصدوسي

 ـ7  و هـا بخـش ي مورد قبول و واجد اولويت پرداخت تسهيلات در هافعاليت تعيين انواع  
ي توليدي و خدماتي زاينده و با بازده مناسب اقتصاديهابخشزير
 ـ8 ل  تعيين حداقل نرخ بازده مورد انتظار از منابع صندوق و همچنين نرخ بازده مورد قبو 
گذاري براي پرداخت تسهيلات و تعيين نـرخ سـهم مـشاركت در             ي توليدي و سرمايه   هاطرح
هـاي   كمتر از متوسط نرخ بازده سپردههانرخنحوي كه ميانگين اين     گذاري به ي سرمايه هاطرح

.بانك مركزي در بازارهاي خارجي نباشد
هيأت امناء ـج

:شرح زير استتركيب اعضاي هيأت امناء به
) هيأت امناءرييس (جمهوررييس-1

لتي يـا ارجـاع آن   وال عمومي و دوي راجع به ام صلح دعاو:12/9/1358ا مصوب  .ا.ج.ا. ق ونهماصل يكصدوسي ـ1
در مواردي كه طرف دعـوي  . زيران است و بايد به اطلاع مجلس برسدت وري در هر مورد موكول به تصويب هيأبه داو 

.كندموارد مهم را قانون تعيين مي. خارجي باشد و در موارد مهم داخلي بايد به تصويب مجلس نيز برسد
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)دبير هيأت امناء (جمهوررييسريزي و نظارت راهبردي  معاون برنامه-2
دارايي وزير امور اقتصادي و -3
 وزير كار و امور اجتماعي-4
 وزير نفت-5
 كل بانك مركزي جمهوري اسلامي ايرانرييس-6
ان عضو ناظر و بدون حق رأي اتاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران به عنورييس-7
به عنوان عضو ناظر و بدون حق رأي اتاق تعاون ايران رييس-8
ي اقتصادي و برنامه و بودجـه و محاسـبات بـه انتخـاب              هاكميسيون دو نفر نماينده از      -9

مجلس شوراي اسلامي
 دادستان كل كشور-10

.شودجلسات هيأت امناء حداقل سالي دو بار تشكيل ميـ1تبصره 
 ـ2تبصره  سوم اعـضاء صـاحب رأي رسـميت يافتـه و     جلسات هيأت امناء با حداقل دو 

.گرددتصميمات آن با حداقل پنج رأي اتخاذ مي
 ـ3تبصره  توانند در جلسات هيأت رؤساي هيأت عامل و هيأت نظارت بدون حق رأي مي 

.امناء شركت نمايند
ي مـالي  هـا صـورت ترازنامـه و  هرگونه تصميم هيأت امناء در مـورد تـصويب       ـ4تبصره  

 و اعضاي هيأت عامل در روزنامه رسمي كـشور و نيـز يكـي از                رييسصندوق و نيز انتصاب     
.گرددهاي كثيرالانتشار به انتخاب هيأت امناء، درج ميروزنامه

 ـ5تبصره  دستور جلسه، تاريخ و محل جلسات هيأت امناء توسط دبير هيأت امناء تعيين و  
.شودز قبل از تشكيل جلسه براي اعضاء هيأت ارسال ميحداقل پانزده رو

.رسدبودجه ستاد صندوق به تصويب هيأت امناء مي ـ6تبصره 
امناء، هيـأت  منظور اداره امور صندوق در چهارچوب مفاد اساسنامه و مصوبات هيأت   بهـد
ادي، حقـوقي، نام در امور اقتـص نظر، با تجربه و خوشل مركب از پنج نفر از افراد صاحب     عام

ريزي با حداقل ده سال سابقه مرتبط و مدرك تحصيلي كارشناسي ارشـد             مالي، بانكي و برنامه   
شـوند و داراي وظـايف و        منـصوب مـي    جمهـور رييستوسط هيأت امناء انتخاب و با حكم        

:باشنداختيارات زير مي
 ـ1  و هـا بخـش ي مورد قبول و واجد اولويت پرداخـت تـسهيلات در   هافعاليت پيشنهاد  
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ي توليدي و خدماتي زاينده و با بازده مناسب اقتصادي به هيأت امناءهابخشزير
 ـ2 المللـي و داخلـي   گـذاري در بازارهـاي پـولي و مـالي بـين      پيشنهاد مـوارد سـرمايه   

به هيأت امناء
 ـ3  و هـا مـسؤوليت ي عامـل و تعيـين   هـا بانك تعيين چهارچوب قراردادهاي عامليت با  

نك عامل در چهارچوب اين قراردادهااختيارات با
هاي داخلي مناسب برقراري نظام حسابرسي داخلي و استقرار نظام كنترل ـ4
ي مالي ارزي و ريالي و ارائه آن به هيأت امناءهاصورت تأييد  ـ5
ها و شرايط و نحوة اعطاي تسهيلات ارائه پيشنهاد به هيأت امناء درخصوص نظامنامه ـ6
 ـ7 نام صندوق در محـدوده وظـايف و اهـداف    يم نسبت به هرگونه اقدامي به اتخاذ تصم 

صراحت در حـوزه صـلاحيت هيـأت         به هاآنجز آنچه تصميم درباره     مندرج در اساسنامه به   
.كه به هيأت عامل تفويض شده باشد هيأت عامل است مگر اينرييسامناء يا 
 ـ8 يأت عامل در محدوده اختيارات  هرييس اتخاذ تصميم راجع به كليه اموري كه توسط  

.گيردخود در دستور كار هيأت عامل قرار مي
 اجراي مصوبات هيأت امناء ـ9
 پيشنهاد ارجاع دعاوي به داوري، تعيين داور و صلح دعاوي به هيأت امناءـ10
ي ارزي در نزد بانك مركزي و معرفي صاحبان امضاي مجاز           هاحساب افتتاح يا بستن     ـ11

 و ساير مديران صندوقرييسي هيأت عامل، از بين اعضا
الي بـراي    م گذاري و مهندسي   در امور سرمايه   يالملل انعقاد قرارداد با مشاور معتبر بين      ـ12

.ارزيابي، بهبود و ارتقاء عملكرد صندوق
 ساير موارد ارجاعي از سوي هيأت امناءـ13

 ـ1تبصره  سوم اعـضاي  به تأييد دومل مشروط بركناري و قبول استعفاي اعضاي هيأت عا 
.صاحب رأي هيأت امناء خواهد بود

 ـ2تبصره  گونه فعاليـت اقتـصادي و شـغل    وقت بوده و هيچاعضاي هيأت عامل بايد تمام 
اعضاي هيأت عامل مشمول حكـم منـدرج در اصـل           . ديگري به استثناء تدريس نداشته باشند     
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.باشند مي)1(قانون اساسي) 142(ودوميكصدوچهل
.دوره تصدي هيأت عامل پنج سال بوده و انتخاب مجدد اعضاء بلامانع است-3تبصره
 ـ4تبصره  ها، بروات، قراردادها و ساير اسناد تعهـدآور بـا   ، سفتههاچك، بهاداراوراقكليه  

شوند همـراه بـا مهـر       امضاي دو عضو از سه عضو هيأت عامل كه توسط اين هيأت تعيين مي             
.صندوق معتبر خواهد بود

.تصميمات هيأت عامل با حداقل سه رأي نافذ است ـ5تبصره 
 صندوق است از بين اعضاي هيأت عامـل     اجرايي هيأت عامل كه بالاترين مقام       رييس-هـ

 هيأت عامـل داراي     رييس. شود منصوب مي  جمهوررييستوسط هيأت امناء انتخاب و با حكم        
:باشدوظايف و اختيارات زير مي

ستور اجراي تصميمات هيأت عامل و نظارت بر حسن اجراي آن ابلاغ و صدور د ـ1
 تعيين دستور جلسه و اداره جلسات هيأت عامل ـ2
 اداره صندوق در چهارچوب مصوبات هيأت عامل و هيأت امناء ـ3
ي موضوع صندوقهافعاليت در حيطه اجراييهاي  و برنامههاطرح تهيه و تنظيم  ـ4
 ـ5 نـويس گـزارش هيـأت    ي مالي صندوق و پيشهاصورتودجه،  تهيه و تنظيم برنامه، ب 

عامل به هيأت امناء
 ـ6 هـاي جـاري و   كارگيري نيروي انـساني و انجـام هزينـه    اداره امور داخلي صندوق، به 

اداري صندوق
 ـ7  ـ   تهيه و تنظيم گزارش عملكرد صندوق برا  اه ي ارائه به هيأت عامل حداقل هـر سـه م
باريك
 ـ8 ق در برابر اشخاص ثالث و كليه مراجـع داخلـي و خـارجي اعـم از      نمايندگي صندو 
طور مكرر با حق توكيل به غير ولو بههاآن، اداري، ثبتي و مشابه قضايي
 ـ9  اقامه يا دفاع از دعاوي يا شكايات مربوط به امور صندوق اعم از حقـوقي و كيفـري بـا     

و ارجاع امر به داوريكليه اختيارات مربوط به امور دادرسي به جز حق مصالحه 

نـان ريـيس جمهـور،     دارايي رهبر، رييس جمهور، معـاو     :6/5/1368يا با اصلاح  .ا.ج.ا.ودوم ق يكصدوچهلاصل  �1
شـود كـه بـرخلاف حـق،     زيران و همسر و فرزندان آنان قبل و بعد از خدمت، توسط رييس قوه قضاييه رسـيدگي مـي  و

.افزايش نيافته باشد
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 ساير امور ارجاعي از سوي هيأت عامل ـ10
 ـو منظور حصول اطمينان از تحقق اهداف صندوق و نظارت مستمر بر عمليـات جـاري   به 

، هيـأت   هاسياستها و   مشيآن و جلوگيري از هرگونه انحراف احتمالي از مفاد اساسنامه، خط          
ريـيس  سـازمان حـسابرسي كـشور،        ريـيس ،   ديوان محاسبات كشور   رييسنظارت با تركيب    

.شودسازمان بازرسي كل كشور تشكيل مي
ي نظارتي نظير ديوان محاسبات     هاهنظارت اين هيأت نافي وظايف قانوني دستگا      -1تبصره  

.و بازرسي كل كشور نخواهد بود
خواهد بود كه در اولـين جلـسه         و دبير  رييسنايب،رييسهيأت نظارت داراي    -2تبصره  

. خواهند شدأت نظارت انتخابهي
:وظايف هيأت نظارتـز
 ـ1 ي مـوردي و  هـا گـزارش ي مالي صـندوق و تهيـه   هاگزارش و هاصورت رسيدگي به  
 براي هيأت امناء و مجلس شوراي اسلامي؛ادواري
 ـ2 ي صـندوق و  هاحساب، مطالبات، تعهدات و خلاصه هاريزداراييصورت  رسيدگي به 
تشار در روزنامه رسمي كشور؛ براي انهاآنگواهي 
 ـ3  رسيدگي به عملكرد صندوق از لحاظ انطباق با موازين قانوني و اساسـنامه و اهـداف    

صندوق
 و  هـا دارايياين هيأت در ايفاء وظايف خود و بدون مداخله در امور جاري، كليه اسناد و                

مدارك و مـستندات    تواند به اطلاعات و     قرار داده و مي   ي صندوق را مورد رسيدگي      هاحساب
 نظارتي خود را    اين هيأت موظف است گزارش    . داند دسترسي داشته باشد   صندوق كه لازم مي   
.بار به هيأت امناء و مجلس شوراي اسلامي ارائه دهدهر شش ماه يك

تواند براي حسابرسي از عملكرد صندوق از خـدمات اشـخاص   هيأت نظارت ميـتبصره  
.استفاده نمايدحقيقي و حقوقي صاحب صلاحيت 

:منابع صندوق ـح
خـام، و  نفـت (از منابع حاصـل از صـادرات نفـت    %) 20(درصد حداقل معادل بيست  ـ1

هاي برنامه و تعيين مبلغ آن در قوانين بودجه         در سال ) ي نفتي هاهميعانات گازي، گاز و فرآورد    
سنواتي
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رالذكارزش صادرات تهاتري اقلام فوق%) 20(درصد  حداقل بيستـ2
هر سال به ميزان سه واحد درصد) 2(و) 1( افزايش سهم واريزي از منابع بندهايـ3
ي بعدهاسال و 1389مانده نقدي حساب ذخيره ارزي در پايان سال %) 50( پنجاه درصد ـ4
 ـ5 المللي با مجوز هيأت امناء با رعايت قـوانين   منابع قابل تحصيل از بازارهاي پولي بين 
.مربوط
 خالص صندوق طي سال مالي سود ـ6
 ـ7  درآمد حاصل از سود موجودي حساب صندوق در بانك مركزي، معادل ميانگين نـرخ   

باري بانك مركزي در بازارهاي خارجي با محاسبه و پرداخت هر سه ماه يكهاهسود سپرد
 ـ8  كـل  1389قـانون بودجـه سـال    ) 4(بند ) د(منابع موضوع جزء %) 20( بيست درصد 
)1(كشور

ي هـا شـركت وزارت نفت از طريق     :24/12/1388 كل كشور مصوب     1389قانون بودجه سال    ) 4(بند  ) د(جزء  �1
هـاي حاصـل از صـادرات نفـت خـام را بـه هـر صـورت، پـس از كـسر                    ربط مكلف است كليه دريافت    دولتي تابعه ذي  

هاي موضوع اين بند به طور مـستقيم از طريـق بانـك           الحساب پرداخت هاي بيع متقابل نفتي، به عنوان علي      بازپرداخت
كـشور واريـز و در مقـاطع سـه ماهـه پـس از       داري كل هاي مربوط در خزانه   بمركزي جمهوري اسلامي ايران به حسا     
ربط تـسويه  ي دولتي تابعه ذيهاشركتداري كل كشور با وزارت نفت از طريق       تصويب كارگروه موضوع اين بند، خزانه     

وق سـهم صـند  %) 20(بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران موظف است از وجوه حاصل، بيـست درصـد          . حساب نمايد 
بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران موظف است . توسعه ملي را به صورت ماهانه كسر و به حساب مربوط واريز نمايد      

اين قانون بـر اسـاس اعـلام وزارت      ) 5( مندرج در جدول شماره    210101به منظور تحقق منابع عمومي موضوع رديف        
ام مصوب ياد شده از محل ارز حاصل از صـادرات نفـت خـام    تا سقف ارق) كشورداري كلخزانه(امور اقتصادي و دارايي  

داري كـل كـشور اعـلام    هاي درآمدهاي مربوطه كه توسط خزانهتعهد و به نرخ روز ارز را به فروش رسانده و به حساب 
. شود، واريز نمايدمي

درات ميعانات گازي را هاي حاصل از صاربط مكلف است كليه دريافت   ي دولتي تابعه ذي   هاشركتوزارت نفت از طريق     
داري هاي تمركز وجوه ارزي كه از طريـق خزانـه  هاي بيع متقابل گازي به حساببه هر صورت، پس از كسر بازپرداخت  

بانـك مركـزي جمهـوري    . شـود واريـز نمايـد   كشور به نام آنها نزد بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران افتتاح مي كل
سهم صندوق توسعه ملـي را كـسر و بـه حـساب     %) 20(جوه حاصل بيست درصداسلامي ايران موظف است ماهانه از و 
ربـط  ي دولتي تابعه ذي   هاشركتداري كل كشور به حساب وزارت نفت از طريق          مربوط واريز و مابقي را با اعلام خزانه       

.واريز نمايد
 بيع متقابل نفتـي و گـازي،        وزارت نفت موظف است هر ماه گزارش عملكرد اين بند شامل ميزان و مبلغ توليد، فروش،               

هاي برنامـه و بودجـه و محاسـبات، اقتـصادي و انـرژي         صادرات نفت خام، ميعانات گازي و گاز طبيعي را به كميسيون          
جمهـور و ديـوان     ريزي و نظارت راهبردي رييس    مجلس شوراي اسلامي، وزارت امور اقتصادي و دارايي، معاونت برنامه         

. محاسبات كشور ارسال نمايد
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بازپرداخت اصل و سود تسهيلات پرداختي از محل صـندوق توسـعه ملـي بـه                ـ1تبصره  
.شودكار گرفته ميحساب صندوق واريز و مجدداً در جهت اهداف صندوق به

.ي صندوق فقط نزد بانك مركزي نگهداري خواهد شدهاحسابـ2تبصره 
:مصارف صندوق ـط
 ـ1 ي اقتـصادي متعلـق بـه    هـا هني و بنگـا ي خصوصي، تعاوهابخش اعطاي تسهيلات به  

ي داراي توجيه فني، مـالي و       هاگذاريسرمايهمؤسسات عمومي غيردولتي براي توليد و توسعه        
اقتصادي 
 ـ2 ي خـصوصي  هـا شـركت  اعطاي تسهيلات صـادرات خـدمات فنـي و مهندسـي بـه       

شــوند از طريــق منــابع خــودي خــارجي برنــده مــيهــاهو تعــاوني ايرانــي كــه در مناقــص
يا تسهيلات سنديكايي

 ـ3 ي خريدار كالا و خدمات ايراني در بازارهاي هـدف  هاطرف اعطاي تسهيلات خريد به  
صادراتي كشور

گذاري در بازارهاي پولي و مالي خارجي سرمايه ـ4
 ـ5 گرفتن شرايط رقـابتي و بـازدهي   گذاران خارجي با درنظر به سرمايه اعطاي تسهيلات  

گذاري در ايران با رعايت اصل هـشتادم       ظور جلب و حمايت از سرمايه     مناسب اقتصادي به من   

بـه حـساب   )  دلار65هـر بـشكه   (مازاد درآمد نفت توليدي ناشي از افزايش قيمت نسبت به ارقام اين قانون      ـ1بصره  ت
بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران موظـف  . گرددداري كل نزد بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران واريز مي        خزانه

و منظور نمودن ) صادرات نفت خام و ميعانات گازي   درصد از   معادل بيست (است پس از كسر سهم صندوق توسعه ملي         
داري كل كشور مابقي را به حـساب ذخيـره ارزي واريـز             ربط با اعلام خزانه   سهم وزارت نفت از طريق شركت تابعه ذي       

گذاري در صنايع بالادستي از مازاد سهم نفت صرفاً جهت سرمايهربط وزارت نفت از طريق شركت تابعه ذي     سهم   .نمايد
گذاري براي توسعه ميـادين نفتـي   هاي سرمايهاز اين محل صرفاً بايد در اجراي طرح   . و گاز قابل هزينه خواهد بود     نفت  

در هر حال استفاده از منابع موضوع اين جزء در ساير           . يا حفظ ظرفيت آنها و توسعه ميادين گازي مشترك استفاده شود          
وزارت نفـت از طريـق شـركت تابعـه          غير مرتبط و خارج از وظايف       هاي  هاي نفتي و طرح   امور از جمله واردات فرآورده    

.  استممنوع است و در حكم تصرف غير قانوني در اموال دولتي است در اين زمينه وزير نفت مسؤولربط ذي
ه اين بند ب» ج«هاي داخلي و واريز مبالغ موضوع جزء هاي ناشي از فروش نفت به پالايشگاه در مورد دريافتـ2تبصره 
داري كل كشور، بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران مكلف است مابقي سهم        هاي تمركز وجوه، با اعلام خزانه     حساب
.ربط، موضوع اين بند را از اين مبالغ پرداخت كندهاي دولتي تابعه ذي نفت از طريق شركتوزارت
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.باشد مي)1(قانون اساسي) 80(
ي صندوقهاه تأمين هزين ـ6

اي ي سـرمايه  هادارايياي و تملك    استفاده از منابع صندوق براي اعتبارات هزينه      ـ1تبصره  
.هاي دولت به هر شكل ممنوع استو بازپرداخت بدهي

 ـ2تبـصره   گـذاران  سـرمايه اعطاي تسهيلات موضوع اين ماده فقط بـه صـورت ارزي اسـت و    
. از اين تسهيلات اجازه تبديل ارز به ريال در بازار داخلي را ندارندكنندهاستفاده

 ـ3تبصره  ي دولتـي و غيردولتـي   هـا بانكاعطاي كليه تسهيلات صندوق صرفاً از طريق عامليت  
.خواهد بود

:ساير مقررات ـي
 در شرايط رقابتي متناسب با نـرخ كـارمزد و تـوان تخصـصي و                هابانك سهم عامليت    ـ1

.شود توسط هيأت عامل تعيين ميهابانككارشناسي 
 ـ2 اين ماده ماهانه توسـط بانـك   ) ح(بند) 2(و ) 1( سهم صندوق از منابع موضوع جزء  

شـدن منـابع تـسويه      عـي مركزي به حساب صندوق واريز و در پايان سال مالي با توجه به قط             
.شودمي
 ـ3  پرداخت تسهيلات از محل منابع صندوق بدون تأييد توجيه فنـي، اقتـصادي، مـالي و     

اهليت متقاضي توسط بانك عامل ممنوع است و در حكم تصرف غيرقانوني در اموال عمـومي               
ي توجيـه فنـي، اقتـصادي و مـالي و احـراز كفايـت بـازدهي            هاگزارشارزيابي  . خواهد بود 

گذاري با لحاظ عامل خطرپذيري، به ميزاني كه از نرخ سود تـسهيلات مـورد   ي سرمايه هاطرح
انتظار اعلام شده توسط هيأت امناء كمتر نباشد به عهده بانك عامل و به مثابه تـضمين بانـك                   

.عامل در بازپرداخت اصل و سود تسهيلات به صندوق است
ري بخش كـشاورزي، آب و منـابع طبيعـي را از            گذاي سرمايه هاطرحصندوق، منابع مورد نياز     

صورت ارزي و با    گذاري بخش كشاورزي به   طريق بانك عامل يا صندوق حمايت از توسعه سرمايه        
.دهدگذاران بخش قرار ميسود انتظاري كمتر در اختيار سرمايه

 ـ4  بـه مؤسـسات و   هابانك مجموع تسهيلات اختصاص يافته از منابع صندوق با عامليت  

ن عوض داخلي و خارجي از طرف    كمكهاي بدو ام يا   گرفتن و دادن و   :12/9/1358مصوب  ا  .ا.ج.ا.قهشتادم  اصل  �1
. باشداسلاميلت بايد با تصويب مجلس شوراي دو
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ي تابعه و وابسته در هر حال نبايد بيش از بيست درصد           هاشركتهادهاي عمومي غيردولتي و     ن
.منابع صندوق باشد%) 20(

 ـ1تبصره  شـوند   در صورتي غير عمومي محسوب ميهاشركتاز نظر اين ماده مؤسسات و  
 ـ    هـا آنالشركه  سهام، يا سهم  %) 80(كه حداقل هشتاد درصد    خاص  مـستقيم و يـا بـا واسـطه اش

.حقوقي متعلق به اشخاص حقيقي باشد
المنفعـه   متعلق به مؤسسات عمـومي و عـام        هاآنيي كه اكثريت مطلق سهام      هاشركتمؤسسات و   
اي و بازنشستگي و مؤسسات خيريه عمومي است از نظـر ايـن مـاده               ي بيمه هاصندوقنظير موقوفات،   

.ولتي هستندي وابسته به نهادهاي عمومي غيردهاشركتدر حكم مؤسسات و 
 ـ2تبصره  %) 20(درصـد بيـست  ي اقتصادي كه صرفنظر از نوع مالكيت بيش از هاهبنگا 
شوند از نظـر ايـن مـاده دولتـي محـسوب          توسط مقامات دولتي تعيين مي     هاآنمديرههيأتاعضاء  
. ممنوع استهاآنگردند و پرداخت از منابع صندوق به مي

 ـ3تبـصره   ، توازن هااستاني اقتصادي و هابخش منابع بين صندوق موظف است در توزيع 
.اي را مدنظر قرار دهدمنطقه
.ماه هر سال تا پايان اسفندماه همان سال است سال مالي صندوق از اول فروردين ـ5
 ـ6  صندوق در امور اداري، استخدامي، مـالي و معـاملاتي تـابع ايـن اساسـنامه و قـوانين        

 ـآيين. باشدي پولي و ارزي ميهاسياستلتي و مؤسسات و نهادهاي عمومي غيردو    ي لازم هـا هنام
به پيشنهاد هيأت امنـاي صـندوق بـه تـصويب هيـأت وزيـران خواهـد رسـيد و طبـق اصـل                        

. اقدام خواهد شد)1(قانون اساسي)138(وهشتميكصدوسي
مور زيري مأ زيران يا و  ت و ه بر مواردي كه هيأ    علاو:6/5/1368يا با اصلاح  .ا.ج.ا.هشتم ق وسيويكصداصل  �1
مين اجراي قـوانين و    ظايف اداري و تأ   براي انجام و  زيران حق دارد    ت و شود، هيأ هاي اجرايي قوانين مي   نامهين آيين تدو

ظـايف خـويش و   د وزيـران نيـز در حـدو   هر يـك از و   . نامه بپردازد ضع تصويبنامه و آيين   ي اداري به و   هاسازمانتنظيم  
ح قـوانين  لي مفاد اين مقررات نبايد بـا مـتن و رو  ر بخشنامه را دارد و    نامه و صدو  ضع آيين زيران حق و  ت و مصوبات هيأ 
.مخالف باشد

. اگـذار نمايـد  زيـر و  ظايف خود را به كميـسيونهاي متـشكل از چنـد و           تواند تصويب برخي از امور مربوط به و       لت مي  دو
.الاجرا استييد رييس جمهور لازمدة قوانين پس از تأمصوبات اين كميسيونها در محدو

سيونهاي مذكور در اين اصل، ضمن ابلاغ براي اجرا به اطلاع رييس لت و مصوبات كميهاي دونامهها و آيين تصويبنامه
ت رسد تا در صورتي كه آنها را برخلاف قوانين بيابد با ذكر دليل بـراي تجديـدنظر بـه هيـأ          مجلس شوراي اسلامي مي   

.زيران بفرستدو
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 ـ7 بار ميزان منابع و  هيأت عامل صندوق توسعه ملي موظف است هر شش ماه يكرييس 
ارف و محل مصارف صندوق را به هيات امناء، هيأت نظارت و مجلـس شـوراي اسـلامي      مص

.گزارش نمايد
 ـ8  هيأت نظارت درصورت برخورد با تخلف و جرم در اجراي احكام اين مـاده حـسب    

.داردمورد مراتب را به مراجع صالحه اعلام مي
رنظر هيأت نظارت بايد     ترازنامه و حساب سود و زيان صندوق به همراه گزارش و اظها            -9

.حداقل پانزده روز قبل از تشكيل جلسه به هيأت امناء تسليم گردد
 صدور هرگونه ضمانتنامه و پرداخت هرگونه تسهيلات از محل منابع صندوق فقـط از طريـق              -10
گـذاري بخـش    ي عامل اعم از دولتي يـا غيردولتـي و صـندوق حمايـت از توسـعه سـرمايه                  هابانك

.شودميكشاورزي انجام 
. تغيير در اساسنامه و انحلال صندوق تنها با تصويب مجلس شوراي اسلامي است-11

 ـ85ماده  قـانون برنامـه   ) 1( فعاليت حساب ذخيره ارزي حاصل از عوايد نفـت موضـوع مـاده     
 بـا اعمـال     3/6/1383چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايـران مـصوب             

.يابدرات زير تداوم مياصلاحات و تغيي
صـورت نقـدي و     بـه ) نفت خام و ميعانات گـازي     (عوايد حاصل از صادرات نفت اعم از        -الف

ي هـا سـال  و   89ي نفتي و خالص صادرات گاز در سال       هاهتهاتري و درآمد دولت از صادرات فرآورد      
 از كسر سـهم   بيني شده در جداول قانون بودجه كل كشور و پس         بعد پس از كسر مصارف ارزي پيش      

.شودصندوق توسعه ملي به حساب ذخيره ارزي واريز مي
تأمين كسري بودجه عمومي دولت ناشي از كاهش منـابع ارزي حاصـل از صـادرات نفـت                  -ب

بيني شده در قوانين بودجـه سـنواتي از محـل حـساب     خام، گاز و ميعانات گازي نسبت به ارقام پيش      
منابع قابل تأمين نباشد بـا تـصويب مجلـس شـوراي اسـلامي      كه از ديگر ذخيره ارزي مشروط بر اين  

.مجاز است
ي از محل حساب ذخيره ارزي و واريـز آن بـه            سهيلات اعطاي پيگيري وصول اقساط و سود ت     -ج

.ي عامل به عهده دولت استهابانكحساب مزبور از طريق 
صي و تعـاوني، بـه      ي غيردولتي، خصو  هابخشايفاء باقيمانده تعهدات حساب ذخيره ارزي به        -د

.عهده همين حساب است و ايجاد هرگونه تعهد جديد ممنوع است
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?
پول و بانك

:الحسنهقرض گسترش و نهادينه كردن سنت پسنديده منظوربه -86ماده 
شبكه بانكي كشور موظف است حداكثر تا پايـان سـال اول برنامـه نـسبت بـه تفكيـك        -الف
 اداري بـه نحـوي اقـدام نمايـد كـه منـابع تجهيزشـده از                 هاي مجزاي وكارساز و ايجاد    هاحساب
 پس از كـسر ذخيـره قـانوني و احتيـاطي، صـرفاً بـراي اعطـاء        الحسنهقرضانداز ي پس هاحساب

مسؤوليت حسن اجراي اين بند بـا بانـك مركـزي جمهـوري             .  صرف شود  الحسنهقرضتسهيلات  
.اسلامي ايران است

الحـسنه  ي قـرض هـا صندوقالي و حقوقي از   دولت مجاز است با تشويق و حمايت م       -ب
. فراهم نمايدهاآن لازم را براي توسعه وكارسازمردمي تحت نظارت بانك مركزي، 

سقف سهم مشاركت طرف خـارجي از تأسـيس بانـك مـشترك ايرانـي و خـارجي                  -87ماده  
اقتـصادي، موضوع قانون الحاق يك تبصره به قانون اصلاح موادي از قـانون برنامـه چهـارم توسـعه                 

قـانون  ) 44(وچهارمهاي كلي اصل چهل   اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران و اجراء سياست        
.شودتوسط بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران تعيين مي)1(26/4/1389اساسي مصوب 

اجتماعي و فرهنگي قتصادي،اقانون الحاق يك تبصره به قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه�1
:)1(*4/3/1389قانون اساسي مصوب ) 44(چهارموي كلي اصل چهلهاسياستجمهوري اسلامي ايران و اجراء 

 قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، )1(*)5(به ماده ) 5(عنوان تبصره  متن زير بهماده واحده ـ
سلامي ايران و اجراء سياست هاي كلي اصل چهل و چهارم قانون اساسي ـ مصوب اجتماعي و فرهنگي جمهوري ا

: گرددـ الحاق مي1387
 در تأسيس بانك مشترك ايراني و خارجي سهم طرف خارجي از سقف هاي مندرج در اين ماده مستثني  ـ5تبصره 

. است
. اي نمايدبه تأسيس بانك توسعه دولت جمهوري اسلامي ايران تنها مجاز است با مشاركت خارجي اقدام ـ1
.شوندسهام ايراني، ايراني محسوب مي) %51( اشخاص حقوقي خارجي با حداقل پنجاه و يك درصد ـ2
اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي اقتصادي،قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعهـ از ) 1(*

:8/11/1386 مصوب قانون اساسي) 44(رمچهاوي كلي اصل چهلهاسياستايران و اجراء 
هاي واسطه پولي كه قبل و بعد از تصويب اين هاي غير دولتي و مؤسسات مالي و اعتباري و ساير بنگاه بانك–5ماده 

شود صرفاً در قالب شركتهاي سهامي عام و هاي دولتي كه سهام آنها واگذار ميشوند و بانكقانون تأسيس شده يا مي
سقف مجاز تملك سهام به طور مستقيم يا غيرمستقيم براي هر شركت . امي عام مجاز به فعاليت هستندتعاوني سه
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:تركيب مجمع عمومي بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران عبارت است از«-88ماده 
)ياست مجمعر (جمهوررييس

داراييوزير امور اقتصادي و 
جمهوررييسريزي و نظارت راهبردي معاون برنامه

نفر از وزراء به انتخاب هيأت وزيرانو دو
 كـل بانـك     ريـيس  بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران بـه پيـشنهاد           مقامقائم-1تبصره  

ان بـا حكـم     مركزي و پس از تأييد مجمـع عمـومي بانـك مركـزي جمهـوري اسـلامي ايـر                  
.شود منصوب ميجمهوررييس

 وي بايد از ميان متخصـصان مجـرب پـولي           مقامقائمو  بانك مركزي    كل   رييس-2تبصره  
سال تجربه كاري و تحـصيلات حـداقل كارشناسـي ارشـد در             بانكي و اقتصادي با حداقل ده     

.ي مرتبط و داراي حسن شهرت انتخاب شوندهاهرشت
:گرددمياصلاحذيلشرحبهاعتباروپوليشورااعضايتركيب-89ماده
ويمعاونياداراييواقتصادياموروزير-
ايراناسلاميجمهوريمركزيبانككلرييس-
ويمعاونياجمهوررييسريزي و نظارت راهبردي معاون برنامه-

و براي اشخاص حقيقي و ) %10(دولتي ده درصد سهامي عام يا تعاوني سهامي عام يا هر مؤسسه و نهاد عمومي غير
 مجاز در اين ماده توسط هر يك از معاملات بيش از سقف هاي. شودتعيين مي) %5(ساير اشخاص حقوقي پنج درصد 
افزايش سقف سهم مجاز از طريق ارث نيز مشمول اين حكم است و وراث ويا . ثر استاشخاص مذكور باطل و ملغي الا

. اولياء قانوني آنها ملزم به فروش مازاد بر سقف، ظرف مدت دو ماه پس از صدور گواهي حصر وراثت خواهند بود
. م به هر طريق ديگر بايد ظرف مدت سه ماه به سقف هاي مجاز اين ماده كاهش يابدافزايش قهري سقف مجاز سها

هاي موضوع اين ماده و اعضاء خانواده آنها شامل همسر، فرزندان و همسران  اشخاص حقيقي سهامدار بنگاه-1تبصره 
نتوانند مشتركاً بيش از يك عضو آنان، برادر، خواهر، پدر و مادر منحصراً تا سقفي مجاز هستند سهام داشته باشند كه 

. هيأت مديره را در اين بنگاه تعيين كنند
رسد، اقدامات قانوني لازم را  مي دولت مكلف است با پيشنهاد بانك مركزي كه به تأييد شوراي پول و اعتبار ـ2تبصره 

. ندظرف مهلت سه ماه د خصوص نحوه تأسيس و اداره بنگاههاي موضوع اين ماده به انجام رسا
 بنگاههاي غير دولتي موجود موضوع اين قانون موظفند ظرف يك سال از تاريخ تصويب اين قانون خود را با -3تبصره 

. شرايط اين ماده تطبيق دهند
اي كه منحصراً به امر قرض الحسنه تعاوني هاي اعتباري قرض الحسنه و صندوق هاي قرض الحسنه ـ4تبصره 

. باشند مياده مستثني بوده و تابع مقررات خودپردازند، از شمول اين ممي
.است تحرير شده26/4/1389باشد كه در متن قانون برنامه به اشتباه  مي4/3/1389 تاريخ صحيح تصويب اين قانون ـ) 1(*
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وزيرانهيأتانتخاببهوزراءازتندو-
بازرگانيوزير-
جمهـوري مركـزي بانـك كلرييسپيشنهادبهبانكيوپوليمتخصصوكارشناسنفردو-
جمهوريرياستتأييدوايراناسلامي
ويمعاونياكشوركلدادستان-
معادنوصنايعوبازرگانياتاقرييس-
تعاوناتاقرييس-
اسـلامي شـوراي مجلـس محاسـبات وبودجـه وبرنامهواقتصادييهاكميسيوننمايندگان-
مجلسانتخابباناظرعنوانبه) نفريكركدامه(

.بودخواهدايراناسلاميجمهوريمركزيبانككلرييسبرعهدهشورارياستـ1تبصره
 ـ2تبصره . يابنـد مـي تغييـر بـار يـك سالدوهراعتباروپولشورايخبرهاعضاءازهريك 
.استبلامانعهاآنمجددانتخاب

 ـ90ماده  شود در سـال اول برنامـه،    اجازه داده ميي جمهوري اسلامي ايرانبانك مركزبه  
:نسبت به موارد زير اقدام نمايد

 ـالف تكميل سامانه جامع تبادل اطلاعات مشتريان با مـشاركت كليـه مؤسـسات پـولي، مـالي،       
 داراي اطلاعـات  دهنـده خـدمات عمـومي   ي ارائـه هاشركت و  هاسازمانسازمان امور مالياتي و ساير      

مورد نياز سامانه فوق
 ـب فراهم نمودن امكان احراز صحت اسناد و اطلاعات ارائه شـده توسـط مـشتريان بـه      
قـوه و  )  كـشور   ثبـت احـوال    سازمان( به صورت الكترونيكي از طريق وزارت كشور       هابانك
) ثبت اسناد و املاك كشورسازمان(هقضايي
 ـج  صـحت اطلاعـات   معترضين نـسبت بـه  ت  رسيدگي به شكايااجراييفراهم نمودن امكانات  

اعتباري ثبت شده خود نزد دفاتر ثبت اطلاعات دولتي و غيردولتي
 ـتبصره  موظفنـد   مـذكور در ايـن مـاده   اجراييي هاه و دستگامؤسسات اعتباري و هابانككليه  

 ـ  . اطلاعات و آمار مورد درخواست بانك مركزي را در اختيار آن بانك قرار دهند              اي هحفظ اسرار حرف
.استجمهوري اسلامي ايران بانك مركزي برعهده آمار و اطلاعات دريافتي 

 و مؤسسات اعتباري موظفند از سال اول برنامه، قبـل از اعطـاء هرگونـه وام و    هابانك-91مـاده   
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اشخاص حقيقي و حقوقي نسبت به اعتبارسنجي و تعيـين حـد اعتبـاري              اعم از   تسهيلات به مشتريان    
.ستورالعمل بانك مركزي اقدام نمايند بر اساس دهاآن

 ـتبصره ي داراي هـا طـرح  فقط مجاز به پرداخت تسهيلات به هابانكمديرههيأتمديران عامل و  
.باشندتوجيه فني، اقتصادي و مالي مي

 ـ92ماده  ي يكـساله را  هـا هالحـساب سـپرد  شوراي پول و اعتبار موظف است نرخ سـود علـي   
نـرخ سـود    . بيني سال مـورد عمـل تعيـين نمايـد         نرخ تورم سال قبل و پيش     حداقل به ميزان ميانگين     

 توسط شوراي پول و اعتبـار تعيـين   هابانك و سود مورد انتظار  هاهتسهيلات متناسب با نرخ سود سپرد     
اي با نرخي كمتر از نـرخ        در صورتي ملزم به پرداخت تسهيلات در قالب عقود مبادله          هابانك. شودمي

طريـق  التفاوت سـود از بر تأييد معاونت، مابهباشند كه علاوه پول و اعتبار ميسط شوراياعلام شده تو 
.يارانه يا وجوه اداره شده توسط دولت تأمين گردد

 و  دارايـي وزارت امور اقتـصادي و      معاونت،مشترك  دولت مجاز است با پيشنهاد      -93ماده  
 كـه   راييهـا بانكشركت بيمه ايران و  بخشي از سودي سنواتي،هاهبانك مركزي در قالب بودج    

در بخـش   %)100(صددرصد) 44(وچهارمچهلي كلي اصل    هاسياستقانون اجراي به موجب 
شـركت مـذكور و     براي افزايش سرمايه دولت در    پس از كسر ماليات   باقي خواهند ماند  دولتي
. اختصاص دهدي يادشدههابانك

ي دولتـي و    هـا سـازمان  و   هاشركت مؤسسات،   ،هاهنحوه تعيين بانك عامل بنگا    -94ماده  
مؤســسات و نهادهــاي عمــومي غيردولتــي بــراي دريافــت خــدمات بــانكي در چهــارچوب

، معاونـت و بانـك   دارايـي  كه به پيشنهاد مشترك وزارت امور اقتصادي و         استدستورالعملي  
.رسد ميشوراي پول و اعتبارمركزي جمهوري اسلامي ايران به تصويب 

 و سـاير    هـا بانـك گـذاران   ه منظور تضمين بازپرداخت وجوه متعلق بـه سـپرده          ب -95ماده  
مؤسسات اعتباري در صورت ورشكستگي، به بانك مركزي جمهوري اسلامي ايـران اجـازه داده         

 بـا رعايـت     هـا هشود حداكثر تا پايان سال اول برنامه، نسبت به ايجاد صندوق ضمانت سـپرد             مي
:شرايط ذيل اقدام نمايد

ي هـا عضويت نهاد عمومي غيردولتي است كه از محل حق          هاهصندوق ضمانت سپرد  -الف
. و ساير مؤسسات اعتباري اداره خواهد شدهابانكدريافتي از 

 الزامـي   هـا ه و ساير مؤسسات اعتباري در صندوق ضمانت سپرد        هابانكعضويت كليه   -ب
.است



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 162162162162

بـه  و مؤسسات اعتباري مذكور بنا هابانك متناسب با گردش مالي      هاعضويتميزان حق   -ج
.رسد ميوزيرانهيأتپيشنهاد بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران به تصويب 

به پيشنهاد بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و         بنا هاهاساسنامه صندوق ضمانت سپرد   -د
. خواهد رسيدوزيرانهيأتبا هماهنگي معاونت به تصويب 

اسـاس قـانون پـولي و بـانكي و          مركزي جمهوري اسلامي ايران بر    نك   با امور اداره   -96ماده  
. مصوبات شوراي پول و اعتبار است

، مؤسـسات اعتبـاري،   هـا بانـك  نهادهـاي پـولي و اعتبـاري از قبيـل          ثبتايجاد و   -1تبصره  
 و )هـا ليزينـگ (ي واسـپاري   هـا شـركت وها  الحسنه، صرافي ي قرض هاصندوقهاي اعتبار،   تعاوني

 تغييرات نهادهاي مذكور فقط با أخذ مجوز از بانك مركزي جمهوري اسـلامي ايـران                همچنين ثبت 
.پذير استامكان

 ثبـت   سـازمان  حقيقي و حقوقي اعم از دولتي و غيردولتـي از قبيـل              اشخاصكليه  -2تبصره  
اسناد و املاك كشور، نيروي انتظامي جمهوري اسلامي ايران و وزارت تعاون مكلـف بـه رعايـت                  

. هستندمادهمفاد اين
 اختيـار سـلب     ،بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران براسـاس مقـررات قـانوني          -3تبصره  

و محكوميت متخلفين فعال در حوزه پولي به پرداخـت جريمـه   اي و لغو مجوز  صلاحيت حرفه 
.را دارد

 و مؤسـسات   هابانك و مديران عامل     مديرههيأتاي، اعضاء   در صورت سلب صلاحيت حرفه    
.گردند توسط بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران از مسؤوليت مربوطه منفصل مياعتباري

ادامه تصدي مديران مربوطه در حكم دخل و تصرف غيرقانوني در وجـوه و امـوال عمـومي              
.شودمحسوب مي
 بـه دويـست   )1(1351قانون پولي و بانكي كشور مـصوب  ) 44(ماده) 2(بندمندرج در مبلغ  

:18/4/1351مصوب قانون پولي و بانكي كشوراز ـ1
هاي آن و دستورات بانك مركزي ايـران كـه بـه موجـب ايـن      نامه تخلف از ساير مقررات اين قانون و آيينـ44 ماده  

:هاي انتظامي زير خواهد بودشود موجب مجازاتهاي آن صادر مينامهقانون يا آيين
...
.يست هزارريال براي ايام تخلفزانه تا حداكثر دو پرداخت مبلغي رو ـ2
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بار براساس رشد شاخص بهـاي كـالا و خـدمات          سه سال يك  يابد و هر  ش مي ميليون ريال افزاي  
.گردد تعديل ميوزيرانهيأتمصرفي اعلامي به صورت رسمي به پيشنهاد بانك مركزي توسط 

 ـ4تبصره  ي دولتي پس از صدور مجوز صلاحيت هابانكمديرههيأتانتخاب مديرعامل و  
اين افراد بايـد حـداقل داراي دانـشنامه         .  پذير است  اي آنان از سوي بانك مركزي امكان      حرفه

 حداقل ده سال سابقه كار در نظام       مديرههيأتسوم اعضاء   همچنين دو . كارشناسي مرتبط باشند  
.بانكي داشته باشند

 ـ97ماده  )1 (هاي كلي برنامه پنجم ابلاغـي مقـام معظـم رهبـري    سياست) 23( به بند توجهبا  

:ي برنامه موارد زير را انجام دهدهاسال است طي شوراي پول و اعتبار موظف
 ـالف ، حسابداري و مالي در سامانه بانكي مطـابق اهـداف و احكـام    اجراييي هاهاصلاح روي 
 ربابدونبانكداري 

 ـب  از ابزارهاي تأمين مالي اسلامي جديد نظير صكوك جهت كمك به تـأمين  استفادهترويج  
ي كشورهابانكاسلاميمالي 

 ـج منظـور  نظارت بر نهادهاي پولي و مالي بـه  بانك مركزي در جهت تقويت ساختاراصلاح  
 كلان اقتصادي كشوراهدافتحقق 
افزايش شفافيت و رقابت سالم در ارائه خدمات بانكي در جهـت كـاهش هزينـه خـدمات                  ـد

:بانكي از طرق ذيل
ي هـا گـزارش مركزي در ارائه    شده توسط بانك    داردهاي تعيين استان به رعايت    هابانك الزام   ـ1

رساني مبادلات مشكوك به بانك مركزي نسبت شاخص كفايت سرمايه و اطلاعمالي و بهبود
 هنگـام   هـا بانـك متعـارف   هـاي غير  فعاليت سامانه نظارتي قوي جهت شناسايي       اندازيراهـ2

هاي خاص و تسهيلات به روشهاهي سود سپردهانرخدستكاري 
پرداختهاي  نظامتقويتـهـ 

 ـ98ماده   در فصل سوم قانون عمليات بانكي بدون ربـا، عقـود اسـلامي    مندرجبه عقود  
تـصويب   ايـن مـاده بـه      اجرايـي نامـه   آيـين . شـود استصناع، مرابحه و خريد دين اضافه مـي       

.رسد ميوزيرانهيأت
اصـلاح سـاختار    : 21/10/1387م معظم رهبـري     ي كلي قضايي پنج ساله ابلاغي از سوي مقا        هاسياست23بند  ـ1

ربا و نهادينه كردن نظام هاي قرض الحسنه، تأمين اعتبارات خـرد و اعتبـارات  نظام بانكي با اجراي كامل و روزآمد قانون بانكداري بدون
.لازم براي سرمايه گذاري بزرگ
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?
سرمايهبازار 

 ـ99ماده  و ساماندهي بازار متشكل به منظور ارتقاء جايگاه بازار سرمايه در اقتصاد كشور  
قـانون بـازار    ) 4(ساير تدابير ساماندهي، مطابق مـاده       . شودبهادار اقدامات زير انجام مي    اوراق
. است)1(1384 بهادار جمهوري اسلامي ايران مصوب اوراق

 ـالف اند حداكثر ظـرف  بهادار اقدام كردهاوراقكليه اشخاصي كه تاكنون نسبت به انتشار  
بهـادار اوراق بـورس و   سـازمان از ابلاغ اين قانون مكلفند نسبت به ثبت آن نزد           شش ماه پس    
شود و ليكن مانع از اجراي تكاليف قـانوني بـراي           عدم ثبت، تخلف محسوب مي    . اقدام نمايند 

 مذكور بايد اطلاعـات  سازمان ثبت شده نزد بهاداراوراقناشران  .  نخواهد بود  بهاداراوراقناشر  

:1/9/1384 مصوب قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران4ماده ـ1
:باشدوظايف شورا به شرح زير مي

. اتخاذ تدابير لازم جهت ساماندهي و توسعه بازار اوراق بهادار و اعمال نظارت عاليه بر اجراي اين قانون-1
.ي كلي نظام و قوانين و مقررات مربوطهاسياست و خط مشي بازار اوراق بهادار در قالب هاسياست تعيين -2
.هاي لازم براي اجراي اين قانون جهت تصويب هيأت وزيراننامهيني پيشنهاد آ-3
. تصويب ابزارهاي مالي جديد-4
ي سـپرده گـذاري مركـزي اوراق    هـا شركت صدور، تعليق و لغو مجوز فعاليت بورسها، بازارهاي خارج از بورس،     -5

.ي تأمين سرمايههاشركتبهادار و تسويه وجوه و 
.ي مالي سازمان تصويب بودجه و صورتها-6
. نظارت بر فعاليت و رسيدگي به شكايت از سازمان-7
.هاي سازمان و نظارت بر آنها تصويب نوع و ميزان وصولي-8
.الزحمه آن حسابرس سازمان و تعيين حق- انتخاب بازرس -9

. انتخاب اعضاي هيأت مديره سازمان-10
.ديره سازمانيس و اعضاي هيأت مي تعيين حقوق و مزاياي ر-11
.الزحمه آنان انتخاب اعضاي هيأت داوري و تعيين حق-12
.ي پذيرفته شده خود در بازارهاي جهانيهاشركت اعطاي مجوز به بورس به منظور عرضه اوراق بهادار -13
. اعطاي مجوز پذيرش اوراق بهادار خارجي به بورس-14
.جي در بورس اعطاي مجوز به بورس جهت معاملات اشخاص خار-15
. ساير اموري كه به تشخيص هيأت وزيران به بازار اوراق بهادار مربوط باشد-16
.الاجراء خواهد بود مصوبات شورا پس از تأييد وزير امور اقتصادي و دارايي لازم-تبصره 
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بهادار جمهـوري اسـلامي     قانون بازار اوراق  ) 45(ساس ترتيبات مقرر در ماده      برامالي خود را    
. منتشر نمايند)1(ايران

 ـب  و بازارهـاي خـارج از   هـا بـورس  فقـط در  سازمان ثبت شده در بهاداراوراقمعاملات  
پذير بوده و    حسب مورد امكان   هاآنيك از   بورس داراي مجوز و با رعايت مقررات معاملاتي هر        

.  مذكور بدون رعايت ترتيبات فوق فاقد اعتبار استبهاداراوراقعاملة م
 ـج  يا بازارهـاي  هابورس كه در يكي از سازمان ثبت شده نزد بهاداراوراقپس از معاملة  

ي كالايي، عمليـات تـسويه   هابورساند و كالاهاي معامله شده در  خارج از بورس معامله شده    
 ـ  (وجوه و پاياپاي     گـذاري مركـزي   ي سـپرده هـا شـركت پـس از معـاملات در       ) النقل و انتق

.گيرد و تسويه وجوه صورت ميبهاداراوراق
 ـ د اي ثبـت و نگهـداري    بايد به گونههاآنكنندگان بهادار و معاملهاوراقسوابق معاملات  

و  اين بند حداكثر تا د     اجراييدستورالعمل  . شوند كه قابليت بازسازي معاملات را داشته باشند       
.گردد تهيه و ابلاغ ميبهاداراوراق بورس و سازمانماه پس از ابلاغ قانون توسط 

 و مديرعامل تمامي اشخاص حقوقي كـه تحـت يكـي از عنـاوين     مديرههيأتاعضاء ـهـ  
 جمهوري اسـلامي ايـران و يـا قـانون توسـعة             بهاداراوراقنهادهاي مالي موضوع قانون بازار      

) 44(وچهـارم اصـل چهـل   يهاسياستمنظور تسهيل اجراي    يد به ابزارها و نهادهاي مالي جد    
ها در سراسر كشور بـه ثبـت        اند و نزد مرجع ثبت شركت      تاكنون تشكيل شده   )2(قانون اساسي 

 نهاد مـالي اسـت      هاآناند و نيز آن دسته از اشخاص حقوقي كه موضوع فعاليت اصلي             رسيده
.  بـه ثبـت برسـانند      بهاداراوراق بورس و    زمانساموظفند نهاد مالي تحت مديريت خود را نزد         

) 1(ها مـشمول بنـد      شود و فعاليت مديران آن    نهاد مالي تخلف محسوب مي     از ثبت    خودداري

:1/9/1384 مصوب قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران45ماده ـ1
جوز انتشار اوراق بهادار خود را از سازمان دريافت كرده است، مكلف است حد اقل مـوارد زيـر را طبـق             هر ناشري كه م   

:دستورالعمل اجرايي كه توسط سازمان تعيين خواهد شد، به سازمان ارائه نمايد
.هاي مالي سالانه حسابرسي شده صورت–1
. حسابرسي شده و صورتهاي مالي سه ماههاي شامل صورتهاي مالي شش ماهههاي مالي مياندوره صورت–2
. گزارش هيأت مديره به مجامع و اظهارنظر حسابرس-3
. اطلاعاتي كه اثر با اهميتي بر قيمت اوراق بهادار و تصميم سرمايه گذاران دارد-4

. در انتهاي همين مجموعه درج شده استقانون اساسي) 44(كلي اصل چهل و چهارمهاي سياست�2
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 ثبت اسناد و املاك سازمان.  است)1(بهادار جمهوري اسلامي ايرانقانون بازار اوراق) 49(ماده 
 ثبت نمـوده و     بهاداراوراق بورس و    نسازماكشور مكلف است نهادهاي مالي را فقط با مجوز          
هرگونه تغييـرات در اساسـنامه و سـرماية         . از ثبت نهادهاي مالي بدون مجوز خودداري نمايد       

تأييد .  طبق ضوابط مربوطه است    بهاداراوراق بورس و    سازماننهادهاي مالي نيز منوط به تأييد       
ست كه به تـصويب شـوراي       اي مديران نهادهاي مالي براساس دستورالعملي ا      صلاحيت حرفه 
.رسد ميبهاداراوراقعالي بورس و 

يافته و تحت نظارت    سازماني كالايي به عنوان بازار متشكل،       هابورسكالاهايي كه در    -و
هـا بـورس گيرد طبق قوانين و مقررات حـاكم بـر آن           پذيرفته شده و مورد داد و ستد قرار مي        

ه، معاملـه، تـسويه و تحويـل نهـايي كالاهـاي            عرض. گيردعرضه شده و مورد معامله قرار مي      
.مذكور مشمول قوانين و مقررات مربوط به بازارهاي غيرمتشكل كالايي نيست

ي هـا تـشكل كليه اشخاص حقيقي و حقوقي كه بـه عنـوان مـديران نهادهـاي مـالي،                 -ز
 ـ        ) 13(بهادار موضوع ماده    ناشران اوراق خودانتظام و    الي قانون توسـعة ابزارهـا و نهادهـاي م

)2(قـانون اساسـي   ) 44(چهـارم وهاي كلي اصـل چهـل     سياستهيل اجراي   منظور تس جديد به 

:1/9/1384 مصوب قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران49ماده ـ1
اشخاص زير به حبس تعزيري از يك ماه تا شش ماه يا جزاي نقدي معادل يك تا سه برابر سود بدست آمده يـا زيـان                          

:متحمل نشده يا هر دو مجازات محكوم خواهند شد
/ ن تحت هر عنوان به فعاليتهـايي از قبيـل كـارگزاري، كـارگزار           هر شخصي كه بدون رعايت مقررات اين قانو        -1

گري، يا بازار گرداني كه مستلزم اخذ مجوز است مبادرت نمايد يا خود را تحت هر يك از عناوين مزبـور معرفـي                       معامله
.كند
ك مهـم بـه    هر شخصي كه به موجب اين قانون مكلف به ارائه تمام يا قسمتي از اطلاعات، اسـناد و يـا مـدار                     -2

.سازمان و يا بورس مربوط بوده و از انجام آن خودداري كند
 هر شخصي كه مسؤول تهيه اسناد، مدارك، اطلاعات، بيانيه ثبت يا اعلاميه پذيره نويسي و امثـال آنهـا جهـت      -3

ا اقتـصادي يـا   باشد و نيز هر شحصي كه مسؤوليت بررسي و اظهار نظر يا تهيه گزارش مالي، فني ي          ارائه به سازمان مي   
هرگونه تصديق مستندات و اطلاعات مذكور را بر عهده دارد و در اجراي وظايف محوله از مقررات ايـن قـانون تخلـف                       

.نمايد
 هرگونه اطلاعات، اسناد، مدارك يا گزارشهاي خلاف واقع مربوط به اوراق بهـادار    و عامداً   هر شخصي كه عالماً    -4

.رار دهدرا به هر نحو مورد سوء استفاده ق
ي كلـي اصـل چهـل و        هاسياستقانون توسعه ابزارها و نهادهاي مالي جديد به منظور تسهيل اجراء            13ماده  ـ2

مديران نهادهاي مالي، ناشران اوراق بهادار و تشكلهاي خود انتظام شامل :25/9/1388 مصوب چهارم قانون اساسي  
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شوند مكلفند مدارك هويت و كليه اسناد و مدارك مربوط به سوابق شـغلي              انتخاب شده يا مي   
 بـورس و    سـازمان و تحصيلي خود را جهت ثبت در پايگاه اطلاعـاتي مـديران مربوطـه بـه                 

 موظـف اسـت مشخـصات و سـوابق          بهـادار اوراق بورس و    سازمان. ايند ارائه نم  بهاداراوراق
 را از   هـا آنتحصيلي و تجربي مديران ياد شده را در پايگاه اطلاعاتي مذكور ثبت و عملكـرد                

 و سوابق تخلفاتي و كيفري مربـوط        بهاداراوراقحيث رعايت قوانين و مقررات حاكم بر بازار         
 كـه  اجرايي براساس ترتيبات    بهاداراوراق مالي و ناشران      در طول مديريت در نهادهاي     هاآنبه  

انتشار اسـامي مـديران بـه       . رسد منتشر نمايد   مي بهاداراوراق بورس و    عاليشورايبه تصويب   
.پذير استصلاح امكانهمراه سوابق آنان پس از تأييد مرجع ذي

) 44(وچهـارم   هاي كلي اصل چهل   قانون اجراي سياست  ) 34(اجراي ماده   در  -100ماده  
كنندگان سهام عدالت كه قبل از پايان دوره تقسيط خود و            از دريافت   آن دسته  )1(قانون اساسي 

اي لازم برخـوردار  طعي كيفري مؤثر بـوده و از صـلاحيت حرفـه   اعضاء هيأت مديره و مديرعامل بايد فاقد محكوميت ق        
كننده موظـف اسـت از انتخـاب آنـان بـه            اي نامبردگان، مرجع انتخاب   در صورت فقدان يا سلب صلاحيت حرفه      . باشند
شرايط و معيارهـاي صـلاحيت   . ي يادشده خودداري نموده و يا مديران انتخاب شده را از آن سمت بركنار نمايد هاسمت
اي مديران مذكور صرفاً از حيث تحصيلات و سوابق تجربي مرتبط و همچنين نحوة سلب صلاحيت آنهـا توسـط                    حرفه

اي خواهدبود كه به پيشنهاد شوراي عالي بورس و اوراق بهادار به تـصويب هيـأت وزيـران                  نامهينيسازمان، به موجب آ   
.رسدمي
اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي اقتصادي،ه چهارم توسعهقانون اصلاح موادي از قانون برنام34ماده ـ1

:8/11/1386قانون اساسي مصوب) 44(چهارموي كلي اصل چهلهاسياستايران و اجراء 
%) 40(در اجراء سياست گسترش مالكيت عمومي به منظور تأمين عدالت اجتماعي، دولت مجاز است تـا چهـل درصـد                     

اين قانون را با ضوابط ذيل به اتبـاع  ) 2(بل واگذاري در هر بازار موضوع گروه دو ماده   هاي قا مجموع ارزش سهام بنگاه   
: ايراني مقيم داخل كشور واگذار نمايد

 ـ تخفيـف در قيمـت سـهام    ) %50(ين درآمدي با اولويت روستانشينان و عشاير، پنجاه درصـد ي در مورد دو دهك پاالف 
واگذاري با دوره تقسيط ده ساله 

.مورد چهار دهك بعدي تقسيط تا ده سال حسب مورد داده خواهد شد در ب ـ
. گذاري، قيمت فروش نقدي سهام در بورس خواهد بود مبناء قيمت-1تبصره 
هاي بلاعـوض بـه اقـشار كـم درآمـد منظـور            اين ماده به حساب كمك    » الف«هاي مذكور در بند      تخفيف ـ2تبصره  

. شودمي
صادي و دارايي مكلف است با همكـاري وزارت رفـاه و تـأمين اجتمـاعي و سـاير نهادهـاي                     زارت امور اقت  وـ3تبصره  

ربط حداكثر ظرف مدت يك سال پس از تصويب اين قانون، افراد مشمول اين ماده را با سازوكارهاي علمي و دقيق     ذي
. شناسايي و شرايط واگذاري سهام به مشمولان را فراهم نمايد
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التفاوت اقساط باقيمانده بهاي سهام دريافتي      ي، مابه استانگذاري  هاي سرمايه طريق شركت يا از 
اقيمانده برخوردار  ي ب هاهتوانند از تخفيف در بهاي سهام براي دور       خود را پرداخت نمايند، مي    

تـصويب  سازي به خصوصيسازماندستورالعمل تخفيف و نحوه انتقال سهام با پيشنهاد   . شوند
.رسدهيأت واگذاري مي

.پرداخت هرگونه سود سهام يادشده تا سقف اقساط سررسيد شده ممنوع است-1تبصره 
ميـزان اقـساط    تواند به سازي پس از تأييد هيأت واگذاري مي       خصوصي سازمان-2تبصره  

ماهـه پـس از مهلـت مقـرر قـانوني و اعـلام بـه        معوق و سررسيد شده با رعايت دوره شش    
ي، سهام وثيقه نزد خود را براي وصول اقـساط معـوق تملـك          استانگذاري  ي سرمايه هاشركت
.نمايد

?
تجارت

ه وري شـبك  به منظور تنظيم مناسب بازار، افزايش سطح رقابـت، ارتقـاء بهـره            ـ101ماده  
:تواند، دولت ميسازي فرآيند توزيع كالا و خدماتتوزيع و شفاف

 ـالف نسبت به ارائه لايحه ساماندهي واحدهاي غيردولتي پخش كالا تـا پايـان سـال دوم     
داردهاي مورد نياز براي فعاليت پخش، ابزارهاي نظارتي و         استاننحوي كه   برنامه اقدام نمايد به   
ي رقابتي مورد توجه قرار گرفته و اختلاف قيمت توليدكننده و هاسياستمديريتي دولت و نياز 

.كننده كاهش يابدمصرف
 ـب واحدهاي صنفي بدون پروانه را ساماندهي و نـرخ ماليـات و خـدمات عمـومي آب،      

گونه واحدها را تا زمـان اخـذ پروانـه كـسب براسـاس              برق، گاز، تلفن و خدمات شهري اين      
رسد، تا دو برابـر نـرخ ماليـات و تعرفـه مـصوب               مي وزيرانتهيأتصويب  اي كه به  نامهآيين
 مقرر اجراييي هاضمانتاين حكم مانع از اجراي ساير    . عنوان جريمه تعيين و دريافت نمايد     به

.در قوانين مربوط نيست
 ـج ايـران  (بندي و خدمات شناسه كالا و خـدمات ايـران   نسبت به توسعه نظام ملي طبقه 
 نظام منسجم و يكپارچه براي تبادل اطلاعات مربوط به كالاها و خـدمات              به منظور ايجاد  ) كد

شناسهخذ و روزآمد كردن اين   اكنندگان كالا و خدمات را مكلف به        اقدام نموده و كليه عرضه    
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.ربط را موظف به استفاده از آن نمايد ذياجراييي هاه و دستگا)كد(
 ـد )1(قـانون اساسـي  ) 44 (وچهـارم چهـل ي كلي اصل هاسياستبا رعايت قانون اجراي  

ي و  اانـه گذاري را به كالاها و خـدمات عمـومي و انحـصاري و كالاهـاي اساسـي يار                 قيمت
.ضروري محدود نمايد

 ـ1تبصره   دولت مكلف است ضوابط تعيين كالاهاي اساسي، انحصاري و خدمات عمومي  ـ
سه ماه پس از تصويب اين و نيز فهرست و ضوابط تعيين قيمت اين كالاها و خدمات را ظرف           

ي هـا هقانون، با پيشنهاد كارگروهي متشكل از نمايندگان وزارت بازرگاني، معاونت و وزارتخان           
.تصويب شوراي اقتصاد برساندربط بهذي

 ـ2تبصره  در اجراي اين بند، چنانچه قيمت فروش كالا يا خدمات كمتر از قيمـت عادلـه    
عادلـه روز و تكليفـي بايـد همزمـان تعيـين و از محـل        التفاوت قيمت   روز تكليف شود، مابه   

ربـط بـه    اعتبارات و منابع دولت در سال اجرا پرداخت شود و يا از محل بـدهي دسـتگاه ذي                 
.دولت تهاتر گردد

 ـ102ماده   هـاي كلـي اصـل    وزارت بازرگاني مجاز است در راسـتاي اجـراي سياسـت    ـ
سـازي، نظيم بـازار اعـم از تـأمين، ذخيـره     ، امور اجرايي ت   )2(قانون اساسي ) 44(وچهارم  چهل

هاي صنفي توليـدي، تـوزيعي و       گذاري كالاها و خدمات را به تشكل      توزيع، بازرسي و قيمت   
كننـده  ي مـردم نهـاد حمايـت از مـصرف         هاتشكل و همچنين    هاتعاوني و   هاهخدماتي، اتحادي 
.واگذار نمايد

 اين ماده، در مقابل اختيارات واگـذار        ي موضوع هاتعاوني و   هاه، اتحادي هاتشكلـ1تبصره  
 كه به پيشنهاد وزارت بازرگاني و معاونـت بـه تـصويب             اجرايينامه  آيينشده در چهارچوب    

.رسد، پاسخگو و مسؤول جبران خسارت خواهند بود ميوزيرانهيأت
 ـ2تبصره  وزارت بازرگاني مجاز است حسب ضرورت از طريـق اعطـاء مجـوز واردات     
.ارز، نسبت به جبران نيازهاي داخلي اقدام نمايدبدون انتقال 

توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري چهارمبرنامهقانون اصلاح موادي از قانوننوان قانون مذكور با ع�1
همـين   در انتهاي 8/11/1386 مصوب قانون اساسي) 44(چهارمي كلي اصل چهل وهاسياستاسلامي ايران و اجراء 

.مجموعه درج شده است
در انتهاي  مقام معظم رهبري 1/3/1384ران ابلاغي   قانون اساسي جمهوري اسلامي اي     44هاي كلي اصل    سياستـ  2

.مجموعه درج شده استهمين 
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 ـ3تبصره   در طي برنامه پـنجم بـراي سـيگار    )1(ضرورقانون ممنوعيت ورود كالاهاي غير 
دولت مكلف است اقدامات لازم را مشتمل بر كاهش مصرف، توليد سيگار          . الاجراء نيست لازم

 به عدم   )2(ر تعهد شركت مذكور   خارجي معتبر با نشان تجاري اصلي در داخل كشور مشروط ب          
.عمل آورد به نحوي كه تا پايان برنامه، توازن توليد در داخل با مصرف برقرار گرددواردات را به

 ـ103ماده  هاي برنامه بـه  سالاي و غيرفني براي واردات در طول برقراري موانع غيرتعرفه 
درصورت وجـود چنـين   .  استكند، ممنوعجز در مواردي كه رعايت موازين شرع اقتضاء مي        

.اي نسبت به رفع آن اقدام كندي معادل تعرفههانرخموانعي دولت مكلف است با وضع 
.محصولات كشاورزي مشمول اين ممنوعيت نيست ـتبصره
 ـ الفـ 104ماده  ، هـا ه، شـبك هـا تـشكل  و افزايش سهم هاهمنظور ارتقاء مشاركت بنگابه 
ي بزرگ هاشركتي مديريت صادرات و     هاشركت،  )هارسيومكنس (هاشركت، اتحاديه   هاهخوش

 و هـا مـشوق ، تـسهيلات،   هـا كمـك صادراتي و داراي تنوع محـصول، دولـت مجـاز اسـت             
هـا تـشكل طريق ايـن   ي مستقيم و غيرمستقيم خود در حوزه صادرات غيرنفتي را از          هاحمايت

.اعطاء نمايد
 پاسخگو و مـسؤول جبـران       ،گذار شده ي موضوع اين ماده، در مقابل اختيارات وا       هاتشكل

.خسارت خواهند بود
وزيـران  نامه اجرايي اين بند توسط وزارت بازرگاني و معاونـت تهيـه و بـه تـصويب هيـأت          آيين

.رسدمي
 ـب طـول   صادرات كالاهـاي غيرنفتـي و خـدمات در   و عوارض ازهرگونه ماليات اخذ  

.استبرنامه ممنوع 
 ظرف شش ماه از تاريخ تصويب اين قانون توسط شوراي           فهرست كالاهاي نفتي  ـ1تبصره  

:22/6/1374قانون ممنوعيت ورود برخي از كالاهاي غير ضرور�1
، )هاي گازدار، آب ميوهالشعير، انواع كولا، نوشابهماء(هاي خارجي  از تاريخ تصويب اين قانون ورود نوشابهـماده واحده  

باشـد و واردكننـدگان مـشمول       جات ممنوع مـي   وارداتي، شكلات، انواع آدامس و ساير شيريني      بازي، سيگارهاي اسباب
.شوندبعدي آن مي و اصلاحات1312قانون مجازات مرتكبين قاچاق مصوب 

.باشدتثني ميگردد از شمول اين ماده مسشود و همراه مسافر وارد ميآن مقدار كه عرفاً به آن سوغات گفته ميـ تبصره 
.باشد مي»دخانياتشركت «مذكور، شركت از رسد منظور به نظر ميـ2
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.گردداقتصاد تعيين مي
 ـ2تبصره  اي بـراي  منظور صـيانت از منـابع كـشور، عـوارض ويـژه     دولت مجاز است به 

.صادرات مواد خام يا داراي ارزش افزوده پايين وضع و دريافت نمايد
 ـ3تبصره  ست كه متناسب بـا افـزايش   ميزان عوارض موضوع اين ماده برحسب جدولي ا 

فهرست و عوارض مربوطه ايـن كالاهـا و جـدول           . يابدسهم ارزش افزوده داخلي، كاهش مي     
اين عوارض حداقل سه ماه پس از وضـع و اعـلام            . رسدتصويب شوراي اقتصاد مي   مذكور به 

.عمومي قابل وصول است
 ـج داردهاي اجبـاري و  اناسـت خذ هرگونـه مجـوز بـه اسـتثناء     اصادرات كالاها و خدمات از  
.استالملل مورد درخواست خريداران معاف هاي مرسوم در تجارت بينگواهي

 ـتبصره شود با لحاظ منافع ملي تا پايان سال اول برنامـه ترتيبـات   به دولت اجازه داده مي 
ي صـادراتي  هـا مشوققانوني لازم براي اصلاح قانون مقررات صادرات و واردات شامل ارائه            

.عمل آورد در اين قانون و ديگر قوانين مربوطه كه جنبة دائمي دارند را بهمندرج
در ) دامپينگضـد (شـكني    قيمت هاي مؤثر حفاظتي، جبراني و ضد     تدابير و اقدام  دولت  ـد

شود را اتخـاذ  مواردي كه كالايي با شرايط غيرمتعارف و با امتياز قابل توجه به كشور وارد مي     
.و اعمال نمايد

گردد و صدور كليه كالاها و خدمات نظيم بازار داخلي موجب ممنوعيت صدور نميتـهـ  
:جز موارد زير مجاز استبه

 ميراث فرهنگيسازمانتشخيص  اشياء عتيقه و ميراث فرهنگي بهـ1
يي كـه جنبـه حفـظ ذخـاير         هاه اقلام خاص دامي، نباتي، خاك زراعي و مرتعي و گون          ـ2

سازمانجهاد كشاورزي و    تشخيص وزارت تي داشته باشند، به   ژنتيكي و يا حفاظت تنوع زيس     
.زيستحفاظت محيط

 ـتبصره كند، تنها  يارانه مستقيم پرداخت ميهاآنصادرات كالاهايي كه دولت براي تأمين  
صـورت كليـه    درايـن . ب شـوراي اقتـصاد مجـاز اسـت        با پيشنهاد دستگاه مربوطه و تـصوي      
ي مستقيم پرداختـي بـه كالاهـاي        هاهبه عودت كليه ياران   صادركنندگان موظفند گواهي مربوط     

.اخذ كننددارايي صادرشده را قبل از خروج از وزارت امور اقتصادي و 
دولت موظف است ضمن ايجاد همسويي قوانين و مقررات بخـش تجـاري كـشور بـا                 ـو

ني، نسبت به    تجارت جها  سازمانجمله  المللي از اي و بين  ي منطقه هاهقوانين و مقررات اتحادي   
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 توسـعه تجـارت     سازمانسازي و توانمندسازي اركان اقتصادي كشور براي عضويت در          آماده
.اقدام قانوني نمايد) WTO(جهاني

 ـالفـ105ماده  ي تجاري، مادامي كه موجب ايجاد تمركز و بروز قدرت هاشركتادغام  
و ادغـام دو يـا      ) ذيرنده شركت پ  -هاشركتبقاء يكي از    (جانبه  انحصاري نشود، به شكل يك    

-شونده و ايجاد شخصيت حقوقي جديـد     مي ادغا هاشركتمحو شخصيت حقوقي    (چند جانبه   
ي تجـاري موضـوع   هـا شـركت ، در چهارچوب اساسنامه آن شركت در سـاير         )شركت جديد 

.ادغام، مجاز است
.گرددباشد نميامور موضوع اين بند شامل مواردي كه شرعاً قابل انتقال نمي

ي موضوع ادغـام، بـه   هاشركت، ديون و مطالبات شركت يا داراييه حقوق و تعهدات،    كلي
.شودشركت پذيرنده ادغام يا شركت جديد منتقل مي

. يابنـد مـي ي موضوع ادغام به شركت پذيرنده يـا شـركت جديـد انتقـال      هاشركتكاركنان  
 يا شركت جديد، مزايـاي      درصورت عدم تمايل برخي كاركنان با انتقال به شركت پذيرنده ادغام          

. شـود پايان كار مطابق مقررات قانون كار توسط شركت مزبور به كاركنان ياد شده پرداخت مـي               
درمورد نيروي كار مازاد مطابق قانون تنظيم بخشي از مقررات تسهيل نوسازي صـنايع كـشور و                 

 ـ         ) 113(اصلاح ماده    وري اسـلامي   قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگـي جمه
.شودمي عمل )1(26/5/1382ايران، مصوب 

قانون برنامه سوم توسعه ) 113(قانون تنظيم بخشي از مقررات تسهيل نوسازي صنايع كشور و اصلاح ماده �1
: 26/5/1382اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران مصوب 

 منظور برطرف شدن مشكلات و عوامل بازدارنده نوسازي و پيشرفت صنعتي و فراهم نمودن محيط سازگار  به ـ1 ماده 
پذيري صنايع كشور، اصلاحات مقرر در اين ري و پويايي و رقابتو بهره�و پيش برنده با هدف افزايش بازدهي، ارتقا

.گرددقانون به شرح آتي اعمال و قوانين مغاير ملغي مي
 به منظور فراهم شدن شرايط رقابتي، افزايش توان و كارايي پيمانكاران داخلي، افزايش اشتغال و سهم ساخت ـ2 ماده 

: آيدهاي زير به عمل ميداخل طرحهاي صنعتي و عمراني كشور، اقدام
تي در احدهاي صنعران و و اجازه دارند تسهيلات مالي مورد نياز براي شركت پيمانكاران، مشاوهابانكالف ـ

.هاي طرحهاي عمراني و صنعتي داخل يا خارج كشور را فرهم نمايندمناقصه
هاي ريالي و ارزي مورد نياز براي شركت در مناقصه و حسن انجام مين مالي ضمانتنامه به منظور تألات اين تسهي

 قرارداد در نظر گرفته ران ساخت، نصب و تحويل موضوعهاي دوالضمان و هزينهجهتعهدات، پيش پرداخت و كسور و
 و ساير هادستگاه و هابانكثيقه ملكي به  وسپردن اسناد و مدارك معتبر موضوع قانون عدم الزام �شود و در ازامي
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هاي توليدي و گذاري و ايجاد اشتغال بيشتر در طرحلتي به منظور تسهيل امر سرمايهي دوهاشركتمؤسسات و 
لتي ران بازپرداخت كارفرمايان دوعتبارات اسنادي ريالي و يا ارزي داراي اعتبار تا دو و يا ا27/3/1380صادراتي مصوب 

.گرددمين ميز پس از درخواست و تكميل مدارك ذكر شده، تأيا خصوصي، حداكثر ظرف مدت پانزده رو
 از تاريخ تصويب اين زارت امور اقتصادي و دارايي و بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران مكلفند ظرف مدت دو ماه و

الذكر اقدام هاي فوقمجموع هزينه%) 70(قانون، نسبت به تجهيز منابع و تنظيم ضوابط تامين مالي حداقل هفتاد درصد 
.نمايند
ران، پيمانكاران و سازندگان داخلي كه از طريق شركت در مناقصه، عهده دار انجام تمام يا بخشي از  مشاوب ـ

قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و ) 11(ي اجرايي، موضوع ماده هادستگاهطرحهاي عمراني و صنعتي
ر ضمانتنامه شوند، از تسهيلات صدولتي ميي غيردوهاشركت و 17/1/1379فرهنگي جمهوري اسلامي ايران مصوب 

ي و مهندسي برخوردار ر خدمات فناي در نظر گرفته شده براي صدوبانكي، تامين اعتبارات بانكي و پوشش بيمه
.گردندمي
قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ) 11(ي اجرايي موضوع ماده هادستگاهج ـ

ها و ژهايران ضمن رعايت قانون حداكثر استفاده از توان فني، مهندسي توليدي و صنعتي و اجرايي كشور در اجراي پرو
كنندگان در هاي پيشنهادي شركت موظفند قيمت12/12/1375ر خدمات مصوب نظور صدوايجاد تسهيلات به م

هاي صنعتي و زيربنايي و خريد خدمات فني و مهندسي خود را با اعمال ضرايب ارزيابي تا هاي اجراي طرحمناقصه
.دهندزيران خواهد رسيد، مورد مقايسه و ارزيابي قرار ت وكه به تصويب هيأ%) 20(بيست درصد 

ره و طراحي و  معيارهاي تعيين ضرايب مورد عمل در اين ماده متناسب با سهم ساخت داخل و استفاده از خدمات مشاو
شود و همچنين ميزان جرائم عدم انجام مهندسي داخلي كه در اجراي موضوع مناقصه توسط پيشنهاددهندگان تعهد مي

معادن و سازمان مديريت زارت صنايع و، بنا به پيشنهاد مشترك و)ودشميزان جرائم در متن قرارداد تصريح مي(تعهدات 
.زيران خواهد رسيدت وريزي كشور به تصويب هيأبرنامهو

ارداتي كالاهاي و) حقوق گمركي و سودبازرگاني(دي روهاي حقوق و از تاريخ تصويب اين قانون كليه معافيتـ3ماده 
احدهاي توليدي، ر لايحه قانوني راجع به معافيت ماشين آلات توليدي كه توسط و موارد مندرج د�به كشور به استثنا

شوراي انقلاب 24/2/1359شود از پرداخت حقوق گمركي و سودبازرگاني مصوب ارد ميصنعتي و معدني مجاز و
رزي و لوازم كشاوات آلات و ادو و لايحه قانوني معافيت حقوق گمركي و سود بازرگاني ماشينرانجمهوري اسلامي اي

قانون امور ) 39( شوراي انقلاب جمهوري اسلامي ايران و اختيارات ناشي از ماده 5/7/1358يدكي مربوط مصوب 
. بودهدلت خواگردد و تعيين ميزان آن در اختيار دو لغو مي3/3/1350گمركي مصوب 

دل افزايش سرمايه پرداخت شده كه طي ي صنعتي به اصلاح ساختار مالي، معاهاشركت به منظور تشويق  ـ4ماده 
.چهارسال بعد از تاريخ تصويب اين قانون صورت پذيرد، طي پنج سال درآمد مشمول ماليات آنها كسر خواهد شد

يي كه پس از هاشركتباشد و همچنين % ) 30(يي كه نسبت سرمايه به بدهي آنها كمتر از سي درصد هاشركت
. اقدام نمايند، از تاريخ تصويب كاهش سرمايه، از اين مشوق برخوردار نخواهند بودافزايش سرمايه نسبت به كاهش آن

%) 2(احدهاي صنعتي و معدني مكلفند تا دو درصد  و وهاشركت به منظور حفاظت از محيط زيست،  ـ5ماده 
هشي و تحقيقات وزيران خواهد رسيد، صرف امور پژت واي كه به تصويب هيأنامهسودخالص خود را بر اساس آيين

.زيست محيطي نمايند
.بيني نمايندهاي سالانه خود پيشلتي موظفند اعتبارات موضوع اين ماده را در بودجهي دوهاشركت
الف ـ تبصره : گردد و اصلاحات بعدي آن به شرح زير اصلاح مي3/12/1366 قانون مالياتهاي مستقيم مصوب  ـ6ماده 
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ري اطلاعات با آواحدهاي توليدي فنو« عبارت »به اسثناي«بعد از كلمه: گردداصلاح ميبه شرح ذيل ) 132(ماده ) 2(
.شود اضافه مي»ربط وهاي ذيزارتخانهتاييد و
بيست كيلومتري اقع در شعاع يكصدوهاي وكارخانه:شوداضافه مي) 138(ماده ) 3( عبارت زير به انتهاي تبصره  ب ـ

كه تاسيسات خود را كلابه ) مشهد، تبريز، اهواز، اراك، شيراز و اصفهان(رهاي بزرگ تهران و حوزه استحفاظي شه
برداري در محل جديد از نصف مدت معافيت مالياتي موضوع اين شهركهاي صنعتي مصوب انتقال دهند، از تاريخ بهره

.تبصره برخوردار خواهند شد
عرصه (احدهاي صنعتي ربري اراضي تحت مالكيت وزارت مسكن و شهرسازي و شهرداريها مكلفند كا وـ7 ماده 

ده قانوني شهرها قراردارند و جهت نوسازي به شهركهاي صنعتي مصوب انتقال را كه در محدو) احدهاي صنعتيو
.يابند به كاربري مسكوني، تجاري و يا اداري تغيير دهندمي

هاي انرژي را كه طي پنج سال نسبت به ز حاملمت روقي%) 50(شود تا پنجاه درصد لت اجازه داده مي به دو ـ8ماده 
قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي ) 121(ين شده توسط كميته موضوع ماده معيارهاي تدو

جويي كننده در احدهاي صنعتي صرفهجويي گردد، به وجمهوري اسلامي ايران، در فرآيند و يا محصولات صنعتي صرفه
.لت پرداخت نمايدجه سنواتي دوقالب بود

ييد تواند در مواردي كه مصرف انرژي در فرآيند و محصول، بيش از معيارهاي تعيين شده باشد با تألت مي همچنين دو
.قيمت مازاد مصرف انرژي را دريافت نمايد%) 50(معادن تا معادل پنجاه درصد زارت صنايع وو

ي صنعتي با مشاركت تشكل كارگري و هاشركتي انساني ري، نيرووي و بهره به منظور ارتقاي سطح كيف ـ9ماده 
.گرددمديريت هر شركت مشخص مي

ي مازاد با دريافت حداقل دو ماه آخرين مزد و ي انساني مورد نياز و مازاد، نيرو در صورت توافق طرفين در زمينه نيرو
قانون بيمه ) 7(ماده ) الف(ديگري كه توافق شود، مطابق ضوابط بند جه احد يا به وكار در ومزايا بابت هر سال سابقه

.گيرند تحت پوشش بيمه بيكاري قرار مي26/6/1369بيكاري مصوب 
هي متشكل از احد و كارفرما، موضوع با نظرات طرفين به كار گرو در صورت عدم حصول توافق بين تشكل كارگري و

و سازمان )ريزي كشورايع و معادن، كار و امور اجتماعي و سازمان مديريت و برنامههاي صنزارتخانهو(لت نمايندگان دو
هاي عالي كارفرمايي و كارگري احاله و حسب نظر كميته مذكور، كارگران مازاد با پرداخت حق تامين اجتماعي و تشكل

تحت پوشش بيمه 1369/ 26/6وب قانون بيمه بيكاري مص) 7(ماده ) الف(سنوات مقرر در قانون كار مطابق ضوابط بند 
.گيرندبيكاري قرار مي

.باشد توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران ، قابل اجرا ميسوم ضوابط اين ماده تا پايان برنامه 
احدهاي صنعتي، ي انساني وق بيمه بيكاري براي پوشش اصلاح ساختار نيرو در صورت كافي نبودن منابع صندو

ريزي كشور موظف است هر ساله اعتبارات مورد نياز را در يك رديف مشخص و جداگانه در سازمان مديريت و برنامه
.قالب بودجه سالانه كل كشور در اختيار سازمان تامين اجتماعي قرار دهد

اجتماعي و فرهنگي  توسعه اقتصادي، سوماحدهاي صنعتي و توليدي مجازند تا پايان برنامه  كارفرمايان و ـ10ماده 
 هر نفر اشتغال جديد، يك نفر از كاركنان با سابقه پرداخت حق بيمه بيش از بيست و �جمهوري اسلامي ايران به ازا

ت كسورات سنوات باقيمانده تا زمان بازنشستگي قانوني، پيش از التفاومابه%) 50(پنج سال را با پرداخت پنجاه درصد 
هاي سالانه كل كشور لت در بودجهت كسورات توسط دوالتفاوديگر مابه%) 050( درصد موعد بازنشسته نمايند، پنجاه

. .گرددبيني و پرداخت ميپيش
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هاي قانون دريافت جرائم نقدي از كارفرمايان كارگاه) 1(ماده ) 2( درصدهاي مربوط به جرائم موضوع تبصره  ـ11ماده 
فق بيمه مربوط شدگان ور نسبت به ارسال صورت مزد و حقوق بيمهمشمول قانون تامين اجتماعي كه ظرف مهلت مقر

خير تغيير  هر ماه تأ�تمام يا كسر بدهي پرداخت نشده به ازا%) 2(  به دو درصد 9/5/1373نمايند مصوب اقدام نمي
.يابدمي

مين  به سازمان تأ1380مين اجتماعي كه داراي بدهي معوقه تا پايان سال  كارفرمايان مشمول قانون تأ ـ12 ماده 
 حق بيمه و بيمه بيكاري قطعي شده اصلباشند، چنانچه حداكثر ظرف شش ماه از تاريخ اجراي اين قانون اجتماعي مي

را به سازمان ياد شده پرداخت و يا با توافق سازمان مزبور آن را تقسيط و اقساط تعيين شده را در سررسيدهاي مربوط 
) 1(حقوق موضوع مادهخير ارسال صورت مزد وقه اعم از جرايم تاخير پرداخت حق بيمه و تأپرداخت نمايند، جرايم متعل

مين اجتماعي كه ظرف مهلت مقررنسبت به ارسال كارگاههاي مشمول قانون تأازكارفرمايان جرايم نقديدريافتقانون 
.شوند، بخشوده مي9/5/1373نمايند مصوب مربوط اقدام نميحق بيمهشدگان وصورت مزد و حقوق بيمه

تبصره ـ : گردد اضافه مي3/4/1354مين اجتماعي مصوب قانون تأ) 78( يك تبصره به شرح زير به ماده  ـ13 ماده 
شدگاني را برداري، بيمهانه بهرهاحدهاي صنعتي داراي پرومين اجتماعي موظف است با درخواست كارفرمايان وسازمان تأ

. باشند بازنشسته نمايد3/4/1354مين اجتماعي مصوب قانون تأ) 76(اده كه حايز شرايط مقرر در م
.لت خواهد رسيدهاي احتمالي ناشي از اجراي اين تبصره به تصويب دومين منابع مربوط به هزينه چگونگي تأ

گي جمهوري قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهن) 11(ي اجرايي موضوع ماده هادستگاه ـ14 ماده 
لتي موظفند ظرف مدت شش ماه از تاريخ تصويب اين قانون، و نهادها و مؤسسات عمومي غيردوهابانكاسلامي ايران، 

سهام آنها را منفرداً يا مشتركاً در %) 50(درصد ي صنعتي كه بيش از پنجاههاشركتنسبت به اصلاح ساختار آن دسته از 
پذير نباشد، از احدها امكانبرداري اقتصادي از اين واردي كه با اصلاح ساختار، بهرهاختيار دارند اقدام نمايند و در مو

.ريزي و اقدام نمايندصلاح نسبت به انحلال آنها برنامهطريق مراجع ذي
قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ) 113(ماده ) ج( متن زير به بند  ـ15ماده 
هاي صنايع و معادن و زارتخانهليه صنعتي كه با نظر مشترك وبه استثناي مواردي از مواد خام و او: گردداضافه ميايران 

مين نياز داخلي و با قيمتهاي صادراتي تحويل كالا در لويت براي تأشود، بايد در اوبازرگاني به طور سالانه اعلام مي
عرضه شود) BOF(مبدأ 
احدهاي صنعتي و معدني و اي واسطهليه و وآلات، تجهيزات توليدي، قطعات يدكي و مواد اوماشيند رو و ـ16 ماده 

.باشدن الزام به گشايش اعتبار، مجاز مين انتقال ارز و بدوابزارآلات صنعتي به صورت بدو
ي هاشركتبراي ) رانلت و بانك مركزي جمهوري اسلامي اين تضمين دوبدو(راق مشاركت  انتشار او ـ17 ماده 

راق بهادار به منظور استفاده از منابع آنها در طرحهاي نوسازي و توسعه شركت پذيرفته شده در بورس با مجوز بورس او
يژه شركت ارزش و%) 70(ژه و تا سقف هفتاد درصد گذاري ريالي پروكل سرمايه%) 50(حداكثر به ميزان پنجاه درصد 

.مجاز است
.راق بهادار خواهند بودل معامله در بورس اوراق قاب اين او
 به 17/4/1383در تاريخ ... قانون تنظيم بخشي از مقررات تسهيل نوسازي صنايع كشور17نامه اجرايي ماده آيين

.زيران رسيده استت وتصويب هيأ
ه داراي پوشش بيمه  شوراي پول و اعتبار موظف است نرخ سود تسهيلات بانكي فعاليتهاي توليدي را ك ـ18 ماده 

.باشند متناسب با كاهش ميزان ريسك آنها كاهش دهد
زارت امور اقتصادي و دارايي و بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران مكلفند ظرف مدت دو ماه از تاريخ  و ـ19 ماده 
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گردد تا سقف مجمـوع     ي موضوع اين بند حاصل مي     هاشركتسرمايه شركتي كه از ادغام      
هاي قانون ماليات )48(ي ادغام شده در آن، از پرداخت ماليات موضوع ماده         هاشركتسرمايه  

.ست معاف ا)1(ي آنهاهو اصلاحي3/12/1366مستقيم مصوب 
و  انحصار    و دولت موظف است شرايط پيشگيري از ايجاد تمركز، اعمال بروز قدرت          -ب

اصلاح موادي از قـانون برنامـه   «قانون) 9(ها را مطابق فصل و مجاز ادغام  دامنه مفيد   همچنين  
.بيني نمايدپيش» )2(قانون اساسي) 44(وچهارمهاي كلي اصل چهل سياستيچهارم و اجرا

و ) Back to Back(براي گشايش اعتبار اسنادي اتكايي  هاي لازمنامهتصويب اين قانون، ضوابط اجرايي و آيين
ن حق رجوع، كردن اعتبارات اسنادي صادراتي را با حق رجوع و بدو) Discount(و تنزيل  ) سلف خريدن(پيش خريد 

. ابلاغ نمايندهابانكبه 
ي كشور با رعايت ضوابط، اين قبيل خدمات را به صادركنندگان كالاو خدمات فني و هابانكنامه كليه  بعد از ابلاغ آيين

.نمايند ارائه ميمهندسي
راق بهادار نامه يا ساير او گمرك جمهوري اسلامي ايران موظف است صرفاً با اخذ ضمانتنامه بانكي و يا بيمه ـ20 ماده 

.اقدام كند) ليه صنعتيمواد او(ارداتي موقت دي نسبت به ترخيص كالاهاي وروبه ميزان دو برابر حقوق و
هاي مذكور پس از صادرات مجدد كالاها قابل استرداد است و در صورتي كه ، تضميناردات موقت در مورد كالاهاي و

اريز لت وهاي ضبط شده و به حساب درآمدهاي دوارد شده به صورت موقت از كشور خارج نشود ضمانتكالاهاي و
.شودمي

گذاري، تجهيز  مطالعه، سرمايه سازمان توسعه و نوسازي معادن و صنايع معدني ايران مكلف است نسبت به ـ21 ماده 
و ايجاد زير بناهاي لازم در بخش معدن، در راستاي ايجاد مزيت نسبي اقتصادي، از درآمد خود در قالب بودجه سنواتي 

.ي معادن كشور ميسر گرددگذاري بخش خصوصي بر روبه نحوي هزينه نمايد كه امكان سرمايه
هاي صنايع و زارتخانهاي تسريع در اجراي اين قانون با پيشنهاد مشترك وهاي اجرايي لازم برنامه آيين ـ22 ماده 

زيران ت وريزي كشور ظرف مدت سه ماه به تصويب هيأامور اقتصادي و دارايي و سازمان مديريت و برنامهمعادن و
.خواهد رسيد

:  با اصلاحات بعدي3/12/1366هاي مستقيم مصوب قانون مالياتاز ـ1
ي ايراني موضوع قانون تجارت بـه اسـتثناي         هاشركتالشركه كليه    سهام و سهم   ـ) 27/11/1380اصلاحي   (48ماده  

الشركه به قرار دو در هزار مشمول حق تمبر خواهد بود كسور صد ني براساس ارزش اسمي سهام ياسهمي تعاوهاشركت
.شودريال محسوب مي) 100(ريال هم صد ) 100(

بايد ظرف دو ماه از تـاريخ ثبـت قـانوني           هاشركت حق تمبر سهام و سهم الشركه        ـ) 27/11/1380اصلاحي  ( تبصره  
 از طريـق ابطـال   هاشركتشركت و در مورد افزايش سرمايه و سهام اضافي از تاريخ ثبت افزايش سرمايه در اداره ثبت          

اند تا ميزاني كه حـق تمبـر   ا كاهش داده  سرمايه خود ر   يي كه قبلاً  هاشركتتمبر پرداخت شود افزايش سرمايه در مورد        
.آن پرداخت شده است مشمول حق تمبر مجدد نخواهد بود

. حذف شده است27/11/1380 به موجب قانون اصلاحي ـ3 و2هاي  تبصره
قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسـعه اقتـصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري      براي ملاحظه متن  ـ2
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 ـ106ماده  ولت مكلف است تا پايان سال سوم برنامه ضمن كاهش زمان ترخيص كالا، د 
.فعاليت خود را كاهش دهداز مبادي ورودي و خروجي گمركي كم%) 30(حداقل سي درصد

 ـتبصره منظور ارتقاء دقـت و سـرعت در عمليـات كنترلـي و     شود بهبه دولت اجازه داده مي 
.ناوري روز و تكنولوژي نوين مجهز نمايدافزايش تجارت، مبادي باقيمانده را به ف

 ـ107ماده  تشكيل گروه اقتصادي با منافع مشترك با مشاركت دو يا چند شخص حقيقـي   
منظور تسهيل و گسترش فعاليت اقتصادي و تجـاري بـراي يـك دوره محـدود و                 و حقوقي به  

 و ضـوابط و  در قالب شركت مدنيهاشركتبراساس قراردادي كتبي پس از ثبت در مرجع ثبت         
. مجاز استشرايط مربوط به آن و با رعايت موازين اسلامي و اصل منع اضرار به غير و منع انحصار

 ـ1تبصره    و يستتغيير در حيطه اختيارات مديران در قرارداد در قبال اشخاص ثالث قابل استناد ن  ـ
كـه  باشند، مگر اين   مسؤول پرداخت ديون گروه از اموال شخصي خود مي         طور تضامني هباعضاء گروه   

.با اشخاص ثالث طرف قرارداد به ترتيب ديگري توافق شده باشد
 ـ2تبصره  و احكـام  ) 6( مطـابق مـاده  ،عمليات مربوط به دفاتر تجاري، بازرسي و تصفيه 

لايحـه قـانوني اصـلاح قـسمتي از قـانون        ) 152(و  ) 151(باب يازدهم قانون تجارت و مواد     
.شودانجام مي)1(1347تجارت مصوب سال 

 مجلـس شـوراي     8/11/1386 مـصوب    قانون اساسي )44(ي كلي اصل چهل و چهارم     هاسياستايران و اجراء    مياسلا
.انتهاي مجموعه رجوع شود به نظام مجمع تشخيص مصلحت 25/3/1387و اسلامي 

:)كميسيون قوانين عدليه(13/2/1311قانون تجارت مصوب از الف ـ ـ1
موجب نظامنامـه  عدليه بهزارت مكلف است دفاتر ذيل يا دفاتر ديگري را كه وءبه جز  هرتاجري به استثناي كس    ـ6ماده  
:دهد داشته باشدميقراردفاترمقام اينقائم
.زنامهدفتر رو) 1
.دفتر كل) 2
.دفتر دارايي) 3
.دفتر كپيه) 4

رشكستگي در و-باب يازدهم
 در كليات-ل  فصل او
.شودجوهي كه برعهده او است حاصل ميديه وكستگي تاجر يا شركت تجارتي در نتيجه توقف از تأرش و-412 ماده 
.توان صادر نمودالفوت در حال توقف بوده تا يك سال بعد از مرگ او نيز ميرشكستگي تاجري را كه حينحكم و

رشكستگي و اثرات آن در اعلان و-مفصل دو
ض يا ساير تعهدات نقدي او حاصل شده است اي كه در تأديه قروقفهز از تاريخ و ظرف سه رو تاجر بايد در-413 ماده 

كليه دفاتر تجارتي خـود را بـه        توقف خود را به دفتر محكمه بدايت محل اقامت خود اظهار نموده صورتحساب دارايي و              
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.دفتر محكمه مزبوره تسليم نمايد
: فوق بايد مورخ بوده و به امضا تاجر رسيده و متضمن مراتب ذيل باشد صورتحساب مذكور در ماده-414 ماده 

.حتعداد و تقويم كليه اموال منقول و غير منقول تاجر متوقف به طور مشرو) 1
.ض و مطالباتصورت كليه قرو) 2
.صورت نفع و ضرر و صورت مخارج شخصي) 3

. ضامن نيز بايد ضميمه شودءو محل اقامت كليه شركاامي مختلط يا نسبي اس-ي تضامني هاشركت درصورت توقف 
:شودرشكستگي تاجر به حكم محكمه بدايت در موارد ذيل اعلام مي و-415 ماده 
.بر حسب اظهار خود تاجر)  الف
.به موجب تقاضاي يك يا چند نفر از طلبكارها)  ب
.العموم بدايتبر حسب تقاضاي مدعي)  ج

مه بايد در حكم خود تاريخ توقف تاجر را معين نمايد و اگر در حكم معين نـشد تـاريخ حكـم تـاريخ          محك  -416 ماده  
.توقف محسوب است

.شودرشكستگي به طور موقت اجرا مي حكم و-417 ماده 
دت ر حكم از مداخله در تمام اموال خود حتي آنچه كـه ممكـن اسـت در م ـ   رشكسته از تاريخ صدو تاجر و -418 ماده  

استفاده از آن مؤثر در تأديه ديـون      رشكسته كه در كليه اختيارات و حقوق مالي و      . رشكستگي عايد او گردد ممنوع است     و
.رشكسته بوده و حق دارد به جاي او از اختيارات و حقوق مزبوره استفاده كنداو باشد مدير تصفيه قائم مقام قانوني و

رشكسته دعوايي از منقول يا غير منقول داشته باشـد        هر كس نسبت به تاجر و      رشكستگي از تاريخ حكم و    -419 ماده  
. كليه اقدامات اجرايي نيز مشمول همين دستور خواهد بود-بايد بر مدير تصفيه اقامه يا به طرفيت او تعقيب كند 

حـه  شخص ثالث در دعوي مطرو    رشكسته را به عنوان     د تاجر و  روتواند و قت صلاح بداند مي    محكمه هر و   -420 ماده  
.اجازه دهد

ض مؤجل با رعايت تخفيفـات مقتـضيه نـسبت بـه مـدت بـه            رشكستگي صادر شد قرو   كه حكم و   همين -421 ماده  
.شودض حال مبدل ميقرو

 سـاير  رشكسته فته طلبي داده يا براتي صادر كرده كه قبول نشده يا براتي را قبـولي نوشـته                  هرگاه تاجر و   -422 ماده  
جـه آن را  باشند بايد با رعايت تخفيفات مقتضيه نسبت به مـدت و جه فته طلب يا برات ميديه ول تأاشخاصي كه مسؤو  

.عده تأمين نمايندنقداً بپردازند يا تأديه آن را در سر و
: هرگاه تاجر بعدازتوقف معاملات ذيل را بنمايدباطل و بلااثر خواهدبود-423 ماده 

.باشدلح محاباتي يا هبه و به طور كلي هر نقل و انتقال بلاعوض اعم از اينكه راجع به منقول يا غير منقولهر ص) 1
.سيله كه به عمل آمده باشدتأديه هر قرض اعم از حال يا مؤجل به هر و) 2
.اران تمام شوداي كه مالي از اموال منقول يا غير منقول تاجر را مقيد نمايد و به ضرر طلبكهر معامله) 3

 هرگاه در نتيجه اقامه دعوي از طرف مدير تصفيه يا طلبكاري بر اشخاصي كه با تاجر طرف معامله بـوده                     -424 ماده  
يا بر قائم مقام قانوني آنها ثابت شود تاجر متوقف قبل از تاريخ توقف خود براي فرار از اداي ديـن يـا بـراي اضـرار بـه                  

المعامله بوده است آن معامله قابل فسخ است مگر ه متضمن ضرري بيش از ربع قيمت حين     اي نموده ك  طلبكارها معامله 
قوع معامله  دعوي فسخ در ظرف دو سال از تاريخ و        ت قيمت را بپردازد   ر حكم فسخ تفاو   اينكه طرف معامله قبل از صدو     

.شوددر محكمه پذيرفته مي
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فسخ معامله را صادر نمايد محكوم عليه بايد پس از قطعي شدن             هرگاه محكمه به موجب ماده قبل حكم         -425 ماده  
المعامله آن را قبـل از آنكـه دارايـي    حكم مالي را كه موضوع معامله بوده است عيناً به مدير تصفيه تسليم و قيمت حين         
.د دادت قيمت را خواهتاجر به غرما تقسيم شود در يافت دارد و اگر عين مال مزبور در تصرف او نباشد تفاو

 اگر در محكمه ثابت شود كه معامله به طور صوري يا مسبوق به تباني بوده است آن معامله خودبـه خـود         -426 ماده  
. اي خواهد برد عين و منافع مالي كه موضوع معامله بوده مسترد و طرف معامله اگر طلبكار شود جزو غرما حصه-باطل 

 در تعيين عضو ناظر-فصل سوم
شود محكمه يك نفر را به سمت عضو ناظر معـين  رشكستگي تاجر اعلام ميكه به موجب آن و در حكمي  -427 ماده

.خواهد كرد
.رشكستگي و سرعت جريان آن است عضو ناظر مكلف به نظارت در اداره امور راجعه به و-428 ماده 
 صلاحيت محكمه است عضو ناظر به محكمه راپـرت          رشكستگي راكه حل آن از    و تمام منازعات ناشيه از    -429 ماده  

.خواهد داد
.مواردي ممكن است كه اين قانون معين نموده شكايت از تصميمات عضو ناظر فقط در-430 ماده 
.اي است كه عضو ناظر را معين كرده مرجع شكايت محكمه-431 ماده 
. بگماردديگري را به جاي اول وناظر را تبديعضوتواند محكمه هميشه مي-432 ماده 

رشكستهليه نسبت به و در اقدام به مهر و موم و ساير اقدامات او-فصل چهارم
.دهدرشكستگي امر به مهر و موم را نيز مي محكمه در حكم و-433 ماده 
عقيـده عـضو مزبـور برداشـتن      مهر و موم بايد فوراً توسط عضو ناظر به عمل آيد مگر در صورتي كه بـه              -434 ماده  

.صورت شودع به برداشتنز ممكن باشد در اين صورت بايد فوراً شروصورت دارايي تاجر در يك رو
رشكستگي قرار توقيف    عمل نكرده باشد محكمه در حكم و       414-413رشكسته به مفاد ماده      اگر تاجر و   -435ماده  

.تاجر را خواهد داد
اسـطه اقـدامات خـود از اداره و    رشكسته در مواقعي نيز داده خواهد شد كه معلوم گردد بـه و    توقيف و  قرار   -436 ماده  

.خواهد جلوگيري كندرشكستگي ميتسويه شدن عمل و
ض فرار كرده يا تمام يا قسمتي از دارايي خود را مخفي نموده باشد امـين صـلح      در صورتي كه تاجر مقرو     -437 ماده  

موم نمايد و بايد بلافاصله اين اقدام خود را به          سب تقاضاي يك يا چند نفر از طلبكاران فوراً اقدام به مهرو           تواند بر ح  مي
.العموم اطلاع دهدمدعي
ق و اسناد و دفاتر و نوشتجات و اسباب و اثاثيه تجارتخانه و منزل تاجر بايد مهر ها و صندو انبارها و حجره   -438 ماده  

.و موم شود
 ضـامن مهـر و مـوم    ء مختلط يا نسبي اموال شخصي شركا-ي تضامني هاشركترشكستگي   در صورت و   -439 ماده

جداگانـه صـادر    رشكستگي شركت يا به موجب حكم     رشكستگي آنها نيز در ضمن حكم و      نخواهد شد مگر اينكه حكم و     
.شده باشد
. ر و موم معاف است در مورد اين ماده و ماده فوق مستثنيات دين از مه- تبصره 

 در مدير تصفيه-فصل پنجم
ر حكم يك نفر را بـه سـمت   ز پس از صدورشكستگي يا منتهي در ظرف پنج رو   محكمه در ضمن حكم و     -440 ماده  

.كندمديريت تصفيه معين مي
 آن مدت طلبكـاران بايـد    اقدامات مدير تصفيه براي تهيه صورت طلبكاران و اخطار به آنها و مدتي كه در   -441 ماده  
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ه بر آن قسمتي كه به موجب اين قـانون معـين شـده بـر        ظايف مدير تصفيه علاو   خود را معرفي نمايند و به طور كلي و        
.شود معين خواهد شدزارت عدليه تنظيم مياي كه از طرف وطبق نظامنامه

.زارت عدليه معين خواهد كردت ود مقرراالزحمه مدير تصفيه را محكمه در حدو ميزان حق-442 ماده 
ظايف مدير تصفيه در و-فصل ششم
 در كليات-ل  مبحث او

 اگر مهر و موم قبل از تعيين مدير تصفيه به عمل نيامده باشد مدير مزبـور تقاضـاي انجـام آن را خواهـد                    -443 ماده  
.نمود

 ذيل را از مهر و موم مستثني كرده و اگـر  ءدهد كه اشيا مي  عضو ناظر به تقاضاي مدير تصفيه به او اجازه         -444 ماده  
:مهر و موم شده است از توقيف خارج نمايد

.رشكسته و خانواده او لازم استري تاجر و البسه و اثاثيه و اسبابي كه براي حوائج ضرو-1
. ضايع شود يا كسر قيمت حاصل نمايداً اشيايي كه ممكن است قريب-2
رشكسته و استفاده از آن لازم است درصورتي كـه توقيـف            اشيايي كه براي به كارانداختن سرمايه تاجر و       -3

.آنها موجب خسارت ارباب طلب باشد
. مذكور در فقره ثانيه و ثالثه بايد فوراً تقويم و صورت آن برداشته شودء اشيا
 كسر قيمت حاصل كند و اشيايي كه نگاه داشـتن آنهـا     ش اشيايي كه ممكن است قريباً ضايع شده يا         فرو -445 ماده  

.آيدتوسط مدير تصفيه به عمل ميرشكسته با اجازه عضو ناظر بهمفيد نيست و همچنين به كار انداختن سرمايه تاجر و
 نمـوده  امين صلحي كه آنها را مهر و مـوم      رشكسته را به اتفاق عضو ناظر يا       دفتردار محكمه دفاتر تاجر و     -446 ماده  

.نمايدتسليم مياست از توقيف خارج كرده پس از آن كه ذيل دفاتر را بست آنها را به مدير تصفيه
عده آنها نزديك است يا راق تجارتي هم كه و او- دفتردار بايد در صورتمجلس كيفيت دفاتر را به طور خلاصه قيد كند            

شده در صورتمجلس ذكـر   اقدامات تأمينيه به عمل آيد از توقيف خارجبايد قبولي آنها نوشته شود و يا نسبت به آنها بايد     
شود به عـضو نـاظر   صول نمايد و فهرستي كه از مدير تصفيه گرفته ميجه آن را وشود تا و  و به مدير تصفيه تحويل مي     

تي كه به اسم تـاجر      نمايد مراسلا صول مي دهدو ساير مطالبات را مدير تصفيه در مقابل قبضي كه مي          -گردد  تسليم مي 
رشكـسته حاضـر باشـد در بـاز كـردن      شود و اگـر خـود و  رسد به مدير تصفيه تسليم و به توسط او باز ميرشكسته مي و

.تواند شركت كندمراسلات مي
 از اش راتواند نفقه خود و خانوادهسيله ديگري براي اعاشه نداشته باشد ميرشكسته در صورتي كه و تاجر و-447 ماده 

.نمايد در اين صورت عضو ناظر نفقه و مقدار آن را باتصويب محكمه معين مي-دارايي خود درخواست كند 
نمايد بـراي حـضور او منتهـا چهـل و هـشت             رشكسته را براي بستن دفاتر احضار مي       مدير تصفيه تاجر و    -448 ماده  

رشكسته  تاجر و-خواهد آمد ر عضو ناظر اقدام به عملشود در صورتي كه تاجر حاضر نشد با حضوساعت مهلت داده مي
.تواند در موقع كليه عمليات تأمينيه حاضر باشدمي

سـيله  رشكسته صورت دارايي خود را تسليم ننموده باشد مدير تصفيه آن را فوراً به و             در صورتي كه تاجر و     -449 ماده  
.كندنمايد تنظيم مي ميسايراطلاعاتي كه تحصيلاسناد مشاراليه ودفاتر و
رشكـستگي از تـاجر   ضاع و احوال و  عضو ناظر مجاز است كه راجع به تنظيم صورت دارايي و نسبت به او              -450ماده  

همچنـين از اشـخاص ديگـر توضـيحات بخواهـد و بايـد ازتحقيقـات مـذكوره         رشكسته و شاگردها و مستخدمين او و      و
.صورتمجلس ترتيب دهد
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 در رفع توقيف و ترتيب صورت دارايي-م مبحث دو
رشكسته را هـم در  ع به تنظيم صورت دارايي نموده و تاجر و    مدير تصفيه پس از تقاضاي رفع توقيف شرو         -451 ماده  

.مانع ازعمل نيستاولي عدم حضوركند واين موقع احضار مي
يكـي از  . نمايـد  دارايي را در دو نـسخه تهيـه مـي   شود صورت مدير تصفيه به تدريجي كه رفع توقيف مي     -452 ماده  

.ماندنسختين به دفتر محكمه تسليم شده و ديگري در نزد او مي
تواند براي تهيه صورت دارايي و تقويم اموال از اشخاصي كـه لازم بدانـد اسـتمداد كنـد                    مدير تصفيه مي   -453 ماده  

.ضميمه صورت دارايي خواهد شدلي قبلاً تقويم شده استه و در تحت توقيف نيامد444صورت اشيايي كه موافق ماده 
رشكـستگي و   ضعيت و اي از و  ز از تاريخ مأموريت خود صورت خلاصه       مدير تصفيه بايد در ظرف پانزده رو       -454 ماده  

و نـاظر  داده بـه عـض  آيد ترتيـب رشكستگي كه ظاهراً به نظر ميضاعي كه موجب آن شده و نوع و      همچنين از علل و او    
.نمايدالعموم ابتدايي محل تسليم ميعضو ناظر صورت مزبور را فوراً به مدعي. بدهد
رشكسته رفته و در حـين برداشـتن        توانند فقط به عنوان نظارت به منزل تاجر و         صاحب منصبان پاركه مي    -455 ماده  

اسـناد و نوشـتجات مربوطـه بـه     دفـاتر و  مأمورين پاركه در هر موقع حـق دارنـد بـه            . صورت دارايي حضور بهم رسانند    
.اين مراجعه نبايد باعث تعطيل جريان امر باشد. رشكستگي مراجعه كنندو

صول مطالباتش اموال و و در فرو-مبحث سوم 
 غير به(اثاثيه جه نقد و اسناد طلب و دفاتر و نوشتجات والتجاره و وتمام مالداراييشدن صورت از تهيه  پس -456ماده  

.شودرشكسته به مدير تصفيه تسليم مي تاجر وءو اشيا) از مستثنيات دين
اجـازه  توانـد بـا  نمايـد و همچنـين مـي   مت مـي صول مطالبات مداو  مدير تصفيه با نظارت عضو ناظر به و        -457 ماده  
لـيكن قـبلاً بايـد اظهـارات تـاجر      التجاره تاجر مباشرت نمايد   مالالبيت و ش اثاث نظارت عضو ناظربه فرو   العموم و مدعي

زارت ش بـه موجـب نظامنامـه و   رشكسته را استماع يا لااقل مشاراليه را براي دادن توضيحات احضار كند، ترتيب فـرو    و
.معين خواهد شدعدليه
تواند  ميباشند مدير تصفيه با اجازه عضو ناظرنفع ميي كه هيأت طلبكارها در آن ذي   نسبت به تمام دعاو    -458ماده  

رشكـسته بايـد   باشد و در اين مورد تاجر و ي مزبوره راجع به اموال غير منقول      دعوي را به صلح خاتمه دهد اگر چه دعاو        
.احضار شده باشد

الاجـرا نخواهـد بـود مگـر اينكـه       اگر موضوع صلح قابل تقويم نبوده يا بيش از پنجهزار ريال باشد صلح لازم   -459 ماده  
شود و در هر صورت مـشاراليه حـق   رشكسته احضار مي را تصديق نمايد در موقع تصديق صلحنامه تاجر و        محكمه آن صلح  

رشكسته در صورتي كه صلح راجع به اموال غير منقول باشد بـراي جلـوگيري از      اعتراض و  -دارد كه به صلح اعتراض كند       
.صلح كافي خواهد بود تا محكمه تكليف صلح را معين نمايد

ق صـندو . ق عدليه محل تسليم گرددشود بايد فوراً به صندو  جوهي كه به توسط مدير تصفيه دريافت مي        و -460 ماده  
ق مـسترد   مزبـور از صـندو    جـوه كنـد و  رشكسته اعم از عايدات و مخارج بـاز مـي         مزبور حساب مخصوصي براي عمل و     

.گردد مگر به حواله عضو ناظر و تصديق مدير تصفيهنمي
 در اقدامات تأمينيه-هارم  مبحث چ

رشكـسته  موريت اقدامات تأمينيه بـراي حفـظ حقـوق تـاجر و        ع به مأ  ز شرو  مدير تصفيه مكلف است از رو      -461 ماده  
.ردنسبت به مديونين او به عمل آو

 در تشخيص مطالبات طلبكارها-مبحث پنجم 
د  در مدتي كه به موجب اخطار مـدير تـصفيه در حـدو   -فند رشكستگي طلبكارها مكلر حكم و پس از صدو   -462ماده  
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 اسناد طلب خود يا سواد مصدق آن را به انضمام فهرستي كه كليه مطالبات آنهـا را              -زارت عدليه معين شده     نظامنامه و 
.نمايد به دفتردار محكمه تسليم كرده قبض دريافت دارندمعين مي

ع شـده و  ز از تاريخ انقضاي مهلت مذكور در ماده قبـل شـرو  ها در ظرف سه رو تشخيص مطالبات طلبكار-463 ماده  
در نظامنامه معين خواهد شد  به ترتيبي كه-گردد ز و ساعاتي كه از طرف عضو ناظر معين مي         قفه در محل و رو    ن و بدو
.شود تعقيب مي-

توانـد در حـين تـشخيص     رايي منظور شده مـي     صورتحساب دا  ء هر طلبكاري كه طلب او تشخيص يا جز        -464 ماده  
مطالبات ساير طلبكارها حضور بهم رسانيده و نسبت به طلبهايي كه سابقاً تشخيص شده يا فعلاً در تحت رسيدگي است 

.رشكسته هم خواهد داشت همين حق را خود تاجر و-اعتراض نمايد 
ه توصـيف  مجلس تـشخيص مطالبـات معـين و بـه عـلاو      كلاي آنها در صـورت     محل اقامت طلبكارها و و     -465 ماده  

اين السطور نيزبايد در صورتمجلس قيدوشود و تعيين قلم خوردگي يا تراشيدگي يا الحاقات بينمختصري از سند داده مي
.فيه استنكته مسلم شودكه طلب مسلم يامتنازع

لبكارها دهد يا از محكمه محل تقاضا نمايد صورتي از         تواند به نظر خود امر به ابراز دفاتر ط         عضو ناظر مي   -466 ماده  
.دفاتر طلبكارها استخراج كرده و نزد او بفرستد

ي سند عبارت ذيل را نوشته امضا نموده و عضو نـاظر نيـز               اگر طلب مسلّم و قبول شد مدير تصفيه در رو          -467 ماده  
:كندآن را تصديق مي

».........قبول شد به تاريخ...........مبلغ............ ضجزو قرو «
شود التزام بدهد طلبي را كـه       زارت عدليه معين مي    هر طلبكار بايد در ظرف مدت و به ترتيبي كه به موجب نظامنامه و             

.ع استن قصد استفاده نامشرواظهار كرده طلب حقيقي و بدو
قضيه را به محكمه رجوع و محكمـه بايـد فـوراً از    تواند حل اقع شده عضو ناظر مي اگر طلب متنازع فيه و -468 ماده  

تواند امر دهد كه با حضور عضو ناظرتحقيق در امـر بـه عمـل آيـد و          ي راپرت عضو ناظر رسيدگي نمايد محكمه مي       رو
.توانند راجع به اين طلب اطلاعاتي دهند عضو ناظر احضار يا از آنها كسب اطلاع كنداشخاصي را كه مي

موقعي كه اختلاف راجع به تشخيص طلبي به محكمه رجوع شده و قضيه طوري باشـد كـه محكمـه                  در   -469 ماده  
ضاع امر دهد كه انعقاد مجلس هيأت طلبكارها بـراي ترتيـب   ز حكم صادر كند بايد بر حسب اونتواند در ظرف پانزده رو    

.مزبور منعقد شودقرارداد ارفاقي به تأخير افتد و يا اينكه منتظر نتيجه رسيدگي نشده و مجلس 
تواند در صورت تصميم به انعقاد مجلس قرار دهد كه صاحب طلـب متنـازع فيـه معـادل مبلغـي كـه               محكمه مي  -470 ماده  

.كند موقتاً طلبكار شناخته شده در مذاكرات هيأت طلبكارها براي مبلغ مذكور شركت نمايدمحكمه در قرار مزبور معين مي
لـي  تواند قرار تأخير مجلس را بدهد و   اقع شده باشد محكمه مي    ه طلبي مورد تعقيب جزايي و      در صورتي ك   -471 ماده  

طلبكاران قبول نمايد و مادام كه محـاكم      تواند صاحب آن طلب را موقتاً جزو      اگر تصميم به عدم تأخير مجلس نمود نمي       
.رشكستگي شركت كندليات راجعه به وجه در عمتواند به هيچ واند طلبكار مزبور نميصالحه حكم خود را نداده

 به ترتيب قرارداد ارفاقي و به ساير عمليات راجعه بـه            467 و   462 پس از انقضاي مهلتهاي معين در مواد         -472 ماده  
.شودمت ميرشكستگي مداوو

 عمليـات    عمـل نكردنـد نـسبت بـه        462 طلبكارهايي كه در مواعد معينه حاضـر نـشده و مطـابق مـاده                -473 ماده  
لي در اعتراضي ندارند وجوه قبل از آمدن آنها به عمل آمده حق هيچگونهتشخيصات و تصميماتي كه راجع به تقسيم وو

اي را كـه در   حق داشته باشـند حـصه  نكهن ايشوند بدو غرما حساب ميءتقسيماتي كه ممكن است بعد به عمل آيد جز    
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.نمايندوالي كه هنوز تقسيم نشده مطالبهگرفت از امتقسيمات سابق به آنها تعلق مي
كننـد نمـي آنازرشكسته دعوي خياراتي دارند و صـرفنظر       اگر اشخاصي نسبت به اموال متصرفي تاجر و        -474ماده  

.به موقع اجرا گذارندنموده ورشكستگي ثابتحين تصفيه عمل ودربايدآن را
رشكسته نسبت به اموال متصرفي خود يا ي نيز مجري خواهد بود كه تاجر و حكم فوق درباره دعوي خيارات-475 ماده 

. ط بر اينكه بر ضرر طلبكارها نباشدديگران دارد مشرو
رشكسته در قرارداد ارفاقي و تصفيه حساب تاجر و-فصل هفتم
 در دعوت طلبكارها و مجمع عمومي آنها-ل مبحث او

 معين شده به    467ز از تاريخ موعدي كه به موجب نظامنامه مذكور در ماده            شت رو  عضو ناظر در ظرف ه     -476 ماده  
ره در  شده است بـراي مـشاو     توسط دفتردار محكمه كليه طلبكارهايي را كه طلب آنها تشخيص و تصديق يا موقتاً قبول              

اي دعوت و اعلانات مندرجـه      ه موضوع دعوت مجمع عمومي طلبكارها در رقعه       -نمايد  انعقاد قرارداد ارفاقي دعوت مي    
.در جرايد بايد تصريح شود

ز و ساعتي كه از طرف عضو ناظر معين شده است در تحـت رياسـت     مجمع عمومي مزبوره در محل و رو       -477 ماده  
 طلبكارهايي كه طلب آنها تشخيص و تصديق شده است و همچنين طلبكارهـايي كـه طلـب            -شود  مشاراليه منعقد مي  

شـود  رشكسته نيز بـه ايـن مجمـع احـضار مـي           شوند تاجر و  الوكاله آنها حاضر مي   كيل ثابت اً قبول گرديده يا و    آنها موقت 
كيل نمايدكه عذرموجه داشته و صـحت آن بـه تـصديق            تواند اعزام و  قتي مي مشاراليه بايد شخصاً حاضر گردد و فقط و       

.عضو ناظر رسيده باشد
رشكستگي و اقداماتي كه به عمل آمده و عملياتي كه ضعيت ولبكارها راپرتي از و  مدير تصفيه به مجمع ط     -478 ماده  

شـود و   رسيده به عضو ناظر تقديم مـي      دهد راپرت مزبور به امضا مدير تصفيه      رشكسته شده است مي   با استحضار تاجر و   
.عضو ناظر بايد از كليه مذاكرات و تصميمات مجمع طلبكارها صورتمجلس ترتيب دهد

 در قرارداد ارفاقي-م  دومبحث
 در ترتيب قرارداد ارفاقي-ل  فقره او
شود مگر پس از اجراي مراسمي كه در فوق طلبكارهاي او منعقد نمي   رشكسته و  قرارداد ارفاقي بين تاجر و     -479 ماده  

.مقرر شده است
ه يك نفر از طلبكارها با داشتن لااقل سه ه علاوشود كه لااقل نصف بقتي منعقد مي قرارداد ارفاقي فقط و-480 ماده 

ربع از كليه مطالباتي كه مطابق مبحث پنجم از فصل ششم تشخيص و تصديق شده ياموقتاً قبول گـشته اسـت در آن                       
.الا بلااثر خواهد بودقرارداد شركت نموده باشند و

لي از حيث مبلـغ داراي سـه ربـع از    اً حاضر شوند و هرگاه در مجلس قرارداد ارفاقي اكثريت طلبكارها عدد  -481 ماده  
حائز نباشند نتيجه حاصله از آن مجلـس        لي اكثريت عددي را   مطالبات نباشند يا آنكه داراي سه ربع از مطالبات باشند و          

.شودمعلق و قرار انعقاد مجلس ثاني براي يك هفته بعد داده مي
انـد  الوكاله آنها حاضر بوده و صورتمجلس را امـضا نمـوده  كيل ثابت  ياو ل خود او طلبكارهايي كه درمجلس   -482 ماده  

نـشدند  اگـر حاضـر  لـي ثاني حاضر شوند مگرآنكه بخواهند در تصميم خـود تغييـري دهنـد و          مجلسمجبور نيستند در  
 تكميل شـود   480 ماده مبلغي مطابق اكثريت عددي و  ثانيجلسه اگر در  -است  اعتبار خود باقي  بهآنهاتصميمات سابق 

.بودارفاقي قطعي خواهدقرارداد
 در مـوقعي كـه   -شـود رشكسته به تقلب محكوم شده باشد قرارداد ارفاقي منعقد نمي          اگر تاجر به عنوان و     -483ماده  

مال حصول معلوم كنند كه آيا با احتشود لازم است طلبكارها دعوت شوند ورشكسته به تقلب تعقيب مي تاجر به عنوان و   
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برائت تاجر و انعقاد قرارداد ارفاقي تصميم خود را در امر مشاراليه به زمان حـصول نتيجـه رسـيدگي بـه تقلـب موكـول         
را موكول به زمان بعد نمايند بايد طلبكارهاي حاضـر از           خواهند كرد يا تصميم فوري خواهند گرفت اگر بخواهند تصميم         

 را حائز باشند چنانچه در انقضاي مدت و حصول نتيجه رسيدگي به 480ماده حيث عده و از حيث مبلغ اكثريت معين در 
.قواعدي كه به موجب مواد قبل مقرر است در اين موقع نيز بايد معمول گرددتقلب بناي انعقاد قرارداد ارفاقي شود

مكن است ليكن در صورتي     رشكستگي به تقصير محكوم شود انعقاد قرارداد ارفاقي م         اگر تاجر به عنوان و     -484ماده  
توانند تا حصول نتيجه تعقيب و بارعايت مقـررات مـاده قبـل تـصميم در               ع شده باشد طلبكارها مي    كه تعقيب تاجر شرو   

.قرارداد را تأخير بيندازند
-اض كنند توانند راجع به قرارداد اعتر   اند مي  كليه طلبكارها كه حق شركت در انعقاد قرارداد ارفاقي داشته          -485 ماده  

الا از رشكـسته ابـلاغ شـود و   اعتراض بايد موجه بوده و در ظرف يك هفته از تاريخ قرارداد به مديرتصفيه و خود تاجر و         
.درجه اعتبار ساقط خواهد بود

.شوندكند احضار ميرشكستگي رسيدگي ميلين جلسه محكمه كه به عمل ورشكسته به اوتاجر و مديرتصفيه و
توانند تصديق آن را از محكمه  قرارداد ارفاقي بايد به تصديق محكمه برسد و هريك از طرفين قرارداد مي       -486ماده  

.تقاضا نمايد
 هرگاه در -تواند قبل از انقضاي مدت يك هفته مذكور در ماده قبل تصميمي راجع به تصديق اتخاذ نمايد  محكمه نمي

تراض دارند اعتراضاتي به عمـل آمـده باشـد محكمـه بايـد درموضـوع       ظرف اين مدت از طرف طلبكارهايي كه حق اع 
 اگراعتراضات تصديق شود قرارداد نسبت بـه تمـام اشـخاص            -احدصادركند  اعتراضات و تصديق قرارداد ارفاقي حكم و      

.شودنفع بلااثر ميذي
 راپرتـي كـه متـضمن كيفيـت      قبل از آن كه محكمه در باب تصديق قرارداد رأي دهد عـضو نـاظر بايـد                 -487 ماده  

.رشكستگي و امكان قبول قرارداد باشد به محكمه تقديم نمايدو
. در صورت عدم رعايت قواعد مقرره محكمه از تصديق قرارداد ارفاقي امتناع خواهد نمود-488 ماده 

 در اثرات قرارداد ارفاقي-م فقره دو
ز از  انـد يـا در ظـرف ده رو        د نسبت به طلبكارهايي كه در اكثريت بوده       كه قرارداد ارفاقي تصديق ش     همين -489 ماده  

اكثريـت نبـوده و قـرارداد را هـم امـضا      لي طلبكارهايي كـه جـزو  اند قطعي خواهد بود وتاريخ تصديق آن را امضا نموده     
ند ليكن حق ندارند در آتيـه  رسد دريافت نمايتوانند سهم خود را موافق آنچه از دارايي تاجر به طلبكارها مي     اند مي نكرده

كنند مگر پس از تأديه تمام طلب كساني كه در قرارداد ارفاقي شركت رشكسته بقيه طلب خود را مطالبه     از دارايي تاجر و   
.اندز مزبور امضا نمودهداشته يا آن را در ظرف ده رو

شود مگر اينكه پس از تـصديق  ول نمي پس از تصديق شدن قرارداد ارفاقي دعوي بطلان نسبت به آن قب        -490 ماده  
.اي به كار رفته و قدر حقيقي قلمداد نشده استض حيلهمكشوف شود كه در ميزان دارايي يا مقدار قرو

 همين كه حكم محكمه راجع به تصديق قرارداد قطعي شد مدير تصفيه صورتحساب كاملي با حـضور عـضو                    -491 ماده  
دفـاتر و اسـناد و نوشـتجات و     مدير تصفيه كليه-شود ه در صورت عدم اختلاف بسته مي     دهد ك رشكسته مي ناظر به تاجر و   

انـد داده شـود بـه     رشكسته را به استثناي آنچه كه بايد به طلبكاراني كه قـرارداد ارفـاقي را امـضا نكـرده                  همچنين دارايي و  
-شودن مذكور را داد مأموريت مدير تصفيه ختم مي        سهم طلبكارا گيرد و پس از آنكه قرار تأديه      مشاراليه رد كرده رسيد مي    

 در صورت توليد اخـتلاف محكمـه        -يابد  نمايد و مأموريتش خاتمه مي    از تمام اين مراتب عضو ناظر صورتمجلسي تهيه مي        
. رسيدگي كرده حكم مقتضي خواهد داد
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 در ابطال يا فسخ قرارداد ارفاقي-فقره سوم 
: ذيل قرارداد ارفاقي باطل است در موارد-492 ماده 

.رشكستگي به تقلب در مورد محكوميت تاجر به و-1
.490 در مورد ماده -2

به خودي ) در صورتي كه باشد ( اگر محكمه حكم بطلان قرارداد ارفاقي را بدهد ضمانت ضامن يا ضامنها            -493 ماده  
.شودخود ملغي مي

ته شرايط قرارداد ارفاقي را اجرا نكرد ممكن است براي فسخ قرارداد مزبـور بـر عليـه او                   رشكس اگر تاجر و   -494 ماده  
.اقامه دعوي نمود

تواننـد   در صورتي كه اجراي تمام يا قسمتي از قرارداد را يك يا چند نفر ضمانت كرده باشند طلبكارها مي           -495 ماده  
 او بخواهند و درمورد اخير آن قسمت از قرارداد كه ضـامن نداشـته   اجراي تمام يا قسمتي از قرارداد را كه ضامن دارد از      

.ليت آنها تضامني استدر صورت تعدد ضامن مسؤو. شودفسخ مي
رشكستگي به تقلب تعقيب شده در تحت توقيف يـا  رشكسته پس از تصديق قرارداد به عنوان و        اگر تاجر و   -496ماده  

ر قرار منع تعقيب محض صدولي بهكند واتخاذكه مقتضي بدانديل تأمينيه راساهرقسم وتواندحبس درآيد محكمه مي
.شودسايل مزبوره مرتفع مييا حكم تبرئه و

رشكستگي به تقلب يا حكم ابطال يا فسخ قرارداد ارفاقي محكمه يك عضو نـاظر و            ر حكم و   پس از صدو   -497ماده  
.كنديك مدير تصفيه معين مي

ي صـورت دارايـي   تواند دارايي تاجر را توقيف و مهر و موم نمايد مدير تـصفيه فـوراً از رو     مدير تصفيه مي   -498 ماده  
دهد مدير تصفيه صورت دارايي ترتيب مي سابق اقدام به رسيدگي اسناد و نوشتجات نموده و اگر لازم باشد متممي براي             

د را اگر باشند دعوت نمايد كه در ظرف يك ماه اسناد و مطالبـات             زنامه طلبكارهاي جدي  سيله اعلان در رو   بايد فوراً به و   
خود را براي رسيدگي ابراز كنند در اعلان مزبور مفادقرار محكمه كه به موجب آن مدير تصفيه معين شـده اسـت بايـد                      

.درج شود
نـسبت بـه مطالبـاتي كـه        -شودقت به اسنادي كه مطابق ماده قبل ابراز شده رسيدگي مي          ن فوت و   بدو -499 ماده  

از تـصديق  بعدقسمتي از آنهاآيد مطالباتي كه تمام يا   سابقاً تشخيص يا تصديق شده است رسيدگي جديد به عمل نمي          
.شودپرداخته شده است موضوع مي

ن يـا  ر حكم بطلار حكم راجع به تصديق قرارداد ارفاقي تا صدو   رشكسته پس از صدو    معاملاتي كه تاجر و    -500 ماده  
بوده و بـه ضـرر طلبكـاران هـم     شود مگر در صورتي كه معلوم شود به قصد اضرار    فسخ قرارداد مزبور نموده باطل نمي     

.باشد
 در صورت فسخ يا ابطال قرارداد ارفاقي دارايي تاجر بين طلبكاران ارفاقي و اشخاصي كه بعـد از قـرارداد                     -501 ماده  

.شودم مياند به غرما تقسيارفاقي طلبكار شده
جهـي كـه   اند مأخوذي آنها از و اگر طلبكاران ارفاقي بعد از توقف تاجر تا زمان فسخ يا ابطال چيزي گرفته    -502 ماده  

.رسد كسر خواهد شدبه ترتيب غرما به آنها مي
قرارداد مزبـور ابطـال يـا    ن اينكه  رشكست و امرش منتهي به قرارداد ارفاقي گرديد و ثانياً بدو           هرگاه تاجري و   -503ماده  

.الاجرا استرشكستگي ثانوي لازمرشكست شد مقررات دو ماده قبل در وفسخ شود و
رشكستگي در تفريغ حساب و ختم عمل و-مبحث سوم 

ع خواهـد  رشكستگي شرو اگر قرارداد ارفاقي منعقد نشد مدير تصفيه فوراً به عمليات تصفيه و تفريغ عمل و        -504 ماده  
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.كرد
رشكـسته در  موافقت نمايد محكمه مبلغي را بـراي اعاشـه و      ) 480( در صورتي كه اكثريت مذكور در ماده         -505 ماده  
. معين خواهد كرد447د مقررات ماده حدو

توانند قرارداد ارفاقي را با شـركت يـا     رشكست شود طلبكارها مي    مختلط يا نسبي و    - اگر شركت تضامني     -506ماده  
شركت تابع مقررات اين مبحث و به غرما در صورت ثاني دارايي.  ضامن منعقد نمايندءراً با يك يا چند نفر از شركامنحص

- ارفاقي منعقد شده است به غرما تقـسيم نخواهـد شـد    اردادلي دارايي شخصي شركايي كه با آنها قر و. شودتقسيم مي 
نماينـد مگرازامـوال شخـصي      ايتواننـد تعهـد حـصه     عقد شده نمي  من ضامن كه با آنهاقرارداد خصوصي     ءشريك يا شركا  

.ليت ضمانتي مبري است شريكي كه با او قرارداد مخصوص منعقد شده از مسؤو-خودشان
كيـل يـا عامـل      تواننـد بـراي ايـن امـر و        رشكسته را ادامه دهند مي     اگر طلبكارها بخواهند تجارت تاجر و      -507 ماده  

.ده يا به خودمديرتصفيه اين مأموريت را بدهندمخصوصي انتخاب نمو
كالـت و همچنـين   د ودارد بايد مدت و حـدو مقرر ميكالت مذكور در ماده فوق را در ضمن تصميمي كه و     -508 ماده  

ر شود مگمذكور اتخاذ نمي تصميم-تواند براي مخارج لازمه پيش خود نگاهدارد معين گرددكيل ميجهي كه وميزان و
رشكسته و همچنين طلبكارهاي مخالف  خود تاجر و   -با حضور عضو ناظر و با اكثريت سه ربع از طلبكارها عدداً و مبلغاً               

 اين اعتراض اجراي تصميم را به تأخير -نمايند توانند نسبت به اين تصميم در محكمه اعتراضمي) 473با رعايت ماده (
.اندازدنمي

دهد تعهداتي حاصل شود كه بيش از حد رشكسته را ادامه ميكيل يا عاملي كه تجارت وعاملات و اگر از م  -509 ماده  
اي كه در دارايي مزبور دارنـد  بر حصههاند شخصاً علاورشكسته است فقط طلبكارهايي كه آن اجازه را داده  دارايي تاجر و  

.باشندت مذكوره ميل تعهدااند مسؤود اختياراتي كه دادهبه نسبت طلبشان در حدو
رشكسته منجر به تفريغ حساب شود مدير تـصفيه مكلـف اسـت تمـام امـوال              در صورتي كه عمل تاجر و      -510 ماده  

صـول و  مـصالحه و و ش رسانيده مطالبات و ديـون و حقـوق او را صـلح و   رشكسته را به فرو  منقول و غير منقول تاجر و     
رشكـسته  اگرتـاجر و . آيـد عمـل مـي  رشكـسته بـه  وتاجرحضورعضو ناظر و باتفريغ كند تمام اين مراتب در تحت نظر       
عدليـه بـه عمـل      زارتش امـوال مطـابق نظامنامـه و        فـرو  -العموم كافي اسـت     ازحضوراستنكاف نمود استحضار مدعي   

.خواهدآمد
در اين . نمايدته را دعوت ميرشكسكه تفريغ عمل تاجر به اتمام رسيد عضو ناظر طلبكارها و تاجر و             همين -511 ماده  

.جلسه مدير تصفيه حساب خود را خواهد داد
 اجاره به نحوي كه موافق منـافع     ءرشكسته باشد مدير تصفيه در فسخ يا ابقا        هرگاه اموالي در اجاره تاجر و      -512ماده  

اي كـه  الاجارهتأجره از بابت مال اگر تصميم بر فسخ اجاره شد صاحبان اموال مس-كند طلبكارها باشد اتخاذ تصميم مي  
 اجاره بوده و تأميناتي هـم سـابقاً بـه موجـب     ء اگر تصميم بر ابقا  دشوناند جزو غرما منظور مي    تا آن تاريخ مستحق شده    

شـود بايـد    رشكستگي داده مـي   الا تأميناتي كه پس از و      شد و  خواهدءاجاره نامه به موجر داده شده باشد آن تأمينات ابقا         
 تـأمين را  طالبـه  در صورتي كه با تصميم مدير تصفيه بر فسخ اجاره موجر راضي بـه فـسخ نـشود حـق م                   -شد  كافي با 

.نخواهد داشت
ط براينكه به   مشرو(تواند با اجازه عضو ناظر اجاره را براي بقيه مدت به ديگري تفويض نمايد                مدير تصفيه مي   -513 ماده  

ثيقـه كـافي كـه تـأمين پرداخـت      غيـر بايـد و  و در صورت تفويض به    ) نشده باشد موجب قرارداد كتبي طرفين اين حق منع        
.الاجاره را بنمايد به مالك اموال مستأجره داده و كليه شرايط و مقررات اجاره نامه را به موقع خود اجرا كندمال
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 در اقسام مختلفه طلبكارها و حقوق هر يك از آنها-فصل هشتم
رهايي كه رهينه منقول دارند در طلبكا-ل  مبحث او

.شوند طلبكارهايي كه رهينه در دست دارند فقط در صورت غرما براي يادداشت قيد مي-514 ماده 
 مرهـون را از رهـن   ءتواند در هر موقع با اجازه عضو ناظر طلب طلبكارهـا را داده و شـي               مدير تصفيه مي   -515ماده  

.نظور داردرشكسته مخارج و جزو دارايي تاجر و
ش برساند و مـرتهن نيـز در آن     العموم آن را به فرو    ثيقه فك نشود مدير تصفيه بايد با نظارت مدعي         اگر و  -516ماده  

طلبكار باشد مازاد به مدير تصفيه تسليم ضع مخارج بيش از طلبثيقه پس از وش واگر قيمت فرو. موقع بايد دعوت شود
.ر شد مرتهن براي بقيه طلب خود در جزو طلبكارهاي عادي در غرما منظور خواهد شدش كمتشود و اگر قيمت فرومي

عضو مزبور در   . كندنمايند به عضو ناظر تقديم مي     ثيقه مي  مدير تصفيه صورت طلبكارهايي را كه ادعاي و        -517 ماده  
ثيقـه  گردد در صورتي كه نسبت به حق وشود پرداختهجوهي كه تهيه ميلين ودهد طلب آنها از او  م اجازه مي  صورت لزو 

. شودطلبكارها اعتراض داشته باشند به محكمه رجوع مي
دارندتقدماموال غيرمنقول حقبهنسبتكهطلبكارهايي در-م مبحث دو

 ـ           جوهي كه از فرو    اگر تقسيم و    -518ماده   ا در همـان    ش اموال غير منقول حاصل شده قبل از تقسيم دارايي منقول ي
ش امـوال مزبـور كفايـت    فروحين به عمل آمده باشد طلبكارهايي كه نسبت به اموال غير منقول حقوقي دارند و حاصل         

جوهي كه براي غرماي مزبور مقـرر  طلب آنها را ننموده است نسبت به بقيه طلب خود جزو غرماي معمولي منظور و از و 
.به طوري كه قبلاً مذكور شده است تصديق شده باشدط براينكه طلب آنها برند مشرواست حصه مي

جهي از بابت دارايي منقول تقسيم ش اموال غير منقول حاصل شده و جوهي كه از فرو    اگر قبل از تقسيم و     -519 ماده  
اعتراف شده است بـه ميـزان كليـه        شود طلبكارهايي كه نسبت به اموال غير منقول حقوقي دارند و طلب آنها تصديق و              

 مبلغ دريافتي در موقـع تقـسيم حاصـل    ءلي عندالاقتضابرند وجوه مزبوره حصه ميارد و از و طلب خود جزو ساير غرما و     
.شوداموال غير منقول از طلب آنها موضوع مي

تواننـد  ارها نمـي اسطه مقدم بودن ساير طلبكلي به ومنقول حقوقي دارند و در مورد طلبكارهايي كه نسبت به اموال غير       -520 ماده  
:ترتيب ذيل مرعي خواهد بودصول كنندتماماً ودر حين تقسيم قيمت اموال غير منقول طلب خود را

جهـي دريافـت داشـته باشـنداين مبلـغ       اگرطلبكارهاي مزبور قبل ازتقسيم حاصل اموال غير منقول ازبابت طلب خود و           
اي كه بايد بين طلبكارهاي معمولي تقسيم       به حصه گيرد موضوع و  آنها تعلق مي  اموال غيرمنقول به  اي كه ازبابت  ازحصه

اند براي بقيه طلب خود بـه نـسبت آن بقيـه    حق بودهگردد و بقيه طلبكارهايي كه دراموال غيرمنقول ذيشود اضافه مي  
.برنداي ميجزو غرما محسوب شده حصه

 از طلبكارهايي كه نسبت به اموال غير منقـول حقـوق            اسطه مقدم بودن طلبكارهاي ديگر بعضي      اگر به و    -521 ماده  
اي كه از بابت قرارداد ارفاقي و غيره با جهي دريافت نكنند طلب آنها جزو غرما محسوب و بدين سمت هر معامله     دارند و 

.شود با آنها نيز به عمل خواهد آمدغرما مي
ش اموال منقول در تقسيم بين طلبكارها و فرو-فصل نهم

رشكسته داده شده باشد و اي كه ممكن است به تاجر ورشكستگي و اعانهضع مخارج اداره امور و     پس از و    -522ه   ماد
طلبكارها به نسبت طلب آنها كه قبلاً       جوهي كه بايد به صاحبان مطالبات ممتازه تأديه گردد مجموع دارايي منقول بين            و

.تشخيص و تصديق شده است تقسيم خواهد شد
رشكـستگي را   مدير تصفيه براي اجراي مقصود مذكور در ماده فوق ماهي يك مرتبه صورتحساب عمل و               -523 ماده

مزبور بـين طلبكارهـا داده   جوهم امر به تقسيم وعضو مذكور در صورت لزو. دهدجوه موجوده به عضو ناظر مي     با تعيين و  
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. اطلاع داده شودنمايد كه به تمام طلبكارهامبلغ آن رامعين و مواظبت مي
جوه بين طلبكارها حصه طلبكارهاي مقيم ممالك خارجه به نـسبت طلـب آنهـا كـه در               در موقع تقسيم و    -524 ماده  

ض چنانچه مطالبات مزبور صحيحاً درصورت دارايـي و قـرو  . گرددض منظور شده است موضوع ميصورت دارايي و قرو   
براي مطالباتي كه هنوز در باب آنهـا تـصميم قطعـي     . وضوعي را زياد كند   تواند حصه م  منظور نشده باشد عضو ناظر مي     

.اتخاذ نشده است بايد مبلغي موضوع كرد
جوهي كه براي طلبكارهاي مقيم خارجه موضوع شده است تا مدتي كه قانون براي آنها معين كرده بـه                    و -525 ماده  

مطالبات خود را بـه تـصديق   بكارهاي مذكور مطابق اين قانون   اگر طل  -ق عدليه سپرده خواهد شد    طور امانت به صندو   
جوهي كه براي مطالبات تـصديق  و. شودنرسانند مبلغ مزبور بين طلبكارهايي كه طلب آنها به تصديق رسيده تقسيم مي        

.شودتصديق آن مطالبات بين طلبكارهايي كه طلب آنها تصديق شده تقسيم مينشده موضوع گرديده در صورت عدم
اسناد آن را قبلاً ملاحظه كرده باشد مدير تـصفيه مبلغـي را             پردازد مگر آنكه مدارك و     هيچ طلبي را مدير تصفيه نمي      -526 ماده  

تواند اجازه دهد كه به موجب صورتمجلـسي كـه   ابراز سند ميكند عضو ناظر در صورت عدم امكان     ي سند قيد مي   روكه پرداخته در  
.جه را در ذيل صورت تقسيم ذكر كنندجهي پرداخته شود در هر حال بايد طلبكارها رسيد وطلب درآن تصديق شده و

رشكسته از محكمه تحصيل اجازه نمايد كه تمام يا قسمتي از حقـوق              ممكن است هيأت طلبكارها با استحضار تاجر و        -527ماده  
رشكسته هم منظور شـود خودشـان قبـول و    ه و صلاح تاجر و   صول نشده به طوري كه صرف     رشكسته را كه هنوز و    و مطالبات تاجر و   

تواند بـه    در اين خصوص هر طلبكاري مي      ردمورد معامله قرار دهند در اين صورت مدير تصفيه اقدامات مقتضيه را به عمل خواهد آو               
.بنمايندعضو ناظر مراجعه كرده تقاضا نمايد كه طلبكارهاي ديگر را دعوت نمايد تا تصميم خود را اتخاذ 

 در دعوي استرداد-فصل دهم 
صـول و بـه حـساب    جـه آن را و راق تجارتي به او داده باشـد كـه و  رشكستگي تاجر كسي او    اگر قبل از و    -528 ماده  

صول يا تأديـه نگـشته و اسـناد عينـاً در حـين          راق مزبور و  جه او به مصرف معيني برساند و و     صاحب سند نگاهدارد و يا    
.توانند عين اسناد را استرداد كنندرشكسته موجود باشد صاحبان آن مي در نزد تاجر ورشكستگيو

رشكسته امانت بوده يا به مشاراليه داده شده است كه به حساب صاحب      هايي كه در نزد تاجر و     التجاره مال  -529 ماده  
رشكسته موجود يا نزد شخص ديگـري از طـرف      جر و ش برساند مادام كه عين آنها كلاً يا جزئاً نزد تا          التجاره به فرو  مال

.ش گذارده شده و موجود باشد قابل استرداد استتاجر مزبور به امانت يا براي فرو
رشكسته به حساب ديگري خريداري كرده و عين آن موجود است اگـر قيمـت     هايي كه تاجر و   التجاره مال  -530ماده  

.شده قابل استرداد استخريداريالا از طرف كسي كه به حساب او آن ماله وشندآن پرداخته نشده باشد از طرف فرو
رشكسته داده شده بود معامله شده و به هيچ نحـوي       ش به تاجر و   اي كه براي فرو   التجاره هرگاه تمام يا قسمتي از مال       -531ماده  

رشكسته يـا خريـدار     استرداد است اعم از اينكه نزد تاجر و       لرشكسته احتساب نشده باشد از طرف صاحب مال قاب        بين خريدار و تاجر و    
.رشكسته موجود باشد قابل استرداد استباشد و به طور كلي عين هر مال متعلق به ديگري كه در نزد تاجر و

اي كه ي صورتحساب يا بارنامه   صول از رو  رشكسته حمل شده قبل از و     اي كه براي تاجر و    التجاره اگر مال  -532 ماده  
شود والا موافق مـاده  ش صوري نباشد دعوي استرداد پذيرفته نميش رسيده و فرو  كننده است به فرو   داراي امضا ارسال  

جوهي را كه به طور علي الحساب گرفته يا مساعدتاً از بابت كرايه حمل و   قابل استرداد است و استردادكننده بايد و       529
.بايد تأديه بشود به طلبكارها بپردازندها يا از اين بابتحق كميسيون و بيمه و غيره تأديه شده

رشكـسته  ليكن هنوز آن جنس نه به خـود تـاجر و  خته و رشكسته فرو اي به تاجر و   التجاره هرگاه كسي مال   -533 ماده  
رفتـه از تـسليم   جـه آن را نگ اي كـه و تواند به انـدازه رد آن كس مي   تسليم شده و نه به كس ديگر كه به حساب او بياو           
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 ـ3تبصره  فوت يا حجر يا ممنوعيت قـانوني يكـي از اشـخاص حقيقـي يـا انحـلال يـا         
شود مگر ايـن كـه در قـرارداد         ورشكستگي يكي از اشخاص حقوقي موجب انحلال گروه مي        

.تشكيل گروه اقتصادي طور ديگري مقرر شده باشد

.التجاره امتناع كندمال
لـي بايـد   التجاره را تقاضا نمايد وتواند با اجازه عضو ناظر تسليم مال       در مورد دو ماده قبل مدير تصفيه مي        -534ماده  

.رشكسته مقرر شده است بپردازدشنده و تاجر وقيمتي را كه بين فرو
يب عضو ناظر تقاضاي استرداد را قبول نمايد و در صورت اخـتلاف محكمـه               تواند با تصو   مدير تصفيه مي   -535ماده  

.دهدپس از استماع عقيده عضو ناظر حكم مقتضي را مي
رشكستگي در طرق شكايت از احكام صادره راجع به و-فصل يازدهم 

ماني قبـل از اعـلان      رشكستگي و همچنين حكمي كه به موجب آن تاريخ توقف تاجر در ز             حكم اعلان و   -536 ماده  
.رشكستگي تشخيص شود قابل اعتراض استو

نفع كه در ايران مقيمنـد در  ز و از طرف اشخاص ذيرشكسته در ظرف ده رو اعتراض بايد از طرف تاجر و      -537ماده  
 از تاريخي ظرف يك ماه و از طرف آنهايي كه در خارجه اقامت دارند در ظرف دو ماه به عمل آيد ابتداي مدتهاي مزبور       

. شوداست كه احكام مذكوره اعلان مي
 پس از انقضاي مهلتي كه براي تشخيص و تصديق مطالبـات طلبكارهـا معـين شـده اسـت ديگـر هـيچ                  -538 ماده  

رشكـستگي يـا حكـم    تقاضايي از طرف طلبكارها راجع به تعيين تاريخ توقف به غير آن تاريخي كه به موجـب حكـم و                
كه مهلتهاي مزبور منقـضي شـد تـاريخ توقـف نـسبت بـه         همين -ب صادر شده قبول نخواهد شد     ديگري كه در اين با    

.طلبكارها قطعي و غير قابل تغيير خواهد بود
 به اين مدت براي كساني كه محل اقامـت آنهـا از           -ز از تاريخ ابلاغ است      رشكستگي ده رو   مهلت استيناف از حكم و     -539ماده  

.شودز اضافه ميشش فرسخ فاصله دارد از قرار هر شش فرسخ يك رومقر محكمه بيش از 
: قرارهاي ذيل قابل اعتراض و استيناف و تميز نيست-540ماده 

.قرارهاي راجعه به تعيين يا تغيير عضو ناظر يا مدير تصفيه) 1
.رشكسته يا خانواده اوقرارهاي راجعه به تقاضاي اعانه به جهت تاجر و) 2
.رشكسته استاي كه متعلق به والتجارهش اسباب يا مالقرارهاي فرو) 3
.داردفيه را مقرر مي موقتاً موقوف يا قبول موقتي مطالبات متنازعقرارهايي كه قرارداد ارفاقي را) 4
.د صلاحيت خود صادر كرده استامري كه عضو ناظر در حدوقرارهاي صادره در خصوص شكايت از او) 5

: كميسيون خاص مشترك مجلسين24/12/1347مصوب لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارتاز ب ـ 
 بازرس يا بازرسان بايد هر گونه تخلف يا تقصيري در امور شركت از ناحيه مديران و مدير عامـل مـشاهده       -151ماده  

قوع جرمي مطلع شوند بايد بـه  وريت خوداز ولين مجمع عمومي اطلاع دهند و در صورتي كه ضمن انجام مأم كنند به او  
.لين مجمع عمومي گزارش دهندمرجع قضايي صلاحيتدار اعلام نموده و نيز جريان را به او

ن دريافت گزارش بازرس يا بر اساس گزارش اشخاصي كه بـر خـلاف               در صورتي كه مجمع عمومي بدو      -152ماده  
زيـان شـركت را مـورد    اند صورت دارايي و ترازنامـه و حـساب سـود و   ن شده اين قانون به عنوان بازرس تعيي    147ماده  

.جه اثر قانوني نداشته از درجه اعتبار ساقط خواهد بودتصويب قرار دهد اين تصويب به هيچ و
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يت احكام و تشريفات قـانون     خريد كالا يا خدمات از طريق بورس بدون رعا         ـ108ماده  
.هاي اجرايي، بلامانع استبرگزاري مناقصات، توسط دستگاه

 واردات هر نوع كالا به كشور موكول به رعايت ضوابط فني، ايمني و بهداشتي         ـ109ماده  
صلاح مربوط، توسط وزارت بازرگاني به گمرك   اي است كه پس از تصويب مرجع ذي       قرنطينه
اين ضوابط براي ترخيص كالاهاي وارداتي از جمله كالاهـاي متروكـه،            رعايت  . شودابلاغ مي 

.يافته، كالاهاي بلاصاحب، صاحب متواري و مكشوفات قاچاق الزامي استضبطي قطعيت
 كالاهاي غيرمنطبـق بـا ضـوابط موضـوع ايـن مـاده بـه هزينـه صـاحب اوليـه                      ـتبصره

ايـن غيرشود و در  ر عودت مي  يا ورثة وي، به خارج از كشو      ) درصورت وجود و احراز   (كالا
چنانچه جزئاً يا كلاً داراي قابليت تصرف ثانويه نبوده و اين اقدام اسراف محـرم نباشـد                صورت  
مجـاز بـه    ) ره(گردد و سازمان اموال تمليكي و ستاد اجراي فرمـان حـضرت امـام             معدوم مي 

ده بـراي مـصرف   دراختيار گرفتن، فروش و عرضة آنها در داخل جز در موارد قابليـت اسـتفا              
.ثانويه و اطمينان از مصرف ثانويه نيست

منظـور اصـلاح   هاي كلي اصلاح الگوي مصرف به       سياست) 9(در راستاي بند  ـ  110ماده
هـاي بـا    الگوي مصرف نان شامل اصلاح ساختار توليد، بهبود فرآيند، توسعه توليد انواع نـان             

فـظ ذخيـره اسـتراتژيك گنـدم، تنظـيم      كيفيت، بهداشتي و متناسب با ذائقه و فرهنگ مردم، ح  
مبادلات تجاري گنـدم و آرد بـا هـدف تنظـيم بـازار داخلـي و اسـتفاده از نيـروي انـساني                        

طريـق بخـش غيردولتـي    ديده در فرآيند توليد نان و در فضاي رقابتي و انجام امور از         آموزش
 اسـت و    اعم از خصوصي و تعاوني، سياستگذاري اهداف و نظارت برعهده شـوراي اقتـصاد             

شود كه براسـاس مـصوبات   عنوان دستگاه متولي تنظيم بازار نان تعيين ميوزارت بازرگاني به  
رسيدگي به تخلفات و جرائم و تعزيرات مربوط به گندم،       . نمايدشوراي مذكور انجام وظيفه مي    

اي است و مطابق فصل هشتم قانون نظام صنفي مـصوب           آرد و نان فقط مربوط به موارد يارانه       
در ديگر موارد مربوط . گرددشود و قوانين عام و خاص مغاير لغو مي       عمل مي )1(24/12/1382
: 24/12/1382قانون نظام صنفي كشور مصوب از �1

ها تخلفات و جريمهـفصل هشتم 
هاي تعيين شده بـه     ش كالا يا ارائه خدمت به بهايي بيش از نرخ         عبارت است از عرضه يا فرو     : شيفرو گران ـ57 ماده  

گذاري و انجام دادن هـر نـوع عملـي كـه منجـر بـه         عدم اجراي مقررات و ضوابط قيمت      ،ربطسيله مراجع قانوني ذي   و
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.افزايش بهاي كالا يا خدمت به زيان خريدار گردد
:ت به دفعات تكرار در طول هر سال به شرح زير است با عناي،شيفرو جريمه گران

 درصورتي كه جريمه نقدي كمتر از ،شيفروارد شده به خريدار و جريمه نقدي معادل مبلغ گران          جبران خسارت و   ـ الف  
.ريال خواهد بود) 000/50( جريمه نقدي معادل پنجاه هزار ،ريال باشد) 000/50(پنجاه هزار 

،ريال برسـد  ) 000/000/2(هاي نقدي پس از سومين مرتبه تخلف به بيش از دو ميليون             مبلغ جريمه  چنانچه كل    ـ ب  
.ز نصب خواهد شدپارچه يا تابلو بر سردر محل كسب به عنوان متخلف صنفي به مدت ده رو

) 000/000/20(هاي نقدي پس از چهارمين مرتبه تخلف به بيش از بيست ميليـون       درصورتي كه كل مبلغ جريمه     ـ ج  
عنوان متخلف صنفي نصب و محل كسب به مدت سـه مـاه تعطيـل           محل كسب به  در پارچه يا تابلو بر سر     ،ريال برسد 
.خواهد شد

.ش كالا يا ارائه خدمت كمتر از ميزان يا معيار مقرر شدهعبارت است از عرضه يا فرو: شي كم فروـ58 ماده 
:تكرار در طول هر سال به شرح زير استشي با عنايت به دفعات  جريمه كم فرو

درصورتي كه جريمـه نقـدي   . شيفروارد شده به خريدار و جريمه نقدي معادل دو برابر مبلغ كم     جبران خسارت و   ـ الف  
.ريال خواهد بود) 000/100( جريمه نقدي معادل يكصد هزار ،ريال باشد) 000/100(كمتر از مبلغ يكصد هزار 

،ريال برسـد  ) 000/000/2(هاي نقدي پس از سومين مرتبه تخلف به بيش از دو ميليون              مبلغ جريمه   چنانچه كل  ـ ب  
.ز نصب خواهد شدپارچه يا تابلو بر سردر محل كسب به عنوان متخلف صنفي به مدت ده رو

)000/000/20(هاي نقدي پس از چهارمين مرتبه تخلف به بيش از بيست ميليـون       درصورتي كه كل مبلغ جريمه     ـ ج  
 پارچه يا تابلو برسردر محل كسب به عنوان متخلف صنفي نصب و محل كسب به مدت چهار مـاه تعطيـل                      ،ريال برسد 
.خواهد شد

ش كالا يا ارائه خدمتي كه ازلحاظ كيفيت يا كميت منطبق با مشخصات عبارت است از عرضه يا فرو  :  تقلب ـ59 ماده  
. نباشدكالا يا خدمت ابرازي يا درخواستي

: با عنايت به دفعات تكرار در طول هر سال به شرح زير است، جريمه تقلب
ت ارزش كـالا يـا   التفـاو ارد شده به خريدار و جريمه نقدي معـادل چهـاربرابر مابـه    جبران خسارت وـل  مرتبه او  ـ الف  

 درصورتي كه جريمه نقدي از مبلغ ،ه شدهخته شده يا خدمت ارائه دادخدمت ابرازي يا درخواستي و كالاي عرضه يا فرو    
.ريال خواهد بود) 000/100( جريمه نقدي معادل يكصد هزار ، ريال كمتر باشد)000/100 (يكصد هزار

ت ارزش كـالا يـا   التفـاو ارد شده به خريدار و جريمه نقدي به ميزان هشت برابر مابه جبران خسارت وـم  مرتبه دو ـ ب  
 درصورتي كه جريمه نقدي از مبلغ ،خته شده يا خدمت ارائه داده شدهخواستي و كالاي عرضه يا فرو خدمت ابرازي يا در   

.ريال خواهد بود) 000/200(يست هزار  جريمه نقدي معادل دو،ريال كمتر باشد) 000/200(يست هزار دو
ت ارزش كـالا يـا   التفـاو ازده برابـر مابـه   جريمه نقدي معـادل دو ،ارد شده به خريدار جبران خسارت وـ مرتبه سوم    ـ ج  

خته شده يا خدمت ارائه داده شده و نصب پارچه يـا تـابلو بـر سـردر                  خدمت ابرازي يا درخواستي و كالاي عرضه يا فرو        
 درصورتي كه جريمه نقدي از مبلغ يـك         ،محل كسب به عنوان متخلف صنفي و تعطيل محل كسب به مدت شش ماه             

.ريال خواهد بود) 000/000/1( جريمه نقدي معادل يك ميليون ،ل كمتر باشدريا) 000/000/1(ميليون 
،هاي مقرر ه بر تحمل مجازات   شنده علاو  فرو ، درصورت تقاضاي خريدار مبني بر استرداد كالاي مورد تقلب         ـ1 تبصره  

.جه دريافتي به خريدار خواهد بودمكلف به قبول كالا و استرداد و
 فـرد متقلـب بـه    ،بيني شده باشدتي كه در قوانين ديگر براي عمل متقلبانه مجازات شديدتري پيش   درصور ـ2تبصره  

.مجازات مزبور محكوم خواهد شد
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صلاح و امتناع از عرضـه آن  عبارت است از نگهداري كالا به صورت عمده با تشخيص مراجع ذي           :  احتكار   ـ60 ماده  
زارت بازرگـاني يـا سـاير مراجـع قـانوني      رت عرضه ازطـرف و س از اعلام ضروشي يا اضرار به جامعه پ    به قصد گرانفرو  

.ربطذي
: با عنايت به دفعات تكرار درطول هر سال به شرح زير است، جريمه احتكار

%) 50(ش كل كالاهاي احتكار شده و جريمه نقدي معادل پنجاه درصد  الزام محتكر به عرضه و فروـل  مرتبه اوـ الف 
.ز كالاهاي احتكار شده روقيمت
ز برابـر قيمـت رو   ش كل كالاهاي احتكار شده و جريمه نقدي معادل دو          الزام محتكر به عرضه و فرو      ـم   مرتبه دو  ـ ب  

.كالاهاي احتكار شده و نصب پارچه يا تابلو بر سردر محل كسب به عنوان متخلف صنفي به مدت يك ماه
ز ش كل كالاهاي احتكار شده و جريمه نقدي معادل پنج برابر قيمت رو            تكر به عرضه و فرو     الزام مح  ـ مرتبه سوم    ـ ج  

كالاهاي احتكار شده و نصب پارچه يا تابلو بر سردر محل كسب به عنوان متخلف صنفي و تعطيل محل كسب به مدت 
.يك ماه
هاي تعيين شده از  برخلاف ضوابط و شبكهعبارت است از عرضه كالا يا ارائه خدمت :  عرضه خارج از شبكه    ـ61 ماده  

.ربطزارت بازرگاني يا دستگاه اجرايي ذيطرف و
: با عنايت به دفعات تكرار در طول هر سال به شرح زير است، جريمه عرضه خارج از شبكه

ز كالا يا خدمت  ارزش رو در شبكه و جريمه نقدي معادل دو برابر، الزام به عرضه كالا يا ارائه خدمتـل  مرتبه اوـ الف 
.خارج شده از شبكه در زمان تخلف

ز كـالا يـا    الزام به عرضه كالا يا ارائه خدمت در شبكه و جريمه نقدي معـادل چهـار برابـر ارزش رو                 ـم   مرتبه دو  ـ ب  
.خدمت خارج شده از شبكه در زمان تخلف

ز كـالا يـا   در شبكه و جريمه نقدي معـادل شـش برابـر ارزش رو    الزام به عرضه كالا يا ارائه خدمت       ـ مرتبه سوم    ـ ج  
خدمت خارج شده از شبكه در زمان تخلف و نصب پارچه يا تابلو بر سردر محل كسب به عنوان متخلف صنفي به مدت                

.يك ماه
اي احـده ش كـالاي قاچـاق توسـط و        عرضه و فـرو    ، نگهداري ،حمل و نقل  : ش كالاي قاچاق   عرضه و فرو   ـ62 ماده  

:گرددصنفي ممنوع است و متخلف باعنايت به دفعات تكرار در طول هر سال به شرح زير جريمه مي
.لتز كالاي قاچاق و ضبط كالاي قاچاق موجود به نفع دو جريمه نقدي معادل دو برابر قيمت روـل  مرتبه اوـ الف 
لـت و   ضبط كالاي قاچاق موجود بـه نفـع دو  ،ز كالاي قاچاق جريمه نقدي معادل پنج برابر قيمت رو     ـم   مرتبه دو  ـ ب  

.نصب پارچه يا تابلو برسردر محل كسب به عنوان متخلف صنفي به مدت يك ماه
لـت و   ضبط كالاي قاچاق موجـود بـه نفـع دو   ،ز كالاي قاچاق جريمه نقدي معادل ده برابر قيمت رو     ـ مرتبه سوم    ـ ج  

.حل كسب به عنوان متخلف صنفي و تعطيل محل كسب به مدت شش ماهنصب پارچه يا تابلو بر سردر م
بيني شـده باشـد متخلـف بـه     ش كالاي قاچاق مجازات شديدتري پيش   چنانچه در قوانين ديگر براي عرضه و فرو        ـ د  

.مجازات مزبور محكوم خواهد شد
ائـه مـدارك لازم جهـت اجـراي ضـوابط           عبارت است از عـدم ار     : گذاري و توزيع   عدم اجراي ضوابط قيمت    ـ63 ماده  
ارداتي يا دراختيار  ن عذرموجه ظرف سه ماه از تاريخ ترخيص كالا يا خدمت و           گذاري و توزيع به مراجع قانوني بدو      قيمت

.گردندگذاري ميربط مشمول قيمتگرفتن توليد داخلي براي آن دسته از كالاها و خدماتي كه توسط مراجع قانوني ذي
.زارت بازرگاني استتشخيص موجه بودن عذر با وـ تبصره 
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: به شرح زير است، با عنايت به دفعات تكرار در طول هر سال تخلف،گذاري و توزيع جريمه عدم اجراي ضوابط قيمت
. جريمه نقدي معادل نصف قيمت رسمي كالا يا خدمتـل  مرتبه اوـ الف 
.برابر قيمت رسمي كالا يا خدمتو جريمه نقدي معادل دـم  مرتبه دوـ ب 
 جريمه نقدي معادل چهار برابر قيمت رسمي كالا يا خدمت و نصب پارچـه يـا تـابلو برسـردر محـل               ـ مرتبه سوم    ـ ج  

.كسب به عنوان متخلف صنفي و تعطيل محل كسب به مدت يك ماه
.ع كالا يا خدمت به همراه كالا يا خدمت ديگرش اجباري يك يا چند نوعبارت است از فرو: ش اجباري فروـ64 ماده 

:ش اجباري به شرح زير است جريمه فرو
ش شنده به پس گرفتن كالا و جريمه نقـدي معـادل پـنج برابـر قيمـت فـرو       الزام فرو،ش اجباري كالا   براي فرو  ـ الف  

.كالاي تحميلي
يدار و جريمه نقدي معادل پـنج برابـر مبلـغ خـدمت             ارد شده به خر    جبران خسارت و   ،ش اجباري خدمت   براي فرو  ـ ب  

.اجباري
 استفاده نكردن از تابلو نـرخ دسـتمزد         ،عبارت است از نصب نكردن برچسب قيمت بر كالا        :  عدم درج قيمت   ـ65 ماده  

جريمـه عـدم درج     . كنندگان قابل رؤيت نباشـد    خدمت در محل كسب يا حرفه يا درج قيمت به نحوي كه براي مراجعه             
.ريال است) 200000(يست هزار مت در هر بار تخلف دوقي

هاي منـدرج در مـاده   يژگير صورتحسابي كه با وعبارت است از خودداري از صدو: ر صورتحساب عدم صدو  ـ66 ماده  
ريـال  ) 000/200(يـست هـزار ريـال       ر صورتحساب در هر بار تخلف دو      جريمه عدم صدو  . اين قانون منطبق باشد   ) 15(

.است
 بـه درخواسـت   ،ارد شـود  خسارتي به اشـخاص ثالـث و  ،هاي مندرج در اين قانون    قوع تخلف  چنانچه براثر و   ـ67 ماده  

ارد شـده بـه    بـه جبـران زيانهـاي و   ،هاي مقرر در اين قانونه بر جريمه علاو ، فرد صنفي متخلف   ،شخص خسارت ديده  
.خسارت ديده نيز محكوم خواهد شد

و همچنــين ) 37(مــاده ) م(و ) ك(و بنــدهاي ) 17(مــاده ) 4( تبــصره ،)16(ايــت مفــاد مــاده  عــدم رعـــ68 مــاده 
شـود و متخلـف بايـد     تخلف محسوب مـي   ،اين قانون از سوي فرد صنفي     ) 17(هاي بهداشتي موضوع ماده     دستورالعمل

.ر تخلف بپردازد ريال را در هر با)000/500(ريال تا پانصد هزار ) 000/200(يست هزار جريمه نقدي از دو
اي معـادل   به جريمـه ،اردهه بر جبران خسارت ومرتكبين علاو. كشي ممنوع است  ش كالا ازطريق قرعه    فرو ـ69 ماده  

.سه برابر مبالغ دريافتي محكوم خواهند شد
ه  علاو،رندد آوارش اقساطي به اشخاص خسارت و   العاده يا فرو  ش فوق  اگر اشخاص حقيقي يا حقوقي با فرو       ـ70 ماده  

ز كالا يا خدمت عرضه      به پرداخت جريمه نقدي معادل مبلغ دريافتي يا قيمت رو          ،ارد شده به خريدار   بر جبران خسارت و   
.شده ملزم خواهند شد

ت عـالي  سيله دبيرخانه هيـأ ونامه اجرايي موضوع اين ماده ظرف شش ماه از تاريخ تصويب اين قانون به         يني آ ـ تبصره  
.زير بازرگاني خواهد رسيدرت تهيه و به تصويب ونظا

كننده كـالا و يـا   هاي اقتصادي افراد صنفي عرضه به منظور تسهيل داد و ستد و ثبت و مستندسازي فعاليت   ـ71 ماده  
 مكلفند حداكثر ظرف مدت سه سال از تصويب اين قانون در شهرستانهاي بيش از سيصد هزار نفـر                ،ارائه دهنده خدمت  

و يا دسـتگاه تـوزين   ) Posse(ش ق مكانيزه فرو عيت و ظرف مدت پنج سال در ساير شهرستانها به تناسب از صندو            جم
اسـتفاده  ) 15(مـاده  ) 1(ش كالا يا ارائه خدمت خود با رعايت شـرايط منـدرج در تبـصره    ديجيتالي و يا هر دو براي فرو 

.نمايند
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ربـط تـابع   ابط نحـوه اسـتفاده و پلمـب دسـتگاه توسـط مراجـع ذي       تعيين صنوف مشمول اين ماده و ضـو ـ1 تبصره  
زيـر بازرگـاني    ت عالي نظارت ظرف مدت شش ماه تهيه و به تـصويب و            اي خواهد بود كه توسط دبيرخانه هيأ      نامهينيآ

.خواهد رسيد
 دستگاه توزين ديجيتـالي  ش و ياق مكانيزه فرو در صورت عدم استفاده از صندو      ، از تاريخ اتمام مهلت مقرر     ـ2 تبصره  

.ريال جريمه خواهد شد) 1000000(خير معادل يك ميليون احد صنفي مشمول اين ماده براي هر ماه تأو
هاي هاي موضوع اين قانون به اتحاديه توانند شكايت خود را درمورد تخلف      خريداران و مصرف كنندگان مي     ـ72 ماده  
همچنين بازرسـان و نـاظران      .  ارسال يا اعلام دارند    ،اين قانون تسليم  ) 52( ماده   ربط و يا ناظران و بازرسان موضوع      ذي

ت رسيدگي ز به هيأ  يا شكايت دريافتي را حداكثر ظرف ده رو        ،موضوع اين قانون نيز گزارش تخلفات موضوع اين قانون        
.دارند تسليم مي،ربطهاي ذيي و يا اتحاديهبدو

ز شكايت يا گزارش تخلف دريافتي را مورد بررسي قرار دهند و درصـورت              مدت ده رو  ها موظفند حداكثر ظرف      اتحاديه
در غيـر ايـن صـورت و يـا     . نده را مختومـه نماينـد      پرو ، با اعلام مراتب   ، يا انصراف شاكي   ،احراز عدم تخلف فرد صنفي    

ت رسيدگي  راي بررسي به هيأ   نده ب  پرو ،ز از تاريخ اعلام مختومه شدن      بازرس يا ناظر ظرف مدت ده رو       ،اعتراض شاكي 
.ي ارسال خواهد گرديدبدو
 دادگـستري  ،ي در هر شهرستان مركب از سه نفر نمايندگان اداره يا سازمان بازرگـاني هاي رسيدگي بدوتت يا هيأ  هيأ

اي بـا دعـوت از طـرفين يـا          ربط است كه ظرف دو هفته در جلـسه        يه و مجمع امور صنفي ذي     يبا حكم رئيس قوه قضا    
عدم حضور هـر يـك از طـرفين مـانع از            . كنندنده رسيدگي و طبق مفاد اين قانون رأي صادر مي         مايندگان آنها به پرو   ن

.رسيدگي و اتخاذ تصميم نخواهد بود
ز از تـاريخ ابـلاغ    اعتراض كتبي خود را ظرف ده رو    ،تواند درصورت معترض بودن به رأي صادره       هر يك از طرفين مي    

.د نظر تسليم داردت تجديرأي به هيأ
نـان   رئيس اداره يا سازمان بازرگاني يا يكـي از معـاو       ،هاي تجديدنظر در هر شهرستان مركب از سه نفر        تت يا هيأ   هيأ

ربـط  ت رئيسه مجمـع امـور صـنفي ذي    هيأ�ي و رئيس يا يكي از اعضا رئيس دادگستري يا نماينده معرفي شده و    ،يو
تواند با دعوت از طرفين يا نمايندگان آنها رسيدگي و رأي صادر      طرف معترض مي  است كه ظرف يك ماه به درخواست        

. طرفين مانع رسيدگي و اتخاذ تصميم نخواهد بودازعدم حضور هر يك . الاجرا استاين رأي قطعي و لازم. كند
ادره بـا دو رأي   ص ـ � رسـمي اسـت و آرا      �ي و تجديدنظر با حضور هر سه نفر اعضا        هاي رسيدگي بدو  تهاي هيأ  جلسه

. خواهد بود�الاجراموافق معتبر و لازم
هـاي رسـيدگي شهرسـتان    ت يكـي از هيـأ  ،ت رسيدگي در هر شهرستان    درصورت عدم امكان تشكيل هيأ     ـ1 تبصره  

.دار خواهد شدظايف مقرر شده را عهدههمجوار استان يا مركز استان و
هاي رسـيدگي بـر عهـده اداره يـا          ليت تشكيل جلسه   و تجديدنظر و مسؤو    ي اداره امور مراجع رسيدگي بدو     ـ2 تبصره  

ر رأي و   صـدو  ،هاتليت هماهنگي و رسيدگي به تخلفات هيأ      همچنين مسؤو . سازمان بازرگاني شهرستان يا استان است     
 گـزارش و اجـراي    تهيه،باشد نحوه نظارت و بازرسيزارت بازرگاني ميابلاغ آن و آموزش بازرسان و ناظران به عهده و         

 تجديدنظر و رسيدگي به شكايات و تخلفات موضوع اين قانون و دستورالعمل اجرايي و مالي آن بـه موجـب ايـن                       ،رأي
.قانون خواهد بود

هاي معادل اين مبلغ در بودجه . اريز خواهد گرديد  هاي دريافتي به حساب خزانه و      درآمدهاي ناشي از جريمه    ـ3 تبصره  
.زارت بازرگاني براي اجراي اين قانون به مصرف برسدواهد شد تا توسط وسنواتي منظور خ
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.نيز تنها قانون اخيرالذكر حاكم است

?
گذاري خارجيسرمايه

هاي تحقق اهداف برنامه و به منظور       دولت متناسب با نيازهاي روز و ضرورت      ـ111ماده
از تصويب اين قانون نسبت به موارد ذيـل اقـدام           ماه پس   افزايش كارآيي، حداكثر ظرف شش    

:قانوني نمايد
»هاي اقتصادي و فني ايرانگذاري و كمكسرمايه« تقويت و تجهيز سازمان ـالف
 ـب هـا بـه    شناسايي و اصلاح قوانين و مقررات بر حسب ضرورت و تعيين و اعمال مشوق 

گذاري خارجير سرمايهالمللي براي جذب بيشتهاي بينتناسب نياز روز و رقابت

?
مناطق آزاد

منظور ساماندهي مناطق آزاد و ويژه اقتـصادي و ايفـاء نقـش مؤثرآنهـا در                بهـ112ماده  
انداز بيست ساله نظام، اعمال مديريت يكپارچه و ايجاد رشد اقتصادي           تحقق اهداف سند چشم   
اقتصاد جهاني و ارائه الگوي     پيوندي و تعامل اثرگذار اقتصاد ملي با        مناسب در اين مناطق، هم    

:هاي مختلفتوسعه ملي در بخش
 ـالـف  نمايندگي از طرف دولت، بالاترين مقـام منطقـه   هاي مناطق آزاد به مديران سازمان 

هاي اجرايي دولتي مستقر    هاي دستگاه شوند و كليه وظايف، اختيارات و مسؤوليت      محسوب مي 
هـاي   شـركت ، سـازمانها ، مؤسـسات ،ييهاي اجراها و دستگاه  زارتخانه كليه و  ،ي انتظامي  دادگستري و نيرو   ـ4 تبصره  

لتـي و  مؤسسات عمومي غيردو،لتي كه شمول قانون بر آنها مستلزم ذكر يا تصريح نام است هاي دو  ساير دستگاه  ،لتيدو
 موظفند نسبت به امور مربوط به رسيدگي و اجراي احكام هابانكهاي تابعه سازمان ثبت اسناد و املاك كشور و سازمان

.تخلفات موضوع اين قانون همكاري نمايند
هاي آنها تنها به موجب يمه رسيدگي به تخلفات افراد صنفي و تعيين جر،الاجرا شدن اين قانون از زمان لازمـ73 ماده 

قوانين و مقررات مغاير بـا ايـن قـانون از جملـه مـصوبات مجمـع تـشخيص                   . احكام اين قانون صورت خواهد پذيرفت     
.گردداحدهاي صنفي موضوع اين قانون لغو ميمصلحت نظام درخصوص تعزيرات حكومتي مربوط به اصناف و و

ده در اين فصل، هر سه سال يك بار و براساس نرخ تورم سـالانه بنـا بـه    هاي نقدي تعيين ش ميزان جريمه ـ74 ماده  
.زيران قابل تعديل استت وييد هيأزارت بازرگاني و تأپيشنهاد و
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هـاي منـاطق آزاد     سازمان. عهده آنها است   امنيتي به  استثناء نهادهاي دفاعي و   در اين مناطق به   
 ـمنحصراً براساس قانو  صنعتي و اصلاحات بعـدي آن و  ن چگونگي اداره مناطق آزاد تجاري 
.شوندقانون كار اداره مي

 ـ1تبصره  هاي تحت نظر مقام معظـم  هاي دستگاه واگذاري وظايف، اختيارات و مسؤوليت 
.پذيردت ميرهبري، با موافقت ايشان صور

 اختيارات فرماندار در مورد مصوبات شوراهاي اسلامي شهر و روستا در مناطق             ـ2تبصره  
.شودسازمان منطقه آزاد واگذار ميآزاد به مدير

هنگـام ورود بـه    كالاهاي توليد و يا پردازش شده در مناطق آزاد و ويژه اقتـصادي بـه      ـب
كـار  ده و ارزش مواد اوليه و قطعـات داخلـي بـه   ساير نقاط كشور به نسبت مجموع ارزش افزو 

.رفته در آن، توليد داخلي محسوب و از پرداخت حقوق ورودي معاف است
اي خارجي به كـار رفتـه در توليـد، مـشروط بـه              مواد اوليه و كالاهاي واسطه    ـ1تبصره  

.شود در حكم مواد اوليه و كالاي داخلي محسوب مي،پرداخت حقوق ورودي
كار رفته در كالاهاي توليد و يا پـردازش شـده            مواد اوليه و قطعات خارجي به      ـ2تبصره  

گذشته از ساير نقاط كشور به منطقه ارسـال شـده و در   در مناطق آزاد و ويژه اقتصادي كه در     
كار گرفته شود در حكم مواد اوليه       توليد و يا پردازش محصولي كه به كشور وارد مي شود، به           

. پرداخت حقوق ورودي معاف استگردد و ازتلقي مي
ها و شناورها بابـت خـدمات      هاي بندري مربوط كه طبق قوانين جاري از كشتي         هزينه ـج

هاي خصوصي، تعاوني و منـاطق  شود در صورتي كه اين بنادر توسط بخش  بندري دريافت مي  
مناطق آزاد هاي صنعتي در محدوده منطقه آزاد ايجاد شده باشند، توسط سازمان ـ  آزاد تجاري

ها طبق قوانين جاري    مناطق آزاد مجازند نسبت به ثبت و ترخيص كشتي        . گرددمربوطه اخذ مي  
.المللي اقدام نمايندو بين
 مبادلات كالا بين مناطق آزاد و خارج از كشور و نيز ساير مناطق آزاد از كليه عوارض       ـد
 منـاطق آزاد تجـاري ـ صـنعتي     قانون چگـونگي اداره ) 10(موضوع ماده استثناء عوارض به(

.باشند و حقوق ورودي معاف مي، ماليات)1 ()7/6/1372جمهوري اسلامي ايران مصوب 

:22/8/1375اصـلاحي   صنعتي جمهوري اسـلامي ايـران  ـقانون چگونگي اداره مناطق آزاد تجاري 10ماده ـ1
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 ـهـ  به منظور گسترش ارتباطات علمي با مراكز و نهادهاي آموزشـي و تحقيقـاتي معتبـر     
هـاي  خانـه هاي داخلي و معتبر خارجي بر طبق اعلام وزارت      المللي، ايجاد نمايندگي دانشگاه   بين
 ـهاي خصوصي در مناطق آزاد تجاريربط و تأسيس دانشگاهذي  صنعتي و ويژه اقتصادي بـا   

.رعايت قوانين مربوط مجاز است
 ـ  محدوده آبي مناطق آزاد تجاريـو  صنعتي با رعايت ملاحظات امنيتي و دفاعي كه بـه   

گـردد و از  د تعيـين مـي  رسد به فاصله هشتصدمتر از قلمرو خاكي مناطق آزا تأييد ستادكل مي  
 ـچگونگي اداره مناطق آزاد تجـاري «امتيازات قانون   و 7/6/1372مـصوب  »  صـنعتي ايـران   

. استبرخوردار)1(اصلاحات بعدي آن 
زيـران در مقابـل انجـام خـدمات شـهري و فـراهم نمـودن تـسهيلات                  ت و ويب هيـأ  تواند با تص  سازمان هر منطقه مي   

.مواصلاتي، بهداشت، امور فرهنگي، آموزشي و رفاهي از اشخاص حقيقي و حقوقي منطقه عوارض اخذ نمايد
و  بـا اصـلاحات   7/6/1372 صنعتي جمهوري اسلامي ايران مصوب  ـقانون چگونگي اداره مناطق آزاد تجاري       ـ1

:بعديالحاقات 
 اهدافـل  قسمت او

گـذاري و افـزايش    سـرمايه ، عمران و آباداني رشد و توسعه اقتصادي، به منظور تسريع در انجام امور زيربنايي     ـ1 ماده  
و  توليـد  ،اي حضور فعال در بازارهاي جهاني و منطقـه ، تنظيم بازار كار و كالا، ايجاد اشتغال سالم و مولد   ،درآمد عمومي 

شود مناطق ذيل را به عنوان مناطق       لت اجازه داده مي    به دو  ،صادرات كالاهاي صنعتي و تبديلي و ارائه خدمات عمومي        
:نمايدآزاد تجاري و صنعتي براساس موازين قانوني و اين قانون اداره

. منطقه آزاد جزيره كيش طبق نقشه پيوستـ الف
اي ده سيصد كيلومتر مربع به هم پيوسته در ضلع شمال شرق جزيره در محـدو           سعت منطقه آزاد قشم حداكثر به و      ـ ب  

.زيران تعيين خواهد نمودكه هيأت و
).طبق نقشه پيوست(بهار منطقه آزاد چاهـ ج 

. مناطق آزاد از تسهيلات و امتيازات موضوع اين قانون برخوردار خواهند بودـ1 تبصره 
،زيران خواهد رسـيد وتر مناطق آزادكه قلمرو آن به تصويب هيأ      ده آبي مجاو  محدوـ) 30/4/1378الحاقي   (2تبصره

. رساني كشتيها از امتيازات اين قانون برخوردارخواهدبودمنحصراً درخصوص فعاليتهاي مربوط به سوخت
.جلس شوراي اسلامي خواهد بودلت و تصويب مده آنها بنا به پيشنهاد دو ايجاد مناطق جديد و تعيين محدوـ3 تبصره  
رسـد  زيران ميت وي مناطق آزاد صرفاً بايستي در چارچوب بودجه ساليانه كه به تصويب هيأهاسازمان درآمد  ـ2ماده  

ت صرفاً با تـصويب هيـأ     ) لويت نواحي همجوار  با او (هاي سازمان جهت عمران و آباداني ساير نواحي         كمك. هزينه گردد 
.ذير بوده و هرگونه كمك ديگري تصرف غيرقانوني در اموال عمومي محسوب خواهد شدپلت امكاندو

 تعاريفـم قسمت دو
:دروح مربوط به كار ميهاي مشروهاي زير به جاي عبارتاژه دراين قانون وـ3 ماده 
.كشور جمهوري اسلامي ايران:  كشور
. صنعتيـمنطقه آزاد تجاري:  منطقه
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. صنعتيـسازمان هر منطقه آزاد تجاري:  سازمان
مجلس شوراي اسلامي:  مجلس

ظايف وـقسمت سوم 
:ليتزيران مسؤوت وهيأـ4 ماده 
.ها و هماهنگ نمودن كليه فعاليتهاي هر منطقهنامه تصويب آيينـ الف
.ي تابعههاشركت تصويب اساسنامه سازمان و ـ ب 
.ي مناطقهاسازمان بودجه سالانه و عملكرد صورتهاي مالي ، فرهنگي،ي عمرانيها تصويب برنامهـ ج 
.ييد فرماندهي كل قوا تصويب مقررات امنيتي و انتظامي مناطق با تأـ د 

.هاي مناطق اعمال نظارت عاليه بر فعاليتـ هـ 
. را به عهده خواهد داشت

گـردد و سـرمايه آن    شركت با شخصيت حقوقي مستقل تشكيل مـي  هر منطقه توسط سازماني كه به صورتـ5 ماده  
ي هـا شركتابسته از شمول قوانين و مقررات حاكم بر ي وهاشركت و هاشركتاين . شودلت است اداره ميمتعلق به دو 

 خواهنـد  هـاي مربـوط اداره  لت مستثني بوده و منحصراً براساس اين قانون و اساسنامهلتي و ساير مقررات عمومي دو     دو
. تابع قانون تجارت خواهند بود،بيني نشده دراين قانون و اساسنامهشد و در موارد پيش

ت ت مـديره توسـط هيـأ   اعـضاي هيـأ  . ت مديره متشكل از سه يا پنج نفر اداره خواهد شد  سازمان توسط هيأ   ـ6 ماده  
 بـه موجـب حكـم       ،را به عهـده خواهـد داشـت       ت مديره   مديرعامل سازمان كه رياست هيأ    . زيران انتخاب خواهند شد   و

هـاي اقتـصادي و زيربنـايي    ت مديره منصوب و بالاترين مقام اجرايـي در زمينـه   جمهوري و از ميان اعضاي هيأ     رياست
.ت مديره براي مدت سه سال بوده و انتخاب مجدد آنان بلامانع استانتخاب مديرعامل و اعضاي هيأ. باشدمنطقه مي

ليت و اختيار مجـامع     زيران مسؤو ت و هيأ. باشدكننده مي ت مديره با همان مراجع انتخاب      اعضاي هيأ   عزل مديرعامل و  
.عمومي سازمان هر منطقه را به عهده دارد

ي لازم كه طبـق مـوازين       هاشركتزيران نسبت به تشكيل     ت و  سازمان هر منطقه مجاز است با تصويب هيأ        ـ7ماده  
. اقدام نمايد،ودشقانون تجارت تشكيل مي

 مقررات عموميـقسمت چهارم 
ي تابع آن مجاز هستند قراردادهاي لازم را با اشخاص حقيقي و حقوقي داخلي و خـارجي  هاشركت سازمان و ـ8 ماده  

گذاران داخلي و خارجي با رعايت اصول قانون اساسي براي انجام طرحهاي عمراني و توليـدي               منعقد نمايند و با سرمايه    
،طـرف ي ناشي از قراردادهـاي منعقدشـده حـسب توافقهـا و تعهـدهاي قـراردادي دو               ها و دعاو  اختلاف. مشاركت كنند 

.شودرسيدگي و حل و فصل مي
توانند بـراي ارائـه تـسهيلات و    لت ميابسته به دولتي و وي دوهاشركتها و  مؤسسه ها،سازمان،هازارتخانه و ـ9ماده  

ي تابع آن   هاشركتزيران با سازمان يا     ت و هاي هيأ د مصوبه  قراردادهاي لازم را در حدو     ،ه هر منطقه  دخدمات در محدو  
گونه قراردادها به نحوي خواهد بود كه موجب حفظ موقعيت رقابتي منطقـه در مقابـل منـاطق           شرايط اين . منعقد نمايند 

.آزاد ساير كشورها گردد
زيران در مقابل انجام خدمات شهري ت وتواند با تصويب هيأان هر منطقه مي سازمـ) 22/8/1375اصلاحي (10ماده 

 آموزشي و رفاهي از اشخاص حقيقـي و حقـوقي منطقـه             ، امور فرهنگي  ، بهداشت ،و فراهم نمودن تسهيلات مواصلاتي    
.عوارض اخذ نمايد
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سيـسات و تـصدي بـه انـواع مـشاغل      و تأر مجوز براي انجام هر نوع فعاليت اقتصادي مجاز ايجاد بنا     صدو ـ11 ماده  
ده منطقه فقط دراختيار سـازمان       درمورد مشاغلي كه متصدي مستقيم ندارند در محدو        ،توسط اشخاص حقيقي و حقوقي    

.باشدمي
اديد براي اتباع خارجي به موجب ر رومين اجتماعي و صدو بيمه و تأ،ي انساني مقررات مربوط به اشتغال نيروـ12 ماده 
.زيران خواهد رسيدت وهايي خواهد بود كه به تصويب هيأنامهآيين
، اشخاص حقيقي و حقوقي كه در منطقه به انواع فعاليتهاي اقتصادي اشـتغال دارنـد        ـ) 6/3/1388اصلاحي  (13ماده  

 سـال از پرداخـت   بيستبرداري مندرج در مجوز به مدت نسبت به هر نوع فعاليت اقتصادي در منطقه آزاد از تاريخ بهره          
 سال تابع مقررات بيستهاي مستقيم معاف خواهند بود و پس از انقضاي ماليات بر درآمد و دارايي موضوع قانون ماليات

.زيران به تصويب مجلس شوراي اسلامي خواهد رسيدت ومالياتي خواهند بود كه با پيشنهاد هيأ
اردات مستثني شور پس از ثبت گمركي از شمول مقررات صادرات و و مبادلات بازرگاني مناطق با خارج از ك   ـ14 ماده  

خواهد رسيد ) 1(زيرانت وده هر منطقه به تصويب هيأد كالا و تشريفات گمركي در محدو رور و و  هستند و مقررات صدو   
اردات كـشور   ومبادلات بازرگاني مناطق با ساير نقاط كشور اعم از مسافري و تجاري تابع مقررات عمـومي صـادرات و            

.باشدمي
ده درآن منطقـه بـا تـصويب     تا حد ارزش افـزو     ،اردات كالاي توليدشده در منطقه آزاد به ساير نقاط كشور          و ـ15ماده  

)3)(2.(باشندزيران از پرداخت تمام يا قسمتي از حقوق گمركي و سود بازرگاني معاف ميت وهيأ
شـود از  مين و در منطقه آزاد توليـد مـي  ليه آن از داخل كشور تأيا بخشي از مواد او    د كالاهايي كه تمام     رو و ـ16 ماده  

.ليه داخلي معاف خواهند بوداز حقوق گمركي و سود بازرگاني مربوط به مواد او) متناسباً(تمام يا بخشي 
 از موارد نقل و ،گردندل مي كالاهايي كه براي به كارگيري و مصرف در منطقه از داخل كشور به مناطق حمـ17 ماده 

.اردات خواهد بودلي صادرات آنها از منطقه به خارج تابع مقررات عمومي صادرات و وانتقال داخلي كشور است و
صورت شركت سهامي عام يا خاص با سهام با         سيس بانك و مؤسسه اعتباري به      تأ ـ) 30/4/1378اصلاحي  (18ماده  

ي و استفاده از عنوان بانك و يا مؤسسه اعتباري درمناطق منحصراًطبق مفاد اين قـانون و                 نام و اشتغال به عمليات بانك     
.شودزيران خواهد رسيد انجام ميوتنامه اجرايي آن كه توسط بانك مركزي تهيه و به تصويب هيأآيين

، و خـارجي در منـاطق      سيس بانك و مؤسسه اعتباري ايراني بـا سـرمايه داخلـي           تأـ)30/4/1378الحاقي   (1 تبصره  
ر مجوز از طـرف بانـك مركـزي    موكول به پيشنهاد سازمان و تصويب اساسنامه آنها توسط شوراي پول و اعتبار و صدو       

. است
و يا مؤسسات اعتباري اعم از ايراني و خارجي موكول به هابانك افتتاح شعبه توسط ـ) 30/4/1378الحاقي  (2تبصره 

.  بانك مركزي استييدپيشنهاد سازمان و تأ
ت  نظام حاكم بر برابري ريال ايران با اسـعار مختلـف در منـاطق آزاد توسـط هيـأ        ـ) 30/4/1378الحاقي   (3تبصره  

.شودزيران تعيين ميو
احدهاي بانكي در مناطق آزاد با ريال ايران مشمول مقـررات بانكـداري             معاملات و ـ)30/4/1378الحاقي   (4 تبصره  

اند از انجام معاملات به ريال ايران       ن مرزي اخذ نموده   احدهاي بانكي كه مجوز انجام بانكداري برو      و. اهدبوداسلامي خو 
. ممنوع هستند

تواند براي اجراي طرحهاي زيربنايي و توليدي در قالب برنامه و بودجه مصوب خـود نـسبت بـه     سازمان مي ـ19ماده  
بازپرداخت ايـن اعتبـارات فقـط از    . زيران اقدام نمايد  ت و ي و خارجي با تصويب هيأ     مين و تضمين اعتبار از منابع داخل      تأ

.محل درآمدهاي سازمان انجام خواهد شد



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 200200200200

مقـررت لازم بـراي     . باشد آزاد مي  ،ج سرمايه و سود حاصل از فعاليتهاي اقتصادي در هر منطقه          د و خرو  رو و ـ20 ماده  
قه و چگونگي و ميزان مشاركت خارجيان در فعاليتهاي هر منطقه بـه تـصويب   گذاري در هر منط  جلب و حمايت سرمايه   

.زيران خواهد رسيدهيأت و
زيران ت وگذاران خارجي كه پذيرش سرمايه آنهابه تصويب هيأ  حقوق قانوني سرمايه  ـ)30/4/1378اصلاحي(21 ماده  

سيله قانون به نفع عموم  چنانچه در مواردي به وگذاران مزبورسرمايه سرمايه.  مورد تضمين و حمايت است    ،رسيده است 
مقـررات  . باشـد لت مي جبران عادلانه خسارت به عهده دو،گذاران ياد شده سلب مالكيت شودملي شود يااينكه ازسرمايه 

اي خواهد بـود كـه بـه تـصويب     نامههاي مذكور و طريق جبران خسارت به موجب آيين   مربوط به نحوه پذيرش سرمايه    
. زيران خواهدرسيد وتهيأ

رهـا و  هـا، شـناو  هاي صنعتي و معنـوي، همچنـين ثبـت كـشتي         ها و مالكيت   ثبت شركت  ـ) 30/4/1378اصلاحي  (22ماده  
.شودزيران انجام ميت وقانون اساسي طبق ضوابط مصوب هيأ) 81(هواپيماها در هر منطقه با رعايت اصل هشتاد و يكم

. شودهاي صنعتي و معنوي در هر منطقه توسط سازمان آن منطقه انجام ميلكيت و ماهاشركتثبت ـ تبصره 
.سيس نمايدهاي لازم دفتر نمايندگي تأتواند در محل سازمان ميـ23ماده 
ده هر منطقه كـه در  ش يا اجاره آن به اتباع كشور در محدو نحوه استفاده از زمين و منابع ملي و ترتيب فرو         ـ24ماده  

.گرددهاي عمراني هر منطقه تعيين ميزيران و با رعايت برنامهت ولت باشد طبق مقررات مصوب هيأمالكيت دو
.ل اجراي مقررات مربوط خواهد بود سازمان هر منطقه مسؤو

.ش آن مطلقاً ممنوع استاجاره زمين به اتباع خارجي مجاز و فروـ1تبصره 
زاير موضوع مناطق آزاد همانند ساير نقاط كشور داراي كليه حقوق مالكيت عرصه و اعيان ساكنين ايراني جـ2تبصره 

.سازمان ثبت اسناد و املاك مكلف است برابر قوانين و مقررات سند مالكيت به نام اشخاص صادر نمايد. باشندمي
زرا و  كليـه و ،ي تابعـه هـا شـركت ه ت مدير مديران عامل و اعضاي هيأ،يس و مديران سازمان هر منطقه   ي ر ـ25ماده  

 ـ ر، دادسـتان كـشور  ،عالي كـشور و ديـوان عـدالت اداري        رؤساي قوه قضاييه و ديوان     ،لتيي دو هاسازمانرؤساي   يس ي
نـان ايـشان و    شـهرداران و معـاو  ، استانداران،ران آنان و نمايندگان مجلسنان و مشاو  سازمان بازرسي كل كشور و معاو     

شود و همچنـين  يي كه توسط سازمان هر منطقه ايجاد مي     هاشركتآنان مجاز به داشتن سهام در       ابستگان درجه يك    و
.باشندده منطقه فعاليت دارند نميي خصوصي كه در محدوهاشركت
.زيران خواهد رسيدت وهاي اجرايي اين قانون به تصويب هيأنامه آيينـ26ماده 
زيـر  ييـد و  حـسب مـورد بـا تـأ       ،نظور ايجاد هماهنگي در فعاليتهاي مناطق آزاد      به م ـ) 22/8/1375الحاقي  (27ماده  
:ش زير عمل خواهد شدربط به يكي از دو روذي

 ـاختيارات خود در منطقـه را بـه ر        ) ابسته به قوه مجريه   و(ي اجرايي   هادستگاهـ الف   ت مـديره و مـديرعامل      يس هيـأ  ي
.ي مناطق آزاد تفويض نمايندهاسازمان

ت مديره و مـديرعامل     يس هيأ يي اجرايي مستقر در مناطق آزاد به پيشنهاد ر        هادستگاه رؤسا و سرپرستان     ، مديران ـ ب
.شوندسازمان و با حكم بالاترين مقام دستگاه اجرايي منصوب مي

شـعب و  سيس و فعاليت مؤسسات بيمـه ايرانـي بـا سـرمايه داخلـي و خـارجي و              تأـ)30/4/1378الحاقي   (28 ماده  
 صنعتي جمهوري اسلامي ايران مجـاز و صـرفاً تـابع            ـنمايندگي آنها و مؤسسات كارگزاري بيمه در مناطق آزادتجاري          
.زيران خواهد رسيدت ومقرراتي است كه به پيشنهادبيمه مركزي ايران به تصويب هيأ

ؤسـسات خـارجي و مؤسـسات       حكم مذكور در اين ماده شـامل شـعب و نماينـدگي م            ـ) 15/12/138الحاقي(تبصره  



201201201201قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

ظفنـد  هـاي منـاطق آزاد مؤ      به منظور زدودن فقر از چهره مناطق آزاد تجاري، سـازمان           ـز
ور كالاها و خدمات اين منـاطق       از محل وصول عوارض ورود و صد      %) 1(حداقل يك درصد    

.را از طريق نهادهاي حمايتي به محرومين و نيازمندان بومي اين مناطق اختصاص دهند

?
هاي بازرگانيبيمه

هـاي بيمـه تجـاري داخلـي بـا          هاي بيمه خارجي با شركت    مشاركت شركت ـ113ماده  
در ايران، جذب سرمايه    اولويت بخش غيردولتي به منظور ايجاد شركت بيمه مشترك بازرگاني           

هاي بيمه داخلـي و همچنـين تأسـيس و فعاليـت شـعب و نماينـدگي                 خارجي توسط شركت  
 و  )1(قـانون اساسـي   ) 44(هاي كلي اصل    هاي بيمه بازرگاني خارجي با رعايت سياست      شركت

. مجاز استقوانين مربوط
اي و كـاهش   ضمن اصلاح نظـام نظـارت تعرفـه   شوداجازه داده ميدولت به  ـ114ماده  

تدريجي حق بيمه اتكايي اجباري در صنعت بيمه بازرگاني، نسبت به تدوين و اسـتقرار نظـام                 
، منـع انحـصار و تـسهيل رقابـت،          مالييكپارچه نظارتي جايگزين مشتمل بر مقررات نظارت        

. برنامه اقدام نمايدسومتوانگري و رتبه بندي مؤسسات بيمه حداكثر تا پايان سال 
 ـ115ماده  حـق بيمـه و حـق بيمـه     (الف ـ وضع و دريافت هر گونه عوارض بر بيمه تجـاري    
.منحصر به مواردي است كه در قوانين مصوب مجلس شوراي اسلامي تعيين شده است) اتكايي
 ـب ي مكلف است نسبت به بيمه شـخص ثالـث در مـورد    داراي وزارت اموراقتصادي و  

.ل نمايدراننده همچون سرنشين بيمه شخص ثالث را اعما
هاي اجرايي به صورت انحصاري با شركت سهامي بيمه         هاي دستگاه انجام بيمه ـ116ماده  

. كارگزاري بيمه خارجي نيز خواهد بود
ها با سرمايه داخلـي و خـارجي در منـاطق آزاد براسـاس              تأسيس و فعاليت بورس   ـ  )15/12/1388الحاقي   (29ماده  

    بورس اي است كه ظرف مدت ششماه از تاريخ تصويب اين قانون با پيشنهاد شوراي عالي     نامهينيمقررات مجاز و تابع آ
. و اوراق بهادار به تصويب هيأت وزيران خواهد رسيد

در انتهاي  مقام معظم رهبري 1/3/1384 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران ابلاغي       44هاي كلي اصل    سياستـ  1
.مجموعه درج شده استهمين 
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در)1(1350گري مصوب سال    بيمه مركزي ايران و بيمه    تأسيس  قانون  ) 30(موضوع ماده ايران،  
.شود ميالاثرهاي برنامه ملغيطول سال

?
 به نفتوابستگيكاهش

اي به عوايد نفت و گاز از طريق        كامل وابستگي اعتبارات هزينه   به منظور قطع    ـ117ماده  

ي بيمـه ايـران     شـركت سـهام   : 30/3/1350گـري مـصوب     قانون تأسيس بيمه مركزي ايران و بيمه      30ماده  �1
ظـايف و اختيـارات بيمـه     و� جز)1(*اين قانون ) 5(ماده  ) 7 و   6،  4،  3،  2،  1(عمليات خود را جز آنچه به موجب بندهاي         

لتـي  ي دوهاشركتها و مؤسسات و زارتخانهو. د دادنمركزي ايران قرار داده شده است برطبق اساسنامه خود ادامه خواه    
باشد و يا تحت نظر ي مزبور ميهاسازمانلت يا  اكثريت سرمايه آن متعلق به دوكهي ها و هر مؤسسه ديگر   و شهرداري 

.هاي خود را منحصراً در شركت سهامي بيمه ايران انجام دهندشوند موظفند بيمهي مزبور اداره ميهاسازمانلت و يا دو
 بانـك مركـزي     ،يمايي ملـي ايـران     شركت هواپ  ،ب آهن ايران   شركت ملي ذو   ، اين حكم شامل شركت ملي نفت ايران      

رزي خواهـد بـود مگـر    ق توسعه كشاو سازمان مركزي گسترش و نوسازي صنايع ايران و صندو         ، بانك ملي ايران   ،ايران
.آنكه مجمع عمومي هريك از اين مؤسسات نسبت به بيمه آنها تصميم ديگري اتخاذ نمايد

ويب اين قانون اساسنامه جديد شركت مزبور را بـراي تـصويب            لت مكلف است ظرف چهارماه از تاريخ تص        دو ـ تبصره  
.هاي دارايي و استخدام مجلسين تقديم كندكميسيون

: 30/3/1350گري مصوب قانون تأسيس بيمه مركزي ايران و بيمه5ماده ـ ) 1(*
: بيمه مركزي ايران داراي وظايف و اختيارات زير است-5ماده 
.رراتي كه براي حسن اجراي امر بيمه در ايران لازم باشد با توجه به مفاد اين قانونها و مقنامه تهيه آيين-1
. كنندهاي كليه مؤسسات بيمه كه در ايران كار مي تهيه اطلاعات لازم از فعاليت-2
. هاي اتكايي اجباري انجام بيمه-3
. هاي اتكايي اختياري از مؤسسات داخلي يا خارجي قبول بيمه-4
...
وليت ؤ قانون بيمـه اجبـاري مـس   10نامه آن، موضوع ماده   هاي بدني و تنظيم آيين     اداره صندوق تأمين خسارت    -6

)1(*1347زميني در مقابل شخص ثالث مصوب دي ماه مدني دارندگان وسايل نقليه موتوري

ار بيمـه و تنظـيم امـور     ارشاد و هدايت و نظارت بر مؤسسات بيمه و حمايت از آنها در جهت حفـظ سـلامت بـاز    -7
.بر امور بيمه اتكايي و جلوگيري از رقابتهاي مكارانه و ناسالمنمايندگي و دلالي و بيمه و نظارت

زمينـي در مقابـل شـخص ثالـث        مدني دارندگان وسايل نقليه موتوري    وليت  ؤبيمه اجباري مس  با تصويب قانون    ـ  ) 1(*
هاي بدني بر عهده مجمـع عمـومي و هيـأت نظـارت             مين خسارت  اين بند نسخ و اداره صندوق تأ       16/4/1387مصوب  

مـدني  وليت  ؤبيمـه اجبـاري مـس     قوانين و مقـررات     مجموعهبراي ملاحظه قانون مربوط به      . صندوق محول شده است   
. از انتشارات اين معاونت مراجعه فرماييدزميني در مقابل شخص ثالثدارندگان وسايل نقليه موتوري
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:اي دولت، به نحوي اقدام شود كهافزايش سهم درآمدهاي عمومي در تأمين اعتبارات هزينه
 ـالف  در پايان برنامه نسبت ماليات به توليد ناخالص داخلي مشروط بـه عـدم افـزايش نـرخ      
.برسد%) 10( مالياتي حداقل به ده درصدهايهاي مستقيم و با گسترش پايهماليات

 ـ1تبصره   برقراري هرگونه تخفيف، ترجيح و يا معافيت مالياتي و حقـوق ورودي عـلاوه بـر     
آنچه كه در قوانين مربوطـه تـصويب شـده اسـت بـراي اشـخاص حقيقـي و حقـوقي از جملـه                        

. استهاي اجراي برنامه ممنوعاين قانون طي سال) 222(هاي موضوع ماده دستگاه
 ـ2تبصره  ، نرخ ايـن  )1( دولت مكلف است با اجراي كامل قانون ماليات بر ارزش افزوده 

اي كـه در پايـان      گونـه ماليات را از سال اول برنامه سالانه يك واحد درصد اضافه نمايد؛ بـه             
هـا از نـرخ مزبـور سـه     ها و دهياريسهم شهرداري . برسد%) 8(برنامه نرخ آن به هشت درصد     

.شودتعيين مي%) 5(و سهم دولت پنج درصد) عنوان عوارضبه (%)3(درصد
 ـب اي بـه   نسبت درآمدهاي عمومي به استثناء درآمدهاي نفت و گاز به اعتبـارات هزينـه   

.افزايش يابد%) 10(طور متوسط سالانه ده درصد
.ش يابدكمتر از نرخ تورم، افزاي%) 2(اي دولت سالانه حداكثر دو درصد ـ اعتبارات هزينهج 

 تأمين كسري بودجه دولت از محل استقراض از بانك مركزي و سيـستم بـانكي ممنـوع       -تبـصره 
.است

ها، به  هاي غيردولتي و توسعه فعاليت اين بخش      منظور حمايت مالي از بخش    به-118ماده  
شود در چهارچوب قـوانين بودجـه       هاي دولتي اجازه داده مي    هاي اجرايي و يا شركت    دستگاه
گذاري داخلي خود را در قالـب       اي و يا منابع سرمايه    هاي سرمايه يدارايي، اعتبار تملك    سنوات

هاي عامل  شده يا يارانه سود تسهيلات، براساس قراردادهاي منعقده در اختيار بانك          وجوه اداره 
قرار دهند تا در چهارچوب مقـررات قـانوني مربوطـه در اختيـار متقاضـيان واجـد شـرايط                    

پيـشنهاد مـشترك وزارت امـور       ي اين ماده بـه    نامه اجراي  آيين .لتي قرار گيرد  هاي غيردو بخش
تصويب هيأت وزيـران    ي، معاونت و بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران به        داراياقتصادي و   

?.رسدمي
 بـه   25/9/1388 و اصـلاحيه آن مـصوب        17/2/1387 قانون ماليات بر ارزش افـزوده مـصوب          براي ملاحظه متن  �1

. مراجعه شود29/10/1388 مورخ 18902 و شماره 3/4/1387 مورخ 18441هاي رسمي شماره روزنامه
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اصلاح نظام مالياتي
هاي ماليـاتي و شـفاف      دولت موظف است در راستاي هدفمند سازي معافيت       ـ119ماده  
:عمل آوردهاي مالي اقدامات ذيل را به حمايتسازي

هاي قانوني مالياتيجاي معافيت جايگزيني سياست اعتبار مالياتي با نرخ صفر بهـالف
 خرجي در قوانين بودجه سالانه ـمذكور به صورت جمعيمالياتيهاي ثبت معافيت ـب

نوني مذكور، ماليات تعلـق    هاي قا  به اشخاص حقيقي و حقوقي مشمول معافيت       ـ1تبصره  
.گيردنمي

 تسليم اظهارنامة مالياتي در موعد مقرر شرط برخورداري از هرگونـه معافيـت     ـ2تبـصره   
.مالياتي است

 سازمان امور مالياتي مكلف است پايگـاه اطلاعـات مؤديـان ماليـاتي شـامل                ـ120ماده  
 و اشخاص حقوقي را حـداكثر       اي اشخاص حقيقي را تا پايان برنامه      اطلاعات درآمدي و هزينه   

ربط هاي اجرايي و نهادهاي عمومي و ذي      كليه دستگاه . تا پايان سال دوم برنامه به پايان رساند       
كه اطلاعات مورد نياز پايگاه فوق را در اختيار دارند موظفند مطـابق بـا دسـتورالعمل تبـادل                 

ي در سال اول برنامـه      رايدااطلاعات با حفظ محرمانه بودن كه توسط وزارت امور اقتصادي و            
رسد، اين اطلاعات را در اختيار سازمان امور مالياتي قرار تنظيم و به تصويب هيأت وزيران مي   

.دهند
 ـ1تبصره   سازمان امور مالياتي كشور مكلف است از سال دوم اجراي برنامـه بـه منظـور     

الياتي مكلف به تسليم آن     هاي مالياتي و ساير اوراقي كه مؤديان م       تسهيل در دريافت اظهارنامه   
هـاي نـوين   باشند و نيز ابلاغ اوراق مالياتي براي تمام يا برخي از مؤديان مذكور از فناوري             مي

.ها استفاده نمايدنظير خدمات پست الكترونيكي، امضاء الكترونيكي يا ساير روش
ي  سازمان امور مالياتي موظف است با همكاري مراكـز دولتـي صـدور گـواه               ـ2تبصره  

الكترونيكي ريشه و براساس ضوابط آن مركز حداكثر تـا پايـان سـال دوم برنامـه نـسبت بـه                    
.اندازي مركز صدور گواهي الكترونيكي مياني اقدام نمايدراه

به منظور شفافيت در مبادلات اقتصادي و تشخيص درآمدهاي مؤديان مالياتي           ـ121ماده  
كلف است با هماهنگي سـازمان امـور ماليـاتي          و ماليات بر ارزش افزوده، وزارت بازرگاني م       

اساس اولويـت،   كشور و شوراي اصناف كشور تا پايان سال دوم برنامه صاحبان مشاغل را بر             
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.نمايد) مكانيزه فروش(هاي صندوق فروش ملزم به استفاده از سامانه
فـروش  اندازي دستگاه سامانه صندوق هاي انجام شده بابت خريد، نصب و راهمعادل هزينه 

در (توسط صاحبان مشاغل مذكور از درآمد مشمول ماليـات مؤديـان مزبـور    ) مكانيزه فروش (
عدم اسـتفاده صـاحبان مـشاغل از        . قابل كسر است  ) هاي مذكور اولين سال استفاده از سامانه    

هاي ماليـاتي   در هر سال، موجب محروميت از معافيت      ) مكانيزه فروش (سامانه صندوق فروش    
.شود براي سال مربوط ميمقرر در قانون

اسـاس اولويـت، آن دسـته از صـاحبان          تدريج و بر  سازمان امور مالياتي موظف است به     
هستند را تعيين نمايـد و      ) مكانيزه فروش (مشاغل كه ملزم به استفاده از سامانه صندوق فروش          

يـز درج در    تا شهريور ماه هر سال از طريق اطلاع كتبي و رسمي به اتحاديه صنفي مربوطه و ن                
الانتشار و روزنامه رسمي كشور اعلام و از ابتداء فروردين مـاه سـال   هاي كثير يكي از روزنامه  

.بعد از آن اعمال نمايد
طور جمعي يا فردي، نسبت به پرداخت        مديران اشخاص حقوقي غيردولتي به     ـ122ماده  

 ـ     هايمالياتماليات بر درآمد اشخاص حقوقي و همچنين         وقي بـه موجـب     ي كـه اشـخاص حق
 مستقيم و ماليات بر ارزش افزوده مكلف به كسر يا وصول يا ايصال              هايمالياتمقررات قانون   

آن بوده و مربوط به دوران مديريت آنها باشد با شخص حقوقي مـسؤوليت تـضامني خواهنـد             
.ها به شخص حقوقي نيستاين مسؤوليت مانع از مراجعه ضامن. داشت

ارزش افزوده و عوارض آلودگي واحدهاي توليدي موضوع         عوارض وصولي    ـ123ماده  
 در هر شهرستان به نـسبت      )1(قانون ماليات بر ارزش افزوده    ) 38(ماده  ) 1(و تبصره   ) الف(بند  

: 17/2/1387 مصوب افزودهارزشقانون ماليات براز �1
 رابطه با كالا و خدمات مشمول اين قانون، علاوه بـر نـرخ ماليـات           ها در ها و دهياري   نرخ عوارض شهرداري   -38ماده  

: گردد مياين قانون، به شرح زير تعيين) 16(موضوع ماده 
؛ )%5/1(اين قانون، يك ونيم درصد) 16( كليه كالاها و خدمات مشمول نرخ صدر ماده -الف
...

 ـ1تبصره   و ضـوابط حفاظـت از محـيط زيـست را رعايـت       واحدهاي توليدي آلاينده محيط زيـست كـه اسـتانداردها    
تا پانزدهم اسفند ماه هر سال بـراي اجـراء در سـال           (نمايند، طبق تشخيص و اعلام سازمان حفاظت محيط زيست          نمي
، همچنين پالايشگاههاي نفت و واحدهاي پتروشيمي، علاوه بـر ماليـات و عـوارض متعلـق موضـوع ايـن قـانون،               )بعد

ايـن قـانون و     ) 17(حكم ماده . باشنداز قيمت فروش به عنوان عوارض آلايندگي مي       ) %1(مشمول پرداخت يك درصد   
.باشدهاي آن به عوارض آلايندگي موضوع اين ماده قابل تسري نميتبصره

واحدهايي كه در طي سال نسبت به رفع آلايندگي اقدام نمايند، با درخواست واحد مزبور و تأييد سازمان حفاظت محيط                    
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صورتي كه آلودگي در. گرددهاي همان شهرستان توزيع مي    ها و دهياري  جمعيت بين شهرداري  
 بيش از يك شهرستان در يك اسـتان سـرايت           به) پنجاه نفر و بيشتر   (واحدهاي بزرگ توليدي    

اي هاي اعلامي معاونت به نسبت تأثيرگذاري، در كميته       كند، عوارض آلودگي براساس سياست    
ربط، مديركل محيط زيست و     هاي ذي ريزي استان، فرمانداران شهرستان   مركب از معاون برنامه   

.شوديهاي متأثر توزيع ممديركل امور مالياتي استان بين شهرستان
هاي متأثر از آلودگي در دو يا چند استان واقع شده باشند، اعـضاء             درصورتي كه شهرستان  

متـشكل از نماينـده     ) پنجاه نفر و بيـشتر    (كننده عوارض آلودگي واحدهاي بزرگ      كميته توزيع 
ربط، نماينده سـازمان حفاظـت محـيط زيـست و           هاي ذي ريزي استان معاونت، معاونين برنامه  

هاي اعلامي معاونت اقدام به توزيع عوارض آلودگي        داره كل مالياتي براساس سياست    نماينده ا 
?.خواهند كرد

 تعاونتوسعه
درصـد پـنج وبه منظور توسعه بخش تعاون و ارتقاء سهم آن به بيست       دولت  ـ124ماده  

اقتصاد ملي تا پايان برنامه با رويكـرد ايجـاد اشـتغال، گـسترش عـدالت اجتمـاعي و                   %)25(
درآمد جامعه، با رعايت تكاليف و اختيارات مقـرر در قـانون   توانمندسازي اقشار متوسط و كم  

) 44(هاي كلي اصـل چهـل و چهـارم         سياست ياصلاح موادي از قانون برنامه چهارم و اجرا       
:دهدانجام ميرا  زير اقدامات)1(قانون اساسي

 ـالف  بازار پولي كشور تا سال چهـارم  در%)15(درصدها به پانزده افزايش سهم تعاوني 
در اين صورت، واحدهاي ياد شده از اول دوره مالياتي بعد از تـاريخ      . گردندفهرست واحدهاي آلاينده خارج مي    زيست از   

.اعلام توسط سازمان مزبور به سازمان امور مالياتي كشور، مشمول پرداخت عوارض آلايندگي نخواهند شد
 به فهرست واحدهاي آلاينـده محـيط        واحدهايي كه درطي سال بنا به تشخيص و اعلام سازمان حفاظت محيط زيست            

زيست اضافه گردند، از اول دوره مالياتي بعد از تاريخ اعلام توسط سازمان حفاظـت محـيط زيـست مـشمول پرداخـت                       
.عوارض آلايندگي خواهند بود

عوارض موضوع اين تبصره در داخل حريم شهرها به حساب شهرداري محل استقرار واحد توليدي و در خارج از حـريم                     
.هاي همان شهرستان توزيع گرددشود، تا بين دهياريواريز مي) 39(ماده) 2(هرها به حساب تمركز وجوه موضوع تبصرهش
قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسـعه اقتـصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي جمهـوري      براي ملاحظه متن  ـ1

 مجلـس شـوراي     8/11/1386 مـصوب    قانون اساسي )44(ي كلي اصل چهل و چهارم     هاسياستايران و اجراء    اسلامي
.انتهاي همين مجموعه رجوع شود به نظام مجمع تشخيص مصلحت 25/3/1387و اسلامي 
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برنامه از طريق فراهم نمودن تسهيلات لازم جهت صدور مجوز فعاليت مؤسسات مالي و پولي               
.هاي تعاونيو بانك
 ـب گذاري تعاون در  افزايش سالانه سرمايه بانك توسعه تعاون و صندوق ضمانت سرمايه 

) 29(ماده  ) 2( از منابع مالي جزء    جهت ارتقاء سهم آنها در رشد بخش تعاوني از محل بخشي          
هاي كلي اصـل چهـل و چهـارم    سياست يقانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم و اجرا        

 به منظور اعطاء تسهيلات بـانكي و پوشـش   هاي سنواتي در قالب بودجه)1(قانون اساسي )44(
رزي، روسـتايي و    هـاي كـشاو    با اولويت تعاوني   هاي فراگير ملي  تعاوني) ريسك(خطرپذيري
.عشايري

 ـج  وزارت تعاون وظايف حاكميتي و اتاق تعاون مركزي جمهوري اسلامي ايران و ديگر  
نامـه  آيـين . گري بخش تعاون را بر عهـده خواهنـد داشـت          هاي تعاوني وظايف تصدي   تشكل
ي اين بند با پيشنهاد مشترك وزارت تعاون و اتاق تعاون مركزي جمهوري اسلامي ايران              اجراي

.تهيه و حداكثر ظرف سه ماه پس از تصويب اين قانون به تصويب هيأت وزيران خواهد رسيد                
هـاي تعـاون ممنـوع      ي، مديريتي، مجامع و انتخابات اتاق     هرگونه دخالت دولت در امور اجراي     

.مفاد اين بند نافي وظايف قانوني نظارتي وزارت تعاون نيست. است

?
نفت و گاز

 ـالفـ 125ماده  رت نفت مجاز است با ايجاد فـضا و شـرايط رقـابتي، نـسبت بـه       وزا 
هـا بـراي    برداري از حداكثر ظرفيت   صدور پروانه اكتشاف، توسعه و توليد مورد نياز براي بهره         

 تـا  1389هاي نفت و گاز و افزايش توليد صيانت شده با حفظ ظرفيت توليد سال  توسعه ميدان 
اجتماعي و فرهنگي جمهوري اقتصادي،قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه) 29(ماده) 2(جزء �1

 مجلس 18/11/1386 مصوب قانون اساسي) 44( اصل چهل و چهارمي كليهاسياستاسلامي ايران و اجراء 
: مجمع تشخيص مصلحت نظام25/3/1387شوراي اسلامي و 

ي هاشركتهاي موضوع اين قانون از جمله ي كلي، وجوه حاصل از واگذاريهاسياست) د( باتوجه به بند-29ماده 
:شودر واريز و در موارد زير مصرف ميداري كل كشومادرتخصصي و عملياتي به حساب خاصي نزد خزانه

...
منظور فقرزدايي، شامل هاي فراگير ملي بهاز درآمدهاي حاصل از واگذاري به تعاوني%) 30( اختصاص سي درصد -2

اين قانون، ) 34(تخفيفهاي موضوع ماده



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 208208208208

كه نفت خام و دويست و پنجاه ميليون متر مكعب گاز          سقف توليد اضافه روزانه يك ميليون بش      
طبيعي با اولويت ميادين مشترك، با تأكيد بر توسعه ميدان گاز پارس جنوبي، پس از تـصويب                 

ها در شوراي اقتصاد و درج در قوانين بودجه سنواتي و نيز مبادله             توجيه فني و اقتصادي طرح    
: زير اقدام نمايدهايموافقتنامه با معاونت با استفاده از روش

 ـ1 هاي اكتشاف، توسعه، توليد در دوره زمـاني معـين در ميـادين     استفاده از انواع روش 
نفت و گاز
ها با حفظ حق مالكيت و اعمال تصرفات مالكانه بـراي دولـت     شرايط اساسي اين روش    ـتبصره

.رسدميدر سال اول برنامه با پيشنهاد وزارت نفت تهيه و به تصويب شوراي اقتصاد 
 كارسازي انتشار اوراق مالي ريالي و ارزي در داخل و خـارج از كـشور بـا رعايـت                    ـ2

قوانين و مقررات مربوط، بدون تضمين دولت
) 14(مـاده   ) ب(ـ استفاده از روش بيع متقابل با رعايت اصول و شرايط موضـوع بنـد                3

)1(قانون برنامه چهارم توسعه

مصوب هوري اسلامي ايران اجتماعي و فرهنگي جماقتصادي،قانون برنامه چهارم توسعه) 14( ماده»ب«بند �1
اوپك، تشويق و حمايت از منظور افزايش ظرفيت توليد نفت و حفظ و ارتقاي سهميه ايران در توليدبه:11/6/1383

گاز به ويژه در ميادين مشترك و طرحهاي اكتشافي ها و منابع خارجي در فعاليتهاي بالادستي نفت وجذب سرمايه
كارگيري بيشتر با افزايش ضريب بازيافت از مخازن نفت و گاز كشور، انتقال و بهرچهكشور، اطمينان از حفظ و صيانت ه

قراردادي برداري از ميادين نفتي و گازي و امكان استفاده از روشهاي مختلفجديد در توسعه و بهرهفناوريهاي
اين ماده نسبت به انعقاد ) ج(در بند مندرج شود تا سقف توليد اضافيالمللي، به شركت ملي نفت ايران اجازه داده ميبين

ي صاحب صلاحيت داخلي، هاشركتهاي خارجي يا منابع مالي با طرفقراردادهاي اكتشافي و توسعه ميدانها با تأمين
: هر ميدان با رعايت اصول و شرايط ذيل اقدام نمايد متناسب با شرايط 

 نفت و گاز كشور  حفظ حاكميت و اعمال تصرفات مالكانه دولت بر منابع-1
ي دولتي هابانكجمهوري اسلامي ايران و  عدم تضمين بازگشت تعهدات ايجاد شده توسط دولت، بانك مركزي-2
هـاي تـأمين منـابع مـالي و سـاير      هزينـه الزحمه و يا سود، ريـسك و   منوط كردن بازپرداخت اصل سرمايه، حق      -3
يق تخصيص بخشي از محصولات ميدان و يـا عوايـد آن بـر پايـه     طرهاي جنبي ايجاد شده جهت اجراي طرح از       هزينه

محصول قيمت روز فروش
غيراقتصادي بودن ميدان و يا ناكافي بودن  پذيرش خطرات و ريسك عدم دستيابي به اهداف موردنظر قراردادي،  -4

ايجاد شده توسط طرف قرارداد محصول ميدان براي استهلاك تعهدات مالي
طرح و با رعايت ايجاد انگيزه بـراي  گذاري براي طرف قرارداد، متناسب با شرايط هر       زگشت سرمايه  تعيين نرخ با   -5

. برداريبهرههاي بهينه در اكتشاف، توسعه وبكارگيري روش
 تضمين برداشت صيانتي از مخازن نفت و گاز در طول دوره قرارداد -6
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 طول برنامه نسبت به انعقاد قرارداد توسـعه و توليـد از   تواند در وزارت نفت مي   ـتبـصره 
.عمل آوردكلية ميادين مشترك شناخته شده اقدام و تلاش لازم را به

كلـي  هـاي بر مبناي سند چشم انداز بيست ساله كشور و سياست          دولت مكلف است     ـب
سند «مل كارشناسي    و با پشتوانه كا    )1 (نظام در بخش انرژي ابلاغي از سوي مقام معظم رهبري         

براساس قانون حداكثر استفاده از تـوان   صنعتي و اجرايي كشور     حداكثر استفاده از توان فني و مهندسي، توليدي،        -7
منظور صـدور خـدمات مـصوب    ها و ايجاد تسهيلات بهدر اجراي پروژهفني و مهندسي، توليدي، صنعتي و اجرايي كشور    

12/12/1375 .
 رعايت مقررات و ملاحظات زيست محيطي -8

:1/3/1384 مصوب ز سوي مقام معظم رهبري انرژي ابلاغي اخصوصكلي نظام دريهاسياستـ1
:ي كلي انرژيهاسياست

ي كلي نفت و گاز هاسياست-الف
.  اتخاذ تدبير و راهكارهاي مناسب براي گسترش اكتشاف نفت و گاز و شناخت كامل منابع كشور-1
زايش قدرت اقتصادي و  افزايش ظرفيت توليد صيانت شده نفت متناسب با ذخاير موجود و برخورداري كشور از اف    -2

.امنيتي و سياسي
منظور تأمين مصرف داخلي و حـداكثر جـايگزيني بـا            افزايش ظرفيت توليد گاز، متناسب با حجم ذخاير كشور به          -3

.هاي نفتيفرآورده
اي و تربيت نيروي انساني و تلاش براي ايجاد مركز جذب و صدور دانـش و                 گسترش تحقيقات بنيادي و توسعه     -4

. هاي منابع و صنايع نفت و گاز و پتروشيميآوري در زمينهالملل و ارتقاء فنفني ـ مهندسي انرژي در سطح بينخدمات 
در امور نفت و گاز در ) داخلي و خارجي( تلاش لازم و ايجاد سازماندهي قانونمند براي جذب منابع مالي مورد نياز -5
. هاي مجاز قانونيبخش
اي و جغرافيايي كشور براي خريد و فروش و فرآوري و پالايش و معاوضه و انتقال            منطقه برداري از موقعيت   بهره -6

. نفت و گاز به بازارهاي داخلي و جهاني
.سازي مصرف و كاهش شدت انرژي بهينه-7
. هاي نفت و گاز و پتروشيمي به جاي صدور نفت خام و گاز طبيعي جايگزيني صادرات فرآورده-8
ي ساير منابع انرژي ي كلهاسياست-ب

محيطي و تلاش بـراي افـزايش سـهم     ايجاد تنوع در منابع انرژي كشور و استفاده از آن با رعايت مسائل زيست         -1
. هاي آبيهاي تجديدپذير با اولويت انرژيانرژي
 انـرژي   منظور تـأمين سـهمي از     اي به   هاي هسته اي و ايجاد نيروگاه   آوري و دانش هسته    تلاش براي كسب فن    -2

.كشور و تربيت نيروهاي متخصص
اي و مشاركت و همكاري علمـي و        هاي گداخت هسته  هاي پژوهشي و تحقيقاتي در امور انرژي       گسترش فعاليت  -3

.تخصصي در اين زمينه
هـاي  ها از قبيل بادي و خورشيدي و پيل  هاي نو و ايجاد نيروگاه    آوري و دانش فني انرژي     تلاش براي كسب فن    -4

. و زمين گرمايي در كشورسوختي
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 انرژي براي يك دوره زماني بيـست  را به عنوان سند بالادستي بخش» ملي راهبرد انرژي كشور   
و پنج ساله ظرف حداكثر شش ماه پس از تصويب قانون برنامه تهيـه و بـه تـصويب مجلـس                    

.برساندشوراي اسلامي
هـاي اجرايـي   ستگاههاي نفت و نيرو موظف هستند با همكاري ساير د          وزارتخانه ـتبصره
را ظرف دوازده ماه پس از تـصويب قـانون          » ي طرح جامع انرژي كشور    برنامه اجراي «ذي ربط   

. و به تصويب هيأت وزيران برسانندسند ملي راهبرد انرژي كشور تهيه
شود به منظور شناسايي و اكتشاف هرچه بيـشتر   اجازه داده مي   وزارت نفت به  ـ126ماده  

هاي جديـد در عمليـات      وريا سراسر كشور و نيز انتقال و به كارگيري فن         منابع نفت و گاز در    
هـاي خوزسـتان ، بوشـهر و كهگيلويـه و           بـه اسـتثناء اسـتان     ، در كليه مناطق كشور    اكتشافي
 كـه عمليـات اكتـشافي     با تأكيد بر مناطق دريايي و خشكي مشترك بـا همـسايگان          بويراحمد

انجام و منجر به كشف ميدان قابل توليد تجـاري          طرف قرارداد ) ريسك(مربوط با خطرپذيري  
هاي سنواتي كل كشور     در قالب بودجه   اين قانون و  ) 125(شود، در قالب ارقام مذكوردر ماده       

 مبادله موافقتنامه با معاونت، نسبت به عقد قراردادهاي بيع متقابـل            و تصويب شوراي اقتصاد و    
 را طرف قرارداد برگزاري مناقصات اقدام و توأم براي اكتشاف و توسعه ميادين جديد از طريق    

در قالـب  مستقيم و غيرمـستقيم  اعم از هاي اكتشافي هزينه.مطابق ضوابط قانوني انتخاب نمايد 
هاي توسعه از محل فروش محصولات توليـدي        قرارداد منعقده مذكور منظور و به همراه هزينه       

.همان ميدان بازپرداخت خواهد شد
ي زمان محدود بوده و در هر مورد توسط وزارت نفت تعيين شده و              مجوزهاي صادره دارا  
 در صورتي كه در پايان مرحله اكتـشاف، ميـدان تجـاري در              .باشديك بار نيز قابل تمديد مي     

 و طرف قـرارداد حـق مطالبـه         يابدمياي از منطقه كشف نشده باشد، قرارداد خاتمه         هيچ نقطه 
.گونه وجهي را نخواهد داشتهيچ

شود در چهارچوب بودجـه سـنواتي از محـل          به وزارت نفت اجازه داده مي     ـ127ماده  
هـاي خـصوصي و   هاي تابعه و منابع خارجي ترجيحاً با مـشاركت بخـش    منابع داخلي شركت  

ستاره خليج  «تعاوني پس از تأييد شوراي اقتصاد نسبت به تكميل دو پالايشگاه ميعانات گازي              
صـورت   هـزار بـشكه بـه      120 هـزار و     360بـه ترتيـب     با ظرفيت اسمي    » فارس«و  » فارس
.گذاري و يا تسهيلات در قالب وجوه اداره شده اقدام نمايدسرمايه
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هـاي تهـاتري    برداري از آنها اسـتفاده از روش      هاي موضوع اين ماده و بهره     تا اتمام پروژه  
 ضروري مجاز   مواردهاي مورد نياز با تصويب شوراي اقتصاد در       براي خريد و فروش فرآورده    

.است
.تهاتر نفت خام و ميعانات گازي از شمول اين حكم مستثني است

اندازي آنها براي واگذاري سـهام خـود در   دولت مكلف است حداكثر يك سال پس از راه        
 اقدامات  )1(قانون اساسي ) 44(هاي كلي اصل چهل و چهارم     چهارچوب قانون اجراي سياست   

.عمل آوردلازم را به
شود از محل منابع داخلي شركت ملي پـالايش         به وزارت نفت اجازه داده مي     ـ128ماده  

هاي نفتي ايران نسبت به اعطاء تسهيلات در قالـب وجـوه اداره شـده بـراي                 و پخش فرآورده  
هاي موجود شـامل  هاي تكميل پالايشگاههاي خصوصي و تعاوني در طرح   گذاري بخش سرمايه
.صويب شوراي اقتصاد، اقدام نمايدسازي با تسازي و بنزينبهينه

: وزارت نفت موظف است-129ماده 
 در راستاي اعمال حق حاكميت و مالكيت بر منابع نفـت و گـاز و انجـام وظـايف                    -الف

هـاي سـازماني،   قانوني خود ضمن ايجاد مديريت اكتشاف، توسعه و توليد و با تجهيـز پـست             
يق انتقال نيروي انساني موجود براي انجـام        كارگيري نيروهاي متخصص لازم از طر     نسبت به به  

.وظايف مندرج در اين قانون و قوانين مرتبط اقدام نمايد
هاي تابعـه   هاي اكتشاف، توسعه، استخراج و توليد نفت و گاز توسط شركت           براي فعاليت  ـب

بـرداري  هاي صاحب صلاحيت، با اتخاذ ضوابط توليد صيانتي، پروانـه بهـره           وزارت نفت و شركت   
بدون حق مالكيت نسبت به نفت و گاز توليـدي صـادر و براسـاس طـرح مـصوب، بـر عمليـات                 

الذكر از نظر مقدار توليـد و صـيانت مخـزن و معيارهـاي     هاي فوق اكتشاف، توسعه و توليد شركت    
. ايمني و زيست محيطي نظارت نمايد ـسلامتي
رش، انتقال، پالايش، توزيـع و      گيري ميزان توليد، فرآو    سامانه يكپارچه كنترل و اندازه     ـج

 دوم برنامه ايجاد    هاي نفتي را حداكثر تا پايان سال      صادرات نفت خام و گاز طبيعي و فرآورده       

توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري چهارمبرنامهقانون اصلاح موادي از قانونقانون مذكور با عنوان �1
 در انتهـاي  8/11/1386 مـصوب  قـانون اساسـي  ) 44 (چهـارم ي كلي اصـل چهـل و  هاسياستاسلامي ايران و اجراء 

.مجموعه درج شده است
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.اندازي نمايدو راه
 به منظور افزايش و ارتقاء توان علمي، فناوري و نوآوري در صنعت نفـت معـادل يـك                   ـد
هاي تابعه را در طول برنامـه، جهـت         ه شركت اي سالان هاي توسعه از اعتبارات طرح  %) 1(درصد
دار نفـت، گـاز و پتروشـيمي و         هـاي اولويـت    جذب، توسـعه فنـاوري     )پتانسيل(ظرفيتايجاد  
سازي آنها و كاهش شـدت      هاي موجود و بومي   كارگيري آنها در صنايع مرتبط و ارتقاء فناوري       به

ش عملكرد اين بند را سـالانه بـه         انرژي ضمن مبادله موافقتنامه با معاونت اختصاص دهد و گزار         
.اسلامي ارائه نمايدشورايكميسيون آموزش و تحقيقات مجلس

ميزان يك درصـد   منظور افزايش ضريب بازيافت مخازن كشور در طول برنامه به          به ـ130ماده  
زن ، وزارت نفت موظف است طي سال اول برنامه، برنامه جامع صيانتي و ازدياد برداشت از مخـا               %)1(

تفكيك نواحي خـشكي و منـاطق دريـايي تهيـه و         بندي مخازن به  هيدروكربوري را با رعايت اولويت    
.عمل آوردبراي حسن اجراي آن اقدامات لازم را به

هارساني به كشتيمنظور افزايش خدمات سوخت   وزارت نفت مكلف است به     ـ131ماده  
ميزان سـالانه حـداقل بيـست        عمان به  و خدمات جانبي در خليج فارس و درياي       ) بانكرينگ(

وزارت . طريق بخش غيردولتي، طرح جامع مربوط را تدوين و اجـراء نمايـد            از%) 20(درصد
.عمل آوردنفت مجاز است حمايت لازم را از بخش غيردولتي در اين زمينه به

ا از درآمد حاصل از صادرات نفت خام و گاز طبيعي ر  %) 2( دولت دو درصد     ـ132ماده  
هـا و منـاطق كمتـر       خيز و گازخيز و دوسوم به شهرستان      هاي نفت ترتيب يك سوم به استان    به

.هاي سنواتي اختصاص دهدهاي عمراني در قالب بودجهيافته جهت اجراي برنامهتوسعه

?
برق

به منظور تنوع در عرضه انرژي كشور، بهينه سازي توليد و افـزايش رانـدمان               ـ133ماده  
هـاي  ا، كاهش اتلاف و توسعه توليد همزمان برق و حرارت، شركت توانير و شـركت          هنيروگاه

:وابسته و تابعه وزارت نيرو موظفند
هاي موجود يا در دست اجراء و سـاير          با استفاده از منابع حاصل از فروش نيروگاه        ـالف
 كلي اصـل    هايهاي مذكور و با رعايت قانون نحوه اجراي سياست        هاي شركت يداراياموال و   
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نسبت به پرداخت يارانه خريد بـرق از توليدكننـدگان بـرق پراكنـده بـا                ) 44(چهل و چهارم    
هاي توليد برق مـشتركين از طريـق عقـد قراردادهـاي بلندمـدت و               مقياس كوچك و ظرفيت   
.مگاوات نيروگاه گازي به سيكل تركيبي اقدام نمايند) 12,000(هزار همچنين تبديل تا دوازده

هاي گازي موجـود خـود   هاي غيردولتي به تبديل نيروگاه در صورت تمايل بخش    ـتبصره
تواننـد از محـل   هاي وابسته و تابعه وزارت نيرو مـي به سيكل تركيبي، شركت توانير و شركت  

اين ماده نسبت به پرداخت تسهيلات در قالب وجوه اداره شده به آنها         ) الف(منابع موضوع بند  
.اقدام نمايند

شود نسبت بـه  هاي وابسته و تابعه وزارت نيرو اجازه داده مي    شركت توانير و شركت    به   ـب
هاي پـاك  هاي نو و انرژيانعقاد قراردادهاي بلند مدت خريد تضميني برق توليدي از منابع انرژي       

هـا  قيمت خريد برق اين نيروگـاه     . هاي خصوصي و تعاوني اقدام نمايند     با اولويت خريد از بخش    
هاي تبديل انرژي در بازار رقابتي شبكه سراسري بـازار بـرق، بـا لحـاظ متوسـط       هزينهعلاوه بر   

هـا و سـاير   نشده، بازدهي، عدم انتشار آلايندهسالانه ارزش وارداتي يا صادراتي سوخت مصرف    
.رسدتصويب شوراي اقتصاد ميموارد به

هـاي كلـي اصـل       وزارت نيرو مجاز است با رعايت قانون نحوه اجراي سياسـت           ـتبصره
ها و  منابع مورد نياز اين جزء را از محل منابع حاصل از فروش نيروگاه        )1()44(چهل و چهارم    

هـاي  الشركه خود و ساير شركت    ها ازجمله اموال منقول و غيرمنقول، سهام و سهم        يدارايساير  
جهت استفاده در شبكه    ها  ها، تأمين و تمهيدات لازم را براي اين نيروگاه        تابعه و وابسته و بنگاه    

.سراسري برق فراهم نمايد
هـاي خـصوصي و     هاي با مقياس كوچك توليد برق توسـط بخـش          از توسعه نيروگاه   ـج

.تعاوني حمايت نمايد
 وزارت نيرو مجاز است در طول برنامه نسبت به افزايش توان توليدي برق تا بيـست و           ـد

هاي عمومي، تعـاوني و خـصوصي       ي بخش گذارمگاوات ازطريق سرمايه  ) 25,000(پنج هزار   
هاي متـداول  صورت روشهاي تابعه و يا به و يا منابع داخلي شركت   خارجياعم از داخلي و   

توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري چهارمبرنامهقانون اصلاح موادي از قانونمذكور با عنوان قانون �1
 در انتهـاي  8/11/1386 مـصوب  قـانون اساسـي  ) 44 (چهـارم ي كلي اصـل چهـل و  هاسياستاسلامي ايران و اجراء 

.مجموعه درج شده است
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برداري و انتقالو ساخت، بهره  ) BOO(برداري و تصرف     بهره گذاري از جمله ساخت،   سرمايه
)BOT (اقدام نمايد.

 ـ   سهم بخش ـتبصره ) 25,000(زان بيـست و پـنج هـزار    هاي خـصوصي و تعـاوني از مي
.مگاوات است) 10,000(مذكور در اين بند، حداقل ده هزار مگاوات 
) ترانزيـت ( وزارت نيرو حسب درخواست نسبت به صدور مجوز صادرات و عبـور              ـهـ  

.هاي خصوصي و تعاوني اقدام نمايداي متعلق به بخشهاي با سوخت غيريارانهبرق از نيروگاه
منظـور  صورت نياز با حفظ مسؤوليت تـأمين بـرق، بـه          رو مكلف است در    وزارت ني  ـو

هـاي خـارج از   ترغيب ساير مؤسسات داخلي به توليد هرچه بيـشتر نيـروي بـرق از نيروگـاه               
رسد، نـسبت بـه     مديريت آن وزارتخانه، براساس دستورالعملي كه به تأييد شوراي اقتصاد مي          

.ها اقدام نمايدخريد برق اين نيروگاه
 چنانچه بخش خصوصي با سرمايه خود تلفات انرژي برق را در شبكه انتقال و توزيـع                 ـز

شده با قيمـت و شـرايط       كاهش دهد، وزارت نيرو موظف است نسبت به خريد انرژي بازيافت          
رسد اقدام و يا مجوز صادرات به همان ميزان       تصويب شوراي اقتصاد مي   در دوره زماني كه به    

.را صادر نمايد
ماه پس از تصويب اين قـانون بـه         ي مربوط به اين بند بايد ظرف سه       ينامه اجرا آيين�ره  تبص

.تصويب وزير نيرو برسد
 قيمت انرژي براي واحدهايي كه مصرف سالانه سوخت آنهـا بـيش از دو هـزار متـر          ـح

مكعب معادل نفت كوره و يا قدرت مورد استفاده آنها بيش از دو مگاوات است، در صـورت                  
تـصويب شـوراي    هاي اين مـاده، كـه بـه        رعايت معيارها و ضوابط موضوع دستورالعمل      عدم

.يابدرسد، با ارائه فرصت مناسب افزايش مياقتصاد مي
كننـدگان در راسـتاي     جويي، تشويق و حمايت از مصرف     منظور اعمال صرفه  بهـ134ماده  

 ـ    منطقي كردن و اصلاح الگوي مصرف انرژي و برق،         رژي كـشور و حفاظـت از        حفظ ذخـاير ان
شـود براسـاس    هاي نيرو، نفـت و صـنايع و معـادن اجـازه داده مـي              محيط زيست به وزارتخانه   

رسـد نـسبت بـه    تصويب شوراي اقتصاد مي   دستورالعملي كه حداكثر تا پايان سال اول برنامه به        
سـازي مـصرف انـرژي، توليـد        هاي مالي جهت رعايت الگـوي مـصرف و بهينـه          اعمال مشوق 

منابع مالي مورد نياز اجراي ايـن مـاده از          . صولات كم مصرف و با استاندارد بالا اقدام نمايند        مح
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هـاي تابعـه    هـا، منـابع داخلـي شـركت       محل وجوه حاصل از اجراي قانون هدفمند كردن يارانه        
ل ها از جمله اموا   يها و ساير داراي   هاي نفت، نيرو و صنايع و معادن و يا فروش نيروگاه          وزارتخانه

هـا  هاي تابعه و وابسته و بنگاهالشركه وزارت نيرو و ساير شركت   منقول و غيرمنقول، سهام و سهم     
.شوددر قالب بودجه سنواتي تأمين مي

بـر وارداتـي مـشمول رعايـت اسـتاندارد       كليه محصولات و تجهيزات انـرژي     ـ1تبصره  
 ايران موظف به رعايت    وزارت بازرگاني و گمرك جمهوري اسلامي     . باشنداجباري مصوب مي  
.مفاد اين ماده هستند

جـويي در مـصرف     شـود، بـراي صـرفه     هاي اجرايي اجـازه داده مـي       به دستگاه  ـ2تبصره  
هـاي  مندي قبلي، نـسبت بـه انعقـاد قـرارداد بـا بخـش             انرژي با حفظ و عدم كاهش ميزان بهره       
ــد ي ناشــي از جــويمبلــغ قــرارداد فقــط از محــل صــرفه. خــصوصي و تعــاوني اقــدام نماين

كاهش مـصرف بـه شـرح قـرارداد در قالـب موافقتنامـه متبادلـه بـا معاونـت قابـل تـأمين و                         
هـاي نيـرو و نفـت و معاونـت          پيـشنهاد وزارتخانـه   دستورالعمل اين تبصره بـا      . پرداخت است 

.رسدبه تصويب هيأت وزيران مي
طـول برنامـه،     وزارت نيرو مجاز است براي مديريت بار شبكه برق كـشور در              ـ3تبصره  

.مشتركين كشور را به كنتور هوشمند مجهز نمايد

?
هاي پاكانرژي

اي توسط سازمان انرژي اتمي با هاي هستهنيروگاهصيانت از جامعطرح ـالف ـ 135ماده 
ربط حداكثر تا پايان هاي ذي، معاونت و ساير دستگاهاري وزارت كشور، وزارت امورخارجههمك

.رسدميه و به تصويب هيأت وزيران  تهي برنامهسال اول
 ـتبصره  حقيقي و حقوقي اعم از دولتي و غيردولتي ملزم به رعايت مفاد طرح جـامع  اشخاص 

.باشندموضوع اين ماده مي
 ـب اي براي توليد برق، دولت در طـول برنامـه    از انرژي هستهآميزصلحمنظور استفاده  به 

:اقدامات زير را انجام دهد
ايساله توليد برق از انرژي هسته برنامه بيست تدوينـ1
اياي و توسعه چرخه سوخت هسته هستههاينيروگاهيابي براي احداث مكانـ 2
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هاي  داخلي و خارجي براي احداث نيروگاه      گذاريسرمايههاي مختلف   استفاده از روش  ـ  3
ايهسته
اي جهـت سـاخت     گاه هـسته   دانش فني سازنده نيرو    صاحبانگيري از    همكاري و بهره   ـ4

نيروگاه در كشور
اي در داخل كشورهاي هستهريزي براي تأمين سوخت موردنياز نيروگاه برنامهـ5
اتي در كشور در راستاي اهـداف       اي تحقيق  هسته رآكتورهايريزي جهت احداث     برنامه ـ6
حقيقـاتي و كـشاورزي   هـاي ت منظور تأمين و تهيه راديوداروها، فعاليتاي و بهآميز هسته صلح
ايهسته
اي در داخل كشور تهيه برنامه جامع اكتشاف اورانيوم و تأمين مواد اوليه سوخت هسته ـ7

 فقط به كاركنان كاربر دستگاه يا چـشمه توليدكننـده           اشعه پرتوكاري و    حق پرداخت   ـج
 كـه در     و فـرآوري اورانيـوم     سـوخت چرخههاي وابسته به    اشعه، شاغل در معادن و كارخانه     

باشند، متناسب با دريافـت اشـعه در دوره اشـتغال بـر             معرض مستقيم اشعه و مواد پرتوزا مي      
اساس دستورالعملي كه توسط سازمان انرژي اتمي ايران پيشنهاد شـده و بـه تأييـد معاونـت                  

.گيرد، صورت ميرسدمي
ايمنـي   است دفن پسماندها را فقط در چهـارچوب نظـام            موظف سازمان انرژي اتمي     ـد
.اي مصوب هيأت وزيران و مقررات مرتبط انجام دهدهسته

جايي، صـدور سـند و تغييـر        هرگونه احداث مستحدثات جديد، تملك، جابه     ـ136ماده  
گـاه دائـم     به عنوان سـكونت    ايهستهها و تأسيسات    كاربري اراضي در محدوده ايمني نيروگاه     

واقع در محدوده مـذكور، بـر اسـاس         ممنوع است و حقوق صاحبان حق در اراضي و املاك           
هاي عمومي، عمراني و نظـامي      نحوه خريد و تملك اراضي و املاك براي اجراي برنامه         «قانون  
تملك و تصرف املاك مذكور پـس از پرداخـت نقـدي بهـاي آن بـه                 . گرددتأمين مي » دولت

.پذير استمالكان به قيمت كارشناسي امكان
اي كشور كه توسط مركز نظـام ايمنـي         ات نظام ايمني هسته    الزامات، مقررات و مصوب    ـتبصره

هـاي  شود، براي كليه دسـتگاه اي و پرتوي ابلاغ مي سازمان انرژي اتمي ايران در زمينه فناوري هسته       
.الاجراء استاشخاص حقيقي و حقوقي غيردولتي مرتبط، لازماجرايي و

هاي انرژي اتمي ايران و شركت     مقررات مالي، معاملاتي و استخدامي سازمان        ـ137ماده  
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هـاي تخصـصي بـدون الـزام بـه رعايـت قـانون        هاي وابسته در بخش فعاليت تابعه و دستگاه  
محاسبات عمومي كشور و قانون مديريت خدمات كشوري و ساير قوانين و مقـررات عمـومي     

.مجري خواهد بود
ي بنـا بـه   مصاديق امور تخصصي و غيرتخصصي و مقررات يادشده حاكم بر امورتخصـص    

توسـعه مـديريت و سـرمايه انـساني     پيشنهاد سـازمان مـذكور و تأييـد معاونـت و معاونـت           
.رسدجمهور به تصويب هيأت وزيران مييسير

.اجراي مقررات مذكور در سقف اعتبارات مصوب مجاز است
نبايـد  آيـد  به عمـل مـي    ) 136(و)135( اين ماده و مواد    يدر اجرا كه  ي اقدامات ـتبصره

.ير با مصوبات شوراي عالي امنيت ملي باشدمغا
 ـ138ماده  منظور كاهش انتـشار  هاي مشمول قانون برنامه كه بهها و شركت كليه سازمان 

المللي موجود، مانند ساز و كار توسعه پاك       گازهاي آلاينده در چهارچوب ساز و كارهاي بين       
)CDM(       ه واگذاري يا فـروش آن طـي        شوند، مجاز ب  ، موفق به اخذ گواهي كاهش انتشار مي

وجوه حاصله جزء درآمـدهاي داخلـي شـركت         %) 70(هفتاد درصد . باشندهاي برنامه مي  سال
هاي مزبور از همين محل قابل تـأمين  هاي مربوط به اخذ گواهيشود و هزينهربط منظور ميذي

.دشوباقيمانده به خزانه كل كشور واريز مي%) 30(سي درصد. و پرداخت خواهد بود
هاي بادي و خورشـيدي  هاي توليد تجهيزات نيروگاهمنظور ايجاد زيرساخت بهـ139ماده  

ها در سبد توليـد انـرژي       هاي پاك و افزايش سهم توليد اين نوع انرژي        و توسعه كاربرد انرژي   
هاي خصوصي و تعـاوني از طريـق وجـوه اداره          كشور، دولت مجاز است با حمايت از بخش       

د تسهيلات، زمينه توليد تا پنج هزار مگاوات انـرژي بـادي و خورشـيدي در                شده و يارانه سو   
.طول برنامه متناسب با تحقق توليد را فراهم سازد

?
منابع آب

:در كشورو توسعه پايدار منابع آب)به هم پيوسته(منظور مديريت جامع بهـ140ماده 
 كليـه   هاي آب زيرزمينـي در    سفرهاز  برداشت   ايجاد تعادل بين تغديه و     در راستاي ـالف
:، وزارت نيرو نسبت به اجرايكشورهاي دشت
هـاي  هاي كشور با اولويـت دشـت   در سطح تمامي دشتايغيرسازه و   ايسازههاي  وژه پر ـ1
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ممنوعه آبي
منـابع آب   ازهاي غيرمجاز  برداشت المنفعه نمودن و مسلوب جلوگيري  حفاظتي و اقداماتـ2

هاي آب فاقد پروانهارچوب قانون تعيين تكليف چاه در چهزير زميني
هاي آب محفـوره داراي پروانـه بـا هزينـة            نصب كنتورهاي حجمي بر روي كلية چاه       ـ3

مالكان آن
تشويقياي حمايتي وهست سياعمالاـ4
هاي آبريز و استانياساس سه سطح ملي، حوضه اجراي نظام مديريتي آب كشور برـ5

هـاي  كه تا پايان برنامه با توجه به نزولات آسماني، تراز منفي سـفره            نمايدبه نحوي اقدام    
بيــست و هــا نــسبت بــه ســال آخــر برنامــه چهــارم حــداقل ايــن دشــتآب زيرزمينــي در

و نيم هاي سطحي و دوازده   از محل كنترل آب   %) 5/12(درصدو نيم دوازده%) (25(درصدپنج
بهبود با مشاركت وزارت جهاد كشاورزي      )بخواندارياز طريق آبخيزداري و آ    %) 5/12(درصد

بيني شـده  بند اهداف پيشاين هاي موضوع دشتاز برداري مناسب   استقرار نظام بهره  فته و با    يا
. بخشدتحققرا 

داري، احيـاء   آبخـوان بخشي نظير آبخيـزداري،   هاي تعادل  طرح  وزارت جهادكشاورزي  ـب
هاي موضوع بنـد برداري مناسب دشتري و استقرار نظام بهره هاي آبيا قنوات، بهبود و اصلاح روش    

.بيني شده تحقق يابد نمايد كه اهداف پيشءبه نحوي اجرارا » الف«
هاي مشترك آبي با كـشورهاي   طرحي كشورهاي منطقه و اجرا ه و صادرات آب ب    وارداتـج

محيطـي بـا تأييـد      يـست هاي فني، اقتـصادي، اجتمـاعي و ز       همجوار با رعايت منافع ملي و توجيه      
.استشوراي اقتصاد مجاز 

 فاضلاب با آلاينـدگي     واحدهايي كه  توليدي، صنعتي، دامداري، خدماتي و ساير        واحدهايـد
آوري فاضلاب، تصفيه    تأسيسات جمع  موظفندنمايند،  بيش از حد مجاز استانداردهاي ملي توليد مي       

.شوندخلف جريمه ميواحدهاي مت. را اجراء نمايندو دفع بهداشتي پساب 
منظـور تـسريع در      دولت موظف است اعتبارات لازم را در قالب بودجه سنواتي بـه            ـهـ

هـاي مـرزي و     هاي استحصال، تنظيم، انتقال و استفاده از حقابه كشور از رودخانه          اجراي طرح 
.منابع مشترك آب منظور نمايد

، وزارت نيـرو مكلـف اسـت    وري آب كـشاورزي منظور افزايش بهره به -الف-141ماده  
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هـاي  هاي موجود آب و تحويل حجمـي آب بـه تـشكل   ها و پروانه  نسبت به اصلاح تخصيص   
از حجم آب مـصارف موجـود   %) 1(نحوي اقدام نمايد كه سالانه حداقل يك درصدبران به آب

شده در جهت   جوييهاي با بيلان آب زيرزميني منفي كاهش يابد تا آب صرفه          به ويژه در دشت   
هاي نوين آبياري مورد استفاده     وسعة اراضي جديد بخش كشاورزي يا ساير مصارف با روش         ت

.قرار گيرد
بـرداري  تدريج نسبت به صدور سـند بهـره        وزارت نيرو مكلف است تا پايان برنامه به        -ب

مبادله اين اسـناد بـا      . داران و دارندگان مجوز تخصيص آب اقدام نمايد       آب براي تمامي حقابه   
و با رعايت قانون حفظ كاربري اراضي زراعي و   ) ايهاي آب منطقه  شركت(وزارت نيرو اطلاع  

.باغات و اصلاحات بعدي آن و همچنين رعايت حفظ سطح كشت در بازارهاي محلي مجاز است
هاي مكمل نظيـر    هاي تأمين آب و طرح     دولت مكلف است در تهيه و اجراي همزمان طرح         -ج

هـاي حفاظـت    كشي و تجهيز و نوسازي اراضي پايين دست و طرح         هاي آبياري و زه   احداث شبكه 
.عمل آوردهاي بالادست سدهاي مخزني هماهنگي لازم را بهخاك و آبخيزداري در حوزه

هاي اصلي و فرعي آبياري و زهكشي اراضي آبخور سدهاي احداث شـده              دولت شبكه  -د
هـاي  بت به عملكـرد طـرح     نحوي كه سالانه حداقل بيست واحد درصد نس       را گسترش دهد به   

.سال قبل افزايش يابد
:اي و توجه به ارزش آبمنظور تقويت بازارهاي محلي و منطقه به-142هماد

شود خريد آب استحصالي و پـساب تـصفيه شـده از             به وزارت نيرو اجازه داده مي      -الف
اران در  دجـويي حقابـه   ، آب مـازاد ناشـي از صـرفه        داخلي و خـارجي    اعم از    گذارانسرمايه
هاي انتقال آب توسط بخش غيردولتي را با قيمت توافقي يا          هنهاي مصرف و همچنين هزي    بخش

.با پرداخت يارانه براساس دستورالعمل مصوب شوراي اقتصاد، تضمين نمايد
هاي آبرساني بـا حفـظ   برداري سدها و شبكهبهرهگذاري و مالكيت، مديريت و سرمايه -ب

هـاي تعـاوني و     ها و نهادهاي عمومي غيردولتـي و بخـش        توسط بنگاه بران،  كليه حقوق حقابه  
قـانون اساسـي و قـانون    )44(هاي كلـي اصـل چهـل و چهـارم     خصوصي با رعايت سياست   

.استمجاز )1(مربوط
قـانون  و  مقام معظم رهبـري  1/3/1384مي ايران ابلاغي  قانون اساسي جمهوري اسلا    44هاي كلي اصل    سياستـ  1

ي هاسياستتوسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران و اجراء چهارمبرنامهاصلاح موادي از قانون
. در انتهاي مجموعه درج شده است8/11/1386 مصوب قانون اساسي) 44 (چهارمكلي اصل چهل و
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هـاي پراكنـده و نيـز اسـتفاده و     هـاي سـطحي و هـرز آب    آوري آب  به منظور جمـع    -ج
راعي براي بهبود كشاورزي، وزارت نيرو موظف هاي غيرزآوري نزولات آسماني در فصل  جمع

هاي شناخته شده اقدام و درصورت نيـاز        بنداناست در دو سال اول برنامه نسبت به احياء آب         
?.هاي جديد احداث نمايدبندانآب

كشاورزي
به منظور حفظ ظرفيت توليد و نيل به خودكفايي در توليد محصولات اساسـي              -143ماده  

هـاي روغنـي، چغندرقنـد و نيـشكر،         از جمله گندم، جو، ذرت، برنج، دانه      كشاورزي و دامي    
گوشت سفيد، گوشت قرمز، شير و تخم مرغ، اصلاح الگوي مـصرف براسـاس اسـتانداردهاي          

هاي امنيت غـذايي و     نمودن زيرساخت تغذيه، گسترش كشاورزي صنعتي و دانش بنيان، فراهم       
ملاحظات توسعه پايدار سالانه به ميـزان هفـت         ارتقاء ارزش افزوده بخش كشاورزي بر مبناي        

:شود در طول برنامه اقدامات زير انجام مي1388نسبت به سال %) 7(درصد
در سـال آخـر برنامـه       %) 40( ارتقاء راندمان آبياري بخش به حداقل چهـل درصـد          -الف

هـاي تجهيـز و نوسـازي، توسـعه     ازطريق اجراي عمليات زيربنايي آب و خاك از جمله طرح         
نژاديزراعي و بههاي نوين آبياري و اجراي عمليات بهها و روشها، زهكشبكهش

 تحويل آب مورد نياز كشاورزان به صورت حجمي براساس الگوي كشت هرمنطقـه و    -ب
با استفاده از مشاركت بخش غيردولتي

وري مصرف آب در بخش كشاورزي و افزايش توليد محصول بـه         ارتقاء شاخص بهره   -ج
احد حجم مصرفيازاء و
هـاي گيـاهي، مـصرف بهينـه سـموم،           گسترش مبـارزه تلفيقـي بـا آفـات و بيمـاري            -د

ــوژيكي(شــناختيكودشــيميايي، مــواد زيــست و داروهــاي دامــي و همچنــين مبــارزه ) بيول
مديريت تلفيقي توليد و اعمـال      ) ارگانيك(زيستيو توسعه كشت    ) بيولوژيكي(شناختي  زيست

هاي كشاورزي در راستاي پوشش حـداقل       يفي توليدات و فرآورده   استانداردهاي ملي كنترل ك   
سطح توليد تا پايان برنامه%) 25(بيست و پنج درصد

هاي هاي بخش كشاورزي به بخش    هاي غيرحاكميتي و تصديگري   سپاري فعاليت  برون -هـ  
م شده عضو سازمان نظا   كارگيري كارشناسان تعيين صلاحيت   خصوصي و تعاوني با تأكيد بر به      
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مهندسي كشاورزي و منابع طبيعي و سازمان نظام دامپزشكي به عنوان ناظر و يـا مـشاور فنـي               
هاي بخـش   ها و تشكل  مزارع كشاورزي و واحدهاي دامي و دامپروري و آبزي پروري، تعاوني          

كشاورزي
هـزار دسـتگاه    ) 200(آلات كشاورزي و خارج از رده كـردن حـداقل            نوسازي ماشين  -و
بر مبناي اقليم و شـرايط      ) مكانيزاسيون(وده كشاورزي و توسعه ماشيني كردن       آلات فرس ماشين

اي كه در پايان برنامه، ضـريب نفـوذ         و همچنين قابليت و توانايي كشاورزان هر منطقه به گونه         
اسـب بخـار در     ) 5/1( به   1388از يك اسب بخار در هكتار سال        ) مكانيزاسيون(كردن  ماشيني

.ه برسدهكتار در سال آخر برنام
هـاي كـشور    در سطح مزارع و بـاغ     ) ارگانيك(زيستي ترويج استفاده از كودهاي آلي و        -ز

گونه كودها به سـي  حداقل در سقف يارانه سال آخر برنامه چهارم و افزايش ميزان مصرف اين        
كل كودهاي مصرفي در پايان برنامه%) 35(و پنج درصد

 سازمان ثبت اسناد و املاك كـشور         صدور سند مالكيت كليه اراضي كشاورزي توسط       -ح
تا پايان برنامه 

 گسترش پوشش بيمه توليدات بخش كشاورزي و عوامـل توليـد بـه ميـزان حـداقل                  -ط
توليدات تا پايان برنامه%) 50(درصدپنجاه

گذاري دربخش كشاورزي، بخـشي از منـابع    دولت به منظور تجهيز منابع براي سرمايه     -ي
ربـط  ي ذيه اجرايجه سالانه مشخص خواهد شد از طريق دستگاخود را كه در چهارچوب بود 

هاي غيردولتي حمايـت از توسـعه بخـش         به عنوان كمك به تشكيل و افزايش سرمايه صندوق        
مبـالغ  . هاي مـذكور قـرار دهـد      كشاورزي و يا به صورت وجوه اداره شده در اختيار صندوق          

.شودها به هزينه قطعي منظور ميپرداختي به صندوق
 به منظور حمايت از بخش كشاورزي، پايـداري توليـد و توسـعه صـادرات و          -144اده  م
هـاي صـنايع و معـادن، جهادكـشاورزي،         پذيري و كاهش قيمت تمام شده وزارتخانـه       رقابت

اي نامـه ريزي هماهنگ براساس تفـاهم    بازرگاني و مسكن و شهرسازي با سياستگذاري و برنامه        
سبت به حمايت هدفمند از استقرار و گسترش صـنايع تبـديلي،            رسد، ن كه به تأييد معاونت مي    

هاي توليدي   كشاورزي توسط بخش غيردولتي در قطب       اساسي تكميلي و نگهداري محصولات   
.اقدام نمايند

محـصولات   به منظور اقتصادي و رقابتي نمـودن توليـد و افـزايش صـادرات           -145ماده  
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افزايـي و تكميـل زنجيـره       نابع پايه و ارزش   كشاورزي، ساماندهي مديريت منابع، حفاظت از م      
:ارزش محصولات كشاورزي

 حمايت از توليد محصولات كشاورزي در قالب جبـران بخـشي از يارانـه سـود و                  -الف
بـا اولويـت   هـا   هاي بلاعوض، پرداخت يارانه و سـاير مـشوق        كارمزد تسهيلات بانكي، كمك   
پيشنهاد وزارت جهاد اي است كه بهنامهينبراساس آياي  منطقه-رعايت الگوي كشت بهينه ملي    

.رسدتصويب هيأت وزيران ميكشاورزي به
از ابتداي برنامه، وزارت بازرگاني و ساير اشخاص حقيقي و حقوقي اعم از دولتـي و                -ب

شده غيردولتي قبل از واردات كالاها و يا محصولات بخش كشاورزي اعم از خام و يا فرآوري           
 مورد نياز صنايع غذايي و تبـديلي موظفنـد از وزارت جهادكـشاورزي              و يا مواد اوليه غذايي    

دولت مكلف است به منظور حمايـت از توليـدات داخلـي، بـراي              . مجوز لازم را اخذ نمايند    
اي كه نـرخ    واردات كليه كالاها و محصولات بخش كشاورزي تعرفه مؤثر وضع نمايد به گونه            

. اشدمبادله همواره به نفع توليدكننده داخلي ب
هاي توليد بخش كشاورزي از قبيل بـذر، نهـال، كـود و سـم بـا                  نهاده  واردات -1تبصره  

.باشدهماهنگي و اخذ مجوز وزارت جهادكشاورزي از اعمال تعرفه مؤثر مستثني مي
اي، تعيين سهميه مقـداري، زمـان ورود و مقـدار     مسؤوليت انتخاب ابزار تعرفه-2تبـصره   

.هاي غذايي با وزارت جهاد كشاورزي خواهد بودرزي و فرآوردهتعرفه براي كالاهاي كشاو
 ـسازي، قرنطينه و بازاررساني محـصولات، نهـاده        عمليات توليد، فرآوري، ذخيره    -ج ا و  ه

كنندگان فرآينـدها   ه خدمات نوين كشاورزي، عاملين و گواهي      يكالاهاي كشاورزي نوپديد، ارا   
 كه توسط وزارت جهادكـشاورزي در سـال اول   براساس مقررات و استانداردهايي خواهد بود  
.رسدبرنامه تهيه و به تصويب هيأت وزيران مي

هـاي كـشاورزي در     وري و بـازده زمـين      به منظور افزايش توليد و ارتقاء بهره       -146ماده  
هـاي حقـوقي بـا    هاي حقوقي و مـالي لازم را از تـشكيل تـشكل    دولت حمايت،هكتارواحد  
هـاي  يد كشاورزي در جهت اعمال مديريت واحد يـا اتخـاذ سياسـت            هاي تول تعاونياولويت

.آوردهاي كشاورزي به عمل ميسازي زمينتشويقي براي يكپارچه
توانمندسازي ساختار مـديريت منـابع طبيعـي و آبخيـزداري كـشور       به منظور-147ماده  
:شودانجام ميهاي زيراقدام
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هـا و منـافع     منابع طبيعي، هزينـه   ) ازاريكاركردهاي بازاري و غيرب   ( ارزش اقتصادي  -الف
هـا  ها و پـروژه سنجي طرحاي در مطالعات امكانهاي عمراني، توسعهها و پروژهاجتماعي طرح 

.ملاك عمل قرار گيرد
ها، مراتع و آبخيـزداري      به منظور رفع معارض از اراضي دولتي و ملي، سازمان جنگل           -ب
هـاي   از پرداخت هزينـه    ي مربوط، يام دستگاه اجرا   حسب مورد پس از تأييد بالاترين مق       كشور

.استدادرسي معاف 
موظـف اسـت    ) ها، مراتع و آبخيزداري كشور    سازمان جنگل ( وزارت جهادكشاورزي    -ج

سال اول برنامه بدون رعايت تشريفات مناقصه، مديريت، احـداث، نگهـداري،            ظرف مدت يك  
هـاي متروكـه و     درختكـاري، نهالـستان    هاي جنگلي و مراتع قابـل     برداري پارك توسعه و بهره  

هاي سبز و كمربند سبز شهرها را در محدوده و حريم شهرها با حفـظ               اراضي واقع در كاربري   
مالكيت دولت و كاربري طبق طرح مورد توافق شهرداري و سازمان مـذكور بـدون دريافـت                 

.ينه واگذار نمايدحقوق مالكانه به شهرداري مربوطه به منظور توسعه فضاي سبز و استفاده به
و آب   مراتـع    ،هابرداري از جنگل   جهت اصلاح الگوي بهره    مكلف است  دولت   -148ماده  
: زير را انجام دهدتاقداماو خاك 
هاي تجديدپذير به جاي سوخت هيزمي جايگزيني سوخت فسيلي و انرژي-الف

رتعـي   توسعه زراعت چوب و تشديد مبارزه با قاچاق چوب و محصولات جنگلي و م       -ب
آوري نشدهو حذف تعرفه واردات چوب و امكان واردات چوب عمل

و حمايت از توليد دام به روش صنعتيها  ساماندهي جنگل-ج
ربطبر اساس قوانين و مقررات ذي ساماندهي ساخت و ساز در مناطق جنگلي -د

هاي دست كاشت توسعه جنگل-هـ 
ن هكتار تا پايان برنامه اجراي عمليات آبخيزداري تا سطح هشت ميليو-و
هاي بحرانزدايي و كنترل كانون اجراي عمليات بيابان-ز

 در چهارچوب مصوبات هيأت وزيران ممكن است و         فقطها  برداري از جنگل   بهره -تبصره
و ) اكولوژيـك (شـناختي  بر مبنـاي تـوان بـوم   تنهاهاي طبيعي برداري از مراتع و زيستگاه    بهره

متخلف از احكام اين تبـصره عـلاوه بـر          . استو مازاد بر آن ممنوع      ضرورت حفظ آنها مجاز     
 تـا دوبرابـر قيمـت جنگـل و يـا مرتـع و               ،اي معادل جبران خسارت، ملزم به پرداخت جريمه     

.استبرداري يا تلف شده زيستگاه مورد بهره
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:زير را انجام دهدات  دولت مجاز است با هدف تأمين امنيت غذايي اقدام-149ماده 
هـاي سـنتي و نيمـه       هاي صنعتي و بهبود كشتارگاه     حمايت مالي از توسعه كشتارگاه     -الف

صنعتي توسط بخش غيردولتي به منظور ارتقاء شاخص بهداشت كشتار انواع دام
ارزش توليد %)35(درصد و پنج ارتقاء سطح كلي حمايت از كشاورزي به حداقل سي         -ب

اين بخش
ن حيواني حاصل از انواع دام، طيور و آبزيان حمايت از افزايش توليد پروتئي-ج

هاي دامـي، تـضمين   منظور كنترل بيماري   وزارت جهاد كشاورزي مجاز است به      -1تبصره  
هاي تابعـه و بـا   گذاري در بخش كشاورزي و امنيت غذايي، از طريق ادارات و سازمان       سرمايه

دار نمودن  هاي دامي و هويت   همكاري سازمان نظام دامپزشكي، سامانه هوشمند مراقبت بيماري       
.جمعيت دامي كشور را مستقر نمايد

 دولت برنامه تأمين سلامت غذا از مزرعه تا سفره را طي سال اول برنامه تصويب              -2تبصره
.عمل آوردو اقدامات قانوني لازم براي اجراي آن را به

?
صنعت، معدن

انـداز   اهداف سـند چـشم  وزارت صنايع و معادن موظف است به منظور تحقق       ـ150ماده  
توسعه صنعتي و معـدني     ) استراتژي(ساله جمهوري اسلامي ايران در قالب تدوين راهبرد       بيست

هاي برگزيده صنعت و معدن، در جهت تحقـق هـدف رشـد             با هماهنگي معاونت در زيربخش    
اي اقدام كند كه نـرخ رشـد        توليد صنعتي و معدني با رعايت محورهاي راهبردي ذيل به گونه          

:ارزش افزوده بخش صنعت و معدن افزايش يابد
هاي فناوري و انتقـال   ارتقاء سطح رقابتمندي صنايع كشور با تأكيد بر توسعه قابليت     -الف

و خلـق   ) تكنولوژيك(هاي فناورانه   هاي نسبي از مواد اوليه و خام به توانايي        نقطه اتكاء مزيت  
هاي رقابتيمزيت

ي و افزايش سهم محـصولات داراي پـردازش بيـشتر       سازي پايه صادرات صنعت    متنوع -ب
در صادرات) صنايع نهايي(

هاي صنعتي  گيري خوشه  توسعه پيوند مناسب صنايع كوچك، متوسط و بزرگ و شكل          -ج
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پذيرهاي بزرگ رقابتگيري بنگاهو تمهيد ادغام و شكل) برند(و نشان تجاري 
پتروشـيمي، فلـزات اساسـي،      (اي   توسعه زنجيره ارزش پايين دسـتي صـنايع واسـطه          -د

هاي غيردولتـي بـا     گذاري بخش از طريق ترغيب گسترش سرمايه    ) محصولات معدني غيرفلزي  
هاي صنعتي تخصصي غيردولتيتأكيد بر ايجاد شهرك

هاي طراحي، تدارك، ساخت، گسترش همكاري صنعت       ها و قابليت   افزايش توانمندي  -هـ
هاي فناوري صنعتي، تعميق تعامل صنايع با شهركو دانشگاه، ساخت تجهيزات و ماشين آلات       

صـنايع  (هـاي برتـر     هاي علم و فناوري و افزايش مستمر سهم صنايع مبتني بر فناوري           و پارك 
وري صنايع و معادندر تركيب توليد صنعتي، نوسازي و ارتقاء بهره) نوين
 و  ه از توان فنـي    قانون حداكثر استفاد  «ساز و كارهاي تمهيدي و نظارتي اجراي       تقويت -و

منظـور  ها و ايجـاد تـسهيلات بـه       ي كشور در اجراي پروژه    مهندسي توليدي و صنعتي و اجراي     
)1(»12/12/1375صدور خدمات مصوب 

هـاي  ها و اقدامات غيرحاكميتي مذكور در ايـن مـاده توسـط بخـش              كليه فعاليت  -تبصره
.پذيردغيردولتي انجام مي

گذاري خطرپذير در صنايع نوين بـه دولـت         از سرمايه به منظور حمايت    -الف-151ماده  
هـاي خـصوصي و   سالانه به بخش  ييد بخشي از سرجمع كل تسهيلات اعطا      شواجازه داده مي  

هاي سالانه منظـور    تعاوني كه در قالب اعتبارات وجوه اداره شده براي صنايع نوين در بودجه            
.شودگي قرار دهد مورد بخراي يشود شامل سود و كارمزد تسهيلات اعطامي

ي اين بند مشتمل بر تعريـف دامنـه شـمول صـنايع نـوين و دسـتورالعمل                  نامه اجراي آيين
بازرگاني و صنايع و معـادن     پيشنهاد مشترك وزارت صنايع ومعادن، معاونت، اتاق      بخشودگي به 

.رسدايران و اتاق تعاون ظرف شش ماه پس از ابلاغ اين قانون به تصويب هيأت وزيران مي
حمايت «به صندوق   » حمايت از تحقيقات و توسعه صنايع الكترونيك      « عنوان صندوق    -ب

اساسنامه صندوق مزبور به تـصويب مجلـس شـوراي اسـلامي            . يابدتغيير مي » از صنايع نوين  
.رسدمي

 ـ152ماده  اي از طريـق  هاي توسعهشود در جهت تقويت سازمان به دولت اجازه داده مي 
گـذاري  و مقررات ناظر بر آنهـا و حـذف موانـع سـرمايه            در اساسنامه   اعمال اصلاحات لازم    

. همين قانون رجوع شود82ماده » د« بند 1به زيرنويس جزءـ1
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براسـاس  ) ريـسك (پـذيري   ي و خطر  يصنعتي و معدني با رويكرد تحرك، كـارايي، خوداتكـا         
هاي كلي اصل چهل و چهـارم       و با رعايت قانون نحوه اجراي سياست      مصوبات هيأت وزيران    

.عمل آوردقانوني بهاقدام )1(قانون اساسي) 44(
 ـ153ماده  اي غيردولتي فعـال در بخـش    حرفه-هاي صنفيبه منظور تحرك بيشتر تشكل 

ها، دولـت مجـاز     ها و سياستگذاري  ها در پيشبرد برنامه   صنعت و معدن و استفاده از اين تشكل       
ها متناسب با اهداف راهبرد صنعتي، براي ايجـاد نظـام           است جهت بسترسازي براي اين تشكل     

هاي غيردولتي، اقدام لازم را ل خود انتظام فقط با استفاده از منابع بخش      مهندسي صنعت به شك   
.به عمل آورد

 ـ وبندي واحدهاي توليدي و نحـوه اعطـاء تـسهيلات    طبقه-154ماده   ات بـه آنهـا    تخفيف
.استهاي صنعتي و معدني مطابق مصوبه شوراي اقتصاد متناسب با ميزان توليد، منطقه، رشته

هـاي فنـي و عمرانـي خـود          پروژه يي مكلفند در اجرا   يهاي اجرا تگاه كليه دس  -155ماده  
 خريد هرگونه كـالا و    .ضوابط، مقررات و معيارهاي فني و استانداردهاي ملي را رعايت نمايند          
ايـران باشـد توسـط      ملـي   خدمات مشمول استاندارد اجباري كـه فاقـد علامـت اسـتاندارد             

.ست اي موضوع اين ماده ممنوعيهاي اجرادستگاه
: به منظور توسعه صنايع مياني پتروشيمي وگسترش زنجيره ارزش صادراتي آن-156ماده 
هاي ارزش متانول ، آمونيـاك،       كه به منظور توسعه زنجيره      غيردولتي هاي تخصصي شهرك

گردند مشمول مقررات و مزايـاي مربـوط بـه          استايرن و بوتادين با تصويب دولت تأسيس مي       
 و اصلاحات بعـدي آن بـدون   )2(1362هاي صنعتي ايران مصوب  قانون تأسيس شركت شهرك   

توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري چهارمبرنامهقانون اصلاح موادي از قانونقانون مذكور با عنوان �1
 در انتهـاي  8/11/1386 مـصوب  قـانون اساسـي  ) 44 (چهـارم ي كلي اصـل چهـل و  هاسياستاسلامي ايران و اجراء 
.تمجموعه درج شده اس

: با اصلاحات بعدي7/12/1362هاي صنعتي ايران مصوب سيس شركت شهركقانون راجع به تأـ2
هاي صنعتي و ايجاد هرچه بيشتر امكانات  به منظور ايجاد هماهنگي و استفاده مطلوب از امكانات شهركـاحده  ماده و

 شـركت  ،اي صـنعتي از تـاريخ تـصويب ايـن قـانون     احـده  ايجـاد و ،ري بـراي متقاضـيان  زيربنايي و ارائه خدمات ضرو    
:گرددسيس ميهاي صنعتي ايران تأشهرك

زيـر امـور     و ،)رييس مجمـع  (زير صنايع   و:  مجمع عمومي شركت ياد شده عبارت است از        ـ)11/3/1376اصلاحي   (1
زيـر مـسكن و    و،زير نيرو و،نگينزير صنايع س   و ،زير جهاد سازندگي   و ، رييس سازمان برنامه و بودجه     ،اقتصادي و دارايي  

هـاي  ل امور مربوط به شركت شـهرك      زير صنايع در مقابل مجلس شوراي اسلامي مسؤو        و ،رزيزير كشاو  و ،شهرسازي
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.باشدصنعتي ايران مي
هـاي صـنعتي در نقـاط    ي شـهرك هـا شركتتواند هاي صنعتي ايران مي    شركت شهرك  ـ)11/3/1376اصلاحي   (2

.سيس نمايد كه هريك داراي شخصيت حقوقي مستقل باشدتأمختلف ايران 
زيـر  هاي صـنعتي ايـران بـه پيـشنهاد و         ت مديره و مديرعامل شركت شهرك      رييس هيأ  ـ)11/3/1376اصلاحي   (3

هـاي صـنعتي   ت مديره و مديرعامل شركت شهركزير صنايع و رييس هيأ ن و صنايع و با تصويب مجمع به عنوان معاو       
ت مديره و مديرعامل شـركت  ت مديره و مديرعامل هر شركت فرعي به پيشنهاد رييس هيأهمچنين رييس هيأ ايران و   
.زير صنايع تعيين خواهد شدهاي صنعتي ايران و حكم وشهرك

اگذاري عين يا منفعـت اراضـي تحـت    هاي صنعتي مكلفند ازطريق وي شهركهاشركتـ)11/3/1376اصلاحي   (4
ليـه   سـرمايه او ،شـود اگـذار مـي  هـا و  اي به شركت شهرك   لتي به قيمت منطقه    در مورد اراضي ملي و دو      اختيار خود كه  

.لت را جبران نمايندپرداختي دو
م يا غير برخوردار با تصويب هاي صنعتي در مناطق محرو     براي تسهيلات بيشتر مالي و تشويق احداث و توسعه شهرك         

ي تـابع بـه     هاشركتي تابع و همچنين     هاشركتهاي صنعتي ايران و     ركت شهرك جوه پرداختي في مابين ش     و ،مجامع
.گرددهاي بلاعوض محسوب مييكديگر به عنوان كمك

.برداري استانه بهرهاحدهاي صنعتي موكول به اخذ پرو انتقال قطعي اراضي به صاحبان و
ي تابع بر طبق مفاد اساسنامه خود و اصول هاشركتهاي صنعتي ايران و   شركت شهرك  ـ)11/3/1376اصلاحي   (5

 تابع قـانون كـار و   هاشركتگردد و از شمول مقررات مغاير مستثنا بوده و ضوابط استخدامي اين       قانون تجارت اداره مي   
.مين اجتماعي جمهوري اسلامي ايران استتأ

تي مـذكور از طريـق ايـن         اعتبارات مصوب در بودجه مربوط به نواحي صنعتي پس از تـشكيل شـركت شـهرك صـنع                 
شود و نواحي صنعتي كه از محل اعتبارات عمراني در آنها هزينـه گرديـده اسـت شـهرك صـنعتي                      هزينه مي  هاشركت

.گرددموضوع اين قانون تلقي مي
هـاي جـاري و خـدماتي كـه پـس از آغـاز       ليه شـركت بـراي پرداخـت هزينـه     استفاده از بودجه عمراني يا سرمايه اصلي اوـ6
هاي مربوط به خدمات و امـور جـاري       رت خواهد يافت ممنوع است و كليه هزينه       سيسات زيربنايي شهرك ضرو   برداري از تأ  هرهب

احـدهاي  رسـد از صـاحبان و  هاي صنعتي مياي كه به تصويب مجمع عمومي شركت شهرك  نامهشهرك صنعتي براساس آيين   
انـد دريافـت     اراضي مورد نياز براي اجراي طرح خود را تهيه نمـوده           ءاصنعتي موجود در شهرك يا اشخاصي كه به نحوي از انح          

.نامه مشخص خواهد شدهاي مذكور به تفكيك در آيينصول هزينهموارد و ضوابط و نحوه و. گرددمي
و طراحي نقشه شهرك براي     ) در منطقه تصويب شده توسط مجمع     ( تعيين محل شهرك     ـ) 11/3/1376اصلاحي   (7

زارت مـسكن و شهرسـازي انجـام خواهـد شـد و در هرحـال           وناگون براساس ضوابط اعـلام شـده توسـط و         نيازهاي گ 
اگـذاري اراضـي بـه    هـا مـستثنا بـوده و و   هاي صنعتي از حريم قانوني و استحفاظي شهرها و قـانون شـهرداري         شهرك

نامه تي است كه براساس آيينلان شهرك صنع و شرايط و نحوه عمل در اين خصوص در اختيار مسؤودحدومتقاضيان و 
.اجرايي اين قانون عمل خواهد كرد

. باشدهاي صنعتي مربوط ميهاي فني و اقتصادي به عهده مجمع عمومي شركت شهركرت تشخيص ضرو
. عوارض قانوني توليد صنعتگران از مقررات اين بند مستثناستـ تبصره 

ي هـا سياسـت هاي صنعتي ايران موظف است با توجه بـه  هرك مجمع عمومي شركت ش ـ) 11/3/1376اصلاحي   (8
هـا اقـدام لازم را انجـام دهـد و     لت بـراي افـزايش تعـداد شـهرك    ت دولت جمهوري اسلامي ايران و با تصويب هيأدو

هـاي صـنعتي   رت نـسبت بـه توسـعه شـهرك    تواند با توجه به نياز و ضروي تابعه ميهاشركتهمچنين مجمع عمومي  
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.وابستگي به وزارت صنايع و معادن خواهند بود
درآمدهاي حاصل از قراردادهاي بلندمدت تـأمين خـوراك صـنايع ميـاني پتروشـيمي از                

 مشتمل بر دامنه صنايع مشمول و       مادهنامه اين   ينيآ. رندهاي صادرات غيرنفتي برخوردا   معافيت
هارچوب قراردادهاي بلندمدت و ساير ضوابط مربوطه توسط معاونـت بـا همكـاري سـاير                چ

.رسدهاي مرتبط تهيه و به تصويب هيأت وزيران ميدستگاه
هاي معدني و ارتقاء نقش معدن در اقتصاد ملي دولـت            درجهت توسعه فعاليت   -157ماده  

:موظف است در سقف بودجه سنواتي
جـويي و اكتـشاف عمـومي كليـه         شناسـي، شناسـايي، پـي     هـاي پايـه زمـين      نقشه -الف
ها، ادامه عمليات را    بندي محدوده معدني كشور را تهيه و پس از بلوك       ) هايپتانسيل(ظرفيتهاي

.به بخش غيردولتي واگذار نمايد
منظور ساماندهي امر اكتشاف در كشور، پايگاه جامع علوم زمـين را بـا اسـتفاده از                  به -ب

.اندازي كندربط تا سال دوم برنامه راههاي ذيگاهاطلاعات كليه دست
هاي لازم براي معادن بـزرگ و منـاطق معـدني و صـنايع               نسبت به تكميل زيرساخت    -ج
.بر معدني كمك نمايدانرژي

هـا و نـواحي صـنعتي و         در راستاي حمايـت از اسـتقرار صـنايع در شـهرك            -158ماده  
:پذيري توليدات صنعتي و معدنيرقابت

هـاي لازم بـه   هـاي سـنواتي كمـك    شود در قالـب بودجـه      به دولت اجازه داده مي     -الف
ويژه در امور تأمين راه، آب، برق، گاز و تلفن          ها و نواحي صنعتي دولتي و غيردولتي به       شهرك

دستورالعمل اين بنـد بـا      . ها را در مناطق انجام دهد     تا ورودي واحدهاي مستقر در اين شهرك      
.رسد و معادن به تأييد معاونت ميپيشنهاد وزارت صنايع

شده با رعايت ضوابط مربوط  برداري براي واحدهاي صنعتي احداث     صدور پروانه بهره   -ب
.بلامانع است

باشـد  صدور پروانه تأسيس تنها درمواردي كه برخوردار از معافيت مالياتي مي          « جمله   -ج
.م نمايدمصوب اقدا

د اختيارات شركت شهركهاي صنعتي ايران با توجه به سياست عدم تمركز توسط مجمع عمومي در  اساسنامه و حدو  ـ9
.لت خواهد رسيدت دومدت سه ماه از تاريخ تصويب اين قانون تهيه و به تصويب هيأ
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ن تنظيم بخـشي از مقـررات مـالي         قانون الحاق موادي به قانو    ) 66(از انتهاي ماده  » مجاز است 
.شود حذف مي)1(دولت

گذاري صنعتي و معدني دركشور اقدامات زير  منظور تسهيل و تشويق سرمايه     به -159ماده  
:شودانجام مي
 طـول   در)2(هاي مستقيم و اصلاحات بعديقانون ماليات ) 138(موضوع ماده  معافيت   -الف

 در راستاي   : 27/11/1380لت مصوب   وقانون الحاق موادي به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي د          66ماده  ـ1
قـانون  ) 132(مـاده  ) 2( اسـتثناي مـذكور در تبـصره    ،گـذاري صـنعتي  هاي مالياتي براي سـرمايه   منظور نمودن معافيت  

سيس تنها در مواردي كه برخوردار از معافيـت ماليـاتي   انه تأر پرو حذف و صدو  27/11/1380مالياتهاي مستقيم مصوب    
. مجاز است،باشد

:  با اصلاحات بعدي3/12/1366هاي مستقيم مصوب قانون مالياتاز �2
ني و خصوصي كه براي توسعه و ي تعاوهاشركت آن قسمت از سود ابرازي ـ) 27/11/1380اصلاحي  (138 ماده 

دني در آن احدهاي جديد صنعتي يا معاحدهاي موجود صنعتي و معدني خود يا ايجاد وبازسازي و نوسازي يا تكميل و
ط بر اينكه اين قانون معاف خواهد بود مشرو) 105(ماليات متعلق موضوع ماده %) 50(سال مصرف گردد از پنجاه درصد 

ربط زراتخانه ذيگذاري معين از واحد صنعتي يا معدني جديد در قالب طرح سرمايه اجازه توسعه يا تكميل يا ايجاد وقبلاً
هاي يادشده در هر سال مازاد بر سود ابرازي همان سال هزينه اجراي طرح يا طرحدر صورتي كه . تحصيل شده باشد

تواند از معافيت مذكور در محاسبه ماليات سود ابرازي گذاري كمتر باشد شركت ميباشد و يا از هزينه طرح سرمايه
.مند شودراي كامل طرح بهرههاي بعد حداكثر به مدت سه سال و به ميزان مازاد مذكور و يا باقيمانده هزينه اجسال

 اجراي طرح را متوقف نمايد يا ظرف يك ، قبل از تكميل، درصورتي كه شركتـ) 27/11/1380اصلاحي  (1 تبصره 
ع  يا ظرف پنج سال پس از شرو،برداري نرساندگذاري آنرا به بهرهسال پس از مهلت تعيين شده در طرح سرمايه

هاي مالياتي منظور شده در اين ماده براي اجراي طرح و ا منتقل نمايد معادل معافيت منحل ي،برداري آنرا تعطيلبهره
.صول خواهد شداين قانون از شركت و) 190(جرائم متعلقه موضوع ماده 

توانند از شوند نميسيس ميهاي مندرج در اين ماده تأاحدهاي صنعتي جديد كه با استفاده از معافيت وـ2 تبصره 
.اين قانون استفاده نمايند) 132(هاي مالياتي موضوع ماده معافيت
ها كمتر از پنجاه ده آبريز تهران كه تعداد كاركنان آناقع در محدوهاي و كارخانهـ)26/5/1382اصلاحي  (3 تبصره 

 انتقال دهند سيسات خود را كلا به خارج از شعاع يكصد و بيست كيلومتري مركز تهراننفر نباشند در صورتي كه تأ
شود تا ده سال از ربط حسب مورد برقرار ميزارت ذيزارت امور اقتصادي و دارايي و وبراساس ضوابطي كه از طرف و

. برداري در محل جديد از پرداخت ماليات بر درآمد ناشي از فعاليت صنعتي مربوط معاف خواهند بودتاريخ بهره
، اهواز، تبريز،مشهد(يلومتري تهران و حوزه استحفاظي شهرهاي بزرگ بيست كاقع در شعاع يكصدوهاي وكارخانه
برداري در  از تاريخ بهره،سيسات خود را كلا به شهركهاي صنعتي مصوب انتقال دهندكه تأ)  شيراز و اصفهان،اراك

.محل جديد از نصف مدت معافيت مالياتي موضوع اين تبصره برخوردار خواهند شد
د گرمسار و منطقه آبريز رودخانه حبله آبريز تهران شامل منطقه آبريز غربي رؤدهر اين قانون محدو از نظـ4 تبصره 
 كردان بوده و ، كرج، كن، فرحزاد،ين او، دربند، دارآباد،د جاجرو،ندهاي دماودخانهدخانه زياران و كليه مناطق روشرقي رو
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.يابدافزايش مي) %15(ميزان پانزده واحددرصد برنامه به
يافتـه تـا سـقف     ميزان معافيت مالياتي واحدهاي صنعتي و معدني مناطق كمترتوسـعه         -ب
.يابد صنعتي افزايش مي-هاي منظور شده در مناطق آزاد تجاريمعافيت

 توليد انواع خودرو با سوخت ديزل و ورود آن با رعايت قانون ارتقـاء كيفـي                 -160ماده  
.ليدات صنعتي داخلي به كشور آزاد استتوليد خودرو و ساير تو

?
حمل و نقل

جايي كالا و مـسافر از   دولت مجاز است نسبت به برقراري پرواز و جابه      - الف -161ماده  
المللي از خارج   هاي داخلي و خارجي متناسب با ميزان تقاضاي حمل و نقل بين           طريق شركت 

.س اقدام نمايدالمللي داخلي كشور و بالعككشور به يك فرودگاه بين
 دولت مكلف است تا پايان سال اول برنامه نسبت به متنوع سازي نرخ خدمات حمـل                -ب

و نقل هوايي بار و مسافر اقدام نمايد و از ابتداي سال سوم برنامه ضمن آزادسازي كامل نـرخ                
حمل و نقل هوايي، خدمات فرودگاهي و شبكه پروازي، لغو تخفيفـات تكليفـي و هـر گونـه                   

برداري از خدمات ناوبري هوايي، فرودگاهي، نشـست و برخاسـت، خـدمات              درزمينه بهره  معافيت
.پروازي، واگذاري اماكن و ساير موارد مرتبط نسبت به واقعي نمودن نرخ آنها اقدام كند

برخاست به صورت انحصاري بـر  ونشسته خدمات كمك ناوبري هوايي و اراي-تبـصره 
.واهد بودخ) دولت(ها عهده شركت فرودگاه

پـذيري بـا رويكـرد لغـو         به منظور ساماندهي امور حمل و نقل هوايي، ارتقاء رقابـت           -ج
انحصارات مربوط به حمل و نقل هوايي شركت هواپيمايي جمهوري اسلامي ايـران از جملـه                

:د آن عبارت است ازحدو
.شودهاي البرز كه آب آن به رشته كوير مركزي جاري مي كوهالرأس خط ـ شمالاً
.د گرمساررودخانه حبله ساحل غربي روـ شرقاً 
.دخانه زياران ساحل شرقي روـ غرباً 
متالقعر درياچه نمك به سدخانه شور تا خطدخانه زياران با رو خطوط ممتد از غرب به شرق از محل تقاطع روـ جنوباً 
.د گرمساررو تا محل تقاطع با مسير حبلهغرب
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قانون اصلاح موادي از قانون تأسـيس هواپيمـايي جمهـوري اسـلامي ايـران               ) 7(و  ) 5(مواد  
رسـاني بهينـه   هاي خصوصي و تعـاوني و خـدمات       و واگذاري به بخش   )1(6/2/1373مصوب  

صنعت هوايي و اعمال حاكميت مناسب، دولت موظـف اسـت نـسبت بـه اصـلاح وظـايف،              
هاي سازمان هواپيمايي كشوري بـا هـدف تقويـت و متناسـب نمـودن               اختيارات و مسؤوليت  

مه شـركت هواپيمـايي     وظايف و اختيارات حاكميتي آن سازمان و همچنـين اصـلاح اساسـنا            
.جمهوري اسلامي ايران تا پايان سال دوم برنامه اقدام قانوني نمايد

ها و نيل بـه اسـتانداردهاي        دولت نسبت به ارتقاء ايمني هواپيماها، پروازها و فرودگاه         -د
هـا، از   المللي و همچنين پوشش كامل راداري، ناوبري و فركانسي فضاي كشور و فرودگاه            بين

كمـك نـاوبري و راداري، ايجـاد و         ) هـاي سيـستم (هـاي ل و يا نوسـازي سـامانه      طريق تكمي 
اي و سازماندهي مجدد فضاي كـشور بـا         هاي ناوبري جهاني ماهواره   برداري از زيرساخت  بهره

المللي و افزايش پروازهاي    هاي هوايي داخلي و بين    سازي و اقتصادي نمودن دالان    هدف كوتاه 
.م نمايدعبوري تا پايان برنامه اقدا

 قـانون توسـعه حمـل و نقـل عمـومي و مـديريت سـوخت مـصوب                   ي اجرا -162ماده  
.شود تا پايان برنامه تمديد مي)2(18/9/1386
: 6/2/1373 از قانون تأسيس هواپيمايي جمهوري اسلامي ايرانيقانون اصلاح مواداز �1

هـاي منعقـده بـين دولـت        نامـه هـا و اجـازه     سازمان هواپيمايي كشوري به عنوان تنها مرجع انعقاد موافقتنامه         -5ماده  
برداري هوايي به منظور حمل و نقل اشخاص و اشياء بـراي       باشد و حق بهره   مي كشورها جمهوري اسلامي ايران و ساير    

هاي هوايي منعقده بـين  مربوط به برقراري سرويس  هاينامهها و اجازه  استفاده از حقوق مندرج در قراردادها و موافقتنامه       
در صـورت   . گرددميمي ايران واگذار  دولت جمهوري اسلامي ايران و ساير كشورها به شركت هواپيمايي جمهوري اسلا           

 مـاه،  6عدم اعلام آمادگي جهت برقراري سرويس هوايي از طرف هواپيمايي جمهوري اسلامي ايران حداكثر در مـدت                
.ي هواپيمايي اعطاء نمايدهاشركتبرداري به ساير هواپيمايي كشوري مجاز است اجازه بهرهسازمان
 و مؤسسات هواپيمايي خارجي در ايران و همچنين خدمات هاشركتن نمايندگي كل  از تاريخ تصويب اين قانو-7ماده 

واگذاري خدمات پـشتيباني زمينـي سـوار و      . باشدهواپيمايي جمهوري اسلامي ايران مي    به عهده ) تعميرات(فني هواپيما   
داخلي به استثناء شركت مـذكور و  كشور براي پروازهاي هايكردن مسافر و تخليه و بارگيري هواپيماها در فرودگاه        پياده

جمهوري اسـلامي ايـران     ي وابسته با هواپيمايي كشوري است و در مورد هواپيماي خارجي شركت هواپيمايي            هاشركت
تواند دار خواهد بود و چنانچه در انجام آن كمبود و نارسايي احساس شود سازمان هواپيمايي كشوري مياين امر را عهده

با تصويب ايـن قـانون سـاير قـوانين          . شخاص حقيقي و حقوقي اعم از دولتي و غيردولتي واگذار نمايد          اعلام قبلي به ا   با
.گردديكن ميلممغاير ملغي و كان

:18/9/1386مصوب قانون توسعه حمل و نقل عمومي و مديريت مصرف سوخت -2
ري و بـرون شـهري كـشور و مـديريت بـر مـصرف        دولت مكلف است در جهت توسعه حمل و نقل درون شه      -1ماده  

از طريق اصلاح و توسعه شبكه حمل ونقل ريلي، برقي كردن (سازي عرضه خدمات حمل و نقل     سوخت نسبت به بهينه   
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خطوط و اجراء علائم و تأسيسات و ارتباطات، افزايش سرعت در شبكه ريلي، يكپارچه سازي و ساماندهي مديريت حمل 
سازي و بهبود تردد، بهسازي و از رده خارج نمودن خودروهاي فرسـوده سـبك و سـنگين      ا، ايمن هو نقل، اصلاح قيمت   

مسافري و باري درون و برون شهري، تبديل خودروهاي بنزين سوز و گازوئيل سوز به دوگانه سوز، الـزام معاينـه فنـي،       
ه از سـامانه هوشـمند حمـل و نقـل،     بوس و اتوبوس، استفادبوس و مديتوسعه ناوگان حمل و نقل همگاني ون و ميني   

ساخت و توسعه شبكه آزادراهها و بزرگراههاي بين شهري، حمل تركيبي كالا از مبدأ تا مقصدنهائي بـا شـبكه ريلـي و                
اي، الزام به داشتن توقفگاه در انـواع كاربريهـا، احـداث توقفگاههـاي عمـومي، سـاماندهي و ايجـاد                     شبكه مكمل جاده  

اي در نقاط مناسب از شهرها و حومـه آن،  اي بار و مسافر شهري و برون شهري اعم از ريلي و جادههها و پايانه  توقفگاه
از طريـق اصـلاح فرآينـدهاي اداري،        (، بهينه سازي تقاضاي حمل ونقـل        )افزايش امنيت و قابليت اطمينان و دسترسي      

اعمال محدوديتهاي ترافيكي، آمـوزش و      كاربرد فناوري اطلاعات و ارتباطات، اصلاح كاربري زمين و آمايش سرزمين،            
از طريق عرضه بنزين و گازوئيـل در بخـشهاي حمـل و نقـل و صـنعت و                   (، بهينه سازي مصرف انرژي      )سازيفرهنگ

كشاورزي با اولويت كارت هوشمند سوخت، احداث جايگاههاي عرضه گـاز، حمايـت از ابـداعات و اختراعـات مـؤثر در                  
از طريق توليد خودروهاي گازسوز، تأمين تجهيزات اسـتفاده از گـاز            [وليد خودرو   ، بهينه سازي ت   )كاهش مصرف سوخت  

و كم مـصرف، استانداردسـازي توليـد خـودروي     ) هيبريدي(توسط خودروها، حمايت از توليد خودروهاي برقي، دونيرويي    
 حمـايتي،   و خـروج بنـزين و گازوئيـل از سـبد    ]سبك و سنگين و موتورسيكلت در مصرف سوخت و كاهش آلاينـدگي          

.شمسي اقدام نمايدهجري1391حداكثر از ابتداء سال 
:آورداين قانون اقدامات زير را به عمل) 1(شود براي اجراء احكام ماده به دولت اجازه داده مي-2ماده 
اي به بخشهاي غيردولتي مرتبط با اهداف اين قانون؛ اعطاء كمكهاي بلاعوض يارانه-1
و سودبازرگاني واردات ناوگان حمل و نقل همگاني، خودروهاي كم مصرف، خودروهاي  تخفيف در حقوق ورودي -2

و قطعات و تجهيزات مربوطه؛) هيبريدي(گاز، برقي و دونيروييگازسوز، نفت
آلات و قطعات مورد نيـاز شـبكه و    تخفيف در حقوق ورودي و سود بازرگاني واردات تجهيزات، تأسيسات، ماشين  -3

و توسعه آزادراهها و بزرگراهها؛) شهري و برونشهري(ناوگان ريلي
 اعطاء تسهيلات بانكي و پرداخت بخشي از سود تسهيلات بانكي به بخشهاي مرتبط با اهداف اين قانون؛-4
 تغيير كاربري اراضي و واگذاري زمينهـاي مـورد نيـاز احـداث جايگاههـاي عرضـه گـازطبيعي تـا پايـان سـال                          -5
اي پس از تملك و پرداخت بهاي عادله آنها به صاحبان اراضي؛طقههجري شمسي به قيمت من1390
 تعيين و أخذ جريمه، متناسب با مازاد مصرف سوخت و آلاينـدگي از خودروهـاي سـبك و سـنگين بـه صـورت                       -6

پلكاني؛
 تعيين و أخذ عوارض، بر مبناي ميزان مصرف سوخت و آلايندگي ونـوع سـوخت از خودروهـاي توليـد داخـل و                        -7
.واردكنندگانكنندگان داخلي واتي از توليدوارد
هـاي مـرتبط بـا اهـداف ايـن قـانون را بـا                دولت مكلف است نظارت بر اجراء زمانبندي شده طرحها و پـروژه            -3ماده  

هاي اجرائي مشخص خواهد كرد، اعمال نمايد و هرشش ماه يكبار گزارش پيشرفت كـار را              نامهينيراهكارهايي كه در آ   
.مران مجلس شوراي اسلامي ارائه كندبه كميسيون ع

ها، تسهيلات و اعتبارات موضوع اين قانون و تعيين دستگاه مجـري بـا توجـه بـه شـرح      ها، يارانه توزيع كمك -4ماده  
جويي، سرعت و كيفيت نيز     است به نحوي اقدام كند كه ضمن صرفه       دولت موظف . وظايف قانوني به عهده دولت است     

.لحاظ گردد
ي مؤثر در كـاهش حـوادث و تلفـات    هادستگاهگر موظفند متناسب با ارزيابي دولت ازعملكرد ي بيمه هاركتش-5ماده  
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صرفه جويي حاصل از عدم پرداخت خسارات بيمه بدنه %)50(شهري، معادل پنجاه درصدشهري و برونحمل ونقل درون
خيز و نقاط و مقاطع حادثه، اصلاح فيزيكيسازي ايمني تردد، تأمين تجهيزات    و شخص ثالث را براي آموزش و فرهنگ       

ها و اعتبارات پيشنهادي از سوي شهرداريها در شـوراي همـاهنگي   با تصويب طرح ( هاي جاري كمك به پرداخت هزينه   
بـه  ) هـاي وزارت راه و ترابـري  ترافيك استان و از سوي وزارت راه و ترابري و پلـيس راهـور، در كميـسيون ايمنـي راه     

)1*(.ي مذكور اختصاص دهندهادستگاه
اي اقـدام نمايـد كـه سـهم حمـل و نقـل ريلـي                 دولت موظف است با اولويت حمـل و نقـل ريلـي بـه گونـه                -6ماده  

ايــن ) 1(جــايي بــار و مــسافر و مــصرف ســوخت در حمــل و نقــل بــرون شــهري بــر مقــادير جــدول شــمارهدر جابــه
.قانون منطبق شود

اي تنظيم نمايد كه از ابتداء سال ي بخش حمل و نقل همگاني شهري را به گونههاسياست دولت موظف است -7ماده  
سـفرهاي درون شـهري پوشـش داده شـده و سـهم هريـك از       %) 75(درصدشمسي در مجموع هفتادوپنج   هجري1391

.باشد) 2(سرانه بنزين درروز براساس جدول شمارههمگاني ومصرفونقلبخشهاي حمل
وحملوتاكسيرانياتوبوسراني،شهري برايدرونسفرهايعمومي از كلونقلحملتسهيمرتهران نسبت در شه-تبصره  

.باشدمي%) 30(درصد و سي%) 20(درصد ، بيست%)25(پنج درصدوترتيب تا حداكثر بيستريلي بهنقل
هـا شـركت هـاي جديـد،     ي شـهرك  هـا شـركت  در صورتي كه شهرداري شـهرهاي داراي شـهرك اقمـاري،             -8ماده  

هــا، هزينـه تــأمين زيرسـاخت و ابنيــه خطـوط ريلــي بـه شــهركهاي اقمـاري، شــهرهاي جديـد يــا محــل       و كارخانـه 
مربوطـه  هـاي شركت يا كارخانه را تأمين نماينـد، دولـت هزينـه روسـازي، علائـم، تأسيـسات و ناوگـان اجـراء پـروژه                       

.را تأمين خواهد كرد
.اين قانون تأمين خواهد شد) 10(بيني شده در ماده بند از محل اعتبارات پيش اعتبارات مورد نياز اين-تبصره
. مديريت حمل ونقل بار و مسافر در محدوده شهر و حومه آن به عهده شهرداري است-9ماده 
ريـال  )40,000,000,000,000(هـزار ميليـارد    اعتبـارات مـورد نيـاز موضـوع ايـن قـانون بـه ميـزان چهـل            -10ماده  

شـــهري بـــرونريـــال دربخـــش)60,000,000,000,000(درون شـــهري و شـــصت هـــزار ميليـــارد در بخـــش 
ــين ــرددمــيدرهرســال تعي ــرون  . گ ــز درون شــهري و ب ــف متمرك ــارات را در دو ردي ــن اعتب ــت مجــاز اســت اي دول

ــأمين و در  شــهري از محــل درآمــد عمــومي، صــرفه  جــويي حاصــل از اجــراء ايــن قــانون و حــساب ذخيــره ارزي ت
ــه ــد بودج ــور نماي ــنواتي منظ ــه  .  س ــزد خزان ــساب مخــصوص ن ــارات در ح ــن اعتب ــه صــورت  اي ــشور ب ــل ك داري ك

.گرددتخصيص يافته تلقي مي%) 100(درصدصد
هـا و وزارت راه و ترابـري جهـت       بين شـهرداري  ) 5(و ماده   ) 2(ماده  ) 7(و  ) 6(هاي  هاي موضوع بند   وصولي -11ماده  

. گرددهاي سنواتي توزيع ميدر قالب بودجه%) 40(و چهل درصد%) 60(درصدتانجام تكاليف اين قانون به نسبت شص   
كمك به شهرهاي فاقد سامانه ريلي شهري مصوب براي ساماندهي حمل و نقل همگاني و بهبود عبـور و مـرور داراي                  

.اولويت است
با پيشنهاد مشترك نماينده ويژه رياست  اين قانون حداكثر دوماه پس از ابلاغ اين قانون )2*(يينامه اجرايني آ-12ماده  

، تهيـه و بـه تـصويب هيـأت     )3*(ريـزي كـشور  جمهوري، وزارت راه و ترابري، وزارت كشور و سازمان مديريت و برنامه         
.وزيران خواهد رسيد

.گرددالاثر مي اجراء كليه قوانين مغاير با اين قانون به جز قانون برنامه توسعه ملغي-13ماده 

رون شهري ب-1جدول 
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بـرداري   به منظور تأمين منابع مورد نياز جهت توسعه و نگهداري و بهره            -الف-163ماده  
شـود از  اجـازه داده مـي  اي اي به سازمان راهداري و حمل و نقل جاده    امور حمل و نقل جاده    

هاي روستايي و عشايري براسـاس      هاي كشور به استثناء جاده    جايي كالا و مسافر در جاده     جابه
اي و تن كيلومتر و نفر كيلومتر با پيشنهاد مجمع عمومي سازمان راهداري و حمل و نقل جـاده                

.با تصويب شوراي اقتصاد عوارض وصول نمايد
كيلـومتر حمـل و نقـل كـالا در داخـل كـشور از               - ميزان وصول عوارض هـر تـن       -ب
المللي كه مبادرت بـه حمـل و نقـل كـالاي عبـوري و ترانزيـت         هاي حمل و نقل بين    شركت

.شوداقتصاد تعيين ميكنند با پيشنهاد وزارت راه و ترابري و تصويب شورايخارجي مي
نـده خـسارت   خسارات وارده بر ابنيه فني و تأسيـسات، از واردكن %) 100( صددرصد   -ج

.شودتوسط سازمان مذكور وصول مي

انتهاي سال
شرح

13861387138813891390

1/712172330)درصد(سهم حمل و نقل ريلي در حمل كالا
4691318)درصد(سهم حمل ونقل ريلي در حمل مسافر

5354555657)درصد(جايي مسافر با حمل و نقل همگانيسهم جابه
4034272015نفرجمعيت در تصادفات100,000نسبت كشته به 

2220171310 وسيله نقليه در تصادفات10,000كشته به 
16/015/014/013/012/0)ليتر بر تن(سهم سوخت گازوئيل در حمل كالا 

 درون شهري-2جدول 
انتهاي سال

شرح
13861387138813891390

4147556475)درصد(سهم حمل و نقل همگاني از سفرهاي شهري
2427313540)درصد(بوسبوس،مينياتوبوس، مديسهم

1618202225)درصد(سهم تاكسي و ون
توسطم

سهم
124710)درصد(ايسهم قطارشهري و حومهدر كشور

1/119/08/07/0)ليتر در روز برنفر(مصرف سرانه روزانه بنزين حاصل از نفت
.  به تصويب هيأت وزيران رسيده است 9/1/1389قانون مذكور در تاريخ 5ماده جرايي نامه اآيينـ ) *(
.  به تصويب هيأت وزيران رسيده است 7/6/1387قانون مذكور در تاريخ نامه اجرايي آيينـ ) 2*(
.جمهور رييسريزي و نظارت راهبرديدر حال حاضر معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني و معاونت برنامهـ ) 3*(
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هـاي  اي بين شهري و احداث پايانه      به منظور كمك به تدارك ناوگان حمل و نقل جاده          -د
هاي خصوصي و تعـاوني  هاي خدمات رفاهي بين راهي توسط بخش      مسافري و باري و مجتمع    

بـسته بـه وزارت راه و       هـاي وا  هاي ايثارگران، از محل منابع داخلي شـركت       با اولويت تعاوني  
.شودترابري در قالب وجوه اداره شده پرداخت مي

شود كه با تأييد و تـشخيص  اي اجازه داده ميهاي ايراني حمل و نقل جاده   به شركت  -هـ  
هاي مورد نياز خود را كه اسـتانداردهاي روز        اي، كاميون سازمان راهداري و حمل و نقل جاده      

 سه سال داشته باشند مشروط به وجود خدمات پـس از فـروش              را دارا بوده و عمري كمتر از      
 بـه نـام شـركت    23/3/1386كنندگان خودرو مصوب موضوع قانون حمايت از حقوق مصرف   

. دولت مجاز است در اين رابطه تخفيفات و تسهيلات گمركي را اعمال نمايـد             . خود واردكنند 
 با عمر بيش از بيست و پنج سـال  استفاده از اين تخفيفات منوط به خروج يك كاميون فرسوده        

هـاي راه و    نامه نحوه اجراي اين بند توسط وزارتخانـه       ينيآ. ه ازاي هر كاميون وارداتي است     ب
اين ي و معاونت تهيه و حداكثر ظرف شش ماه پس از تصويب        يداراترابري و امور اقتصادي و      

.رسدبه تصويب هيأت وزيران ميقانون 
:ها و موقعيت جغرافيايي كشورهينه از ظرفيتبرداري ب به منظور بهره-و
 وزارت راه و ترابري با هماهنگي و مشاركت مركز آمار ايران موظف اسـت تـا پايـان                   -1

سال دوم برنامه نسبت به ايجاد بانك جامع حمل و نقل كشور و استقرار سامانه اطلاعات جامع          
 پليس، بخش بهداشت و درمان      حوادث و سوانح حمل و نقل در برگيرنده اطلاعات دريافتي از          

آهن و ساير   هاي راهداري، هواپيمايي كشوري و بنادر و دريانوردي، شركت راه         كشور، سازمان 
ها و اطلاعـات صـحيح و قابـل         ه داده سازي و اراي  جميع، شفاف ربط با هدف ت   هاي ذي سازمان

گزارش آماري حمل و    . هاي ملي ايمني اقدام نمايد    استفاده در تحليل و تدوين اهداف و برنامه       
.شودنقل كشور همه ساله توسط مركز آمار ايران تدوين و منتشر مي

 طرح جامع حمل و نقل كشور با هدف پاسخگويي بـه تقاضـاهاي بالفعـل و بـالقوه و                    -2
هاي ايمني، انرژي، اقتصاد، حمل و نقل و محيط زيست تا           دستيابي به جايگاه مناسب در حوزه     

از زمان تصويب طرح جـامع، شـروع        . رسدتصويب هيأت وزيران مي   بهپايان سال سوم برنامه     
هاي جديد توسعه و ساخت زيربناهاي حمل و نقل، فقط براسـاس ايـن طـرح و در              كليه طرح 

.قالب بودجه سنواتي قابل اجراء است
%) 10(درصد دولت موظف است ساز و كارهاي قانوني لازم به منظور كاهش سالانه ده             -3
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هاي كشور در طـول برنامـه را فـراهم          جاني ناشي از تصادفات رانندگي در جاده      ميزان تلفات   
.نمايد
هـاي حمـل و نقـل بـا توجـه بـه             پذير كردن فعاليـت   منظور تسهيل تجارت، رقابت    به -ز
:المللي، دولت مجاز استاي و بينهاي نسبي در زنجيره عرضه و خدمات ترابري منطقهمزيت
هاي حمل و نقل تركيبي     ها، شهرك ،احداث پايانه )لجستيك(انيهاي پشتيب  ازايجاد پارك  -1

.مسافري و باري و گسترش بنادر خشك توسط بخش خصوصي و تعاوني حمايت نمايد
و حمـل و نقـل تركيبـي در        ) كانتينري(هاي بارگُنج يابي پايانه  نسبت به تهيه طرح مكان     -2

 غربـي و نيـز شـبكه    -بي، شـرقي  جنو-كشور اعم از شمالي) ترانزيتي(شبكه اصلي و عبوري   
.آسيايي تا پايان سال دوم برنامه و اجراي آن از طريق بخش خصوصي و تعاوني اقدام نمايد

خـارجي كـالا، سـالانه    ) ترانزيت( ساز و كارهاي لازم براي تحقق افزايش حجم عبور        -3
.را تا پايان برنامه فراهم نمايد%) 10(حداقل تا ميزان ده درصد

اين ماده پس از وصـول،  ) ج(و ) ب(، )الف(هاي موضوع بندهايه دريافتي  كلي -1تبـصره   
شـود تـا بـر    داري كل واريز مـي اي نزد خزانهبه حساب سازمان راهداري و حمل و نقل جاده   
.اساس بودجه سالانه آن سازمان به مصرف برسد

هاي عرضه  اين ماده و همچنين در مورد ايجاد جايگاه       ) د( در موارد موضوع بند      -2تبصره  
برداري اراضي منابع ملي خـارج    سوخت، وزارت جهاد كشاورزي نسبت به واگذاري حق بهره        

هاي مصوب شوراي   هاي ترجيحي يا رايگان براساس سياست     از حريم شهرها به صورت قيمت     
.اقتصاد با معرفي وزارت راه و ترابري اقدام نمايد

اي در شبكه حمـل     ايجاد رويكرد توسعه  شود به منظور    به دولت اجازه داده مي    -164ماده  
هـاي خـصوصي و تعـاوني و بـا هـدف          و نقل ريلي و افزايش سهم بار و مسافر توسط بخش          

گري در حمل و نقل نـسبت بـه اصـلاح سـاختار و تغييـر           تفكيك وظايف حاكميتي و تصدي    
هـاي  هاي غيرحاكميتي آن به بخش    آهن جمهوري اسلامي ايران و واگذاري بخش      اساسنامه راه 

هاي خـصوصي و تعـاوني اقـدام        هاي جديد توسط بخش   خصوصي و تعاوني و ايجاد ظرفيت     
هـاي  قانوني معمول و زمينه استفاده از منابع داخلي و خارجي را براي رشد و توسعه فعاليـت                

.ريلي فراهم نمايد
هـاي  تواند به منظور تقويت حمل و نقل بار و مـسافر ريلـي، بخـشي از پـروژه                 دولت مي 
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بنـدي  ز، بهبود و افزايش ظرفيت زيرساخت ازجمله دو خطه كردن، برقي نمـودن، تـراك              تجهي
بـرداري و انتقـال     هايي نظيـر مـشاركت، سـاخت، بهـره        ها را در قالب روش    وتطويل ايستگاه 

(BOT)    و طراحـي، تـدارك و تـأمين (EPCF)      بـا واگـذاري امتيـازاتي نظيـر اسـتفاده از 
ال حق دسترسي آن تا استهلاك كامل سرمايه و سود مـورد            زيربناهاي حمل و نقل ريلي و انتق      

.توافق به بخش خصوصي و تعاوني واگذار نمايد
عـالي  پذيري خدمات حمل و نقل دريايي كشور شوراي        به منظور ارتقاء رقابت    -165ماده  

گذاري خدمات  پذير تعرفه سازمان بنادر و دريانوردي مجاز است نسبت به تدوين نظام انعطاف          
يي و بندري متناسب با شرايط عرضه و تقاضا براي طرح و تـصويب در شـوراي اقتـصاد              دريا

.اقدام نمايد
المللـي و    به منظور تقويت موقعيت كشور در شبكه حمل و نقـل هـوايي بـين               -166ماده  

و حمل و نقل كالا و مسافر و اشتغال مولـد و تبـديل              ) ترانزيت(افزايش درآمد ناشي از عبور      
به قطب اول حمل و نقل بار منطقه و قطب دوم حمل  ) ره(المللي امام خميني  ينشدن فرودگاه ب  

فرودگاه و ايجاد جريان    و نقل مسافري منطقه با تأكيد بر استقلال سازماني، مالي و مديريتي اين            
:نفعان، دولت اقدامات زير را انجام دهدپايدار منابع مالي ذي

و ايجاد منطقه   ) ره(المللي امام خميني  گاه بين  ايجاد شهر فرودگاهي در محدوده فرود      -الف
ه خدمات بانكي و    يآزاد تجاري و منطقه ويژه اقتصادي در بخشي از اراضي فرودگاه جهت ارا            

اي و ساير خدمات شهر فرودگاهي از قبيل گردشگري، پزشكي، رفاهي و مشابه آنبيمه
هاي جنـوبي  ز انتهاي ضلع محدوده مناطق آزاد تجاري و ويژه اقتصادي به ترتيب ا        -تبصره

هكتـار و   هـزار و پانـصد      بـه مـساحت     ) ره(و غربي بخـش هـوايي فرودگـاه امـام خمينـي           
اداره شهر فرودگاهي موضوع اين ماده كه شامل منـاطق آزاد           . هكتار خواهد بود  دوهزاروپانصد

تجاري و ويژه اقتصادي فوق نيز خواهد بود، در قالـب شـركت دولتـي وابـسته بـه شـركت                     
هاي كشور است كه اساسنامه آن بـه پيـشنهاد وزارت راه و ترابـري و                صي فرودگاه مادرتخص

.معاونت به تصويب هيأت وزيران خواهد رسيد
هاي لازم با اولويت احـداث فـاز دوم فرودگـاه            ايجاد و تكميل زيربناها و زيرساخت      -ب
?)ره(المللي امام خمينيبين

مسكن
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 عبـارت  )1(هي و حمايت از توليد و عرضه مـسكن        قانون ساماند )18(ماده  در-167ماده  
بـه  » باقيمانده از برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايـران            «

.يابدتغيير مي» برنامه پنجم«عبارت 
مـصرف  ها و اصلاح الگوي مصرف بـه ويـژه           به منظور مقاوم سازي ساختمان     -168ماده  
:شود زير انجام مياتمسكن اقدامدر بخش ساختمان و انرژي

هاي ها مكلفند نسبت به درج الزام رعايت مقررات ملي ساختمان در پروانه            شهرداري -الف
هـا ،  كار براي واحدهاي احداث شده بر مبناي اين پروانـه         صدور پايان . ساختماني اقدام نمايند  

.استمنوط به رعايت كامل اين مقررات 
مالـك براسـاس    اح، ناظر، مجري و      ملي ساختمان ازجمله طر     متخلفان از مقررات   -تبصره

رسد موظف بـه رفـع نقـص و جبـران خـسارت             اي كه به تصويب هيأت وزيران مي      نامهينيآ
.شونديم

اصولي بيمـه كيفيـت سـاختمان    ه موافقتيهرگونه ساختمان منوط به ارا صدور پروانه    -ب
نامـه صـادره در صـورت ورود هرگونـه      هاي بيمه مكلفند براساس بيمه      شركت. استاحداثي  

 جبـران    ظـرف سـه مـاه      هـاي وارده را   سال به ساختمان احداثي، خسارت    خسارت در طي ده   
.نمايند
اي خود و در صورت نياز، مسؤوليت ساير   كليه مجريان دولتي موظفند مسؤوليت حرفه      -ج

از شـهري و    اعم  هاي تحت پوشش خود   عوامل مرتبط در طراحي، محاسبه و نظارت ساختمان       
.هاي داراي صلاحيت بيمه نمايندروستايي را نزد يكي از شركت

دولـت موظـف اسـت بـه        :25/2/1387 مـصوب    قانون ساماندهي و حمايت از توليد و عرضه مسكن        18ماده  �1
هـزار ميليـارد    هاي اين قانون، اعتبارات مورد نيـاز را بـه ميـزان سـالانه حـداقل مبلـغ ده                  منظور تحقق اهداف و برنامه    

اقتـصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي       ه از قانون برنامه چهارم توسعه     هاي باقيماند ريال جهت سال  )10,000,000,000,000(
اعتبـارات مـذكور   . بينـي وتـأمين نمايـد   هاي سنواتي پيشجمهوري اسلامي ايران از محل درآمدهاي عمومي در بودجه   

تخصيص يافته تلقي شده و وزارت مسكن و شهرسازي مجـاز اسـت از محـل بخـشي از اعتبـارات                     %) 100(صددرصد
ي عامـل زمينـه     هابانك قالب كمك سود تسهيلات بانكي يا منابع وجوه اداره شده از طريق انعقاد قرارداد با                 يادشده در 

.ها به منظور اجراء اين قانون فراهم نمايدلازم را براي اعطاء تسهيلات ارزان قيمت و هدفمند كردن يارانه
ن استانهاي مختلف توزيع و شوراي مسكن هر      تسهيلات موضوع اين قانون براساس شاخصهاي برنامه مسكن كشور بي         

كـارگيري تـسهيلات و اعتبـارات    هاي ابلاغي بـا بـه    استان موظف است براساس مفاد اين قانون و در چهارچوب برنامه          
.بار به وزارت مسكن و شهرسازي اعلام نمايدمربوط به آن استان اقدام وگزارش عملكرد را هر سه ماه يك
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: به منظور انجام مطالعات لازم براي كاهش خطرپذيري زلزله-د
.نشانگرهاي زلزله توسعه يابدهاي شتاب نگاري و زلزله نگاري و پيش شبكه ايستگاه-1

زرگ به ازاي هـر بيـست و        هاي شتاب نگاري در شهرستان و روستاهاي ب        ايستگاه -تبصره
.يابدپنج هزار نفر يك ايستگاه توسعه مي

سـازي سـاختماني، اسـتاندارد و از        هـاي مـؤثر در مقـاوم       طي برنامه مـصالح و روش      -2
.توليدكنندگان آنها حمايت شود

عالي شهرسازي و معماري موظف است بـه منظـور تـدوين و تـرويج               شوراي-169ماده  
: ايراني–ي اسلاميالگوهاي معماري و شهرساز

ربـط و صـاحبنظران و   هـاي ذي  با تشكيل كارگروهي مركب از نمايندگان دسـتگاه   -الـف 
هـاي كـاربردي،    هاي معماري، شهرسازي و حوزوي نسبت به انجام پـژوهش         متخصصان رشته 

.سياستگذاري، تدوين ضوابط و مقررات و ترويج الگوهاي مورد نظر اقدام نمايد
ها و فـضاهاي شـهري و روسـتايي بـراي معلـولين      ي ساختمانهاي مناسب ساز طرح -ب

.جسمي و حركتي را بررسي، تهيه و تدوين نمايد
هاي موضوع اين بنـد نـسبت بـه         ها موظفند براساس ضوابط و طرح     ها و دهياري  شهرداري

.سازي معابر و فضاهاي عمومي شهري و روستايي اقدام نمايندمناسب
ي، شوراهاي اسلامي شـهر و      هاي اجراي راي كليه دستگاه   مصوبات شوراي فوق ب    -1تبصره  

.الاجراء استا و كليه مالكان و سازندگان لازمروست
هـاي آموزشـي براسـاس     وزارت علوم، تحقيقات و فنـاوري و سـاير دسـتگاه    -2تبـصره   

ها و محتواي دروس    هاي شوراي عالي شهرسازي و معماري نسبت به بازنگري سرفصل         توصيه
.م نمايندمربوطه اقدا

 وزارت مسكن و شهرسازي موظف است به منظـور تحقـق توسـعه پايـدار در          ـ170ماده  
مابين شهرهاي با جمعيت     تعاملات اقتصادي، اجتماعي و كالبدي في      ،مناطق شهري و روستايي   

هـاي   طـرح ياز طريق تهيه و اجـرا را  روستاهاي واقع در حريم آنها يانفر  يكصدهزار  بيش از   
گيري از  شهري با رويكرد اولويت توسعه دروني شهرها، بهره       و تفصيلي   جامع  ،مجموعه شهري 

 واقع در داخل و     هايهاي توسعه روستاهاي مستعد، صيانت از اراضي كشاورزي و باغ         ظرفيت
. ساماندهي نمايدحاشيه شهرها و روستاها

 ـالفـ171ماده  ءاعالي شهرسازي و معماري ايران مكلف است نسبت بـه احـص   شوراي 
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هـاي واقـع در     بندي طرح هاي فرسوده و دسته   مناطق ويژه نيازمند بهسازي و نوسازي در بافت       
: با اولويت،اين مناطق

. به موقع آنها ضروري استيهايي كه به دليل وجود منافع عمومي، اجرا طرح-1
،هايي كه از طريق تدوين ضوابط و مقررات و مشاركت مردم و حمايـت دولـت               طرح-2
. اقدام نمايد،ها به مرور زمان قابل انجام استها و دهيارييشهردار

 ـتبصره لايحـه  «هاي عمومي و عمراني دولت موضـوع  مشمول برنامه) 1(هاي گروه طرح 
باشـد كـه     مـي  )1(» شوراي انقلاب  1358قانوني نحوه خريد و تملك اراضي و املاك مصوب          

هاي عمـومي، عمرانـي و نظـامي دولـت        حوه خريد و تملك اراضي و املاك براي اجراي برنامه         لايحه قانوني ن  �1
: با الحاقات بعديشوراي انقلاب اسلامي 17/11/1358مصوب 

 ـ1ماده  ي دولتـي يـا   هـا شـركت ها يا مؤسـسات و  هاي عمومي، عمراني و نظامي وزارتخانههرگاه براي اجراي برنامه 
يي كه شمول قانون نـسبت بـه آنهـا     هاسازمانهاي دولتي و     و دانشگاه  هابانكها و   شهرداريينوابسته به دولت، همچن   

شوند به ارضاي، ابنيـه، مـستحدثات، تأسيـسات و سـاير     مي ناميده»دستگاه اجرايي«مستلزم ذكر نام باشد و از اين پس   
دسـتگاه  «آن قـبلاً وسـيله   ه باشند و اعتبار   حقوق مربوط به اراضي مذكور متعلق به اشخاص حقيقي يا حقوقي نياز داشت            

تواند مـورد نيـاز را مـستقيماً يـا بـه           مي »دستگاه اجرايي « يا از طرف سازمان برنامه و بودجه تأمين شده باشد            »اجرايي
سازمان خاصي كه مقتضي بداند بر طبق مقررات مندرج در اين قانون خريداري و تملك نمايدهروسيله

اعـم از  ( در مواردي كه اسناد يا اقدامات دستگاه هاي اجرائي مبني بر مالكيت قـانوني             -) 2/2/1388الحاقي   ( تبصره 
به موجب احكام لازم الاجراء قضائي ابطال گرديـده يـا          ) اين كه به اشخاص حقيقي و حقوقي واگذار شده يا نشده باشد           

ترد نمايد لكن چنانچه در اثر ايجاد مستحدثات گردد، دستگاه مربوطه موظف است املاك ياد شده را به مالك آن مسمي
هاي مصوب، استرداد آن به تشخيص مرجع صادركننده حكم متعذر باشـد دسـتگاه              يا قرارگرفتن اراضي مذكور در طرح     

در صورتي . تواند با تأمين اعتبار لازم نسبت به تملك اين قبيل املاك مطابق اين قانون اقدام نمايد مياجرائي ذي ربط
كم دادگاه مبني بر خلع يد يا قلع و قمع صادر شده باشد دادگاه مزبور با درخواست دستگاه اجرائـي دسـتور توقـف             كه ح 

اجراي حكم مزبور را صادر و دستگاه اجرائي ذي ربط موظف است ظرف مدت شش ماه از تاريخ صدور دسـتور موقـت                       
.نسبت به پرداخت يا توديع قيمت روز املاك يادشده اقدام نمايد

 ـ2ماده  هاي است كه اجراي به موقـع آن بـراي امـور عمـومي و امنيتـي      هاي مذكور در ماده يك شامل برنامهبرنامه 
دسـتگاه  «ضرورت اجراي طرح بايد به تأييد و تصويب بـالاترين مقـام اجرايـي        . باشد لازم و ضروري   »دستگاه اجرايي «

. برسد»اجرايي
 ـ1تبصره  عدم . المقدور از اراضي ملي شده يا دولتي استفاده نمايداي اجراي طرح حتيدستگاه اجرايي موظف است بر 

حسب مورد بايد به تأييد وزارت كشاورزي و عمران روستايي يا سازمان عمران اراضي شـهري در     وجود اين قبيل اراضي   
.باشدتهران و ادارات كل و شعب مربوط در استانها رسيده

 ـ2تبصره  ملاك محل مكلف است محل وقوع وضع ثبتي ملك را با توجـه بـه نقـشه ارائـه شـده      اداره ثبت اسناد و ا 
.استعلام پاسخ دهد روز از تاريخ15حداكثر ظرف 
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 ـ3ماده  دسـتگاه  «بهاي عادله اراضي، ابنيه، مستحدثات، تأسيسات و ساير حقوق و خسارات وارده از طريق توافق بين  
.گرددقوق تعيين ميصاحبان ح و مالك يا مالكين و»اجرايي
 ـ1تبصره  هرگاه مبلغ مورد معامله يا خسارت هر يـك از مـالكين بـيش از يـك     در صورت توافق در مورد بهاي عادله 

تواند رأساً نسبت به خريد ملك و پرداخت خسارات اقدام نمايـد و هرگـاه مبلـغ     مي »اجراييدستگاه«ميليون ريال نباشد    
ريال باشد بهاي خريد ملك يـا ميـزان خـسارت و انجـام        از مالكين بيش از يك ميليون     مورد معامله يا خسارت هر يك       

تصويب انجمـن شـهر    ها به  قانون محاسبات عمومي و در مورد شهرداري       71معامله بايد به تصويب هيأت مقرر در ماده         
.برسد

 ـ2تبصره  نـسبت بـه خريـد ملـك و      موظف است حداكثر ظرف سه مـاه  »دستگاه اجرايي«در صورت حصول توافق  
هـر  به. و يا آن كه انصراف خود را از خريد و تملك كتباً به مالك يا مالكين اعلام نمايد                 پرداخت حقوق يا خسارات اقدام    

.انصراف استحال عدم اقدام به خريد يا اعلام انصراف در مدت مذكور به منزله
 ـ4ماده  »دستگاه اجرايي«ه و تأسيسات و حقوق و خسارات وارده بين هرگاه نسبت به تعيين بهاي عادله اراضي و ابني 

.گرددبهاي عادله توسط هيأتي مركب از سه نفر كارشناس رسمي دادگستري تعيين مي:و مالك توافق حاصل نشود
 يك نفر از طرف مالك يا صاحب حق و نفر سوم به انتخاب طرفين و در»دستگاه اجرايي«كارشناسان يك نفر از طرف 

شـوند رأي اكثريـت هيـأت مزبـور       معرفي دادگاه صالحه محل وقوع ملك انتخاب مي       صورت عدم توافق يا استنكاف به     
.الاجرا استقطعي و لازم

 ـ1تبصره   قـانون كارشناسـان   29در صورتي كه در محل كارشناس رسمي دادگستري وجود نداشته باشد طبق مـاده   
.شودمي عمل1317رسمي مصوب 

 كه به يكي »دستگاه اجرايي« هرگاه مالك يا مالكين كارشناس خود را حداكثر ظرف يك ماه از تاريخ اعلام ـ2تبصره 
رسد تعيين ننمايـد و  هاي كثيرالانتشار يا آگهي در محل به اطلاع عموم مي    يك از روزنامه  از صور ابلاغ كتبي، انتشار در     

عدم صدور سند مالكيت، اختلاف در مالكيت، فوت مالك و          تي،يا به علت مجهول بودن مالك، عدم تكميل تشريفات ثب         
موانعي از اين قبيل، امكـان     موانعي از اين قبيل، امكان انتخاب كارشناس ميسر نباشد دادگاه صالحه محل وقوع ملك و              

»جراييدستگاه ا « روز از تاريخ مراجعه      15انتخاب كارشناس ميسر نباشد دادگاه صالحه محل وقوع ملك حداكثر ظرف            
.نمايددادگاه نسبت به تعيين كارشناس اقدام ميبه

 ـ5ماده  ملاك تعيين قيمت عبارت است از بهاي عادله روز تقويم اراضي و ابنيه و تأسيسات و حقوق و خسارات مشابه  
.طرح بدون در نظر گرفتن تأثير طرح در قيمت آنهاواقع در حوزه عمليات

 ـ1تبصره  اعاشه مالك باشد علاوه بر بهاي عادله صدي پـانزده بـه قيمـت    حل سكونت يا ممردر مواردي كه ملك م 
»دستگاه اجرايي«باشد با تشخيص اينكه مالك در محل ساكن است يا ملك ممراعاشه وي مي        .ملك افزوده خواهد شد   

ضـاي هـر يـك از       باشد كه به تقا   صالحه محل وقوع ملك مي    است و در صورت بروز اختلاف تشخيص نهايي با دادگاه         
.طرفين اظهار نظر خواهد كرد

 ـ2تبصره  در صورتي كه طبق نظر اداره كشاورزي و عمران روستايي محل، زارعين حقوقي در ملك مورد بحث داشته  
به تشخيص اداره مذكور از محل ارزش كل ملك به آنان پرداخـت و بقيـه در هنگـام انجـام         باشند حقوق زارعين ذينفع   

. پرداخت خواهد شدمعامله به مالك
هاي روستايي فاقد سند مالكيت و نيز هر گونه اعيـاني و يـا حقـوق نظيـر حـق             چنانچه در ملك مورد معامله، ساختمان     

زحماتي كه زارع براي آماده كردن زمين متحمل شده است وجود داشته باشد بهـاي  ريشه، بهاي شخم، بذر، كود و ساير    
طبق مقررات يا عرف محـل از طريـق توافـق يـا از      قراردادهاي موجود بين زارع و يا اعيان و حقوق متعلق به آنان برابر      
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.گرددسوي كارشناسان تعيين و از محل ارزش كل ملك به ايشان و بقيه به مالك پرداخت مي
 ـ3تبصره  چنانچه ملك مورد معامله محل كسب و پيشه اشخاص باشد در صورتي به آن حـق كـسب و پيـشه تعلـق      
. محل كسب و پيشه بوده باشد»دستگاه اجرايي«قبل از اعلام تصميم رفت كه حداقل يك سالخواهد گ
 ـ4تبصره  اي كه طبق تشخيص سازمان اوقاف تبديل به احسن آنهـا قانونـاً مجـاز اسـت بـه      نسبت به املاك موقوفه 

المدت عمل خواهـد شـد در مـورد    ويلآنها را كه شرعاً مجاز نيست به طريق اجاره ط طريق مذكور در اين قانون اقدام و      
 اين قانون حقـوق  5 ماده 3 و 2هاي مندرج در تبصره  املاك اخير در صورت وجود اعياني متعلق به اشخاص و يا حقوق           

الاجاره ملك موقوفه با در مالفوق از سوي هيأت كارشناسي مندرج در اين قانون تعيين و از محل اعتبار طرح پرداخت و
.خت مزبور از سوي هيأت كارشناسي تعيين خواهد شدنظر گرفتن پردا

در كليه موارد مندرج در اين قانون هيأت كارشناسي مكلف است بر اساس مقررات و ضوابط مندرج در قانون  ـ5تبصره 
دسـتمزد  .  و ساير مقررات مربوط حداكثر ظرف يك ماه نظرات خود را دقيقاً اعـلام نمايـد   1317كارشناسي مصوب سال  

اصلاحات بعدي آن و در صورت اختلاف طبق نظر دادگاه محل           نامه دستمزد كارشناسان رسمي و    اسان طبق آيين  كارشن
پرداخت شده كه به عهد مالك      نصف هزينه كارشناسي  . باشدمشخص و از محل اعتبار مربوط به طرح قابل پرداخت مي          

.گرددباشد در هنگام انجام معامله از ارزش ملك كسر ميمي
 ـ6ماده   مقتضي بداند و در صورت رضايت مالـك عـوض اراضـي تمليـك شـده، از      »دستگاه اجرايي«در مواردي كه  

به خود تأمين و با حفظ ضوابط مندرج در قوانين و مقررات مربوط، به مـالكين واگـذار   اراضي مشابه ملي يا دولتي متعلق 
.باشديأت كارشناسي مندرج در اين قانون ميهدر اين صورت نيز تعيين بهاي عوض و معوض به عهده. نمايدمي

 ـ7ماده   مجاز است به جاي پرداخت حق كسب و پيشه در صورت رضايت صاحب حق تعهد نمايـد  »دستگاه اجرايي« 
.كسبي در همان حدود به صاحب حق واگذار نمايدكه پس از انجام طرح، محل

 ـ8ماده   قبل از انجام معامله و پرداخت قيمت ملك يا حقـوق مالـك   تصرف اراضي، ابنيه و تأسيسات و خلع يد مالك 
اثر موانعي از قبيل استنكاف مالك از انجام معامله، اختلافات مالكيت، مجهول بودن مالك باشد مگر آن كه درمجاز نمي

از وقفـه  قطعي ممكن نگردد، در اين صورت به منظور جلوگيري رهن يا بازداشت ملك، فوت مالك و غيره انجام معامله      
بـه  » دسـتگاه اجرايـي  «اعـلام  چنانچه مالك ظرف يك ماه از تاريخ: شوديا تأخير در اجراي طرح به شرح زير اقدام مي         

 براي انجام معامله مراجعه نكند يا از انجام معامله به نحوي استنكاف نمايد مراتب 4 ماده 2يكي از انحاء مقرر در تبصره 
 روز مهلت مجدد، ارزش تقويمي ملك كه طبق نظر هيأت كارشناسي منـدرج در  15قضاء بار دوم اعلام و پس از ان      براي
به ميزان و مساحت مورد تملك به صندوق ثبت محل توديع و دادستان محل يا                آن تعيين شده است    2 يا تبصره    4ماده  

بهاي ملك يا حقوق يا خسارات اقدام خواهد نمود و نماينده وي سند انتقال را امضاء و ظرف يك ماه به تخليه و خلع يد             
قبلـي مالـك حـسب      گردد از سوي اداره ثبت به ذيحق پرداخت و اسناد         به ميزان مالكيتي كه در مراجع ذيربط احراز مي        

اداره ثبت محل موظف است . شودمورد اصلاح يا ابطال و مازاد سپرده طبق مقررات مربوط به صندوق دولت مسترد مي          
 شده وسيله دادستان يا نماينده وي سند مالكيت جديدي به ميزان و مساحت اراضي، ابنيـه و                  سند انتقال امضاء  بر اساس 

. صادر و تسليم نمايد»اجراييدستگاه«تأسيسات مورد تملك به نام 
 ـ9ماده  در صورتي كه فوريت اجراي طرح با ذكر دلائل موجه به تشخيص وزير دستگاه اجرايي ضرورت داشته باشـد   

توانـد قبـل از     مـي  »دستگاه اجرايـي  «ناپذيري گردد،   انجام طرح موجب ضرر و زيان جبران      عدم تسريع در  به نحوي كه    
ملك با حضور مالك يا نماينده وي و در غيـاب او و نماينـده   انجام معامله قطعي و با تنظيم صورت مجلس وضع موجود  

 مكلف است حـداكثر تـا       »اجراييدستگاه«كن  دادستان و كارشناس رسمي نسبت به تصرف و اجراي طرح اقدام نمايد ل            
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.سه ماه از تاريخ تصرف نسبت به پرداخت يا توديع قيمت عادله طبق مقررات اين قانون اقدام نمايد
 ـ تواند در صورت عدم پرداخت بهـا در مـدت مـذكور بـا مراجعـه بـه دادگـاه صـالحه         مالك يا صاحب حق ميتبصره 

تا زمان پرداخت بها بنمايد و محاكم صالحه به موضوع خـارج از نوبـت رسـيدگي و                  را  درخواست توقيف عمليات اجرايي   
بلافاصـله رفـع توقيـف عمليـات اجرايـي بـه عمـل        نمايد و در صورت پرداخت قيمت تعيـين شـده  حكم لازم صادر مي  

.خواهدآمد
 ـ10ماده  ن موضـوعه قبلـي بـه تـصرف     چنانچه قبل از تصويب اين قانون، اراضي، ابنيه يا تأسيساتي بر اساس قـواني  

هاي دولتـي    و دانشگاه  هابانكها،  ي دولتي و يا وابسته به دولت و همچنين شهرداري         هاشركتها، مؤسسات و  وزارتخانه
باشد درآمده و يا در محدوده مورد تصرف قرار گرفته باشد يي كه شمول قانون نسبت به آنها مستلزم ذكر نامهاسازمانيا 

بوده ولي تعيين بهاي آن و يا  مذكور دولت مكلف به پرداخت بهاي عادله و حقوق و خسارات متعلقه       كه بر اساس قوانين   
صلاح نشده باشد و يـا بـه تـصرف مجـري طـرح در              حقوق و خسارات متعلقه منجر به صدور نظر قطعي در مراجع ذي           

:باشد بها و حقوق و خسارات مربوط به شرح زير پرداخت خواهد شدنيامده
ارزش كليه اعياني اعم از هر گونه ساختمان، تأسيسات مستحدثات و ساير حقوق متعلقه طبقه مقررات اين قـانون                   :الف

.شودتقويم و نقداً پرداخت مي
هـا،   بهاي زمينهاي داير در بخش خصوصي به قيمت روز تقويم و پرداخت خواهد شد و بابت زمينهاي موات، جنگل                 :ب

.اساسي جزو اموال عمومي درآمده وجه پرداخت نخواهد شدنمراتع و هر قسمتي كه طبق قانو
زمينهاي داير را به آن قسمت كه اضافه بر حداكثر مجاز زمينهاي مذكور در قانون مصوب شوراي انقـلاب كـه توسـط                       

.گيردگونه وجهي تعلق نميهيچوزارت كشاورزي پيشنهاد شده
 ـ1تبصره   اين قـانون بـا در   4ظر از طرف هيأت كارشناسان موضوع ماده ارزش تقويم شده زمين در صورت اختلاف ن 

.مساحت هر ملك تعيين خواهد شدنظر گرفتن ميانگين ارزش كل
.هر گونه انتقال قهري و يا ملكيت مشاع به منزله يك واحد مالكيت خواهد بود ـ2تبصره 
 ـ3تبصره  بيني و  اين قانون را پيش10ت اجراي مفاد ماده باشند اعتبار مورد نياز جه مكلف مي»ي اجراييهادستگاه« 

 سال بهاي كليه اراضي     5به ترتيب فراهم شدن مقدمات انجام معامله قطعي حداكثر ظرف           پس از تأمين اعتبارنامه لازم    
.باشنداملاك مكلف به صدور سند مالكيت ميادارات ثبت اسناد و. متصرفي را پرداخت و تملك نمايند

 ـ4تبصره  هاي موضوع اين قانون از تاريخ شروع به اجراء از پرداخت هر نوع عوارض مستقيم به شهرداريها مثـل  طرح 
و ساختمان و ساير اموال منقول و غير منقول و حق تشرف و حـق مرغوبيـت و مـشابه آن     انواع عوارض متعلق به زمين    

.معاف هستند
 ـ11ماده  اج به اراضي داير يا باير ابنيه يا تأسيـسات متعلـق بـه سـاير      احتي»دستگاه اجرايي«هرگاه براي اجراي طرح  

هاي دولتي و  و دانشگاههابانكها، ي دولتي يا وابسته به دولت و همچنين شهرداري  هاشركتها يا مؤسسات و   وزارتخانه
موجـب موافقـت    داشته باشد واگذاري حق استفاده به       يي كه شمول قانون نسبت به آنها مستلزم ذكر نام است          هاسازمان

.وزير يا رييس مؤسسه يا شركت كه ملك را در اختيار دارد ممكن خواهد بود
وزير عمل باشد و در صورتي كه مسئولين مربوط به توافق نرسند طبق نظر نخست          اين واگذاري به صورت بلاعوض مي     

.خواهد شد
 ـ شركت يا سازمان يا مؤسسات دولتي يا وابسته در صورتي كه اراضي و ابنيه و تأسيسات يا حقوق آن متعلق به تبصره 

بلاعوض آن برابر اساسنامه شركت مقدور نباشد، بهـاي آن بـر اسـاس ارزش تعيـين شـده در                    به دولت بوده و واگذاري    
. منتقل خواهد شد»دستگاه اجرايي«در اين صورت ملك به صورت قطعي به .ترازنامه شركت قابل پرداخت است
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رأي .هاي غيردولتي تـأمين شـود     ز طريق بخش  تواند ا  يا بخشي از منابع مورد نياز آن مي        تمام
.استي ي در مراجع صالحه قضا قابل اعتراض)1(قانون مذكور) 4(موضوع مادهصادره 
 ـب وري و استحـصال زمـين   ربط موظفند به منظور افزايش بهـره ي ذييهاي اجرا دستگاه 

.هاي فرسوده و نامناسب روستايي اقدام نمايندنسبت به احياء بافت
 ـج هاي تشويقي و در ها موظفند با اعمال سياستزارت مسكن و شهرسازي و شهرداري و 

هاي فرسوده از اقدامات بخش غيردولتي براي احيـاء و          چارچوب قانون حمايت از احياء بافت     
.هاي فرسوده در قالب بودجه مصوب حمايت نمايندبازسازي بافت

 ـد  سال در طول برنامـه حـداقل ده   ها موظفند هر وزارت مسكن و شهرسازي و شهرداري 
هاي فرسوده شهري را احياء و بازسازي نمايند تسهيلات و بودجه مورد            از بافت %) 10(درصد  
بينـي و در اختيـار      ساله با پيشنهاد وزارت مسكن و شهرسازي در بودجه عمومي پيش          نياز همه 

رفـي شـهرداري   ازي بـا مع هاي نوسها يا مجريان طرح وزارت مسكن و شهرسازي و شهرداري     
. گرفتقرار خواهد
 ـتبصره  منـابع، اعتبـارات و تـسهيلات    از%) 50( دولت موظف است حداقل پنجاه درصد  

هاي مسكن مهر، مسكن جوانان و نيازمندان و ماننـد آن          ي براي بخش مسكن اعم از طرح      اعطاي
.هاي فرسوده شهري اختصاص دهدهاي مذكور در محدوده بافترا به اجراي طرح

ديـده از   وزارت مسكن و شهرسازي موظف است ساماندهي و احياء شهرهاي آسـيب       ـهـ
هاي مخروبه باقيمانده داخـل شـهرهاي     جنگ تحميلي و استفاده از اراضي رهاشده و ساختمان        

.مورد نظر را در اولويت قرار دهد
 ـ172مـاده   نـشين از   به منظور ارتقاء شرايط محيطي پايدار و فراگير ساكنان مناطق حاشيه 
 دولـت موظـف   مجـاز هـاي غير نگري و پيشگيري از ايجاد سكونتگاه ي و پيش  شين شهرن مزاياي

: زير را انجام دهداتاست اقدام
 ـالف عـالي شهرسـازي و   نشين تعيـين شـده توسـط شـوراي     سامان بخشي مناطق حاشيه 

 ـ12ماده  انين و مقرراتي كه تا اين تاريخ در مورد لايحه نحوه خريد و تملك اراضـي و امـلاك بـراي اجـراي      كليه قو 
الاثـر  تصويب شده و با اين قانون مغايرت دارد از تـاريخ تـصويب ايـن قـانون ملغـي                  هاي عمراني و نظامي دولت    برنامه

.باشدمي
.به پاورقي پيشين مراجعه شودـ1
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مـالي و فرهنگــي و   ســاز و كارهـاي حقــوقي، يمعمـاري ايــران از طريـق تــدوين و اجـرا   
هـاي شـهري بـا مـشاركت آنهـا، در         هاي واقع در داخل محـدوده     توانمندسازي ساكنان بافت  

هـاي  و ايجاد شهرك  » مجازهاي غير سند ملي توانمندسازي و ساماندهي سكونتگاه     «چهارچوب
اقماري براي اسكان جمعيت مهاجر

 ـ ب  ـياعمال ممنوعيت اراوضع مقررات بازدارنده و   اخت و ه كليه خدمات زيربنايي به س
يهي با همكاري قوه قضا خارج از محدوده شهرها و روستاها و تخريب آنهامجازسازهاي غير

 ـج هادي براي روستاهاي واقع در حريم كـلان شـهرها بـا رويكـرد      طرحي تهيه و اجرا 
كنترل محدوده روستاهاي مذكور در حد رشد طبيعي آنها

 ـد منـابع دولتـي توسـط    عيتي از طريق  طراحي و ايجاد كمربند سبز در اطراف مراكز جم 
هاشهرداري
 ـ173ماده   دولت مجاز است در طول برنامه نسبت به تهيه برنامه جامع مـديريت شـهري    

منظور دستيابي به ساختار مناسب و مديريت هماهنگ و يكپارچه شهري در محدوده و حريم               به
طريـق واگـذاري وظـايف و    شهرها، با رويكرد تحقق توسعة پايدار شهرها، تمركز مديريت از       

هـا، بـازنگري و     هاي خصوصي و تعاوني و شـهرداري      هاي دولتي به بخش   هاي دستگاه تصدي
ها و اتحاديه آنهـا اقـدام       ها و ارتقاء جايگاه شهرداري    روزرساني قوانين و مقررات شهرداري    به

.عمل آوردقانوني به
 ـ174ماده  ربط موظفند تا پايـان سـال   ذيها و ساير مراجع  شوراهاي اسلامي و شهرداري 

هاي ذيل اقـدام  ها با اعمال سياستاول برنامه از طريق تدوين نظام درآمدهاي پايدار شهرداري   
:نمايد

 ـالف هـاي تجـاري، اداري،    نرخ عوارض صدور پروانـه سـاختماني در كـاربري   كاهش 
ي و موقعيت محلي    همان منطقه باتوجه به شرايط اقليم     هاي مسكوني  با كاربري   متناسب صنعتي

برداري از واحـدهاي احـداثي ايـن        و نيز تبديل اين عوارض به عوارض و بهاي خدمات بهره          
هـاي  ها و همچنين عوارض بر ارزش افزوده اراضي و املاك، ناشي از اجـراي طـرح                كاربري

توسعة شهري
 ـب هـاي خـدمات عمـومي و شـهري، نگهـداري،       تعيين سهم شهروندان در تأمين هزينه 
هاي توسعه، عمـران  ازي و عمران شهري و همچنين تعيين سهم دولت در ايجاد زيرساخت         نوس

شهري و حمل و نقل
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 ـج ها از عوارض بر املاك به عوارض ناشـي از   تبديل عوارض موضوع درآمد شهرداري 
مصرف و خدمات

 ـ د ي براي وصول عوارض، بهاي خدمات و ساير درآمدهاي قـانوني   تعيين ضمانت اجراي 
هاداريشهر

 ـهـ هاي غيرمـشجر بـا   هاي مشجر با سطح اشغال كمتر نسبت به زمين افزايش تراكم زمين 
سطح اشغال بيشتر

كرد شهرداريتقويت ساز و كارهاي مديريت و نظارت بر هزينه ـ و
 ـز كرد در ها به سمت هزينهسپاري وظايف قابل واگذاري و هدايت بودجه شهرداري برون 

و قانوني آنها و ممنوعيت پرداخت هرگونه هزينه از اعتبـارات شـهرداري    حوزه وظايف اصلي    
يهاي اجرايبه دستگاه
:ها در جهت ايجاد درآمد پايدار براي شهرداري ـ175ماده 
 ـالف  ـ  ه اطلاعـات درآمـد مـشمول ماليـات مـشاغل      سازمان امور مالياتي موظف به اراي

.تها اسدرحدود مقرر در قوانين مرتبط با شهرداري
 ـ ماده واحده قانون تأسيس شركت قطـار شـهري تهـران و حومـه مـصوب      ) 2( تبصرهب 

هاي زيرزميني آب و فاضلاب، ترافيكي و خـدماتي         ها و تونل   به ساير شهرداري   )1(16/2/1354
.يابدتسري مي
 ـ176ماده  مكلـف اسـت   ) سـازمان ملـي زمـين و مـسكن    ( وزارت مسكن و شهرسازي  

مالي لازم جهت پرداخت معوض نصاب مالكانه اعم از موات و غيرموات            منظور تأمين منابع    به
شـركت  :16/2/1354مـصوب  )1(*احده قانون تأسيس شركت قطار شهري تهـران و حومـه        ماده و ) 2(تبصرهـ1
هاي خود از زير اراضي و املاك محدوده آهن شهري تهران و حومه و تأمين نيازمنديتواند به منظور اجراي طرح راهمي

بـرداري و گمانـه زدن ورود بـه    شهر و حومه بدون هيچگونه پرداختي استفاده نمايد و در مواردي كه براي نقـشه              قانوني
هاي مزبور وارد و در صورت ممانعت يا       ساعته به محل   48شود با اخطار كتبي     منازل و اماكن عمومي ضروري تشخيص     

هـاي لازم را  بينيشركت مكلف است پيش . نمايدميحضور نماينده دادستان شهرستان نسبت به اجراي موارد فوق اقدام         
خـسارت بـه   در صـورت وقـوع  . گونه صدمه و خسارت به جان و مـال اشـخاص بـه نمايـد        براي جلوگيري و جبران هر      

.گردد پرداخت مي1351 قانون برنامه و بودجه كشور مصوب اسفند ماه 50مستحدثات ميزان خسارت وارده طبق ماده 
خواهد شددر صورت احتياج به تملك زمين يا مستحدثات براي اجراي اين قانون از مقررات مذكور استفاده 

»16/2/1354 مـصوب  آهن شهري تهـران و حومـه  قانون تأسيس شركت راهار ذقانونگ«رسد منظور   به نظر مي  ـ) 1(*
.باشد
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هاي جوان و اقـشار كـم       ويژه مسكن زوج  هاي مسكن به  و خريد اراضي موردنياز اجراي طرح     
فروش رسانده و وجوه حاصل را به    صورت مزايده به  درآمد، اراضي شهري دراختيار خود را به      

آمد اختصاصي واريز نمايد تا در قالب بودجه سنواتي         عنوان در كل كشور به  داريحساب خزانه 
.مصرف برسدبراي تحقق موارد مذكور به

 ـتبصره هاي خصوصي و تعـاوني انجـام   هاي موضوع اين ماده ازطريق بخش اجراي طرح 
?.شودمي

وقف
 ـ177ماده  منظور احياء، توسعه و استفاده بهينه از ظرفيت موقوفات و اخوات و مقابلـه  به 

:شود سوء استفاده از موقوفات اقدامات زير انجام ميبا
 ـالف  سازمان ثبت اسناد و املاك كشور با همكاري سازمان اوقاف و امور خيريه مكلـف   

است نسبت به ثبت موقوفات بلامعارضي كه صحت وقـف آن محـرز ولـيكن تـاكنون ثبـت                   
.اند، اقدام نمايدنشده

 ـب  موقوفات، كليه اشخاص حقيقي و حقوقي متولي  به منظور ايجاد بانك اطلاعات جامع 
وقف موظفند اطلاعات كليـه موقوفـات، نـذورات، اثـلاث باقيـه، محبوسـات و صـدقات و                   

اي قرار دهند كه تا پايان سال اول موقوفات عام غير متصرفي و داراي توليت را بر روي سامانه       
.شودبرنامه توسط سازمان اوقاف و امور خيريه ايجاد مي

اي توسعه منطقهـ ششم فصل
 ـالف ـ  178ماده   به منظور تصميم گيري، تصويب، هدايت، هماهنگي و نظارت در امـور   
هـاي كـلان    ها و خـط مـشي     ها و سياست  ها، در چهارچوب برنامه   ريزي و بودجه استان   برنامه

ريزي و توسعه هر استان بـه رياسـت اسـتاندار و اعـضاء زيـر تـشكيل                  كشور، شوراي برنامه  
:شوديم

)يك نفر(هاي داراي واحد استاني يس واحد استاني وزارتخانه ـ ري1
ريزي استان معاون برنامه ـ2
بدني استان مديركل تربيت ـ3
يس سازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري استان ـ ري4
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 مديركل حفاظت محيط زيست استان ـ5
)حسب مورد( فرمانداران  ـ6
يج استان فرمانده بس ـ7

 ـتبصره هايي كه چند واحد استاني دارند يك نفر از رؤساي واحـدهاي   درمورد وزارتخانه 
.كندتابعه استان به انتخاب وزير در جلسات شورا شركت مي

 ـب ريزي توسـعه  برنامهها در چهارچوب وظايف شوراي براي افزايش اختيارات شهرستان 
.گرددرستان به رياست فرماندار تشكيل ميريزي در هر شه، كميته برنامه)1(استان

متنـاظر  (ريزي شهرسـتان شـامل رؤسـاي اداري شهرسـتان            اعضاء كميته برنامه   ـ1تبصره  
.است) ادارات كل استاني

 ـ2تبصره   نيابت رياست شورا در غياب استاندار و دبيري شوراي مذكور برعهـده معـاون    
.ريزي استاندار استبرنامه
 ـ ج يندگان استان با پيشنهاد مجمع نمايندگان استان و تـصويب مجلـس بـه     دو نفر از نما 

عنـوان نـاظر در   ريزي و توسعه استان و نمايندگان هر شهرستان بهعنوان ناظر در شوراي برنامه    
.ريزي شهرستان عضويت خواهند داشتكميته برنامه

ش از نصف    جلسات شورا با حضور دوسوم اعضاء، رسمي و مصوبات آن با اكثريت بي             ـد
ريزي و توسعه استان با ورقـه و  گيري در جلسات شوراي برنامهرأي. اعضاء حاضر معتبر است   

.صورت مخفي استبه
وظـايف، اختيـارات منـدرج درايـن مـاده و      شـرح  ي اين ماده شامل ينامه اجرايني آـهـ  
رسـتان بـه    ريزي شه ريزي و توسعه استان و كميته برنامه      هاي تخصصي شوراي برنامه   كارگروه

.رسدتصويب هيأت وزيران ميپيشنهاد معاونت به
 ـو  ـكشورموظف است علاوه بر اخذ و ارا وزارت   هـاي  بودجـه و برنامـه  اي ازه نـسخه ي

مصوب استاني و شهرستاني به نمايندگان استان هرساله گزارش عملكرد استاني برنامـه و هـر                
. مجلس شوراي اسلامي قرار دهندربار نيز گزارش پيشرفت بودجه را در اختياسه ماه يك

جـا  » و«ريـزي  بعد از كلمه برنامـه » ريزي توسعه استانبرنامهشوراي«همين ماده در عبارت » الف و ج  «طبق بند   ـ1
.افتاده است
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 ـ179ماده  هـا،  منظور تمركززدايي و افزايش اختيارات در جهت توسعه و عمران استانبه 
:گرددشرح زير ساماندهي مي هزينه استاني به ـنظام درآمد

 ـالف  بودجه سالانه استاني شامل منابع استاني اعم از درآمد استاني، درآمـد اختـصاصي،    
اي و سهم از منابع ملي و همچنين مصارف استاني اعـم از             هاي مالي و سرمايه   يارايدواگذاري  

اي و مالي هركدام بـه صـورت سـرجمع در قـوانين             هاي سرمايه اي و تملك دارايي   اعتبارات هزينه 
اي و توزيع سرجمع اعتبـارات  اعتبارات هزينه»  برنامه-دستگاه«توزيع . گرددبودجه سنواتي درج مي   

.ريزي و توسعه استان استها برعهده شوراي برنامهاي شهرستانهاي سرمايهراييتملك دا
 ـتبصره گيرنـد  هايي كه ماهيت استاني داشته و يا در چند شهرستان قرار مـي  اعتبار پروژه 

.گرددصورت مجزا تعيين ميطور مستقيم و توسط شورا بهبه
 ـب ريزي و توسعه استان و معاونت را امه سند بودجه سالانه استان كه تعهدات شوراي برن 

قالب . گردديس شورا و معاونت مبادله مي      در قالب قراردادي تنظيم و بين ري       نمايدمشخص مي 
.شودقرارداد مذكور و دستورالعمل مربوط توسط معاونت تهيه و ابلاغ مي

 ـج  كـل امـور   داري كل و زيرنظـر اداره  در هر استان، خزانه معين استان وابسته به خزانه 
داري كـل موظـف اسـت بـراي هـر يـك از              خزانه. شودي استان تشكيل مي   داراياقتصادي و   

در ) معـين اسـتان   خزانـه (» كلداريحساب خزانه «عنوان  هاي معين استان يك حساب به     خزانه
گردان هر اسـتان را متناسـب بـا    مركز استان افتتاح نمايد و در ابتداي هر سال نيز ميزان تنخواه     

اي آن استان محاسبه و حداكثر تا بيـستم  هاي سرمايهيداراياي و تملك ارات مصوب هزينه  اعتب
.واريز نمايد) خزانه معين استان(» داري كلحساب خزانه«فروردين ماه به 

 ـد منظور تخصيص اعتبارات استاني در اختيار استان با لحاظ وضعيت تحقق درآمـدها،   به 
ظر بر بودجه عمومي دولت، كميته تخصيص اعتبارات استان         هاي كلي نا  ها و خط مشي   سياست

يس سـازمان امـور اقتـصادي و    يريزي استان و ربا مسؤوليت استاندار و عضويت معاون برنامه     
.شودي استان تشكيل مييدارا

 ـهـ  ـهاي تملك داراها و طرح به تناسب واگذاري و اجراي فعاليت  اي ملـي بـه   هـاي سـرمايه  يي
در طـول سـال بخـش مربـوط از          اي مذكور ي سرمايه ي علاوه بر اعتبارات تملك دارا     استاني، معاونت 
.شودها منتقل ميي ملي با تشخيص معاونت به استانيهاي اجرااي دستگاهاعتبارات هزينه
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 ـ180مـاده   ي كلي هاسياست، )1(قانون اساسي) 48( در راستاي تحقق اصل چهل و هشتم  
داز و به منظور استفاده متوازن از امكانات كـشور و توزيـع             انو جهت حصول به اهداف چشم     

يافتـه و تحقـق پيـشرفت و عـدالت،          ض و ارتقاء سطح مناطق كمتر توسعه      عادلانه و رفع تبعي   
نحـوي عمـل نمايـد كـه     ع عمومي و يارانه سود تسهيلات به  دولت مكلف است در توزيع مناب     

ح متوسـط كـشور در پايـان برنامـه         هاي با كمتر از سـط     فاصله شاخص برخورداري شهرستان   
هاي اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي، زير بنـايي و امنيتـي در هـر سـال برنامـه                 چهارم در بخش  
.به سطح ياد شده نزديك شود%) 10(حداقل ده درصد

هـاي مـشخص   رديـف از اعتبارات بودجه عمومي دولت در قالـب %) 2(معادل دو درصد    
گيرد تـا در راسـتاي تحقـق        ر اختيار معاونت قرار مي    براي مصارف معين در بودجه سنواتي د      

.اهداف فوق توزيع و هزينه شود
 ـ181ماده ريزي كـشور بـا لحـاظ نمـودن دو اصـل آمـايش       به منظور ارتقاء نظام برنامه 

هاي ملي و اسـتاني،     گذارياي و سرمايه  هاي توسعه سرزمين و پايداري محيطي در كليه فعاليت      
رعايـت عـدالت در توزيـع منـابع و          و  اي   منطقـه  -اي و بخشي  منطقهايجاد هماهنگي بخشي،    

هـا و انتقـال اختيـارات       هاي مديريتي اسـتان   ها، توسعه متوازن مناطق، ارتقاء توانمندي     فرصت
هـاي لازم بـه   شـاخص ها و تمركز امور حـاكميتي در مركـز، سـازوكارها و             به استان  اجرايي

.رسدتصويب هيأت وزيران مي
 ـتبصره ها توسط دولت و قـوانين  ونه تخفيف، بخشودگي حقوق و عوارض شهرداري هرگ 

صورت بخشودگي  اينغيردر. مصوب منوط به تأمين آن از بودجه عمومي سالانه كشور است          
.و تخفيف حقوق و عوارض شهرداري ممنوع است

 ـ182ماده  ه هـاي توسـع  هـا و طـرح   به منظور هماهنگي و نظارت بر تهيه و اجراي برنامه 
ريـزي و نظـارت راهبـردي        با مـسؤوليت معـاون برنامـه       »شوراي آمايش سرزمين  «سرزميني،  
:شودشرح وظايف اصلي ذيل تشكيل ميبا  وجمهوررييس

برداري از منابع طبيعي و استفاده از درآمدهاي ملـي در  در بهره:6/5/1368يا اصلاح.ا.ج.ا.قاصل چهل و هشتم   �1
ها و مناطق مختلف كشور، بايد تبعيض در كار نباشد، به طوري هاي اقتصادي ميان استانها و توزيع فعاليتسطح استان

. در دسترس داشته باشدكه هر منطقه فراخور نيازها و استعداد رشد خود، سرمايه و امكانات لازم
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 ـالف ريزي و مديريت توسـعه  نظام يكپارچه برنامه « و نظارت بر استقرار تصويب، تدوين 
و تنظيم روابط اركان اصلي آن» يسرزمين
اي و هاي توسعه سرزميني در سطوح ملـي، منطقـه  ها و طرحويب برنامه بررسي و تصـب  

 آنهاياستاني و نظارت بر اجرا
هاي برنامه و بودجه و محاسبات و عمران مجلس شوراي اسـلامي            دو نفر از اعضاء كميسيون    

.نمايندعنوان عضو ناظر در جلسات شورا شركت ميبه انتخاب مجلس به
هـا، اختيـارات و اركـان       ده شامل شرح وظايف تفصيلي، مسؤوليت      اين ما  اجرايينامهآيين

تصويب به) دبيرخانه(پيشنهاد معاونت ماه پس از تصويب اين قانون به      شورا حداكثر ظرف شش   
.رسدهيأت وزيران مي

 ـتبصره جمهـور  ريـيس ريزي و نظـارت راهبـردي    تركيب اعضاء شورا علاوه بر معاون برنامه 
 ـجهادكشاورزي، اقتـصادي و دارا     كشور، اطلاعات،  نرايوز:عبارتند از  ي، مـسكن و شهرسـازي،      ي

يس سازمان حفاظت محيط زيـست و سـه نفـر صـاحب نظـر        ي ر  و دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح    
.جمهوررييس به انتخاب اجرايييهادستگاهشاغل در 
 ـ183ماده  اي تنظيم نمايند نههاي عملياتي خود را به گو مكلفند برنامهاجراييي هادستگاه 

.هاي آمايش سرزمين را فراهم آوردگيريكه زمينه تحقق جهت
.است مسؤوليت پيگيري و نظارت بر تحقق مفاد اين ماده برعهده معاونت  ـ1تبصره 
 ـ2تبصره   در  بـا پيـشنهاد شـوراي آمـايش سـرزمين     شودبه شوراي اقتصاد اجازه داده مي 

ي تـشويقي و بازدارنـده، از جملـه يارانـه سـود و              هاستسيا،  چهارچوب قوانين مربوطه كشور   
ها و منـاطق مختلـف      ها، عوارض و ساير مقررات را براي فعاليت       كارمزد تسهيلات بانكي، تعرفه   

هـاي عمـومي و     هـاي بخـش   گذاريها و سرمايه  ها، اقدام اي تنظيم نمايد كه برنامه    كشور به گونه  
.مايش سرزمين هدايت شوندهاي آگيريغيردولتي در راستاي تحقق جهت

.شودابلاغ مي) معاونت(مصوبات شوراي اقتصاد ازطريق دبيرخانه
نظـام  «،  )1(قـانون اساسـي   ) 50(به منظور تحقق اهداف مندرج در اصل پنجاهم       ـ  184ماده  

ز و در جمهوري اسلامي، حفاظـت محـيط زيـست كـه نـسل امـرو      :12/9/1358ا مصوب   .ا.ج.ا. ق اصل پنجاهم �1
هـاي  از اين رو فعاليـت . گرددظيفه عمومي تلقي مينسلهاي بعد بايد در آن حيات اجتماعي رو به رشدي داشته باشند، و      

. زيست يا تخريب غيرقابل جبران آن ملازمه پيدا كند، ممنوع استاقتصادي و غير آن كه با آلودگي محيط



ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 252252252252

اي و موضـوعي براسـاس محورهـاي ذيـل          در سطوح ملي، منطقـه    » ارزيابي راهبردي محيطي  
:يدآ درميءتدوين و به اجرا

 راهبردهاي كلي توسعه مناطق و منظور نمودن اثرات تجمعي اين راهبردها ـالف
اثرات محيطي توسعه و شاخص ظرفيت زيستي شاخص ـب
اي و مليي پايداري منطقههاشاخص اعمال  ـج
اي و موضوعياي منطقههاي توسعهها و طرح پايش برنامه ـد

 ارزيابي راهبردي محيطياجراييوكار  برنامه توانمندسازي و تعيين سازـهـ 
عالي حفاظت محيط زيست، نهاد ملي مسؤول ارزيابي راهبردي محيطـي            شوراي ـ1تبصره  

.است موضوعي  ـهاي توسعه مليها و برنامهطرح
 ـ2هتبصر هاي توسـعه  اي، مسؤول ارزيابي راهبردي محيطي برنامه شوراهاي هماهنگي توسعه منطقه 
.دنباشزيست ميمحيطحفاظت عالي وابط مصوب شوراياي براساس ضمنطقه

 ـ3تبصره  عـالي حفاظـت محـيط     شوراياجراييعالي اداري مكلف است وظايف  شوراي 
.زيست را به واحدهاي استاني سازمان حفاظت محيط زيست تفويض نمايد

 ارزيـابي راهبـردي بـه      اجرايـي  اين ماده شامل فرآينـد و سـازوكارهاي          اجرايينامه  ينيآ
.رسدميتصويب هيأت وزيران 

ي پايـداري   هـا شاخصنه از منابع طبيعي و پايه، نظام        بهيبرداري   به منظور بهره   ـ185ماده  
:آيد درميءمحيطي تا سال دوم برنامه در چهارچوب موارد ذيل تهيه و به اجرا

ي پايداريهاشاخص تدوين مدل ملي  ـالف
پايداريي هاشاخص ايجاد بانك داده و اطلاعات  ـب
ي برنامه هاسالي نمودن آن براي ي پايداري و كمهاشاخص تعيين  ـج
 ـد محيطي و كنتـرل اثـرات    تعيين ضوابط و معيارهاي پايداري ناظر بر متعادل سازي بار 

توسعه بر محيط طبيعي و انساني
 ـ     اجراييي  هادستگاه اين ماده شامل     اجرايينامهآيين ي و   مسؤول و همكار، رويكردهاي كل

.رسدميزمانبندي تدوين و اجراي نظام و مراجع تصويب آن به تصويب هيأت وزيران 
 ـ186ماده  شود نسبت به تدوين برنامه جامع تقسيمات كـشوري،  به دولت اجازه داده مي 

ي ناظر بر بازنگري واحدهاي تقـسيماتي موجـود بـراي ايجـاد سـطوح               هاشاخصدربردارنده  
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گيري عدم تمركز و تفويض اختيار به مديران محلي و تقويت      تقسيمات كشوري جديد با جهت    
. ها، اقدام نمايدعنوان نمايندگان عالي دولت در استاننقش استانداران به

?
محيط زيست

 ـ187ماده   ـالف  بـرداري  شود به منظور حفاظت، احيـاء و بهـره  به دولت اجازه داده مي 
 زيستي حداكثر تا پايان سال دوم برنامه نسبت بـه           پايدار از محيط زيست، منابع طبيعي و تنوع       

.قانوني انجام دهدموارد زير اقدام 
 ـ1  حفاظـت و  يـاتي  برنامه مديريت يكپارچه زيست بـومي و برنامـه عمل  ي تدوين و اجرا 
.هاي حساس و شكننده كشوربرداري پايدار از تنوع زيستي زيست بومبهره

)1(»زيستصندوق ملي محيط « اصلاح اساسنامه ـ2

:  با اصلاحات بعدي12/6/1384مصوب اساسنامه صندوق ملي محيط زيست ـ1
فصل اول ـ كليات 

و حمايـت از  هاي زيست محيطي و جلوگيري از تخريب محيط زيست و حفـظ  در جهت كمك به تقليل آلاينده    ـ1ماده  
. شودشود، تاسيس ميمي ناميده»صندوق« كه در اين اساسنامه به اختصار »وق ملي محيط زيستصند«محيط زيست 

اي اعتبـاري  ـ صندوق به تشخيص بانك مركزي جمهـوري اسـلامي ايـران موسـسه        )14/7/1387اصلاحي   (2ماده  
 بـه صـورت شـركت       حقوقي و استقلال مالي بـوده و      وابسته به سازمان حفاظت محيط زيست است كه داراي شخصيت         

. نمايدي دولتي فعاليت ميهاشركتدولتي طبق مفاد اين اساسنامه و قوانين و مقررات مربوط به
. شود صندوق براي مدت نامحدود تشكيل ميـ3ماده 
توانـد درنقـاط ديگـر       حوزه فعاليت صندوق سراسر كشور و مركز اصلي آن در تهران است و بنا به ضرورت مي                 ـ4ماده  

. به يا نمايندگي داير نمايدكشور شع
فصل دوم ـ سرمايه و موضوع فعاليت 

 ـ5ماده  منابع تـامين اعتبارصـندوق جهـت    . باشدريال مي) 10ر000ر000ر000( سرمايه اوليه صندوق مبلغ ده ميليارد  
: انجام فعاليتها به قرار زير است

ها و هداياي اشخاص حقيقي و حقوقي غيردولتي داخلي  كمكـ1
المللي ها و هداياي خارجي و بينكمكـ 2
: باشد موضوع و حدود عمليات صندوق به شرح زير ميـ6ماده 
بيني شده در قانون هاي پيش تامين و تجهيز منابع مالي از محلـ1
هـاي  آلودگي، كارگاهها و بطور كلي هرگونه منابع آلاينده در جهت كاهش          اعطاي تسهيلات مالي به كارخانجات     ـ2

. يست محيطيز
( زيـستي   ، احياء و مـديريت تنـوع       اعطاي تسهيلات مالي براي جلوگيري از تخريب محيط زيست از طريق حفظ            ـ3
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). ، گونه و ژن، زيست بومشامل زيستگاه
. هاي زيست محيطي و طرحهاي اكوتوريسم حمايت مالي و همكاري در طرحها و پروژهـ4
 ـ5 ــ اعطـاي   6.هاي آموزشي و فرهنگ سازي جهت بهبود شرايط زيست محيطي حمايت مالي و همكاري در طرح 

توليد انبـوه و اسـتفاده     تسهيلات مالي به مخترعين و محققين محيط زيست در جهت گسترش و تكميل تحقيقات براي              
. عمومي از تجهيزات كنترل و كاهش آلودگي

 و موسسات اعتباري و با استفاده ازمنابع مالي آنها در اهبانكتواند در موارد خاص با جلب همكاري  صندوق ميـ7ماده  
و در بازپرداخـت اقـساط وام       جهت اعطاي تسهيلات زيست محيطي به متقاضيان براساس مقررات عمليات بانكي اقدام           

.صندوق به عمل آورد و موسسات مذكور تسهيلات و حمايتهاي مالي را از منابعهابانكمتقاضيان به 
 ـ8ماده  ، باغـات و  دام و موسسات بيمه امكانات و شرايط لازم را براي بيمه كردنهاشركتتواند از طريق  مي صندوق 

خطر فراهم و حق بيمه مربوط محصولات كشاورزي در مقابل خسارت ناشي از جانوران وحشي حمايت شده و در معرض
. را از محل منابع و اعتبارات صندوق پرداخت نمايد

فصل سوم ـ اركان 
:  صندوق داراي اركان زير استـ9ماده 
 مجمع عمومي ـ1
 هيأت مديره ـ2
 مدير عامل ـ3
 بازرس ـ4
 ـ)14/7/1387 (10ماده  باشد و اعضاي آن گيري صندوق ميگذاري و تصميم مجمع عمومي بالاترين مرجع سياست 

جمهور، جلسات ريزي و نظارت راهبردي رييسهعبارتند از وزيران امور اقتصادي و دارايي، صنايع و معادن و معاون برنام      
. گرددجمهور و رييس سازمان حفاظت محيط زيست تشكيل ميمجمع با دعوت از معاون رييس

باشد و دبيرخانه مجمع در سازمان حفاظت محيط زيست رياست مجمع عمومي بر عهده وزير امور اقتصادي و دارايي مي
. خواهد بود

:  عمومي به قرار زير است اختيارات مجمعـ11ماده 
ي كلي صندوق هاسياست تصويب خط مشي و ـ1
 تصويب ترازنامه و حساب سود و زيان ـ2
.  اتخاذ تصميم نسبت به افزايش سرمايه صندوق و ارايه پيشنهاد به هيأت وزيران براي تصويبـ3
ريزي كشور  تصويب تشكيلات صندوق با تاييد سازمان مديريت و برنامهـ4
 ـ5 ) 241(مـاده   انتخاب هيأت مديره و عزل و نصب آنها و تعيين حق حضور و پاداش اعضاء هيأت مديره با رعايت 

. ـ و ساير قوانين و مقررات مربوط1347لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت ـ مصوب 
 صدور احكام عزل و نصب مديرعامل به پيشنهاد هيأت مديره ـ6
، اقتـصاد،  زيـست ديره صندوق مركب از پنج نفر افراد صلاحيتدار و متخصص در امور مختلف محـيط   هيأت م  ـ12ماده  

. شوندمجمع منصوب ميباشد كه براي مدت دو سال با انتخاب مجمع عمومي و حكم رييسمالي و بانكداري مي
. نمايد هيأت مديره از بين خود يك رييس و يك نايب رييس انتخاب ميـ1تبصره 

 جلسات هيأت مديره حسب دعوت رييس هيأت مديره حداقل ماهي يك بار تشكيل وجلسات آن بـا حـضور                ـ2ره  تبص
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.باشدالاجرا ميتصميمات هيأت مديره با آراء سه نفر معتبر ولازم. يابدحداقل سه نفر از اعضاء رسميت مي
:  وظايف و اختيارات هيأت مديره عبارتند ازـ13ماده 
سنامه و تصميمات مجمع عمومي  اجراي مفاد اساـ1
برحـسب  ها و مقررات مورد نيـاز صـندوق     نامه، استخدامي و ساير آيين    ، مالي هاي اداري نامه تأييد يا تصويب آيين    ـ2
.مورد
. ها و خط مشي صندوق و پيشنهاد ان جهت تصويب در مجمع عمومي تنظيم برنامهـ3
. ي انتخاب و پيشنهاد مديرعامل به مجمع عمومـ4
تنظيم ترازنامه صندوق و حساب سود و زيان و ارايه گزارش آن به مجمع عمومي جهت طـرح درجلـسه هيـأت     ـ  5
امناء
.  اتخاذ تصميم در مورد وصول منابع اعتباري و مطالبات صندوقـ6
. ربطذي ارايه هرگونه پيشنهاد جهت تغيير يا اصلاح اساسنامه به مجمع عمومي به منظور طرح در مراجعـ7
: باشد وظايف مديرعامل به شرح زير ميـ14ماده 
.  انتخاب بانك عامل و افتتاح حساب و سپرده نزد بانك در ارتباط با اهداف و وظايف صندوقـ1
 و موسسات اعتبـاري و مـالي درچـارچوب    هابانك، مشاركت و همكاري با ساير   گذاري انعقاد قراردادهاي سرمايه   ـ2

. ملاختيارات مديرعا
 طرح دعوا در مراجع قضايي يا پاسخگويي به دعاوي مطرح شده عليـه صـندوق و همچنـين هرگونهمـصالحه و                ـ3

.ايرانقانون اساسي جمهوري اسلامي) 139(ارجاع امر به وكيل با حق توكيل به غير با رعايت اصل 
ضـروري  و پيشبرد اهـداف صـندوق   مبادرت به هرگونه اقدامي كه در چارچوب قوانين و مقررات تاسيس صندوق   ـ4
. باشدمي

 ـ5 اداره امـور  باشد براي مديرعامل كليه اختيارات لازم غير از آنچه را كه بر عهده هيأت مديره و مجمع عمومي مي 
. باشددار ميصندوق عهده

يرعامل انتخـاب و   هيأت مديره از بين خود يا خارج از هيأت مديره يك نفر را به مدت دو سال به عنوان مـد                     ـ15ماده  
. نمايدپيشنهاد مي

. باشدتجديد يا تمديد ماموريت مدير عامل مجاز مي
. شود حكم مديرعامل توسط رييس مجمع عمومي امضاء ميـ16ماده 
حـدوداختيارات و  . تواند بخشي از اختيارات و وظايف خـود را بـه مـديرعامل تفـويض نمايـد           هيأت مديره مي   ـ17ماده  

. شودل توسط هيأت مديره تعيين ميوظايف مدير عام
اساسنامه به ) 14(عزل مدير عامل با توجه به ماده. باشد مديرعامل در برابر هيأت مديره پاسخگو و مسئول ميـ18ماده 

. گيردپيشنهاد هيأت مديره و تصويب مجمع عمومي صورت مي
ي وابسته بـه وزارت اموراقتـصادي و دارايـي    بازرس صندوق سازمان حسابرس . باشد صندوق داراي بازرس مي    ـ19ماده  
. باشدمي

و حساب سود  بازرس صندوق طبق قوانين و مقررات مربوط اعمال نظارت نموده و ضمن رسيدگي به ترازنامه            ـ20ماده  
توانـد در صـورت لـزوم ازخـدمات حـسابداران           صندوق مـي  . و زيان گزارش لازم را به مجمع عمومي ارايه خواهد نمود          

.  رسمي نيز استفاده نمايدصلاحذي
فصل چهارم ـ ساير مواد 
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 ـ1تبصره  ها همكاري كامل بـا دولـت   ، نهادهاي نظامي و انتظامي و شهردارييهي قوه قضا 
.ماده را خواهند داشتبراي تحقق مفاد اين 

 ـ2تبصره   سازمان حفاظت محيط زيست، مناطق ساحلي و دريـايي بـا حـساسيت بـالاي      
.زيست محيطي را شناسايي و اعلام نمايد

 اين ماده توسط سازمان حفاظت محـيط زيـست بـا همكـاري     ه اجراييمناينآي ـ  3تبصره 
تصويب هيأت  هاي نيرو، مسكن و شهرسازي و جهاد كشاورزي و معاونت تهيه و به            وزارتخانه
.رسدوزيران مي

 ـب  دولت موظف است نسبت به تشكيل سازمان توسعه و عمران دريا و سـواحل جهـت    
 زير نظـر وزارت كـشور بـه عنـوان متـولي اصـلي               هاي بهسازي و شنا   مطالعه و اجراي طرح   

اساسنامه سازمان مذكور بـه  . هاي شنا در سال اول برنامه اقدام نمايدساماندهي سواحل و طرح   
.رسدتصويب هيأت وزيران مي

 ـ188ماده   با همكـاري  محيط زيستحفاظت گذاري، سازمان به منظور تسهيل امر سرمايه 
 ضـوابط و    و جهـاد كـشاورزي و بـا همـاهنگي معاونـت،           هـاي صـنايع و معـادن        وزارتخانه

براي يـك دوره    در چهارچوب قوانين    شفاف و ثابت را     محيطي مشخص، استانداردهاي زيست 
مـاده ) 3(موضوع تبصره گذاريدر كتاب راهنماي سرمايه   زماني پنجساله تدوين و جهت درج       

 ظرف شش مـاه     )1( اساسي قانون) 44(هاي كلي اصل چهل و چهارم       سياستي  قانون اجرا ) 7(
، عمراني، خدماتي و زيربنايي موظف به       كليه واحدهاي توليدي، صنعتي   . اول برنامه ارائه نمايد   

. پذيرد سال مالي صندوق از اول فروردين ماه هر سال آغاز و تا آخر اسفند همان سال پايان ميـ21ماده 
 هرگونه تغيير در اساسنامه بنا به پيشنهاد مجمع عمومي با هماهنگي وزارت امور اقتصادي ودارايي و سازمان                  ـ22ماده  
12972/30/84نامـه شـماره   موجباين اساسنامه به. ريزي كشور به تصويب هيأت وزيران خواهد رسيديت و برنامه  مدير

.استشوراي نگهبان به تاييد شوراي ياد شده رسيده27/5/1384مورخ 
جمهـوري اسـلامي   اجتماعي و فرهنگي اقتصادي،قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه    7 ماده   3تبصره  ـ1

 مجلس شوراي اسـلامي و      18/11/1386 مصوب   قانون اساسي ) 44(ي كلي اصل چهل و چهارم     هاسياستايران و اجراء    
وزارت امور اقتصادي و دارايي موظف است ظرف شـش مـاه از تـصويب               : مجمع تشخيص مصلحت نظام    25/3/1387

يا بهره برداري يا نظاير آن كتاب راهنماي سرمايه گذاري اين قانون با همكاري كليه مراجع صدور مجوز يا پروانه كاري 
هاي اقتصادي را منتشر و هر شش ماه يك بار بـا رويكـرد تـسهيل مقـررات و حـذف مجوزهـاي غيـر                      در كليه فعاليت  

. اين كتاب راهنما تنها مستند تعيين تكاليف متقاضيان سرمايه گـذاري اسـت  . ضروري، آن را مورد تجديد نظر قرار دهد       
. چ نهاد و مرجعي حق ندارد براي اعطاء مجوز يا پروانه، مدارك يا شرايطي بيشتر از موارد مصرح در آن را مطالبه كندهي
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.باشندضوابط و استانداردهاي فوق ميرعايت 
جـز صـنايع   ي متولي بـه هادستگاهاز سال دوم برنامه هرگونه الزام به اخذ مجوز موردي از      

ي مزبور ازطريق هاسياست اعمال ، لغو و )1(ن برنامه سوم توسعه   قانو) 105(موضوع ماده   بزرگ  
.شودكنترل اعمال ضوابط انجام مي

: است مكلف زيست محيط حفاظتسازمان ـ189ماده 
 ـالف منظـور حفـظ   پايدار بـه  توسعه به و دستيابي عموميهاي آگاهي ارتقاي در راستاي 
 توسـعه  پـنجم  برنامـه  دار از ابتـداي    اثرگذار و اولويـت    هايوه و با تأكيد بر گر      زيست محيط

يـشنهاد   را بـا پ     مربوط اجرايينامهآيين،   ايران  اسلامي  جمهوري  و فرهنگي  ، اجتماعي اقتصادي
، ربـط  ذييهادستگاهكليه.  برساند وزيران  هيأت تصويب به  زيست  محيط  حفاظت عاليشوراي
 آموزشـي  هاي برنامه  اجراي  به  ملزم  ايران  اسلامي  جمهوري  و صدا و سيماي    دولتيهايرسانه
.باشندميقانوني  ماده اين موضوع وجه دريافتبدون

 تـا پايـان   و اسـتاني ، ملياي منطقه  كشور را در سطوح     محيطي  زيست  اطلاعات  نظام -ب
 فـراهم محيطي زيست و ارزيابي رساني، اطلاع پايش  تا زمينه   ايجاد نمايد  پنجم برنامه  اول سال
. نمايند همكاري نظام اين نمودناجرايي و  مكلفند در تدوينربط ذييهادستگاه. گردد

 ـ190ماده   موظفنـد   غيردولتـي  عمـومي نهادهاي و و مؤسساتاجرايييهادستگاهكليه 
 و محـيط    پايـه   منـابع   بهينه  مصرف يهاسياست، اعمال  دولت ايه هزين  اعتبارات  كاهش جهت
 و  ، مـواد اوليـه    ، آب  انـرژي   مـصرف   مـديريت   سبز شامل   مديريت  برنامه  اجراي  براي زيست

هـا و وسـايط    در سـاختمان  ( آنهـا     مواد زائد جامد و بازيافت     ، كاهش ) كاغذ شامل (تجهيزات
بـا همكـاري  معاونـت    و    زيـست   محـيط   حفاظـت   سـازمان   توسط  كه ايهنامآيينطبق) نقليه

:17/1/1379 اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران مصوب ، قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي105ماده ـ1
 انجـام مطالعـات امكـان سـنجي و     ٔبايد پيش از اجـرا و در مرحلـه       هاي بزرگ توليدي و خدماتي      ژهها و پرو   كليه طرح 

زيران مورد ارزيابي زيـست     ت و  براساس ضوابط پيشنهادي شوراي عالي حفاظت محيط زيست و مصوب هيأ           ،يابيمكان
جراي نظارت بر حسن ا . هاي مذكور الزامي است   ژه پرو وها  رعايت نتايج ارزيابي توسط مجريان طرح     . محيطي قرار گيرد  

.باشداين ماده برعهده سازمان برنامه و بودجه مي
هاي عمراني و اشتغال زائـي در  ژه سازمان حفاظت محيط زيست موظف است راهكارهاي عملي و اجرائي پرو           ـتبصره  

هاي توسعه عمراني متوقف   طرح ،طريقي فراهم نمايد كه ضمن رعايت مسائل زيست محيطي        مناطق حفاظت شده را به    
.دنگرد
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. نمايند خواهد رسيد اقدام وزيران هيأتتصويب و به تهيهربط ذييهادستگاه
 ـالف ـ  191ماده   ويـژه ، بـه  حـساس هـاي  بـوم  در زيست بومي زيست مديريتبرنامه 
 بـا همكـاري     زيـست   محيط  حفاظت سازمان. آيد درمي ء اجرا  مرحله  و به   تهيه  اروميه درياچه
 و بـه    را تهيـه    مـاده   ايـن   اجرايـي  نامه، آيين  نيرو و جهاد كشاورزي    هايو وزارتخانه معاونت  
.رسانند ميوزيران هيأتتصويب
 ـ ب  بـا   اسـت  مكلـف ، دولت زيستي تنوع و نابوديرويه از شكار بيمنظور جلوگيري به 
 اتخاذ نمايد تا ضمن ترتيبي ايران اسلامي جمهوري  مسلح  در نيروهاي  ربط ذي  مراجع همكاري

 مـذكور،  هـاي  صـدور پروانـه   در ضوابط  و بازنگري   شكاري  اسلحه  حمل  پروانه محدودكردن
تـشخيص  بـه  وحـش  از حيـات  برداشت قابل  با جمعيت   را متناسب   شكاري هايتعداد سلاح 

 برنامة  غيرمجاز تا پايان   هاي سلاح آوري جمع  به  برساند و نسبت    زيست  محيط  حفاظت سازمان
. نمايداقدام

 ـ192مـاده   كننده و مخرب محيط زيـست كليـه واحـدهاي     به منظور كاهش عوامل آلوده 
: عمراني، خدماتي و زيربنايي موظفند،بزرگ توليدي، صنعتي

 ـالف عمراني خود را پـيش از اجـرا و در   هاي بزرگ توليدي، خدماتي وپروژهها و  طرح 
حفاظـت  عالي  يابي براساس ضوابط مصوب شوراي    سنجي و مكان  مرحله انجام مطالعات امكان   

هـا توسـط     رعايت نتيجة ارزيابي   .محيط زيست مورد ارزيابي اثرات زيست محيطي قرار دهند        
.ها الزامي استها و پروژهمجريان طرح

 ـب گيري آلودگي و تخريب زيست محيطي خـود اقـدام و   برداري و اندازه نسبت به نمونه 
 واحدهايي  .نتيجه را در چهارچوب خود اظهاري به سازمان حفاظت محيط زيست ارائه نمايند            

اي و مداوم را دارند بايد  پايش لحظه ) سيستم(اندازي سامانه كه قابليت و ضرورت نصب و راه      
. هاي مذكور اقدام نمايند   )سيستم(اندازي سامانه سوم برنامه، نسبت به نصب و راه      تا پايان سال    

3/2/1374مـصوب  قـانون نحـوه جلـوگيري از آلـودگي هـوا      ) 30(متخلفـين مـشمول مـاده   
.)1(شوندمي
 كساني كه از انجام بازرسي مـأموران سـازمان   :3/2/1374 مصوب قانون نحوه جلوگيري از آلودگي هوا   30ماده  ـ1

هـا منـابع تجـاري      كارگاهبرداري و تعيين ميزان آلودگي ناشي از فعاليت كارخانجات و         حفاظت محيط زيست براي نمونه    
رده و يا اسناد و مدارك و اطلاعات مورد نياز سازمان را در اختيار بهداشتي و خدمات و اماكن عمومي ممانعت به عمل آو
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 ـ ج  مشخصات فني خود را به نحوي ارتقاء دهند كه با ضوابط و استانداردهاي محيط زيـست   
.ريب منابع پايه بالاخص منابع طبيعي و آب تطبيق يابدو كاهش آلودگي و تخ

 ـ1تبصره   دولـت مكلـف اسـت ارزش اقتـصادي منـابع زيـست محيطـي و جـداول و          
.هاي ملي محاسبه و ملحوظ نمايدهاي مربوطه را در حسابحساب

 ـ2تبصره   و سـاير   زيـست  محـيط  حفاظـت  سـازمان  بـا همكـاري   است مكلف معاونت 
 و   محيطـي   و زيـست    طبيعـي   منـابع   اقتـصادي  هايمنظور برآورد ارزش   به  مرتبط يهادستگاه
 در   آن  و محاسـبه    در فرآينـد توسـعه     زيـست  محـيط   و تخريـب    از آلـودگي    ناشي هايهزينه
 مـوارد داراي هـاي ها و هزينه ارزش محاسبههايدستورالعمل تنظيم به، نسبت ملي هايحساب
 در نقاط محيطي زيستهاي و آلودگي زيستي، تنوع، انرژي، خاك ، آب  جنگل :از قبيل اولويت
 دسـتورالعمل  كـه هاييها و هزينهارزش.  برساند تصويببهربط ذي  و در مراجع    اقدام حساس
 ـ اي سـرمايه  هاييي دارا  تملك هاي طرح سنجيدر امكان ، رسيده  تصويب آنها به  ر گرفتـه   درنظ

.خواهد شد
 ـالـف ـ193اده م  بالاي دويست هزار نفر جمعيت و شهرهاي ساحلي يشهرداري شهرها 

هاي داخلي در راستاي مديريت پسماند شهري موظفند تا پايان سـال            و شهرهاي حاشيه تالاب   
هايهاي جديد با اولويت روش    هاي نوين و فناوري   چهارم برنامه، پسماندهاي خود را با روش      

از سال پايـاني برنامـه،      . بازيافت نمايند ) ورمي كمپوست (از قبيل كرم پوسال   ) ارگانيك(ليآ
.گونه شهرها مطلقاً ممنوع استهرگونه دفن پسماندها در اين

زيست مكلف است تمهيدات لازم را براي كاهش آلودگي هـوا  سازمان حفاظت محيط  -ب
هاي انتشار ريزگردها و مهار آن، كنتـرل        نونتا حد استانداردهاي جهاني با اولويت شناسايي كا       

.اي را فراهم آوردو كاهش ميزان انتشار گازهاي گلخانه
هـاي داخلـي    برداري صنعتي و معدني جديد از تالاب      از سال دوم برنامه، هرگونه بهره     -ج

نگذارند و يا اسناد و مدارك و اطلاعات خلاف واقع ارائه نمايند بر حسب مورد و اهميت موضوع به جزاي نقدي از ايشان
 جـزاي نقـدي مـذكور     مـاه و 3و در صورت تكرار به حبس تعزيري از يك مـاه تـا   پانصد هزار ريال تا پنج ميليون ريال    

.محكوم خواهند شد
 در صورتي كه مأموران سازمان حفاظت محيط زيست در جرائم موضوع اين ماده همكاري يا مشاركت داشـته      -تبصره  

هاي رسيدگي به تخلفات اداري به حداكثر مجازات مقرر  نمايند علاوه بر محكوميت در هيأت     يا گزارش خلاف واقع ارائه    
. خواهند شددر اين ماده محكوم
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. مطلقاً ممنوع است
 ـد بـومي،   زيـست هاي كشور از منظر اقتصادي، كـشاورزي، باتوجه به شرايط ويژه تالاب 

تنوع زيستي و گردشگري و وجود مراتع و اراضي زراعي مطلوب در اطـراف آنهـا و وجـود                   
طور كلي، پيچيـدگي و شـكنندگي   هاي جدي در تخصيص منابع آب در اين مناطق و به       چالش

زيست بوم طبيعي اين مناطق، دولت مكلف است در سال اول برنامـه، بـا سـاماندهي مجـدد                   
زيـست و گردشـگري،     طبيعي، محـيط  هاي آب، كشاورزي، منابع   در بخش هاي موجود   سازمان

هـا  هاي اطراف اين تـالاب    برداران در دشت  نسبت به اعمال مديريت يكپارچه با مشاركت بهره       
.اقدام نمايد
 ـتبـصره  نامه اجرايي اين مـاده بـه پيـشنهاد مـشترك معاونـت و سـازمان حفاظـت        آيين 

كشاورزي، كشور، نفت، نيرو و صنايع و معادن به تصويب          هاي جهاد زيست و وزارتخانه  محيط
?.رسدوزيران ميهيأت

توسعه روستايي
 ـ194ماده   دولت مكلف است به منظور بهبود وضعيت روستاها در زمينه سياسـتگذاري،   
، ارتقاء سطح درآمد و كيفيت     اجراييي  هاهريزي، راهبري، نظارت و هماهنگي بين دستگا      برنامه
هاي موجود بين جامعه روستايي، عـشايري و        و كشاورزان و كاهش نابرابري     تاييانروسزندگي  

: زير به عمل آورداتاقداماز را حمايت لازم جامعه شهري، 
 ـالف بندي تهيه برنامه اولويتي توسعه روستايي و ارائه خدمات نوين وهاشاخصارتقاء  

اي و محليخدمات روستايي با توجه به شرايط منطقه
 ـ              ـب  و  هـا هحمايت از گسترش كشاورزي صنعتي و صنايع روستايي بـا اولويـت توسـعه خوش
 ـي صنعتيهاهزنجير  و عوامـل توليـد آن در   هـا ه كشاورزي كوچك و متوسط كه بخش اعظـم نهـاد   

جغرافياي روستايي وجود دارد و همچنين صنايع دسـتي و خـدمات گردشـگري و ايجـاد و توسـعه                    
ي داراي قابليت توسعههادهستان مراكز بازارهاي محلي با اولويت

هاي فاقد شوراي اسلاميتعيين الگوي مديريت در آبادي ـج
 ـد و تثبيـت  » از شهر به روسـتا «ي تشويقي در جهت مهاجرت معكوس هاسياستتدوين  

نسبي جمعيت روستايي تا آخر سال اول برنامه
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لبدي محيط و مـسكن روسـتايي   سازي ساختار كابهسازي، نوسازي، بازسازي و ايمنـهـ  
و نهادهاي عمومي با مشاركت مردم، دولت ايراني-مبتني بر الگوي معماري اسلامي

 ـ و يان با هدف توانمندسازي براي ارائه و اسـتفاده از  ياي مستمر روستاحرفهوآموزش فني 
ي صنعتي و بهبود كيفيت توليداتهافعاليتخدمات نوين و مشاركت در 

 ـز ي كارآفريني و اشتغالزاي كوچك و متوسـط توليـدي و   هافعاليت و استقرار ساماندهي 
ي مالي و اعتباريهامشوقخدماتي در مناطق روستايي از طريق ارائه 

 ـ ح رسـاني بهتـر و   منظور خـدمات ي روستايي بههاهساماندهي روستاها در قالب مجموع 
مؤثرتر
ي روستاييهاهاسازي شبكه ر نگهداري و ايمناحداث، ترميم و ـط
ي توسعه عشاير از طريق اسكان و ساماندهي خانوارهاهاشاخصارتقاء  ـي

طريق اعطاء تسهيلات، وجوه اداره شده، يارانه سود و كارمزد جهت حمايت مالي از  ـك
ي محلـي و بـومي و نيـز        هـا روشتوسعه اشتغال خانوارهاي روستايي و عشايري با اولويـت          

منظور جلوگيري از   ي حقوقي به  هاتشكلطريق مشاركت با    اراضي از تقويت مديريت يكپارچه    
خرد شدن اراضي و تجميع مديريتي اراضي خرد كشاورزي

 ـل ي كشاورزي با اصلاح اساسنامة يكي از هاشهركاقدام قانوني در جهت ايجاد شركت  
) 44(وچهـارم  چهـل ي كلي اصل هاسياستي مادر تخصصي موجود در چهارچوب    هاشركت

هـاي  ي مجتمـع هـا زيرسـاخت  به منظور هدايت، راهبري و احداث و توسـعة         )1(انون اساسي ق
كشاورزي، دامي و شيلاتي

 ـم در %) 49(ونـه درصـد   هاي غيردولتي تـا سـقف چهـل   بخشگذاري مشترك با سرمايه 
 و از طريق شركت مادر      )2(قانون اساسي ) 44 (وچهارمچهلي كلي اصل    هاسياستچهارچوب  
و شـركت مـادر تخصـصي       » گذاري در بخش كشاورزي   ايت از توسعه سرمايه   حم«تخصصي  

ور و   با فناوري نوين، اقتـصادي و بهـره        ، در زمينة توسعة كشاورزي    »مديريت منابع آب ايران   «
ي كشاورزي و منابع آب و توسعة مناطق روسـتايي و           هابخشي زيربنايي و نوپديد در      هاطرح
ستايي و عشايري بافت جمعيتي مناطق روسازيجوان

در  مقـام معظـم رهبـري    1/3/1384 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران ابلاغي 44هاي كلي اصل  سياستـ2و  1
.مجموعه درج شده استهمين انتهاي 
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 ـتبـصره  دولت مكلف است سهام دولتـي در بنگـاه جديـد را حـداكثر ده سـال پـس از        
.ي غيردولتي واگذار نمايدهابخشي به برداربهره

 ـن توسعه و هدفمندسازي پژوهش، آموزش، توليد و تبليغات و همچنين توسعه تجـارت   
بخشي، ارتقـاء  نظر براي هويتردالكترونيك فرش و ايجاد خانه فرش در بازارهاي هدف و مو         

ي هـا هپذيري، حمايت از ايجاد و توسعه و تجهيـز كارگـا          سازي، سفارش كيفيت توليد و روان   
ي تعـاوني فـرش دسـتباف روسـتايي و شـهري      هاشركت و هاهمتمركز و غيرمتمركز و اتحادي    

وري، د بهـره  سراسر كشور و نيز صنايع و خدمات جانبي فرش دستباف به منظور ارتقاء و بهبو              
هاي داخلي و خارجيتثبيت و افزايش سهم صادراتي و بازاريابي

.وزارت بازرگاني مكلف به پيگيري حكم اين بند در دولت است ـتبصره
 ـس آن از طريـق تقويـت   %) 100(تعميم و گسترش بيمه روستايي و پوشش صددرصـد   

صندوق بيمه اجتماعي روستاييان و عشاير
هاي ورزشي براي جامعه روستاييبيني مكانپيشـع 
 ـف ي هادي روستايي و تعيين محدوده روستاها در سراسر كشور با پيـشنهاد  هاطرحتهيه  

كارشناسان فني، زير نظر بنياد مسكن و تأييد بخشداري هر بخش و با اطلاع دهياران و رؤساي              
 ـ   ريـيس اي متـشكل از     شوراي اسلامي روستاها و تصويب آن در كميته        سكن انقـلاب    بنيـاد م

، فرماندار شهرستان، بخشدار بخش، نماينـده سـازمان مـسكن و            رييسعنوان  اسلامي استان به  
 بنيـاد مـسكن انقـلاب اسـلامي شهرسـتان، نماينـده سـازمان جهـاد               رييسشهرسازي استان،   

 شوراي اسـلامي روسـتا بـه        رييسكشاورزي استان، نماينده معاون امور عمراني استانداري و         
عنوان ناظر
 ـتبصره عنـوان  توانـد بـه  در حريم آن واقع اسـت مـي  نماينده شهرداري شهري كه روستا  

.كارشناس و ناظر در جلسه كميته مذكور شركت نمايد
 اين ماده شامل تعيين مـدير ارشـد روسـتا، چگـونگي و فرآينـد اعمـال                  اجرايينامهآيين
جموعـه روسـتايي در     هاي ذكر شده، نحوه مشاركت و تعاريف و چگونگي مديريت م          حمايت

.رسدميوزيران  به تصويب هيأت با پيشنهاد معاونتسال اول برنامه

، سياسي و امنيتيدفاعيـفصل هفتم 
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امور دفاعي
 ـ195ماده   ـالف  وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح موظف است به منظـور ارتقـاء    
ماميت ارضي، منـافع و امنيـت    ت، دفاع از حاكميت   و قدرت بازدارندگي    ،ي دفاعي هاتوانمندي

: زير را انجام دهدماتملي و مقابله مؤثر با تهديدهاي خارجي اقدا
 ارتقاء كمي و كيفي سامانه پدافند هوايي كشور و ايجاد هماهنگي تحت نظـر قرارگـاه                -1
)ص(الانبياءحضرت خاتم هوايي پدافند
 اسـتقرار مـؤثرتر در    به منظور گـسترش حـوزه و  هاساخت تقويت حضور و ارتقاء زير -2
تكميـل  ي آزاد وهـا  آبي آبي كشور و حفاظت از خطوط دريايي كشور با تأكيد بـر         هاهحوز

سازمان ناوگان جنوب
تقـاء   ار ، مهـارت  ، از فرصت خدمت وظيفه عمومي براي ارتقاء دانـش         هينهگيري ب  بهره -3

ا تكيه ويژه بـر     ي اسلام و انقلاب ب    هاارزشخصوص مباني و    منزلت اجتماعي جامعه هدف در    
و مقـام معظـم رهبـري، ارتقـاء معنويـت، انـضباط             ) ره(خميني و سيره حضرت امام    هاهديدگا

كـارگيري  اي و افـزايش ظرفيـت بـه       هـاي حرفـه   مهارتو  اجتماعي، تقويت تعاملات سازنده   
سازي شغلي و ارتقاء معيشت و منزلت اجتمـاعي آنـان و نيـز          وظيفه و غني   سربازانتخصصي  
بهينه از مشمولان در سازندگي كشوراستفاده 
 ـ4 تـر  سـازوكارهاي لازم بـراي مـشاركت هرچـه گـسترده     اتخاذ  و هاساخت ايجاد زير 
در شرايط بحران و جنگي دفاعيهاهي دولتي و بخش غيردولتي در برنامهاهدستگا

 ـتبـصره  وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح با همكاري سـتاد كـل نيروهـاي مـسلح      
 فوق  اجزاءيك از  سطح مطلوب و الزامات هر      است ماه اول برنامه موظف   ثر ظرف شش  حداك

. برساندربطمراجع ذيتصويب را تدوين و به
 ـب وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح در سقف اعتبارات امور دفاعي، موارد زير را  

:در اولويت قرار دهد
 ـ1 ح اعـم از خريـد، بازسـازي، نوسـازي و      توسعه و تقويت ناوگان هوايي نيروهاي مسل 

نگهداري تا سطح آمادگي مصوب و عملياتي نمودن كليه هواپيماهـا و بالگردهـا و تـسليحات        
.سازي پروازهامرتبط و ايمن

روزرساني شبكه ارتباطي مستقل و امن نيروهاي مسلح ـ تكميل و به2
 ـ3 فته در ابعاد راهبردي، فضايي،  ايجاد سامانه فرماندهي، كنترل، اطلاعات و مراقبت پيشر 
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هوايي، دريايي و زميني به منظور ارتقاء هوشياري و آمادگي براي شناسايي تهديدات و مقابلـه            
سريع و مؤثر 

هاي موشكي توسعه كيفي و كمي افزايش قدرتي و پايداري عملياتي يگان ـ4
 ـ5 ركنـان نيروهـاي   رسـاني و حمايـت از كا  كمي و كيفي سامانه رسيدگي، خدمات ارتقاء  

هاي دفاعي، امنيتي، امور رزمي و مراقبت از مرز و مناطق سختمسلح در مأموريت
 ـ196ماده   به منظور تقويت كمي و كيفي بسيج مستضعفان و حضور موظف است دولت  

ها و مباني انديـشه انقـلاب   ي امنيت و دفاع از كشور، آرمان    هاهبيشتر نيروهاي مردمي در صحن    
 در طول برنامه و تسهيلات لازم راتمنكر اقداما ازمعروف و نهي  بهعه فرهنگ امر  ساسلامي و تو  

:به شرح زير فراهم نمايد
 ـالف ونيم ميليون نفر بسيجي فعال و ويژه تا پايـان  يباني لازم براي افزايش حداقل يكپشت 
با تأكيد بر تربيت نيروي انساني متعهد و انقلابيبرنامه 
 ـب ي مقاومـت بـسيج،   هـا ه براي توسعه نواحي شهرسـتاني و رد هاتزيرساخحمايت از  

متناسب با توسعه و تغييرات تقسيمات كشوري
 ـج ي هـا ه، دانشجو و طلبـه در دسـتگا  ي مقاومت بسيج و بسيج اساتيدهاهپشتيباني از رد 
ي پژوهشي و علميهافعاليتويژه در بهاجرايي
 ـد و توسعه فرهنگ و تفكر بـسيجي از طريـق   ي انقلاب اسلامي هاارزشكمك به تعميق  

سازي اوقات فراغت، توسعه فرهنگ ارزشي و استفاده از نخبگان    ي تربيتي، غني  هاهتشكيل هست 
شنايي بـا مبـاني انديـشه       بسيجي براي مشاوره و توليد فكر، توسعه فرهنگ عفاف و حجاب، آ           

ي مقاومت بسيجها و ردهآموزي، اقشارهاي دانشجويي، دانشطرحبا اجراي ) ره(حضرت امام
ي مختلـف بـا اولويـت حـضور     هـا هپشتيباني و كمك به مقابله با جنگ نرم در حوزـهـ  

با رويكرد بومي) سايبري(ايينده در فضاي مجازي و رايانهآفز
 ـ و امكان استفاده از خدمت كاركنـان بـسيجي فعـال و ويـژه شـاغل بـراي شـركت در         

مدت پانزده روز در سال به جاي خدمت اداري          حداكثر به  هاه و اردوها و ساير برنام     هاآموزش
بدون دريافت حق مأموريت

 استاني در بودجـه سـنواتي   دارايياز سرجمع اعتبارات تملك %) 1(بيني يك درصد پيش ـ  ز
ي مقاومت بسيجهاه و حوزهاهبه منظور حمايت از احداث و توسعه پايگا
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هاهميليون نفر از بسيج دكارگيري سي راي جذب و بهي لازم بهافراهم نمودن پشتيباني ـ  ح
ميليوني با رويكرد فرهنگي، اجتماعي و علمي

 ـط ي مربوط به توسعه هافعاليتويژه در ي مقاومت بسيج جامعه زنان بههاهپشتيباني از رد 
فرهنگ عفاف و حجاب و تحكيم بنياد خانواده

 ـ1تبصره شود از محـل اعتبـار مـصوب خـود     ه مي اجازه داد مستضعفينبه سازمان بسيج 
كارگيري بسيجيان  ناشي از به   هايجبران خسارت اي و   حمايت لازم را براي تأمين پوشش بيمه      

هاي راهيان نـور    و كاروان  امنيتي   ،هاي مختلف به ويژه دفاعي    در مأموريت اي  فاقد پوشش بيمه  
.به عمل آورد
 ـ2تبـصره  شود متناسب با ميزان آمـادگي سـازمان بـسيج     اجازه داده مياجراييي هاهبه دستگا 
و سازي اوقات فراغـت     غنيآموزشي، بهداشتي، فرهنگي و     ي  هافعاليتبخشي از   اجراي  سازندگي،  

ي بهداشـت روسـتايي،     هـا همدارس و خان  مساجد،  ي عمراني خود از قبيل احداث و تعمير         هاهپروژ
را مناطق محروم، روستايي و مـرزي        در نين و همچ  رساني به روستاها  آب،  كاريي، جنگل يزدابيابان

جوانـان و   و  تا بـا اسـتفاده از نيروهـاي داوطلـب بـسيجي و مردمـي               نمايدبه آن سازمان واگذار   
.ء نمايند اجرا، سازمان يافتهنحوان بهمتخصص

 ـ      شود به به دولت اجازه داده مي    ـ197ماده   وري نيروهـاي   امنظور توسعه توان علمـي و فن
:زير را به عمل آورداتمسلح، اقدام

 ـالف و توسعه ي نوهافناوريبيني اعتبارات مورد نياز براي حمايت از كسب دانش و پيش 
از %)10(درصـد مرزهاي دانش و توليد محصولات بديع دفـاعي بـا اختـصاص حـداقل ده              

رنامه در محورهاي زيـر بـه      ي ب هاسالاعتبارات تجهيز و توسعه دفاعي، به طريقي كه در طول           
:حركت نمايدي ياتكاسمت خود

 توليد مواد حياتي و كليدي مورد نياز صنايع دفاعيـ1
ريزالكترونيـك ي ناوبري و اجـزاء دقيـق،        هاهي نوين به ويژه در حوز     هافناوري توسعه   ـ2
، ليزر، اپتيك، نانو، زيستي، اطلاعات و ارتباطـات، مـواد شـناختي و نـرم،                )ميكروالكترونيك(

و ساخت و پرتاب ماهواره امن و پايدار) هاميكرومكانيك(هانيك، ريزمكاهاهحساس
 ـب ندسي دفاعي به ميزان حـداقل پنجـاه  افزايش صادرات محصولات، خدمات فني و مه 
%)50(درصد
 ـج دفـاعي در  ي تحقيقاتي مرتبط با امورهاه و پروژهافعاليتحمايت مالي و پشتيباني از  
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 و مراكز تحقيقاتيهاهدانشگا
 ـد ي خالي صـنايع دفـاعي و   هاظرفيتگيري صنعت كشور از حمايت مالي در جهت بهره 

گيري از ظرفيت صنايع كـشور جهـت رفـع نيازهـاي دفـاعي      همچنين حمايت مالي براي بهره 
مشروط به عدم ورود لطمه به نيازهاي داخلي و صادرات كشور

سـالانه  %) 2(درصدش دودولت مكلف است در لايحه بودجه سنواتي نسبت به افزايـهـ  
.عمل آوردبيني لازم را بهسهم اعتبارات دفاعي در طول برنامه اقدام و پيش

از افزايش مذكور براي حفظ توان توليد خطوط صنايع دفاعي و همچنين            %) 50(پنجاه درصد 
.گرددي نوظهور منظور ميهافناوريتوليد مواد حياتي و قطعات كليدي و توسعه 

 ـ198ماده  ، ارتقاء پايداري ملـي، حفاظـت از   هاساختپذيري زيره منظور كاهش آسيبب 
مردم و منابع ملي كشور و تضمين تداوم خدمات به آنـان در راسـتاي تكميـل چرخـه دفـاع                     

:شود زير انجام ميتغيرنظامي، اقداما
تدوين استانداردهاي فني مورد نياز پدافند غيرعامل طي سال اول برنامه ـالف
 ـب سـازي در خـصوص تهديـدات نـوين در مراكـز     اد سامانه پايش، هشدار و خنثيايج 
حساس و مهمحياتي، 
 ـج  تداوم فعاليت امن و برايسازي و حفاظت از مراكز حياتي، حساس و مهم كشور ايمن 

پايدار آنان
 ـتبصره دسـتورالعمل  . پدافند غيرعامل فقط در حوزه تهديـدات دفـاعي و امنيتـي اسـت     

ي پدافند غيرعامل و سازمان مديريت بحـران كـشور بـا پيـشنهاد مـشترك                هاهزهماهنگي حو 
)1(وزيـران هيـأت دبيرخانه كميته دائمي پدافند غيرعامل و سازمان مديريت بحران به تصويب            

.رسدتأييد ستادكل نيروهاي مسلح مي
 ـ199ماده  تـصويب  ي موضوع پدافند غيرعامل با پيشنهاد دبير كميتـه دائمـي و   هاه پروژ 
 كميتـه   ريـيس  بـين    هـا هگونه پروژ موافقتنامه اين .  كميته دائمي به اجراء در خواهد آمد       رييس

.دائمي پدافند غيرعامل و معاونت مبادله خواهد شد
 ـ200ماده   دولـت،  در زمان صلح با تأييد ستاد كـل نيروهـاي مـسلح، قـسمتي از نيـاز      

 .از قلم افتاده است» و«قبل از واژه تأييد حرف رسد به نظر ميـ1
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مشروط به عدم   فاده از خدمت مشمولان وظيفه      نيروي انساني با است    به   هادهياري و   هاشهرداري
.گـردد پس از گذراندن دوره آموزش نظامي تأمين مـي        ورود آسيب به آمادگي رزمي كشور و        

 وزارت دفـاع و پـشتيباني نيروهـاي مـسلح بـه              از طريق  هادهياري و   هاشهردارينياز دولت،   
.شودستادكل اعلام مي

 عهده وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مـسلح         ري مربوط به دوره آموزش نظامي ب      هاههزين
 و حقوق و مزايا و جيره استحقاقي در دوره خدمت از محل اعتبـارات دسـتگاه مربوطـه                   است

ميزان دريافتي اين قبيل افراد نبايد در مجموع از حد مقرر در قوانين نيروهـاي               . گرددتأمين مي 
.نمايدمسلح تجاوز 

بايد  هستند،    دانشگاه لالتحصيفارغ كه   هاي انساني فوق  از نيرو %) 50(درصدحداقل پنجاه 
.يافته كشور خدمت كنندنيافته يا كمتر توسعهدر مناطق توسعه

 ـ201ماده   كـشور و ارتقـاء تـوان    دفـاعي  بنيـه منظـور تقويـت   بـه  است موظفدولت 
 در برابـر    مـادگي  كـشور و آ     و امنيت   ارضي  از تماميت   و حفاظت   مسلح  نيروهاي بازدارندگي
 كشور و هوشمندسازي    حياتي  و منابع   ايران  اسلامي ، انقلاب  ملي  از منافع   و حفاظت  تهديدات
 عمل  به  مسلح  نيروهاي  كل  فرماندهي  تصويب  را درصورت   ذيل هاي، اقدام  دفاعي هايسيستم
:آورد

،  تجهيـزات  و هوشمندسـازي سـازي رن با تأكيد بر مد دفاعي بنيهيهاه مؤلفتقويت ـ  الف
)I4C ( فرماندهي)هايسيستم(ي هاهسامان و  انسانيارتقاء منابع

كـارگيري  در بـه  اطلاعـاتي )يهـا سيستم(ي هاهسامان و هوشمند و  نوينيهافناوريارتقاء  ـ  ب
 پدافند هوايي و، هوافضا، دريايي الكترونيكييهاه سامانويژه به دفاعييهاهسامان

 ملي و پاسخگو در دفاع چابك و بهبود ساختارهايسازيبهينه ـ ج
كارگيري از كشور و به و دفاع در استقرار امنيت مردمي نيروهايرتقاء حضور و سهما ـ   د
 انساني منابع و توان از امكانات و بهينهمتقابل
 صـنعتي  و فرآينـدهاي  سامانه به با نگرش دفاعي و بهبود صنايع و بازسازينوسازي ـ  هـ
نوين
، منـابع  ملي از منافع مؤثر در برابر تهديدها و حفاظت مقابله و توانارتقاء ابتكار عمل ـ   و
 ايران اسلامي و انقلابحياتي
في و كي كمي صورت، به مسلح نيروهاي و مهارت دانش سطحارتقاء و افزايش ـ ز
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ها با مراكز  همكاري و گسترش دفاع در بخش، فناوري، تحقيقات آموزشارتقاء سطح ـ  ح
 و خارجي داخلي دانشگاهيعلمي
 ـط ، دريـاي فـارس خليج( كشور  آبييهاه با تهديدها در حوزحضور و استقرار متناسب 
) خزر و دريايعمان

 مسلح نيروهاي كاركنان و معيشت اجتماعيارتقاء منزلت ـ ي
 و يـا در   و مهم حساسيهاطرح و اجراي در طراحي پدافند غيرعامل اصولرعايت ـ  ك
 و حيـاتي    اصـلي  هاي و شريان   حساس هاي و ساختمان  يي زيربنا  و نيز تأسيسات    مطالعه دست

، بـه   قـانون  اين) 179 (اده م  موضوع اجرايييهاه دستگا  توسط  مردم  عمومي كشور و آموزش  
 غيرطبيعي از سوانح ناشي مخاطرات و كاهشمنظور پيشگيري

 و  معاونـت ، توسط  قانون  اين  از تصويب   دو ماه   مدت  ظرف  ماده  اين اجرايييهانامهآيين
بتـصوي  و بـه    تهيـه   مـسلح   نيروهـاي   و سـتادكل    مـسلح   نيروهـاي   و پشتيباني   دفاع وزارت
 اجـراء    مرحلـه   به  مسلح  نيروهاي  كل  تأييد فرماندهي   خواهد رسيد و در صورت     وزيرانهيأت
.شود ميگذاشته

 نظـر سـتاد كـل    براساس است مكلف  مسلح  نيروهاي  و پشتيباني   دفاع وزارتـ202ماده  
 كشور متناسب   در سطح  ح مسل  استقرار نيروهاي   نحوه  جامع  طرح  تهيه  به  نسبت  مسلح نيروهاي
 در اسـتقرار     پراكنـدگي   منظـور رعايـت    ، به محيطي زيست  و شرايط   تهديدات  و نوع  با اندازه 
 و   مراكـز نظـامي    هـاي  پادگـان   انتقـال   و همچنين   دفاعي  و صنايع   و حياتي   حساس تأسيسات
تـصويب  و بـه    اقـدام   تهـران   ويـژه   بـه   بزرگ  از شهرهاي   دفاعي  صنعتي  بزرگ يهاهكارخان

. برساند مسلح نيروهاي كلفرماندهي
، تغييـر   ، زمـين  ، بـانكي   اعتبـاري   تسهيلات  و واگذاري   تأمين  به  نسبت  است  مكلف دولت
اعتبـارات . آورد عمـل  را بـه  لازم مورد نياز اقـدامات  تأسيسات جهت و ايجاد حريم  كاربري
.شود مي بازپرداخت شده منتقل اماكن فروش از محل بانكي از منابعدريافتي

?
سياسي، امنيتي

 ـ203ماده   در راستاي تأمين امنيت پايدار مناطق مرزي و كنترل مؤثر مرزها، وزارت 
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 و ، دادگـستري، اطلاعـات    دارايـي  اموراقتـصادي و     يهاهخانكشور موظف است با همكاري وزارت     
ربط طرح جامع امنيت پايدار مناطق مـرزي را        ي ذي هاسازمان و   هاهزارتخاننيروي انتظامي و ساير و    

اي كـه تـا پايـان       گونـه  به  امنيت ملي برساند   عاليشورايتا پايان سال اول برنامه تهيه و به تصويب          
.صورت كامل اجراء گرددي مصوب كنترل و انسداد مرزها بههاطرحبرنامه 

 ـتبصره هـاي عمرانـي، انـسدادي،   يريت، حريم امنيتي، اقـدام طرح جامع شامل كنترل، مد 
كـارگيري  بـه اطلاعاتي، علمي، تجهيزاتي، فرهنگي و اجتماعي، اقتصادي و تقويـت مرزبـاني،          

هرگونـه اقـدام در مرزهـا و منـاطق مـرزي براسـاس برنامـه و        . اسـت بسيج و نيروي مردمي   
.پذيردي مندرج در اين طرح صورت ميهاشاخص

 ـ204ماده  راستاي ارتقاء و تقويت اقتصاد و معيشت مرزنشينان با رعايت ملاحظات و تـأمين  در  
گيـري   دولت حمايت مالي و حقـوقي لازم را از اسـتقرار صـنايع و شـكل     ،امنيت پايدار مناطق مرزي   

هاي مستعد كشاورزي و استفاده حـداكثري از منـابع          زميناز  برداريحق بهره هاي مرزنشينان و    تعاوني
.آوردگردشگري در مناطق مرزي به عمل ميطبيعي و 

 ـتبصره ي مناسـب توسـعه صـنعتي منـاطق مـرزي،      هاساختمنظور هدايت و ارائه زيربه 
 اجتماعي با كشورهاي همسايه و نيز گسترش بازار توليدات مناطق       -افزايش مراودات اقتصادي  

زي و واقع در مرزهـا      هاي صنعتي مر  مرزي، اولويت استقرار صنايع در مناطق مزبور، با شهرك        
.خواهد بود
 ـ205ماده   وزارت اطلاعات موظف است با هـدف دفـاع از حاكميـت و منـافع ملـي و       

 تهديدات و تهاجم اطلاعاتي و امنيتـي        باپيشگيري و مقابله    و  تقويت تعامل با جامعه اطلاعاتي      
: زير را انجام دهدماتداخلي و خارجي به ويژه استكبار جهاني اقدا

 ـالف ي اطلاعاتي با هدف تحكيم و تقويت امنيت پايدار هاساختتقاء كمي و كيفي زيرار 
و فراگير
 ـب يافتـه جـرايم سـازمان  د و اخـتلال در امنيـت اقتـصادي،    اپيشگيري و مقابله بـا فـس   

دادگستريضدامنيتي، اقدامات تروريستي و تهديدات نرم امنيتي در مقام ضابط 
 ـج چه بيشتر مـردم  سازوكارهاي لازم براي مشاركت هر و هاساختايجاد و گسترش زير 

در راستاي تقويت و تحكيم امنيت پايدار كشور
 اين ماده حداكثر تا پايان سال اول برنامه توسط وزارت اطلاعات و بـا همكـاري                 نامهآيين

.رسد ميوزيرانهيأتمعاونت تهيه و به تصويب 
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 ـ206مـاده   ـ     وانين موضـوعه كـشور و در    وزارت اطلاعات موظـف اسـت در محـدوده ق
خصوص مورد ذيل اقـدام     ربط در هاي ذي هچهارچوب اختيارات قانوني خود با هماهنگي دستگا      

:قانوني به عمل آورد
تهيه طرح بانك جامع اطلاعاتي كشور ـالف

نماينـد موظفنـد    و نهادهايي كه از بودجه عمومي كشور اسـتفاده مـي   هاهكليه دستگا ـتبصره  
بندي شـده،   خود به استثناء موارد طبقه    )ديجيتالي(ي رقومي هابانكتيار قراردادن   اخنسبت به در  

.است، اقدام نمايندحريم خصوصي و مواردي كه در قوانين افشاء اطلاعات ممنوع شده
 ـ ب  تهيه طرح نظام ملي تعيين صلاحيت امنيتي مشاغل دولتي، عمومي و خـصوصي و طـرح    

منظور جلوگيري از نفوذ و دسترسـي       بندي شده به   و اطلاعات طبقه   نظام ساماندهي حفاظت از اسناد    
بندي شدهعوامل بيگانه و دشمنان نظام به اطلاعات و اسناد طبقه

 ـ ج ربط بـراي تهيـه و اجـراي    ي اصلي ذيهاهاي مركب از دستگا تشكيل كميسيون ويژه 
هـا ه يـك از دسـتگا     و تعيين وظـايف هـر      )بيوتروريسم(زيستي  تروريسمطرح جامع مبارزه با     

صورت يك اصل نهادينه شـده در       به) بيوتروريسم(زيستيمنظور مبارزه هماهنگ با تروريسم    به
كشور تا پايان برنامه

 ـتبصره  كميسيون مذكور موارد نيازمند قانون در زمينة بيوتروريسم را به مجلـس شـوراي    
.كنداسلامي ارائه مي

:دولت مجاز است ـ207ماده 
 ـالف  با )1(ي كلي مبارزه با موادمخدرهاسياست براساس موادمخدرپيشنهاد ستاد مبارزه با به 

:م معظم رهبريمخدر ابلاغي مقاهاي كلي مبارزه با موادسياستـ  1
گردان و پـيش سـازهاي      مخدر و روان  ها و اقدامات غيرقانوني مرتبط با مواد      مبارزه فراگير و قاطع عليه كليه فعاليت      ـ1

. آنها از قبيل كشت، توليد، ورود، صدور، نگهداري و عرضه مواد
امي و قضايي براي شناسايي و تعقيـب و         تقويت، توسعه، تجهيز و استفاده فراگير از امكانات اطلاعاتي، نظامي، انتظ          ـ2

. گردان و پيش سازهاي آنهامخدر و روانالمللي مرتبط با موادها و مقابله با عوامل اصلي داخلي و بينانهدام شبكه
هاي كنترلي و تمركز اطلاعات به منظـور كنتـرل مرزهـا و    ها و مكانيزه كردن سامان  تقويت، تجهيز و توسعه يگان    ـ3

گردان و پيش سازهاي آنها و تقويـت        مخدر و روان  ودي كشور و جلوگيري از اقدامات غيرقانوني مرتبط با مواد         مبادي ور 
. ربطهاي ذيمخدر در نيروي انتظامي و ساير دستگاهساختار تخصصي مبارزه با مواد
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هـا و   ، روانگـردان  موادمخـدر ربط، لايحه جـامع مبـارزه همـه جانبـه بـا             مشاركت نهادهاي ذي  
.سازها را تهيه و جهت تصويب به مجلس شوراي اسلامي ارائه نمايدپيش

 ـب هاي بازرگاني، صنايع و معادن و تعاون نـسبت  تاقربط و اي ذيهاهبا مشاركت دستگا 
به تهيه لايحه جامع مبارزه با قاچاق كالا و ارز اقدام نموده و جهـت بررسـي و تـصويب بـه                      

.مجلس شوراي اسلامي ارائه نمايد
 ـ208ماده  گرايي و كارآمدسـازي و تقويـت نيـروي    سازي و توسعه حرفهمنظور مدرنبه 

يران با توافق دولت و ستاد كل نيروهاي مـسلح اقـدامات زيـر در               انتظامي جمهوري اسلامي ا   
:شودمورد اجرا گذاشته ميطول برنامه به

گيـري از   گـردان بـا بهـره     و روان مخدر  هاي ناشي از مواد   كارهاي پيشگيرانه در مقابله با تهديدات و آسيب       اتخاذ راه ـ4
امكانات دولتي و غيردولتي با تأكيد بر تقويت باورهاي ديني مـردم و اقـدامات فرهنگـي، هنـري، ورزشـي، آموزشـي و                       

. تبليغاتي در محيط خانواده، كار، آموزش و تربيت و مراكز فرهنگي و عمومي
 ـ5 هـاي  آنها جز در موارد علمي، پزشكي، صنعتي و برنامهسازهاي گردان و پيشمخدر و روان موادانگاري مصرفجرم 

. مصوب درمان و كاهش آسيب
: ايجاد و گسترش امكانات عمومي تشخيص، درمان، بازتواني و اتخاذ تدابير علمي جامع و فراگير با هدف ـ6

. كنندگاندرمان و بازتواني مصرفـ1
. هاكاهش آسيبـ2
. رف از مواد كم خطر به مواد پرخطرجلوگيري از تغيير الگوي مصـ3

 ـ7 گـردان در زمينـه   مخـدر و انـواع روان  هاي اجتماعي پس از درمان مبتلايان به مـواد اتخاذ تدابير لازم براي حمايت 
هاي حقـوقي و اجتمـاعي بـراي افـراد بـازتواني شـده و          اشتغال، اوقات فراغت، ارايه خدمات مشاور و پزشكي و حمايت         

. هاهاي آنخانواده
: گردان در جهتمخدر و رواناي و جهاني مرتبط با موادتقويت و ارتقاء ديپلماسي منطقه ـ8

. هدفمند كردن مناسباتـ1
. ها و اقدامات مربوطگيريها، تصميممشاركت فعال در تصميم سازيـ2
. الملليهاي بينو سازمانبرداري از تجارب و امكانات فني، پشتيباني و اقتصادي كشورهاي ديگر بهره ـ3
. مخدرفراهم كردن زمينه اقدام مشترك در جلوگيري از ترانزيت موادـ4

هاي پيشگيري، كاهش آسيب و درمـان       هها در زمين  اتخاذ تدابير لازم براي حضور و مشاركت جدي مردم و خانواده          ـ9
. معتادان

گردان و پيشگيري   مخدر و روان  اي در امر مبارزه با مواد     وسعههاي بنيادي، كاربردي و ت    توسعه مطالعات و پژوهش   ـ10
. ربط در كشورهاي علمي و تخصصي ذيو درمان معتادان با تكيه بر دانش روز دنيا و استفاده از ظرفيت

عت هاي كلي نظام و سرگردان به منظور تحقق سياستمخدر و روان ارتقاء و اصلاح ساختار مديريت مبارزه با مواد ـ11
هاي عملياتي و كليه اقدامات اجرايي و قضايي و حقوقيها و هماهنگي در اتخاذ سياستبخشيدن به فعاليت
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 ـالف ي هافناوريمندي نيروي انتظامي از وكار و امكانات لازم براي بهرهزفراهم آوردن سا 
»سازي پليسآور پايهفن«نوين و تجهيزات پيشرفته در جهت 

ي تخصصيهاآموزشا توسعه گرايي بتقويت حرفهـب 
 ـ209ماده  منظور تحكيم و ارتقاء امنيت اجتماعي، اخلاقـي و پيـشگيري و مقابلـه بـا     به 

هرگونه ناهنجاري فرهنگي و اجتماعي و اخلال در امنيت عمومي؛
 ـالف  لازم را با تأكيد بـر مـوارد زيـر فـراهم و     اجراييهاي وكارسازدولت موظف است  
: نمايداجرايي
 ـ1 يافتـه مـروج انحرافـات اخلاقـي،      و بانـدهاي سـازمان  هـا هبارزه با جريانات، گـرو  م 
گراييپرستي، ابتذال و پوچخرافه
سازي فضاي عمومي جامعه ارتقاء احساس امنيت و سالم ـ2
 ـ 3 اي سازي اقدامات فرهنگي، آموزشي، تربيتـي، تبليغـي و رسـانه   گيري و هماهنگ بهره 

هاي فرهنگي و اجتماعيبراي مقابله با ناهنجاري
 ـب  موظفند اقدامات لازم را براي اجراي طـرح جـامع فرهنـگ    اجراييي هاهكلية دستگا 

سازي محيط خـدمتي بـا اقتـضائات جامعـه     عفاف و حجاب معمول داشته و نسبت به متناسب  
.اسلامي اقدام نمايند

.اشته باشدوزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي موظف است بر اجراي صحيح طرح، نظارت د

?
سياست خارجي

 ـ210ماده  گيـري از نظـرات كارشناسـان كليـه     وزارت امور خارجه موظف است با بهره 
منظور اعتلاء شأن، موقعيت، اقتدار و نقش جمهوري اسلامي          و نهادهاي مسؤول و به     هاسازمان

 ـ       هـا فرصـت ايران و اسـتفاده از        ـ     ام بـين  ي اقتـصادي در منطقـه و نظ ان الملـل و بـسط گفتم
 نمودن احكام ذيل بـه      اجراييي مناسب را براي     هاسياستالملل،  خواهي در روابط بين   عدالت

.ربط ارائه دهدمراجع ذي
 ـالف اقتـصادي و فرهنگـي بـا كـشورهاي داراي     تنظيم سطح روابط و مناسبات سياسي، 
 و مواضع غيرهمسو با جمهوري اسلامي ايران هاهديدگا



273273273273قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

 ـب ي هـا سـازمان بخش در مناسـبات دو جانبـه و   ، مؤثر و الهامتلاش براي حضور فعال 
:المللي از طريقاي و بينمنطقه
 ـ1 المللي با دسـتور  اي و بيني منطقهها تدوين نظام جامع تقويت حضور ايران در سازمان 

 شدن اجراييكار مشخص براي اقدام درمورد هر يك از آنها حداكثر در سال اول پس از زمان                 
برنامه
 ـ2  ارزيـابي كارآمـدي و اثربخـشي مـأمورين شـاغل در داخـل و خـارج از كـشور و          
ي داراي اهميـت    هاه و سفارتخان  هاسازمانكارگيري آنان با اولويت تخصص و كارآمدي در         به

راهبردي
 ـ3  تدوين فرآيند پيشنهادي ايران براي اصلاح ساختار سازمان ملل متحد در راستاي منافع  

يران حداكثر در سال اول برنامه و تلاش براي تحقق آنملي جمهوري اسلامي ا
 ـ4 ويژه ملت مظلوم فلسطين در  پيگيري حمايت از حقوق مسلمانان و مستضعفان جهان به 
المللياي و بيني منطقههاسازمان
 ـ5  ـ   ي حقـوق بـشري عليـه   هـا ه اتخاذ ديپلماسي فعال جهت توقف روند صـدور قطعنام

جمهوري اسلامي ايران
 ـ ج ي اقتـصادي،  هـا ظرفيتمكاري با كشورهاي منطقه و اسلامي و نيز استفاده از ساير ه 

المللي براي كاهش حضور نظامي بيگانگان در منطقهاي و بينحقوقي، سياسي، فرهنگي، رسانه
 ـد زدايي و همگرايي بـا كـشورهاي   تقويت روابط حسنه با همسايگان، اعتمادسازي، تنش 

 حوزه تمدن ايران اسلاميويژهمنطقه و اسلامي به
ويـژه  هاي اقتـصادي بـه  تقويت ديپلماسي اقتصادي از طريق حمايت جدي از فعاليتـ هـ  

 در ديگر كشورها و     ي لازم براي رابطه و حضور بخش مذكور       هاهبخش غيردولتي و ايجاد زمين    
غربي آسيا به ويژه كشورهاي همسايه و اسلاميمنطقه جنوب

 در جهانواهانهخماسي عدالتتوسعه و تعميق ديپل ـو
 ـز ويـژه در حـوزه توزيـع و عبـور     صادي در منطقه بـه ارتقاء مديريت ايران در حوزه اقت 
انرژي و تلاش براي قرار گرفتن در مسيرهاي انتقال انرژي در منطقه) ترانزيت(

 ـح  در گـذاري ويژه در امر سـرمايه ي ايرانيان مقيم خارج از كشور بههاظرفيتاستفاده از  
جهت تأمين منافع ملي

 ـتبصره خارجه موظف است سالانه گزارشي از ميزان اجراي احكام اين مـاده  وزارت امور 
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.به مجلس شوراي اسلامي تقديم نمايد

يي حقوقي قضاـفصل هشتم 
منظور كـاهش عنـاوين مجرمانـه و دعـاوي،           مكلف است به   قضاييهقوه  -الف-211ماده  

اردسازي ضمانت اجراهـاي كيفـري و جـايگزين كـردن ضـمانت             ، استاند قضاييايجاد پليس   
اجراءهاي غيركيفري مؤثر و روزآمـد از قبيـل انتظـامي، انـضباطي، مـدني، اداري و ترميمـي           

 مورد نياز را تهيه نمايد تا از طريـق دولـت بـه              قضاييحداكثر تا پايان سال اول برنامه لوايح        
.مجلس شوراي اسلامي تقديم گردد

 ـب  در )1(هاي كلي نظام در امور قضايي نيازهاي قوه قـضاييه سياست) 12( بند اجرايدر  
قـانون  ) 158(و  ) 157(،  )156( و استخدامي بـا توجـه بـه اصـول            هاي مالي، تشكيلاتي  زمينه
هـاي  از پـست %) 10(درصـد  نحوي تأمين گـردد كـه سـالانه ده       در طول برنامه به    )2(اساسي

تـأمين نيازهـاي   :قضايي ابلاغي از سوي مقام معظم رهبـري  نظام در خصوص امنيت     ي كلي   هاسياست12بند  ـ1
.  قانون اساسي158 و 157، 156ول هاي مالي، تشكيلاتي و استخدام با توجه به اصقوه قضاييه در زمينه

:12/9/1358ا مصوب .ا.ج.ا.از قـ2
 ـاصل يكصد و پنجاه و ششم ل تحقـق  اي است مستقل كه پشتيبان حقوق فردي و اجتماعي و مسؤوقوه قضاييه قوه 
:ظايف زير استدار وبخشيدن به عدالت و عهده

ي و رفع خصومات و اخذ تـصميم  يات، شكايات، حلّ و فصل دعاور حكم در مورد تظلّمات، تعد رسيدگي و صدو   ـ1
.كندو اقدام لازم در آن قسمت از امور حسبيه، كه قانون معين مي

.ع احياي حقوق عامه و گسترش عدل و آزاديهاي مشروـ2
. نظارت بر حسن اجراي قوانينـ3
.د و مقررات مدون جزايي اسلامراي حدو كشف جرم و تعقيب و مجازات و تعزير مجرمين و اجـ4
.قوع جرم و اصلاح مجرمين اقدام مناسب براي پيشگيري از وـ5

قوه قضاييه در كليـه امـور قـضايي و          هايليتمسؤومنظورانجامبهـ) 6/5/1368اصلاحي(اصل يكصد و پنجاه و هفتم     
مور قضايي و مدير و مدبر را بـراي مـدت پـنج سـال بـه             اداري و اجرايي مقام رهبري يك نفر مجتهد عادل و آگاه به ا            

.قضاييه استترين مقام قوهنمايد كه عاليقضاييه تعيين ميعنوان رييس قوه
:ظايف رييس قوه قضاييه به شرح زير استوـ) 6/5/1368اصلاحي(اصل يكصد و پنجاه و هشتم

.هاي اصل يكصد و پنجاه و ششمليت ايجاد تشكيلات لازم در دادگستري به تناسب مسؤوـ1
. تهيه لوايح قضايي متناسب با جمهوري اسلاميـ2
موريت و تعيـين مـشاغل و ترفيـع آنـان و      استخدام قضات عادل و شايسته و عزل و نصب آنها و تغيير محل مأـ3

.مانند اينها از امور اداري، طبق قانون
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. تكميل گردد88ل بلاتصدي مصوب موجود در پايان سا
. نفر است800سقف جذب قضات سالانه تاـتبصره 
هـاي كلـي نظـام در امـور     سياسـت ) 12(و ) 11(، )8(، )6(، )1(در اجراي بندهاي ج ـ   
هـا را  ، قوه قضاييه موظف است اقدامات زير در جهت تسريع در رسيدگي به پرونده             )1(قضايي

:انجام دهد
عالي كشور بر عملكـرد محـاكم و       جمله ديوان نظارتي از ت و سازماندهي نهادهاي      تقوي ـ1

 و اداري جهت افزايش دقت در انجام امور محولهقضاييكاركنان 
 در جهـت توانمندسـازي و آمـوزش         قـضايي  تدوين طرح تخصصي كـردن ضـابطان         ـ2

تخصصي آنان، تا پايان سال اول برنامه
 ـتبصره باشند مكلفند بـا درخواسـت    ميقضاييهنحوي ضابط قوه يي كه بههاهكليه دستگا 

. اقدام نمايندقضاييهتخصصي مربوطه زير نظر قوه يهاآموزش نسبت به اجراي قضاييهقوه 
 مـردم،   قـضايي ، اصلاح رفتـار حقـوقي و        قضاييمنظور گسترش فرهنگ حقوقي و      به  ـد
 دعـاوي    و كاهش  جرايممداري و نيز در راستاي پيشگيري از وقوع         سازي فرهنگ قانون  نهادينه

:شودحقوقي، اقدامات ذيل انجام مي
سيماقضاييه از طريق صداو آموزش همگاني طبق برنامه مصوب قوه ـ1
داري، كـار و تـأمين       آموزش همگاني حقوق شهروندي درخـصوص امـور ماليـاتي، ا           ـ2

ربـط از طريـق     هـاي ذي  هاي و مـشابه آن توسـط دسـتگا        زيست، بانكي، بيمه  اجتماعي، محيط 
وسيماصدا
هاي راهنمايي تحصيلي و متوسطههاي مذكور در دورهبيني مواد درسي لازم براي آموزشـ پيش3

:ايي ابلاغي مقام معظم رهبريهاي كلي نظام در خصوص امنيت قضسياستـ 1
ـ اصلاح ساختار نظام قضايي كشور در جهت تضمين عدالت و تأمين حقوق فردي و اجتماعي همراه بـا سـرعت و                1

.ي مذكور در بندهاي بعديهاسياستدقت با اهتمام به 
.ـ كاستن مراحل دادرسي به منظور دستيابي به قطعيت احكام در زمان مناسب6
.ي اجرايي و قضايي و نهادهاهادستگاهيه بر يويت نظام نظارتي و بازرسي در قوه قضاـ اصلاح و تق8

ـ بالا بردن سطح علمي و شايستگي اخلاقي و توان عملي ضابطان دادگـستري و فـراهم سـاختن زمينـه بـراي                       11
.استفاده بهينه از قواي انتظامي

 قانون 158 و 157، 156تي و استخدامي با توجه به اصل هاي مالي، تشكيلاـ تأمين نيازهاي قوه قضائيه در زمينه12
.اساسي
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 ـتبصره و ) 1(ي جمهوري اسلامي ايران مكلف است در اجراي اجـزاء  صداوسيماسازمان  
 ـ   ) 2( ، قـضاييه يي كـه در ايـن خـصوص توسـط قـوه      هـا هزمان مناسب را براي پخـش برنام

.شود، اختصاص دهدزمان تهيه ميي مربوطه يا آن ساهاهدستگا
 مكلف است تا سال دوم برنامه ترتيبي اتخاذ نمايد كه ضمن حفـظ حـريم                قضاييه قوه   ـ4

، در معـرض   )آنلايـن (خصوصي اشخاص، آراء صادره از سوي محاكم به صـورت بـر خـط               
.تحليل و نقد صاحبنظران و متخصصان قرار گيرد

لي قضايي پنج ساله ابلاغي از سوي مقام معظم هاي كسياست) 3(به منظور تحقق بند ـهـ  
هاي اجرايي ازجمله نيروي انتظامي، سـازمان بـسيج مستـضعفين، نهادهـا و              ، دستگاه )1(رهبري

هـا، مكلفنـد در چهـارچوب       احمر و شهرداري  مؤسسات عمومي غيردولتي نظير جمعيت هلال     
ي پيـشگيري از وقـوع جـرم،    هـا وظايف خود همكاري لازم را با قوه قضاييه در اجراي برنامه 

.معمول دارند
، قـوه  )2(هاي كلي قضايي پنج ساله ابلاغي مقام معظم رهبري        سياست) 9(در اجراي بند    وـ  
: مكلف استقضاييه
.ي كيفري و حقوقي اقدام كندها نسبت به تشكيل شعب تخصصي دادسراها و دادگاهـ1
المللي تا پايان سـال     داوري داخلي و بين    با همكاري دولت نسبت به تهيه لايحه نهاد مستقل           ـ2

.سوم برنامه اقدام كند تا ازطريق دولت به مجلس شوراي اسلامي تقديم گردد
 قـوه  هـا ه و ارتقاء كيفيت رسيدگي بـه پرونـد  هاهبه منظور تسهيل در رسيدگي به پروند ـز
: مكلف به انجام موارد زير استقضاييه
 دادستاني كل كشور و نيـروي انتظـامي جمهـوري            با همكاري سازمان پزشكي قانوني،     ـ1

ي بررسي صحنه جـرم و تهيـه        هاهاسلامي ايران، اقدامات لازم را جهت تقويت و انسجام گرو         
 و تجهيزات روزآمد هاروشگيري از نيروهاي متخصص و  شناسنامه هويت ژنتيكي افراد با بهره     

.به عمل آورد

اسـتفاده از تعـدد     :قضايي ابلاغي از سوي مقام معظم رهبـري       نظام در خصوص امنيت     ي كلي   هاسياست3بند  ـ1
. قضات در پرونده هاي مهم

اسـتفاده از روش    :هبـري قضايي ابلاغي از سوي مقام معظم ر      نظام در خصوص امنيت     ي كلي   هاسياست9بند  ـ2
. داوري و حكميت در حل و فصل دعاوي
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 ايجاد دفاتر نمايندگي استاني ديـوان عـدالت      از محل منابع و امكانات موجود نسبت به        ـ2
. اقدام كندهااستاناداري در محل دادگستري 

 ـح  قـضاييه ، قـوه قـضايي منظور افزايش سرعت و كارآيي در ارائه خـدمات حقـوقي و   به 
:براي توسعه فناوري اطلاعات وارتباطات انجام دهدرامكلف است اقدامات زير

ويـژه  عه سطح استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطـات بـه          ي عملياتي و توس   هاه سامان ـ1
، اجراء و تكميـل  قضاييهي قوه هاهاندازي مركز ملي داد، راه قضاييي  هاهسامانه مديريت پروند  

سامانه مديريت امنيت اطلاعات، عرضه خدمات حقوقي الكترونيك به مردم، استفاده از فناوري             
 و ساير نهادهاي تابعه يا مرتبط از قبيل سازمان          قضاييع  اطلاعات در برقراري ارتباط بين مراج     

 گـسترش و    انـدازي، ها، سازمان پزشكي قـانوني راه     ثبت اسناد و املاك كشور، سازمان زندان      
.ارتقاء يابد

منظور ارتقاء ضريب امنيت در اسـناد   سازمان ثبت اسناد و املاك كشور مكلف است به         ـ2
، رقومي نمودن اقـلام اطلاعـاتي       قضاييبا اسناد در محاكم     ي مرتبط   هاهمالكيت، كاهش پروند  

 نمودن ثبت نوين با استفاده از فناوري اطلاعـات، نـسبت بـه تعـويض اسـناد                  اجراييسند و   
.مالكيت اقدام كند

 ـتبصره ي جهاد كشاورزي و مسكن و شهرسازي و سـازمان اوقـاف و امـور    هاهوزارتخان 
ضمن شناسايي و ارائه مستندات كليـه اراضـي ملكـي و            خيريه، مكلفند در طول برنامه پنجم،       

ر براي تهيـه نقـشه امـلاك مـذكور          تحت توليت خويش، با سازمان ثبت اسناد و املاك كشو         
.همكاري نمايند) كاداستر(اساس استاندارد حدنگاري بر

دادگـستري بـا    اي كه توسط وزيـر    نامهآيينبراساس  شود   اجازه داده مي   قضاييهبه قوه   ـ3
كشور و سازمان اسناد و كتابخانه ملي جمهوري اسلامي ايران تهيه و به             ري دادستاني كل  همكا
 كه نگهداري سـوابق آنهـا       قضاييي  هاهرسد، اسناد و اوراق پروند     مي قوه قضاييه رييستأييد  

ي اطلاعاتي روز، بـه اسـناد الكترونيكـي تبـديل و     هافناوريباشد را با استفاده از      ميضروري
 آنها اقدام نمايد مشروط بر آن كه حداقل سـي سـال از مـدت بايگـاني                 ءبه امحا نسبت  سپس

 و اداري سـنديت   قـضايي اطلاعات و اسناد تبديلي در كليـه مراجـع        . قطعي آنها گذشته باشد   
.داشته و قابل استناد خواهد بود

ي مهم و ملي كه جنبـه سـنديت تـاريخي دارد، توسـط سـازمان اسـناد و                  هاهاصل پروند 
.بخانه ملي جمهوري اسلامي ايران حفظ و نگهداري خواهد شدكتا
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ي هـا ه و اقدامات تأميني و تربيتي موظف است نسبت به ايجـاد سـامان           هازندان سازمان   ـ4
.ي حبس و قرارهاي تأميني، اقدام نمايدهامحكوميتالكترونيكي براي اجراي 

 ـط شأن و منزلت مراجعان و  و حفظ قضاييدر راستاي توسعه دسترسي جامعه به عدالت  
: مكلف به انجام موارد زير استقضاييهكاركنان قوه 

جملـه هـاي تابعـه از    سـازمان ه و   قـضايي  نوسازي و توسـعه فـضاهاي فيزيكـي قـوه            ـ1
ي اصلاح و تربيت هاكانون، هاه، بازداشتگاهازنداني ستادي، دادسراها، دادگستري،  هاساختمان

 ادارات سازمان بازرسـي كـل       بتي، واحدهاي پزشكي قانوني،   در مناطق مورد نياز، واحدهاي ث     
 نيروهاي مسلح، با رعايـت اسـتانداردهاي لازم در سـقف اعتبـارات              قضاييكشور و سازمان    

مصوب
 و قـضايي ي هاهي حمايتي در پروند  هاه تسهيل در احقاق حق افراد نيازمند مورد تأييد دستگا         ـ2
ن افراد در موارد ضـروري از وكـلا و كارشناسـان رسـمي               مناسب براي استفاده اي    وكارسازتمهيد  

ي وكالت تسخيري، در سـقف      هاظرفيتبر استفاده از    ي مربوطه، علاوه  هاكانوندادگستري از طريق    
ي مردم نهادهاسازماناعتبارات مصوب و با استفاده از 

ي هاهد ارتقاء كيفيت و افزايش دقت، سرعت و همچنين رضايتمندي مردم از روند پرون             ـ3
 اسناد در مراكز استانياجراييطريق افزايش دواير  ازاجرايي
 ـي  موظف است لايحه جامع اداري و استخدامي خـود را تهيـه نمايـد تـا از     قضاييهقوه  

.طريق دولت به مجلس شوراي اسلامي تقديم گردد
 مكلف است سامانه الكترونيكي كاهش زمان دادرسـي در كليـه مراجـع    قضاييهقوه   ـك
:نحوي كه در اين سامانه حداقل را طراحي نمايد بهقضايي
. علت تجديد وقت رسيدگي براي اصحاب دعوا معلوم و قابل دسترسي باشد ـ1
 ـ2 طـور   با در نظر داشتن اوقات فـوري خـارج از نوبـت بـه    هاه وقت رسيدگي به پروند 

.خودكار تعيين شود
 ـ3 ي حقوقي هاهي حداكثر سه ماه و پروند مدت زمان رسيدگي به پرونده در محاكم كيفر 

.حداكثر پنج ماه بيشتر نباشد
 ـتبصره  درصورتي كه موضوع دعوا به نحوي باشد كه براي تكميل پرونده و صـدور رأي   

اي كه بـراي    گونهشود به  اين امر با ذكر دليل به مقام بالاتر اعلام مي          ،به زمان بيشتري نياز باشد    
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.ي باشداصحاب دعوا نيز قابل دسترس
 ـ4 يي كه معـد  هاه موظف باشند با نظارت مستمر وقت رسيدگي به پروندهاه رؤساي حوز 
اند را ضمن تذكر به قاضـي و اعـلام   گيري بوده و بدون علت منتهي به تصميم نگرديده  تصميم

.صلاح معين نمايندبه مراجع ذي
 ـ5 گيـري  ون منتهي بـه تـصميم  يي كه برابر قانهاهطور خودكار از پروند مراجع نظارتي به 

.اند اطلاع حاصل نمايندنگرديده
 ـل ي تخصـصي و افـزايش   هـا كميـسيون  ديوان عدالت اداري مكلف است از طريق تقويـت   

ي آموزشي تخصصي قضات ضمن افزايش تعامـل        هاهتعداد مشاوران و كارشناسان و برگزاري دور      
 ـ  ) 5( موضـوع مـاده  اجراييي  هاهبا دستگا  قـانون  ) 5(و مـاده دمات كـشوري قـانون مـديريت خ

 و اشراف به موضوعات تخصـصي مـورد شـكايت، افـزايش دقـت و                )1(محاسبات عمومي كشور  
. و كاهش زمان دادرسي را فراهم نمايدهاهسرعت رسيدگي به پروند

 ـم سازمان ثبت اسناد و املاك كشور مكلف است در راستاي توسعه سامانه يكپارچه ثبت  
ي ثبتي، نسبت به الكترونيكي كردن كليه مراحـل         هاهاندازي مركز ملي داد   اهاسناد و املاك و ر    

ثبت معاملات تا پايان سال دوم برنامه اقدام كند، به نحوي كه امكان پاسخ آني و الكترونيك به      
.كارگيري امضاء الكترونيكي مطمئن فراهم شوداستعلامات ثبتي و ثبت آني معاملات با به

ي هـا ه و اقدامات تأميني و تربيتي مكلف اسـت بـا همكـاري دسـتگا              هازندانسازمان  -ن
منظور باز اجتماعي شدن محكومان در طـول برنامـه   ، مؤسسات عمومي و مردم نهاد، به      اجرايي

:اقدامات ذيل را به اجراء گذارد
 از هازندان با رويكرد ارتقاء بازدارندگي و جنبه اصلاحي مجازات حبس، اصلاح محيط      ـ1

جـرايم شـدگان براسـاس سـابقه و نـوع          بندي زندانيان و بازداشـت    داماتي نظير طبقه  طريق اق 
هـزار  ي موقت در شهرهاي بالاي بيـست هاهارتكابي، تفكيك متهمان از محكومان در بازداشتگا    

نفر جمعيت
 آموزش زندانيان واجد شرايط با همكاري وزارت آموزش و پرورش ـ2
 ـ3  ـزنـدانيان بـي  ي هـا ه رفع مشكل معيشتي خانواد  ضاعت بـا همكـاري كميتـه امـداد     ب
ربط، سازمان بهزيستي و ساير نهادهاي ذي)ره(خمينيامام

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
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ربط پس از آزادي معرفي زندانيان نيازمند اشتغال به مراجع ذي ـ4
 ـ س سازمان پزشكي قانوني مكلف است تحقيقات لازم براي بررسـي عوامـل منجـر بـه      

دسـت  انجام دهد و با توجه به نتايج به        موارد ارجاعي را     هاي غيرطبيعي در  مصدوميت و مرگ  
هـاي  ، تخلفات و آسـيب    جرايمريزي و آموزش براي پيشگيري و كاهش        آمده، نسبت به برنامه   

.اجتماعي ناشي از آنها اقدام كند
 ـع ي هـا ظرفيـت منظور ارتقاء سطح استفاده از  مكلف است تمهيدات لازم بهقضاييهقوه  

.ي را فراهم آوردوزارت دادگستر
 ـف دولت در طول برنامه اعتبارات لازم براي اجراي تكـاليف مقـرر در ايـن مـاده را در      

.نمايدبيني ميقالب بودجه سنواتي پيش
 ـ212ماده  قـضايي ي كلي نظـام در امـور   هاسياست موظف است با رعايت قضاييهقوه  

رنامه تهيه و از طريـق دولـت بـه          لايحه جامع وكالت و مشاوره حقوقي را در طول سال اول ب           
. نمايدتقديممجلس شوراي اسلامي 

 بودجه و نظارتـفصل نهم 
به منظور حسن اجـراي قـانون برنامـه و ارزيـابي ميـزان پيـشرفت كـشور در                   ـ213ماده  

ي مكلفند تا پايان شـهريور مـاه هـر سـال     هاي اجرايدستگاههاي كلي برنامه، چهارچوب سياست 
.ربط سال قبل را به معاونت تسليم نمايندد هر يك از مواد ذيگزارشي از عملكر

معاونت موظف است گزارش عملكرد مذكور را همراه با نظرات خود و بررسي مواد برنامه            
 مكلـف اسـت     جمهـور ريـيس .  ارائه نمايـد   جمهورها و متغيرهاي مربوطه به رييس     و شاخص 

ا پانزدهم آذرماه هر سال به مجلس شوراي        گزارش مذكور را همزمان با لايحه بودجه ساليانه ت        
.اسلامي ارائه و خلاصه آن را در جلسه علني به اطلاع نمايندگان برساند

 تملـك   هـاي طرحدولت موظف است به منظور افزايش كارآمدي و اثربخشي          ـ214ماده  
)1(قانون اساسـي  ) 44(اي با رعايت قانون نحوه اجراي اصل چهل و چهارم           هاي سرمايه يداراي

توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري چهارمبرنامهقانون اصلاح موادي از قانونقانون مذكور با عنوان �1
 در انتهـاي  8/11/1386 مـصوب  قـانون اساسـي  ) 44 (چهـارم ل وي كلي اصـل چه ـ هاسياستاسلامي ايران و اجراء 

.مجموعه درج شده است
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:اقدامات زير را به اجرا در آورد
سـه گرا و كنتـرل هـر   را با رويكردهاي نتيجه)1(1385ي مصوب ينظام فني و اجرا ـ  الـف   

: هيأت وزيران20/1/1385 مصوب نظام فني و اجرايي كشورـ1
 كلياتـفصل اول 

 هدف ـ1
هـاي توسـعه   گـذاري، در چـارچوب اسـناد برنامـه        هاي سرمايه ها و پروژه  استقرار نظامي يكپارچه، براي پديدآوري طرح     

هـا و  اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران بـا در نظـر گـرفتن افـزايش كارآمـدي و اثربخـشي طـرح        
 متناسب با گرا، با قابليت پيگيري و ارزيابي و مبتني بر نظام مديريت كيفيت،گذاري با رويكردي نتيجه   هاي سرمايه پروژه

.شورمحيطي ك اقليمي و زيستشرايط اقتصادي، اجتماعي،
.هاي توسعه، شامل اسناد ملي توسعه بخشي، اسناد ملي توسعه استاني و اسناد ملي توسعه ويژه است اسناد برنامه

 دامنه كاربردـ2
قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي،   ) 160(ي اجرايي موضوع ماده     هادستگاهگذاري تمامي   هاي سرمايه ها و پروژه  طرح

گذاري مـشاركتي آنـان بـا    هاي سرمايهها و پروژه و طرح  -1383 مصوب - اسلامي ايران    اجتماعي و فرهنگي جمهوري   
. بخش خصوصي

 مراجع -3
و قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسـلامي            -��������  -قانون برنامه و بودجه     

-1383 مصوب-ايران 
 تعاريف و مفاهيم -4
:رايي كشور نظام فني و اج-4-1

. گذاري استهاي سرمايهها و پروژهبرداري طرحمجموعه اصول، فرآيندها و اسناد مربوط به مديريت، پديدآوري و بهره
هـاي   ضوابط و مقـررات، روش هاي استانداردها، معيارهاي فني، در اين نظام، واژه اسناد به جاي مجموعه واژه        :يادآوري

. رده شده استها بكار باجرايي، دستورالعمل
: مديريت پروژه-4-2

هاي طرح يا پروژه به منظور تحقق اهـداف، نيازهـا و انتظـارات          كاربرد دانش و دانايي، مهارتها و فنون در انجام فعاليت         
.نفع از طرح يا پروژه يا بهبود سطح رضايت آنهاعوامل ذي

: يا پروژه پديدآوري طرح-4-3
. برداري استاندازي و تحويل و شروع بهره، طراحي پايه، طراحي تفصيلي، اجرا، راه مطالعات توجيهيمراحل پيدايش،

: برداري بهره-4-4
هـاي مربـوط و اطمينـان از       برداري از نتيجه طرح يا پروژه بر پايه محاسبات و مفروضـات طراحـي و دسـتورالعمل                بهره

. عملكرد آن بر طبق شرايط خواسته شده
:  رويكرد فرآيندي-4-5

حصول نتيجه مطلوب از طريق مديريت فرآيندها
. ها و منابع مرتبط با آنها به صورت يك فرآيند مديريت شوندشود كه فعاليت نتيجه مطلوب هنگامي حاصل مي:يادآوري

:  رويكرد سيستمي-4-6
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.شناسايي، درك و مديريت فرآيندهاي مرتبط با هم به عنوان يك سامانه
هـا و   و مديريت فرآيندهاي مرتبط با هم به عنوان يك سامانه بـه اثربخـشي و كـĤرايي طـرح             شناسايي، درك  :يادآوري

. كندگذاري در دستيابي به اهداف آن كمك ميهاي سرمايهپروژه
:گرا رويكرد نتيجه-4-7

ه دسـتيابي  هاي تدوين اسناد و مديريت در نظام فني و اجرايي كشور معطوف ب  مشي، خط هاسياستگيري لازم در    جهت
. گذاريهاي سرمايهها و پروژهريزي شده طرحبه نتيجه و تحقق اهداف برنامه

:  مديريت كيفيت-4-8
.نفع از نظر كيفيت و معطوف به نتيجههاي هماهنگ شده براي هدايت و كنترل سازمان عوامل ذيفعاليت

ريـزي كيفيـت،   مشي كيفيت و اهداف كيفيت، طرح    هدايت و كنترل از نظر كيفيت، عموماً شامل برقراري خط           : يادآوري
. باشدكنترل كيفيت، تضمين كيفيت و بهبود كيفيت مي

: سامانه-4-9
. مجموعه عناصر داراي ارتباط دروني و داراي تعامل و معطوف به نتيجه

: فرآيند-4-10
. نمايددها تبديل ميدادادها را به برونهاي به هم مرتبط كه دروناي از منابع و فعاليتمجموعه
. هاستمنابع شامل مديريت، خدمات، كاركنان، منابع مالي، تسهيلات، تجهيزات، فنون و روش: يادآوري

: مرحله طرح يا پروژه-4-11
. گيردهاي منطقي و به هم پيوسته طرح يا پروژه كه معمولاً در تكميل يك بخش قابل تحويل انجام مياي از فعاليتمجموعه

: هدف طرح يا پروژه-4-12
. آنچه كه در رابطه با طرح يا پروژه جستجو شود يا منظور باشد

:  نتيجه طرح يا پروژه-4-13
.بردارعنوان و مشخصات اصلي اقلام قابل تحويل به دستگاه بهره

:نفع عوامل ذي-4-14
. گذاريرمايههاي سها يا پروژهاشخاص حقيقي و حقوقي با منافع مشترك در عملكردهاي طرح

:ها ماتريس مسؤوليت-4-15
هـاي محـدوده كـار، سـاختار        ساختاري است كه براي حصول اطمينان از تعيين مسؤول مشخص براي هريك از مؤلفه             

. دهداجزاي سازمان پروژه را به ساختار اجزاي كار ارتباط مي
:  پايش-4-16

. ه طرح يا پروژه، سنجش عملكرد، ارايه گزارش و اطلاعات لازمگردآوري اطلاعات عملكرد طرح يا پروژه در قالب برنام
:  ارزيابي-4-17

نفع، هدف طرح يا پروژه، نتيجه طرح يا پروژه، يك فرآينـد و يـا يـك فعاليـت در                   بررسي نظام يافته توانايي عوامل ذي     
. برآورده كردن الزامات مشخص شده

:  پايدار بودن طرح يا پروژه-4-18
 براي دستيابي به اهداف، نتايج و محصول آن با حفظ كيفيت يا عملكـرد           بيني شده در طرح يا پروژه     ت پيش ايفاي الزاما 

. مناسب در طول عمر طرح يا پروژه
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:  ايمني-4-19
. حالتي كه در آن احتمال خطر آسيب جاني يا خسارت مادي به ميزان قابل قبولي محدود شده باشد

: هاي اجرايي روش-4-20
هـاي  نفع در اقدامات مربـوط بـه فعاليـت   هاي عوامل ذي  ه كاري، ارتباطات قراردادي، محدوده تعهدات و مسؤوليت       دامن

. گذاريهاي سرمايهها و پروژهمراحل پديدآوري طرح
:  طرح توسعه و عمران-4-21

لوب مراكـز فعاليـت، منـاطق     و ارايه راهبردها در زمينه هدايت و كنترل توسعه و استقرار مط       هاسياستبه منظور تدوين    
حفاظتي و همچنين توزيع متناسب خدمات براي ساكنان شـهرها و روسـتاها در يـك يـا چنـد شهرسـتان كـه از نظـر                        

هاي طبيعي و جغرافيايي همگن بوده و از نظر اقتصادي، اجتماعي و كالبدي داراي ارتباطات فعال متقابل باشـند،         ويژگي
. شودتهيه مي
 و -�����	���   -از قانون تغييـر نـام وزارت آبـاداني و مـسكن بـه وزارت مـسكن و شهرسـازي                     برگرفته  : يادآوري

.هاي آننامهآيين
: سازمان-4-22

.ريزي كشور استبرنامهومنظور سازمان مديريت
: فايده ملّي-4-23

. ت معيارها و استانداردهاترين حالت تخصيص منابع براي دستيابي به حداكثر تحقق اهداف مورد انتظار با رعايبهينه
 اصول نظام فني و اجرايي كشور-5

اصول نظام فني و اجرايي كـشور بـه   . گيردهاي آن شكل ميتحقق اهداف نظام فني و اجرايي كشور، با استقرار سامانه 
.هاي آن استسازي سامانهشرح زير، تبيين كننده خطوط هادي در تهيه اسناد، براي استقرار و پياده

.هاي نظام اتخاذ رويكرد فرآيندي در سامانه-5-1
هـاي اصـلي، مـاتريس      هاي نظام، مشخصات فرآيندها شـامل فعاليـت        در انجام فرآيندهاي مربوط به هريك از سامانه       

گيري هر  ها و معيارهاي پايش و اندازه     دادها و روش  دادها، ابزار و فنون، برون    نفع هر فعاليت، درون   مسؤوليت عوامل ذي  
.گردندرآيند مشخص ميف

 تهيه اسناد مدنظر قرار دادن بيشترين فايده ملي در-5-2
هـا و تجربيـات جهـاني در تهيـه اسـناد      المللي و روش استفاده از استانداردهاي معتبر و شناخته شده ملي و بين  -5-3

گذاريهاي سرمايهها و پروژهبرداري طرحمديريت، پديدآوري و بهره
. ريزي براي تهيه آنهاهاي نظام، در برنامهبندي اسناد مورد نياز سامانهخت و اولويت شنا-5-4
.اي كشور و ساير قوانين و مقررات مربوط در تهيه اسنادهاي توسعه سازگاري با مفاد برنامه-5-5
. ارتقا و استفاده از حداكثر توان فني و مهندسي كشور-5-6
هـاي  هـا و پـروژه  هـاي خـود در پديـدآوري طـرح    نفع نسبت به تعهدات و مـسؤوليت       ذي  پاسخگو بودن عوامل   -5-7

.گذاري و قراردادهاي مربوطسرمايه
. ي اجرايي و تأمين كنندگان منابع ماليهادستگاهموقع تعهدات مالي در  استقرار سامانه تضمين انجام به-5-8
.گذاريهاي سرمايهها و پروژه پديدآوري طرحها در خلاقيتها و نوآوري حمايت از ابتكارات،-5-9
.گذاريهاي سرمايهها و پروژه احراز صلاحيت مجريان طرح-5-10
ها  احراز صلاحيت تأمين كنندگان خدمات و كالا و ايجاد بستر رقابت شفاف در ارجاع كارهاي پديدآوري طرح                 -5-11
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.گذاريهاي سرمايهو پروژه
گذاري و زمينه سـازي بـراي بـومي كـردن     هاي سرمايهها و پروژهاسب در پديدآوري طرحآوري من انتخاب فن  -5-12.

.آنها
.نفعي عوامل ذيهاسازمان استقرار و نهادينه ساختن نظام مديريت كيفيت، در -5-13
اندارد  لزوم استقرار از مصالح و فرآورده هاي ساختماني و كالاهاي تأسيسات و تجهيزات مكانيكي و برقي اسـت                   -5-14

.گذاريهاي سرمايهها و پروژهدر طرح
.هاي فردي و گروهي و بهبود مستمر آنها تأكيد ويژه بر آموزش و كسب مهارت-5-15
.گذاريهاي سرمايهها و پروژه استقرار سامانه پايش و ارزشيابي طرح-5-16
.نفع و تعاملات عوامل ذيهاسازماناي در  ترويج اخلاق حرفه-5-17
.كننده خدمات و كالااي و امنيت شغلي تأمين حمايت از استقلال حرفه-5-18
گذاري و  هاي مختلف در سياست    تخصصي بخش  -هاي قانوني غير دولتي صنفي       ايجاد زمينه مشاركت تشكل    -5-19

.ريزي هاي مربوطبرنامه
.المللي ميدان رقابتهاي بينكنندگان خدمات و كالا در فراهم نمودن بستر لازم براي حضور فعال تأمين-5-20
گذاري توسط هاي سرمايهها و پروژه  محيطي در پديدآوري طرح    استقرار سامانه مديريت كĤرايي انرژي و زيست       -5-21

. ي اجراييهادستگاه
ايمنـي بناهـا و اسـتحكام    گذاري با هـدف افـزايش       هاي سرمايه ها و پروژه   تاكيد بر كاهش آسيب پذيري طرح      -5-22

.و سازهاساخت 
گذاري با هدف ملاحظات امنيتي و دفاعيهاي سرمايهها و پروژه رعايت اصول پدافند غيرعامل در طرح-5-23
. گذاريهاي سرمايهها و پروژههاي مردمي در پديدآوري طرح تشويق و بهره گيري از مشاركت-5-24
و اجرايي كشور ني  عوامل ذي نفع در نظام ف-6
: ي اجراييهادستگاه1-6

قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگـي جمهـوري اسـلامي         ) 160(ي اجرايي موضوع ماده     هادستگاه
قانون ) 31( و در چارچوب ماده      -1351 مصوب -قانون برنامه و بودجه     ) 21( كه بر اساس ماده      -�
������  -ايران  
.  را بر عهده دارندگذاري سرمايههايها و پروژهليت پديدآوري طرحهارم توسعه و ساير قوانين مربوط، مسؤوه چبرنام
 تأمين كنندگان منابع مالي-6-2

هـاي  هـا و پـروژه  ، واحدها و اشخاص تأمين كننده منابع مالي كه در چارچوب قـانون، اختيـار تـصويب طـرح      هاسازمان
.شيابي آنها را بر عهده دارنداي و ارزگذاري، تأمين و تخصيص منابع مالي، نظارت برنامهسرمايه

برداران  بهره-6-3
بـرداري و نگهـداري آن هـستند و در    ها كـه متـصدي بهـره     ها و پروژه  ها، واحدها و اشخاص دريافت كننده نتيجه طرح       سازمان

. ارندهاي اجرايي براي ايفاي الزامات خود هماهنگي و مشاركت دتمامي فرآيندهاي پديدآوري طرح يا پروژه با دستگاه
 تأمين كنندگان خدمات و كالا -6-4

مشاوران، پيمانكاران، سازندگان و عرضه كنندگان كالا، اشخاص واجد صلاحيتي هستند كه خدمات و يا كـالا را بـراي               
. كنندي اجرايي تأمين ميهادستگاه

 تهيه كنندگان اسناد -6-5
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ر هستند كه مسؤوليت تهيـه يـا مـشاركت در تهيـه             هاي صنفي و تخصصي كشو    ي اجرايي و انجمن   هادستگاهسازمان،  
.گذاري را بر عهده دارندهاي سرمايهها و پروژهبرداري طرحاسناد مديريت، پديدآوري و بهره

 مديريت-فصل دوم
ريزي، سازماندهي، راهبري، هدايت و كنترل است كـه         هاي هماهنگ شده براي برنامه    مفهوم مديريت، مجموعه فعاليت   

. گيردهاي نظام، ملاك عمل قرار مييكي از سامانهبه عنوان 
: هايي مانندتحقق جنبه

. محيطي كشورآوري پيشرفته، منطبق با شرايط فرهنگي، اجتماعي، اقليمي و زيستدستيابي به استقلال فني و فن-
.اي تمامي عوامل اجراييحرفهوون اجتماعي و حقوق فنيؤ حفظ ش-
هـاي علـوم و فنـون و        پيـشرفت هاي مهندسي، متناسب با   هاي آموزشي دانشكده  ودن برنامه  بسترسازي در همگام نم    -

.نيازهاي صنعتي و اقتصادي كشور
.هاي صنفي و تخصصي كشورتعامل لازم با تشكل-
.هاي اجرايي آنانهاي فني و اجرايي كشورهاي صنعتي و استفاده لازم از روشدستيابي به نظام-
.نفع براي فعاليت در فضاي رقابتيي عوامل ذيهامانسازتوانمندسازي -
.نمايدگذاري را، داراي رويكردي پويا و هدفمند و معطوف به حفظ منافع ملي ميهاي سرمايهها و پروژهمديريت طرح-

هـا،  پـروژه هـا و    هاي طـرح  محيطي، ابعاد و پيچيدگي فعاليت    كمبود منابع، الزامات هزينه، زمان، كيفيت، ايمني و زيست        
نفع، از جمله علل و عواملي هستند كه رويكرد مـديريت سـامان   تعهدات متقابل در فصل مشترك كاري بين عوامل ذي  

. سازند ميگذاري در نظام فني و اجرايي كشور ضروريهاي سرمايهها و پروژهيافته را براي مديريت طرح
گذاري بايد سازمان عوامل ذي نفع در نظام فنـي و اجرايـي بـه        هاي سرمايه ها و پروژه  براي راهبري و اداره موفق طرح     

هـاي  ها و پـروژه   مند و شفاف امور مديريت طرح     هدايت و كنترل نظام   . مند و شفاف هدايت و كنترل گردند      طريقي نظام 
 عوامـل   اي از فرآينـدها در درون سـازمان       گذاري از طريق رويكرد فرآيندي امكان پذير است كه طي آن سامانه           سرمايه

. نفع با تعيين فصل مشترك كاري آن با ساير عوامل، به كار گرفته شودذي
هاي نظام فني و اجرايي كشور و انجام اقدامات براي بهبود مستمر عملكردها، هدفي           گيري استقرار سامانه  پايش و اندازه  

هـايي كـه   ود براي شناسايي زمينـه دايمي در نظام فني و اجرايي كشور است كه از طريق تحليل و ارزيابي وضعيت موج  
. شودكارگيري راه حل هاي انتخاب شده در قالب تهيه اسناد مربوط محقق مينياز به بهبود دارند و به

الزامات مديريت 
. اتخاذ رويكرد فرآيندي و سيستمي در مديريت-1
.گذاري سرمايههايها و پروژهكارگيري استانداردهاي مديريت پروژه براي مديريت طرح به-2

هـا  هاي طرح يا پروژه به صورت جامع و مانع، اتمام طرح هماهنگي كافي بين عوامل ذي نفع، توجه به فعاليت    :يادآوري
دار، توليد، جمع آوري، توزيـع و       گذاري در مدت و اعتبار مصوب، استفاده مؤثر از نيروهاي صلاحيت          هاي سرمايه و پروژه 

بيني نـشده و تـأمين   هاي پيشر زمان مقرر و به طور متناسب، جلوگيري از بروز ريسك    مستندسازي اطلاعات و اسناد د    
.گذاري از طريق فرآيندهاي لازم در مديريت پروژههاي سرمايهها و پروژهكالا و خدمات مورد نياز طرح

.نفع استقرار و پياده سازي نظام مديريت كيفيت در سطح عوامل ذي-3
نفع هر فعاليت، دروندادها، هاي اصلي، ماتريس مسؤوليت عوامل ذيي مربوط به مديريت، فعاليت در انجام فرآيندها  -4

. گردندگيري هر فرآيند مشخص ميها و معيارهاي پايش و اندازهابزار و فنون، بروندادها و روش
.وربا ايجاد بانك اطلاعاتي نظام فني و اجرايي كش) IT(آوري اطلاعات  ترويج كاربري فن-5
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. آوري از طريق ارتباط با مراكز علمي و فني داخلي و خارجي بالا بردن سطح دانش فني كشور، تبادل دانش و فن-6
كوشش همه جانبه در دستيابي به خود اتكايي فنـي، از طريـق تناسـب بـين اعتبـارات پژوهـشي و تحقيقـاتي بـا                           -7

. هاگذاريسرمايه
نشجويان با نحوه ارايه و مديريت خدمات فني و كارهـاي اجرايـي و همفكـري در                  ايجاد تسهيلات براي آشنايي دا     -8

. هاي مرتبطهاي فني و مهندسي و ساير رشتههاي درسي رشتهبهبود مستمر برنامه
.  اقتصادي-هاي مشاوره فني  توسعه ظرفيت-9

.اي زمينه سازي و ايجاد تسهيلات براي صدور خدمات فني، مهندسي و حرفه-10
.ي بزرگ، توانمند و ماندگار بخش خصوصيهاشركتگيري  بستر سازي براي شكل-11
.گذاريهاي سرمايهها و پروژه بالابردن سطح آگاهي مردم با اطلاع رساني از نتايج و آثار اجراي طرح-12
.هاي صنفيهاي تضمين خدمات مانند استفاده از صنعت بيمه و تضمين استقرار سامانه-13
.هاي نظامهاي مربوط به سامانهنفع در انجام فعاليت احراز صلاحيت عوامل ذي-14
هـاي  هـا و پـروژه   ايجاد فضاي رقابتي و منصفانه براي تأمين كنندگان خدمات و كـالا در انجـام كارهـاي طـرح              -15

.گذاريسرمايه
.نفعزي در سطح عوامل ذياي و اعتمادسا ترويج مناسبات و روابط روشن و صادقانه، اخلاق حرفه-16
.ها و تقاضاهاي خدمات مهندسي و اجرايي بسترسازي براي متناسب كردن دايمي ظرفيت-17
.نفع نظامگيري ميزان پاسخگويي تعهدات و تكاليف عوامل ذي استقرار ساز و كار لازم براي پايش و اندازه-18
.عات بازخورد بهبود مستمر عملكردها ارزشيابي حين اجرا و پس از اجرا، به عنوان اطلا-19
.ي كوچك محلّي در مناطق كمتر توسعه يافتههاشركتگيري  زمينه سازي و حمايت از ايجاد و شكل-20

گذاريهاي سرمايهها و پروژه پديدآوري طرحـفصل سوم
وجيهي، طراحي پايه، طراحي گذاري شامل اقدامات در مراحل پيدايش، مطالعات ت     هاي سرمايه ها و پروژه  پديدآوري طرح 

. برداري، در قالب فرآيندهاي لازم استاندازي، تحويل و شروع بهرهتفصيلي، اجرا، راه
: مرحله پيدايش

گـذاري و تعيـين   هـاي سـرمايه  ها و پـروژه مجموعه اقدامات لازم براي رسيدن به بهترين راه حل تبديل تقاضا به طرح       
ي الزامات مقرر در سند ملي آمايش سرزمين و اسـناد ملـي توسـعه بخـشي، توسـعه               عنوان طرح يا پروژه به منظور ايفا      

.استاني و ويژه است
: مرحله مطالعات توجيهي

حلهاي مختلف براي تأمين نياز و تبديل آن گردآوري اطلاعات و آمار، بررسي و تحليل نيازها، بررسيهاي فني و ارايه راه   
توجـه بـه    ، تعيـين گزينـه برتـر بـا        )درصورت موجـه بـودن    (لوب طرح يا پروژه     به طرح يا پروژه، تعيين گزينه هاي مط       

.محيطي و ايمني استسودآوري اقتصادي و ملاحظات اجتماعي، زيست
هايي كه به علت شرايط ژئوتكنيكي و زمين شناسي ساختگاه، لازم است مطالعات و طراحي ها و پروژه  در طرح : يادآوري

هاي حاصله دقت مورد نياز را پاسخگو باشد، مطالعات توجيهي نهايي آنها بايد بـر اسـاس         تا حدي توسعه يابد كه برآورد     
.طراحي پايه انجام شود

:مرحله طراحي پايه
و بـا  ) مشخص شده در مرحله مطالعات توجيهي(بخشي از فرآيند طراحي است كه بر مبناي سيماي كلي طرح يا پروژه              



287287287287قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

 مناسب در صورت نياز و انجام محاسبات مهندسي، مشخصات اجزاي اصلي بررسي كامل و ميداني و انتخاب دانش فني
.شودطرح يا پروژه تعيين مي
: مرحله طراحي تفصيلي

 مشخصات و جزييات اجرايي     بخشي از فرآيند طراحي است كه بر اساس نتايج طراحي پايه و انجام محاسبات مهندسي،              
انـدازي مبتنـي بـر    رك لازم براي عمليات اجرايي و نـصب و راه هاي مختلف طراحي شده و مدا     طرح يا پروژه در بخش    

.شودمهندسي ارزش تهيه مي
: مرحله اجرا

.برداري استو سازماندهي براي بهره) ساختمان و نصب(هاي مربوط به تأمين كالا، عمليات اجرايي انجام فعاليت
: بردارياندازي، تحويل و شروع بهرهمرحله راه

هـا و بـه   ها، كنترلها، بازرسي آزمايشاز قبيل اخذ مجوزها،) ساختمان و نصب ( تكميل عمليات اجرا     هاي پس از  فعاليت
بـرداري و صـدور   طور كلي انجام كارهاي لازم براي قرار دادن طرح يا پروژه در شرايط عملياتي، به منظور شروع بهـره            

.گواهي تحويل است
گذاري هاي سرمايهها و پروژهالزامات پديدآوري طرح

.گذاريهاي سرمايهها و پروژه اتخاذ رويكرد فرآيندي در پديدآوري طرح-1
هاي اصلي، ماتريس مسؤوليت    گذاري، فعاليت هاي سرمايه ها و پروژه   در انجام فرآيندهاي مربوط به پديدآوري طرح       -2

گيـري هـر فرآينـد،    هـاي پـايش و انـدازه   نفع هر فعاليت، دروندادها، ابزار و فنون، برونـدادها و روش و معيار            عوامل ذي 
.گردندمشخص مي

گذاري در هاي سرمايهها و پروژههاي مربوط به مراحل پيدايش، مطالعات توجيهي طرح ملحوظ داشتن انجام فعاليت-3
.هاي اعتباري تعريف شدهقالب رديف

هاي ها و پروژهر چارچوب مرحله پيدايش طرحها، دها يا پروژه انجام مطالعات توجيه فني، اقتصادي و اجتماعي طرح-4
هاي معتبر، به منظور اطمينان از توجيه پذيري اقتصادي طـرح يـا پـروژه،    گذاري بخش مربوط و بر اساس روش  سرمايه

محيطي و ايمنـي، تـأمين منـابع مـالي و     هاي توسعه و عمران، ملاحظات زيست پايدار بودن طرح يا پروژه، رعايت طرح      
.مربوط و انتخاب گزينه برتر به نحوي كه بيشترين فايده ملي را براي كشور داشته باشدساير جوانب 

ها، تهيـه ضـوابط و تـرويج اسـتفاده از منـابع مـالي          ها يا پروژه  هاي مختلف تأمين منابع مالي طرح      شناسايي روش  -5
.گذاريهاي سرمايهها و پروژهبراي پديدآوري طرح) مؤسسات مالي غيردولتي(غيردولتي 

گـذاري  هـاي سـرمايه  هـا و پـروژه   شروع مرحله طراحي پايه پس از انجام، تأييد و تصويب مطالعات توجيهي طـرح        -6
).توجه به يادآوري ذكر شده در مرحله مطالعات توجيهيبا(
هـا و  هاي مناسب پديدآوري به منظور بالا بردن كيفيت، بهينه نمودن هزينه و زمـان در اجـراي طـرح                 تدوين روش  -7

.هاي پيشرفته جهاني و تطبيق آنها با شرايط داخليها، با بهره گيري از روشپروژه
توجه به نوع، اندازه و پيچيـدگي  گذاري باهاي سرمايهها و پروژه انتخاب روش اجرايي مناسب براي پديدآوري طرح -8

.طرح يا پروژه
: يه و مطالعات تفصيلي از جمله استفاده از بروندادهاي مطالعات توجيهي، مطالعات پا-9
.برنامه زماني اجراي طرح يا پروژه-
.هابرآورد مقادير و هزينه-
.هاي مختلف اجراي طرح يا پروژهتقويم اعتبار به تفكيك سال-
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.جريان نقدينگي سالانه-
.هاي بعدي آنهاقيهگذاري و الحاهاي سرمايهها و پروژهبه عنوان درونداد تنظيم و مبادله موافقتنامه طرح

 وجود مجوزهاي لازم براي ساخت از مراجع مربوط و مشخص بودن وضعيت مالكيت زمـين و برنامـه اسـتملاك      -10
.اراضي در شروع مرحله اجرا

 ارجاع كار با هدف انتخاب مناسبترين تأمين كننده كالا و خدمات و با رعايت اصـول رقابـت، بيطرفـي و نظـم و                         -11
.و اطلاع رساني سريع و شفافاي اخلاق حرفه

.گيري هر فرآيندها و معيارهاي پايش و اندازهنفع در روش توجه به پاسخگو بودن عوامل ذي-12
.گذاريهاي سرمايهها و پروژهمند كردن حمايت از ابتكارات، خلاقيتها و نوآوريها در پديدآوري طرح نظام-13
يع اختلافهاي قراردادي بـراي پيـشگيري از اتـلاف هزينـه و زمـان در                مند كردن چارچوب حل و فصل سر       نظام -14

.گذاريهاي سرمايهها و پروژهپديدآوري طرح
جا در قالب يك پيمان و اجتناب از تفكيـك آنهـا بـه منظـور      تأكيد بر واگذاري كارها تا حد امكان به صورت يك        -15

.نگي در اجرا و سرعت بخشيدن به اجراي كارانتقال مسؤوليت مديريت اجرا به پيمانكاران و حفظ هماه
هـا و  بـرداري طـرح   ايجاد شرايط لازم براي مشاركت مسؤولانه بخش خصوصي در پديـدآوري و مـديريت بهـره              -16

.گذاريهاي سرمايهپروژه
.هاها و پروژههاي پديدآوري طرح ارزيابي اثربخشي فعاليت-17
.هاها و پروژهحهاي پديدآوري طر مستندسازي فعاليت-18

گذاريهاي سرمايهها و پروژه طرح تهيه اسناد مديريت، پديدآوري و بهره برداري-فصل چهارم
گذاري شامل استانداردها، معيارهاي فني، ضـوابط و  هاي سرمايهها و پروژهبرداري طرح اسناد مديريت، پديدآوري و بهره    

هاي مربوط در    براي استقرار سامانه   هاي مورد نياز،  دش كارها و كاربرگ   ها، گر  دستورالعمل هاي اجرايي، مقررات و روش  
.نظام فني و اجرايي كشور است

گذاري از نظر موضوع شامل شش عنوان بـه شـرح      هاي سرمايه ها و پروژه  برداري طرح اسناد مديريت، پديدآوري و بهره    
.زير است

 مديريت-لف ا
محيطيمني و زيست معيارهاي فني، مالي و اقتصادي، اي-ب 
 امور قراردادي-پ 
ها امور قيمت-ت 
 امور تأمين كنندگان-ث 
گذاريهاي سرمايهها و پروژه ارزيابي طرح-ج 

ها گذاري به دو رسته عمومي براي استفاده در طرح        هاي سرمايه ها و پروژه  برداري طرح اسناد مديريت، پديدآوري و بهره    
رسته عمومي اسنادي است كه به تشخيص سازمان، مورد نياز بيش از           . شوند تقسيم مي  هاي جديد و اختصاصي   يا پروژه 

رسته اختصاصي اسنادي است كـه در  . يك دستگاه اجرايي بوده و مديريت تهيه و ابلاغ آنها، در مسؤوليت سازمان است    
.كننداستفاده ميي اجرايي براي نياز خاص خود آنها را تهيه و هادستگاهرسته عمومي انتشار نيافته و 

سازمان، با بررسـي  .ي اجرايي موظفند يك نسخه از تمامي اسناد رسته اختصاصي را براي سازمان ارسال دارند هادستگاه
اسناد اختصاصي كه زمينه كاربرد عمومي داشته باشند، آنها را با اعمال اصلاحات لازم به صورت عمومي براي اسـتفاده        
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.نمايدگذاري جديد ابلاغ ميهاي سرمايهها و پروژهدر طرح
قانون برنامه و ) 23(هاي عمراني موضوع ماده نامه استانداردهاي اجرايي طرحسازمان موظف است با تجديدنظر در آيين     

بـرداري  نامه اجرايـي اسـناد مـديريت، پديـدآوري و بهـره           و رعايت الزامات به شرح زير، آيين       -1352 مصوب   -بودجه  
قـانون  ) 31( و مـاده  -�����  مـصو -قانون برنامه و بودجه ) 23(گذاري را در قالب ماده  سرمايههاي  ها و پروژه  طرح

.برنامه چهارم توسعه تهيه و براي تصويب هيأت وزيران ارسال دارد
گذاري هاي سرمايهها و پروژهبرداري طرح پديدآوري و بهرهالزامات تهيه اسناد مديريت،

محيطي و پدافند غيرعامل به منظور تحقـق بيـشترين فايـده            ، هزينه، زمان، ايمني، زيست    كيفيتهاي رعايت جنبه  -1
.ملي
 رعايت فرآيندهاي نيازسنجي، پيشنهاد، انتخاب، تهيه، بررسي، تأييد، تصويب، ابـلاغ، آمـوزش و تجديـدنظر در تهيـه                    -2

.اسناد
نفـع هـر فعاليـت،    اصلي، ماتريس مسؤوليت عوامل ذي    هاي   در انجام فرآيندهاي مربوط به تهيه اسناد، فعاليت        :يادآوري

.گردندگيري هر فرآيند، مشخص ميها و معيارهاي پايش و اندازهدروندادها، ابزار و فنون، بروندادها و روش
.المللي در فرآيندهاي تهيه اسناد، با در نظر گرفتن مقررات و شرايط كشورها و اسناد معتبر بين استفاده از روش-3
.هاي صنفي و تخصصي در تهيه اسناد، با تقسيم و تعيين وظايف هر يك از آنانهاي اجرايي و تشكل مشاركت دستگاه-4
گانه اسناد، به منظور پاسـخگويي بـه    توسعه ظرفيت توليد اسناد در سطح تهيه كنندگان آن براي تمام عناوين شش -5

.نيازهاي نظام فني و اجرايي كشور
.بندي تهيه اسنادن اولويتمند كرد نظام-6
.هاي اجرايي نوين و پيشرفته و استفاده از آنها در تهيه اسناد مربوط مطالعه، تحقيق و شناسايي روش-7
.بيني نشده به ويژه زلزله، سيل و رانش زمين و نظاير آن رعايت اصول كاهش خطرپذيري ناشي از حوادث طبيعي و پيش-8
.ه منظور تأمين پويايي و روزآمدي آنها بازنگري مستمر اسناد ب-9

.هاي توسعه و عمرانهاي توسعه كشور، آمايش و طرح رعايت مفاد مواد مربوط فصول مختلف برنامه-10
. اطلاع رساني اسناد رسته عمومي و اختصاصي از طريق پايگاه اطلاعاتي نظام فني و اجرايي كشور-11

نظام فني و اجرايي كشورهاي  نحوه استقرار سامانه-فصل پنجم 
هـا و  بـرداري طـرح  هاي نظام فني و اجرايي كشور منوط به تهيه اسناد مديريت، پديدآوري و بهره          تحقق الزامات سامانه  

هاي نظام،  باشد، از اين رو سازماندهي لازم براي تهيه اسناد و مميزي نحوه استقرار سامانه             گذاري مي هاي سرمايه پروژه
:گيردعمل قرار ميبه شرح زير ملاك 

:  سازمان موظف است با-1
.تأمين منابع لازم براي تهيه اسنادـ1 ـ 1
.سازماندهي اجرايي براي تهيه اسناد ـ2 ـ 1
.هاي صنفي و تخصصي در تهيه اسناد در هيأت مميزههاي اجرايي و تشكلمشخص كردن نحوه مشاركت دستگاه ـ3 ـ 1
.هاي نظامها و اقدامات در دست انجام استقرار سامانهمستندسازي تمام فعاليت ـ4 ـ 1
 ـ5 ـ  1 هـاي  ايجاد پايگاه اطلاعاتي نظام فني و اجرايي كشور براي دسترسي همگان به اطلاعات مربوط و با كـاربري  

.لازم در سازمان به صورت برخط
 ـ6 ـ  1 ابلاغ سند نظام فني و اجرايي كشور، شـامل  تهيه و ارايه برنامه اجرايي براي تهيه اسناد ظرف سه ماه از تاريخ  

بندي شده و قابل واگذاري به اشخاص حقيقي و حقوقي براي انجام كـار           هاي مشخص اولويت  تجزيه الزامات به فعاليت   
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، تا سال سوم برنامه اصلاح و از سال چهـارم بـه              پروژه ي زمان و كيفيت در اجرا     ،عامل هزينه 
.مورد اجرا گذارد

، »برداري و واگذارينابع مالي، ساخت، بهرهتأمين م«ي مناسب ازقبيل  هاي اجراي  روش ـب
مـشاركت بخـش   «، »طرح و ساخت كليد در دست«، »برداريتامين منابع مالي، ساخت و بهره   «

 ـعمومي هـاي كـافي   بيني تضمينرا با پيش» برداري و مالكيتساخت، بهره«و يا »  خصوصي 
.كار گيردبه

 ـ        ـج هـاي طـرح ت و مهندسـي ارزش را در         از ابتداي سال دوم برنامه نظام مديريت كيفي
.اي بزرگ و متوسط اجرا كند سرمايهيدارايتملك 
اي بـزرگ و متوسـط از طريـق         ي سرمايه يدارا تملك هايطرحكار تأمين مالي    وسازـد

بينـي  هاي داخلي و خارجي همراه بـا پـيش        گشايش اعتبارات اسنادي ريالي و ارزي نزد بانك       
 در پايان برنامه رابطه تأمين منـابع        كهاي پياده كند    به تدريج به گونه   ابزارهاي مالي تضميني را     

.كاهش يابد فوق با نوسانات بودجه سالانه هايطرحيمالي و اجرا
.يا تهيه سند با تأييد هيأت مميزه

.هاي نظام فني و اجرايي كشور را تحقق بخشدسازي سامانهپياده
هاي نظام فني و اجرايي كشور هيأت مميزي نظام فني و اجرايي كشور، بـه رياسـت                 ات سامانه  به منظور انجام الزام    -2

:يهاسازمانها و ربط وزارتخانهجمهور و رييس سازمان و معاونان ذيمعاون رييس
 امور اقتصادي و دارايي-2-1
 راه و ترابري-2-2
 مسكن و شهرسازي -2-3
 نفت-2-4
 نيرو-2-5
زي كشاورجهاد-2-6
 صنايع و معادن -2-7
 كشور -2-8
زيست سازمان حفاظت محيط-2-9
هاي صنفي و تخصصي رييس شوراي هماهنگي تشكل-2-10

.گرددبه دبيري معاون امور فني سازمان تشكيل مي
.هاي تخصصي نمايدتواند در صورت نياز اقدام به ايجاد كارگروهدبيرخانه هيأت مميزي مي: يادآوري

اي سـه ماهـه دبيرخانـه هيـأت، انجـام      هاي دوره از طريق دريافت گزارش مميزي نظام فني و اجرايي كشور،  هيأت -3
.نمايدهاي نظام فني و اجرايي كشور را مميزي ميها و اقدامات لازم براي استقرار سامانهفعاليت
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اي و دارايـي سـرمايه   تملـك  هـاي طـرح  استانداردهاي ملي حسابداري و حسابرسي  ـهـ  
ه و توسـط معاونـت تأييـد و          تهي داراييشده را كه توسط وزارت امور اقتصادي و         قيمت تمام 
. بزرگ و متوسط پياده كندهايطرحگردد از ابتداي سال دوم برنامه در ابلاغ مي
اي جديد در لوايح بودجه سـنواتي   هاي سرمايه دارايي تملك هايطرحپيشنهاد  ـ215ماده  

:پذير استبا رعايت موارد زير امكان
اي جديـد بـا   هاي سـرمايه دارايي تملكهايطرح عناوين، اهداف كمي و اعتبارات      ـالف
حجم كـار،   ( گزارش توجيهي فني    براساس )1(قانون برنامه و بودجه   ) 23(و  ) 22(مواد  رعايت  

مـشاور و  از سوي    و رعايت پدافند غيرعامل    ، اقتصادي، مالي و زيست محيطي     )زمانبندي اجرا 
 مـورد  هـاي طرحبت سالي كه ي پس از تأييد معاونت براي يك بار و به قيمت ثا          يدستگاه اجرا 

هـاي برنامـه و     گـردد بـه تفكيـك سـال       نظر براي اولين بار در لايحه بودجه سالانه منظور مي         
.رسدهاي بعد به تصويب مجلس شوراي اسلامي ميسال

محيطـي را در   سازمان حفاظت محيط زيست موظف است اسـتانداردهاي زيـست   ـتبصره
 ـهـاي اجرا دستگاهنت جهت ابلاغ به ماهه اول سال اول برنامه به معاو      شش هـاي شـركت ي و ي

اي هـاي سـرمايه   داراييتملكهايطرحمهندسين مشاور به منظور رعايت مفاد آن در طراحي          
.خود اعلام نمايد

:10/12/1351 مصوب قانون برنامه و بودجه كشوراز ـ1
نامه مصوب  بر اساس آيين)1(*بندي مهندسين مشاور و پيمانكاران توسط سازمان حيت و طبقه  تشخيص صلا ـ  22ماده  

ارجاع كار به مهندسين مشاور و پيمانكـاران و روش تعيـين برنـده مناقـصه بـر       . گرفت صورت خواهد  )2(*هيأت وزيران 
.گيرد توسط دستگاه اجرايي انجام مي)3(*مصوب هيأت وزيراننامهاساس آيين
هاي مطالعاتي همچنين  ارجاع كار از طرف دستگاه اجرايي به مؤسسات علمي و يا تخصصي جهت اجراي طرحتبصره ـ

.تأييد سازمان خواهد بودانعقاد قرارداد مربوط با
 براي تعيين معيارها و استانداردها همچنين اصول كلي و شرايط عمومي قراردادهاي مربـوط بـه         )4(* سازمان ـ23ماده  

ي اجرايي هادستگاهو پس از تصويب هيأت وزيران بر اساس آن دستورالعمل لازم به اي تهيهنامههاي عمراني آيين  رحط
.باشندميي اجرايي موظف به رعايت آنهادستگاهنمايد و ابلاغ مي

.ريزي و نظارت راهبردي رييس جمهور در حال حاضر، معاونت برنامهـ) 4(*و ) 1(*
نامـه ارجـاع كـار بـه     بندي مهندسان مشاور و كارشناسـان و آيـين    نامه تشخيص صلاحيت و طبقه    آيين-) 3(*و  )2(*

بـراي اطـلاع از تغييـرات و        .  به تصويب هيأت وزيران رسيده اسـت       1/3/1359مهندسان مشاور و كارشناسان در تاريخ       
وعه معاملات و اموال دولتي از انتشارات هاي مزبور به مجموعه پيمانكاران و مهندسين مشاور و مجمنامهاصلاحات آيين

.اين معاونت مراجعه شود
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اي مشتمل بر اهـداف طـرح،   هاي سرمايهدارايي تملكهايطرحهاي   مبادله موافقتنامه  ـب
 فقط يك بار در     مورد نياز   فيزيكي و مشخصات فني    شرح عمليات، اعتبارات مصوب، پيشرفت    

ها براي دوران برنامه معتبر و مـلاك عمـل خواهـد            پذيرد اين موافقتنامه  دوران برنامه انجام مي   
.گرددها نيز درج ميخصوص موارد فوق در اصلاحيه موافقتنامه اطلاعات ضروري در.بود

 ـ تملـك    هايطرح اعتبارات مورد نياز     ـتبصره هـاي  اي بـراي سـال    هـاي سـرمايه   يداراي
 طرح در برنامه با اعمال ضرايب تعديل محتمل محاسـبه و توسـط معاونـت                يمانده اجرا باقي

.شودمنظور مي
ها با قوانين بودجه سنواتي     هايي كه براي انطباق ميزان اعتبارات سالانه طرح        موافقتنامه ـج

هـاي طـرح   افزايش اهداف و تعداد پروژهگردند جنبه اصلاحي داشته و نبايد موجب       مبادله مي 
شـوند بـا پيـشنهاد       مـي  هاموارد استثناء كه منجر به تغيير حجم عمليات يا تعداد پروژه          . شوند

اين ) الف(هيأت وزيران با رعايت مفاد بند     معاونت و تصويب    ربط و تأييد    ي ذي يدستگاه اجرا 
.استماده بلامانع 

اي محرمانه و بخش دفاع تابع      هاي سرمايه داراييتملكهايطرحهاي   مبادله موافقتنامه  ـد
كه به پيشنهاد وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح و معاونت بـه تأييـد       است  دستورالعملي  
.رسدميهيأت وزيران 

 ـ ي كـه از  هـاي طـرح هاي تـوجيهي  بندي گزارشاي از جمع معاونت موظف است خلاصه  ـهـ
سال پس از تـصويب از       دفاعي و امنيتي را يك     هايطرحءاستثناد، به شومنابع عمومي تامين مالي مي    

. طريق وبگاه معاونت در دسترس عموم كارشناسان و پژوهشگران قرار دهد
اي جديد در هر فـصل توسـط معاونـت،          هاي سرمايه دارايي تملك   هايطرح تصويب   ـو

كه اعتبـار سـال اول اجـراي         مزبور است به طوري      هايطرحمنوط به تأمين اعتبار كامل براي       
كمتـر  ) برحـسب سـال   (طرح جديد از نسبت كل اعتبار مورد نياز به مدت زمان اجراي طرح              

اي در ابتـداي برنامـه بـا در نظـر گـرفتن      هاي سرمايهدارايي تملك هايطرحاعتبارات  . نگردد
اصـلاح و يـا    بيني شـده    گردد و اعتبارات پيش   بيني نرخ تورم در دوران برنامه برآورد مي       پيش

تغيير طرح براي هر فصل و دستگاه تا پايان سال آخر برنامه فقط در حد انحـراف نـرخ تـورم             
.بيني شده مجاز استواقعي از نرخ پيش

هـاي متبادلـه بـا     تخصيص اعتبار، تعهد و پرداخت در اجراي موافقتنامه       ـالفـ216ماده  
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هـاي موضـوع موافقتنامـه و    اليـت ي، مشروط به رعايت شرح عمليـات و فع    يهاي اجرا دستگاه
آوري كه به منظور اعمال نظارت بيشتر بر اجراي برنامه و بودجه توسـط معاونـت                شروط الزام 
.شروط يادشده نبايد مغاير قانون باشد.شود، خواهد بوددرج مي

اي دستگاه كه   از اعتبارات هزينه  آن بخش    متناسب با وظايف و اختيارات واگذار شده         ـب
كرد آن توسط دستگاه موضوعيت ندارد با پيشنهاد معاونت          به واگذاري وظايف، هزينه    با توجه 

.گردد ديگر حسب مورد واگذار ميهايدستگاهها يا و تصويب هيأت وزيران به استان
، پيشگيري، امـداد رسـاني، بازسـازي و    آگاهيشود براي پيشجازه داده مي به دولت ا ـج

گـرگ،  حوادث غير مترقبه از جمله سيل، زلزلـه، سـرمازدگي، ت    نوسازي مناطق آسيب ديده از      
گير انساني هاي همههاي فراگير محصولات كشاورزي و بيماري    طوفان، پيشروي آب دريا، آفت    

گـردان  از بودجه عمومي هر سال را از محل افزايش تنخـواه          %) 2(درصدو دامي، تا معادل دو    
جـويي در   حداكثر تا پايان همان سال از محل صرفه       تنخواه مذكور   . خزانه تأمين و هزينه نمايد    

در هر حـال برداشـت و هزينـه از       . شوداعتبارات عمومي و يا اصلاح بودجه سالانه تسويه مي        
.گردان خزانه در اجراي قوانين و مقررات منوط به تأييد معاونت استمحل تنخواه

 اصول يكـصد و سـي و        يي كه در اجرا   يهاي اجرا دستگاه در مورد آراء حل اختلاف       ـد
 قـوانين و    ي و يـا در اجـرا      )2(قـانون اساسـي   )139( و يكصد و سي و نهم      )1()134(چهارم

 تصميم  يربط از اجرا  ي ذي يهاي اجرا دستگاهردليل  شود چنانچه به ه   مقررات مربوط صادر مي   
ايـت   معاونت مطابق رأي مرجع مذكور، بدون الزام بـه رع          نمايدمرجع حل اختلاف خودداري     

اي، از بودجه سنواتي    اي و هزينه  هاي سرمايه داراييجايي در بودجه تملك   هاي جابه محدوديت
.نمايد مي و يا با مطالبات تهاترنفع اضافهي ذييربوط كسر و به بودجه دستگاه اجرادستگاه م
خـود  تي  ي و عمليا  هاي اجراي ها و مؤسسات دولتي موظفند برنامه     كليه وزارتخانه ـ217ماده  

زيـران بـا    ت و رياسـت هيـأ   :6/5/1368ي با اصلاح  12/9/1358ا مصوب   .ا.ج.ا. ق اصل يكصد و سي و چهارم     �1
ت ن و هيأزيراهاي وزيران نظارت دارد و با اتخاذ تدابير لازم به هماهنگ ساختن تصميمرييس جمهور است كه بر كار و

.كندلت را تعيين و قوانين را اجرا ميزيران، برنامه و خط مشي دوپردازد و با همكاري ولت ميدو
لتي در صورتي كه نياز بـه تفـسير يـا تغييـر قـانون      ي دو هادستگاهظايف قانوني    در موارد اختلاف نظر و يا تداخل در و        

.الاجرا استشود لازمد رييس جمهور اتخاذ ميزيران كه به پيشنهات ونداشته باشد، تصميم هيأ
.زيران استت ول اقدامات هيأ رييس جمهور در برابر مجلس مسؤو

. رجوع شود84ماده » ب« بند 6به زيرنويس جزء ـ2
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ايـن  . ب اين قانون تهيـه كننـد  ي برنامه ظرف شش ماه از تاريخ تصوي     هاي اجراي را در قالب بسته   
شـود،  ها كه پس از تصويب هيأت وزيران جهت اطلاع به مجلس شوراي اسلامي ارائه مـي               بسته

.گيردمبناي تنظيم و تصويب بودجه سنواتي دستگاه قرار مي
اي از چنـدين پـروژه بـه هـم پيوسـته و يـا خوشـه       اي از  ـ بسته اجرايي مجموعه تبصره
دار است كه به منظور حل يـك مـشكل اقتـصادي،       س و به هم مرتبط اولويت     هاي متجان پروژه

.آيداجتماعي و يا فرهنگي در چهارچوب اهداف برنامه به اجرا در مي
)1(قانون مديريت خـدمات كـشوري     ) 4(هاي دولتي موضوع ماده     شركتكليه  ـ218ماده

 پذيرفته شده در بورس مكلفنـد       هايشركتشود و نيز    كه فهرست آنها توسط دولت تعيين مي      
طريق سازمان حسابرسي و يا مؤسـسات       از سال دوم برنامه و حداقل يك بار تا پايان برنامه از           

حسابرسي عضو جامعه حسابداران رسـمي ايـران حـسب مـورد در جهـت افـزايش صـرفه                   
هـاي مـالي   ها و افزايش قابليت اعتمـاد گـزارش   فعاليت شركتاقتصادي، كارآيي و اثربخشي 

ها مـسؤوليت اجـراي     هيأت مديره اين شركت   . نسبت به انجام حسابرسي عملياتي اقدام نمايند      
.عهده دارنداين بند را به

باشند از شمول اين    بندي مي اساس مصوبه دولت داراي طبقه    ي كه بر  هايشركتـ1تبصره
.شوندمستثني ميماده 

 سازمان حسابرسي مكلف است چهارچوب و استانداردهاي حسابرسي عملياتي          ـ2تبصره
.را ظرف شش ماه پس از تصويب اين قانون تهيه و ابلاغ نمايد

 تا پايـان سـال       موظف است  ريزي عملياتي، دولت   به منظور استقرار نظام بودجه     ـ219ماده  
هـاي  دسـتگاه ي تهيه بودجه به روش عملياتي در كليه         هاي لازم را برا   دوم برنامه به تدريج زمينه    

ي فراهم آورد به نحوي كه لايحه بودجه سال سوم برنامه به روش مذكور تهيـه، تـدوين و                   ياجرا
.شـود  تهيه و ابـلاغ مـي      ت توسط معاون  اجراييدستورالعمل  . تقديم مجلس شوراي اسلامي شود    

بنگاه اقتصادي است كـه بـه موجـب         شركت دولتي :8/7/1386 قانون مديريت خدمات كشوري مصوب       4ماده  ـ1
قـانون اساسـي،   ) 44(ي كلي اصل چهـل و چهـارم   هاسياستموجب هاي دولت به   انجام قسمتي از تصدي    قانون براي 

سرمايه و %) 50(گردد، ايجاد و بيش از پنجاه درصد      ابلاغي از سوي مقام معظم رهبري جزء وظايف دولت محسوب مي          
هـا، مؤسـسات دولتـي و     وزارتخانـه گـذاري هر شركت تجاري كه از طريـق سـرمايه  . باشدسهام آن متعلق به دولت مي   

سهام آنها منفرداً يا مشتركاً متعلق      %) 50(ي دولتي منفرداً يا مشتركاً ايجاد شده مادام كه بيش از پنجاه درصد              هاشركت
.الذكر باشد شركت دولتي استبه واحدهاي سازماني فوق
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 و استقرار نظام بودجه ريزي عملياتي،       پنجمهاي كلي برنامه    سياست) 32(اجراي بند   همچنين در   
)1( خـدمات كـشوري  قـانون مـديريت  ) 16(شده موضوع ماده اعتباراتي كه بر اساس قيمت تمام     

يابد پس از پرداخت به واحدهاي مربوطه بدون الزام به رعايت قـوانين و مقـررات                اختصاص مي 
هـاي مـالي و معـاملاتي و اداري و        نامههاي دولتي و فقط بر اساس آيين      دستگاهعمومي حاكم بر    

بينـي  ها و تحقق اهداف پيشبر هزينهبيني نحوه نظارت گردد كه متضمن پيشاستخدامي هزينه مي  
وري و استقرار نظام كنترل     ايش بهره  به منظور افز   :8/7/1386 قانون مديريت خدمات كشوري مصوب       16ماده  -1

گيري و اعطاء اختيارات لازم و كنترل مراحل انجام كار و يا هردو، جلوگيري از تمركز تصميم    ) ستانده(نتيجه و محصول    
كه توسـط سـازمان تهيـه و بـه تـصويب      )1*(اينامهينيبه مديران براي اداره واحدهاي تحت سرپرستي خود براساس آ         

. ي موظفند اقدامات ذيل را به عمل آورنديي اجراهادستگاهرسد هيأت وزيران مي
ها و خدمات و محصولات واحدهاي مجري از قبيل واحدهاي آموزشي، پژوهـشي،      تعيين قيمت تمام شده فعاليت     -الف  

 در چارچوب ها و خدمات،ه فعاليتيبهداشتي، درماني، خدماتي، توليدي و اداري، متناسب با كيفيت و محل جغرافيايي ارا         
ها و خدمات مذكور در بودجه مصوب سالانه ملي و استاني با تأييد سـازمان مـديريت و                  متوسط قيمت تمام شده فعاليت    

. يا استان)2*(ريزي كشوربرنامه
بينـي سـازوكارهاي نظـارتي بـراي        هاي هدفمند و نتيجه گرا و استانداردهاي كيفي خدمات و پيش           تعيين شاخص  -ب  

.كيفيت خدمات ارائه شدهكنترل كميت و 
ها و خـدمات و قيمـت تمـام شـده آن و تعيـين       انعقاد تفاهمنامه با مديران واحدهاي مجري براساس حجم فعاليت -ج

.تعهدات طرفين
ريزي استان در هاي اعتبارات مذكور به شوراي برنامهجايي فصول و برنامه اختيارات لازم براي پيشنهاد جابه     ي اعطا -د  

.جايي اعتبارات ملي براساس احكام قانون بودجه سالانه خواهد بودكام قانون بودجه سالانه جابهچارچوب اح
 ـمالي به مديران، بـه موجـب آ        نظام قيمت تمام شده، اختيارات لازم اداري و        ي براي اجرا  -هـ  كـه بـا   )1*(اينامـه يني

. گرددرسد تعيين ميپيشنهاد سازمان به تصويب هيأت وزيران مي
گيرد، به عنوان كمك تلقي شده و پس از پرداخـت   اعتباراتي كه براساس قيمت تمام شده در اختيار واحدها قرار مي  -و

ي نسبت به تحقق اهداف     يي اجرا هادستگاهمديران  . گرددربط به هزينه قطعي منظور مي     به حساب بانكي واحدهاي ذي    
 مسؤول و به نهادهاي نظارتي پاسخگو خواهند بود و موظفند بيني شده در تفاهمنامه در مدت مديريت خود       و نتايج پيش  

ه نمايند و سازمان نيز مكلف است گزارش عملكرد ايـن           يگزارش اقدامات مربوطه را هر شش ماه يك بار به سازمان ارا           
. ماده را يك ماه قبل از ارسال لوايح بودجه ساليانه به مجلس تقديم نمايد

يــشنهاد ســازمان و تــصويب هيــأت وزيــران امكــان محاســبه قيمــت تمــام شــدة  يي كــه بــا پهــادســتگاه–1تبــصره 
. محصولات و خدمات خود را نداشته باشند از طريق محاسبه هزينه تمام شده اقدام خواهند نمود

اجـراء شـده و از      )2*(ريزي كـشور    بايد ظرف يك سال توسط سازمان مديريت و برنامه         احكام اين ماده مي    -2تبصره  
.باشدي موضوع اين قانون فقط با رعايت مفاد اين ماده قابل تنظيم و ارائه ميهادستگاه بودجه 1387سال 

. مذكور تا زمان تهيه مجموعه به تصويب هيأت وزيران نرسيده است اجرايي هاينامهآيينـ) 1*(
يـس  نظارت راهبردي وريزي و معاونت برنامه در حال حاضر معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني   ـ)2*( تـان   ري جمهـور و در اس

.ريزي استانداريمعاونت برنامه
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 بـه تـصويب هيـأت وزيـران         داراييشده است و با پيشنهاد معاونت و وزارت امور اقتصادي و            
.رسدمي

رچوب شـرايط و انـواع      شود حـسب مـورد در چهـا        به دولت اجازه داده مي     ـ220ماده  
هـاي  دارايـي  تملـك    هـاي طـرح قراردادهاي واگذاري مصوب شوراي اقتـصاد درخـصوص         

:عمل آورداي اقدامات زير را بهسرمايه
شده و آماده تمام و تكميلاي جديد و نيمه تملك دارايي سرمايههايطرحواگذاري  ـ  الـف 

وراي اقتصاد با تعيـين نحـوه تـأمين         برداري در قالب قراردادها و شرايط مورد تصويب ش        بهره
بـرداري يـا خريـد خـدمات در مـدت           هاي بهره ، پرداخت هزينه  )فاينانس(مالي دوره ساخت  

قرارداد، با رعايت استانداردهاي اجراي كيفيت خدمات و نهايتاً واگذاري طـرح پـس از دوره                
قرارداد به بخش غيردولتي

شده كـه خـدمات آنهـا       نيمه تمام و تكميل   اي   تملك دارايي سرمايه   هايطرح واگذاري   ـب  
صورت نقد و اقساط به بخش غيردولتيقابل عرضه توسط بخش غيردولتي است به

اي قابـل واگـذاري و نيـز         تملك دارايي سـرمايه    هايطرحبرداري   واگذاري حق بهره   ـج  
يهاي اجراياموال منقول و غيرمنقول و حقوق مالي مازاد بر نياز دولت و دستگاه

اي قابـل واگـذاري و نيـز         تملك دارايي سـرمايه    هايطرحبرداري   واگذاري مالكيت و يا بهره     ـد
يهاي اجراياموال منقول و غيرمنقول و حقوق مالي مازاد بر نياز دولت و دستگاه

داري كل و    درآمد دولت ناشي از اجراي احكام اين ماده پس از واريز به خزانه             ـ1تبصره  
شـود و نيـز     بيني مـي  كه براي اين منظور در قانون بودجه سنواتي پيش        از محل رديف خاصي     

اي در قالـب تـسهيلات و وجـوه          تملك دارايي سـرمايه    هايطرحهاي مربوط به    اعتبار رديف 
هـاي تـأمين مـالي      شده شامل يارانه، سود و كارمزد و يا تسهيلات و كمك و ساير روش             اداره

اي و يا تبديل به احسن نمودن       تملك دارايي سرمايه  هايطرحمورد تصويب شوراي اقتصاد به      
.اموال منقول و غيرمنقول در قالب موافقتنامه متبادله با معاونت قابل اختصاص است

شود و مشمول   هاي بلاعوض موضوع اين ماده، درآمد اشخاص تلقي نمي         كمك ـ2تبصره  
.پرداخت ماليات بر درآمد نيست

وري ارتقاء بهـره  و  هنگي براي كارآمد نمودن نظام نظارت       ايجاد هما  به منظور    ـ221ماده  
 نظـارتي متـشكل از دونفـر از مـسؤولين           هـاي دستگاهتقويت مديريت كشور، شوراي     و براي   
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قوه با حفظ استقلال هريك از آنها در حـدود مقـرر در قـانون         يسينظارتي هر قوه با انتخاب ر     
. شوداساسي تشكيل مي
و نحـوه   گيـري   نحوه تـصميم  و نحوه تشكيل جلسات شورا،    ده   اين ما  اجراييدستورالعمل  

برنامه به پيشنهاد اعضاء شورا و بـا توافـق سـران            سال اول   ماه  ظرف شش پيگيري تصميمات،   
.گردد تعيين ميءقوا

)1(قانون مديريت خدمات كـشوري    ) 5( موضوع ماده  اجراييهايدستگاهكليه  ـ222ماده  

در)2(قـانون محاسـبات عمـومي كـشور       )5(و  ) 4(،)3(،)2(د موضوع موا  هايدستگاهو نيز   
.باشندموارد مربوط، مشمول مقررات اين قانون مي

 در كليه مواردي كه براي اجراي احكام و مواد اين قانون و قوانين بودجه سـنواتي                 ـ223ماده  
 و  اجرايـي لعمل، بـسته  دسـتورا نامه، تـصويبنامه،    ينيير قوانين در طول برنامه تصويب آ      يا اجراي سا  

مجريـه اعـم از     مربـوط بـه قـوه     ساير مقررات نظير اسناد توسعه ملي و استاني و اسناد راهبـردي             
 مورد نياز باشـد، پيـشنهاد دسـتگاه مربـوط پـس از تأييـد        اجراييهايدستگاهمراجع، مقامات و    

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
:1/6/1366از قانون محاسبات عمومي كشور ـ2

.يا بشوداين عنوان شناخته شده و موجب قانون بهاحد سازماني مشخصي است كه بهزارتخانه ووـ2ماده 
گانـه اداره  موجب قانون ايجاد و زير نظر يكي از قواي سـه   احد سازماني مشخصي است كه به     لتي و مؤسسه دو ـ3ماده  
.زارتخانه نداردشود و عنوان ومي

.شودلتي شناخته ميگردد، از نظر اين قانون مؤسسه دونهاد رياست جمهوري كه زير نظر رياست جمهوري اداره ميـتبصره 
صورت شركت ايجاد شود و يا به حكم قانون احد سازماني مشخصي است كه با اجازه قانون بهلتي و شركت دو ـ4ماده 

%) 50(لتي شناخته شده باشد و بيش از پنجاه درصد عنوان شركت دوو يا دادگاه صالح ملي شده و يا مصادره شده و به
لتي ايجاد شود، مادام كه ي دوهاشركتگذاري اري كه ازطريق سرمايههر شركت تج. لت باشدسرمايه آن متعلق به دو
.شودلتي تلقي ميلتي است، شركت دوي دوهاشركتسهام آن متعلق به %) 50(بيش از پنجاه درصد 

هـاي اشـخاص نـزد    منظور به كار انداختن سـپرده يي كه از طريق مضاربه و مزارعه و امثال اينها به       هاشركتـ تبصره  
لتـي شـناخته   شـوند، ازنظـر ايـن قـانون شـركت دو     ي بيمه ايجاد شده يـا مـي  هاشركت و مؤسسات اعتباري و     هابانك
.شوندنمي
احدهاي سازماني مشخصي هستند كه با اجازه قانون لتي ازنظر اين قانون ومؤسسات و نهادهاي عمومي غيردو ـ5ماده 

.شودي دارد، تشكيل شده و يا ميظايف و خدماتي كه جنبه عموممنظور انجام وبه
تـصويب  لت پيشنهاد و بـه     فهرست اين قبيل مؤسسات و نهادها باتوجه به قوانين و مقررات مربوط ازطرف دو              ـ تبصره  

)1(*.مجلس شوراي اسلامي خواهد رسيد

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند  ـ )1(*
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ان يا مرجـع مربـوط      معاونت از جهت انطباق با اهداف برنامه و قانون بودجه به تصويب هيأت وزير             
.رسددر قوة مجريه مي

 موظفند كليه اطلاعات و اسناد و مدارك مربـوط را در مـوارد لازم در           اجراييهايدستگاه
. شده مشمول مقررات خاص خود اسـت      بندياسناد و اطلاعات طبقه   . اختيار معاونت قراردهند  

بودجه و برنامه و ون و قانون  هاي معاونت در چهارچوب مفاد اين قان      ها و بخشنامه  دستورالعمل
.الاجراء است لازماجراييهايدستگاههاي مربوط براي كليه نامهينيقوانين بودجه سنواتي و آ

 و اصـلاحات و     1380 قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت مصوب سال           ـ224ماده  
.شود تنفيذ مي با اصلاحات و الحاقات زير براي دورة برنامة پنجم)1(الحاقات بعدي آن

 بعد)2(قانون الحاق موادي به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت    ) 2(در ماده   ـالف
»  آب و فاضلاب و توزيـع بـرق اسـتاني      هايشركتو  «عبارت  »  دولتي هايشركت«از عبارت   
.شوداضافه مي

.مراجعه شود اين معاونتاز انتشاراتي از مقررات مالي دولت قانون تنظيم بخش به مجموعه 1 -
 مـصوب  »27/11/1380لـت مـصوب   قانون الحاق موادي به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دو «2ماده 2 -
هـاي  ژهشـود بـراي اجـراي پـرو    لتـي اجـازه داده مـي   ي دوهاشركتلتي و ها، مؤسسات دو زارتخانهبه و :15/8/1384
گـذاري از محـل منـابع     اي ملي و استاني مندرج در قوانين بودجه سنواتي و سرمايه          هاي سرمايه هاي تملك دارايي  طرح

لتـي كـشور اعتبـار      لتـي و غيـردو    لتي به نفع پيمانكاران داخلي طرف قرارداد نزد شبكه بـانكي دو           ي دو هاشركتداخلي  
.اسنادي ريالي افتتاح نمايند

اي هـاي سـرمايه  ط به اعتبار اسناد ريالي ياد شده، حسب مورد از محل اعتبارات تملك دارايـي             هاي مربو  مبالغ و هزينه  
) 62(مـاده  ) 2(و ) 1(مفـاد بنـدهاي   . مين و پرداخت خواهد بودربط قابل تألتي ذيي دوهاشركتمربوط يا منابع داخلي  

گـشايش  ادي ريالي موضوع اين بند براي      در مورد اعتبارات اسن    )1(*1/6/1366قانون محاسبات عمومي كشور مصوب      
زارت اموراقتصادي نامه اجرايي اين ماده با پيشنهاد وآيين. الاجرا استلتي لازمي دوهابانكاعتبار اسنادي ريالي در كليه 

.زيران خواهد رسيدت وو دارايي به تصويب هيأ
:1/6/1366 قانون محاسبات عمومي كشور 62ماده  ـ )1(*
ارداتي مورد نيـاز    توانند براي خدمات و كالاهاي و     لتي درصورتي مي  ي دو هاشركتلتي و   ها و مؤسسات دو   زارتخانه و ـ1

خود اقدام به افتتاح اعتبار اسنادي نمايند كه معادل كل مبلغ آن و حقوق و عوارض گمركـي و سـود بازرگـاني و سـاير                       
.مين كرده باشندربط، اعتبار تأهاي ذيهزينه

ها بايد تدريجاً و يا موجب قراردادهاي منعقده بهاي آن درمورد آن قسمت از كالاها و خدمات موضوع اين ماده كه بهـ2
ن پـيش  شنده پرداخت شود افتتاح اعتبار اسنادي توسـط بانـك مركـزي ايـران بـدو         هاي بعد به فرو   بطور يكجا در سال   

بيني اعتبـار لازم در بودجـه سـالهاي       برنامه و بودجه مشعر بر پيش      زارتدريافت بهاي كالاها و خدمات مزبور با تعهد و        
.مربوط مجاز خواهد بود
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هـاي  گاههر گونه پرداخت توسط خزانه از جمله پرداخت حقوق و مزاياي مستمر دستـب  
گردان خزانه فقط بـا تأييـد و تخـصيص اعتبـار از        و موارد ضروري يا از محل تنخواه       اجرايي

.سوي معاونت مجاز است
قـانون مـديريت خـدمات      ) 5(هـاي موضـوع مـاده      دولتي و بانـك    هايشركت كليه   ـج  
:بيني شده است مكلفند كه در بودجه كل كشور براي آنها سود ويژه پيش)1(كشوري

بيني شده سـال مـورد نظـر خـود را بابـت         در هر ماه معادل يك دوازدهم ماليات پيش       ـ1
ماليات عملكرد همان سال به صورت علي الحساب به سازمان امور مالياتي پرداخت نمايند تـا              

.داري كل منظور شودبه حساب درآمد عمومي كشور نزد خزانه
ايـن  ) 1(را با ساز و كار جـزء بيني شده هر سال سود پيش%) 40( حداقل چهل درصد  ـ2

.بند به حساب درآمد عمومي واريز نمايند
 دولتي كه قسمتي از سهام آنها متعلق به بخش غيردولتي است، به تناسب ميزان               هايشركت

باشـند و سـهم بخـش       سهام بخش غيردولتي، مشمول پرداخت وجوه موضوع ايـن بنـد نمـي            
هـاي شـركت مـذكور بايـد توسـط     ) ود ويژه س(سود ابرازي %) 40(غيردولتي از چهل درصد   

.شده پرداخت شودربط به سهامداران بخش يادلتي ذيدو
هاي مستقيم مصوب اسفند    وصول مبلغ ياد شده تابع احكام مربوط و مقرر در قانون ماليات           

.آن است)2(هاي بعدي  و اصلاحيه1366ماه 
بيني شده در قوانين    م پيش  از سقف رق   اجراييهايدستگاه مازاد درآمدهاي اختصاصي     ـد  

بودجه سنواتي كل كشور به نسبت مقرر در بودجه سنواتي بـا تأييـد معاونـت توسـط همـان                    
.دستگاه قابل هزينه است

رسـاني بـه مـردم و تمركززدايـي در     در راستاي تسهيل انجام امور و تسريع در خدمت  ـ  هـ
اسـخگويي مـديران، اختيـارات،    هاي اداري و مالي و اجتناب از مـوازي كـاري و پ      گيريتصميم

 يا رؤسـا و بـالاترين       اجراييهايدستگاههايي كه در قوانين و مقررات براي        وظايف و مسؤوليت  
ربـط اسـتاني و سـتادي       بيني شده است حسب مـورد بـه مـديران واحـدهاي ذي            مقام آنها پيش  

ب و يا تفويض    هاي سازماني و يا احكام انتصا     هاي ياد شده بر اساس شرح وظايف پست       دستگاه

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
. شودجوعراز انتشارات اين معاونتهاي مستقيم قانون ماليات به مجموعه 2 -
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 يا ستادي ياد شده رافـع       اختيار قابل تفويض است لكن در هيچ موردي مسؤوليت مديران استاني          
.يس يا بالاترين مقام دستگاه نيستاختيار ري

 ـو هـا و سـاير   اي و مـالي و كمـك  هاي سـرمايه دارايياي و تملك  كليه اعتبارات هزينه 
ن بودجه سـنواتي بـه شـرح عنـاوين و ارقـام             هاي مندرج در جداول قواني    اعتبارات و رديف  

جداول مذكور فقط در حدود وصولي درآمدها و ساير منابع عمومي به شرح عنـاوين و ارقـام       
هـاي متبادلـه دسـتگاه بـا        مندرج در جداول مربوط قوانين ياد شده بر اساس مفاد موافقتنامـه           
تعهد، پرداخـت و هزينـه      معاونت و در حدود ابلاغ و تخصيص اعتبار از سوي معاونت، قابل             

.است
هـاي دستگاه در كليه موارد قانوني انجام تعهد و هرگونه پرداخت و كمك مالي توسط               ـز
همچنـين  . ، فقط بر اساس مفاد موافقتنامه و بعد از تخصيص و در حدود آن مجاز است  اجرايي

ي و مـالي از     اهـاي سـرمايه   داراييدر كليه موارد قانوني هر گونه كمك غيرنقدي و واگذاري           
جمله عين، منفعت و مشابه آن شامل اموال منقول و غيرمنقول و نيز رد ديون، مطالبات، حقوق                 

اي از  نـسخه . هاي ابلاغي معاونت مجاز است    ها، شرايط و دستورالعمل   و مانند آن در قالب فرم     
د درخصوص  احكام اين بن  . اي دستگاه خواهد شد   ها ضميمه موافقتنامه اعتبارات هزينه    اين فرم 

نهادها و مؤسسات عمومي غيردولتي در حدود اعتبارات منـدرج در قـانون و مـا بـه ازاء يـا                     
.شرايط موضوع اين بند نبايد مغاير قانون باشد.الاجراء استمعوض آن لازم

ـ انجام هر گونه تعهد و پرداخت در اجراي قوانين و مقررات مختلـف از جملـه مـاده                   ح
 بدون رعايت سقف اعتبارات مصوب و الزامات قـانون          )1(مي كشور قانون محاسبات عمو  ) 70(
 ـ1 ي هـا شركتجوهي كه خارج از منابع داخلي  كليه و:1/6/1366مصوب  قانون محاسبات عمومي كشور70 ماده  
ي اجرايي بابت خريد و تدارك مواد غذايي و كالاهاي اساسي مورد نياز عامه اختصاص داده          هادستگاهلتي و اعتبارات    دو
وربايـد  ش مـواد و كالاهـاي مزب  جوه حاصل از فـرو و. شود بايد منحصراً به مصرف تدارك همان مواد و كالاها برسد         مي

زيان احتمالي حاصل از خريـد  . جوه دريافتي از اين بابت به حسابهاي بانكي مربوط توديع شود اريز و مستقيماً به منظور و   
ييـد  د اعتبارات مصوب پس از رسيدگي و تـأ ش اين قبيل مواد و كالاها براساس قوانين و مقررات مربوط و درحدو       و فرو 

.باشد و دارايي قابل پرداخت و احتساب به هزينه قطعي ميزارت امور اقتصاديحسابرس منتخب و
ش مواد و كالاهاي مزبور بايد بطـور مجـزا از عمليـات مـالي دسـتگاه اجرايـي مربـوط                      حساب خريد و فرو    ـ1 تبصره  

.پذير باشدنگهداري شود به ترتيبي كه رسيدگي حسابهاي مذكور بطور مستقل امكان
زارت برنامـه و بودجـه قبـل از رسـيدگي           نا به پيشنهاد دستگاه اجرايـي مربـوط و موافقـت و           م ب  درموارد لزو  ـ2 تبصره  

بيني شده مربـوط  مبلغ زيان پيش  %) 70(زارت امور اقتصادي و دارايي حداكثر تا معادل هفتاد درصد           حسابرس منتخب و  
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.هاي متبادله، ممنوع استهاي تخصيص و نيز شرح عمليات موافقتنامهدرخصوص محدوديت
 ـط  موظفند حداكثر تا پايان تير ماه هـر سـال   دارايي معاونت و وزارت امور اقتصادي و  
در بخش دولتي به دلايل قانوني ضرورت دارد        ده كه ادامه فعاليت آنها       دولتي زيان  هايشركت

ده با پيشنهاد معاونت و با       زيان هايشركتدر مورد ساير    . را احصاء و به دولت گزارش نمايند      
استفاده از اختيارهاي قانوني دولت در قالب واگذاري سهام يـا انحـلال شـركت و واگـذاري                  

.شوداموال باقي مانده اقدام مي
 در ايجاد هر گونـه تعهـد و پرداخـت وجـه از محـل اعتبـارات       ياجرايهايـ دستگاه ي

:عمومي موظفند موارد زير را رعايت نمايند
 ـ1 ها به بخـش غيردولتـي نـسبت بـه      اولويت واگذاري امور، وظايف، مديريت و تصدي 

هزينه مستقيم اعتبارات عمومي
 ـ  اولويت شيوه پرداخت تسهيلات نظير كمكـ  2 شـده  وه ادارههاي فنـي و اعتبـاري و وج

هاي پرداخت و كمك بلاعوضنسبت به روش
 و مقامات مجاز از سـوي آنـان و مـديران            اجراييهايدستگاه معاونت و رؤساي     ـتبصره

هـا و مـشابه     ها و دستور پرداخت   هاي فوق را در امضاء موافقتنامه     مالي مربوط موظفند اولويت   
.آن رعايت نمايند

 مالي مازاد بر ارقام مندرج در قوانين بودجه سنواتي، توسـط             ايجاد و تحميل هر گونه بار      ـك
 مباشر دولت در موارد مختلف از قبيل خريد تضميني          هايدستگاه از جمله    اجراييهايدستگاهكليه  
هـا و غيـر آن، ايفـاء        هاي تبعي خريد، جبران زيان، تفاوت قيمت، تنظيم بازار، يارانه نهـاده           و هزينه 

اساسي، جايزه صادراتي و ماننـد آن كـه از اعتبـارات عمـومي اسـتفاده                تعهدات خاص، كالاهاي    
 و يا مقامات    اجراييعهده بالاترين مقام دستگاه     مسؤوليت اجراي اين حكم به    . شود ممنوع است  مي

تخلف از اين حكم و ساير موارد، تعهد زائد بر اعتبـار محـسوب        . مجاز و مديران مالي مربوط است     
.شود ميو مشمول مجازات مربوط

اي مندرج در قوانين بودجه سنواتي حداكثر       هاي سرمايه دارايي تملك   هايطرح اعتبار   ـ1ـ  ل
 مندرج در قوانين مذكور با تأييد معاونـت     هايطرحاز محل كاهش اعتبارات ساير      %) 10(ده درصد 

.دباشالحساب قابل پرداخت ميش كالاهاي موضوع اين ماده بطور عليبه خريد و فرو
.لتي محسوب خواهد شدجوه و اموال دو هرنوع تخلف از مقررات اين ماده در حكم تصرف غيرقانوني در وـ3 تبصره 
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رعايـت   مذكور بـا     هايطرحاجراييو در قالب سقف اعتبار كل طرح قابل افزايش است و عوامل             
.شوند انتخاب مي)1(1351قانون برنامه و بودجه مصوب ) 22(ماده

اي منـدرج در    هـاي مـالي و هزينـه      داراييهاي متفرقه، تملك     اعتبارات هر يك از رديف     ـ2
هاي متفرقـه،   از محل كاهش اعتبارات ساير رديف     %) 10(قوانين بودجه سنواتي حداكثر ده درصد     

اي توسط معاونت در سقف بودجه سنواتي كل كشور قابل           و هزينه  هاي مالي دارايياعتبار تملك   
.افزايش است

اي و اختصاصي بودجه عمـومي دولـت،        از اعتبارات هزينه  %) 5/0( حداكثر نيم درصد     ـ3
اي بودجـه عمـومي دولـت،       هـاي سـرمايه   دارايياز اعتبارات تملك    %) 1(درصد  حداكثر يك 

 دولتـي، حـداكثر   هايشركتهاي از مجموع هزينه  %) 25/0(حداكثر بيست و پنج صدم درصد     
از %) 50( دولتي و پنجـاه درصـد  هايشركتاي هاي سرمايه از مجموع هزينه  %) 5/0(نيم درصد 

هـاي كـاربردي، بـا تأييـد        اي و اختصاصي توسعه علوم و فناوري و پـژوهش         اعتبارات هزينه 
قـوانين و مقـررات عمـومي      معاونت و بدون الزام به رعايت قانون محاسبات عمومي و سـاير             

قانون نحوه هزينه كردن اعتباراتي كه به موجب قـانون از رعايـت قـانون               «كشور و با رعايت     
)2(»19/11/1364محاسبات عمومي و ساير مقررات عمومي دولـت مـستثني هـستند مـصوب               

. همين قانون رجوع شود215به زيرنويس بند الف ماده -1
ت و سـاير مقـررا  كردن اعتباراتي كه به موجب قانون از رعايت قانون محاسـبات عمـومي  قانون نحوه هزينه  «ـ2

:باشد به شرح زير است مي6/11/1364كه تاريخ صحيح تصويب آن » لت مستثني هستنددوعمومي
و سـاير مقـررات      از قـانون محاسـبات عمـومي       ء مصرف اعتبارات جاري و عمراني كه به نحوي از انحـا           -احده ماده و 
هـاي  به اسـتثناي هزينـه    (خاص گرديده است    لتي مستثني بوده و تابع مقررات       نامه معاملات دو  لت و يا آيين   دوعمومي

:باشدتحت ضوابط زير مجاز مي) گيرد انجام مي)1*(1364قانون بودجه سال ) 45(و ) 9(جنگي كه با رعايت تبصره 
هـا و هـا و فعاليـت  ها و طـرح  در مورد هر يك از برنامه)2* (زارت برنامه و بودجه با وهادستگاه مبادله موافقتنامه ـ الف
.باشندهاي مذكور ميي اجرايي مكلف به رعايت موارد مندرج در موافقتنامههادستگاهاست و ها الزاميژهپرو
ي اجرايـي و نهادهـاي انقـلاب اسـلامي         هادستگاهر حواله در مورد     ليت تشخيص و تعهد و تسجيل و صدو        مسؤو ـ ب  

.يي مربوط و يا مقامات مجاز از طرف آنها خواهد بودزير يا بالاترين مقام دستگاه اجراحسب مورد به عهده و
ي اجرايـي كـه داراي   هـا دسـتگاه جوه لازم براي انجام هزينه از محل اعتبارات مندرج در بودجه ساليانه در مورد  وـ ج  
د، حساب هستن يي كه طبق قانون فاقد ذي     هادستگاهحساب و در مورد     جه از طرف ذي    با درخواست و   ،حساب هستند ذي

زارت امور اقتصادي و دارايي معرفي شـده و  ربط به ول امور مالي كه توسط دستگاه ذيجه از طرف مسؤو  با درخواست و  
يا خواهد شد توسط خزانه به حساب بانكي دستگاه مربوط كه از طـرف خزانـه در تهـران در بانـك مركـزي جمهـوري          

هاي حساب. گردداريز ميي ايران افتتاح شده و يا خواهد شد و  ها در يكي از شعب بانك مل      ايران و در شهرستان   اسلامي
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ل امور مالي مربوط خواهد بـود  حساب يا مسؤومذكور با حداقل دو امضاي مجاز كه يكي از آنها حسب مورد امضاي ذي    
.باشدقابل استفاده مي

:باشدلت به شرح زير مي نصاب و نحوه انجام معاملات با رعايت صرفه و صلاح دوـ د 
.مور خريدليت مأميليون ريال به مسؤو معاملات تا مبلغ يكـ1
حـسب مـورد و   احـد تـداركاتي  مور خريـد يـا و  ييد مأريال با تأ) 000/000/5(ريال تا ) 001/000/1( معاملات از  ـ2

.تصويب بالاترين مقام دستگاه اجرايي يا مقام مجاز از طرف او
ربط يـا  ربط يا بالاترين مقام دستگاه اجرايي ذيزير ذيليت وييد و مسؤوميليون ريال به تأج معاملات بيش از پن    ـ3

.مقامات مجاز از طرف ايشان
انجام كار و همچنين نوع گردان و سپرده حسنز نخواهد كرد و تنخواهپرداخت كه از چهل درصد تجاو ميزان پيشـ هـ 

ليت بـالاترين  انجام كار اخذ گردد به تشخيص و مسؤو      پرداخت و يا حسن   بال پيش بايست در ق  و ميزان تضميني كه مي    
.مقام دستگاه اجرايي يا مقام مجاز از طرف او خواهد بود

:شده بايد متكي به مدارك زير باشدهاي انجامكليه اسناد هزينهـو
مـين كـالا از قبـل قابـل          اضطراري كه نيـاز بـه تـأ        است، مگر در موارد    تنظيم قرارداد و يا گرفتن فاكتور الزامي       ـ1
هابانكها و لت و شهرداريابسته به دولت و مؤسسات وبيني نباشد و خريد به اندازه رفع اضطرار صورت گيرد و دو          پيش

. مداخله و يا مباشرت نداشته باشندءدر توليد و توزيع آن به نحوي از انحاو نهادهاي انقلاب اسلامي
ي فوق يـا مقـام مجـاز از    هادستگاهزير و يا بالاترين مقام  موارد اضطراري و تعيين ميزان آن به عهده و         تشخيص  

.طرف آنها خواهد بود
فـوق، رسـيد انبـار يـا     ) 1( در مورد خريدهاي داخلي فاكتور خريد يـا صـورتمجلس خريـد بـا رعايـت مفـاد بنـد              ـ2

.صورتمجلس تحويل كالا
شنده مدارك ترخيص كالا از گمـرك  رجي اعلاميه بانك و در موارد جزيي صورتحساب فرو در مورد خريدهاي خاـ3

.و رسيد انبار يا صورتمجلس تحويل كالا
نوع پرداخت پرسنلي ديگر، گواهي انجـام كـار از طـرف مقامـات      در مورد پرداخت حقوق و دستمزد و مزايا و هر          ـ4

.نفعجه به حساب بانكي ذياريز ور بر وجه يا گواهي بانك دايمجاز و امضاي گيرنده و
ربـط و امـضاي   زير يا بـالاترين مقـام دسـتگاه اجرايـي ذي         هاي خارج از كشور با امضاي و       مصرف اعتبار هزينه   ـ5
.شدل امور مالي آن دستگاه به هزينه قطعي منظور خواهدمسؤو
ييديه تحويل كالا و يا انجام خدمت موضـوع  ربوط و تأ  شود قرارداد م   در مورد كارهايي كه به پيمانكار محول مي        ـ 6

قرارداد توسط بالاترين مقام دستگاه اجرايي يا مقام مجاز از طرف او
ي اجرايي مكلفند حساب اين قبيل اعتبارات را نگهداري و در مواعدي كه از طرف ديوان محاسبات كشور     هادستگاهـز

زارت امور اقتصادي و دارايي ارايه نمايند و ديـوان محاسـبات كـشور حـساب      و شود به ديوان مزبور و    تعيين و اعلام مي   
.مذكور و اسناد مربوط را رسيدگي خواهد كرد

.گرددلتي محسوب ميشود، اموال دو اموالي كه از محل اعتبارات موضوع اين قانون خريداري ميـ ح 
.باشد تابع تعاريف مندرج در قوانين و مقررات مربوط مي تعريف اصطلاحاتي كه در اين قانون بكار رفته است،ـ ط 
و دفتر تبليغات قـم،  ي اجرايي و كميته انقلاب اسلامي، سازمان تبليغات اسلاميهادستگاهزرا و استانداران و رؤساي  و ـ ي  

ؤسسه و نهاد ديگـري كـه از   ، بنياد امور مهاجرين جنگ تحميلي، امور امداد امام و هر م )3*(نهضت سوادآموزي، بنياد شهيد   
لتـي و نهادهـاي   ها و مؤسـسات دو زارتخانهها و عملياتي را كه در واستفاده نمايند مكلفند فهرست هزينه    درآمدهاي عمومي 
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و و ساير مقررات عمـومي  انقلابي زير نظر آنها به موجب مجوزهاي قانوني خاص خارج از مقررات قانون محاسبات عمومي              
زير به كميـسيون  وبار از طريق نخستشود همراه با گزارش توجيهي هر چهار ماه يك    انجام مي ) 17(بار ماده يا از محل اعت   

.ارسال دارندهاي مربوط مجلس شوراي اسلاميبرنامه و بودجه و ساير كميسيون
جـوه اسـتفاده    سـال، مانـده و     ماه هر رديني اجرايي موظفند تا پايان فرو     هادستگاهلان كليه   ها و مسؤو  حسابي ذي ـ ك

.اريز نمايندگردان مشمول اين قانون را به خزانه ونشده و مانده تنخواه
نشده موضـوع ايـن قـانون را بـه     جوه استفادهزارت امور اقتصادي و دارايي در خاتمه مهلت مذكور در فوق فهرست و             و

.واهد رساند و ديوان محاسبات كشور خ)2*(زارت برنامه و بودجهاطلاع و
لت كه موجب تضييع مالي از دوگردد و در صورتيلتي محسوب مي تخلف از اين قانون تصرف غيرمجاز در اموال دوـ ل

شده باشد، متخلف به پرداخت معادل ميزان مورد تخلف طبق موازين شرعي و تعزير مطابق نظر حـاكم شـرع محكـوم                
)4*(.شدخواهد

ماه از تاريخ تصويب اين قانون حسب  مراتب فوق حداكثر ظرف مدت يكرعايت اين قانون با )5*(نامه اجرايي آيينـ م
 بـه  )2*(زارت برنامـه و بودجـه  زارت امور اقتصادي و دارايـي و و ييد و زراي مربوط و تأ   زير يا و  مورد نياز، بنا به پيشنهاد و     

.زيران خواهد رسيدوتتصويب هيأ
.شودمراجعه كشور روزنامه رسمي1363هاي مذكور به مجموعه قوانين سال تبصره براي ملاحظه متن -)1*(
.جمهوررييسو نظارت راهبردي ريزي  در حال حاضر معاونت برنامه-)2*(
. در حال حاضر بنياد شهيد و امور ايثارگران-)3*(
:2/3/1375مصوب ) دههاي بازدارنتعزيرات و مجازات ( قانون مجازات اسلامي598ماده -)4*(

ابـسته  يا ولتي و ي دوهاشركتها و مؤسسات و  يا شوراها و يا شهرداري     هاسازمانهر يك از كارمندان و كاركنان ادارات و         
شوند و ديوان محاسبات و مؤسساتي كـه        لي فقيه اداره مي   لت و يا نهادهاي انقلابي و بنيادها و مؤسساتي كه زيرنظر و           به دو 

گانـه و همچنـين   طور كلي اعضا و كاركنان قـواي سـه  يا دارندگان پايه قضايي و به     شوند و   لت اداره مي  تمر دو به كمك مس  
جوه نقدي يا مطالبات يا حوالجات يا سهام و سـاير  وو غيررسمياعم از رسميمورين به خدمات عموميهاي مسلح و مأ نيرو

ظيفـه بـه   الذكر يا اشخاصي كه برحسب و و مؤسسات فوق   هاسازمان هر يك از     راق بهادار يا ساير اموال متعلق به      اسناد و او  
ن آنكه قصد تملك آنها را به نفع خود يا ديگري داشـته باشـد،               آنها سپرده شده است را مورد استفاده غيرمجاز قرار دهد بدو          

ضـربه محكـوم    ) 74( شـلاق تـا      المثـل بـه   ارده و پرداخت اجرت   ه بر جبران خسارات و    متصرف غيرقانوني محسوب و علاو    
ه بر مجازات مذكور به جزاي نقدي معادل مبلغ انتفاعي محكوم خواهد شد و      شود و در صورتي كه منتفع شده باشد علاو        مي

لتـي گـردد و يـا آن را بـه مـصارفي      جـوه دو همال يا تفريط موجب تضييع اموال و و   اهمچنين است در صورتي كه به علت        
. بر اعتبار مصرف نموده باشديدعتباري براي آن منظور نشده يا درغير مورد معين يا زابرساند كه در قانون ا

كردن اعتباراتي كه به موجب قانون از رعايت قانون محاسـبات  قانون نحوه هزينه» م«نامه اجرايي بند    آيين-)5*(
:انوزيرهيأت21/2/1365مصوب لت مستثني هستند، دوو ساير مقررات عموميعمومي

لـت مـستثني  دوو ساير مقـررات عمـومي  اعتبارات مشمول قانون مذكور از شمول قانون محاسبات عمومي كليه ـ1
.باشدنامه ميآييناينونامبردهقانونمنحصراً تابعبوده و
د پس از پرداخت يابقانون فوق اختصاص مي» ب« مبالغي كه به عنوان كمك توسط مقامات مجاز مذكور در بند          ـ2

.گرددبه هزينه قطعي منظور مي
قـانون فـوق بنابـه تـشخيص بـالاترين مقـام دسـتگاه اجرايـي يـا مقامـات                    » هـ ـ«گردان موضوع بنـد      تنخواه ـ3



305305305305قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايرانقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران

.شودهزينه مي
 ـ  دولتـي كـه   هايشركت و مراكز تحقيقاتي وابسته به آنها و اجراييهايدستگاه كليه ـ1م 

اسـتفاده  ) توسعه علوم و فناوري و يا اعتبـارات پژوهـشي  (از اعتبارات بخش تحقيقات كشور     
شـده  هاي تحقيقاتي تعيين  ها و اولويت  كنند، موظفند اين اعتبارات را بر اساس سياستگذاري       مي

بـار گـزارش   توسط شوراي عالي علوم، تحقيقات و فناوري هزينه نمايند و هر سـه مـاه يـك                
شورا موظف اسـت    . عملكرد خود را به دبيرخانه شوراي علوم، تحقيقات و فناوري ارائه دهند           

پس از دريافت گزارش و حداكثر تا پايان ارديبهشت ماه سال بعد گزارش جامعي از عملكـرد                 
اعتبارات تحقيقاتي كشور را به همراه نتايج و دستاوردهاي پژوهشي تهيه و پـس از تأييـد در                  

.علوم، تحقيقات و فناوري به مجلس شوراي اسلامي ارائه نمايدشوراي عالي 
 ـ 2 ها و مؤسسات آموزش عـالي و پژوهـشي كـه داراي     مازاد درآمد اختصاصي دانشگاه 

هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشـت،        مجوز از شوراي گسترش آموزش عالي وزارتخانه      
باشند در سقف اعتباراتي كه بـراي       يربط م درمان و آموزش پزشكي و ساير مراجع قانوني ذي        

شـود حـسب مـورد بـه همـان دانـشگاه و       بيني مـي اين منظور در قوانين بودجه سنواتي پيش     

ليـت انجـام هزينـه     مـسؤو ءشـود كـه بـه نحـوي از انحـا          احدهايي پرداخـت مـي    مجاز از طرف ايشان به اشخاص يا و       
گـردان فـوق بـه عهـده     اريـز بـه موقـع تنخـواه      ليـت عـدم و    ايي را بـه عهـده دارنـد، مـسؤو         و تداركات در دستگاه اجر    

.باشدگردان ميكننده تنخواهدريافت
شنده فاكتور ارائه و يا قرارداد منعقد  از طرف فرو هقانون فوق ك  » و«بند  ) 1( درموارد اضطراري مذكور در قسمت       ـ4
:گردد صورتمجلس خريد و تحويل كالا و خدمات به ترتيب زير عمل ميگردد و همچنين درمورد تهيه و تنظيمنمي

.باشد تشخيص موارد اضطراري به عهده بالاترين مقام دستگاه اجرايي و يا مقامات مجاز از طرف ايشان ميـ الف
ن فـوق در  قـانو » و«بند ) 1(ي اجرايي مذكور در قسمت هادستگاهلت و ساير  تشخيص دخالت يا مباشرت دو ـ ب

.باشدتوليد و توزيع كالاها و خدمات با بالاترين مقام دستگاه اجرايي و يا مقامات مجاز از طرف ايشان مي
مور قانون فوق توسط مأ) د( مذكور در بند د گزارش خريد و تحويل كالا و خدمات برحسب مورد با رعايت موار ـ ج

قـانون فـوق بـه عنـوان        » ب«سيله مقامات مذكور در بند       شده و به و    احد تداركات تنظيم و گواهي    ل و خريد و يا مسؤو   
.شودييد و امضا ميصورتمجلس خريد و تحويل كالا و خدمات تأ

 خريد باشد بايد صورتمجلس تحويل كالا را امـضا نمايـد و   موراحد تداركات و يا مأاز و چنانچه تحويل گيرنده كالا غير   
.احد جمعداري و اموال گرددام باشد بايد پس از رفع نياز تحويل ورمصرفي و بادومواردي كه كالا از اموال غيدر

 قـانون  »ب«حساب مربوط و مقامات مجاز در بند   مالي يا ذي  ل امور  در كليه موارد اسناد هزينه با امضاي مسؤو        ـ5
.شودفوق به حساب قطعي منظور مي

.  قابل اجرا است1365ماه سال ردين ل فرونامه از او مفاد اين آيينـ6
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.يابداند، اختصاص مياي كه درآمد را كسب كردهمؤسسه
هاي وزارت مسكن    دانشگاهي كه در قوانين بودجه سالانه كشور، ذيل رديف         هايطرحـ3

 تملـك  هـاي طـرح ود مشمول تسهيلات قانوني موضوع قانون اجـراي  شو شهرسازي، ذكر مي 
هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و         اي دانشگاهي وزارتخانه  هاي سرمايه دارايي

.آموزش پزشكي است
 داراي رديف در قوانين بودجه سنواتي موظفند حـداكثر تـا            اجراييهايدستگاهكليه  ـ  ن

اي، مـالي و نيـز تملـك         سال بر اساس اعتبار ابلاغـي اعـم از هزينـه           پايان ارديبهشت ماه هر   
اساس الزامات قانون برنامـه     اي جديد متن پيشنهادي موافقتنامه مربوط را بر       هاي سرمايه دارايي

هـا، شـرايط و   و قوانين بودجه سنواتي و ساير قوانين و مقررات مربـوط در چهـارچوب فـرم            
.رائه نمايندهاي ابلاغي معاونت ادستورالعمل

معاونت موظف است در صورت موافقت با متن پيشنهادي حداكثر ظرف پانزده روز نسبت              
به امضاء موافقتنامه و ابلاغ آن اقدام نمايد و در صورت عدم موافقت با متن پيـشنهادي خـود                   

ساً ي به نحوي كه مغاير قانون نباشد ظرف پانزده روز رأ    ينسبت به اصلاح و ابلاغ موافقتنامه نها      
.الاجراء استاقدام كند، موافقتنامه ابلاغي لازم

نسبت به ارقام مـصوب در رديـف مـستقل در قـوانين بودجـه             مازاد درآمدهاي استاني    ـ  س
ماهه توسـط معاونـت   داري كل كشور در مقاطع سه   با اعلام خزانه   كهگرددبيني مي سنواتي پيش 
. شودتوزيع مي

هاي مذكور به خـود همـان اسـتان بـه نـسبت هـشتاد               از مازاد درآمد  %) 50(پنجاه درصد   
اي و مـابقي    اعتبـارات هزينـه   %) 20(اي و بيست درصد   هاي سرمايه داراييتملك  %) 80(درصد

هـاي  گيرد تا در راسـتاي تعـادل بخـشي و ارتقـاء شـاخص     اعتبار در اختيار معاونت قرار مي     
.ها توزيع گردديافتگي بين استانتوسعه
 كـه زيـر     )1(قـانون مـديريت خـدمات كـشوري       ) 5( ماده   هايدستگاهكليه مراجع و    ـ  ع

الاجراء را دارند، در كليه مصوبات      باشند و صلاحيت وضع مصوبه لازم     مجموعه قوه مجريه مي   
نمايـد قبـل از اتخـاذ    و تصميماتي كه تكاليفي براي مصرف اعتبار بودجه كل كشور تعيين مي         

. همين قانون رجوع شود38ماده » ب«به زيرنويس بند ـ1
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مبني بر وجود اعتبار براي آن منظور و عدم مغايرت با           تصميم يا تصويب بايد تأييد معاونت را        
.هاي بودجه را اخذ نماينداحكام و رديف

ها و دارندگان رديفـي كـه زيـر مجموعـه قـوه مجريـه نيـستند، در                كليه مراجع و دستگاه   
مصوبات و تصميمات خود مكلفند در سقف اعتبارات مصوب موضوع قوانين بودجه سـنواتي              

.هاي آن اقدام نمايندديفبا رعايت احكام و ر
 داراي توجيه فني و اقتصادي و مـالي و          هايطرح به منظور تأمين منابع ارزي مورد نياز         ـف

شود در حدود ارقـام مقـرر در قـوانين بودجـه             دولتي اجازه داده مي    هايشركتزيست محيطي   
 در سنواتي حسب مورد نسبت به صـدور اوراق صـكوك اسـلامي و يـا اوراق مـشاركت ارزي        
) 81(بازارهاي مالي داخلي و خارجي با رعايت ضوابط بانك مركزي و در سقف مقرر در مـاده                

صدور اوراق ياد شده منوط به تأييد بانـك مركـزي و معاونـت بـوده و                 . اين قانون اقدام نمايند   
. مربوط استهايشركتبازپرداخت و تضمين اصل و سود اين اوراق با 

با سود تشويقي منوط به تأييد شـوراي پـول و           اسلاميصدور اوراق مشاركت يا صكوك      
.اعتبار است

هاي فني و اعتبـاري و  شود اعتبارات كمك كشور اجازه داده مي  اجراييهايدستگاهبه  ـ  ص
گـذاري و   همچنين اعتباراتي كه در پيوست قوانين بودجه سنواتي به منظور تحقق اهداف سرمايه            

بيني شده است را در قالب وجوه اداره شده و          اوني پيش هاي خصوصي و تع   توسعه فعاليت بخش  
هـاي  ها، مؤسسات مـالي و اعتبـاري، صـندوق        بر اساس قراردادهاي منعقد شده در اختيار بانك       

اي داراي مجـوز از بانـك مركـزي بـراي پرداخـت كمـك،               هاي توسعه الحسنه و صندوق  قرض
اين اعتبارات پـس از پرداخـت       . ر دهند تسهيلات تلفيقي و يا يارانه سود و كارمزد تسهيلات قرا         

 ايـن بنـد    اجرايينامه  ينآي. شودر به هزينه قطعي منظور مي      واگذارنده اعتبا  اجراييتوسط دستگاه   
 بـه تـصويب     دارايـي به پيشنهاد معاونت و با همكاري بانك مركزي و وزارت امور اقتـصادي و               

.رسدهيأت وزيران مي
هـاي طـرح ري در اعطاء تسهيلات بـانكي بـراي اجـراي    ها و مؤسسات مالي و اعتبا بانكـ  ق

هاي زارعين را به عنوان وثيقه و تـضمين بـه نـسبت سـهم            كشاورزي، اسناد مشاعي مالكين و نسق     
مشاع از قيمت روز كل مشاع، ارزيابي و مورد پذيرش قرار دهند و دفاتر اسنادرسـمي موظفنـد بنـا      

. تنظيم سند رهن بر اين اساس اقدام نمايندها و مؤسسات مذكور، نسبت بهبه درخواست بانك
 ـر اي بنياد مسكن انقلاب اسـلامي،  هاي سرمايهدارايي تملك هايطرح هزينه خدمات مديريت  
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بناهاي حمل  ها و تأسيسات دولتي و عمومي، شركت ساخت و توسعه زير          سازمان مجري ساختمان  
 و نيـروي ايـران، شـركت توسـعه و      توسـعه منـابع آب    و نقل، سازمان توسعه برق ايران، شـركت       

نگهداري اماكن ورزشي، شركت مادر تخصصي حمل و نقل ريلي كشور وابسته به وزارت كـشور                
ربـط بـا   عملكرد تخـصيص اعتبـارات ذي     %) 5/2(نصر، حداكثر تا دو ونيم درصد     و مؤسسه جهاد  

.گرددمياحتساب اعتبارات دريافتي از منابع بودجه عمومي كشور، توسط معاونت تعيين 
منظور پيشگيري، مقابله و جبران خـسارات ناشـي از      شود به به دولت اجازه داده مي    ـ  ش

قانون تنظيم بخـشي    ) 10(گردان موضوع ماده  حوادث غيرمترقبه و مديريت خشكسالي، تنخواه     
) 12(و اعتبارات موضـوع مـاده     %) 3( را به سه درصد    )1(1380از مقررات مالي دولت مصوب      

اعتبارات مذكور بـا    . افزايش دهد %) 2( را به دو درصد    )2(ل سازمان مديريت بحران   قانون تشكي 
شـود بـراي    لت اجـازه داده مـي      به دو  :27/11/1380لت مصوب   بخشي از مقررات مالي دو    قانون تنظيم ) 10(ماده  -1

وادث غيرمترقبـه از جملـه سـيل، زلزلـه،     ديده از ح ـها، پيشگيري، امدادرساني، بازسازي و نوسازي مناطق آسيب       آگاهيپيش
هاي دامي، اعتبار مورد نياز را  رزي و اپيدمي  هاي فراگير محصولات كشاو   ي آب دريا، آفت   سرمازدگي، تگرگ، طوفان، پيشرو   
.در لوايح بودجه سالانه منظور نمايد

هاي بلاعوض را براي    ربط كمك ي ذي هادستگاهزارت كشور با هماهنگي      و و  )1*(ريزي كشور سازمان مديريت و برنامه   
كنند كه سهم اعتبار اقدامات بيمـه در جبـران خـسارت ناشـي از حـوادث                 ديدگان به طريقي تعيين مي    پرداخت خسارت 

هـاي  اي كامل به تـدريج كمـك  هاي بلاعوض، سالانه افزايش يابد و با پوشش بيمه غيرمترقبه يادشده نسبت به كمك    
.بلاعوض حذف شوند

قوع حوادث غيرمترقبه از جمله خشكسالي، سيل و ماننـد آنهـا تـا معـادل يـك      شود در صورت وزه داده مي  لت اجا به دو 
مـين و   اين قانون تـأ  )2*()1(گردان خزانه موضوع ماده     هر سال را از محل افزايش تنخواه      از بودجه عمومي  %) 1(درصد  

و يـا اصـلاح بودجـه    جويي در اعتبـارات عمـومي  صرفهتنخواه مذكور حداكثر تا پايان همان سال از محل  . هزينه نمايد 
.سالانه تسويه خواهد شد

زارت كـشور بـه      و و  )1*(ريـزي كـشور    بنا به پيشنهاد مشترك سازمان مـديريت و برنامـه          )3*(نامه اجرايي اين ماده   آيين
.زيران خواهد رسيدوتتصويب هيأ

.جمهورريزي و نظارت راهبردي رييسساني و معاونت برنامهدر حال حاضر معاونت توسعه مديريت و سرمايه ان ـ) 1*(
 ـ)2*( متن زير به عنوان يك تبـصره بـه   :27/11/1380بخشي از مقررات مالي دولت مصوب قانون تنظيم1ماده  

:گردد الحاق مي1/6/1366كشور مصوب قانون محاسبات عمومي) 24(ماده 
.گرددلت تعيين ميدوبودجه عمومي%) 3(ر تا سه درصد گردان خزانه حداكث ميزان تنخواهـ تبصره 

 ـ)3*(  بـه تـصويب   11/2/1384لـت در تـاريخ   بخـشي از مقـررات مـالي دو   قانون تنظـيم ) 10(نامه اجرايي ماده  آيين 
.است اصلاح شده 4/3/1386و در تاريخ زيران رسيده وتهيأ
شـود درصـورت    به دولت اجـازه داده مـي      : 31/2/1387 قانون تشكيل سازمان مديريت بحران كشور        12 ماده   -2

از بودجه عمومي هر سال را از محـل    %) 2/1(دهم درصد   بيني نشده معادل يك و دو     وقوع حوادث طبيعي و سوانح پيش     
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بخـشي از اعتبـارات مـذكور بـه    . پيشنهاد معاونت و تصويب هيأت وزيران قابل هزينه اسـت         
دارايياي و تملك    شود به صورت هزينه   ترتيب و ميزاني كه در قانون بودجه سنواتي تعيين مي         

يابد تا در جهت آمادگي و مقابله با حـوادث و           ل احمر اختصاص مي   اي به جمعيت هلا   سرمايه
.سوانح هزينه گردد

هـا، تغييـرات تـشكيلات، تغييـر ضـرايب،          ها و دستورالعمل  ها، بخشنامه نامهكليه تصويب ـ  ت
بندي مشاغل و افزايش مبناء حقـوقي، اعطـاء مجـوز هـر نـوع اسـتخدام و                  جداول حقوقي و طبقه   

هاي امناء كـه متـضمن بـار مـالي بـراي دولـت باشـد                و همچنين مصوبات هيأت   كارگيري نيرو   به
درصورتي قابل طرح و تصويب و اجراء است كه بار مـالي ناشـي از آن درگذشـته محاسـبه و در                     

اقـدام دسـتگاه    . ربط تأمين شـده باشـد      ذي اجراييقانون بودجه كل كشور يا منابع داخلي دستگاه         
.شود زائد بر اعتبار محسوب مي برخلاف اين حكم، تعهداجرايي
ها و مؤسـسات و     هاي دولتي و شركت   خريد دست اول اوراق مشاركت توسط بانك      ـ  ث

.واحدهاي وابسته و تابعه آنها ممنوع است
 بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران مكلف است در طول برنامه فروش مبـالغ ارزي               ـخ

اي انجام دهـد كـه تـا تـاريخ     اتي را به گونههاي قوانين بودجه سنو   مذكور در احكام و رديف    
هاي خارجي نسبت به پايان سال قبل از اين         داراييتصويب ترازنامه سال بعد آن بانك خالص        

.محل افزايش نيابد
 ـذ هـاي آمـوزش عـالي و پژوهـشي تحـت پوشـش        مبالغي كه به هـر يـك از مؤسـسه    

ن و آمـوزش و پزشـكي و از محـل    هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درما  وزارتخانه
شود پـس از    هاي متمركز پرداخت مي   اي ذيل رديف  ي سرمايه داراياي و تملك    اعتبارات هزينه 

عـالي و پژوهـشي    و مؤسـسات آمـوزش  هـا دانشگاهعنوان كمك به سرجمع اعتبارات      ابلاغ به 
س قـوانين و    شود تا مطابق شرح عمليات مندرج در موافقتنامـه بـر اسـا            الذكر افزوده مي  فوق

.مقررات مربوطه هزينه كنند
 ـض بـار   موظف است در طول برنامه هـر شـش مـاه يـك    دارايي وزير امور اقتصادي و  

قانون بودجه سنواتي را در     ) 3(هاي دولتي پيوست شماره   گذاري شركت گزارش انطباق سرمايه  
گردان خزانه تأمين كند تـا بـه صـورت اعتبـارات خـارج از شـمول بـا پيـشنهاد شـوراي عـالي و تأييـد                      افزايش تنخواه 

.زينه گرددجمهور هيسير
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وچهارمچهلي كلي اصل  هاسياستچهارچوب قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم و          
.هاي برنامه و بودجه و محاسبات و اقتصادي ارسال نمايدبه تفكيك طرح به كميسيون) 44(

، مؤسـسات،   هـا دانـشگاه درخـصوص   ) ذ(و  ) ن(،  )ز(،  )و( اجراي احكام بندهاي   -تبصره
.اين قانون خواهد بود) 20(عالي و تحقيقاتي با رعايت مادهمراكز آموزش

 ـ 225ماده   بار مالي كليه قوانين و مقررات از جملـه احكـام قـانون     دولت موظف است 
برنامه پنجم كه مستلزم استفاده از منابع عمومي است را در لوايح بودجـه سـنواتي در حـدود                   

. بيني اجراء نمايددرآمدهاي وصولي و پيش
 ـ226ماده   احكام قوانين و مقرراتي كه لغو يا اصلاح آنها مستلزم ذكـر يـا تـصريح نـام      
.گرددالاجراء ميدرصورت مغايرت با احكام اين قانون، در طول برنامه موقوفاست 

سند ملي امنيـت بـانوان و كودكـان در روابـط             «دولت نسبت به تهيه و تدوين     ـ227ماده  
، قـضاييه قـوه ريزي نيروي انتظامي جمهـوري اسـلامي ايـران،          با مشاركت و برنامه   » اجتماعي

ها، مركـز امـور زنـان و      عالي استان ، وزارت كشور، شوراي   سازمان بهزيستي كشور، شهرداري   
درمـان و آمـوزش پزشـكي و كـار و     هـاي بهداشـت،  خانواده رياست جمهوري، وزارتخانـه    
.اقدام قانوني به عمل آوردهاي برنامه اموراجتماعي توسط دولت در طول سال

نقـلاب اسـلامي تـا      هاي برنامه، افرادي كه از ابتداي پيـروزي ا         در طول سال   ـ228ماده  
صـورت تمـام     در كميته انقلاب اسلامي و سپاه پاسداران انقلاب اسلامي به          1370ابتداي سال   

اند به ميزان مدت خدمت و همچنين رزمندگاني كه به صورت داوطلبانه در             وقت خدمت كرده  
 مـشمول بيمـه بازنشـستگي       اند به ميزان مدت حضور در جبهـه       هاي جنگ حضور داشته   جبهه
.گردندمي

برخورداري از مزاياي بيمه مذكور مستلزم پرداخت حق بيمه سـهم كارمنـد توسـط افـراد          
.الذكر و سهم كارفرما توسط دولت استفوق

هاي دفاع و پشتيباني نيروهـاي مـسلح و رفـاه و       اين بند توسط وزارتخانه    اجرايينامهآيين
.رسدتأمين اجتماعي تنظيم و به تصويب هيأت وزيران مي

 ـ229ده ما هاي نفتي و گـازي در   وزارت نفت موظف است نسبت به توليد صيانتي ميدان 
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 ، پنجـاه    )%20(، بيـست درصـد    )%10(درصـد هاي برنامه بـه تـوالي بـا حـداقل ده          طي سال 
به اين منظور   . از ميادين اقدام نمايد   )%100( و صددرصد  )%75(، هفتادوپنج درصد  )%50(درصد

نفت خام و ميعانات و مايعات گازي توليدي پس از واريز به            از ارزش   %) 10(سالانه ده درصد  
:يابدهاي تابعه وزارت نفت تخصيص ميخزانه براي عمليات زير به شركت

 ـالف ها به نحوي  برداشت صيانتي از مخازن نفتي موجود با تزريق گاز، آب و ساير روش 
اقل معادل متوسط برداشت كه در طول برنامه پنجم، متوسط توليد نفت خام مخازن مذكور، حد         

. باشد1388در سال 
 ـب ريزي شده ميدان گـازي   افزايش توليد گاز طبيعي به خصوص با اجراي فازهاي برنامه 

در حال سوختن ميـادين در   پارس جنوبي و ساير ميادين مشترك گازي و جمع آوري گازهاي            
يق به ميادين نفتي، مـصارف      برداري، به نحوي كه علاوه بر تأمين گاز كافي براي تزر          حال بهره 

.داخلي كشور و صادرات تعهد شده، تضمين شود
زنـان و   ربط از جمله مركـز امـور      هاي ذي ها و دستگاه  دولت با همكاري سازمان   ـ230ماده  
 حقـوق  ءهاي اجتماعي و اسـتيفا  با هدف تقويت نهاد خانواده و جايگاه زنان در عرصه         خانواده

برنامه جامع توسعه امـور زنـان و        « تدوين و تصويب     باها  ه زمينه شرعي و قانوني بانوان در هم     
مشتمل بر محورهاي تحكيم بنيـان خـانواده، بـازنگري قـوانين و مقـررات مربوطـه،            » خانواده

 معيـشتي بـا اولويـت    -هاي اجتماعي، توسعه و ساماندهي امـور اقتـصادي   پيشگيري از آسيب  
وار و زنان بدسرپرسـت، تـأمين اجتمـاعي،         ساماندهي مشاغل خانگي براي زنان سرپرست خان      

هـاي  اوقات فراغت، پژوهش، گسترش فرهنگ عفاف و حجاب، ارتقاء سلامت، توسعة توانايي           
المللـي،  هاي زنان مدير و نخبه، توسعه تعـاملات بـين         هاي مردم نهاد، ارتقاء توانمندي    سازمان

.نمايدقانوني انواده اقدام تعميق باورهاي ديني و اصلاح ساختار اداري تشكيلاتي زنان و خ
 ـ231ماده  هـا و  اي و امنيـت فنـاوري   به منظور ارتقاء سطح حفاظت از اطلاعات رايانـه  

:اجراي سند امنيت فضاي تبادل اطلاعات، اقدامات ذيل انجام خواهد گرفت
 ـالف هـاي غيردولتـي داراي   ، نهادهـاي عمـومي و شـركت   اجرايـي هـاي   كليه دسـتگاه  
ها و حفظ امنيت تبـادل اطلاعـات   سازي زيرساختمنظور امنتي موظفند به  هاي حيا زيرساخت

تـا پايـان   ) افتا(در مقابل حملات الكترونيك در چهارچوب سند امنيت فضاي تبادل اطلاعات         
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.سال دوم برنامه امنيت فضاي تبادل اطلاعات خود را ارتقاء بخشند
 ـب نده خدمات عمـومي موظفنـد از   ده و اشخاص حقوقي ارائهاجراييهاي  كليه دستگاه 

سال دوم برنامه نسبت به اجراي سامانه مديريت اطلاعات اقـدام نمـوده و نـسبت بـه اجـراي          
.از سال اول برنامه اقدام نمايند» افتا«ها و استانداردهاي دستورالعمل
 ـ1تبصره   وزارت اطلاعات با همكاري وزارت ارتباطـات و فنـاوري اطلاعـات موظـف      

ماهه اول برنامه بـا     را به صورتي در شش    » افتا«هاي لازم براي    دها و دستورالعمل  است استاندار 
همكاري مؤسسه اسـتاندارد و تحقيقـات صـنعتي ايـران تـدوين نمايـد كـه حـداقل پنجـاه                     

تـا پايـان سـال دوم برنامـه از          » افتـا «افزارهـاي   ارزش ريالي تجهيـزات و نـرم      %) 50(درصد
.اخلي تهيه شودهاي غيردولتي دتوانمندسازي شركت

 ـ2تبصره  وزارت اطلاعات موظـف اسـت گـزارش اجـراي ايـن مـاده را بـا همكـاري          
هاي ارتباطات و فناوري اطلاعات و دفاع و پشتيباني نيروهاي مـسلح هـر سـاله بـه       وزارتخانه
هاي امنيت ملي و سياست خارجي و صنايع و معادن مجلس شوراي اسـلامي تقـديم                كميسيون
.نمايد

 ـ232ماده   دولت مكلف است نسبت به ساماندهي حمل و نقل بار و مـسافر روسـتاها و    
هاي روسـتايي و برخـورداري روسـتاهاي    هاي نگهداري و ايمن سازي شبكه راهپوشش برنامه 

.هاي اسكان عشايري از راه مناسب اقدام نمايدبالاي بيست خانوار و كانون
 ـ233ماده  كسب موافقت و مجوز ستادكل نيروهاي توانند پس از  مياجراييهاي  دستگاه 

كـارگيري سـلاح و   ها از نظر به اين يگان . هاي حفاظت اقدام كنند   مسلح نسبت به تشكيل يگان    
باشند و با رعايت ضوابط نيروي انتظـامي تحـت نظـر            مهمات تابع ضوابط نيروهاي مسلح مي     

.ربط اداره خواهند شددستگاه ذي
هـا و آمـوزش و      ي و چگونگي تـسليح ايـن يگـان        شرح وظايف و اختيارات و سازمانده     
ها و چگونگي ارتباط آنها با نيروي انتظامي و نظارت بـر        انتصاب فرماندهي هريك از اين يگان     

.رسدعملكرد آنها به تصويب ستادكل نيروهاي مسلح مي
ي كلي برنامه پنجم دولت مكلف است در اجراي مفـاد           هاسياستدر راستاي   ـ234ماده  
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:ن به نحوي عمل نمايد كه تا پايان برنامه پنجم اهداف زير تحقق يابداين قانو
ساليانه توليد ناخالص داخلي%)8(درصدهشت رشد نرخ متوسط  ـالف
گذاري از طريق ايجـاد سـازوكارهاي تـشويقي و     كاهش شكاف پس انداز و سرمايهـب  

انـداز بـه توليـد    نـسبت پـس  گذاري ملي و حفظ انداز ملي به سرمايه  انگيزش براي تبديل پس   
%)40(درصدچهلناخالص داخلي به ميزان متوسط 

هاي جاري دولت به درآمدهاي نفت و گاز تا پايان برنامه قطع وابستگي هزينه ـج
 ـد در پايـان  %)7(درصدهفت انجام اقدامات ضروري و لازم براي كاهش نرخ بيكاري به  
برنامه

 ـهـ ي هـا سياسـت ين درآمدي جامعـه از طريـق اتخـاذ     كاهش فاصله دودهك بالا و پاي 
 مناسب و نيز استقرار سيستم تأمين اجتماعي فراگير، گـسترش پايـه ماليـاتي و توزيـع               اجرايي

.برسد) 35/0(مجدد درآمدها به طوري كه ضريب جيني در پايان برنامه به 
 توسعه و تقويت نظام استاندارد مليـو 

. هجري شمسي معتبر است1394ل  اين قانون تا پايان ساـ235ماده 





ضميمه 
پنجساله برنامهانون وانين و مقررات مربوط به قق(

) اسلامي ايرانجمهوريتوسعهپنجم





 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران44هاي كلي اصل سياست
 مقام معظم رهبري1/3/1384مصوب 

110 اصـل    1اساسي جمهوري اسلامي ايران مطابق بنـد         قانون   44هاي كلي اصل    سياست
.لازم است نكاتي را در اين زمينه يادآور شوم. گرددابلاغ مي

 تغييراتي در قوانين موجود     اً مستلزم تصويب قوانين جديد و بعض      هاسياستاجراي اين   -1
. است، لازم است دولت و مجلس محترم در اين زمينه با يكديگر همكاري نمايند

ها با اتخاذ تدابير لازم و      حسن اجراي اين سياست   نظارت مجمع تشخيص مصلحت نظام بر     -2
.هاي نظارتي هر سال در وقت معين مورد تاكيد استول و ارائه گزارشؤهاي مسهمكاري دستگاه

 و هـا فعاليتي غيردولتي از طريق واگذاري   هابخش توسعه   كلييهاسياست(در مورد   -3
 نظريات مـشورتي تفـصيلي مجمـع         و مستندات و   هاگزارش پس از دريافت     )ي دولتي هابنگاه
، نقش عوامـل مختلـف در       44اصل با هر يك از عوامل ذيل        سازيخصوصيي  رابطه: بهراجع

 و  44اصـل ي صـدر    هـا فعاليـت ي دولتي، آثار انتقال هر يك از        هابنگاهناكارآمدي بعضي از    
 و  هـا  ضـمانت  ي غيردولتـي و   هابخشيزان آمادگي   ي غيردولتي، م  هابخشي مربوط به    هابنگاه
. ي اعمال حاكميت دولت، اتخاذ تصميم خواهد شدهاراه

اي سيد علي خامنه



 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران44هاي كلي اصل سياست
:  و به منظور43 قانون اساسي و مفاد اصل 44با توجه به ذيل اصل 

.مليشتاب بخشيدن به رشد اقتصاد 
.  مردم به منظور تأمين عدالت اجتماعييگسترش مالكيت در سطح عموم

. آوريفن منابع مادي و انساني و وريبهرهي اقتصادي، و هابنگاهارتقاء كارآيي 
. ي در اقتصاد مليپذيرافزايش رقابت
. ي خصوصي و تعاوني در اقتصاد مليهابخشافزايش سهم 

. ي اقتصاديهافعاليتدولت در تصدي كاستن از بار مالي و مديريتي 
. افزايش سطح عمومي اشتغال
.  و بهبود درآمد خانوارهاگذاريسرمايهانداز و تشويق اقشار مردم به پس

: گرددميمقرر 
شـدن  هاي غيردولتي و جلوگيري از بزرگهاي كلي توسعه بخش سياستـالف  

: بخش دولتي
 را نـدارد و     44 از مـوارد صـدر اصـل         دولت حق فعاليت اقتصادي جديد خـارج      ـ1

را كـه  )  از آنبـرداري بهـره ي قبلـي و  هـا فعاليـت شامل تداوم   ( فعاليت   گونههرموظف است   
ساليانه حـداقل   ( نباشد، حداكثر تا پايان برنامه پنج ساله چهارم          44مشمول عناوين صدر اصل     

. اگذار كندي تعاوني و خصوصي و عمومي غيردولتي وهابخشبه )  كاهش فعاليت20%
با توجه به مسؤوليت نظام در حسن اداره كـشور، تـداوم و شـروع فعاليـت ضـروري            

 توسط دولت، بنا به پيشنهاد هيأت وزيران و تصويب مجلـس            44خارج از عناوين صدر اصل      
. شوراي اسلامي براي مدت معين مجاز است

 و امنيتي كه جنبـه     اداره و توليد محصولات نظامي، انتظامي و اطلاعاتي نيروهاي مسلح         
. محرمانه دارد، مشمول اين حكم نيست
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 قـانون   44هاي مذكور در صدر اصل      مالكيت و مديريت در زمينه    و  ،  گذاريسرمايهـ2
ي تعـاوني و    هـا بخـش  و نهادهـاي عمـومي غيردولتـي و          هابنگاهاساسي به شرح ذيل توسط      

: خصوصي مجاز است
و ) دستي نفـت و گـاز     صنايع بزرگ پايين  از جمله   (صنايع بزرگ، صنايع مادر     ـ2ـ1
).به استثناي نفت و گاز(معادن بزرگ 
. ي تجاري و ارزي كشورهاسياستفعاليت بازرگاني خارجي در چارچوب ـ2ـ2
ي تعـاوني  هـا شـركت  و نهادهاي عمومي غيردولتي و      هابنگاهبانكداري توسط   ـ2ـ3

سقف سهام هر يـك از سـهامداران بـا     ي سهامي عام مشروط به تعيين       هاشركتسهامي عام و    
. تصويب قانون
. بيمهـ2ـ4
. تأمين نيرو شامل توليد و واردات برق براي مصارف داخلي و صادراتـ2ـ5
ي مـادر مخـابراتي، امـور       هـا شـبكه كليه امور پست و مخابرات بـه اسـتثناي          ـ2ـ6

. خدمات پايه پستيي اصلي تجزيه و مبادلات و مديريت توزيع هاشبكهواگذاري فركانس و 
. آهنراهراه و ـ2ـ7
).  دريايينقلوحمل(و كشتيراني )  هوايينقلوحمل(هواپيمايي ـ2 ـ8
هاي بزرگ آبرساني با حفظ كليه برداري سدهاي بزرگ و شبكه ـ ايجاد و بهره 2 ـ  9

حقوق حقابه بر آن
، با توجه بـه حفـظ       44ي صدر اصل    هافعاليتي دولتي و غيردولتي در      هابخشسهم بهينه   

حاكميت دولت و استقلال كشور و عدالت اجتماعي و رشد و توسعه اقتـصادي، طبـق قـانون          
. شودميتعيين 
: هاي كلي بخش تعاوني سياستـب
.  تا آخر برنامه پنج ساله پنجم%25افزايش سهم بخش تعاوني در اقتصاد كشور به ـ1
. اي بيكاران در جهت اشتغال مولد برهاتعاونياقدام مؤثر دولت در ايجاد ـ2
يي از جملـه تخفيـف      هـا روش از طريق    هاتعاونيحمايت دولت از تشكيل و توسعه       ـ3
 تسهيلات اعتباري حمايتي به وسيله كليـه مؤسـسات مـالي كـشور و پرهيـز از                  ارائهمالياتي،  

.  نسبت به بخش خصوصيهاتعاوني دولت از ضافيگونه دريافت اهر
. هاي اقتصادي ازجمله بانكداري و بيمهها در تمامي عرصهت از حضور تعاونيرفع محدوديـ4
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. تشكيل بانك توسعه تعاون با سرمايه دولت با هدف ارتقاء سهم بخش تعاوني در اقتصاد كشورـ5
.  به بازار نهايي و اطلاع رساني جامع و عادلانه به اين بخشهاتعاونيحمايت دولت از دستيابي ـ6
 و نظارت بر اجراي قـوانين  گذاريسياستال نقش حاكميتي دولت در قالب امور    اعمـ7

. هاتعاونيموضوعه و پرهيز از مداخله در امور اجرايي و مديريتي 
 ـ8 ي لازم بـه منظـور افـزايش    هـا حمايـت  و ساير ايحرفهتوسعه آموزش هاي فني و  

. هاتعاونيكارآمدي و توانمندسازي 
ي افزايش سرمايه و توزيع سهام در بخش تعاوني و اتخـاذ      هاشيوهانعطاف و تنوع در   ـ9

ي جديـد در   هـا تعـاوني ي متعارف امكان تأسـيس      هاتعاونيتدابير لازم به نحوي كه علاوه بر        
قالب شركت سهامي عام با محدوديت مالكيت هر يك از سهامداران به سقف معيني كه حدود                

. ، فراهم شودكندميآن را قانون تعيين 
.  متناسب با تعداد اعضاءهاتعاونيحمايت دولت از ـ10
ي فراگير ملي براي تحت پوشش قرار دادن سه دهك اول جامعـه             هاتعاونيتأسيس  ـ11

. به منظور فقرزدايي
هـا و  هاي غيردولتي از طريق واگذاري فعاليـت هاي كلي توسعه بخش سياستـج  
: هاي دولتيبنگاه

.) متعاقباً تعيين و ابلاغ خواهد شدي كلي اين بند هاسياست (
: هاي كلي واگذاريسياستـ د 

: الزامات واگذاري-1
ي گـسترده و  هـا فعاليـت ي خصوصي و تعاوني بر ايفـاي       هابخشتوانمندسازي  -1-1

. ي اقتصادي بزرگهابنگاهاداره 
. ي بعد از واگذاري براي تحقق اهداف واگذارربطذينظارت و پشتيباني مراجع -2-1

ي معتبر و سالم واگذاري با تأكيد بر بورس، تقويت تشكيلات    هاروشاستفاده از   -3-1
 از  گيريبهرهي برابر براي همه،     هافرصتواگذاري، برقراري جريان شفاف اطلاع رساني، ايجاد        

. ي بزرگ در بورس به منظور دستيابي به قيمت پايه سهامهاشركتعرضه تدريجي سهام 
. هاواگذاريگيرندگان دولتي در اندركاران واگذاري و تصميمودن دست نبنفعذي-4-1
. هاواگذاريي كلي بخش تعاوني در هاسياسترعايت -5-1
:  مصارف درآمدهاي حاصل از واگذاري-2
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داري كـل  هاي دولتي به حساب خاصي نزد خزانهبنگاهوجوه حاصل از واگذاري سهام    
: شودميهاي مصوب به ترتيب زير مصرف  و بودجههابرنامهكشور واريز و در قالب 

. هاي مستضعف و محروم و تقويت تأمين اجتماعيايجاد خوداتكايي براي خانواده-1-2
ي فراگير ملي به    هاتعاوني از درآمدهاي حاصل از واگذاري به        %30اختصاص  -2-2
. منظور فقرزدايي
. يافتهتوسعهكمتر ايجاد زيربناهاي اقتصادي با اولويت مناطق -3-2
 و نوسـازي و     هـا تعـاوني بـراي تقويـت     ) وجوه اداره شده  (اعطاي تسهيلات   -4-2
ي واگـذار شـده و نيـز بـراي          هـا بنگـاه ي اقتـصادي غيردولتـي بـا اولويـت          هابنگاهبهسازي  
. يافتهتوسعهي غيردولتي در توسعه مناطق كمتر هابخشگذاريسرمايه

 بـه منظـور     %49ي غيردولتي تا سـقف      هابخشي دولتي با  هاشركتمشاركت  -5-2
. يافتهتوسعهتوسعه اقتصادي مناطق كمتر 

ي دولتـي بـا رعايـت بنـد الـف ايـن             هـا شـركت ي نيمه تمام    هاطرحتكميل  -6-2
. هاسياست

: هاي كلي اعمال حاكميت و پرهيز از انحصار سياستـ ـه
 غيردولتـي از طريـق      يهـا بخـش تداوم اعمال حاكميت عمومي دولت پس از ورود         -1
 و اجراي قوانين و مقررات و نظارت به ويژه در مورد اعمال موازين شـرعي و                 گذاريسياست

. ي غيردولتيهابانكقانوني در 
. جلوگيري از نفوذ و سيطره بيگانگان بر اقتصاد ملي-2
ي اقتصادي غيردولتـي از طريـق تنظـيم و    هابنگاهجلوگيري از ايجاد انحصار، توسط   -3

. تصويب قوانين و مقررات

اجتماعي و فرهنگي اقتصادي،قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه
قانون اساسي) 44(ي كلي اصل چهل و چهارمهاسياستجمهوري اسلامي ايران و اجراء 

 مجمع تشخيص مصلحت نظام25/3/1387 مجلس شوراي اسلامي و 18/11/1386مصوب 
 تعاريف-فصل اول 

:شودميدر اين قانون اصطلاحات زير در معاني مشروح مربوط به كار برده -1ماده 
 كـه در آن خريـداران و  شـود مـي به فضايي جغرافيـايي يـا مجـازي اطـلاق     :بازار-1
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.كنندميفروشندگان، كالاها و خدمات مشابه يا جانشين نزديك را مبادله 

.گيرد مورد مبادله و استفاده قرارتواندميمنقول و يا غيرمنقول كه  هرشيء:كالا-2
. محصول غيرملموسي كه استفاده از آن از فرايند توليد آن قابل تفكيك نيست:خدمت-3
، اعم از آن كه داراي كندمي واحد اقتصادي كه در توليد كالا يا خدمت فعاليت :بنگاه-4

. حقيقي باشدشخصيت حقوقي يا
 شخص حقوقي كه با رعايت قانون تجارت يا قـانون خـاص حـسب مـورد     :شركت -5

.تشكيل شده باشد
 ميزاني از سهام يك شركت كه دارنده آن طبق اساسنامه اختيار تعيين :سهام مديريتي -6

. شركت داردمديرههيأتحداقل يك عضو را در 
 براي آن كـه دارنـده آن قـادر بـه تعيـين      يازنمورد حداقل ميزان سهام :سهام كنترلي-7

. شركت باشدمديرههيأتاكثريت اعضاء 
 شخص حقوقي است كه با رعايـت قـانون بخـش تعـاوني اقتـصاد      :شركت تعاوني-8

يهـا شـركت  مجلس شوراي اسلامي و موادي از قانون 1370اسلامي ايران مصوب جمهوري
ايـن نـوع   .ت بعدي آنها تشكيل شده باشد كه نسخ نشده است و اصلاحا 1350تعاوني مصوب   

.شودميشركت تعاوني متعارف نيز ناميده 
 نوعي شركت سهامي عام است كـه بـا رعايـت قـانون     :شركت تعاوني سهامي عـام  -9

.ي مذكور در اين قانون تشكيل شده باشدهامحدوديتتجارت و 
 اسـت كـه بـراي    نوعي تعاوني متعارف يا سهامي عام:شركت تعاوني فراگير ملي-10

تعـاوني آزاد  عضويت ساير افراد در اين.شودمي درآمدي تشكيل پايينفقرزدايي از سه دهك 
 درآمدي پايينسه دهك اعضاء آن بايد از) %70(است ولي در بدو تشكيل حداقل هفتاد درصد

.باشند
قل تعدادي توليدكننده، خريدار و فروشـنده مـست   وضعيتي در بازار كه در آن:رقابت-11

 از يـك هـيچ ، بـه طـوري كـه    كننـد مـي كالا يا خدمت فعاليت براي توليد، خريد و يا فروش
خريداران و فروشندگان قدرت تعيين قيمت را در بازار نداشته باشند يـا بـراي  توليدكنندگان،

. به بازار يا خروج از آن محدوديتي وجود نداشته باشدهابنگاهورود 
خريـدار  ،كنندهتوليد كه سهم يك يا چند بنگاه يا شركت  وضعيتي در بازار:انحصار-12

قيمت و يـا مقـدار را در   و فروشنده از عرضه و تقاضاي بازار به ميزاني باشد كه قدرت تعيين
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.يا خروج از آن با محدوديت مواجه باشدي جديد به بازارهابنگاهبازار داشته باشد، يا ورود 
 كه يك بنگاه به دليل نزولي بـودن هزينـه متوسـط،    بازار وضعيتي از: طبيعيانحصار-13
را به قيمتي عرضه كند كه بنگاه ديگري با آن قيمت قادر بـه ورود يـا    كالا يا خدمتتواندمي
.فعاليت در بازار نباشدادامه

موجب قانون، توليد، فروش و يا خريد كـالا   وضعيتي از بازار كه به:انحصار قانوني-14
.گيردميچند بنگاه معين قرار انحصار يك ياو يا خدمت خاص در 

كه در آن توانايي تعيـين قيمـت، مقـدار     وضعيتي در بازار:وضعيت اقتصادي مسلط-15
قرارداد در اختيار يك يا چند شخص حقيقـي و يـا   عرضه يا تقاضاي كالا يا خدمت يا شرايط

.حقوقي قرار گيرد
 ـ:ادغام-16 من محـو شخـصيت حقـوقي خـود،      اقدامي كه براساس آن چند شركت، ض

.حقوقي واحد و جديدي تشكيل دهند يا در شخصيت حقوقي ديگري جذب شوندشخصيت
 اقدامي كه براساس آن يك شركت ضمن محو شخصيت حقوقي خـود دو يـا        :تجزيه-17

.چند شخصيت حقوقي جديد تشكيل دهد
از  تمام يـا قـسمتي   بنگاه يا شركتي كه از طريق تملك:كننـده بنگاه يا شركت كنترل-18

هاي ديگـر  يا شركتهاهاي اقتصادي بنگاهسهام يا سرمايه يا مديريت و يا از طرق ديگر، فعاليت
.كندرا در يك بازار كنترل مي

، مدير عامل و افراد داراي عناوين مشابه يـا هـر   مديرههيأت اعضاء:مديران شركت-19
 يا به ، موجب قانون و يا اساسنامه آن در شركت، بهگيريتصميممسؤوليت شخص ديگري كه

. قانوني به آنها واگذار شده باشدصلاحذيحكم دادگاه و يا مراجع موجب
بـه   مواردي كه موجب انحصار، احتكار، افساد در اقتصاد، اضرار:اخلال در رقابت-20

ارت  مه كاهش،ي خاص هاگروهعموم، منتهي شدن به تمركز و تداول ثروت در دست افراد و             
.و ابتكار در جامعه و يا سلطه اقتصادي بيگانه بر كشور شود

هاي دولتي، تعاوني و خصوصيهاي هر يك از بخش قلمرو فعاليت-فصل دوم 
ي اقتصادي در جمهوري اسلامي ايران شامل توليد، خريد و يا فـروش            هافعاليت-2ماده  

:شودميكالاها و يا خدمات به سه گروه زير تقسيم 
.ي اقتصادي به جز موارد مذكور در گروه دو و سه اين مادههافعاليت تمامي - يكگروه
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قانون اساسي به ) 44 (وچهارمچهلاصل  صدري اقتصادي مذكور در   هافعاليت-گروه دو 
.جز موارد مذكور در گروه سه اين ماده

:ي مشمول اين گروه عبارتند ازهاشركت، مؤسسات و هافعاليت-گروه سه 
،)فركانس(ي مادر مخابراتي و امور واگذاري بسامدهاشبكه - (1
)ي اصلي تجزيه و مبادلات و مديريت توزيع خدمات پايه پستي،هاشبكه - (2
 انتظامي و امنيتي بـه تـشخيص فرمانـدهي كـل     ،توليدات محرمانه يا ضروري نظامي - (3

)نيروهاي مسلح،
)اج و توليد نفت خام و گاز،ي استخرهاشركتشركت ملي نفت ايران و  - (4
)معادن نفت و گاز، - (5
بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران، بانك ملي ايران، بانك سـپه، بانـك صـنعت و    - (6

،)معدن، بانك توسعه صادرات، بانك كشاورزي، بانك مسكن و بانك توسعه تعاون
)بيمه مركزي و شركت بيمه ايران، - (7
)قال برق،ي اصلي انتهاشبكه - (8
(سازمان هواپيمايي كشوري و سازمان بنادر و كشتيراني جمهوري اسلامي ايران، - (9
)ي بزرگ آبرساني،هاشبكهسدها و  - (10
)راديو و تلويزيون، - (11

از ي اقتصادي موضوع اين ماده با هر يكهابنگاه و هافعاليتبندي انطباق و طبقهتشخيص،
هيأت وزيـران  دارايي ظرف شش ماه به تصويباقتصادي ورت امورسه گروه به پيشنهاد وزا

تـصويب فرمانـدهي كـل    گروه سه، مصوبه هيأت وزيران بايد بـه ) 3( و در مورد بند رسدمي
.نيروهاي مسلح برسد

:شودهاي اقتصادي دولت به شرح زير تعيين مي قلمرو فعاليت-3ماده 
اقتصادي كه يهابنگاهراي دولت در آن دسته از  و مديريت بگذاريسرمايهمالكيت،  -الف

ي هاداراييي تملك   هاطرحازاين قانون است،  ) 2(موضوع فعاليت آنها مشمول گروه يك مادة        
ي خـصوصي و تعـاوني و   هابخشبا ، تأسيس مؤسسه و يا شركت دولتي، مشاركتايسرمايه

.ممنوع است، به هرنحو وبه هرميزاندولتيغيربخش عمومي 
الـشركه،  سهام و سهمالشركه، حق تقدم ناشي ازدولت مكلف است سهم، سهم-1بصره ت
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 و مؤسسات دولتـي و  هابنگاهها،شركت و مديريت خود را دربرداريبهره حق ،حقوق مالكانه
اين قانون اسـت، تـا پايـان قـانون     ) 2(گروه يك مادة كه موضوع فعاليت آنها جزءدولتيغير

ي هـا بخـش اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسـلامي ايـران بـه            عهبرنامه چهارم توس  
.و عمومي غيردولتي واگذار نمايدخصوصي، تعاوني

ي مربوط بـه گـروه يـك    هابنگاهمديريت دولت در تداوم مالكيت، مشاركت و-2تبصره 
و فرهنگـي  انقضاء قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتمـاعي  اين قانون و بعد از) 2(ماده

و يا شروع فعاليت در موارد ضروري تنهـا بـا پيـشنهاد دولـت و تـصويب      جمهوري اسلامي
.اسلامي و براي مدت معين مجاز استمجلس شوراي

ي نوين و صـنايع پرخطـر،       هافناوري و يا در زمينه      يافتهتوسعهدر مناطق كمتر    -3تبصره  
اي ماننـد  هـاي توسـعه  سـازمان ز طريـق  ا) 2(ي گروه يك مادههافعاليت برايتواندميدولت 

ي هـا بخـش بـا  ) %49(و نوسازي صنايع ايران تا سـقف چهـل ونـه درصـد     سازمان گسترش
بنگـاه  دراين موارد دولت مكلف است سهام دولتي را در. كندگذاريسرمايهمشتركاً دولتيغير

.كند واگذاردولتيغير به بخش برداريبهرهجديد حداكثر ظرف سه سال پس از 
دولتـي در  يهـا بنگاهاز ارزش مجموع سهام ) %80(درصد دولت مكلف است هشتاد -ب  

ي هـا بخـش  را بـه  آهـن راهاين قانون بـه اسـتثناء راه و  ) 2(هر فعاليت مشمول گروه دو ماده 
.خصوصي، تعاوني و عمومي غيردولتي واگذار نمايد

ي گـروه  هافعاليتتي در دولت مجاز است به منظور حفظ سهم بهينه بخش دولـ1تبصره
اجتمـاعي و  اين قانون با توجه به حفظ حاكميت دولت، استقلال كشور، عـدالت ) 2(ماده دو

) %20(از بيست درصـد  نمايد كه سهم دولتگذاريسرمايهرشد و توسعه اقتصادي به ميزاني 
. در بازار بيشتر نباشدهافعاليتارزش اين 
بهينـه  سهم. هستندآهنراهه فعاليت در زمينه راه و ي غيردولتي مجاز بهابخشـ2تبصره 

 خواهد بود كه به     اينامهآيين مطابق   آهنراهي راه و    هافعاليتي دولتي و غيردولتي در      هابخش
عاليشوراياموراقتصادي و دارايي به تصويب پيشنهاد مشترك وزارت راه وترابري و وزارت

.قانون اساسي خواهد رسيد)44(وچهارمچهلي كلي اصل هاسياستاجراء 
 ـ3تبصره  مقابله با بحران نسبت به تأمين كالاهاي اساسي مانند  دولت مكلف است درحد 

.معين، تمهيدات لازم را بينديشدگندم و سوخت براي مدت
ي مشمول گـروه سـه مـادة    هابنگاه و   هافعاليت، مالكيت و مديريت در      گذاريسرمايه-ج  
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.در اختيار دولت استاين قانون منحصراً ) 2(
ي غيردولتيهابخشي هابنگاهخريد خدمات مالي، فني، مهندسي و مديريتي از ـ1تبصره

دولـت  %) 100 (اين قانون به شرط حفظ مالكيت صددرصـد ) 2(ي گروه سه مادههافعاليتدر
دارايـي بـا    كه ظرف مدت شش ماه بـه پيـشنهاد وزارت امـور اقتـصادي و    اينامهآيينطبق 
.است، مجازرسدميوزيرانهيأت به تصويب ربطذيي هادستگاههنگي هما

نيروهـاي مـسلح و امنيتـي        انتظامي و امنيتـي    ، مربوط به كالاها و خدمات نظامي      نامهآيين
نيروهـاي مـسلح تهيـه و جهـت     حداكثر ظرف مدت سه ماه توسط وزارت دفاع و پـشتيباني 

.شدخواهدتصويب به فرماندهي كل نيروهاي مسلح تقديم 
 ـ2تبصره  مشمول اين قانون ي سلامت، آموزش و تحقيقات و فرهنگهاحوزهي هافعاليت 

همچنين هرگونـه واگـذاري بـه    ي دولتي و غيردولتي وهابخشنيست و هرگونه توسعه توسط 
خواهد بود كه ظرف مدت يك سال از ابـلاغ          ايلايحه مطابق   هاحوزهبخش غيردولتي در اين     

.رسدمياسلامي ه تصويب مجلس شوراياين قانون ب

:شودهاي اقتصادي بخش غيردولتي به شرح زير تعيين ميقلمرو فعاليت–4ماده 
ايـن قـانون   ) 2(ي گروه يك مـادة  هافعاليت، مالكيت و مديريت در گذاريسرمايهـ الـف   

.منحصراً در اختيار بخش غيردولتي است
) 3(ماده ) الف(بند) 3(و) 2(يهاتبصرهبا رعايت هافعاليت ورود دولت در اين ـتبصره  

.اين قانون مجاز است
بـراي  اين قانون) 2(ي گروه دو ماده هافعاليت، مالكيت و مديريت در گذاريسرمايهـب
.ي خصوصي، تعاوني و مؤسسات عمومي غيردولتي مجاز استهابخش
 موارد مشمول گروه سهي خصوصي و تعاوني و عمومي غيردولتي درهابخشفعاليت ـج
.استاين قانون مجاز)3(ماده » ج«بند ) 1(اين قانون با رعايت تبصره) 2(ماده 

ي واسـطه پـولي   هابنگاه و مؤسسات مالي و اعتباري و سايردولتيغيري هابانكـ5ماده 
هـا  ي دولتي كه سهام آن    هابانك و   شوندميكه قبل و بعد از تصويب اين قانون تأسيس شده يا            

سهامي عام و تعاوني سهامي عام مجاز بـه فعاليـت        يهاشركت صرفاً در قالب     شودميواگذار  
به طور مستقيم يا غيرمستقيم براي هر شركت سـهامي عـام يـا    سقف مجاز تملك سهام.هستند

و بـراي اشـخاص     ) %10( ده درصد    دولتيغيريا هر مؤسسه و نهاد عمومي       تعاوني سهامي عام  
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يهـا سقفمعاملات بيش از .شودميتعيين ) %5(شخاص حقوقي پنج درصد ساير احقيقي و
افـزايش سـقف    .الأثر اسـت  ر يك از اشخاص مذكور باطل و ملغي       مجاز در اين ماده توسط ه     

قانوني آنها ملـزم بـه   يا اولياءسهم مجاز از طريق ارث نيز مشمول اين حكم است و وراث و
 ـ  حـصر وراثـت خواهنـد    س از صـدور گـواهي  فروش مازاد بر سقف، ظرف مدت دو مـاه پ

ي هـا سـقف ظرف مدت سه ماه بـه  افزايش قهري سقف مجاز سهام به هر طريق ديگر بايد.بود
.مجاز اين ماده كاهش يابد

ي موضوع اين مـاده و اعـضاء خـانواده آنهـا     هابنگاهحقيقي سهامدار اشخاصـ1تبصره 
هستند ، پدر و مادر منحصراً تا سقفي مجازفرزندان و همسران آنان، برادر، خواهرشامل همسر،

.در اين بنگاه تعيين كنند رامديرههيأتسهام داشته باشند كه نتوانند مشتركاً بيش از يك عضو 
مركزي كه به تأييد شـوراي پـول و اعتبـار     دولت مكلف است با پيشنهاد بانكـ2تبصره  

ر خـصوص نحـوه تأسـيس و اداره    مهلـت سـه مـاه د   ، اقدامات قانوني لازم را ظرفرسدمي
.رساندي موضوع اين ماده به انجامهابنگاه

يك سال از تـاريخ   موجود موضوع اين قانون موظفند ظرفدولتيغيري هابنگاه-3تبصره 
.تصويب اين قانون خود را با شرايط اين ماده تطبيق دهند

به  كه منحصراًايحسنهالقرضهايصندوق و الحسنهقرضي اعتباري هاتعاونيـ4تبصره
.باشندميمقررات خود ، از شمول اين ماده مستثني بوده و تابعپردازندميالحسنهقرضامر 

قانون محاسبات عمـومي مـصوب   ) 5(مؤسسات عمومي غيردولتي موضوع مادهـ6ماده 
وابـسته آنهـا حـق مالكيـت مـستقيم و           ي تابعـه و   هـا شركت و اصلاحات بعدي آن و       1366
.سهم بازار هر كالا و يا خدمت را دارند%)40(تقيم مجموعاً حداكثر تا چهل درصدغيرمس

 از طريـق واگـذاري   هاشركتدولت به اين مؤسسات، نهادها و هايتأديه بدهيـ1تبصره
.ي مقرر در اين قانون مجاز استهاسقفقانون تنها با رعايت سهام موضوع اين

يي موظف است بر حسن اجراء اين ماده و تبـصره  وزارت امور اقتصادي و داراـ2تبصره
ي هـا سياسـت  اجـراء عاليشوراينظارت كند و در صورت مشاهده موارد مغاير، آن را به آن

.جهت اتخاذ تصميم اعلام نمايد) 44(وچهارمچهلكلي اصل 
يهـا فعاليـت  و صـدور مجـوز   گذاريسرمايهبه منظور تسهيل و تسريع در امر ـ7ماده
) 86(مـاده ي دولتي موضوعهادستگاهي غيردولتي در قلمروهاي مجاز، هابخش براي اقتصادي

صنفي موظفند ترتيبـي  يهااتحاديه و مجامع و هاشهردارياين قانون، شوراهاي اسلامي شهر، 
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 و كسب وكار گذاريسرمايهمجوزهاي  وهاپروانهاتخاذ نمايند تا كليه مقررات ناظر بر صدور 
شـرايط دريافـت مجوزهـا و شـفاف سـازي           مجوزهاي غيرضروري، تسهيل  با رويكرد حذف    

 اصـلاح،  ايگونـه از تصويب اين قانون بـه  ي اقتصادي حداكثر ظرف شش ماه پسهافعاليت
حداكثر ظرف ده روز از تاريخ ثبت درخواسـت توسـط   تهيه و تدوين شود كه پاسخ متقاضي

 موظـف اسـت   ربـط ذياسـخ، مرجـع   در صورت مثبت بـودن پ .شود كتباً دادهربطذيمرجع 
ي قانوني را كتباً به متقاضي اعلام و پس هاهزينهو عنداللزوم صورت نيازموردفهرست مدارك 

حـداكثر  ي اعـلام شـده،  هـا حساب به نيازمورددريافت مدارك كامل و اسناد واريز وجوه از
 ـظرف يك ماه نسبت به انجام كار، صدور پروانه، مجوز يا عقـد قـرارداد   ا متقاضـي، اقـدام   ب

 قـادر بـه   الذكرفوقطي يك ماه چنانچه هريك از مراجع مسؤول صدور پروانه يا مجوز.نمايد
 استان براي يك بار و حداكثر يـك مـاه          گذاريسرمايهانجام تعهد خود نباشد، با موافقت ستاد        

.ديگر فرصت خواهد يافت
ت علت را بـه صـورت    موظف اس  ربطذيدر صورت منفي بودن پاسخ، مرجع       ـ1تبصره  

.مستند و مكتوب به متقاضي اعلام نمايد
 در پايان مدت اعلام شده ربطذيدر صورت مثبت بودن پاسخ، چنانچه مرجع ـ2تبصره

دريـافتي  تعهد خود عمل ننمايد و يا در صورت منفي بودن پاسخ، چنانچه متقاضي از پاسخبه
.است استان قابل طرحيگذارسرمايهقانع نشود اعتراض متقاضي در ستاد 

ريـزي وي و رؤسـاي    استان بـه رياسـت اسـتاندار يـا معـاون برنامـه          گذاريسرمايهستاد  
اجتماعي، بازرگاني، امور اقتـصادي و  ي صنايع و معادن، جهاد كشاورزي، كاروامور     هاسازمان

 مكلف اين ستاد.شودميزيست هر استان تشكيل دارايي و ادارات كل تعاون و حفاظت محيط      
تاريخ دريافت اعتراض، به موضـوع در چهـارچوب مقـررات           است ظرف مدت پانزده روز از     

 ستاد دسـتور تجديـد   رييسو در صورت وارد دانستن اعتراض،       رسيدگي ربطذيي  هادستگاه
 و فرد يا افراد متخلف را به هيأت تخلفات اداري كندميمتقاضي را صادر رسيدگي به تقاضاي

ي هـا مجـازات  افراد را تأييد نمايد بـه گونهاينچنانچه هيأت، تخلف .نمايديربط معرفي مذي
) 1372/9/7مـصوب  (قانون رسيدگي بـه تخلفـات اداري  ) 9(به بعد ماده» د«مقرر در بندهاي

دارد و تصميمات آن بـا      جلسات ستاد با حضور دو سوم اعضاء رسميت       .محكوم خواهند شد  
.سترأي اكثريت مطلق حاضرين معتبر ا

استاني نياز داشته باشد به اعتراض ي فراهادستگاهطرح متقاضي به موافقت در مواردي كه
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اقتصادي  به رياست وزير امورالذكرفوقربطذيي هادستگاهدر هيأتي متشكل از معاونين وي
.شدو دارايي يا معاون وي به ترتيب مقرر در اين تبصره رسيدگي خواهد

تـصويب ايـن   قتصادي و دارايي موظف است ظرف شـش مـاه از  وزارت امور ا-3تبصره 
بـرداري يـا نظـاير آن كتـاب     قانون با همكاري كليه مراجع صدور مجوز يا پروانه كاري يا بهـره         

را منتشر و هر شش ماه يك بار با رويكـرد  هاي اقتصاديگذاري در كليه فعاليتراهنماي سرمايه
ايـن كتـاب   .نظـر قـرار دهـد   آن را مورد تجديدتسهيل مقررات و حذف مجوزهاي غيرضروري،       

هيچ نهاد و مرجعـي حـق نـدارد         .گذاري است تكاليف متقاضيان سرمايه  راهنما تنها مستند تعيين   
.مجوز يا پروانه، مدارك يا شرايطي بيشتر از موارد مصرح در آن را مطالبه كندبراي اعطاء
ت بر مقررات زدايي و تـسهيل  موظف است هيأتي را مأمور نظارجمهوررييس-4تبصره

بـراي  ايـن هيـأت مكلـف اسـت    .ي اقتصادي نمايدهافعاليتشرايط صدور مجوزها و پروانه 
را تهيـه و تقـديم      نظـر موردمواردي كه تحقق اين اهداف محتاج به تغيير قوانين است، لوايح            

. نمايدوزيرانهيأت
 ـ5تبصره  ، كننـد مـي فعاليت اقتصادي صـادر  مجوز يا پروانه كليه مراجعي كه به هر نحو 

اطلاعات مربوط به مجوزهاي صادره و واحـدهاي فعـال در هـر             موظفند هر شش ماه يك بار     
ورود به آنها به مجوز يا پروانه نياز دارد در اختيار متقاضـيان قـرار داده و  كسب و كار را كه

.براي اطلاع عموم منتشر نمايند
نهاد وزارت اموراقتصادي ودارايي ظرف مدت سه ماه بـه           اين ماده به پيش    اجرايينامهآيين
. خواهد رسيدوزيرانهيأتتصويب 
)2(ي دولتي با فعاليت اقتصادي گروه يك و دو مادههابنگاههر امتيازي كه براي  -8ماده

مـشابه در بخـش     اين قانون مقرر شود، عيناً و با اولويت بـراي بنگـاه يـا فعاليـت اقتـصادي                 
.ني و عمومي غيردولتي بايد درنظر گرفته شودخصوصي، تعاو

 دولت مكلف است ظرف سه ماه پس از تصويب اين قانون كليه امتيازات موجود ـتبصره  
.موضوع اين ماده را لغو كند يا تعميم دهد

هاي توسعه بخش تعاون سياستـفصل سوم 
وپـنج درصـد  اقتصاد كـشور بـه بيـست   افزايش سهم بخش تعاون دربه منظورـ9ماده

:، دولت موظف است اقدامات زير را معمول دارد1393تا پايان سال %)25(
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 ـ الف توسعه بخش تعاون توسط وزارت تعاون با همكاري وزارت جهاد كشاورزي،  سند 
بانك  كشور، وزارت اموراقتصادي و دارايي، وزارت بازرگاني،ريزيبرنامهمديريت و سازمان

كـه در آن    ان و اطاق تعاون مركـزي جمهـوري اسـلامي ايـران           مركزي جمهوري اسلامي اير   
هـا دسـتگاه يـك از    و مسؤوليت هر  ) %25(وپنج درصد   مجموعه راهكارهاي نيل به سهم بيست     

ايـن سـند بايـد مبنـاي     .شـود مي تقديموزيرانهيأتتعيين شده باشد، تهيه و براي تصويب به      
.هاي سالانه قرار گيردتدوين بودجه

به جـز -يي راهامشوقيه مواردي كه دولت براي حمايت از بخش غيردولتي كل درـب
بخـش  بـيش از ) %20( بيـست درصـد   هـا تعاوني، اين حمايت براي كندمي ارائه -هاماليات

.غيرتعاوني خواهدبود
تعـاوني  يهـا شركتي زير در هاحمايتاين ماده، » ب«علاوه بر حمايت موضوع بندـج  

:انجام خواهد گرفت
 براي تأمين تمام يا بخشي از آوردهالحسنهقرضكمك بلاعوض و پرداخت تسهيلات ـ1
درآمـدي  زمان دريافت اين حمايت جزء سه دهـك اول        ي تعاوني كه اعضاء آن در     هاشركت

.جامعه باشند
تخفيف حق بيمه سهم كارفرما براي اعضاء شاغل در هر تعاوني به ميزان بيست درصـد  -2
)20(%

، آموزش كارآفريني، مهـارت، كـارآموزي، بـه    وريبهره مشاوره، كمك به ارتقاء ارائهـ3
.صورت رايگان

 ـ4  اوليـه بـراي راه   گذاريسرمايهي هاهزينهپرداخت يارانه سود تسهيلات بانكي و ساير  
.اندازي شركت تعاوني

سـازي دهآمـا كمك به انجام مطالعات، تهيه طرح، راه اندازي بانك اطلاعاتي، تملك و  ـ5
.اراضي
ملـي بـراي   ي فراگيـر هـا تعـاوني عـام و  ي تعاوني سهاميهاشركت كمك به تشكيل ـد  

.فقرزدايي و ايجاد و گسترش اتحاديه تعاوني تخصصي
.ي تعاونهااطاق حمايت مالي براي توانمندسازي ـهـ 

محـل  تأسيس بانك توسعه تعاون با سرمايه اوليه معادل پـنج هـزار ميليـارد ريـال از    ـو
. بخش تعاونايسرمايهحساب ذخيره ارزي توسط دولت براي تأمين منابع 
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اين بانك حداكثر ظرف مدت سه ماه پس از تصويب اين قانون با رعايت قـوانين  اساسنامه
بـه  دارايـي اقتـصادي و مقررات بانكي با پيشنهاد مـشترك وزارت تعـاون و وزارت امـور   و

.خواهد بود مجمع عمومي بانك مذكوررييستعاون وزير .رسدميوزيرانهيأتتصويب 
اصلاح اساسنامه به صندوق صندوق تعاون پس از تأسيس بانك توسعه تعاون با      ـ1تبصره  
.شودميشعبه، تبديل  تعاون بدون داشتن حق ايجادگذاريسرمايهضمانت 

ون واگـذار   شعب صندوق با كليه امكانات، دارايي و نيروي انساني آن به بانك توسعه تعـا              
.شودمي

بين صندوق و بانك توسط كارگروهي متشكل از وزيـر تعـاون، وزيـر   ماحساب فيتسويه
ماه پس  كشور ظرف حداكثر سهريزيبرنامه سازمان مديريت و رييساقتصادي و دارايي، امور

.گرددمياز واگذاري شعب انجام 
 ـ        ـ2تبصره    بـراي تـأمين بخـشي از        عه تعـاون  سهم دولت از سود قابل تقسيم بانـك توس

.شودميهاي دولت به بخش تعاون صرف كمك
 ـ3تبصره ي مربوط بههاحمايتي مذكور در اين ماده مانع از اختصاص ساير هاحمايت 

نظـاير آن  اقشار خاص مثل روستاييان، افراد تحت پوشـش نهادهـاي حمـايتي، ايثـارگران و    
.نخواهد بود

حـت عنـوان    ه در بودجـه سـالانه در رديـف مـستقلي ت            منابع لازم براي اجراء اين ماد      ـز
.منظور خواهد شد» هاتعاونيسازي گيري و توانمندشكل«

 ـح  و اجرايـي وزارت تعاون موظف است در جهـت حـذف مداخلـه دولـت در امـور       
ي توسـعه بخـش، بـا همكـاري اطـاق تعـاون مركـزي               هاسياست و بهبود    هاتعاونيمديريتي
قوانين ريب اين قانون، نسبت به بازنگري درف شش ماه پس از تصواسلامي ايران ظجمهوري

. پيشنهاد نمايدوزيرانهيأت را به نيازموردو مقررات حاكم بر بخش تعاوني اقدام و لوايح 
مجازند در بدو تأسيس يا هنگـام افـزايش   ي تعاونيهااتحاديه و هاشركت كليه ـ10ماده 

وپـنج  سهام خود را با امكان اعمال رأي حداكثر تا سي   ) %49(ونه درصد   سرمايه تا سقف چهل   
حاكميـت   به همين نسبت به شرط عدم نقضمديرههيأتي هاكرسيكل آراء و تصدي) 35%(

معين براي سهم و رأي هر سهامدار غيرعضو كـه در اساسـنامه معـين    اعضاء و رعايت سقف
فروش به اشخاص غيرايرانـي     .داشخاص حقيقي يا حقوقي غيرعضو واگذار نماين      خواهد شد به  

. خارجي باشدگذاريسرمايهبا رعايت مقررات حاكم بر بايد
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هـاي تعـاوني تخصـصي در    تعاوني مجازند نسبت به تـشكيل اتحاديـه  هايهمچنين شركت
 و بدون رعايت تبصره 1350هاي تعاوني مصوب سال قانون شركت)62 و 61(چهارچوب مواد

.نمايند اقدام1370اوني اقتصاد جمهوري اسلامي ايران مصوب قانون بخش تع) 43(ماده »2«
متناسب با تعـداد اعـضاء و       ي تعاوني ميزان رأي اعضاء    هااتحاديهدر مجمع عمومي انواع     

.گـردد مـي تلفيقي از آنها وفق اساسنامه تعيين ميزان سهام يا حجم معاملات آنها با اتحاديه يا
قانون تجـارت   ) 129(ي تعاوني مشمول ماده     هااتحاديهي تعاوني و  هاشركتمعاملات مديران   

.خواهد بود
ي مـستقيم مـصوب     هامالياتقانون  ) 105(به ماده   » 6«متن زير به عنوان تبصره      ـ11ماده  
:گرددمي و اصلاحات بعدي آن الحاق 1366

ي تعـاوني متعـارف و  هـا اتحاديـه  و هـا شركتدرآمد مشمول ماليات ابرازي ـ6تبصره
ايـن  تخفيف از نرخ موضوع) %25(ي تعاوني سهامي عام مشمول بيست وپنج درصدهاشركت
.باشدميماده 

را بـه منظـور تـشكيل و توسـعه     وزارت تعاون موظف اسـت تمهيـدات لازم  ـ12ماده 
:داشته و بر حسن اجراء آن نظارت نمايدي سهامي عام با رعايت شرايط زير معمولهاتعاوني
خص حقيقي، مستقيم و غيرمستقيم در زمان تأسيس و طول فعاليـت  حداكثر سهم هر ش ـ  1

.نبايد از نيم درصد سرمايه شركت تجاوز كند
 ـ2 اشخاص حقوقي سهامدار شركت تعاوني سهامي عام، هرگاه خـود شـركت تعـاوني    

را سـهام ) %10(فراگيرملي يا تعاوني سهامي عـام باشـند حـداكثر حـق مالكيـت ده درصـد       
خـود حـداكثر   ص حقوقي متناسب با تعداد سهامداران مستقيم و غيرمـستقيم ساير اشخا.دارند

.از سهام را دارند) %5(حق مالكيت پنج درصد 
اشخاص حقوقي دولتي و مجموع آنها با رعايت مفاد اين قـانون در منـاطق   هر يك ازـ3
%)20(و در سـاير منـاطق تـا بيـست درصـد     ) %49( تا چهـل ونـه درصـد    يافتهتوسعهكمتر
ي مجاز در ايـن قـانون مجـاز بـه مـشاركت بـا تعـاوني از منـابع داخلـي خـود          هافعاليت
نـه  وچهـل و جمعـاً تـا    ) %20( نيز هر يك تا بيست درصـد       دولتيغيرمؤسسات عمومي   .هستند
.مجاز به مشاركت هستند) %49(درصد 

ي دولتـي   هـا شـركت مؤسسات عمـومي غيردولتـي و       وهابنگاهدر هر حال سهم مجموع      
نـه  و نبايـد از چهـل  مـديره هيأتهاي ام و چه در كرسيسهتقيم و غيرمستقيم چه در ميزانمس
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.بيشتر گردد) %49(درصد 
خـود  تقـدم در زمان افزايش سرمايه، در صورتي كه تمام يا برخي سهامداران از حـق ـ4

.استفاده نكردند كاركنان غيرسهامدار شركت در خريد اين سهام تقدم دارند
 ـ5 بيشتر باشد ع عمومي در تعاوني سهامي عام كه تعداد سهامداران آن از پانصد نفرمجام 

طريق بلوك، نماينده انتخـاب     هر يك از سهامداران مخيرند از     .بندي برگزار خواهد شد   با بلوك 
يت حقوق سـهامداران خـرد نحـوه        براي رعا .كنند و يا مستقيماً در مجمع عمومي حضور يابند        

 كـه مـشتركاً توسـط وزارت تعـاون و وزارت امـور              شودمي تعيين   اينامهآيينبندي در   بلوك
.رسدميوزيرانهيأتبه تصويب اقتصادي و دارايي پيشنهاد و

 ـ6 و انتقال آن منوط به ثبت در دفتر سهام شـركت و  كليه سهام، با نام بوده و تملك يا نقل 
مديره است كـه نبايـد از سـقف    در اساسنامه به تشخيص هيأترعايت سقف مالكيت سهام مقرر

.هر توافقي بر خلاف حكم اين بند باطل و بلااثر خواهد بود.تجاوز كندمقرر در اين ماده
.تعاون درآيندهايتوانند به عضويت اطاقميي تعاوني سهامي عام هاشركت ـ7

هاي دولتي ساماندهي شركت-فصل چهارم 
ي دولتي و افزايش بازدهيهاشركته مطلوب از به منظور ساماندهي و استفادـ13ماده

دولتي باقي اين قانون در بخش) 3(يي كه با رعايت ماده هاشركت و اداره مطلوب وريبهرهو 
: دولت مكلف استمانندمي

 ـالف  و اعمال وظايف حـاكميتي را كـه بـه پيـشنهاد     گذاريسياست كليه امور مربوط به  
 طي دو سال از تاريخ تصويب       شودمي تصويب دولت تعيين     دارايي و وزارت امور اقتصادي و   

ربـط ذي و مؤسسات دولتي تخصصي هاوزارتخانهي دولتي منفك و به هاشركتاين قانون از
.كندمحول

مكتـسبه در  ي موضوع اين بند با رعايت حقوقهاشركت تبديل وضعيت كاركنان ـتبصره  
.رسيد خواهدوزيرانأتهي خواهد بود كه به تصويب اينامهآيينقالب 
 ـب شـوند ميتشكيل  و يا براساس اين قانون دولتيمانندمييي كه دولتي باقي هاشركت 

:خواهند كرد صرفاً در دو قالب فعاليتهابيمه و هابانكبه استثناي 
 مجمع عمومي   رييسشركت مادرتخصصي يا اصلي كه سهامدار آن مستقيماً دولت و يا            ـ1
.ت اسجمهوررييسآن 



) ) ) ) ضميمهضميمهضميمهضميمه((((ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 336336336336

ي مادرتخصصي يـا اصـلي  هاشركتي عملياتي يا فرعي كه سهامداران آنها هاشركتـ2
مجـاز   به شـرطي هاشركتي ديگر توسط اين هاشركتتأسيس شركت جديد يا تملك .هستند

) %100(ثانيـاً صددرصـد  اي كه قانون براي آنها تعيين كرده باشد واست كه اولاً در محدوده
.يدلك دولت درآتم يا تملك شده دولتي بوده يا بهي تأسيسهاشركتسهام 

ي دولتي فقط در هاشركتساير  هر شركت دولتي درگذاريسرمايهمشاركت و ـ1تبصره 
گـذار سـرمايه  با فعاليـت شـركت       پذيرسرمايهصورتي مجاز است كه موضوع فعاليت شركت        

هابيمه مؤسسات اعتباري،    ،هابانكاين حكم شامل    .د باشد و دولت جواز آن را صادر كن        مرتبط
.شودميآنها نگذاريسرمايهي هاشركتو 

ي هـا بانـك اقتـصادي توسـط     ي  هـا بنگاهميزان و چگونگي مالكيت سهام ساير       ـ2تبصره  
 خواهـد  وزيـران هيـأت به تـصويب  تجاري و تخصصي دولتي به پيشنهاد شوراي پول واعتبار      

 باشد كه در ايگونهي ديگر نبايد بههابنگاهر دهابانكگذاريسرمايهرسيد ولي در هر صورت 
.متقاضيان تسهيلات، خللي ايجاد نمايداختصاص منابع بانكي به

 ـ3تبصره  ي دولتي تنها با هاشركتدفاتر و شعب خارج از كشور افتتاح و تداوم فعاليت 
 ـ ريـزي برنامـه سازمان مـديريت و   دارايي و اموراقتصادي و پيشنهاد مشترك وزارت   وشور ك

.ي دولتي از شمول اين حكم مستثني هستندهابيمه و هابانك.مجاز استوزيرانهيأتتصويب 
ي هابنگاهدولت مكلف است ترتيباتي اتخاذ نمايد كه تغيير و تصويب اساسنامهـ4تبصره

 بـه   گيرنـد مـي واگذاري قـرار    دولتي و وابسته به دولت كه براساس مفاد اين قانون در جريان           
. برسدصلاحذيويب مراجع تص

هاي مغاير با موضوع اين مـاده و        العملها و دستور  نامهآييندولت موظف است    ـ5تبصره  
.الاثر اعلام نمايدهاي آن را ملغيتبصره

عمليات واگذاري توسط دولت بايد به نحوي انجام گيرد كه حداكثر تـا پايـان               ـ14ماده  
.بد خاتمه ياهاواگذاري كليه 1393سال 

هـاي  هـاي تأسـيس انجمـن   كثر ظرف شش ماه زمينـه دولت موظف است حداـ15ماده
تحقـق  هـا بـراي  اين انجمن.ي مردم نهاد فراهم نمايدهاسازمان را به صورت     ايحرفه-يصنف

هـاي  در رشـته  و توسعه علمي و تكنولوژي    ايحرفهاخلاق، اصول ايحرفهمقررات صنفي و    
اصلاح ضوابط و مقررات از و موظفند در تدويناجراييي هادستگاه.نمايندمرتبط فعاليت مي

. نظر مشورتي أخذ نمايندهاانجمناين 
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به منظور حمايت از نيروي انساني، حفظ سطح اشـتغال و اسـتمرار توليـد در   ـ16ماده
پـيش از   ي مشمول واگذاري، هيأت واگذاري مكلف است كليه كاركنان هر شركت را           هابنگاه
:انجام دهدي، در برابر بيكاري بيمه نمايد و به تناسب اقدامات زير راواگذار
بازسـازي و نوسـازي   قـانون ) 10(و ) 9(اسـاس مـواد   بازنشستگي پيش از موعد برـ1

.دگردميتمديد 1393 تا پايان سالهابنگاه كه براي اين 1385/10/26صنايع مصوب 
.قبازخريد بر اساس توافـ2
دامات فوق، تعداد كاركنان هر شركت قابل واگـذاري را در سـند واگـذاري    اق پس ازـ3
ي واگذار شده تـا پـنج  هاشركتاين شرط را در شرايط واگذاري بگنجاند كه مديران ثبت و

.سال حق كاهش تعداد كاركنان خويش را ندارند
اگـذاري  هايي كه حاضر باشند تعداد كاركنان شركت را پس از وشركت براي خريدارانـ4

.هاي مالي و يا غيرمالي ازجمله تخفيف در اصل قيمت اعلام نمايدمشوقافزايش دهند
كارگيري نيروي مازاد در واحدهاي ديگر راساً و يا بـه كمـك خريـداران        هآموزش و ب  ـ5
.غيرماليي مالي وهامشوق با استفاده از هابنگاه

ضوع اين ماده براسـاس دسـتورالعملي  ي مالي و يا غيرمالي موهامشوق اعمال ـ1تبصره
كلـي  يهـا سياسـت  اجـراء  عاليشورايخواهد بود كه به پيشنهاد هيأت واگذاري به تصويب 

.قانون اساسي خواهد رسيد) 44 (وچهارمچهلاصل 
ي مالي و يا غيرمالي، برنامـه  هامشوقمكلفند در ازاء برخورداري از خريداران ـ2تبـصره  
سطح اشتغال موجود و بازآموزي كاركنان بنگاه در حال واگذاري بهرا براي حفظ كتبي خود

.هيأت واگذاري ارائه كنند

هاي دولتي فرآيند واگذاري بنگاه-فصل پنجم 
 ـ17ماده  اين قانون مكلفند ظرف شـش مـاه از  ) 86(ماده.هاي دولتي موضوعكليه دستگاه 

ايـن قـانون را در      ) 2(ماده) 2(و  ) 1(اي  ههاي دولتي مشمول گروه   تصويب اين قانون كليه بنگاه    
وضعيت مالي، روابط صنعتي و ميزان آوري،هر بازار بر اساس عواملي ازجمله اندازه شركت، فن

ها و بندي نموده و فهرست شركتهشركت طبقكننده نسبت به محصول توليديحساسيت مصرف
شنهاد واگذاري آنهـا را بـه همـراه         اين قانون، پي  ) 3(ماده  » 1«تبصره  هاي مصرح   حقوق و دارايي  
انساني، فهرست اموال منقول و غيرمنقول، كليه اطلاعات و مدارك لازم و آخـرين تعداد نيروي
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.هاي مالي حسابرسي شده را به وزارت امور اقتصادي و دارايي ارائه نمايندصورت
 ـالف  ـمكلف است اطلاعات و مـدارك و صـورت   وزارت امور اقتصادي و دارايي ـ اي ه
حـسابداران  ي قابل واگذاري را دريافت و توسط سازمان حسابرسي يـا هابنگاهمربوط به مالي

.رسمي بررسي و تأييد نمايد
مكلف است در صورت تقاضاي خريدار، اطلاعـات،   وزارت امور اقتصادي و داراييـب

.را در اختيار آنها قرار دهدهاي مالي تأييد شدهمدارك و صورت
ي هـا بنگـاه مفاد اين ماده براي فروش  مكلف است با رعايتسازيخصوصين  سازماـج

واگذاري را پس از طـي مراحـل مـذكور در ايـن             مشمول واگذاري بازاريابي نموده و فرآيند     
.انجام دهدبندي مشخص دو ماههقانون با زمان

ي مـالي و  هـا تأييـد صـورت  ،هـا بنگـاه بنـدي  اجرايي اين ماده شامل نحوه طبقهنامهآيين
دارايـي حـداكثر    وزارت اموراقتـصادي و   ي مشمول واگذاري بنا به پيشنهاد     هابنگاهبازاريابي  

.خواهد رسيدوزيرانهيأتظرف مدت سه ماه به تصويب 
تخلف از احكام اين ماده و يا ارائه اطلاعات نـاقص يـا نادرسـت يـا كتمـان                   ـ1تبصره  

.ستااين قانون ) 85(اطلاعات مشمول حكم ماده 
تمـان  كيي كه اقـدام بـه  هابنگاه، مدير عامل و ساير مديران مديرههيأتاعضاء ـ2تبصره

وضعيت واقعي بنگاه نمايند هاي مالي غيرواقع، جهت پنهان نمودنوقايع مالي يا انتشار گزارش
.ين قانون محكوم خواهند شدا) 75(و ) 72(د هاي مقرر در موامجازاتمتخلف محسوب و به 

است خسارات ناشي از كتمان وقايع مالي و يا انتـشار           سازي مكلف سازمان خصوصي -3ه  تبصر
.ربط به خريداران خسارت ديده پرداخت نمايدرا با رأي مراجع ذيهاي مالي غيرواقعگزارش

 ـ18ماده  ي مـشمول واگـذاري، از زمـان تـصويب     هـا بنگاه جهت تسهيل امر واگذاري ـ
:شودمييأت واگذاري اقدامات زير انجام  توسط ههابنگاهفهرست 
دارايـي منتقـل    اقتصادي و  به وزارت امور   هابنگاهكليه حقوق مرتبط با اعمال مالكيت       -1
.شودمي
بنگـاه بـدون   ي ثابتهادارايي نقل و انتقال اموال و  گونههراز زمان تصويب واگذاري،     -2

اموال دولتي محـسوب و  رقانوني درمجوز وزارت امور اقتصادي و دارايي در حكم تصرف غي
.قابل پيگرد قانوني است

ي قابل هاشركتمقررات حاكم بر  در اساسنامه وشودميداده  به هيأت واگذاري اجازه-3
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در قالب قانون ) سالصرفاً در مدت يك سال و قابل تمديد تا دو(غيردولتيواگذاري به بخش
در.، اصـلاحات لازم را انجـام دهـد   هاكتشردر جهت تسهيل در واگذاري و اداره تجارت

.ي دولتي نيستندهاشركت مشمول مقررات حاكم بر هاشركتدوره زماني مذكور اين 
بـورس  ر   كليه شرايط لازم را براي عرضه د       وزارت امور اقتصادي و دارايي ملزم است      -4

. نمايدفراهماين قانون) 20(ماده .»الف«ي مشمول بند هابنگاهاوراق بهادار براي 
 و هـا طـرح مجاز است آن دسته از در اجراء اين قانون وزارت امور اقتصادي و دارايي-5
ذاري را كه به صورت شـركت مـستقل اداره           واگ هاي اقتصادي و زيربنايي دولتي قابل     تصدي

 و باشـند مي و به نحو موجود قابل واگذاري نشوندمياداره  و يا در قالب غيرشركتي   شوندمين
واگذاري، ابتدا تبديل به شخص حقوقي مناسـب نمـوده و سـپس نـسبت بـه                 به منظور صرفاً  

مـاده  » الف«بند» 3«و » 2«ي هاتبصرهآنها ظرف يك سال از زمان تبديل و با رعايت واگذاري
. معتبر است1392اين حكم تا پايان سال .اين قانون اقدام نمايد) 3(

 از خـدمات تواندميهابنگاه امر واگذاري وزارت امور اقتصادي و دارايي جهتـتبصره
.كندحقوقي و فني اشخاص حقيقي و حقوقي دولتي و يا غيردولتي حسب مورد استفاده

ايـن مـاده از كليـه     هيأت واگذاري مجاز است حسب شرايط متناسب با مفـاد ـ19ماده 
ش تمـام يـا   شرط تمليـك، فـرو  اجاره به( و مالكيت هابنگاههاي ممكن براي واگذاري روش

اجـاره، پيمانكـاري عمـومي و پيمـان          ( و واگذاري مديريت   )بخشي از سهام، واگذاري اموال    
: حسب مورد به شرح ذيل استفاده نمايدهاشركت، تجزيه، واگذاري، انحلال و ادغام)مديريت

، هيـأت   در مواردي كه شرايط واگـذاري از هـر جهـت آمـاده اسـت     : واگذاريـالف  
.دهديگذاري مواگذاري رأي به وا

در مواردي كه مقدمات واگذاري بنگاه فراهم نباشـد ولـي بـا   : بازسازي ساختاريـب
دارايـي در   ، وزارت امور اقتـصادي و     شودميانجام اصلاحات ساختاري بنگاه قابل واگذاري       

سـال بازسـازي   ، بنگاه را حداكثر ظـرف يـك  كندميچهارچوبي كه هيأت واگذاري مشخص      
.استدوره بازسازي ساختاري در موارد خاص قابل تمديد.ساختاري نمايد

قـرارداد اجـاره و    نسبت بـه دادن مجـوز  تواندميهمچنين در موارد نياز، هيأت واگذاري 
در اين موارد هيـأت  .موافقت نمايدي غيردولتي،هابخشپيمان مديريت بنگاه قابل واگذاري به 
ت مورد اجاره را دقيقاً مشخص نمايد و        شرك از برداريبهرهواگذاري موظف است چهارچوب     

.طريق برگزاري مناقصه يا مزايده اقدام كندپس از بررسي صلاحيت فني و علمي از
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اين ) 1(ماده ) 12(واگذاري شركت دولتي در چهارچوب بند در مواردي كه:  تجزيـه ـج  
، هيـأت  دشـو ميي غيردولتي هابخشموقعيت انحصاري شركت دولتي به قانون موجب انتقال

 آن، وريبهـره  در جهت كاهش سهم بازار بنگاه قابل واگذاري و يا افزايش             تواندميواگذاري  
.دهدنسبت به تفكيك و تجزيه شركت اتخاذ تصميم نمايد و سپس حكم به واگذاري شركت

ادغام كند و سـپس   چند شركت قابل واگذاري دولتي را درهمتواندميدولت :  ادغامـد  
.واگذاري آن اقدام نمايدور اقتصادي و دارايي اجازه دهد نسبت بهبه وزارت ام

را بـدون  ) شـونده تحصيل(واگذاريشركت قابل سهام چندتواندميدولت : تحصيلـهـ  
منتقل كرده  ) كنندهتحصيل(واگذاري ديگر محو شخصيت حقوقي هركدام به يك شركت قابل       

كننده  دهد نسبت به واگذاري شركت تحصيل      زهدارايي اجا اقتصادي و و سپس به وزارت امور    
.اقدام نمايد

پس ازدر مواردي كه بازسازي ساختاري بنگاه قابل واگذاري مقدور نباشد و: انحلالـو
منفي باشـد   ي شركت هاداراييسه بار آگهي، واگذاري شركت ممكن نگردد، يا ارزش خالص           

 رأي بـه    تواندميواگذاري  ده شود، هيأت  و يا به هر دليل موجه انحلال آن مناسب تشخيص دا          
.انحلال شركت دهد

 نـسبت بـه   تواندميچهارچوب مجوزهاي قانوني، دولت در:  هبه يا صلح غيرمعـوض ـز
اين قانون كه غير قابل     ) 2(ي دولتي موضوع گروه دو ماده     هاشركتهبه و يا صلح غيرمعوض    

 ـعرضه در بورس شروط بـر ايـن كـه شـركت مـورد      باشند به مؤسسات عمومي غيردولتي م
 ايناجرايينامهآيين. نمايدگيريتصميمچهارچوب وظايف مؤسسه مذكور باشد، واگذاري در

 كـشور  ريـزي برنامـه ماده مشتركاً توسط وزارت امور اقتصادي و دارايي و سازمان مديريت و         
.رسدميوزيرانهيأتظرف شش ماه به تصويب تهيه و

 ـ1تبصره  ي مـشمول هابنگاهالشركه، حقوق مالكانه و حق تقدم ل سهام، سهمو انتقانقلـ
بـوده و واگـذار   واگذاري در فرايند تجزيه، ادغام، تحصيل و انحلال تا زماني كه بنگاه دولتي

يي كـه در اجـراء ايـن قـانون          هابنگاه.انتقال معاف است  نشده باشد از پرداخت ماليات نقل و      
يابند تا زمان واگذاري نيز از شمول       انتقال مي نقل و اجراييي  اهدستگاه يا بين    شوندميواگذار  

ي تأمين سرمايه كه ناشي از      هاشركتهمچنين انتقال سهام به     .معاف هستند انتقالماليات نقل و  
.انتقال معاف استنويسي باشد از ماليات نقل وهپذيرتعهد

 ـ2تبصره  ارتبـاط بـا مـوارد ملـي يـا       غرامت، خسارت و نظاير آن در گونههرپرداخت ـ
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.متعلق به دوره پيش از واگذاري باشد بر عهده دولت استمصادره شده كه
ايـن  ) 3(ي قابل واگذاري مشمول مـاده  هاشركتي نيمه تمام هاطرحنحوه واگذاري ـح

:قانون به شرح زير خواهد بود
 به بخش غيردولتي از طريق مزايده،هاطرحواگذاري -1
واگـذاري  بخش غيردولتي و آورده طرح نيمه تمام به عنوان سهم دولتي، ومشاركت با -2

 آن،برداريبهرهسهم دولتي به بخش غيردولتي ظرف سه سال بعد از 
،دولتيغير از سهم دولتي در طرح به بخش برداريبهرهواگذاري حق -3
 بـراي مـدت     ي غيرانتفاعي در مقابل تكميل طرح     هاطرح در   برداريبهرهواگذاري حق   -4

ي طرح،هاهزينهمعين متناسب با 
 اجتماعي و سياسـي ،يي كه توجيه فني، اقتصادي ندارد ولي جنبه عموميهاطرحـتبصره
تـصميم  ي قابل واگذاري دولتي، منفك و توسط دولت دربـاره آنهـا اتخـاذ   هاشركتدارد از 

.خواهد شد
و رعايت ترتيب، به ) الف(بنديح با ترجهابنگاههيأت واگذاري براي واگذاري ـ20ماده 
.گيردميهاي زير تصميم روش

هاي داخلي يا خارجي، فروش بنگاه از طريق عرضه عمومي سهام در بورس-الف
 فروش بنگاه يا سهام بلـوكي از طريـق مزايـده عمـومي در بازارهـاي داخلـي و يـا                 -ب
خارجي،

 فروش بنگاه يا سهام بلوكي از طريق مذاكره،-ج
 ـ1رهتبص هاي خارجي با رعايت قانون تـشويق و حمايـت از   بورسعرضه سهام درمجوز 
ـ1384/9/1گذاري خارجي و قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران ـ مصوب سرمايه

) 44(وچهارمچهلاصل ي كليهاسياست اجراء عاليشورايبه پيشنهاد هيأت واگذاري توسط 
.دشوميقانون اساسي صادر 

پس از برگزاري دو نوبت مزايده، خريداري وجود نداشته باشـد           در مواردي كه  -2تبصره  
همچنـين اسـتفاده از     .مذاكره به موجب مصوبه هيأت واگذاري مجاز است       واگذاري از طريق  

دري فراگيـر ملـي در قالـب سـهام عـدالت،           هـا تعـاوني مذاكره به غير از واگذاري به       روش
محدودي بوده و ي فيزيكي و مالي هاداراييپايه كه داراي    شاور و دانش  هاي م شركتخصوص  

سهامي عام كـه در آنهـا بـه         يهاشركتي نامشهود باشد و نيز      هاداراييارزش شركت عمدتاً    



) ) ) ) ضميمهضميمهضميمهضميمه((((ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 342342342342

و يـا گروهـي از مـديران و كارشناسـان       هاي مديريتي نياز باشد به مديران     استفاده از تخصص  
مـديران و متخصـصين بـر عهـده هيـأت           شخيص شـرايط  ت.متخصص همان بنگاه مجاز است    

.واگذاري است
ي مـشمول واگـذاري   هابنگاهاز سهام  ) %5(حداكثر پنج درصد    فروش اقساطي ـ3تبصره  

تجربـه و  بـه سـاير مـديران بـا    ) %5(همان بنگاه و حداكثر پنج درصـد  به مديران و كاركنان
و نيز ضـوابط روش اقـساطي، توسـط    شرايط مديران مشمول .كارآمد مجاز است متخصص و 

.شودميواگذاري تعيين هيأت
يي هـا بنگـاه در زمان عرضه سهام وزارت امور اقتصادي و دارايي مكلف استـ4تبصره 
 ترتيبي اتخاذ نمايد تا در شرايط يكسان،        شوندمياين ماده واگذار    » ج«و  » ب«هاي  كه با روش  

.قرار گيردبخش تعاوني در اولويت خريد
گـذاري سـرمايه در كليه موارد اين ماده رعايت قـانون تـشويق و حمايـت از               ـ5بصره  ت

. الزامي است1380خارجي مصوب 
ي دولتي متناسب با روش و      هابنگاهبندي مناسب واگذاري    گذاري و زمان   قيمت ـ21ماده  

:گستره هر بازار مطابق بندهاي زير خواهد بود
از ضه عمومي سهام، قيمت گذاري عرضه اولين بستهدر مورد واگذاري از طريق عر -الف

متقاضي خريد سـهام    سهام هر شركت، اندازه بسته سهام، روش انتخاب مشتريان استراتژيك و          
انجام مطالعات كارشناسي با    كنترلي و مديريتي، زمان مناسب عرضه سهام حسب مورد پس از          

 ـ   و تصويب هيأت   سازيخصوصيپيشنهاد سازمان    در عرضـه   .ين خواهـد شـد    واگـذاري تعي
1/9/1384بهادار جمهوري اسلامي ايـران ـ مـصوب    عمومي سهام رعايت قانون بازار اوراق

.الزامي است
، قراردادهاي اجاره و پيمان مديريت، تعيين قيمت فـروش هاداراييفروش  در مورد-ب 
 ـ        الاجاره و حق  ها، تعيين ميزان مال   دارايي لازم بـراي   رايطالزحمه پيمـان مـديريت و سـاير ش

قـانون مناقـصات و   واگذاري مبتني بر ارزيابي فني و مالي حسب مورد بايـد در چهـارچوب  
.واگذاري باشد و تصويب هيأتسازيخصوصيمعاملات دولتي به پيشنهاد سازمان 

قـانون مناقـصات مـصوب    چهـارچوب اي درمرحلهاي و دومزايده يك مرحلهـتبـصره   
برگزاري مزايده با احكام اين      قابل اجراء است در صورت تغاير       مجلس شوراي اسلامي   1383

.تتي مجري اسدولقانون، قوانين و مقررات ناظر بر معاملات
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ي تأمين سرمايه هاشركت و هابانك از خدماتتواندميسازيخصوصيسازمان ـ22ماده
 مؤسسات  گونهاين.ايدخريد سهام استفاده نم   تعهديانويسيپذيرهتعهدجهتگذاريسرمايهو  
نويسي كه به تأييد هيأت واگـذاري       هپذيررا در چهارچوب قرارداد    سهام عرضه شده   توانندمي

.خريداري نمايندخواهد رسيد
 اين ماده حداكثر ظرف مدت سه ماه از تصويب اين قانون به تصويب              اجراييدستورالعمل  

.رسدميدارايي اقتصادي واموروزير
، مؤسـسات هـا بانكالزحمه ، حقشودمي اجازه داده سازيخصوصيسازمان به ـتبصره
تعهـد خريـد   يانويسي  تعهد پذيرهي تأمين سرمايه طرف قرارداد خود، كه      هاشركتاعتباري و   

ضـوابط پرداخـت   .بپردازد به صورت درصدي از ارزش كل معامله  گيرندميسهام را به عهده     
.خواهد شدموضوع اين ماده درجالزحمه مزبور در دستورالعمل حق

معاملـه، در مـورد   سازي مكلـف اسـت پـس از انجـام هـر     سازمان خصوصيـ23ماده  
اي در روزنامـه  انتـشار اطلاعيـه  هـا، بلافاصـله بـا   واگذاري سهام مـديريتي و كنترلـي بنگـاه   

:الانتشار موارد زير را اعلام كندكثير
تي آن،نام بنگاه و خلاصه اطلاعات مالي و مديري

اي از معامله انجام شده شامل ميزان سهام واگذار شده،خلاصه
سـازي، خـدمات   خـصوصي نام مشاور يا مشاوراني كه در فراينـد معاملـه بـه سـازمان               

اند،اي دادهمشاوره
نام و نشاني خريدار،

نويسي سهام را متعهد گرديده است،پذيرهنام شركت تأمين سرمايه كه
گـذاري بنگـاه را     ري يا مؤسسات خدمات مالي كـه قيمـت        مي دادگست نام كارشناس رس  

.اندانجام داده
ي واگذاري سالانههافعاليتوزارت امور اقتصادي و دارايي مكلف است گزارش ـتبصره

.اسلامي برساندطبق اين قانون را، تا پايان ارديبهشت ماه سال بعد به اطلاع مجلس شوراي
دارايي و آن دسته از كاركنـان        مديران وزارت امور اقتصادي و     وزير، معاونان، ـ24ماده  

عـالي شوراي، اعضاء هيأت واگذاري، اعضاء      دارنددخالتاين وزارتخانه كه در امر واگذاري       
قـانون اساسـي، وزراء، مـشاوران، معاونـان و مـديران            ) 44(ي كلـي اصـل    هـا سياستاجراء  
گيـرد مـي عه و وابسته آنها مورد واگذاري قرار        و مؤسسات تاب  هاشركتيي كه سهام    هادستگاه
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 و اعـضاء  سـازي خـصوصي  و كاركنـان سـازمان   ريـيس اعضاء هيأت عامل،   ،)حسب مورد (
طـور  اندركار واگذاري حق ندارنـد بـه      هاي فني و تخصصي دست    و كميته ي مشاور هاشركت
الـشركه،  و سـهم ركه، حق تقدم ناشـي از سـهام  الشغيرمستقيم در خريد سهام، سهممستقيم يا

. مديريت قابل واگذاري را، خريداري نمايندبرداريبهرهحقوق مالكانه و حق 
،گيـرد مـي يي كه بر خلاف حكم اين ماده صورت هاواگذاريكليه معاملات و ـ1تبـصره 

شده را مجدداً   شده يا واگذار  ننده مكلف است كليه موارد معامله     كباطل است و دادگاه رسيدگي    
.يت دولت برگرداندبه مالك

 ـ2تبصره  بستگان تمام افراد مذكور در ماده به شرح منـدرج در قـانون   حكم اين ماده به 
.يابد و اصلاحات بعدي آن تسري مي1337كاركنان دولت مصوب منع مداخله
ي دولتـي،  هـا شـركت  قبل از واگذاري سهام كنترلـي  سازيخصوصيسازمان ـ25ماده 

وريبهـره كـارايي و   جديد در همان شركت، ارتقـاء  گذاريسرمايهر  شرايطي نظي حسب مورد 
اشـتغال در   شركت، تداوم توليد و ارتقاء سطح آن، ارتقاء فناوري و افزايش يا تثبيـت سـطح               

نمايد به پيشنهاد سـازمان  چنانچه خريدار به شرايط عمل  .نمايدبنگاه را، در واگذاري شرط مي     
اقساطي را كـاهش يـا دوره فـروش         ز است سود فروش    هيأت واگذاري مجا   سازيخصوصي

.اقساطي را تمديد يا در اصل قيمت تخفيف دهد
ي خريدار متناسب با انجام اين تعهدات خواهـد        ها ضمانت قطعي سهام يا آزادسازي   انتقال

بود كه  نحوه أخذ تعهدات و درج اين شروط توسط طرفين براساس دستورالعملي خواهد           .بود
سـه مـاه از   ظـرف سـازي خـصوصي ضوابط و مقررات قانوني به پيشنهاد سـازمان         با رعايت   

.تصويب قانون به تصويب هيأت واگذاري خواهد رسيد
 ـ26ماده   را بـه  سـازي خـصوصي  سازمان رييستواندميوزير امور اقتصادي و دارايي ـ
واگـذاري   در امـر الاختيار خود در اعمال تمام يا بخشي از اختيارات خويشنماينده تام عنوان

.موضوع اين قانون تعيين كند
ي جديد توسط وزارت    هامأموريت با توجه به     سازيخصوصياساسنامه سازمان ـ27ماده

. خواهد رسيدوزيرانهيأتتدوين و به تصويب امور اقتصادي و دارايي
ي هاوزيران تا سقف پست   با تصويب هيأت   مجاز است    سازيخصوصيسازمان  ـ1تبصره  

.سازماني مصوب، كارمند استخدام نمايد
سـازي خـصوصي  مكلفنـد بنـا بـه درخواسـت سـازمان            اجرايـي ي  هادستگاهـ2تبصره  
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.كارشناسان خود را به آن سازمان مأمور يا منتقل نمايند
 مجاز است از خدمات فني و تخصـصي كارشناسـان،   سازيخصوصيسازمان  ـ  3تبصره
.معين استفاده كندا غيردولتي به شكل ساعتي و كارحقيقي و حقوقي دولتي وياشخاص

هاي كوتاه مدت تخصصي، ترغيـب و تـشويق و   دولت مجاز است براي آموزشـ4تبصره
سازي، هر ساله يك رديـف اعتبـار در قـانون بودجـه منظـور       كاركنان سازمان خصوصي  پاداش
عالي تصويب شوراي أت واگذاري به  اي كه به پيشنهاد هي    نامهاعتبارات اين رديف طبق آيين    .نمايد

.شودخواهد رسيد هزينه ميقانون اساسي) 44(وچهارم هاي كلي اصل چهلاجراء سياست
ي كلـي اصـل   هـا سياست براي اجراء    نيازموردمنابع مالي و شرايط تأمين مالي       ـ28ماده  
:قانون اساسي به شرح زير است) 44 (وچهارمچهل
سـالانه  و دارايي و بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران مكلفند        وزارت امور اقتصادي    ـ1

هاي گذاريسرمايهدلار خط اعتباري جهت تأمين مالي     ) 000/000/000/10(حداقل ده ميليارد    
.ي غيردولتي از خارج از كشور فراهم نمايندهابخش
 ذخيـره يي را اتخاذ نمايد كه از طريق هيأت امناء حسابهاسياستدولت مكلف است ـ2

مانـده  از) %40(ي عامـل چهـل درصـد    هابانكارزي بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و 
وجود تقاضا حساب ذخيره ارزي سال پيش را به بخش غيردولتي اختصاص دهد و در صورت      

در.متقاضيان پرداخت نمايـد   ي داراي توجيه فني و اقتصادي به      هاطرحدر اين بخش و داشتن      
برداشـت از حـساب    ) %40(درصدسال نبايد از چهل   هرغيردولتي در صورت سهم بخش    هر

.ذخيره ارزي در آن سال كمتر باشد
هيأت امناء حساب ذخيره ارزي و بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران اجـازه داده به ـ  3
حساب ذخيره  به منظور افزايش سهم تسهيلات ارزي به بخش غيردولتي، بخشي از ارز       شودمي

ي عامـل  هـا بانـك سـپرده در  و يا ارز بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران را به عنوانارزي 
ي خـارجي و پرداخـت      هـا بانكي عامل و  هابانكجهت باز كردن خط اعتباري ارزي توسط        

.تسهيلات بيشتر منظور نمايد
ي موضوع اين هاواگذاريي كلي، وجوه حاصل از هاسياست) د(باتوجه به بند ـ  29ماده 

داري كـل   ي مادرتخصصي و عملياتي به حساب خاصـي نـزد خزانـه           هاشركتازجملهانونق
:شودميواريز و در موارد زير مصرف كشور
هاي مستضعف و محروم و تقويت تأمين اجتماعي،ي براي خانوادهيايجاد خوداتكاـ1
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 ـ2 يـر  فراگهـاي  تعاونياز درآمدهاي حاصل از واگذاري به ) %30(اختصاص سي درصد  
،اين قانون) 34(ماده.هاي موضوعملي به منظور فقرزدايي، شامل تخفيف

،يافتهتوسعهايجاد زيربناهاي اقتصادي با اولويت مناطق كمتر  ـ3
 ـ4  و نوسـازي و بهـسازي  هـا تعـاوني براي تقويـت  ) وجوه اداره شده(اعطاء تسهيلات  
گـذاري سـرمايه ي واگذار شـده و نيـز بـراي        هابنگاهي اقتصادي غيردولتي با اولويت      هابنگاه
منابع بانك توسعه تعاون، و تقويتيافتهتوسعهي غيردولتي در توسعه مناطق كمتر هابخش
 ـ5 بـه  ) %49(ي غيردولتي تـا سـقف چهـل و نـه     هابخشي دولتي با هاشركتمشاركت  

،يافتهتوسعهمنظور توسعه اقتصادي مناطق كمتر 
ي دولتي با رعايت فصل پنجم اين قانون،هاشركتي نيمه تمام هاطرحتكميل ـ6
ي نوين با فناوري پيشرفته و پرخطر،هاحوزهايفاء وظايف حاكميتي دولت در ـ7
. جهت واگذاريهابنگاهسازيآمادهبازسازي ساختاري، تعديل نيروي انساني و  ـ8

.لانه در جدولي واحد درج خواهد شداعتبارات بندهاي فوق در قوانين بودجه ساـ1تبصره 
وزارت نامه اجرايي اين ماده ظرف مدت سه ماه از تصويب اين قانون توسطآيينـ2تبـصره 

و وزارت تعاون تهيه و     ريزي كشور امور اقتصادي و دارايي با همكاري سازمان مديريت و برنامه         
.رسدوزيران ميبه تصويب هيأت

قانون برنامه سوم توسـعه اقتـصادي، اجتمـاعي و فرهنگـي         ) 24(تا  ) 20(مواد  ـ30ماده  
.گرددميجمهوري اسلامي ايران تنفيذ 

از قانون مزبور حداكثر ظـرف مـدت سـه مـاه    ) 24(دستورالعمل اجرايي موضوع ماده ـ1تبصره
.واگذاري خواهد رسيدتصويب اين قانون با پيشنهاد وزارت امور اقتصادي و دارايي به تصويب هيأت

 ـ2تبـصره   هـشتم وو يكصدوسي)85(پنجممصوبات اين شورا در اجراء اصول هشتاد و 
رياسـت مجلـس شـوراي اسـلامي ارسـال      قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران براي    ) 138(
مجلس شوراي اسلامي، شورا موظف اسـت       رييسدر صورت اعلام مغايرت از سوي       .گرددمي

.كندود اقدامنسبت به اصلاح يا لغو مصوبات خ
اجرايـي ي هـا دستگاهي دولتي واگذارشده با  هابنگاهارتباط استخدامي كاركنان    ـ31ماده

كه از نظر مقـررات بازنشـستگي       ي دولتي هابنگاهكاركنان  ازدستهآن و گرددمي قطع   ربطذي
ي دولتـي  هـا شـركت وزارتخانه و مؤسـسات و   خاص بازنشستگي وابسته به  هايصندوقتابع  

ي فـروش   هـا سياست در اجراء    ربطذياجراييي  هادستگاههستند و ارتباط استخدامي آنها با     
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 در صورت ادامه اشتغال در واحدهاي فروخته شده و با رعايت            توانندمي،  گرددميسهام، قطع   
پرداخت حق بيمه مقرر به تفكيك سهم بيمه شده و كارفرمـا همچنـان تـابع مقـررات                 ضوابط

.تگي مربوط باشندصندوق بازنشس
كـسر حـق بيمـه و اختيـارات سـازمان تـأمين              كليه قوانين و مقررات مربوط به      ـتبصره

ازجملـه  ناشي از ديركرد پرداخت حق بيمه        جرايمأخذ  اجتماعي در امور دريافت حق بيمه و      
 فـوق  هـاي صـندوق  نسبت به افراد و 1354تأمين اجتماعي مصوب قانون) 50(و ) 49(مواد 

.واهد بودمجري خ
 ـ32ماده ايـن  قضاييه مكلف است براي رسيدگي به تخلفات و جرايم ناشـي از اجـراء  قوه 

ـ شعب خاصي را 1384/9/1قانون و قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران ـ مصوب 
.يدنمامربوط به اين دو قانون رسيدگي مياين شعب منحصراً به دعاوي و شكايات.تعيين كند

لايحه رسيدگي به تخلفات و جرايم موضوع اين قانون را حداكثر قضاييه مكلف است قوهـتبصره  
.از تصويب اين قانون از طريق دولت تقديم مجلس شوراي اسلامي نمايدظرف مدت شش ماه

ارزيـابي  هـاي صنعتي ايران مكلف به انطباق نظام مؤسسه استاندارد و تحقيقات     ـ33ماده
ي اقتصادي  هابنگاهدر كليه   المللي و اعمال تدريجي و قانونمند آن       با استانداردهاي بين   كيفيت
بندي اعمال استانداردها ظرف مدت سه مـاه بـه           اين ماده شامل زمان    اجرايينامهآيين.باشدمي

. خواهد رسيدوزيرانهيأتتحقيقات صنعتي ايران به تصويب پيشنهاد مؤسسه استاندارد و

 توزيع سهام عدالتـشم فصل ش
 سياست گسترش مالكيت عمومي به منظور تأمين عدالت اجتمـاعي، يدر اجرا ـ  34ماده

در هـر  ي قابل واگـذاري هابنگاهمجموع ارزش سهام ) %40(دولت مجاز است تا چهل درصد   
ل كـشور   ايراني مقيم داخ  اين قانون را با ضوابط ذيل به اتباع       ) 2(بازار موضوع گروه دو ماده      

:واگذار نمايد
 ـ درآمدي با اولويت روستانشينان و عـشاير، پنجـاه درصـد   پايين در مورد دو دهك الف 

.سهام واگذاري با دوره تقسيط ده سالهتخفيف در قيمت) 50%(
. در مورد چهار دهك بعدي تقسيط تا ده سال حسب مورد داده خواهد شدب ـ

.ش نقدي سهام در بورس خواهد بودمبناء قيمت گذاري، قيمت فروـ1تبصره 
هـاي بلاعـوض بـه    اين ماده به حساب كمك» الف« بند هاي مذكور در  تخفيفـ2تبصره  
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.شودمياقشار كم درآمد منظور 
وزارت امور اقتصادي و دارايي مكلف است با همكاري وزارت رفاه و تـأمين  ـ  3تبصره

قـانون،   يك سال پس از تـصويب ايـن        حداكثر ظرف مدت   ربطذياجتماعي و ساير نهادهاي     
شرايط واگذاري سهام بـه  كارهاي علمي و دقيق شناسايي ووافراد مشمول اين ماده را با ساز   

.مشمولان را فراهم نمايد
 ـ35ماده   هاي تعاوني اين قانون در قالب شركت ) 34(ماده.»ب«و» الف«بندهاي  مشمولينـ
گـذاري اسـتاني بـه صـورت        هـاي سـرمايه    آنها شـركت   تركيبساماندهي شده و از   شهرستاني
دولـت موظـف اسـت    .كننـد براساس قانون تجـارت فعاليـت مـي       سهامي تشكيل و  هايشركت
.هاي لازم را انجام دهدبورس اوراق بهادار كمكهاي مذكور درفته شدن شركتپذيرجهت

ر بنگاه قابلاز ه) 34( موظف است سهام موضوع مادهسازيخصوصيسازمان  ـ  36ماده
يـك از  سـهم هـر  . اسـتاني تقـسيم كنـد   گـذاري سرمايهي هاشركتواگذاري را مستقيماً بين   

شهرسـتاني هـر اسـتان    يهـا تعاوني استاني متناسب با تعداد اعضاء گذاريسرمايهي  هاشركت
.تعيين خواهد شد

گـذاري سـرمايه ي هـا شـركت  به سازيخصوصينقل و انتقال سهام از سازمان    ـ1تبصره  
.استاني از ماليات معاف است

 استاني ناشي از دريافت سـهام از گذاريسرمايهي هاشركتافزايش سرمايه در  ـ  2تبصره
از ي تعاوني شهرسـتاني ناشـي  هاشركت، همچنين افزايش سرمايه در سازيخصوصيسازمان 

.اليات معاف استم استاني مربوط از اين محل، ازگذاريسرمايهي هاشركتافزايش دارايي 
گـذاري اسـتاني قبـل از ورود ايـن       سـرمايه هـاي فروش سهام واگذار شده به شركت     ـ37ماده  
آن پرداخت شده يا به همين نسبت مشمول تخفيف واقع شـده            ها به بورس به ميزاني كه اقساط      شركت

.شودوثيقه آزاد ميبورس مجاز است و سهام واگذار شده به همين نسبت از قيد در بازارهاي خارج از
 ـ38ماده  واگـذار نمايـد كـه   ايگونهرا به ) 34(دولت مكلف است سهام موضوع ماده ـ

فـراهم  ي مشمول واگذاري راهاشركتموجبات افزايش يا تداوم مالكيت و مديريت دولت در      
 ـ      اين) 86( موضوع ماده    اجراييي  هادستگاهدر انتخاب مديران،    .ننمايد ذ قـانون مجـاز بـه أخ

 اين فصل با پيشنهاد     اجرايينامهآيين. استاني نخواهند بود   گذاريسرمايهي  هاشركتوكالت از   
 ظـرف  ربطذيوزارت تعاون و با همكاري نهادهاي  مشترك وزارت امور اقتصادي و دارايي و      

ي هـا سياست اجراء عاليشوراياين قانون تهيه و به تصويب مدت حداكثر سه ماه از تصويب
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.قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران خواهد رسيد) 44(وچهارمچهلكلي اصل 
وهـشتم سيو يكـصدو )85(شورا در اجراء اصـول هـشتادوپنجم   مصوبات اينـتبـصره   

جمهوري اسلامي ايران براي رياسـت مجلـس شـوراي اسـلامي ارسـال         قانون اساسي ) 138(
ي اسلامي، شورا موظف اسـت       مجلس شورا  رييساعلام مغايرت از سوي     در صورت .گرددمي

.يا لغو مصوبات خود اقدام كندنسبت به اصلاح

 هيأت واگذاري و وظايف آنـفصل هفتم 
به منظور هماهنگي در اجراء مواد اين قانون هيأت واگذاري بـه رياسـت وزيـر   ـ39ماده

:گرددميامور اقتصادي و دارايي متشكل از اعضاء زير تشكيل 
ادي و دارايي،وزير امور اقتصـ 1
وزير دادگستري،ـ 2
 كشور بدون حق رأي،ريزيبرنامه سازمان مديريت و رييسـ 3
 بدون حق رأي،ربطذيوزير وزارتخانهـ 4
.دو نفر از نمايندگان مجلس به عنوان ناظر به انتخاب مجلس شوراي اسلاميـ 5

 هيأت مـذكور را وزيـر       مصوبات. مستقر است  سازيخصوصيدبيرخانه هيأت در سازمان     
.كندميامور اقتصادي و دارايي ابلاغ 

: وظايف و اختيارات هيأت واگذاري به شرح زير است ـ40ماده 
هاي مشمول  هاي كلي واگذاري و تعيين تكليف بنگاه      ها و خط مشي   ـ اجراء برنامه  1:الف
واگذاري،
بهاي حقوق قابل واگذاري، نظام اقساطي واگذاري و نحوه دريافت نامهآيينـ تهيه 2
ي مذكور در همين    هاشيوه و نحوه اعمال     هابنگاهي قيمت گذاري    هاشيوهنامهآيينـ تهيه    3

چهارچوب،
ـ تهيه نظام تأمين مالي، حمايت و تشويق خريداران به همراه تعيين چهارچوب تعهدات 4

خريداران و فروشنده،
 در موارد ضروري متضمن چهارچوب هابنگاهار ـ تهيه ضوابط نحوه انجام اصلاح ساخت5

حفظ و صيانت نيروي انساني شاغل،
ي فرهنگي ـ تبليغاتي براي بسترسازي، بهبـود و شـفافيت امـر     هافعاليتنامه ـ تهيه نظام6
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،واگذاري
هاي خارجي،ي مشمول واگذاري در بورسهابنگاهـ تهيه پيشنهاد واگذاري بلوكي 7
 نحوه واگذاري سهام ترجيحي به مديران و كاركنان،مهناآيينـ تهيه 8

 ـ1تبصره  ي كلـي اصـل   هـا سياسـت  اجـراء  عـالي شـوراي  موارد فوق بايد به تصويب  
.قانون اساسي برسد) 44 (وچهارمچهل

وهـشتم يكـصدوسي و ) 85 (هـشتادوپنجم مصوبات اين شورا در اجراء اصول ـ2تبصره
ارسـال  ايران براي رياسـت مجلـس شـوراي اسـلامي    قانون اساسي جمهوري اسلامي     ) 138(
شـورا موظـف     مجلس شوراي اسـلامي،    رييس و در صورت اعلام مغايرت از سوي         گرددمي

.است نسبت به اصلاح يا لغو مصوبات خود اقدام كند
 نحوه بيمه مجريان و دست اندركاران امر واگذاري،نامهآيينـ تصويب 1 ـ ب
پيمـان   موارد قابل فروش، انحلال، ادغام، تجزيه، اجـاره و تصويب فهرست هر يك ازـ2

فهرسـت مـذكور   .سالبندي لازم به همراه ميزان و روش واگذاري آنها در هر         مديريت و زمان  
واگذاري با توجه بـه وضـعيت هـر         بندي اقدام، روش، ميزان و ساير شرايط      زمانشامل برنامه 

،شودمي تهيه ربطذيدارايي و وزارت ي وبازار مشتركاً توسط وزارت امور اقتصاد
ـ تصويب قيمت موارد واگذاري، 3
اختيـارات و   ـ تصويب دستورالعمل نحوه تنظيم قراردادهاي واگذاري مشتمل بر تعيـين          4

نحوه اعمـال تخفيفـات و      ها، شرايط فسخ يا اقاله،    تعهدات طرفين قراردادها، وثايق و تضمين     
بط و مقررات قانوني، در چهارچوب ضواجرايم
هاي لازم و نحوه انتخاب مديران و متخصـصان        تصويب دستورالعمل مربوط به ويژگي    ـ  5

در موارد واگذاري از طريق مذاكره با رعايت مفاد اين قانون،
يا تعهد خريد  نويسي  حوه تنظيم قراردادهاي تعهد پذيره     ن اجراييدستورالعمل  ـ تصويب 6

الزحمه آنها،سرمايه متضمن ضوابط پرداخت حقين سهام مؤسسات تأم
.اين قانون) 30(ـ تصويب دستورالعمل ماده 7

)44 (وچهارمچهلهاي كلي اصل  سياستي اجراعالي شوراي-فصل هشتم 
قانون اساسي و وظايف آن

 ـ41ماده قـانون اساسـي  ) 44 (وچهارمچهلي كلي اصل هاسياستيعالي اجراشوراي 
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:شودمييفاء وظايف محوله در اين قانون مركب از اعضاء زير تشكيل براي ا
 شورا،رييس يا معاون اول وي به عنوان جمهوررييسـ 1
،)دبير شورا(وزير امور اقتصادي و دارايي ـ2
وزير تعاون،ـ3
،ربطذيي هاوزارتخانهوزير يا وزراء ـ4
وزير دادگستري، ـ5
وزير اطلاعات، ـ6
 كشور،ريزيبرنامه سازمان مديريت و رييس ـ7
 كل بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران،رييس ـ8
دبير مجمع تشخيص مصلحت نظام،ـ9
دادستان كل كشور، ـ 10
 سازمان بازرسي كل كشور،رييسـ11
 ديوان محاسبات كشور،رييسـ12
،لاميسه نفر از نمايندگان مجلس به انتخاب مجلس شوراي اسـ13
ي جمهوري اسلامي ايران،صداوسيما سازمان رييسـ14
 اطاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران،رييسـ15
 اطاق تعاون مركزي جمهوري اسلامي ايران،رييسـ16
ي خصوصي و تعاوني به پيشنهاد وزيـر  هابخشسه نفر خبره و صاحبنظر اقتصادي از ـ17

،جمهورييسرامور اقتصادي و دارايي با حكم 
،سازيخصوصي سازمان رييسـ18
.بهاداراوراق سازمان بورس ورييسـ19

بندهاي اداره خواهد شد كه توسط اعضاء مذكور دراينامهآييناين شورا طبق ـ1تبصره
.خواهد بود) 42 (ماده. مشمول تبصرهنامهآيين و اين رسدميبه تصويب ) 6(تا) 1(

.شودميرا زيرنظر وزارت اموراقتصادي و دارايي تشكيل دبيرخانه شوـ2تبصره 
وچهـارم چهـل ي كلي اصـل  هاسياست اجراء عاليشوراياختيارات  وظايف و ـ42ماده  

:قانون اساسي به شرح زير است) 44(
 سالانه،اجراييهاي ها و خط مشيسياستتبيين ـ1
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وچهارمچهلي كلي اصل هااستسينظارت بر فرآيند اجراء قوانين و مقررات مرتبط با ـ2
قانون اساسي،) 44(

ي كلـي اصـل     هـا سياسـت  تبليغـاتي بـراي اجـراء        -ي فرهنگي هافعاليتسازماندهي  ـ3
،قانون اساسي) 44 (وچهارمچهل
ها و ضوابطي كه در ايـن قـانون مرجـع    ها، نظام نامهدستورالعمل، هانامهآيينتصويب ـ4

تصويب آن اين شورا است،
وچهـارم چهلي كلي اصل    هاسياست براي تحقق اهداف     اجراييهاي  تصويب شاخص ـ5
قانون اساسي به منظور اعمال نظارت دقيق بر اجراء آنها،) 44(

كارهاي جلوگيري از نفوذ و سيطره بيگانگان بر اقتصاد ملي،وتدوين ساز ـ6
تبيين نقش سياستگذاري و هدايت و نظارت دولت، ـ7
 ـ8 وچهارمچهلي كلي اصل هاسياست در اجراء اجراييي هادستگاه هماهنگي بين ايجاد 
،قانون اساسي) 44(

.گذاري، كارآفريني و بهبود فضاي كسب و كارـ تمهيدات لازم براي تشويق عموم به سرمايه9
.نمايدمصوبات اين شورا را وزير امور اقتصادي و دارايي ابلاغ ميـ تبصره 

انحصاريل رقابت و منع تسهـفصل نهم 
 دولتـي، تعـاوني و      ،ي عمـومي  هـا بخـش تمامي اشخاص حقيقـي و حقـوقي        ـ43ماده  

.خصوصي مشمول مواد اين فصل هستند
الكترونيكـي،  اعم از كتبـي، (هرگونه تباني از طريق قرارداد، توافق و يا تفاهم ـ44مـاده 

داشته باشد به نحـوي كـه       ه دنبال بين اشخاص كه يك يا چند اثر زير را ب         ) شفاهي و يا عملي   
:نتيجه آن بتواند اخلال در رقابت باشد ممنوع است

هاي خريد يا فروش كالا يا خدمت و نحوه تعيين آن در بازار بـه      مشخص كردن قيمت  ـ  1
.طور مستقيم يا غيرمستقيم

.در بازاركردن يا تحت كنترل درآوردن مقدار توليد، خريد يا فروش كالا يا خدمت محدودـ 2
هاي تجاريآميز در معاملات همسان به طرفتحميل شرايط تبعيضـ3
كردن شروط قرارداد   كردن طرف معامله به عقد قرارداد با اشخاص ثالث يا تحميل          ملزمـ  4
.به آنها
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 ـ5 هاي ديگر كه بنا بـر  موكول كردن انعقاد قرارداد به قبول تعهدات تكميلي توسط طرف 
.موضوع قرارداد ارتباطي نداردعرف تجاري با 

.تقسيم يا تسهيم بازار كالا يا خدمت بين دو يا چند شخص ـ6
. دسترسي اشخاص خارج از قرارداد، توافق يا تفاهم به بازاركردنمحدودـ7

 ـتبصره ي كارگري و كارفرمايي بـه منظـور تعيـين دسـتمزد و     هاتشكل قراردادهاي ميان  
.ستمزايا، تابع قانون كار ا

:، ممنوع استشودمياعمال ذيل كه منجر به اخلال در رقابت  ـ45ماده 
احتكار و استنكاف از معاملهـ الف 
 مقـدار كـالا يـا خـدمت         كـردن محدوداستنكاف فردي يا جمعي از انجام معامله و يا          ـ1

.موضوع معامله
.عاملات آنها با رقيبكردن موادار كردن اشخاص ديگر به استنكاف از معامله و يا محدودـ 2
خدمت بـه نحـوي     كردن كالا يا امتناع از فروش آن و نيز امتناع از ارائه           يا نابود ذخيره  ـ  3

ساختگي قيمت كالا يا خدمت در بـازار        ، اقدام يا امتناع منجر به بالا رفتن       سازيكه اين ذخيره  
.با واسطه انجام گيردشود، اعم از اين كه به طور مستقيم يا

آميزي تبعيضگذارقيمتـب
هايي كه حاكي از تبعيض بين دو يا چند         كالا يا خدمت مشابه به قيمت     عرضه و يا تقاضاي   

معامله و يا تبعيض قيمت بين مناطق مختلف به رغـم يكـسان بـودن شـرايط معاملـه و                   طرف
.ي جانبي آن باشدهاهزينهي حمل و ساير هاهزينه
تبعيض در شرايط معامله ـ ج
.آميز در معامله با اشخاص مختلف در وضعيت يكسانئل شدن شرايط تبعيضقا
ي تهاجميگذارقيمتـد 
لطمـه جـدي   شده آن به نحوي كهتر از هزينه تمامپايينعرضه كالا يا خدمت به قيمتي    ـ1

.به ديگران وارد كند يا مانع ورود اشخاص جديد به بازار شود
. امثال آن كه موجب وارد شدن لطمه جدي به ديگران شودارائه هديه، جايزه، تخفيف ياـ 2

. تشخيص لطمه جدي، بر عهده شوراي رقابت استـتبصره 
:كنندهاظهارات گمراهـهـ 

:هر اظهار شفاهي، كتبي يا هر عملي كه
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واقعي با كيفيـت، مقـدار، درجـه، وصـف، مـدل يـا             كالا يا خدمت را به صورت غير      ـ1
.دهد و يا كالا و يا خدمت رقبا را نازل جلوه دهداستاندارد خاص نشان 

.كالاي تجديد ساخت شده يا دست دوم، تعميري يا كهنه را نو معرفي كندـ2
هر وجود خدمات پس از فروش، ضمانتنامه تعهد به تعويض، نگهداري، تعمير كالا يا            ـ  3

 چنين  كهدرحاليكند،  لقاءقسمتي از آن و يا تكرار يا تداوم خدمت تا حصول نتيجه معيني را ا              
.امكاناتي وجود نداشته باشد

، شـود مـي اشخاص را از حيث قيمت كالا يا خدمتي كه فروخته يا ارائه شده است يـا                 ـ4
.فريب دهد

فروش يا خريد اجباريـو
.منوط كردن فروش يك كالا يا خدمت به خريد كالا يا خدمت ديگر يا بالعكسـ1
ابل به معامله با شخص ثالث به صورتي كه اتمام معامله به عرضـه              كردن طرف مق  وادارـ2

.يا تقاضاي كالا يا خدمت ديگري ارتباط داده شود
.معامله با طرف مقابل با اين شرط كه طرف مذكور از انجام معامله با رقيب امتناع ورزدـ 3
استانداردعرضه كالا يا خدمت غيرـز

صـلاح ذياستانداردهاي اجباري اعلام شده توسط مراجع       كالا و يا خدمت مغاير با       عرضه
.بنديبستهو يا به كاربرد، تركيب، كيفيت، محتويات، طراحي، ساخت، تكميل راجعازجمله
مداخله در امور داخلي و يا معاملات بنگاه يا شركت رقيب ـح

 ـ            ترغيب، ا كاركنـان  تحريك و يا وادارساختن يك يا چند سهامدار، صاحب سرمايه، مـدير ي
مداخلـه در   يك بنگاه و يا شركت رقيب از طريق اعمال حق رأي، انتقال سـهام، افـشاء اسـرار،                 

.عملي كه به ضرر رقيب باشدهاي مشابه ديگر به انجامها يا روشها و يا شركتمعاملات بنگاه
سوءاستفاده از وضعيت اقتصادي مسلطـط 

:ي زيرهاروشكي از سوءاستفاده از وضعيت اقتصادي مسلط به ي
تعيين، حفظ و يا تغيير قيمت يك كالا يا خدمت به صورتي غيرمتعارف،ـ1
تحميل شرايط قراردادي غيرمنصفانه، ـ2
تحديد مقدار عرضه و يا تقاضا به منظور افزايش و يا كاهش قيمت بازار، ـ3
ي هـا شـركت  يـا  هاهبنگاكردن ورود رقباي جديد يا حذف ايجاد مانع به منظور مشكل ـ4

رقيب در يك فعاليت خاص،
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 ـ5 ش شرايطي كه از نظر ماهيتي يا عرف تجاري، ارتباطي پذيرمشروط كردن قراردادها به 
با موضوع چنين قراردادهايي نداشته باشد،

. به صورتي كه منجر به اخلال در رقابت شودهاشركتتملك سرمايه و سهام ـ6
 مجددكردن قيمت فروشمحدود ـي

:ش شرايط زيرپذيرمشروط كردن عرضه كالا يا خدمت به خريدار به
 ـ1  وي در تعيـين قيمـت   كردنمحدوداجبار خريدار به قبول قيمت فروش تعيين شده يا  

.فروش به هر شكلي
 ـ2 شـركتي  مقيد كردن خريدار به حفظ قيمت فروش كالا يا خدمتي معين، براي بنگاه يـا  

مزبـور در تعيـين    بنگاه يـا شـركت  كردنمحدود يا كندميخدمت خريداري كه از او كالا يا 
.قيمت به هر شكلي

استفاده از اطلاعات و موقعيت اشخاصكسب غيرمجاز، سوءـك 
 غيرمجاز از هرگونه اطلاعات داخلي رقبا در زمينه تجاري، مـالي،            برداريبهرهكسب و   ـ  1

.فني و نظاير آن به نفع خود يا اشخاص ثالث
افشاء يا   قبل از  ،اطلاعات و تصميمات مراجع رسمي    ازبرداري غيرمجاز بهرهكسب و   ـ  2

.اعلان عمومي آنها و يا كتمان آنها به نفع خود يا اشخاص ثالث
.استفاده از موقعيت اشخاص به نفع خود يا اشخاص ثالثسوء ـ3

 ـ46ماده بـا  يا بنگاه مجاز نيـستند  از مديران، مشاوران يا ساير كاركنان شركت يكهيچ 
همزمـان متـصدي   هدف ايجاد محدوديت يا اخلال در رقابت در يك و يا چند بازار، به طـور          

.باشندسمتي در شركت و يا بنگاهي مرتبط و يا داراي فعاليت مشابه
 ـ47ماده ي ديگـر  هابنگاه يا هاشركتهيچ شخص حقيقي يا حقوقي نبايد سرمايه يا سهام 
.يك و يا چند بازار گرددي تملك كند كه موجب اخلال در رقابت دررا به نحو

: موارد زير از شمول اين ماده مستثني است ـتبصره
 ـ1 خريـد و  گري كه بـه كـار  تملك سهام يا سرمايه به وسيله كارگزار يا كارگزار معامله 

ل در رقابـت    اخـلا فروش اوراق بهادار اشتغال دارد، مـادامي كـه از حـق رأي سـهام بـراي                
.سوءاستفاده نشود

 ـ2 ي فعال هابنگاه و هاشركتبه سهام و سرمايه دارا بودن يا تحصيل حقوق رهني نسبت 
هـا شركتمشروط بر اين كه منجر به اعمال حق رأي در اين            در بازار يك كالا يا يك خدمت      



) ) ) ) ضميمهضميمهضميمهضميمه((((ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 356356356356

. نشودهابنگاهيا 
 ـ3 اري تملك شده باشد، مـشروط بـر  در صورتي كه سهام يا سرمايه تحت شرايط اضطر 

و بيـشتر  تاريخ تملك، موضوع به اطلاع شوراي رقابت برسداين كه حداكثر ظرف يك ماه از
.، تملك ادامه نيابدكندمياز مدت زماني كه شورا تعيين 

: در موارد زير ممنوع استهابنگاه يا هاشركتادغام  ـ48ماده 
.اعمال شود) 45( اعمال مذكور در مادهدر جريان ادغام يا در نتيجه آن ـ 1
. هرگاه در نتيجه ادغام، قيمت كالا يا خدمت به طور نامتعارفي افزايش يابدـ2
. هرگاه ادغام موجب ايجاد تمركز شديد در بازار شودـ3
.كننده در بازار شودجر به ايجاد بنگاه يا شركت كنترلهرگاه ادغام، من ـ4

 يا دسترسي آنهـا هاشركت و هابنگاه پيشگيري از توقف فعاليت در مواردي كهـ1تبصره
) 4(و  ) 3(بنـدهاي    نباشد، هر چند ادغام منجر بـه       پذيربه دانش فني جز از طريق ادغام امكان       

.اين ماده شود، مجاز است
.كندميدامنه تمركز شديد را شوراي رقابت تعيين و اعلام ـ2تبصره 

بـر  اين قـانون ) 48(و ) 47( در مورد شمول مواد توانندميهاركتش و هابنگاهـ49ماده
حداكثر ظـرف   شوراي رقابت مكلف است   .اقدامات خود از شوراي رقابت كسب تكليف كنند       

بررسي و نتيجـه را بـه طـور    يك ماه از تاريخ وصول تقاضا در هر يك از موارد مذكور آن را             
در صورت اعلام عدم شـمول مـواد        .اعلام كند قاضيكتبي يا به وسيله دادن پيام مطمئن به مت        

موضوع استعلام يا عدم ارسال پاسخ از سوي شورا ظـرف           اين قانون به اقدامات   ) 48(و  ) 47(
.دشوميصحيح تلقي مدت مقرر، اقدامات مذكور

) فروشـي خـرده (ـ افراد صنفي مشمول قانون نظام صنفي كه بـه عرضـه جزيـي       50ماده  
.پردازند، از شمول اين فصل مستثني هستندت ميكالاها يا خدما

فكري نبايد موجب نقـض مـواد      حقوق و امتيازات انحصاري ناشي از مالكيت      ـ51ماده  
رقابت اختيار خواهد داشت يك يا چند        شوراي صورتايناين قانون شود، در     ) 48(تا) 44(

:تصميم زير را اتخاذ كند
قوق انحصاري ازجمله تحديد دوره اعمال حقوق انحصاري، توقف فعاليت يا عدم اعمال ح)الف
 منع طرف قرارداد، توافق يا مصالحه مرتبط با حقوق انحصاري از انجام تمام يا بخشي                )ب

.از شرايط و تعهدات مندرج در آن
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 يا تفاهم مرتبط با حقوق انحصاري در صورت مـؤثر نبـودن             هاتوافق ابطال قراردادها،    )ج
.اين ماده» ب«و » الف«دهاي تدابير موضوع بن

تخفيـف،  ريالي، ارزي، اعتباري، معافيت،   (هرگونه كمك و اعطاء امتياز دولتي       ـ  52ه  ماد
بنگـاه يـا شـركت كـه        آميز به يك يا چنـد     ، به صورت تبعيض   )ترجيح، اطلاعات يا مشابه آن    

.موجب تسلط در بازار يا اخلال در رقابت شود، ممنوع است
تـشكيل  » شـوراي رقابـت   «يل به اهداف اين فصل شورايي تحت عنوان         براي ن ـ  53ماده  

:تركيب و شرايط انتخاب اعضاء شورا به شرح زير است.شودمي
 تركيب اعضاءـالف 
محاسـبات  ي اقتصادي، برنامه و بودجه و   هاكميسيونسه نماينده مجلس از بين اعضاي       ـ  1

.اسلامي به عنوان ناظر مجلس شورايو صنايع و معادن از هر كميسيون يك نفر به انتخاب
.قضاييهقوهرييسعالي كشور به انتخاب و حكم ـ دو نفر از قضات ديوان2
 ـ3 دو صاحبنظر اقتصادي برجسته به پيشنهاد وزيـر امـور اقتـصادي و دارايـي و حكـم       
.جمهوررييس
ري و حكـم    يك حقوقدان برجسته و آشنا به حقوق اقتصادي به پيشنهاد وزير دادگـست            ـ4
.جمهوررييس
.جمهوررييسدو صاحبنظر در تجارت به پيشنهاد وزير بازرگاني و حكم ـ5
.جمهوررييسيك صاحبنظر در صنعت به پيشنهاد وزير صنايع و معادن و حكم ـ6
ريـزي برنامـه  سازمان مديريت و     رييسيك صاحبنظر در خدمات زيربنايي به پيشنهاد        ـ7

.ورجمهرييسكشور و حكم 
 ـ8 يك متخـصص امـور مـالي بـه پيـشنهاد وزيـر امـور اقتـصادي و دارايـي و حكـم            
.جمهوررييس
.يك نفر به انتخاب اطاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران ـ9

.يك نفر به انتخاب اطاق تعاون مركزي جمهوري اسلامي ايران ـ 10
بـه  ) 2(موضـوع بنـد      شورا از بين صاحبنظران اقتصادي عـضو شـورا،           رييسـ1تبصره  

.شودمي منصوب جمهوررييسپيشنهاد اعضاء و با حكم 
 شـورا   ريـيس  از بين اعضاء شورا به پيشنهاد اعـضاء و بـا حكـم               رييسنايب  ـ2تبصره  
.شودميمنصوب 
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 شرايط انتخاب اعضاءـب 
تابعيت جمهوري اسلامي ايران، ـ1
دارا بودن حداقل چهل سال سن، ـ2
 ـ3 حـداقل  مدرك دكتراي معتبر براي اعضاء صاحبنظر اقتصادي و حقوقدان ودارا بودن  

مالي،مدرك كارشناسي براي صاحبنظران تجاري و صنعتي و خدمات زيربنايي و
 ـ4 مكـرر قـانون مجـازات اسـلامي و يـا      ) 62(هـاي موضـوع مـاده   نداشتن محكوميت 

محكوميت قطعي به ورشكستگي به تقصير يا به تقلب،
را بودن حداقل ده سال سابقه كار مفيد و مرتبط،دا ـ5

قـانون رسـيدگي بـه      )9(به بالا موضوع ماده   » د«نداشتن محكوميت قطعي انتظامي از بند       
)1372/9/7مصوب (تخلفات اداري 

.دودن افراد مانع انتخاب نخواهد بوبه استثناء قاضي، بازنشسته ب ـ تبصره
 ـ54ماده  شـوراي ايدبيرخانـه ي هـا فعاليت و اجراييناسي و به منظور انجام امور كارش 

تـشكيل  جمهـور ريـيس اي دولتي مستقل زير نظـر       ت، مركز ملي رقابت در قالب مؤسسه      رقاب
وزيـران هيـأت تصويب   كه تشكيلات آن به پيشنهاد وزارت امور اقتصادي و دارايي و           شودمي

پيشنهاد شـوراي رقابـت و تأييـد        اتغييرات بعدي تشكيلات مركز ملي رقابت ب      .شودميتعيين  
. خواهد بودوزيرانهيأت كشور و تصويبريزيبرنامهسازمان مديريت و 

.باشدمي مركز ملي رقابت نيز رييس شوراي رقابت، رييسـ1تبصره 
 ـ2تبصره رسمي و  مركز ملي رقابت اولويت با كاركناننيازمورددر تأمين نيروي انساني  
. و مؤسسات دولتي استهادستگاه و هاوزارتخانهپيماني 

 ـ3تبصره   تشويق اعضاء شوراي رقابت و كاركنان مركز ملي رقابت به پيـشنهاد نامهآيين 
.رسدميوزيرانهيأتوزارت امور اقتصادي و دارايي به تصويب 

 ـ55ماده  دوره تصدي، اشتغال و رويه يا نحوه رسـيدگي بـه تخلفـات اعـضاء شـوراي       
:شرح زير استرقابت به 

 ـ1 دوره تصدي عضو قاضي دو سال و ساير اعضاء شش سال اسـت و انتـصاب مجـدد     
.براي عضو قاضي دو دوره و براي ساير اعضاء يك دوره ديگر مجاز خواهد بودآنان

، به ميـزان بقيـه دوره   شوندميدوره تصدي كساني كه به دلايلي جانشين اعضاء شورا  ـ  2
. بودتصدي عضو قبلي خواهد
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 ـ3  براي عضويت آنان در شورا و هيـأت  قضاييهقوهاعطاء مأموريت به كارمندان دولت و  
.تجديدنظر الزامي است

 ـ4 افـراد مـذكور   . و اعضاء شوراي رقابت به صورت تمـام وقـت اسـت   رييساشتغال  
داشـته   خصوصي يا تعـاوني    ، همزمان شغل و يا مسؤوليت ديگري در بخش عمومي         توانندمين
.اشندب

اندازه سـاعات موظـف    در صورتي كه حداكثر بههادانشگاه اعضاء هيأت علمي ـتبصره  
ايـن قـانون از   ) 53(ماده) الف(بند)10(و)9(،)8(تدريس كنند و اعضاء مذكور در اجزاء

.شمول اين بند مستثني هستند
 ـ5  ـ  به  ريـيس ب تخلفات اعضاء شوراي رقابت و هيأت تجديدنظر، به جـز قاضـي منتخ
تخلفـات   و نيز كارمندان مركز ملي رقابت برابر مقررات قانون نحـوه رسـيدگي بـه     قضاييهقوه

در دادسـراها و  ، طبـق مقـررات قـانوني   قـضاييه قوهرييساداري و به تخلفات قاضي منتخب   
.ي انتظامي قضات رسيدگي خواهد شدهادادگاه

:استقلال آن به شرح زير استتضمين موقعيت شغلي اعضاء شورا و نحوه  ـ56ماده 
 ـ1  برخلاف ميـل او از عـضويت در شـورا    تواننمي از اعضاء شوراي رقابت را يكهيچ 

:بركنار كرد مگر در موارد زير
. ناتواني در انجام وظايف محوله به تشخيص دو سوم اعضاء شورا ـالف
.ين قانونا) 53(ماده » ب«بند » 5«و » 3«ي مذكور در جزءهاي هامحكوميتـب 
.اين قانون) 76(و ) 75(استفاده از مقررات مواد  محكوميت قطعي به دليل سوء ـج
.از دست دادن اهليت استيفاءـد 

 غيبت غيرموجه بيش از دو ماه متوالي و سه ماه غيرمتوالي در هر سال از حـضور در  ـهــ   
.شورا، با تشخيص اكثريت اعضاء شوراي رقابت

 ـو ايـن قـانون و تخطـي از مقـررات     ) 68(ي موضوع ماده هاديتمحدو نقض تكاليف و  
.به تشخيص اكثريت اعضاء شوراي رقابت) 76(و ) 75(موضوع مواد 

 ـ2 صورت  داوطلبانه يا فوت هر يك از اعضاء شورا و همچنين درگيريكنارهدر صورت  
ستندات مربوط  و م بروز موجبات عزل به نحو مذكور در فوق، مراتب همراه با دلايل و مدارك             

كننـده عـضو، جهـت     وي بـه مرجـع انتـصاب    رييس شورا يا نايب     رييسحسب مورد توسط    
حداكثر ظرف يك ماه از تاريخ  مرجع مزبور مكلف است   .شودميانتصاب عضو جانشين اعلام     
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عضو جانـشين را انتخـاب و بـه شـوراي           اين قانون، ) 53(وصول تقاضا، در چهارچوب ماده      
.رقابت معرفي كند

 ـ3  به دليل اتخاذ تـصميمات در چهـارچوب وظـايف    تواننميرقابت را اعضاء شوراي 
.، تحت تعقيب قرار دادكنندمياظهاراتي كه به استناد قانون قانوني و يا

 ـ4  مطابق مقررات اين فصل از استقلال كامـل  گيريتصميمشوراي رقابت در رسيدگي و  
.برخوردار است

 و در غيـاب او  ريـيس با حضور دو سوم اعضاء و بـه رياسـت   جلسات شورا  ـ  57ماده
تصميمات شـورا بـا رأي اكثريـت اعـضاي صـاحب رأي             . رسميت خواهد داشت   رييسنايب

.بر آن كه از پنج رأي كمتر نباشد معتبر خواهد بود و تـصميمات شـورا درخـصوص                 مشروط
عضو نيـز در  يك قاضياين قانون در صورتي اعتبار خواهد داشت كه رأي حداقل ) 61(ماده 

.آن مثبت باشد
 ـ58ماده  علاوه بر موارد تصريح شده در ساير مواد، اين شورا وظايف و اختيـارات زيـر    
:را نيز دارد

ي موضـوع ايـن قـانون و اتخـاذ    هامعافيترقابتي و ي ضدهارويهتشخيص مصاديق  ـ  1
.ين قانون در خصوص امور موردي مندرج در اهامعافيتتصميم در مورد اين 

.)48(تا ) 44(خدمات مرتبط با مواد كالاها وتعيين محدوده بازارارزيابي وضعيت و ـ2
 ـ3 ي لازم بـه منظـور اجـراء ايـن فـصل و      هـا دسـتورالعمل تدوين و ابلاغ راهنماهـا و   

.ي داخلي شوراهادستورالعمل
.نيازموردارائه نظرات مشورتي به دولت براي تنظيم لوايح  ـ4
 ـ5 تصويب دستورالعمل تنظيم قيمت، مقدار و شرايط دسترسي به بازار كالاها و خدمات  

.انحصاري در هر مورد با رعايت مقررات مربوط
 در حوزه كالا يا خدمتي خاص كـه بـازار آن مـصداق   تواندميشوراي رقابت ـ59ماده

وزيـران هيأتصويب به بخشي را براي ت   كنندهتنظيمانحصار طبيعي است، پيشنهاد تشكيل نهاد       
كننـده تنظـيم را بـه نهـاد      ارائه و قسمتي از وظايف و اختيارات تنظيمي خود در حوزه مزبور           

.بخشي واگذار نمايد
كننـده بخـشي بـه پيـشنهاد شـوراي رقابـت بـا تـصويب                نهادهاي تنظـيم  تركيب اعضاء   

ايـن  ) 53(مـاده » ب«بند  شرايط انتخاب اعضاء اين نهادها، مطابق       .شودوزيران تعيين مي  هيأت
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بينـي  هاي پيش اعضاء آنها در حيطه وظايف و اختيارات تفويض شده، مسؤوليت         قانون است و  
.در اين قانون براي اعضاء شوراي رقابت را برعهده دارندشده

 اين قانون يا مـصوبات شـوراي       تواند مغاير با  كننده بخشي نمي  نهاد تنظيم در هر حال هيچ   
.كندمينه تسهيل رقابت تصميمي بگيرد يا اقدارقابت در زمي

:اختيار شورا براي بازرسي و تحقيق به شرح زير است ـ60ماده 
 بازرسيـالف 
ي خود براي رسيدگي به دعاويهامأموريترقابت اختيار دارد در اجراء وظايف و شوراي

امـاكن، انبارهـا،    ورود به  را بازرسي كند و اجازه       هاشركت و   هابنگاهشده،  هاي طرح پروندهو  
ي اقتـصادي، امـوال،   هـا فعاليـت از  و تفتيش آنها و نيز جـواز بازرسـي     هارايانهوسايل نقليه،   

آوريجمـع شركت در جلسات مجامع عمـومي و        . ، دفاتر و ساير اوراق را صادر كند       هارايانه
.ي شورا است، نيز مشمول اختيار بازرسمديرههيأت مصوباتازجملهنيازمورداطلاعات 

 تحقيق ـب
راهكار ي خود، با استفاده از يك يا چند       هامأموريتاختيار دارد در اجراء وظايف و       شورا

:زير، رسيدگي به موضوعات مرتبط با اين قانون و شكايات را انجام دهد
. براي حضور در شورا يا مركز به منظور انجام تحقيقات از اوعنهمشتكياحضار  ـ1
 ـ2 ر شهود و يا هر شخص ديگر كه حضور آنها به منظور رسـيدگي بـه شـكايات    احضا 

.ضروري تشخيص داده شود
 ـ3 اعـم از كاغـذي يـا   (درخواست گزارش، اطلاعـات، مـدارك، مـستندات و سـوابق      

.ي ضدرقابتي از اشخاص حقيقي و حقوقيهارويهمرتبط با ) الكترونيكي
 ـ4 ريافت اظهارنظر آنان در فرايند تحقيق دعوت از كارشناسان و مؤسسات تخصصي و د 

.و بازرسي
شوراي رقابت بايد صـدور مجـوز تحقيقـات و بازرسـي و محـدوده آن را در      ـ 1تبصره

اين ماده در هر مورد حسب مورد از يكي از قضات عضو شورا يا يكي از پـنج قاضـي  ياجرا
انتخـاب و   )سـال سـابقه   از بين قضات با حداقل ده        (قضاييهقوهرييسكه بدين منظور توسط     

.تـصميم بگيـرد   هفتـه قاضي موظف است حداكثر ظرف دو     .، درخواست كند  شوندميمعرفي  
.انجام تحقيقات و بازرسي منوط به حكم قاضي است

تواند امر تحقيـق و بازرسـي را بـه مؤسـسات تخصـصي و اشـخاص       شورا ميـ2تبصره
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.اند، ارجاع كندو احراز صلاحيت شدهحقيقي و حقوقي كه طبق قوانين خاص تشكيل متخصص
 ـ61ماده هرگاه شورا پس از وصول شكايات يا انجام تحقيقات لازم احراز كند كه يك 

بنگـاهي  ايـن قـانون توسـط     ) 48(تا  ) 44(ي ضدرقابتي موضوع مواد     هارويهيا چند مورد از     
: حسب مورد يك يا چند تصميم زير را بگيردتواندمياعمال شده است، 

ي ضـدرقابتي موضـوع   هارويهدستور به فسخ هر نوع قرارداد، توافق و تفاهم متضمن  ـ  1
.اين قانون) 48(تا ) 44(مواد 
 ـ2 ي ضـدرقابتي  هـا رويهي مرتبط با آن از ادامه هاتوافقدستور به توقف طرفين توافق يا  
.نظرمورد
.دستور به توقف هر رويه ضدرقابتي يا عدم تكرار آن ـ3
.رساني عمومي در جهت شفافيت بيشتر بازارلاعاط ـ4
.اندشدهاين قانون انتخاب ) 46(دستور به عزل مديراني كه برخلاف مقررات ماده  ـ5
ايـن  ) 47( كه بـرخلاف مـاده       هاشركت يا   هابنگاهدستور به واگذاري سهام يا سرمايه       ـ  6

.قانون حاصل شده است
ايـن  )48(طال هرگونه ادغام كه برخلاف ممنوعيت مـاده       الزام به تعليق يا دستور به اب      ـ7

.ي ادغام شدههاشركتقانون انجام شده و يا الزام به تجزيه 
 ـ8 ضـدرقابتي  هـاي دستور استرداد اضافه درآمد و يا توقيف اموالي كه از طريق ارتكاب رويه 

.صلاح قضايييذاين قانون تحصيل شده است از طريق مراجع) 48(تا ) 44(موضوع مواد 
.دستور به بنگاه يا شركت جهت عدم فعاليت در يك زمينه خاص يا در منطقه يا مناطق خاص ـ9

 ـ10 مـديره هيأتدستور به اصلاح اساسنامه، شركتنامه يا صورتجلسات مجامع عمومي يا  
 و  هـا شـركت  يا ارائه پيشنهاد لازم به دولت درخـصوص اصـلاح اساسـنامه هـاي              هاشركت
.ت بخش عموميمؤسسا
 بـه رعايـت حـداقل عرضـه و دامنـه قيمتـي در شـرايط        هـا شركت و هابنگاهالزام  ـ  11

.انحصاري
ــون    ـ  12 ــدي از ده ميلي ــه نق ــين جريم ــارد  ) 000/000/10(تعي ــك ميلي ــا ي ــال ت ري

.اين قانون) 45(ي ماده هاممنوعيتريال، در صورت نقض )000/000/000/1(
مـشترك  ان جرايم نقـدي متناسـب بـا عمـل ارتكـابي بـه پيـشنهاد               نامه مربوط به تعيين ميز    آيين
.رسدوزيران ميبه تصويب هيأتهاي امور اقتصادي و دارايي، بازرگاني و دادگستري تهيه ووزارتخانه
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ي ضدرقابتي است و مكلف است هارويهرسيدگي به شوراي رقابت تنها مرجع ـ  62ماده 
 دادسـتان كـل يـا    ازجملـه خصي اعم از حقيقي يـا حقـوقي       شرأساً و يا براساس شكايت هر     

ي بخـشي،   هـا كننـده تنظيممحاسبات كشور، سازمان بازرسي كل كشور،       دادستان محل، ديوان  
ي حمايـت از حقـوق      هـا انجمـن ي صـنفي،    هـا تشكلنهادهاي وابسته به دولت،      و هاسازمان
يهـا رويـه  درخـصوص  ي غيردولتـي، بررسـي و تحقيـق      هـا سازمان و ديگر    كنندگانمصرف

.اين قانون تصميم بگيرد) 61(ضدرقابتي را آغاز و در چهارچوب ماده 
مكلف است براي رسيدگي به موضوع شكايات، وقت رسـيدگي تعيـين و آن را بـه                 شورا
نماينـد يـا     شخصاً در جلسه حضور يابند يا وكيل معرفـي         توانندميطرفين  .ابلاغ نمايد طرفين

.را تقديم كنندلايحه دفاعيه به شو
هشتم قانون نظام صنفي چنانچه موجب اخلال در رقابـت   تخلفات موضوع فصلـتبصره  

در صورت بروز اختلاف، حل اختلاف بـا  .قانون رسيدگي خواهد شدباشد مطابق مقررات اين
 شورا، يـك نفـر نماينـده از    رييساز يكي از اعضاء شوراي رقابت به انتخاب     مركب ايكميته
دادگستري قانون نظام صنفي و يك نفر به انتخاب وزير) 53(لي نظارت موضوع ماده عاهيأت

كميتـه، در وزارت    محـل اسـتقرار   .رأي اكثريت اعضاء اين هيـأت قطعـي اسـت         .خواهد بود 
.دادگستري خواهد بود

، ظرف بيست روز از تاريخ ابلاغ بـه  )61(به موجب ماده تصميمات شوراي رقابت ـ63مـاده  
ايـن مـدت بـراي      .اين قانون اسـت   ) 64(در هيأت تجديدنظر موضوع ماده      قابل تجديدنظر نفع  ذي

نظرخواهي در مـدت يـاد شـده و        در صورت عدم تجديد   .خارج دو ماه خواهد بود    اشخاص مقيم 
.استهمچنين در صورت تأييد تصميمات شورا در هيأت تجديدنظر، اين تصميمات قطعي

داشته باشد، پس يمات شورا، به تشخيص شورا جنبه عمومي در مواردي كه تصمـتبصره  
.كثيرالانتشار منتشر شوداز قطعيت بايد به هزينه محكوم عليه در يكي از جرايد

 در  گيريتصميممحل استقرار، تركيب هيأت تجديدنظر، شرايط انتخاب و نحوه          ـ64ماده  
:اين هيأت به شرح زير است

:شودميان مستقر خواهد بود، از افراد زير تشكيل هيأت تجديدنظر كه در تهر ـ1
.قضاييهقوهرييس سه قاضي ديوان عالي كشور به انتخاب و حكم  ـالف
.جمهوررييس دو صاحبنظر اقتصادي به پيشنهاد وزير امور اقتصادي و دارايي و حكم  ـب
ترك وزراء ي تجاري و صنعتي و زيربنايي به پيـشنهاد مـش  هافعاليتدو صاحبنظر در  ـ  ج
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.جمهوررييسصنايع و معادن و بازرگاني و حكم 
 ـ2 اعضاء هيأت تجديدنظر بايد حداقل داراي پانزده سـال سـابقه كـار مفيـد و مـرتبط      
اشـتغال،  ساير شرايط انتخاب اعضاء و همچنين ضوابط مرتبط با دوره تـصدي اعـضاء،       .باشند

و حقـوق و   ضـوابط اسـتخدامي  عزل و رسيدگي به تخلفات اعضاء و نيز موقعيـت شـغلي و  
ايـن قـانون   ) 56(و) 55(مـواد و)53(ماده » ب«مزاياي آنان به ترتيبي خواهد بود كه در بند     

.ذكر شده است
: هيأت تجديدنظر به شرح زير استگيريتصميمنحوه  ـ3

تصميمات هيأت تجديدنظر منوط به تصويب اكثريت اعضاء آن اسـت، ولـي رأي   ـ  الف
موافقت حـداقل  اين قانون در عين حال بايد متضمن      ) 61(مورد تصميمات ماده    تجديدنظر در   

.دو عضو قاضي اين هيأت باشد
امر تحقيق و بازرسي را به مؤسسات تخصـصي و اشـخاص            تواند، هيأت تجديدنظر مي   -ب

.اند، ارجاع كندطبق قوانين خاص تشكيل و احراز صلاحيت شدهحقيقي و حقوقي متخصص كه
 ـج  تصميمات شورا را نقض يا عيناً تأييد يا حسب مورد آن را تواندميهيأت تجديدنظر  

.تعديل يا اصلاح كند يا مستقلاً تصميم ديگري بگيرد
.خواهد بودي الاجرالازم تصميمات هيأت تجديدنظر به شرح بند فوق قطعي و  ـد
همچنين دعوت نمايد و طرفين دعوا را براي اداء توضيحات تواندميهيأت تجديدنظر  ـ  4

ارائه لايحه دفاعيه نسبت بـه   حضوراً يا باتوانندميطرفين و يا وكيل آنها بنا به تشخيص خود 
 هيأت با  صورتاقدام نمايند، در غيراين   اداي توضيحات در جلسه رسيدگي به پرونده مطروحه       

.پرونده، تصميم مقتضي خواهد گرفتتوجه به مدارك و مستندات مضبوط در
 ـ65ماده  اين قـانون پـس از   ) 61(ماده » 12«بند .در موردتصميمات شوراي رقابت جز 
يمانع اجـرا ) 63( به موجب ماده نفعذيخواهي نظرتجديداست و   ي قابل اجرا  نفعذيابلاغ به   

.نخواهد شد
خـواهي يـا پـس از آن تـا زمـان     نظرتجديـد  همزمان بـا  تواندمينفعذيهر صورت در
هيـأت   هيأت تجديدنظر، توقف اجراء تصميم شوراي رقابـت را تقاضـا كنـد و              گيريتصميم

تـضمين مناسـب دسـتور      با أخذ تأمين يـا     تواندميتجديدنظر فوراً به تقاضا رسيدگي كرده و        
.توقف اجراء تصميمات شوراي رقابت را صادر كند

كور در ايني ضدرقابتي مذهارويهاشخاص حقيقي و حقوقي خسارت ديده از  ـ  66ماده
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هيـأت   حداكثر ظرف يك سال از زمان قطعيت تصميمات شوراي رقابـت يـا  توانندميقانون، 
دادگاه صـلاحيتدار   ي ضدرقابتي، به منظور جبران خسارت به      هارويه مبني بر اعمال     نظرتجديد

صورتي به دادخواست رسيدگي    دادگاه ضمن رعايت مقررات اين قانون در      .دادخواست بدهند 
يا هيأت تجديدنظر را بـه دادخواسـت         كه خواهان رونوشت رأي قطعي شوراي رقابت       كندمي

.مذكور پيوست كرده باشد
مواردي كه تصميمات شوراي رقابت يا هيأت تجديدنظر جنبة عمومي داشـته   درـتبصره  
با توانندمينفعذي، اشخاص ثالث شودميقطعيت از طريق جرايد كثيرالانتشار منتشر و پس از

دادخواسـت خـود را بـه       أخذ گواهي از شوراي رقابت مبني بر شمول تصميم مذكور بر آنها،           
منوط به ارائه گواهي مذكور است و       صدور حكم به جبران خسارت،    .دادگاه صلاحيتدار بدهند  

تقاضاي صدور گواهي با صدور قرار اناطه، تـا  دادگاه در صورت درخواست خواهان مبني بر
ي هـا درخواسترسيدگي شورا به    .رسيدگي خودداري مي نمايد   اي رقابت از  اعلام پاسخ شور  

.از نوبت خواهد بودموضوع اين تبصره خارج
 ـ67ماده  موضوع اين قانون سمت شـاكي داشـته   جرايم در كليه تواندميشوراي رقابت  

 ـ    باشد و از دادگاه صلاحيتدار براي جبران   ت خسارت وارد شـده بـه منـافع عمـومي درخواس
.رسيدگي كند

ي اعضاء شوراي رقابت، هيأت تجديـدنظر و كاركنـان   هامحدوديتتكاليف و  ـ  68ده ما
:مركز ملي رقابت به شرح زير است

 ـ1 آيـين قانون ) 91( در موارد موضوع ماده گيريتصميمممنوعيت شركت در جلسات و  
دون رعايت اين بند اتخاذ    كه ب تصميماتي.ي عمومي و انقلاب در امور مدني      هادادگاهدادرسي  

غيرمستقيم يا معافيت از تكليفي براي عضو مربوط        شود و منجر به تحصيل منافعي مستقيم و يا        
.قانوني خواهد بودشود، باطل و فاقد اثر

اعضاء شوراي رقابـت يـا هيـأت     چنانچه بنا به محدوديت فوق فرد يا افرادي ازـتبصره  
منع شوند، شـوراي رقابـت يـا هيـأت          گيريتصميمو  تجديدنظر از شركت در جلسات شورا       

درخواسـت معرفـي عـضو جـايگزين را بـراي           كننده عضو مزبور،  تجديدنظر از مرجع معرفي   
.كندميرسيدگي به اين موضوع 

وظيفه حفظ اطلاعات داخلي ـ2
شوراي رقابت، هيأت تجديدنظر و همچنـين كاركنـان مركـز ملـي رقابـت و هـر                  اعضاء
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،هـا بنگـاه  مشغول به كار بوده است، نبايد اطلاعـات داخلـي   هاسمتلاً در اين قبشخصي كه
، انـد يافتـه اطلاع   يا اشخاصي را كه در جريان انجام وظيفه يا به اين مناسبت از آنها              هاشركت

.ديگر بهره بگيرندطور مخفيانه از آن به نفع خود يا اشخاصفاش كنند يا به
 ـ3 شوراي رقابت و هيـأت تجديـدنظر و   اعضاءاز اتخاذ تصميمممنوعيت اظهارنظر قبل  

هـا،  اتخـاذ تـصميم، درخـصوص تخلفـات بنگـاه         نيز كاركنان مركز ملي رقابت نبايد قبل از       
.به صورت كتبي يا شفاهي اظهارنظر كنندها يا اشخاص از مقررات اين قانونشركت

 و هـا نامـه آيـين  ضـوابط،  است امكان دسترسي عموم بهشوراي رقابت موظف ـ  69ماده 
اين فصل را فراهم و گزارش عملكرد ساليانه اجـراء ايـن فـصل را               ي مرتبط با  هادستورالعمل
.عموم منتشر كندتنظيم و براي

 ـ70ماده  تصميمات قطعي شوراي رقابت يا هيأت تجديدنظر حسب مورد توسط واحـد   
.شودميي اجراء احكام مدني دادگستري اجرا

 ـ71مـاده   بازرسـي، تحقيـق، ثبـت     نحـوه ازجملـه  موضوع اين فـصل  اجرايينامهآيين 
حداكثر ظـرف مـدت شـش مـاه بـه           استعلامات و وصول شكايات به پيشنهاد شوراي رقابت       

.رسدميوزيرانهيأتتصويب 
 ـ72ماده  براي أخذ گواهي يـا مجوزهـاي موضـوع ايـن فـصل يـا در جريـان        هر كس 

تي اعم از مرحله بازرسي و تحقيقات اظهارات خلاف واقع كنـد  ضدرقابيهارويهرسيدگي به 
و  در نتيجه تـصميمات شـوراي رقابـت   تواندميارائه اطلاعات و اسناد و مداركي كه و يا از

رقابـت، هيـأت   هيأت تجديدنظر مؤثر باشد، خودداري كند و همچنين هر كس كه به شـوراي    
تسليم كند يـا اطلاعـات،      علي يا خلاف واقع   تجديدنظر و مركز ملي رقابت مدارك و اسناد ج        

طـور مـستقيم يـا      از قالب آنهـا بـه      نظرصرفي ضدرقابتي را    هارويهمدارك و اسناد مرتبط با      
تحريف كند، به حبس تعزيري از سه ماه تا يك سال يـا بـه      غيرمستقيم نابود كند، تغيير دهد يا     

ريال يا به هـر  ) 000/000/10( ميليون ريال تا يكصد) 000/000/10(ميليون جزاي نقدي از ده
.مجازات محكوم خواهد شددو

خلاف واقع يا جعلي منجر به أخذ گواهي يـا  چنانچه ارائه اسناد و مدارك يا بيان اظهارات     
باشد، دادگاه علاوه بر تعيين مجازات مقرر در اين ماده، با           مجوزهاي مذكور در اين فصل شده     

.كندميم به ابطال گواهي يا مجوز مزبور صادر حسب مورد حك،نفعذيتقاضاي 
 ـ73ماده  هر كارشناس يا خبره يا صاحبنظري كه شهادت يا اظهارنظر او برابـر مقـررات    
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فصل درخواست شود و برخلاف واقع شهادتي دهد كه در تصميمات شـوراي رقابـت و  اين
نقدي از سي   ا به جزاي  هيأت تجديدنظر مؤثر واقع شود، به حبس تعزيري از يك تا سه سال ي             

دو مجازات محكوم   ريال يا هر  ) 000/000/300(ميليونريال تا سيصد  )000/000/30(ميليون
.خواهد شد

ي فوق، شهادت كـذب مـشمول مجـازات مقـرر در قـانون      هامجازات علاوه بر ـتبصره  
.باشدميمجازات اسلامي نيز 

 ـ74ماده  وهـا شركت يا هابنگاهايحرفهري و هر كس به قصد صدمه زدن به اعتبار تجا 
كرده باشـد كـه   يا مديران يا صاحبان آنها شكايتي به شوراي رقابت يا هيأت تجديدنظر تسليم          

جبران خسارت به حـبس     پس از رسيدگي ثابت شود واهي بوده است، علاوه بر محكوميت به           
 ـ از شش ماه تا دو سال يا به جزاي نقدي معادل خـسارت        ر دو مجـازات محكـوم   وارده يـا ه

.خواهد شد
 ـ75ماده  ، هـا شـركت اين فصل مكلف به حفظ اطلاعات داخلـي  هر كس كه به موجب 

است، آن را منتشر و يا افشاء كند و يا از اين اطلاعات به نفـع   و يا ساير اشخاص شده   هابنگاه
و سـال يـا   ديگر بهره بگيرد، حسب مورد به حبس تعزيري از شش مـاه تـا د             خود يا اشخاص  

ريال يا  )000/000/400(ريال تا چهارصد ميليون     )000/000/40(نقدي از چهل ميليون     جزاي
.اطلاعات محكوم خواهد شدهر دو مجازات و نيز جبران خسارات ناشي از افشاء و يا انتشار

 ـ76ماده  اعضاء هيأت تجديـدنظر، رؤسـا و كاركنـان    هر يك از اعضاء شوراي رقابت، 
 آنها و اشخاص طرف قرارداد آنهـا و نيـز           بگيرانحقوقي رقابت و همچنين هر يك از      مركز مل 

مقررات اين قانون براي ضربه زدن به منافع مالي يا اعتبار تجـاري و              هر شخص ديگري كه از    
استفاده كند، علاوه بـر جبـران خـسارات بـه حـبس            اشخاص حقيقي يا حقوقي سوء    ايحرفه

تا پانصد ميليون   ريال)000/000/50(ل يا جزاء نقدي از پنجاه ميليون        تعزيري از سه تا پنج سا     
.ريال يا هر دو مجازات محكوم خواهد شد)000/000/50(

 ـ77ماده اين قانون تخلـف انتظـامي  ) 68(ماده » 3«و » 2«، »1«نقض هر يك از بندهاي  
يكـي  رسب مـورد د هاي مذكور در اين قانون حمجازات و مرتكب علاوه بر      شودميمحسوب  

.محاكمه خواهد شد) 55(ماده » 5«از مراجع مذكور در بند 
 ـ78ماده بازرسـان  هر كس كه به هر شكلي مانع از انجام تحقيقات و بازرسي مأموران و 

تـا بيـست ميليـون    ريـال ) 000/000/5(مركز ملي رقابت شود، به جزاي نقدي از پنج ميليون 
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تراشي به ازاي هر روز، مبلغ      د شد و در صورت ادامه مانع      ريال محكوم خواه  ) 000/000/20(
.تعيين شده اضافه خواهد شدريال به جزاي نقدي) 000/000/1(يك ميليون 

:مجازات اشخاص حقوقي به شرح زير است ـ79ماده 
 ـ1  موضوع مواد اين فصل توسط اشخاص حقـوقي، جرايمدر صورت ارتكاب هر يك از  

اشخاص حقيقي  ن ارتكاب حسب مورد به مجازات مقرر در اين قانون براي          مديران آنها در زما   
.محكوم خواهند شد

 ـ2 نتيجه تعمـد يـا تقـصير هـر يـك از      چنانچه ارتكاب جرم توسط شخص حقوقي، در 
، فرد مزبور نيز حـسب      شودمي) 1(كه مشمول بند     آن انجام گيرد، علاوه بر آنچه      بگيرانحقوق

.مسؤوليت كيفري خواهد داشتين قانونمورد برابر مقررات ا
 ـ3 اشخاص حقوقي ثابت كند كه جـرم بـدون   بگيرانحقوقچنانچه هر يك از مديران يا  

انـد بردهتوان خود را براي جلوگيري از ارتكاب آن به كار           اطلاع آنان انجام گرفته يا آنان همه      
 اعـلام   صـلاح ذيبت يـا مراجـع      اطلاع از وقوع جرم آن را به شوراي رقا        يا بلافاصله پس از   

.از مجازات مربوط به آن عمل معاف خواهد شد،اندكرده
 ـ تبصره  ايـن امـر در اساسـنامه يـا     بينيپيشخسارت، در صورت  در موارد لزوم جبران 

اشخاص حقوقي متضامناً با افراد مـذكور در ايـن مـاده مـسؤول              دخالت اشخاص در اين امر    
.خواهند بود

 ـ80ماده  لبه خسارات موضوع اين قانون منـوط بـه تقـديم دادخواسـت بـه دادگـاه       مطا 
. استصلاحذي

 ـ81ماده تـري در  هاي سـنگين مجازات مذكور در اين فصل، جرايمچنانچه درخصوص  
.تر اعمال خواهد شدهاي سنگينمجازات شده باشد، بينيپيشديگر قوانين

 ـ82ماده يهـا دادگـاه يـن فـصل در دادسـراها و    ا) 78(تا ) 72( موضوع مواد جرايمبه  
.شودمي مطابق مقررات جاري و مقررات اين قانون و خارج از نوبت رسيدگي ،عمومي

 ـ83ماده  در اجراء اين قانون، ضابطان دادگستري مكلف به همكاري با شـوراي رقابـت،    
.هيأت تجديدنظر و مركز ملي رقابت هستند

 ـ84ماده  اين فصل هر سه سال يك بار متناسـب بـا رشـد   مبالغ جزاي نقدي مندرج در 
بـه  شاخص بهاي كالاها و خدمات مصرفي كه توسط بانك مركزي جمهوري اسـلامي ايـران              

.شودميتعديل وزيرانهيأت، با پيشنهاد شوراي رقابت و تصويب شودميطور رسمي اعلام 
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 مواد متفرقهـفصل دهم 
 ـ85ماده  ايـن قـانون،   ) 86( موضـوع مـاده   اجراييي هااهدستگيك از بالاترين مقام هر 

 و موظـف  باشـد ميموقع تكاليف مقرر شده براي آنها در اين قانون مسؤول اجراء صحيح و به
ي كلي اصـل   هاسياست اجراء   عاليشورايپيشرفت كار را هر سه ماه يك بار به          است گزارش 

انجـام  يـا تعلـل يـا توقـف در    در صورت تأخير  .قانون اساسي ارائه نمايد   ) 44 (وچهارمچهل
ظرف يك هفته   وظايف مشخص شده در اين قانون بالاترين مقام دستگاه موظف است حداكثر           

پـس از رسـيدگي و      هيأت موظـف اسـت    .فرد خاطي را به هيأت تخلفات اداري معرفي كند        
ه فـرد   تخلفات اداري را نسبت ب    قانون رسيدگي به  ) 9(ماده) ط(تا  ) ج(بندهاي  .احراز تخلف 

توقف، اشكال و يا نارسايي در قـانون باشـد          چنانچه علت تأخير، تعلل يا    .خاطي اعمال نمايد  
پس از تشخيص، لايحه اصلاح قانون را با قيـد يـك   دولت موظف است حداكثر ظرف دو ماه     

.تقديم نمايدفوريت به مجلس شوراي اسلامي
 ـ86ماده  ) 4(دولتـي موضـوع مـاده   يهاتشركهاي دولتي و ، مؤسسههاوزارتخانهكليه  

، اجرايـي ي هـا دسـتگاه كليـه   و همچنـين   1366/6/1قانون محاسبات عمومي كشور مـصوب       
شمول قوانين و مقررات عمومي بر      ي دولتي و مؤسسات انتفاعي وابسته به دولت كه        هاشركت

ي هـا كتشـر  شركت ملي نفت ايـران و        ازجملهاست،  آنها مستلزم ذكر نام يا تصريح نام آنها       
ي تابعه آن، سـازمان     هاشركتي وابسته به وزارت نفت و       هاشركتتابعه و وابسته به آن، ساير     

ي تابعه آن، سازمان توسـعه و نوسـازي معـادن و    هاشركتصنايع ايران و گسترش و نوسازي
ي تابعه آن، سـازمان در حـال تـصفيه صـنايع ملـي ايـران و                هاشركتمعدني ايران و    صنايع
 و  هاسازمان،  هادستگاهي تابعه آن، مركز تهيه و توزيع كالا و همچنين سهام متعلق به            هاشركت
 و باشندميكه تابع قانون خاص ييهاشركتي غيردولتي و    هاشركت در   الذكرفوقي  هاشركت
.اقتصادي مشمول مقررات اين قانون خواهند بوديهافعاليت و مؤسسات اعتباري در هابانك

 اين قانون كه مرجع تهيه آن مشخص نشده است بـا        نيازموردي  هانامهآيينكليه  ـ87ماده  
وزيرانهيأتوزارت امور اقتصادي و دارايي حداكثر ظرف مدت شش ماه به تصويب             پيشنهاد

مـشخص نـشده    ي موضوع فصل سوم اين قانون كه مرجع تهيه آنهـا          هانامهآيين.خواهد رسيد 
دارايي تهيه و به تـصويب      تعاون با همكاري وزارت امور اقتصادي و      باشد به پيشنهاد وزارت     

. خواهد رسيدوزيرانهيأت
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امور اقتصادي و دارايي مكلف است هر شـش مـاه يـك بـار گـزارش                وزارتـ88ماده  
 به مجمع تـشخيص مـصلحت نظـام و    هاتبصرهقانون را به تفكيك مواد و عملكرد اجراء اين
.ائه و براي اطلاع عموم منتشر نمايداسلامي ارمجلس شوراي

قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي ) 161(اين قانون از شمول ماده  ـ  89ماده 
.و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران مستثني است

 ـ90ماده ي مـشمول هـا بنگاهدليل قيمت فروش كالاها يا خدمات  چنانچه دولت به هرـ
تكليـف كنـد،   ي بخش غيردولتي را به قيمتي كمتر از قيمت بـازار هابنگاهواگذاري و يا ساير 

تعيين و از محل اعتبـارات      التفاوت قيمت تكليفي و هزينه تمام شده را       دولت مكلف است مابه   
 به سازمان امـور ماليـاتي       هابنگاهبدهي اين   و منابع دولت در سال اجراء پرداخت كند و يا از          

.كسر نمايد
 ـ91ماده  پذيري بخـش  ظور تأمين شرايط هرچه مساعدتر براي مشاركت و مسؤوليتمن به 

:ي اقتصاديهافعاليتغيردولتي در 
يهـا طـرح  در بررسي لوايح و      توانندميي مجلس شوراي اسلامي     هاكميسيون كليه   ـالف

.اقتصادي نظر مشورتي فعالان اقتصادي را كسب و مورد استفاده قرار دهند
 در دولـت مجازنـد در      گيـري تصميم، شوراها و ستادهاي     هاهيأت،  اهكميسيونكليه  ـ  ب

.دهندتصميمات اقتصادي خود، نظر فعالان اقتصادي را جويا شده و مورد توجه قرار
معـادن ايـران و      يا نماينده اطاق بازرگاني و صـنايع و        رييسدولت موظف است عضويت     

ي هـا نامـه آيـين قانون يـا     طريق اصلاح   اقتصادي را از   گيريتصميماطاق تعاون در شوراهاي     
و صنايع و معادن ايران و اطاق تعاون      اطاق بازرگاني  رييساز اين پس    .مربوطه رسميت بخشد  

شوراي اقتصاد، هيأت امناء حساب ذخيره ارزي، هيأت به عنوان عضو رسمي به تركيب اعضاء 
و هيأت عـالي    )  خارجي يگذارسرمايهموضوع قانون جلب و حمايت      ( خارجي گذاريسرمايه
قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهـوري اسـلامي    موضوع(واگذاري
.شودمياضافه ) ايران

 ـ اقتـصادي بـه داوري، در داوري   يهاپرونده موظف است با تشويق ارجاع قضاييهقوهج 
ي كارشناسي بخش هاظرفيتز موضوعات اقتصادي، ا و همچنين بازرسي در    هاپروندهگونهاين

.عمل آوردغيردولتي نهايت استفاده را به
 ـ موظفند در ايفـاء نقـش قـانوني     اطاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران و اطاق تعاوند 
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ي اقتصادي هاتشكلبراي ساماندهي و هماهنگي خود به عنوان مشاور سه قوه، ساز و كار لازم        
فراهم نموده و با كمك به ايجـاد فـضاي تعامـل سـازنده               را و كسب نظرات فعالان اقتصادي    

 اقتصادي پيشنهادهاي كارشناسانه لازم را ارائـه        مسايلحكومت، در   بخش خصوصي با اركان   
ي كلي هاسياست موظفند با تأسيس واحد پايش و پيگيري اجراء          هااطاقاين راستا،   در.نمايند
ياجـرا عـالي شـوراي هـاي مـنظم لازم را بـه         ش گزار ،قانون اساسي ) 44(وچهارمچهلاصل  
نـويس  همچنـين پـيش   قانون اساسي تقديم نمايند و    ) 44(وچهارمچهلي كلي اصل    هاسياست
.را تهيه و ارائه كنند» كارايجاد فضاي مساعد كارآفريني و رفع موانع كسب و«قانون 

 و گـردد ميمغاير با آن نسخ قوانين و مقررات از تاريخ تصويب اين قانون كليه ـ  92ماده 
يا اصلاح مواد و مقررات اين قانون صريحاً و با ذكر نام ايـن      مادام كه در قوانين بعدي نسخ و      

. قيد نشود، معتبر خواهد بودنظرموردقانون و ماده
 تبصره در جلسه علني روز دو شنبه مورخ هشتم بهمن           90و   ماده 92قانون فوق مشتمل بر     

1387/3/25هشتاد و شش مجلس شوراي اسلامي تصويب و در تاريخ           يصد و ماه يكهزار و س   
.تشخيص مصلحت نظام موافق با مصلحت نظام تشخيص داده شداز سوي مجمع

علي لاريجاني
رييس مجلس شوراي اسلامي



 هجري شمسي1404انداز جمهوري اسلامي ايران در افق چشم
نظام مجمع تشخيص مصلحت 15/9/1385مصوب 

ريـزي شـده و     با اتكال به قدرت لايزال الهي و در پرتو ايمان و عزم ملي و كوشش برنامه               
:انداز بيست سالهها و اصول قانون اساسي، در چشممدبرانة جمعي و در مسير تحقق آرمان

يافته با جايگاه اول اقتصادي، علمي و فناوري در سطح منطقـه،            ايران كشوري است توسعه   
بخش در جهان اسلام و با تعامل سـازنده و مـؤثر در روابـط            مي و انقلابي، الهام   با هويت اسلا  

.المللبين
:هايي خواهد داشتانداز چنين ويژگيجامعة ايراني در افق اين چشم

توسعه يافته، متناسب با مقتضيات فرهنگي، جغرافيايي و تاريخي خود و متكي بـر اصـول                -
: نقلابي، با تأكيد برهاي اسلامي، ملي و ااخلاقي و ارزش

هـا و  سالاري ديني، عدالت اجتماعي، آزاديهاي مشروع، حفظ كرامت و حقوق انـسان   مردم-
.مند از امنيت اجتماعي و قضاييبهره
برخوردار از دانش پيشرفته، توانا در توليد علم و فناوري، متكي بر سهم برتر منابع انـساني              -

.و سرمايه اجتماعي در توليد ملي
ستقل، مقتدر با سامان دفاعي مبتني بر بازدارندگي همه جانبـه و پيوسـتگي مـردم و                 امن، م -

.حكومت
هـاي برابـر، توزيـع      برخوردار از سلامت، رفاه و امنيت غذائي، تأمين اجتمـاعي، فرصـت           -

زيـست  مند از محـيط   مناسب درآمد، نهاد مستحكم خانواده، بدور از فقر، فساد، تبعيض و بهره           
.مطلوب

كـاري، انـضباط،    مند، برخـوردار از وجـدان     پذير، ايثارگر، مؤمن، رضايت   وليتفعال، مسؤ -
روحية تعاون و سازگاري اجتماعي، متعهد به انقـلاب و نظـام اسـلامي و شـكوفايي ايـران و           
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.مفتخر به ايراني بودن
يافته به جايگاه اول اقتصادي، علمي و فناوري در سطح منطقة آسياي جنـوب غربـي          دست-
افـزاري و   با تأكيد بر جنـبش نـرم      ) اي ميانه، قفقاز، خاورميانه و كشورهاي همسايه      شامل آسي (

توليد علم، رشد پرشتاب و مستمر اقتصادي، ارتقاء نسبي سطح درآمـد سـرانه و رسـيدن بـه                   
.اشتغال كامل

سـالاري دينـي، توسـعة      بخش، فعال و مؤثر در جهان اسلام با تحكيم الگـوي مـردم            الهام-
اخلاقي، نوانديشي و پويايي فكري و اجتماعي، تأثيرگذار بر همگرايي اسـلامي   كارآمد، جامعه   

.)ره(خمينيهاي اماماي براساس تعاليم اسلامي و انديشهو منطقه
.داراي تعامل سازنده و مؤثر با جهان براساس اصول عزت، حكمت و مصلحت-

 سـاليانه، ايـن نكتـه       هـاي هاي توسعه و بودجه    در تهيه، تدوين و تصويب برنامه      :ملاحظه
گـذاري، درآمـد    نـرخ سـرمايه   : هاي كمي كلان آنها از قبيل     شاخص: موردتوجه قرار گيرد كه   

هـاي بـالا و     سرانه، توليد ناخالص ملي، نرخ اشتغال و تورم، كاهش فاصله درآمد ميان دهـك             
اسـب  هاي دفاعي و امنيتي، بايـد متن      پايين جامعه، رشد فرهنگ و آموزش و پژوهش و توانايي         

هـا و  انداز تنظيم و تعيين گردد و اين سياسـت        هاي توسعه و اهداف و الزامات چشم      با سياست 
.ها به صورت كامل مراعات شودهدف

هاي كلي برنامه چهارم توسعه اقتصادي، فرهنگي و اجتماعيسياست
:ـ امور فرهنگي، علمي و فناوري

بيت ـي بر پايه قرآن و مكتب اهل      ـ اعتلاء و عمـق و گسترش دادن معرفت و بصيرت دين          1
.)السلامعليهم(

.هاي انقلاب اسلامي در انديشه و عملـ استوار كردن ارزش
.ـ تقويت فضائل اخلاقي و ايمان، روحيه ايثار و اميد به آينده

.ريزي براي بهبود رفتارهاي فردي و اجتماعيـ برنامه
 و برجـسته    )ره(خمينـي  حضرت امـام   ـ زنده و نمايان نگاهداشتن انديشة ديني و سياسي        2

.هاريزيها و برنامهكردن نقش آن به عنوان يك معيار اساسي در تمام سياستگذاري
ـ تقويت وجدان كاري و انضباط اجتماعي و روحيه كار و ابتكار، كارآفريني، درستكاري        3

.و قناعت و اهتمام به ارتقاء كيفيت توليد
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.وليدات داخلي، افزايش توليد و صادرات كالا و خدماتسازي براي استفاده از تـ فرهنگ
.اندازـ ايجاد انگيزه و عزم ملي براي دستيابي به اهداف مورد نظر در افق چشم4
 ـ تقويت وحدت و هويت ملي مبتني بر اسـلام و انقـلاب اسـلامي و نظـام جمهـوري       5

رانـي ـ اسـلامي و اهتمـام     اسلامي و آگاهي كافي درباره تاريخ ايران، فرهنگ، تمدن و هنر اي
.جدي به زبان فارسي

هـاي دشـمنان عليـه انقـلاب        شناسي و شناخت ترفندها و توطئه     ـ تعميق روحيه دشمن   6
.گري استكبار جهانيستيزي و مخالفت با سلطهاسلامي و منافع ملي، ترويج روحيه ظلم

معـروف و   امـر  به ها و فضايل اخلاقي و اهتمام     سازي فضاي فرهنگي، رشد آگاهي    ـ سالم 7
.ازمنكرنهي

.اندازهاي موردنظر در افق چشمرساني مناسب براي تحقق ويژگيـ اطلاع
. ـ مقابله با تهاجم فرهنگي8

هاي ملي در جهت تبيين اهداف و دسـتاوردهاي ايـران اسـلامي             ـ گسترش فعاليت رسانه   
.براي جهانيان

ر جهت افـزايش سـهم كـشور در         هاي كشور د  ـ سازماندهي و بسيج امكانات و ظرفيت      9
.توليدات علمي جهان

.افزاري، ترويج پژوهشـ تقويت نهضت نرم
هاي زيستي، اطلاعات و    هاي نو شامل ريزفناوري و فناوري     ـ كسب فناوري، بويژه فناوري    

.ايارتباطات، زيست محيطي، هوا فضا و هسته
اي، حرفـه و فنـي  آمـوزش و پـرورش، آمـوزش      : ـ اصلاح نظام آموزشي كشور، شامل     10

آموزش عالي و كارآمد كردن آن براي تأمين منابع انساني موردنياز در جهـت تحقـق اهـداف                  
.اندازچشم
هاي سالاري ديني و نهادينه كردن آزادي     ـ تلاش در جهت تبيين و استحكام مباني مردم        11

.مشروع از طريق آموزش، آگاهي بخشي و قانونمند كردن آن

:ياسي، دفاعي و امنيتيـ امور اجتماعي، س
هـاي برابـر و ارتقـاء سـطح         ـ تلاش در جهت تحقق عدالت اجتماعي و ايجاد فرصت         12
.هايي از قبيل آموزش، سلامت، تأمين غذا، افزايش درآمد سرانه و مبارزه با فسادشاخص
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ـ ايجاد نظام جامع تأمين اجتماعي براي حمايت از حقوق محرومان و مبارزه بـا فقـر و               13
هاي مردمـي بـا رعايـت ملاحظـات دينـي و      ت از نهادهاي عمومي و مؤسسات و خيريه   حماي
.انقلابي
هاي اجتماعي و استيفاي حقـوق      ـ تقويت نهاد خانواده و جايگاه زن در آن و در صحنه           14

.ها و توجه ويژه به نقش سازنده آنانشرعي و قانوني بانوان در همه عرصه
.هاي انقلاب اسلاميب با آرمانـ تقويت هويت ملي جوانان متناس15

هـاي شـغلي،    ـ فراهم كردن محيط رشد فكري و علمي و تلاش در جهـت رفـع دغدغـه                
.هاي اجتماعي آنانازدواج، مسكن و آسيب

.هاي آنانـ توجه به مقتضيات دوره جواني و نيازها و توانايي
اهـداف  ـ ايجـاد محيط و سـاختار مناسـب حقـوقي، قـضايي و اداري بـراي تحقـق                   16
.اندازچشم
افـزايش تحــرك و كارايــي، بهبـود         : ـ اصلاح نظـام اداري و قـضـايي در جهــت          17
رساني به مردم، تأمين كرامت و معيشت كاركنان، به كارگيري مديران و قضات لايق و               خدمات

هـاي مـوازي، تأكيـد بـر تمركززدايـي در           امين و تأمين شغلي آنان، حذف يا ادغام مـديريت         
.داري و اجرايي، پيشگيري از فساد اداري و مبارزه با آن و تنظيم قوانين موردنيازهاي احوزه
منـد سـاختن   ـ گسترش و عمق بخشيدن به روحية تعاون و مـشاركت عمـومي و بهـره    18

.هاي عظيم مردمدولت از همدلي و توانايي
:ـ آمايش سرزميني مبتني بر اصول ذيل19

.ـ ملاحظات امنيتي و دفاعي
.ي و بازدهي اقتصاديـ كارآي

.ـ وحدت و يكپارچگي سرزمين
.ايهاي منطقهـ گسترش عدالت اجتماعي و تعادل

.زيست و احياء منابع طبيعيـ حفاظت محيط
.ـ حفظ هويت اسلامي، ايراني و حراست از ميراث فرهنگي
.ـ تسهيل و تنظيم روابط دروني و بيروني اقتصاد كشور

.مناطق روستايي كشورـ رفع محروميتها خصوصاً در 
ـ تقويت امنيت و اقتدار ملي با تاكيد بر رشـد علمـي و فنـاوري، مـشاركت و ثبـات                     20
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سياسي، ايجاد تعادل ميان مناطق مختلف كشور، وحدت و هويـت ملـي، قـدرت اقتـصادي و      
.دفاعي و ارتقاء جايگاه جهاني ايران

.ـ هويت بخشي به سيماي شهر و روستا21
.آمدسازي معماري ايراني ـ اسلاميـ بازآفريني و روز

.ـ رعايت معيارهاي پيشرفته براي ايمني بناها و استحكام ساخت و سازها
.ـ تقويت و كارآمد كردن نظام بازرسي و نظارت22

.ـ اصلاح قوانين و مقررات در جهت رفع تداخل ميان وظايف نهادهاي نظارتي و بازرسي
ها و امكانات   اسلامي در عرصه منابع مالي و فرصت      ـ اولويت دادن به ايثارگران انقلاب       23

.هاي مختلف فرهنگي و اقتصاديو مسؤوليتهاي دولتي در صحنه
ـ ارتقاء توان دفاعي نيروهاي مسلح براي بازدارندگي، ابتكار عمـل و مقابلـه مـؤثر در                 24

.برابر تهديدها و حفاظت از منافع ملي و انقلاب اسلامي و منابع حياتي كشور
توجه ويژه به حضور و سهم نيروهاي مردمي در استقرار امنيـت و دفـاع از كـشور و               ـ  25

.انقلاب با تقويت كمي و كيفي بسيج مستضعفين
ـ تقويت، توسعه و نوسازي صنايع دفاعي كشور بـا تأكيـد بـر گـسترش تحقيقـات و                   26
.دادن به انتقال فناوريهاي پيشرفتهسرعت
شگيري و مقابله مؤثر با جرائم و مفاسـد اجتمـاعي و   ـ توسعه نظم و امنيت عمومي و پي 27

امنيتي از طريق تقويت و هماهنگي دستگاههاي قضايي، امنيتـي و نظـامي و توجـه جـدي در                   
.تخصيص منابع به وظايف مربوط به اعمال حاكميت دولت

:ـ امور مربوط به مناسبات سياسي و روابط خارجي
اساسي و رعايت عزت، حكمت و مصلحت       ـ ثبات در سياست خارجي براساس قانون        28

:و تقويت روابط خارجي از طريق
.المللياي و بينهاي دو جانبه، منطقهـ گسترش همكاري

.ـ ادامه پرهيز از تشنج در روابط با كشورها
.ـ تقويت روابط سازنده با كشورهاي غير متخاصم

.گيري از روابط براي افزايش توان مليـ بهره
.خواهي و اقدام متجاوزانه در روابط خارجيزونـ مقابله با اف
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.ـ تلاش براي رهايي منطقه از حضور نظامي بيگانگان
.ـ مقابله با تك قطبي شدن جهان
.هاي مظلوم و مستضعف به ويژه ملت فلسطينـ حمايت از مسلمانان و ملت

.ـ تلاش براي همگرايي بيشتر ميان كشورهاي اسلامي
.ار سازمان مللـ تلاش براي اصلاح ساخت

گيري از روابط سياسي با كشورها و نهادينه كردن روابط اقتصادي، افزايش جذب    ـ بهره 29
گذاري خارجي و فنـاوري پيـشرفته و گـسترش بازارهـاي صـادراتي ايـران و       منابع و سرمايه  

.اندازافزايش سهم ايران از تجارت جهاني و رشد پرشتاب اقتصادي موردنظر در چشم
 روابط با جهان اسـلام و ارائـه تـصوير روشـن از انقـلاب اسـلامي و تبيـين           ـ تحكيم 30
آوردها و تجربيات سياسي، فرهنگي و اقتصادي جمهوري اسلامي و معرفي فرهنگ غنـي    دست

.سالاري دينيو هنر و تمدن ايراني و مردم
ـ تلاش براي تبديل مجموعه كشورهاي اسلامي و كشورهاي دوسـت منطقـه بـه يـك                 31
.اي اقتصادي، علمي، فناوري و صنعتينطقهقطب م
ـ تقويت و تسهيل حـضور فرهنگـي جمهـوري اسـلامي ايـران در مجـامع جهـاني و                    32
.الملليهاي فرهنگي بينسازمان
ـ تقويت هويت اسلامي و ايراني ايرانيان خارج از كشور، كمك به ترويج زبان فارسـي                33

.شاركت آنان در توسعه مليدر ميان آنان، حمايت از حقوق آنان و تسهيل م

:ـ امور اقتصادي
.انداز ـ تحقق رشد اقتصادي پيوسته، با ثبات و پرشتاب متناسب با اهداف چشم34

.ـ ايجاد اشتغال مولد و كاهش نرخ بيكاري
پذيري كالاهـا و خـدمات كـشور در         هاي لازم براي تحقق رقابت    ـ فراهم نمودن زمينه   35

ي و ايجاد ساز و كارهاي مناسـب بـراي رفـع موانـع توسـعه                سطح بازارهاي داخلي و خارج    
.صادرات غيرنفتي

ـ تلاش براي دستيابي به اقتصاد متنوع و متكي بر منابع دانش و آگاهي، سرمايه انـساني                 36
.و فناوري نوين

انرژي، سرمايه، نيروي كار،    (وري عوامل توليد    ـ ايجاد سازوكار مناسب براي رشد بهره      37
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.)...آب، خاك و 
.ـ پشتيباني از كارآفريني، نوآوري و استعدادهاي فني و پژوهشي

ـ تأمين امنيت غذايي كشور با تكيه بر توليد از منابع داخلي و تأكيد بـر خودكفـايي در       38
.توليد محصولات اساسي كشاورزي

 درآمـد و محـروم و مستـضعف و          هـاي كـم   ـ مهار تورم و افزايش قدرت خريد گروه       39
.هاي مناسب جبرانيهاي بالا و پائين درآمدي جامعه و اجراي سياستبين دهككاهش فاصله 

ـ توجه به ارزش اقتصادي، امنيتي، سياسي و زيست محيطي آب در استحصال، عرضه،              40
.نگهداري و مصرف آن

.هاي مشتركشود و اولويت استفاده از منابع آبهايي كه از كشور خارج ميـ مهار آب
.هاي كم درآمد و نيازمندامين مسكن گروه ـ حمايت از ت41
هاي مولد به منظور پايدارسـازي      ـ حركت در جهت تبديل درآمد نفت و گاز به دارايي          42

.برداري بهينه از منابعفرآيند توسعه و تخصيص و بهره
.ـ توسعه روستاها43

هاي رساختـ ارتقاء سطح درآمد و زندگي روستاييان و كشاورزان و رفع فقر، با تقويت زي  
مناسب توليد و تنوع بخشي و گسترش فعاليتهاي مكمل بـويژه صـنايع تبـديلي و كوچـك و                   

.گذاري محصولاتخدمات نوين، با تأكيد بر اصلاح نظام قيمت
هايي كه داراي مزيت نسبي هستند      هاي اقتصادي در زمينه   افزايي و گسترش فعاليت   ـ هم 44

ويژه صنايع نفت، گاز و     ونقل و گردشگري، به    حمل از جمله صنعت، معدن، تجارت، مخابرات،     
دستي آنها، با اولويت بر و زنجيره پايين  پتروشيمي و خدمات مهندسي پشتيبان آن، صنايع انرژي       

هاي مورد نيـاز و سـاماندهي سـواحل و جزايـر            گذاري در ايجاد زيربناها و زيرساخت     سرمايه
.سرزمينهاي آمايش فارس در چارچوب سياستايراني خليج

گـذاران بـا اتكـاء بـه        ـ تثبيت فضاي اطمينان بخش براي فعالان اقتـصادي و سـرمايه           45
هاي نسبي و رقابتي و خلق مزيتهاي جديد و حمايت از مالكيت و كليه حقوق ناشـي از                  مزيت
. آن

اي كشور با تأكيد بر كارآيي،      ـ ارتقاء بازار سرمايه ايران و اصلاح ساختار بانكي و بيمه          46
.هاي نوينمند از فناوريفافيت، سلامت و بهرهش

.پذيري آنانگذاران با حفظ مسؤوليتـ ايجاد اعتماد و حمايت از سرمايه
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.هاي ماليها و مقابله با جرمـ تشويق رقابت و پيشگيري از وقوع بحران
هاي خصوصي و تعاوني به عنوان محرك اصلي رشد اقتـصادي و           ـ توانمندسازي بخش  47
صدي دولت همراه با حضور كارآمد آن در قلمروهاي امور حـاكميتي در چـارچوب               كاهش ت 
. قانون اساسي كه ابلاغ خواهدشد44هاي كلي اصل سياست
منابع، هاي بخش تعاوني از طريق تسهيل فرآيند دستيابي به          ـ ارتقاء ظرفيت و توانمندي    48

.ي و مالي آناطلاعات، فناوري، ارتباطات و توسعه پيوندهاي فني، اقتصاد
ـ توجه و عنايت جدي بر مشاركت عامه مردم در فعاليت اقتـصادي كـشور و رعايـت                  49

:جهات زير در امر واگذاري مؤسسات اقتصادي دولت به مردم
.ـ امر واگذاري در جهت تحقق اهداف برنامه باشد و خود هدف قرار نگيرد

.ـ در چارچوب قانون اساسي صورت پذيرد
.هاي اسلامي و انقلابي نگردديت ملي و يا تزلزل حاكميت ارزشـ موجب تهديد امن

.دار شدن حاكميت نظام يا تضييع حق مردم و يا ايجاد انحصار نيانجامدـ به خدشه
.كار توجه شودـ به مديريت سالم و اداره درست

.اي و تعادل بين منابع و مصارف دولت ـ اهتمام به نظم و انضباط مالي و بودجه50
آمـدهاي  هاي جاري به نفـت و تـأمين آن از محـل در            ـ تلاش براي قطع اتكاي هزينه     51

.گذاري براساس كارآيي و بازدهيمالياتي و اختصاص عوايد نفت براي توسعه سرمايه
هاي پولي، مالي و ارزي با هدف دستيابي به ثبـات اقتـصادي و مهـار     ـ تنظيم سياست 52
.نوسانات

هاي سالانه متناسـب    ها و بودجه  نحوه انطباق محتواي برنامه   هاي كمي و    شاخص:ملاحظه
.شودهاي كلي برنامه چهارم تهيه و ارائه ميبا سياست

هاي تعاوني و خصوصيهاي كلي نظام در بخش مشاركت بخشسياست
 در اقتصاد و حدود فعاليت بخش دولتي

شـد و توسـعه   منظـور تحقـق ر   قانون اساسي جمهـوري اسـلامي، بـه     44در اجراي اصل    
اقتصادي و جلوگيري از زيان جامعه، تمركز و تداول ثروت در دست عدة خاص، تبديل شدن                

:هاي كلي زير به تصويب رسيددولت به كارفرماي بزرگ و انحصار غيرضروري، سياست
هاي اقتصادي مذكور در بخش      قانون اساسي در حيطه فعاليت     44ـ با توجه به ذيل اصل       1
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ون اساسي، دولت موظف است سياستگذاري، مقررات، تصدي و نظارت را            قان 44دولتي اصل   
و ) خصوصي و تعـاوني   (اي تنظيم نمايد كه موجب افزايش مشاركت بخش غيردولتي          به گونه 

.كاهش تصدي دولتي گردد و حاكميت دولت مخدوش نشود
الـذكر بـا رعايـت قـوانين و      در حيطـة فـوق    ) خصوصي و تعاوني  (ـ مالكيت غيردولتي    2

.مقررات كشور از مشروعيت قانوني برخوردار است
الذكر، خلاء قـانوني وجـود دارد، دولـت    هاي فوقـ در مواردي كه براي اجراي سياست      3

.موظف است لوايح لازم را تهيه و تقديم مجلس شوراي اسلامي نمايد

ايرساني رايانههاي اطلاعهاي كلي نظام درخصوص شبكهسياست
اي و اعمـال تـدابير و   رسـاني رايانـه  ي و تقويـت نظـام ملـي اطـلاع         ـ ايجاد، سـامانده   1
هاي لازم به منظور صيانت از امنيت سياسي، فرهنگي، اقتصادي، اجتماعي و جلـوگيري      نظارت
.رسانيهاي اطلاعها و پيامدهاي منفي شبكهاز جنبه
خدمات و  رساني ملي و تأمين سطوح و انواع مختلف         ـ توسعة كمي و كيفي شبكة اطلاع      2

ها و مـصالح    امكانات و اين شبكه براي كلية متقاضيان به تناسب نياز آنان و با رعايت اولويت              
.ملي
رساني جهاني صرفاً از طريـق نهادهـا و مؤسـسات           هاي اطلاع ـ ايجاد دسترسي به شبكه    3
.مجاز
ي هاي دولتي و غيردولت   هاي جهاني و حمايت از بخش     ـ حضور فعال و اثرگذار در شبكه      4

 توليد و عرضة اطلاعات و خدمات ضروري و مفيد با تأكيـد بـر تـرويج فرهنـگ و                    در زمينه 
.انديشة اسلامي

ويژه رساني بههاي اطلاع ـ ايجاد و تقويت نظام حقوقي و قضايي متناسب با توسعة شبكه 5
.در جهت مقابلة كارآمد با جرائم سازمان يافتة الكترونيكي

نگري درخصوص آثار و آينده) ويژه حفاظت از اطلاعاتبه(ت آوري اطلاعا ـ توسعة فن 6
آوري اطلاعات در سطح ملي و جهاني و گسترش مطالعات و تحقيقات و تربيـت               تحولات فن 

.نيروي انساني متخصص در اين زمينه
ــاق  7 ــه ميث ــتيابي ب ــراي دس ــدام مناســب ب ــ اق ــينـ ــررات ب ــا و مق ــي و ايجــاد ه الملل
ويـژه كـشورهاي اسـلامي بـه منظـور ايجـاد         ا سـاير كـشورها بـه      رساني ب هاي اطلاع اتحاديه
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المللـي و حفـظ و صـيانت از هويـت و فرهنـگ ملـي و              رسـاني بـين   توازن در عرصة اطلاع   
.مقابله با سلطة جهاني

هاي كلي نظام درخصوص انرژيسياست
هاي كلي نفت و گازالف ـ سياست

كتشاف نفت و گاز و شناخت كامـل        ـ اتخاذ تدابير و راهكارهاي مناسب براي گسترش ا        1
.منابع كشور

ـ افزايش ظرفيت توليد صيانت شدة نفت متناسب با ذخاير موجود و برخورداري كـشور               2
.از افزايش قدرت اقتصادي و امنيتي و سياسي

ـ افزايش ظرفيت توليد گاز، متناسب با حجم ذخاير كـشور بـه منظـور تـأمين مـصرف                   3
.هاي نفتيفرآوردهداخلي و حداكثر جايگزيني با 

 نيروي انساني و تلاش براي ايجاد مركـز  اي و تربيتـ گسترش تحقيقات بنيادي و توسعه   4
آوري الملل و ارتقـاء فـن  جذب و صدور دانش و خدمات فني ـ مهندسي انرژي در سطح بين 

.هاي منابع و صنايع نفت و گاز و پتروشيميدر زمينه
داخلـي و  (قانونمند براي جذب منابع مالي موردنيـاز   ـ تلاش لازم و ايجاد سازماندهي  5

.هاي مجاز قانونيدر امر نفت و گاز در بخش) خارجي
اي و جغرافيايي كشور براي خريد و فروش و فرآوري و برداري از موقعيت منطقه ـ بهره 6

. به بازارهاي داخلي و جهانيپالايش و معاوضه و انتقال نفت و گاز منطقه
.ي مصرف و كاهش شدت انرژيسازـ بهينه7
هاي نفت و گاز و پتروشيمي به جاي صدور نفت خـام و   ـ جايگزيني صادرات فرآورده 8

.گاز طبيعي

هاي كلي ساير منابع انرژيسياست: ب
محيطـي و   ـ ايجاد تنوع در منابع انرژي كشور و استفاده از آن با رعايت مـسائل زيـست                1

.هاي آبيجديدپذير با اولويت انرژيهاي تتلاش براي افزايش سهم انرژي
منظـور  اي بـه هـاي هـسته  اي و ايجاد نيروگاه   آوري و دانش هسته   ـ تلاش براي كسب فن    2

.تأمين سهمي از انرژي كشور و تربيت نيروهاي متخصص
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اي و  هـاي گـداخت هـسته     هاي پژوهشي و تحقيقاتي در امـور انـرژي        ـ گسترش فعاليت  3
.صصي در اين زمينهمشاركت و همكاري علمي و تخ

ها از قبيل بـادي     هاي نو و ايجاد نيروگاه    آوري و دانش فني انرژي    ـ تلاش براي كسب فن    4
.هاي سوختي و زمين گرمايي در كشورو خورشيدي و پيل

هاي كلي نظام درخصوص منابع طبيعيسياست
 بـراي   پوشـش گيـاهي  ـ ايجاد عزم ملي بر احياي منابع طبيعي تجديد شـونده و توسـعه   1

وري مناسب و سرعت بخشيدن به رونـد توليـد ايـن منـابع و ارتقـاء                 حفاظت و افزايش بهره   
.بخشيدن به فرهنگ عمومي و جلب مشاركت مردم در اين زمينه

 ــ شناسايي و حفاظت منابع آب و خاك و ذخاير ژنتيكي گيـاهي     2  جـانوري و بـالابردن   ـ
 اسـتعداد منـابع و حمايـت مـؤثر از           بـرداري بهينـه براسـاس     هـا و بهـره    غناي حياتي خـاك   

.گذاري در آنسرمايه
برداري از منابع طبيعي و مهار عوامل ناپايداري ايـن منـابع و تـلاش               ـ اصلاح نظام بهره   3

.براي حفظ و توسعة آن
هاي آوريهاي زيست محيطي و ژنتيكي و اصلاح گونه       ـ گسترش تحقيقات كاربردي و فن     4

هـاي اطلاعـاتي و تقويـت    يط محيطي ايـران و ايجـاد پايگـاه   گياهي و حيواني متناسب با شرا  
.رسانيآموزش و نظام اطلاع

هاي كلي نظام درخصوص منابع آبسياست
ـ ايجاد نظام جامع مديريت در كل چرخة آب براساس اصول توسـعة پايـدار و آمـايش                  1

.هاي آبريز كشورسرزمين در حوضه
دي و امنيتـي و سياسـي آب در استحـصال و    وري و توجه به ارزش اقتـصا  ـ ارتقاء بهره  2

.عرضه و نگهداري و مصرف آن
ـ افزايش ميزان استحصال آب و به حداقل رساندن ضايعات طبيعي و غيرطبيعـي آب در                3

.كشور از هر طريق ممكن
هاي سـد و آبخيـزداري و       ـ تدوين برنامة جامع به منظور رعايت تناسب در اجراي طرح          4
ي آبياري و تجهيز و تسطيح اراضي و حفـظ كيفيـت آب و مقابلـه بـا                  هاداري و شبكه  آبخوان
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هـاي غيرمتعـارف و ارتقـاء       خشكسالي و پيشگيري از سيلاب و بازچرخاني و اسـتفاده از آب           
.برداريدانش و فنون و تقويت نقش مردم در استحصال و بهره

.هاي مشترك آبشود و اولويت استفاده از منابعهايي كه از كشور خارج ميـ مهار آب5

هاي كلي نظام درخصوص معدنسياست
.رساني جامع و هماهنگ در علوم و فنون زمينـ سياستگذاري و اطلاع1
هاي نوين و ارتقـاء سـطح آمـوزش و          آوريـ تقويت خلاقيت و ابتكار و دستيابي به فن        2

هندسـي،  شناسي بنيـادي، اقتـصادي، م     تربيت نيروي انساني و تعميق پژوهش و گسترش زمين        
.برداري مناسب از ذخاير معدني كشورمحيطي و دريايي براي بهره

ـ ارتقاء سـهم معـدن و صـنايع معـدني در توليـد ناخـالص ملـي و اولويـت دادن بـه                        3
تأمين مـواد موردنيـاز صـنايع داخلـي كـشور و صـادرات مـواد معـدني فـرآوري شـده و                       

ــين ــژة زم ــت وي ــران و گــسترش هماســتفاده از موقعي ــينكــاريشناســي اي ــي هــاي ب الملل
جهــت جــذب و جلــب دانــش و منــابع و امكانــات داخلــي و  ) علمــي، فنــي، اقتــصادي(

خارجي در زمينـة اكتـشافات معـدني و ايجـاد واحـدهاي فـرآوري و تبـديل مـواد معـدني            
.به مواد واسطه و مصرفي

 ـ  هاي مناطق داراي ظرفيت معدني و ايجاد زمينه       ـ تعيين اولويت  4 د هاي مناسـب بـراي رش
.صنايع معدني و فلزي در بخش آلياژها و فلزات گرانبها و عناصر كمياب و توليد مواد پيشرفته

ونقلهاي كلي نظام در خصوص حملسياست
هاي آن با اولويـت دادن      ونقل و تنظيم سهم هر يك از زير بخش        ـ ايجاد نظام جامع حمل    1

:ونقل ريلي و با توجه به جهات زيربه حمل
.تصادي و دفاعي و امنيتيـ ملاحظات اق

.ـ كاهش شدت مصرف انرژي
.محيطيـ كاهش آلودگي زيست

.ـ افزايش ايمني
.ها و ناوگان و تجهيزات ناوبري و تقاضاـ برقراري تعادل و تناسب بين زيرساخت
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وري تا رسـيدن بـه سـطح عـالي از طريـق پيـشرفت و بهبـود روشـهاي          ـ افزايش بهره  2
.بع انساني و اطلاعاتونقل و مديريت و مناحمل
:ونقل با توجه به نكات زيرـ توسعه و اصلاح شبكة حمل3

.اي به توسعة محورهاـ نگرش شبكه
.ـ آمايش سرزمين

.ـ ملاحظات دفاعي ـ امنيتي
.ـ سودآوري ملي

.ـ موقعيت ترانزيتي كشور
.ـ تقاضا

 مـردم و    هاي داخلـي و خـارجي و جلـب مـشاركت          ـ فراهم كردن زمينة جذب سرمايه     4
.هاي اين بخشگسترش پوشش بيمه در همة فعاليت

.الملليونقل بين ـ دستيابي به سهم بيشتر از بازار حمل5

هاي كلي نظام در خصوص امنيت اقتصاديسياست
هـاي قـانوني و     گـذاري و كـارآفريني از راه      ـ حمايت از ايجاد ارزش افزوده و سـرمايه        1
.مشروع
ــرمايه 2 ــت س ــدف از امني ــ ه ـــ ــصادي و   گ ــق اقت ــومي و رون ــاه عم ــاد رف ذاري، ايج
وضـع قـوانين و     . سازي براي عدالت اقتـصادي و از بـين بـردن فقـر در كـشور اسـت                 زمينه

كنـد، وظيفـة الزامـي    مقررات مربوط به ماليات و ديگر اموري كـه بـه آن هـدف كمـك مـي            
.دولت و مجلس است

زگاري و ثبـات و شـفافيت و   هاي اجرايي و مقررات بايـد داراي سـا  ـ قوانين و سياست   3
.هماهنگي باشند

ـ نظارت و رسيدگي و قضاوت در مورد جرايم و مسائل اقتصادي بايد دقيق و روشـن و           4
.تخصصي باشد

دسترسـي بـه اطلاعـات، مـشاركت آزادانـة اشـخاص در       ( ـ شرايط فعاليت اقتـصادي   5
 ـبراي بخـش  ) هاي اقتصادي و برخورداري از امتيازات قانوني      فعاليت اي دولتـي، تعـاوني و      ه

.خصوصي، در شرايط عادي بايد يكسان و عادلانه باشد
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هاي كلي نظام در خصوص امنيت قضاييسياست
ـ اصلاح ساختار نظام قضايي كشور در جهت تضمين عدالت و تأمين حقـوق فـردي و                 1

.هاي مذكور در بندهاي بعدياجتماعي همراه با سرعت و دقت با اهتمام به سياست
.هامند كردن استفاده از بينه و يمين در دادگاهامـ نظ2
.هاي مهمـ استفاده از تعدد قضات در پرونده3
.ـ تخصصي كردن رسيدگي به دعاوي در سطوح مورد نياز4
قضاييه با تعريف ماهيت قـضايي و   ـ تمركز دادن كليه امور داراي ماهيت قضايي در قوه 5

هـا و   آن و رسيدگي ماهوي قضايي به همه دادخواهياصلاح قوانين و مقررات مربوط براساس    
.تظلمات
. ـ كاستن مراحل دادرسي به منظور دستيابي به قطعيت احكام در زمان مناسب6
.دادرسي در نظام قضايي كشور با رعايت قانون اساسيسازي آيينـ يكسان7
جرايي و قـضايي  هاي ا ـ اصلاح و تقويت نظام نظارتي و بازرسي قوه قضاييه بر دستگاه 8

.و نهادها
.داوري و حكميت در حل و فصل دعاويـ استفاده از روش9
ـ بالا بردن سطح علمي مراكز آموزش حقوقي متناسب با نظام قضايي كشور، بـالابردن               10

قضاييه و توجـه بيـشتر بـه شـرايط مـادي و             دانش حقوقي قضات، تقويت امور پژوهشي  قوه       
.هاي قضاييمعنوي متصديان سمت

ـ بالا بردن سطح علمي و شايستگي اخلاقي و توان عملي ضابطان دادگستري و فـراهم                11
.ساختن زمينه براي استفاده بهينه از قواي انتظامي

هاي مالي، تشكيلاتي و استخدامي با توجه به اصول     قضاييه در زمينه  ـ تأمين نيازهاي قوه   12
. قانون اساسي158 و 157، 156

مي مناسب براي كليه امـور قـضايي از قبيـل قـضاوت، وكالـت،               ـ تعيين ضوابط اسلا   13
.قضاييه بر حسن اجراي آنهاكارشناسي و ضابطان و نظارت مستمر و پيگيري قوه

.ـ بازنگري در قوانين در جهت كاهش عناوين جرايم و كاهش استفاده از مجازات زندان14
.ـ تنقيح قوانين قضايي15
.قضايي در جامعهـ گسترش دادن فرهنگ حقوقي و 16



))))ضميمهضميمهضميمهضميمه((((ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه ساله پنجم توسعه  قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجموعهموعهموعهموعهمجمجمجمج 386386386386

.ـ گسترش دادن نظام معاضدت و مشاورت قضايي17

هاي كلي برنامه سوم توسعه اقتصادي، فرهنگي و اجتماعيسياست
:ـ اقتصادي

هاي مربوط به رشد و توسـعة اقتـصادي بـه سـمت و سـوي                ـ تمركز دادن همه فعاليت    1
وميـت از قـشرهاي     و كاهش فاصله ميـان درآمـدهاي طبقـات، رفـع محر           » عدالت اجتماعي «
.درآمدكم
ـ ايجاد نظام جامع تأمين اجتماعي براي حمايـت از حقـوق محرومـان و مستـضعفان و                  2

هـاي مردمـي بـا رعايـت       مبارزه با فقر و حمايت از نهادهاي عمـومي و مؤسـسات و خيريـه              
.ملاحظات ديني و انقلابي

رآمـد جامعـه و     دهاي متوسـط و كـم     ـ تلاش براي مهارتورم و حفظ قدرت خريد گروه        3
.گذاري و ايجاد اشتغال براي آنانكمك به سرمايه

برقراري عدالت در گرفتن ماليات، توجـه بـه ضـرورت    : ـ اصلاح نظام مالياتي در جهت    4
هاي مردمي در پـرداختن ماليـات و افـزايش    هاي توليدي و ايجاد انگيزه    گذاريتوليد و سرمايه  

.نسبت ماليات در درآمدهاي دولت
.ام به توسعه و عمران روستاها و توجه ويژه به معيشت روستانشينان ـ اهتم5
هاي مناسب و حمايـت و تـشويق   هاي اشتغال بيشتر با ايجاد انگيزه ـ فراهم آوردن زمينه 6
زا در جهت كاهش بيكاري، بخصوص      هاي اشتغال گذاري و كارآفريني و توسعه فعاليت     سرمايه
.هاي متوسط و كوچك و كارگاههاي كشاورزي و صنايع تبديليدر بخش
هاي اقتصادي به وجـود آورده يـا خواهـد          ـ اصلاح مقرراتي كه انحصارهايي در فعاليت      7

.آورد با رعايت موارد پيش بيني شده در قانون اساسي و مصالح كشور
هاي دولتي و عمـومي كـه فعاليـت اقتـصادي دارنـد نـسبـت بـه       ـ عدم ترجيح بخش 8
.وني در برخورداري از امتيازات و دسترسي به اطلاعاتهاي خصوصي و تعابخش
هاي برنامة دوم در امر واگذاري مؤسسات اقتصادي         از سياست  8ـ رعايت مندرجات بند     9

.هاي تعاوني و خصوصيدولت به بخش
گذاري و ارج نهادن به سـازندگي و كـارآفريني و حفـظ حرمـت     ـ حفظ امنيت سرمايه 10
.اي قانوني و مشروعههاي ناشي از راهدارايي



387387387387))))اندازاندازاندازاندازچشمچشمچشمچشم..(..(..(..(كلي برنامه چهارم توسعه،كلي برنامه چهارم توسعه،كلي برنامه چهارم توسعه،كلي برنامه چهارم توسعه،هاي هاي هاي هاي سياستسياستسياستسياست

ريزي جامع براي دستيابي به جهش در صادرات غيرنفتي و كاستن از تكيـه بـر                ـ برنامه 11
.درآمدهاي حاصل از صادرات نفت خام

.ويژه در امر بازرگانيـ استفادة مطلوب از موقعيت و مزيت جغرافيايي كشور به12
وسيلة افزايش توليـد    ساسي، به ـ فراهم ساختن امنيت غذايي و خودكفايي در كالاهاي ا         13

.ويژه در زمينة كشاورزيداخلي به
حفـظ ارزش  : ـ اصلاح نظام پولي و سامان بخشيدن به بازارهاي مالي كشور در جهـت         14

.گذاري مولد و اشتغال آفرينپول ملي و تجهيز منابع مالي براي سرمايه
لطة بيگانگـان در جـذب      ـ رعايت دقيق منافع ملي و اصول قانون اساسي و پرهيز از س            15

.منابع خارجي
ـ آموزش و بازآموزي نيروي انساني در سطوح گوناگون، بـراي پاسـخگويي بـه نيـاز                  16
.هاي لازم در همة سطوحها و تخصصهاي اقتصادي و فراهم ساختن مهارتبنگاه

:ـ فرهنگي
عملـي  ـ اعتلاء و عمق بخشيدن به معرفت و بصيرت ديني و قرآني و تحكيم فكـري و                  17
.هاي انقلاب اسلامي و مقابلة با تهاجم فرهنگي بيگانهارزش
عليـه  ...اخميني رحمـت  ـ زنده و نمايان نگاهداشتن انديشه ديني و سياسي حضرت امام          18

.ها و برجسته كردن نقش آن به عنوان يك معيار اساسيريزيها و برنامهدر همة سياستگذاري
.هاي اسلامي و انقلابيكشور و محيط سازندگي به ارزشـ رعايت آراستگي سيماي جامعه و 19
سـازي فـضاي عمـومي      ها بخصوص صداوسـيما بـه سـمت سـالم         دهي رسانه ـ جهت 20

هـاي كلـي    رسـاني صـحيح و تحقـق سياسـت        و رشد آگاهي ها و فضائل اخلاقـي و اطـلاع          
.برنامه توسعه

ري علمـي و تقويـت   ـ توجه به پرورش و شكوفايي استعدادها، تشويق خلاقيت و نوآو    21
.امر پژوهش و بالا بردن توان علمي و فناوري كشور

هاي والاي اسلام و ايران اسلامي به جهانيان و تبيين          ـ معرفي و ترويج فرهنگ و ارزش      22
عليه به آنان و توجـه بـه تجربـة         ...اشخصيت و مبـاني سياسـي و فكري امام خميني رحمـت        

كه مشتركات بيشتري با مـا دارنـد ـ در برنامـة توسـعه و      ويژه كشورهايي ديگر كشورها ـ به 
.شناسايي نكاتي كه به موفقيت يا ناكامي آنان انجاميده است
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:ـ اجتماعي، سياسي، دفاعي، امنيتي
مند ساختن دولـت    ـ گسترش و عمق بخشيدن روحية تعاون و مشاركت عمومي و بهره           23

.هاي عظيم مردماز همدلي و توانايي
هاي مساعد براي پيشرفت معنوي و علمـي و         ، ايجاد زمينه  »جوانان« به موضوع    ـ اهتمام 24

.هايي از قبيل ازدواج و آيندة شغلي و علمي آنانپذيري و تلاش براي رفع دغدغهمسؤوليت
هاي اجتماعي و استيفاي حقـوق      ـ تقويت نهاد خانواده و جايگاه زن در آن و در صحنه           25

.ها و توجه ويژه به نقش سازندة آنان عرصهشرعي و قانوني بانوان در همة
ها و امكانات   ـ اولويت دادن به ايثارگران انقلاب اسلامي در عرضة منابع مالي و فرصت            26

.هاي مختلف فرهنگي و اقتصاديدولتي در صحنه
ـ اهتمام به نظم، قانونگرائي، روحيه كـار و تـلاش، خوداتكـايي، قناعـت و پرهيـز از                   27

.ويژه در كارگزاران و مسؤولان نظام و مبارزه با فساددر سطح جامعه، بهاسراف و تبذير 
افـزايش تحـرك و كـارآيي، بهبـود خدمــت رسـاني        : ـ اصلاح نظام اداري در جهت     28

مردم، تأمين كرامت و معيشت كاركنان، به كارگيري مديران لايق و امين و تأمين شغلي آنان،            به
هـاي اداري و اجرايـي،   أكيد بر تمركز زدايـي در حـوزه  هاي موازي، تحذف يا ادغام مديريت 

.پيشگيري از فساد اداري و مبارزه با آن و تنظيم قوانين مورد نياز
ـ تقويت و كارآمد كردن نظام بازرسي و نظارت و اصلاح قوانين و مقررات در جهـت                 29

.رفع تداخل ميان وظايف نهادهاي نظارتي و بازرسي
:ها مبتني بر اصول ذيلريزيان چارچوب بلند مدت در برنامهعنوـ آمايش سرزميني به30

.ـ ملاحظات امنيتي و دفاعي
.ـ كارآيي و بازدهي اقتصادي

.ـ وحدت و يكپارچگي سرزمين
.ايهاي منطقهـ گسترش عدالت اجتماعي و تعادل

.زيست و احياء منابع طبيعيـ حفاظت محيط
.يراث فرهنگيـ حفظ هويت اسلامي، ايراني و حراست از م

.ـ تسهيل و تنظيم روابط دروني و بيروني اقتصاد كشور
.ها خصوصاً در مناطق روستايي كشورـ توجه به توسعه متكي بر منابع داخلي و رفع محروميت
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عـزت، حكمـت و مـصلحت و تعقيـب          : ـ ثبات در سياست خارجي براسـاس اصـول        31
:هاي زيرهدف

.المللياي و بينههاي دو جانبه و منطقـ گسترش همكاري
.ـ ادامه پرهيز از تشنج در روابط با كشورهاي غيرمتخاصم

.گيري از روابط براي افزايش توان مليـ بهره
.ـ مقابله با افزون خواهي و اقدام متجاوزانه در روابط خارجي

.ـ تلاش براي رهايي منطقه از حضور نظامي بيگانگان
.ـ مقابله با تك قطبي شدن جهان

.هاي مظلوم و مستضعفيت از مسلمانان و ملتـ حما
.ـ تلاش براي ايجاد نزديكي بيشتر ميان كشورهاي اسلامي

.ـ تلاش براي اصلاح ساختار سازمان ملل
منظور بازدارندگي و پاسخگويي مـؤثر بـه        ـ افزايش اقتدار دفاعي و امنيتي و انتظامي به        32

تيباني از سياست خارجي و گسترش صلح و        تهديدها و تأمين منافع ملي و امنيت عمومي و پش         
.گيري از همة امكاناتثبات و امنيت در منطقه با بهره

ـ توجه جدي در تخصيص منابع، به وظايف مربوط به اعمال حاكميـت دولـت، بهبـود        33
امنيت عمومي و پيشگيري و مقابله مؤثر با جرائم و مفاسد اجتماعي و امنيتي از طريق تقويـت                  

.هاي قضايي، امنيتي، انتظاميگاهو هماهنگي دست
ـ بهبود و تكميل سازماني و توزيع جغرافيايي نيروهاي مسلح، متناسب با اندازه و نـوع                34

.تهديدها و آمايش سرزميني
ـ تقويت و توسعه و نوسازي صنايع دفاعي كشور با تأكيـد بـر گـسترش تحقيقـات و                   35

.هاي پيشرفتهسرعت دادن به انتقال فناوري
جه ويژه به حضور و سهم نيروهاي مردمي در استقرار امنيـت و دفـاع از كـشور و               ـ تو 36

.انقلاب با تقويت كمي و كيفي بسيج مستضعفين

 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران44هاي كلي اصل سياست
: و به منظور43 قانون اساسي و مفاد اصل 44با توجه به اصل 

.ـ شتاب بخشيدن به رشد اقتصاد ملي
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. گسترش مالكيت در سطح عموم مردم به منظور تأمين عدالت اجتماعيـ
.وري منابع مادي و انساني و فناوريهاي اقتصادي و بهرهـ ارتقاء كارآيي بنگاه

.پذيري در اقتصاد مليـ افزايش رقابت
.هاي خصوصي و تعاوني در اقتصاد مليـ افزايش سهم بخش

.هاي اقتصاديت در تصدي فعاليتـ كاستن از بار مالي و مديريتي دول
.ـ افزايش سطح عمومي اشتغال
.گذاري و بهبود درآمد خانوارهاانداز و سرمايهـ تشويق اقشار مردم به پس

:گرددـ مقرر مي
شـدن  هاي غيردولتي و جلـوگيري از بـزرگ  هاي كلي توسعه بخشالف ـ سياست 

:بخش دولتي
 را نـدارد و موظـف       44ز موارد صدر اصل     ـ دولت حق فعاليت اقتصادي جديد خارج ا       1

را كـه مـشمول     ) بـرداري از آن   هاي قبلـي و بهـره     شامل تداوم فعاليت  (است هرگونه فعاليت    
% 20سـاليانه حـداقل     ( نباشد، حداكثر تا پايان برنامه پنج ساله چهـارم           44عناوين صدر اصل    

.ار كندهاي تعاوني و خصوصي و عمومي غيردولتي واگذبه بخش) كاهش فعاليت
با توجه به مسؤوليت نظام در حسن اداره كشور، تداوم و شروع فعاليت ضروري خارج از                

 توسط دولت، بنا به پيشنهاد هيأت وزيران و تـصويب مجلـس شـوراي    44عناوين صدر اصل  
.اسلامي براي مدت معين مجاز است

نيتـي كـه جنبـه    اداره و توليد محصولات نظامي، انتظامي و اطلاعاتي نيروهاي مـسلح و ام        
.محرمانه دارد، مشمول اين حكم نيست

 قانون اساسي   44هاي مذكور در صدر اصل      گذاري، مالكيت و مديريت در زمينه     ـ سرمايه 2
هـاي تعـاوني و خـصوصي    ها و نهادهاي عمومي غيردولتي و بخـش     به شرح ذيل توسط بنگاه    

:مجاز است
و معـادن   ) دستي نفت و گاز   گ پايين از جمله صنايع بزر   (ـ صنايع بزرگ، صنايع مادر      2ـ1
).به استثناي نفت و گاز(بزرگ 
.هاي تجاري و ارزي كشورـ فعاليت بازرگاني خارجي در چارچوب سياست2ـ2
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هاي تعاوني سـهامي    ها و نهادهاي عمومي غيردولتي و شركت      ـ بانكداري توسط بنگاه   2ـ3
يك از سهامداران بـا تـصويب     هاي سهامي عام مشروط به تعيين سقف سهام هر          عام و شركت  

.قانون
.ـ بيمه2ـ4
.ـ تأمين نيرو شامل توليد و واردات برق براي مصارف داخلي و صادرات2 ـ5
 ـ6 هاي مادر مخـابراتي، امـور واگـذاري    ـ كليه امور پست و مخابرات به استثناي شبكه2 

.تيپسهاي اصلي تجزيه و مبادلات و مديريت توزيع خدمات پايهفركانس و شبكه
.آهنـ راه و راه2ـ7
).ونقل درياييحمل(و كشتيراني ) ونقل هواييحمل(ـ هواپيمايي 2 ـ8

، با توجـه بـه حفـظ        44هاي صدراصل هاي دولتي و غيردولتي در فعاليت     سهم بهينه بخش  
حاكميت دولت و استقلال كشور و عدالت اجتماعي و رشد و توسعه اقتـصادي، طبـق قـانون          

.شودتعيين مي
:هاي كلي بخش تعاونيياستب ـ س

.ساله پنجمتا آخر برنامه پنج% 25ـ افزايش سهم بخش تعاوني در اقتصاد كشور به 1
.ها براي بيكاران در جهت اشتغال مولدـ اقدام مؤثر دولت در ايجاد تعاوني2
هـا از طريـق روشـهايي از جملـه تخفيـف            ـ حمايت دولت از تشكيل و توسعه تعاوني       3

ه تسهيلات اعتباري حمايتي به وسيله كليـه مؤسـسات مـالي كـشور و پرهيـز از                  مالياتي، ارائ 
.ها نسبت به بخش خصوصيهرگونه دريافت اضافي دولت از تعاوني

هاي اقتصادي ازجمله بانكداري و     ها در تمامي عرصه   ـ رفع محدوديت از حضور تعاوني     4
.بيمه
ارتقـاء سـهم بخـش تعـاوني در         ـ تشكيل بانك توسعه تعاون با سرمايه دولت با هدف           5

.اقتصاد كشور
رساني جامع و عادلانه بـه      ها به بازار نهـايي و اطلاع     ـ حمايت دولت از دستيابي تعاوني     6

.اين بخش
ـ اعمال نقش حاكميتي دولت در قالب امور سياستگذاري و نظارت بـر اجـراي قـوانين                 7

.هاعاونيموضوعه و پرهيز از مداخله در امور اجرايي و مديريتي ت
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هاي لازم به منظور افزايش كارآمـدي  اي و ساير حمايتحرفهوهاي فني ـ توسعه آموزش 8
.هاو توانمندسازي تعاوني

هاي افزايش سرمايه و توزيع سهام در بخش تعـاوني و اتخـاذ             ـ انعطاف و تنوع در شيوه     9
هـاي جديـد در    عـاوني هاي متعارف امكان تأسـيس ت     تدابير لازم به نحوي كه علاوه بر تعاوني       

قالب شركت سهامي عام با محدوديت مالكيت هر يك از سهامداران به سقف معيني كه حدود                
.كند، فراهم شودآن را قانون تعيين مي

.ها متناسب با تعداد اعضاءـ حمايت دولت از تعاوني10
 ـ         ـ تأسيس تعاوني  11 ه هاي فراگير ملي براي تحت پوشش قرارداد سه دهـك اول جامعـه ب

.منظور فقرزدايي
هـا و  هاي غيردولتي از طريق واگذاري فعاليـت هاي كلي توسعه بخشج ـ سياست 

:هاي دولتيبنگاه
.)هاي كلي اين بند متعاقباً تعيين و ابلاغ خواهد شدسياست(

:هاي كلي واگذاريد ـ سياست
:  ـ الزامات واگذاري1
هـاي گـسترده و اداره   اي فعاليـت هاي خصوصي و تعاوني بر ايف ـ توانمندسازي بخش  1ـ1
.هاي اقتصادي بزرگبنگاه
ـ نظارت و پشتيباني مراجع ذيربط بعد از واگذاري براي تحقق اهداف واگذاري1ـ2
هاي معتبر و سالم واگذاري با تأكيد بر بـورس، تقويـت تـشكيلات           ـ استفاده از روش   1ـ3

گيري از  اي برابر براي همه، بهره    هرساني، ايجاد فرصت  واگذاري، برقراري جريان شفاف اطلاع    
.منظور دستيابي به قيمت پايه سهامهاي بزرگ در بورس بهعرضه تدريجي سهام شركت

.هاگيرندگان دولتي در واگذارياندركاران واگذاري و تصميمنفع نبودن دستـ ذي1ـ4
.هاهاي كلي بخش تعاوني در واگذاريـ رعايت سياست1 ـ5
:اصل از واگذاريـ مصارف درآمدهاي ح2

داري كل كشور واريز و     حساب خاصي نزد خزانه   هاي دولتي به  وجوه حاصل از سهام بنگاه    
:شودترتيب زير مصرف ميهاي مصوب بهها و بودجهدر قالب برنامه

.هاي مستضعف و محروم و تقويت تأمين اجتماعيـ ايجاد خوداتكايي براي خانواده2ـ1
منظور هاي فراگير ملي به هاي حاصل از واگذاري به تعاوني     از درآمد % 30ـ  اختصاص    2ـ2
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.فقرزدايي
.ـ ايجاد زير بناهاي اقتصادي با اولويت مناطق كمتر توسعه يافته2ـ3
هـا و نوسـازي و بهـسازي        براي تقويت تعاوني  ) وجوه اداره شده  (ـ اعطاي تسهيلات    2ـ4
گـذاري   شـده و نيـز بـراي سـرمايه         هاي واگذار هاي اقتصادي غيردولتي با اولويت بنگاه     بنگاه
.هاي غيردولتي در توسعه مناطق كمتر توسعه يافتهبخش
 ـ5 منظـور توسـعه   به% 49هاي غيردولتي تا سقف هاي دولتي با بخشـ مشاركت شركت2 

.اقتصادي مناطق كمتر توسعه يافته
.هاهاي دولتي با رعايت بند الف اين سياستهاي نيمه تمام شركتـ تكميل طرح2 ـ6

:هاي كلي اعمال حاكميت و پرهيز از انحصارهـ  ـ سياست
هـاي غيردولتـي از طريـق        تداوم اعمال حاكميت عمومي دولـت پـس از ورود بخـش            ـ1

ويژه در مورد اعمـال مـوازين شـرعي و          سياستگذاري و اجراي قوانين و مقررات و نظارت به        
.هاي غيردولتيقانوني در بانك

.يطره بيگانگان بر اقتصاد مليـ جلوگيري از نفوذ و س2
هاي اقتـصادي غيردولتـي از طريـق تنظـيم و           ـ جلوگيري از ايجاد انحصار، توسط بنگاه      3

.تصويب قوانين و مقررات

هاي كل پيشگيري و كاهش خطرات ناشي ازسياست
سوانح طبيعي و حوادث غيرمترقبه

ازي مـسؤولان و مـردم      سـ افزايش و گسترش آموزش و آگاهي و فرهنگ ايمني و آماده           1
ويـژه خطـر زلزلـه و       براي رويارويي با عوارض ناشي از سوانح طبيعي و حوادث غيرمترقبه به           

.هاي جوي و اقليميپديده
منظـور  ـ گسترش و تقويت مطالعات علمي و پژوهشي و حمايت از مراكـز موجـود، بـه            2

.گونه حوادث با اولويت خطر زلزلهشناسايي و كاستن از خطرات اين
ـ ايجاد مديريت واحد با تعيين رئيس جمهـور بـراي آمـادگي دائمـي و اقـدام مـؤثر و                     3

:فرماندهي در دوره بحران
هـاي اطلاعـاتي مراكـز علمـي ـ      ـ ايجاد نظام مديريت جامع اطلاعات به كمك شبكه3ـ1

گام هنرساني دقيق و بهموقع و اطلاعمنظور هشدار به  هاي اجرايي مسؤول، به   پژوهشي و سازمان  
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.در زمان وقوع حادثه
وجـو و  ها و امكانات لازم براي اجراي سريع و مؤثر عمليات جـست        ـ تقويت آمادگي  3ـ2

هـاي تبليغـاتي و     ديدگان، تنظيم سياسـت   نجات در ساعات اوليه، امداد و اسكان موقت آسيب        
.هاي فوقهاي داخلي و خارجي در زمينهرساني و سازماندهي كمكاطلاع
هاي مورد نياز اعم از دولتـي و نهادهـاي     ار گرفتن كليه امكانات و توانمندي     ـ در اختي  3ـ3

.عمومي غيردولتي و نيروهاي مسلح در طول زمان بحران
ديـدگان و  منظور بازتواني روانـي و اجتمـاعي آسـيب     هاي جامع علمي به   ـ تدوين برنامه  4

.ديدهبازسازي اصولي و فني مناطق آسيب
هاي مالي و تشويقي، ها، حمايتجبران خسارت نظير انواع بيمه ـ گسترش نظامات مؤثر  5

.هاي حمايتيتسهيلات ويژه و صندوق
 ـ پيشگيري و كاهش خطرپذيري ناشي از زلزله در شهرها و روستاها و افزايش ضـريب   6

:ايمني در ساخت و سازهاي جديد از طريق
 شـهري و روسـتايي و   هـا در مراكـز جمعيتـي   سازي كـاربري يابي و مناسب ـ مكان 6ـ1

.بندي خطر نسبي زلزله در كشورتأسيسات حساس و مهم متناسب با پهنه
كارگيري نيروهاي متخصص و تربيت  ـ بهبود مديريت و نظارت بر ساخت و ساز با به 6ـ2

اي و اسـتفاده    حرفهوهاي فني نيروي كار ماهر در كليه سطوح و تقويت نظام مهندسي و تشكل           
.خيزفق كشورهاي پيشرفته زلزلههاي مواز تجربه
 ـ ممنوعيت و جلوگيري از ساخت و سازهاي غيرفني و ناامن در برابر زلزله و الزامي  6ـ3

.كردن بيمه و استفاده از كليه استانداردها و مقررات مربوط به طرح و اجرا
اي و الزامـي كـردن اسـتفاده از مـصالح     ـ استانداردسازي مصالح پايه و اصلي سازه 6ـ4

هـاي  هاي نوين و پايدار و ساخت سازه      استاندارد، باكيفيت و مقاوم و ترويج و تشويق فناوري        
.سبك
 ـ تهيه و تصويب قوانين و مقررات لازم بـراي جـرم و تخلـف شـناختن سـاخت و       6 ـ5

.سازهاي غيرفني
پذيري وضعيت موجود كشور در برابر زلزلـه بـا محوريـت حفـظ جـان               ـ كاهش آسيب  7
: طريقها ازانسان
بنـدي  هاي توسعه و عمران شهري و روستايي متناسب با پهنـه    ـ تدوين و اصلاح طرح    7ـ1
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.خطر نسبي زلزله در مناطق مختلف كشور
هـاي  هاي دولتـي، عمـومي و مهـم، شـريان         اي ساختمان سازي و بهسازي لرزه   ـ ايمن 7ـ2

ده حداكثر تا مـدت     هاي فرسو حيـاتـي و تاسيسـات زيربنـايي و بازسـازي و بهسـازي بافت        
. سال10

سازي منظور ايمن به) بيمه و نظاير آن   (هاي تشويقـي   ـ ارائه تسهيـلات ويژه و حمايت     7ـ3
.هاي مسكوني، خدماتي و توليدي غيردولتياي ساختمانو بهسازي لرزه

هاي جوي و اقليمي و نحوه پديدار شدن خطـرات و ارزيـابي تـأثير و     ـ شناسايي پديده 8
هـم پيوسـته ملـي    هاي طبيعي، ايجاد نظام بـه     ب آنها از طريق تهيه اطلس ملي پديده       ميزان آسي 

.هاي پيشرفتهآگاهي بلندمدت با استفاده از فناوريهاي هشدار سريع و پيشپايش و بهبود نظام
هـاي آن در همـه سـطوح،        اي كه در همه فعاليـت     گونههاي توسعه ملي به   ـ تنظيم برنامه  9

:بنابراين اقدامات ذيل بايد انجام گيرد. ملاحظه و نهادينه شود» ا اقليمسازگاري ب«رويكرد 
عنوان يكي از محورهـاي اساسـي آمـايش         ـ شناسايي شرايط اقليمي و لحاظ نمودن آن به        

.سرزمين
.هاي جامع مديريت بلاياي جوي و اقليميـ تهيه، تدوين و ساماندهي نظام

.اي آن در پهنه سرزمين و اتخاذ راهكارهاي مناسبـ شناسايي تغيير اقليم و آثار و پيامده

هاي كلي نظاممقررات نظارت بر حسن اجراي سياست
موجب تفويض اختيـار از سـوي    هاي كلي نظام به    نظارت بر حسن اجراي سياست     ـ1ماده

.گيردمقام معظم رهبري توسط مجمع تشخيص مصلحت نظام مطابق اين مقررات صورت مي
 ـ هايي اسـت كـه از سـوي مقـام معظـم رهبـري        كلي نظام، سياستهاي سياستتبصره 

.شود قانون اساسي تعيين مي110 از اصل 1موجب بندبه
هـاي   قوانين و مقررات شامل قانون برنامه حسب مورد بايد در چارچوب سياسـت       ـ2ماده

بوط هاي كلي مر  كلي مرتبط با آن تنظيم شود، اين مقررات در هيچ موردي نبايد مغاير سياست             
.باشد

گانـه، نيروهـاي مـسلح و صداوسـيما مـسؤول            بالاترين مقام مسؤول در قواي سه      ـ3ماده
.باشندهاي مربوط ميهاي كلي نظام در دستگاهاجراي سياست
 ـ   شيوه اعمال نظارت در مورد نيروهاي مسلح، با تصويب و ابلاغ فرمانـدهي كـل   تبـصره 
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.نيروهاي مسلح تعيين خواهد شد
نگـري موضـوعات ارجـاعي مجمـع در         ظور بررسي، ارزيابي، تلفيق و جامع      به من  ـ4ماده

بـا تركيـب ريـيس و       » كميسيون نظـارت  «هاي كلي   خصوص نظارت بر حسن اجراي سياست     
هاي موضـوعي مجمـع تـشخيص       دبيرمجمع و دو نماينده از ميان اعضاي هر يك از كميسيون          

.شودها تشكيل ميمصلحت نظام به انتخاب خود كميسيون
.توانند با حق رأي در جلسات كميسيون نظارت شركت كنند رؤساي سه قوه ميـ1تبصره
هاي رسيده، از وزير يـا ريـيس دسـتگاه          كميسيون نظارت هنگام بررسي گزارش    ـ  2تبصره

.آوردعمل ميربط براي شركت در جلسات كميسيون دعوت بهذي
 ـ5ماده  ـاند گـزارش  موظف3هاي مندرج در ماده  دستگاه  اي ادواري شـامل سـاليانه و   ه

هـا و   هاي كلي و ميزان تحقق آنها براسـاس شـاخص         ساله خود را از نحوه اجراي سياست      پنج
.نماگرها تهيه و به مجمع ارسال كنند

 ـ6ماده ها و موارد ارجاعي به كميـسيون نظـارت، ابتـدا بـه كميـسيون يـا        كليه گزارش 
س موضـوع بـه همـراه اظهـارنظر آن          شـود، سـپ   هاي تخصصي در مجمع ارسال مي     كميسيون

.شودها در جلسه كميسيون نظارت مطرح ميكميسيون يا كميسيون
هاي تخصـصي مجمـع در حـوزة فعاليـت خـود، گـزارش              هر يك از كميسيون   ـ  1تبصره
ها پس از بررسي اين گزارش. كنندهاي كلي تهيه مي   اي از نحوة اجرا و پيشرفت سياست      سالانه

.شودنظارت، براي اظهار نظر به مجمع ارايه ميو تلفيق در كميسيون 
.عهده دبيرخانه مجمع استپيگيري امور و كارشناسي نظارت، بهـ 2تبصره
 ـ7ماده ساله و اصلاحات بعدي آن در دولـت و مجلـس   هاي پنج همزمان با بررسي برنامه 

دم مغايرت با   شوراي اسلامي، كميسيون نظارت مجمع هم محتواي برنامه را از نظر انطباق و ع             
كميـسيون نظـارت مـواردي را كـه مغـاير بـا        . نمايـد هاي كلي مصوب بررسـي مـي      سياست
كه مجمع هم مغـايرت     درصورتي. نمايدبيند، به شوراي مجمع گزارش مي     هاي كلي مي  سياست

ربـط دولـت و مجلـس    هـاي ذي را پذيرفت، نمايندگان مجمع موارد مغايرت را در كميـسيون     
ايتاً اگر در مصوبة نهايي مجلس مغايرت باقي ماند، شوراي نگهبـان مطـابق   كنند و نه  مطرح مي 

.نمايداختيارات و وظايف خويش براساس نظر مجمع تشخيص مصلحت نظام اعمال نظر مي
:  وظايف كميسيون نظارت عبارت است از ـ8ماده 

ي هـا هاي اعمال نظـارت بـا همكـاري كميـسيون      ها و شيوه  ها، شاخص مشيـ تدوين خط  
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.ربطذي
. و ساير موارد ارجاعي9 و 7ـ اجراي وظايف مندرج در مواد 

هاي توسعه در دولت و     ـ تعيين نمايندگان براي حضور در جلسات تنظيم و تصويب برنامه          
.مجلس

هـاي كلـي و حـسن اجـراي آنهـا بـر مبنـاي               ـ ارزيابي و سنجش ميزان تحقق سياسـت       
.هاي نظارتيهاي مصوب و تلفيق گزارششاخص

ها و تصميمات از سوي كميسيون نظارت بـه شـوراي مجمـع جهـت               ـ ارائه كليه گزارش   
.اطلاع و تصويب

هاي نظارتي از قبيـل     گانه، ستاد كل نيروهاي مسلح، صداوسيما و دستگاه        قواي سه  ـ9ماده
ديوان محاسبات، شوراي نظارت صداوسيما، سازمان حسابرسي دولتي و كميسيون اصل نـود،             

هـاي  هـا، شـركت  هـا، سـازمان  اداري، سازمان بازرسي كل كشور، نهادها، بانك  ديوان عدالت   
 قـانون محاسـبات عمـومي،       5دولتي و همچنين نهادهاي عمومي موضوع تبـصرة ذيـل مـاده             

هايي كه شمول قانون بر آنها مستلزم ذكـر نـام اسـت و مؤسـسات     ها و كليه سازمان شهرداري
يق بالاترين مقام هر دسـتگاه همكـاري لازم را در   عمومي غيردولتي با درخواست مجمع از طر  

در هـر حـال، تـشخيص و اعـلام          . عمل خواهنـد آورد   اعمال نظارت موضوع اين مقررات به     
.هاي كلي بر عهده مجمع خواهد بودمغايرت يا عدم مغايرت با سياست

هـاي  هاي انجام شده در خصوص نحوة رعايت و اجـراي سياسـت            نتايج بررسي  ـ10ماده
شود و شيوه نظارت در مورد       همراه اقدامات انجام شده به مقام معظم رهبري گزارش مي          كلي،

.نيروهاي مسلح با تصويب و ابلاغ فرماندهي كل نيروهاي مسلح تعيين خواهد شد

 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران44هاي كلي اصل سياست) ج(بند 
:ا.ا. قانون اساسي ج44هاي كلي اصل سياست) ج(بند

شتاب گرفتن رشد و توسعه اقتصادي كشور مبتي بر اجـراي عـدالت             : با توجه به ضرورت   
. ساله كشور20انداز اجتماعي و فقرزدايي در چارچوب چشم

ـ تغيير نقش دولت از مالكيت و مـديريت مـستقيم بنگـاه بـه سياسـتگذاري و هـدايت و                     
.نظارت

و حمايت از آن جهـت رقابـت        هاي خصوصي و تعاوني در اقتصاد       ـ توانمندسازي بخش  
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.الملليكالاها در بازارهاي بين
هاي داخلي جهت مواجهه هوشمندانه با قواعد تجارت جهـاني در يـك   سازي بنگاهـ آماده 

.فرايند تدريجي و هدفمند
.ـ توسعه سرمايه انساني دانش پايه و متخصص

 كيفيـت بـا اسـتاندارهاي    هاي ارزيـابي ـ توسعه و ارتقاء استانداردهاي ملي و انطباق نظام       
.الملليبين

پـذيري و گـسترش     سازي در راستاي افـزايش كـارايي و رقابـت         گيري خصوصي ـ جهت 
هاي كلي اصل   سياست) ج(بند  مالكيت عمومي و بنا بر پيشنهاد مجمع تشخيص مصلحت نظام         

.گردد ابلاغ مي110 اصل 1ا مطابق بند.ا. قانون اساسي ج44

هـاي   بـه بخـش    44هاي دولتي مـشمول صـدر اصـل         بنگاهاز سهام   % 80واگذاري  
هاي عمومي غيردولتي به شـرح ذيـل    عام و بنگاه  هاي تعاوني سهامي  خصوصي، شركت 

:مجاز است
ازجمله صنايع  (هاي دولتي كه در زمينه معادن بزرگ، صنايع بزرگ و صنايع مادر             ـ بنگاه 1

هـاي  شركت ملي نفت ايران و شـركت      استثناي  فعال هستند، به  ) بزرگ پايين دستي نفت و گاز     
.استخراج و توليد نفت خام و گاز

سپه، بانك صـنعت  بانك ملي ايران، بانك. ا.ا.استثناي بانك مركزي جهاي دولتي به  ـ بانك 2
.و معدن، بانك كشاورزي، بانك مسكن و بانك توسعه صادرات

.هاي بيمه دولتي به استثناي بيمه مركزي و بيمه ايرانـ شركت3
هاي هواپيمايي و كشتيراني به استثناي سازمان هواپيمـايي كـشوري و سـازمان              ـ شركت 4

.بنادر و كشتيراني
. هاي اصلي انتقال برقاستثناي شبكههاي تأمين نيرو به ـ بنگاه5
هـاي مـادر مخـابراتي، امـور واگـذاري      هاي پستي و مخابراتي به استثناي شبكه ـ بنگاه 6

.ي تجزيه و مبادلات و مديريت توزيع خدمات پايه پستيهاي اصلفركانس و شبكه
ـ صنايع وابسته به نيروهـاي مـسلح بـه اسـتثناي توليـدات دفـاعي و امنيتـي ضـروري                     7
.تشخيص فرمانده كل قوابه
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:الزامات واگذاري
.شودقيمت گذاري سهام از طريق بازار بورس انجام مي) الف 
 ـ فـراخوان عمـومي با اطلاع   ) ب ـناسب جهــت ترغيـب و تـشويق عمـوم بـه       رسـاني م

.مشاركت و جلوگيري از ايجاد انحصار و رانت اطلاعاتي صورت پذيرد
هاي مشمول واگـذاري اصـلاحات لازم در   جهت تضمين بازدهي مناسب سهام شركت ) ج

گذاري محصولات و مديريت مناسب براسـاس قـانون تجـارت انجـام             خصوص بازار، قيمت  
.گردد
هـاي مـادر تخصـصي و       هاي مشمول طـرح در قالـب شـركت        م شركت واگذاري سها ) د
.هاي زير مجموعه با كارشناسي همه جانبه صورت گيردشركت
هاي مشمول واگذاري با استفاده از      وري بنگاه به منظور اصلاح مديريت و افزايش بهره      ) هـ
ارآمـد  هاي مديريتي كشور اقدامات لازم جهت جذب مديران با تجربه، متخـصص و ك             ظرفيت

.انجام پذيرد
بـه مـديران و كاركنـان    ) ج(هاي مشمول بنـد     از سهام شركت  % 5فروش اقساطي حداكثر    

.هاي فوق مجاز استشركت
 و تغيير وظـايف حـاكميتي، دولـت    44هاي كلي اصلسياست) ج(با توجه به ابلاغ بند   ) و

را تـدوين و    موظف است نقش جديد خود در سياستگذاري، هدايت و نظارت بر اقتصاد ملي              
.اجرا نمايد

هـاي نـوين بـا فنـاوري پيـشرفته در        تخصيص درصدي از منابع واگذاري جهت حوزه      ) ز
.راستاي وظايف حاكميتي مجاز است

هاي كلي مبارزه با موادمخدرسياست
ها و اقدامات غيرقانوني مرتبط بـا موادمخـدر و         ـ مبارزه فراگير و قاطع عليه كليه فعاليت       1
.هاي آنها از قبيل كشت، توليد، ورود، صدور، نگهداري و عرضه موادسازپيشگردان و روان
ـ تقويت، توسعه، تجهيز و استفاده فراگير از امكانات اطلاعاتي، نظامي، انتظامي و قضايي         2

المللي مـرتبط   ها و مقابله با عوامل اصلي  داخلي و بين         براي شناسايي و تعقيب و انهدام شبكه      
.سازهاي آنهاگردان و پيشوانبا موادمخدر و ر
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هاي كنترلي و تمركز اطلاعـات      ها و مكانيزه كردن سامانه    ـ تقويت، تجهيز و توسعه يگان     3
به منظور كنترل مرزها و مبادي ورودي كشور و جلوگيري از اقـدامات غيرقـانوني مـرتبط بـا               

ه بـا موادمخـدر     سازهاي آنها و تقويت ساختار تخصصي مبارز      گردان و پيش  موادمخدر و روان  
.ربطهاي ذيدر نيروي انتظامي و ساير دستگاه

هاي ناشـي از موادمخـدر و       ـ اتخاذ راهكارهاي پيشگيرانه در مقابله با تهديدات و آسيب         4
گيري از امكانات دولتي و غيردولتي با تاكيد بر تقويت باورهاي ديني مـردم              گردان با بهره  روان

آموزشي و تبليغاتي در محيط خـانواده، كـار، آمـوزش و    و اقدامات فرهنگي، هنري، ورزشي،    
.تربيت و مراكز فرهنگي و عمومي

سازهاي آنها جز در موارد علمـي،  انگاري مصرف موادمخدر و روانگردان و پيش ـ جرم 5
.هاي مصوب درمان و كاهش آسيبپزشكي، صنعتي و برنامه

اني و اتخـاذ تـدابير علمـي     ـ ايجاد و گسترش امكانات عمومي تشخيص، درمان، بازتو 6
:جامع و فراگير با هدف

.كنندگانـ درمان و بازتواني مصرف1
.هاـ كاهش آسيب2
.ـ جلوگيري از تغيير الگوي مصرف از مواد كم خطر به مواد پرخطر3
هاي اجتماعي پس از درمان مبتلايـان بـه موادمخـدر و            ـ اتخاذ تدابير لازم براي حمايت     7

هاي زمينه اشتغال، اوقات فراغت، ارائه خدمات مشاور و پزشكي و حمايت انواع روانگردان در    
.هاي آنهاحقوقي و اجتماعي براي افراد بازتواني شده و خانواده

اي و جهاني مـرتبط بـا موادمخـدر و روانگـردان در      ـ تقويت و ارتقاء ديپلماسي منطقه 8
:جهت
.ـ هدفمند كردن مناسبات1
.ها و اقدامات مربوطگيريها، تصميمسازيـ مشاركت فعال در تصميم2
برداري از تجـارب و امكانـات فنـي، پـشتيباني و اقتـصادي كـشورهاي ديگـر و             ـ بهره 3
.الملليهاي بينسازمان
.ـ فراهم كردن زمينه اقدام مشترك در جلوگيري از ترانزيت موادمخدر4
هـاي  هـا در زمينـه    دهـ اتخاذ تدابير لازم براي حضور و مشاركت جدي مـردم و خـانوا             9

.پيشگيري، كاهش آسيب و درمان معتادان
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اي در امـر مبـارزه بـا       هـاي بنيـادي، كـاربردي و توسـعه        ـ توسعه مطالعات و پژوهش    10
گردان و پيشگيري و درمان معتادان با تكيه بر دانش روز دنيـا و اسـتفاده از                 موادمخدر و روان  

.ربط در كشورهاي علمي و تخصصي ذيظرفيت
گردان به منظـور تحقـق      ـ ارتقاء و اصلاح ساختار مديريت مبارزه با موادمخدر و روان          11
هـاي  هـا و همـاهنگي در اتخـاذ سياسـت         هاي كلي نظام و سرعت بخشيدن به فعاليت       سياست

.عملياتي و كليه اقدامات اجرايي و قضايي و حقوقي



و اقتصادي، اجتماعي ، توسعهپنجمبرنامهكليهايسياست
 فرهنگي جمهوري اسلامي ايران

 مقام معظم رهبري21/10/1387مصوب 
: امور فرهنگيـ
ي هـا طـرح  طرح مهندسي فرهنگي كشور و تهيه پيوست فرهنگي براي           ءتكميل و اجرا  ـ1
.مهم

 ـ2 و برجـسته  ) ره(خمينـي زنده و نمايان نگه داشتن انديشه ديني و سياسي حضرت امـام  
.هاريزيبرنامه و هاگذاريسياست معيار اساسي در تمام كردن نقش آن به عنوان يك

 ـ 3 تقويت قانونگرايي، انضباط اجتماعي، وجدان كاري، خودباوري، روحيه كار جمعـي،   
.ابتكار، درستكاري، قناعت، پرهيز از اسراف و اهتمام به ارتقاء كيفيت در توليد

.رافات و موهوماتمقابله با جريانات انحرافي در حوزه دين و زدودن خ ـ4
.ي اطلاعاتي و ارتباطي براي تحقق اهداف فرهنگي نظامهافناورياستفاده بهينه از ـ5
.انداز بيست ساله و تقويت باور و عزم ملي براي تحقق آنايجاد درك مشترك از چشم ـ6
 امور علمي و فناوري ـ
: و پژوهشي در موارد زيرعاليآموزشتحول در نظام ـ7
توليد ناخالص داخلي تـا پايـان   ) %3(سه درصد فزايش بودجه تحقيق و پژوهش به  اـ7ـ1

ي تحصيلات تكميلـي  هادورهبرنامه پنجم و افزايش ورود دانش آموختگان دوره كارشناسي به    
.%)20(درصد بيست به

.دستيابي به جايگاه دوم علمي و فناوري در منطقه و تثبيت آن در برنامه پنجمـ7ـ2
.ي مربوط جامعههابخش و مراكز پژوهشي با صنعت و هادانشگاهرتباط مؤثر بين اـ7ـ3
.توانمندسازي بخش غيردولتي براي مشاركت در توليد علم و فناوريـ7ـ4
.نيازموردي پيشرفته هافناوريدستيابي به ـ7ـ5
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 ـ 8 تحول در نظام آمـوزش و پـرورش بـا هـدف ارتقـاء كيفـي آن براسـاس نيازهـا و          
 كشور در سه حوزه دانش، مهارت و تربيت و نيز افزايش سلامت روحي و جسمي   هاييتاولو

.دانش آموزان
 تقويت جايگاه و منزلت اين علوم، جذب افراد مستعد        :تحول و ارتقاء علوم انساني با     ـ9

ي آموزشي، ارتقاء كمي و كيفـي       هاروش و   هابرنامهو با انگيزه، اصلاح و بازنگري در متون و          
.پردازي، نقد و آزادانديشيي پژوهشي و ترويج نظريههافعاليتز و مراك

 ـ10 هاي هدفمند مادي و معنوي از نخبگان و نـوآوران علمـي و    گسترش حمايت 
 ارتقاء منزلت اجتمـاعي، ارتقـاء سـطح علمـي و مهـارتي، رفـع دغدغـه                  :فناوري از طريق  
سـازي  مـك بـه تجـاري     هـا، ك  ر مراحـل پژوهـشي و آزمايـشي نـوآوري         خطرپذيري مالي د  
.دستاوردهاي آنان

.تكميل و اجراي نقشه جامع علمي كشور ـ11

 امور اجتماعي ـ
هاي اجتماعي و استيفاي حقـوق      تقويت نهاد خانواده و جايگاه زن در آن و در صحنه          ـ12

.ها و توجه ويژه به نقش سازنده آنانرعي و قانوني بانوان در همه عرصهش
هاي انقلاب اسلامي، فراهم كـردن محـيط   جوانان متناسب با آرمان تقويت هويت ملي    ـ13

هـاي  اي شغلي، ازدواج، مـسكن و آسـيب        و علمي و تلاش در جهت رفع دغدغه        رشد فكري 
.هاي آنانت دوره جواني و نيازها و توانايياجتماعي آنان، توجه به مقتضيا

يي، بهبـود خـدمت      افزايش تحرك و كارآ    :اصلاح نظام اداري و قضايي در جهت      ـ14
رساني به مردم، تأمين كرامت و معيشت كاركنان، به كارگيري مديران و قضات لايق و امين و                 

ي هـا حـوزه ي موازي، تأكيد بر تمركززدايـي در        هامديريتتأمين شغلي آنان، حذف يا ادغام       
.نيازمورداداري و اجرايي، پيشگيري از فساد اداري و مبارزه با آن و تنظيم قوانين 

ــ   معمـاري ايرانـي    سـازي هويت بخشي به سيماي شهر و روستا، بازآفريني و روزآمد         ـ15
.اسلامي، رعايت معيارهاي پيشرفته براي ايمني بناها و استحكام ساخت و سازها

 ـ1  اصلاح قوانين و مقررات در جهت رفع كارآمد كردن نظام بازرسي و نظارتتقويت و  ـ
.ي و بازرسيتداخل ميان وظايف نهادهاي نظارت

 و امكانات   هافرصتاولويت دادن به ايثارگران انقلاب اسلامي در عرضه منابع مالي و            ـ17
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.هاي مختلف فرهنگي و اقتصاديهاي دولتي در صحنهو مسؤوليت
ي گردشـگري بـا تأكيـد بـر         هافعاليتاهتمام به توسعه ورزش و حمايت از گسترش         ـ18

.سفرهاي زيارتي
:رد انسان سالم و سلامت همه جانبه با توجه بهتأكيد بر رويك ـ19
، ارزشيابي، نظـارت و تخـصيص منـابع        ريزيبرنامهگذاري،  يكپارچگي در سياست  ـ19ـ1
.عمومي
.هاي سلامت هوا، امنيت غذا، محيط و بهداشت جسمي و روحيارتقاء شاخصـ19ـ2
.كننده سلامتهاي تهديدكاهش مخاطرات و آلودگيـ19ـ3
.لاح الگوي تغذيه جامعه با بهبود تركيب و سلامت مواد غذايياصـ19ـ4
 ـ5 ي سلامت به هاهزينهي سلامت و كاهش سهم مردم از هابيمهتوسعه كمي و كيفي ـ19 

.تا پايان برنامه پنجم)%30(سي درصد 
: ارتقاء امنيت اجتماعيـ20
ي كلـي  هـا سياسـت  اجراي  و روانگردان و اهتمام به   مخدرموادجانبه با   مبارزه همه ـ20ـ1

.مخدرموادمبارزه با 
 ـ2 هاي عمومي ناشي نشين و پيشگيري و كنترل ناهنجاريسامان بخشي مناطق حاشيهـ20 
.از آن
 بـراي پيـشگيري و مقابلـه بـا        هـا رسـانه استفاده از ابزارهاي فرهنگي، آموزشي و       ـ20ـ3

.هاي فرهنگي و اجتماعيناهنجاري

اقتصادي امور ـ 
: رشد مناسب اقتصادي با تأكيد بر)الف
 نرخ رشـد    %)8( هشت درصد  تحقق رشد مستمر و پرشتاب اقتصادي به ميزان حداقل        ـ21

:ساليانه توليد ناخالص داخلي با
گـذاري بـا حفـظ      سرمايهـ از طريق كاهش شكاف پس انداز      گذاريسرمايهتوسعه  ـ21ـ1

 و جذب منابع و     %)40( چهل درصد  حانداز به توليد ناخالص داخلي حداقل در سط       نسبت پس 
.هاي خارجيسرمايه
. در رشد اقتصادي به يك سوم در پايان برنامهوريبهرهارتقاء سهم ـ21ـ2
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بهبود فضاي كسب و كار كشور با تأكيد بر ثبـات محـيط اقتـصاد كـلان، فـراهم                   ـ21ـ3
ز، كـاهش   نيـا مـورد هاي ارتباطي، اطلاعـاتي، حقـوقي، علمـي و فنـاوري            آوردن زيرساخت 

هاي كلان اقتصادي، ارائه مستمر آمار و اطلاعات به صـورت شـفاف و مـنظم بـه                  خطرپذيري
.جامعه
.تقويت و توسعه نظام استاندارد مليـ 21ـ4

 بودجه عمـومي بـه   تغيير نگاه به نفت و گاز و درآمدهاي حاصل از آن، از منبع تأمين       ـ22
صندوق توسعه ملي با تصويب اساسـنامه آن در         و ايجاد   » هاي زاينده اقتصادي  منابع و سرمايه  «

 براي اسـتفاده از مزيـت نـسبي         ريزيبرنامهمجلس شوراي اسلامي در سال اول برنامه پنجم و          
:ن با رعايت آهنفت و گاز در زنجيره صنعتي و خدماتي و پايين دستي وابسته ب

ات نفت و گاز و      از منابع حاصل از صادر     %)20( بيست درصد  واريز سالانه حداقل  ـ22ـ1
.فرآوردهاي نفتي به صندوق توسعه ملي

ي خـصوصي، تعـاوني و      هـا بخـش ارائه تسهيلات از منابع صندوق توسعه ملي به         ـ22ـ2
 در داخل و خارج كـشور بـا در نظـر    گذاريسرمايهعمومي غيردولتي با هدف توليد و توسعه  

.گرفتن شرايط رقابتي و بازدهي مناسب اقتصادي
.ي جاري دولت به درآمدهاي نفت و گاز تا پايان برنامههاهزينهبستگي قطع واـ22ـ3

اصلاح ساختار نظام بانكي با اجراي كامل و روزآمد قـانون بانكـداري بـدون ربـا و                  ـ23
گذاريسرمايه، تأمين اعتبارات خرد و اعتبارات لازم براي         الحسنهقرضهاي  نهادينه كردن نظام  

.بزرگ
با تأكيد بر كارايي، شفافيت     ) سرمايه، پول و بيمه   ( بازارهاي مالي    ارتقاء كمي و كيفي   ـ24

.و سلامت
 قانون اساسي و الزامات مربوط به هر يـك از بنـدها   44ي كلي اصل  هاسياستتحقق  ـ25

:با تأكيد بر
. بازارهاي رقابتيگيريمايت از شكلحـ25ـ1
سياسـتگذاري، هـدايت و      (ايجاد ساختارهاي مناسب براي ايفاي وظايف حاكميتي      ـ25ـ2
.)نظارت
) نهـاد خـانوار  (ي غيرمتشكل هافعاليتي تشويقي در جهت تبديل هاسياستتنظيم  ـ25ـ3
.ي واحدهاي حقوقيهافعاليتبه 
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.ايجاد بازار رقابتي براي ارائه خدمات بيمه درمانيـ25ـ4
ر استحصال،  محيطي آب با تسريع د    توجه به ارزش اقتصادي، امنيتي، سياسي و زيست       ـ26

 با اولويت اسـتفاده     شودميهايي كه از كشور خارج      عرضه، نگهداري و مصرف آن و مهار آب       
.هاي مشتركاز منابع آب

 در استحصال و استخراج گاز و نفت و معادن مـشترك بـا كـشورهاي                گذاريسرمايهـ27
. قانون اساسي44ي كلي اصل هاسياستهمسايه با رعايت 

دي ارزي به مقداري كه اطمينان از تأمين نيازهاي اساسي كشور در            حفظ ذخاير راهبر  ـ28
.حاصل گردد)  امنيت مليعاليشورايبراساس مصوبه (مدت معين 

تأكيد بر راهبرد توسعه صادرات به ويژه در بخش خدمات با فناوري بالا به نحوي كه                ـ29
.ات ايجاد گردديافته و توازن در تجارت خدمكسري تراز بازرگاني بدون نفت كاهش

 ـ30 همكاري با كشورهاي منطقـه جنـوب غربـي آسـيا در تجـارت،      گسترش همه جانبه 
. و فناوريگذاريسرمايه
طـوري   آموزش، بهداشت و اشتغال بـه   :ايارتقاء و هماهنگي ميان اهداف توسعه     ـ31

 بـالا  كه در پايان برنامه پنجم، شاخص توسعه انساني به سطح كـشورهاي بـا توسـعه انـساني        
.برسد

.ريزي عملياتيريزي كشور به بودجهتبديل نظام بودجهـ32
 با اندازچشمهاي ساليانه با سند برقراري ارتباط كمي و كيفي ميان برنامه پنج ساله و بودجه         

.رعايت شفافيت و قابليت نظارت
:گسترش عدالت اجتماعي با) ب
اقتصادي بر پايه عدالت اجتماعي و كاهش       هاي مربوط به رشد و توسعه       تنظيم همه فعاليت  ـ34

: فاصله ميان درآمدهاي طبقات و رفع محروميت از قشرهاي كم درآمد با تأكيد بر موارد زير
ي ماليـاتي، اعطـاي     هـا سياسـت هاي غيرموجه درآمـدي از طريـق        جبران نابرابري ـ34ـ1
.كارهاي بيمه ايوهاي هدفمند و سازيارانه
عات مربوط به اقشار دو دهك پايين درآمدي و به هنگـام كـردن              تكميل بانك اطلا  ـ34ـ2

.مداوم آن
.هاهدفمند كردن يارانهـ34ـ3
.تأمين برخورداري آحاد جامعه از اطلاعات اقتصاديـ34ـ4
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هاي تاريخي گذشـته بـا    هاي حاصل از دوران   اقدامات لازم براي جبران عقب ماندگي     ـ35
:تأكيد بر

ي توسـعه   هـا طـرح د و زندگي روستاييان و كشاورزان بـا تهيـه           ارتقاء سطح درآم  ـ35ـ1
روستايي، گسترش كشاورزي صـنعتي، صـنايع روسـتايي و خـدمات نـوين و اصـلاح نظـام            

.گذاري محصولات كشاورزيقيمت
ي اقتصادي در مناطق مرزي و سواحل جنوبي و جزاير با استفاده    هافعاليتگسترش  ـ35ـ2

. كشورهاي بازرگاني خارجياز ظرفيت
كاهش فاصله دو دهك بالا و پايين درآمدي جامعه به طوري كه ضريب جيني بـه                ـ35ـ3

. در پايان برنامه برسد35/0حداكثر 
%)7( هفت درصـد   انجام اقدامات ضروري براي رساندن نرخ بيكاري در كشور به         ـ35ـ4
.درصد
 ـ             ـ  35ـ5 أمين اجتمـاعي و  تأمين بيمه فراگير و كارآمد و گسترش كمـي و كيفـي نظـام ت

.خدمات بيمه درماني
.هاي فردي و اجتماعيهاي پيشگيري از آسيبتوسعه نظامـ35ـ6
.حمايت از اقشار محروم و زنان سرپرست خانوارـ35ـ 7
توسعه بخش تعاون با هدف توانمندسازي اقشار متوسط و كم درآمـد جامعـه بـه                ـ35ـ  8

.درصد برسد25ه نحوي كه تا پايان برنامه پنجم سهم تعاون ب
 امور سياسي، دفاعي و امنيتي ـ

هـاي سياسـي، اجتمـاعي، اقتـصادي و         تقويت حضور و مشاركت مـردم در عرصـه        ـ36
.فرهنگي
نقلابي، دفاع از منافع  اـهاي اسلامي جهت دهي جريانات سياسي به پايبندي به ارزش       ـ37

.پذيري و اصول اخلاقيستيزي، قانونملي، دشمن
.هاي مشروع و صيانت از حقوق اساسي ملت از آزاديحمايتـ38
الملل  شأن، موقعيت، اقتدار و نقش جمهوري اسلامي ايران در منطقه و نظام بين      ءاعتلاـ39

:به منظور تحكيم امنيت ملي و پيشبرد منافع ملي با تأكيد بر
.هاي همسايهالمللي با اولويت كشوراي و بينهاي دوجانبه، منطقهتقويت همكاريـ39ـ1
.تقويت روابط سازنده با كشورهاي غيرمتخاصمـ39ـ2
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. از روابط براي افزايش توان مليگيريبهرهـ39ـ3
.خواهي و اقدام متجاوزانه در روابط خارجيمقابله با افزونـ39ـ4
.تلاش براي رهايي منطقه از حضور نظامي بيگانگانـ39ـ5
.لوم و مستضعف به ويژه ملت فلسطينهاي مظحمايت از مسلمانان و ملتـ39ـ6
.تلاش براي همگرايي بيشتر ميان كشورهاي اسلاميـ39ـ7
.تلاش براي اصلاح ساختار سازمان مللـ39ـ8
سازماندهي تلاش مشترك براي ايجاد مناسبات و نظامات جديد اقتصادي، سياسـي          ـ39ـ9

.ت جهانياي و جهاني با هدف تأمين عدالت، صلح و امنيو فرهنگي منطقه
اي و تـلاش بـراي ايجـاد        المللي و منطقـه   هاي بين ند در سازمان  حضور فعال و هدفم   ـ40

.هاي اسلاميي موجود براساس ارزشهارويهتحول در 
ي هـا فرصـت  انـرژي، افـزايش      )ترانزيـت (ارتقاء نقش مديريتي ايـران در توزيـع و          ـ41

اي استقرار نظام پولي، بانكي و بيمه     ي پيشرفته و كمك به      هافناوريصادراتي، جذب سرمايه و     
اي و اسلامي و دوست بـا هـدف كـاهش وابـستگي بـه                كشورهاي منطقه  هايمستقل با كمك  

.سيستم پولي نظام سلطه
تقويت تعامل فرهنگي، حقوقي، سياسي و اقتصادي با جهان بـه ويـژه حـوزه تمـدن                 ـ42
. ايراني ـاسلامي
يان خارج از كشور، كمك به ترويج خط و زبـان   هويت اسلامي و ايراني ايران  تقويتـ43

.فارسي در ميان آنان، حمايت از حقوق آنان و تسهيل مشاركت آنان در توسعه ملي
:كننده اهداف و منافع ملي با تأكيد برتحكيم و ارتقاء امنيت پايدار، فراگير و تضمينـ44
.ت ضد امنيتيتقويت نقش مردم و اطلاعات مردمي در پيشگيري از تحركاـ44ـ1
هاي اطلاعاتي، انتظامي و قضايي و هماهنگي بين آنها         تقويت و تعامل مؤثر دستگاه    ـ44ـ2

براي تأمين اشراف اطلاعاتي و مقابله با هر نوع اخلال در امنيت عمومي، اقتصادي و اجتماعي                
.و مقابله با تهديدهاي نرم

 ـ44ـ3 قـاء سـطح حفاظـت از اطلاعـات     افزاري اطلاعاتي، ارت ايجاد سامانه يكپارچه نرم   ـ
هاي اطلاعاتي و ارتبـاطي بـه   هاي مرتبط با حفظ امنيت سامانهاي، توسعه علوم و فناروي رايانه

منظور صيانت از فضاي تبادل اطلاعات، تقويت فني بـراي مقابلـه بـا تخلفـات در فـضاهاي                   
.اي و صيانت از حريم فردي و عموميرايانه
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جام و همبستگي ملي براي پيشگيري و مقابله بـا عوامـل            هاي انس تقويت زيرساخت ـ44ـ4
.هاي هويتي، اجتماعي، فرهنگي و اعتقاديبروز گسست

هاي دفاعي و قدرت بازدارندگي به منظـور دفـاع از حاكميـت، تماميـت               ارتقاء توانمندي ـ45
: با تأكيد براي ارضي، منافع و امنيت ملي و مقابله مؤثر با تهديدهاي خارجي و ايجاد توازن منطقه

افزارهاي پيشرفته دفاعي و نوسازي و بازسازي ي نو و نرمهافناوريكسب دانش و  ـ45ـ  1
هـاي  مندي از همه ظرفيـت صنايع دفاعي، افزايش ضريب خودكفايي با توسعه تحقيقات و بهره    

.صنعتي كشور
 ـ             ـ45ـ  2 ا تقويـت   اهتمام به حضور نيروهاي مردمي در امنيت و دفاع از كشور و انقلاب ب

.كمي و كيفي بسيج مستضعفان
.گسترش پدافند غيرعاملـ45ـ 3
.امنيت پايدار مناطق مرزي و كنترل مؤثر مرزهاـ45ـ 4

اي سيد علي خامنه



نامه تفصيلي واژه





توضيح
، حرف اختصاري   »بند«مخفف كلمه   » ب«حرف اختصاري   

مخفف » م«و حرف اختصاري    » تبصره«مخفف كلمه   » ت«
.باشدمي» ماده«كلمه 
مـاده  ) ي(بنـد ) 4( معادل جـزء     »84م/يب/4جزء«عبارت  مثلاً

.قانون است) 84(
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
آ
ــزء 75م /15ب آب ــزء ،140،م 84م /ب ي/3، جـ جـ

م /، ب ج  140م  /ب الـف  /3جزء  ،140م  /ب الف /2
ـــ،140 ، 141م /ب ج،141م /ب ب،140م /ب ه

،192م  /،ب ج 190م  ،143م  /،ب ج 143م  /ب ب 
م /2ت  ،194م  /،ب م 193م  /،ب د 192م  /2ت  
229م /،ب الف224م /ب ر،196

142م /ب الفآب استحصالي
141م /ب الفآب بران
142م /ب جهاآب بندان
216م /ب جآب دريا

196م /2ت ، 142م /ب برسانيآب
م /ب الـف ،140م  /ب الـف  /5جزء  ،140م  /ب الف آب زيرزميني

141
141م /ب الفآب كشاورزي
148،م 143م /،ب الف79م آب و خاك

224م /،ب الف175م /ب بآب و فاضلاب
195م /ب الف/2جزء هاي آزادآب
142م /ب جهاي پراكندهآب
142م /،ب ج140م /ب الف/5جزء هاي سطحيآب

194م /ب جهاي فاقد شوراي اسلاميآبادي
140م /ب بآبخوان داري
140م /ب الف/5جزء آبخوانداري

141م /ب دآبخور سدهاي احداث شده
،ب 140م  /،ب ب 140م  /ب الـف  /5،جزء  6م  /ب ج آبخيزداري

،ب147م  /،ب ج 147م  /،ب ب 147،م  141م  /ج
148م /و

140م /ب الف/5جزء آبريز
143م /ب هـآبزي پروري

149م /ب جآبزيان
ــزء 112م /ب وآبي ــف/1،جــ م /،ب ب140م /ب الــ

ــف140م /،ب ج140 ،ب 141م /،ب ج141م /،ب ال
،ب 195م  /ب الـف  /2،جزء  143م  /،ب الف 141م  /د
،201م /ط

ــف140م /ب بآبياري م /،ب د141م /،ب ج141م /،ب ال
143م /،ب الف141

11م /،ب ج11م /ب الفآثار
7م آثار برتر علمي، فرهنگي
7م آثار برتر هنري و ادبي
11م / هـالف وب آثار فرهنگي تاريخي

11م /ب دآثار فرهنگي، هنري و تاريخي
18م /ب مآثار مفيد علمي

11م /ب دآثار و اشياء تاريخي منقول
213م آذرماه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
211م /ب د/4جزء آراء

هـاـي آراء حــل اخـتـلاف دسـتـگاه
اجرايي

216م /ب د

110م آرد
ها و مباني انديـشه انقـلاب       آرمان

اسلامي
196م 

15م /ب هـآزاد انديشي
ـــ44،م 20م /ب كآزادگان م /،ب ز44م /،ب و44م /،ب ه

60،م 44م /،ب ل44م /،ب ك44
211م /ب ن/4جزء آزادي

47م /،ب الف32م /3،ت 17م /1،ت 16م /ب دآزمايش
16م /ب دآزمايشگاه كاربردي

17م /1،ت 16م /ب دهاآزمايشگاه
32م /3ت آزمايشگاهي

57م /2، ت 44م /،ب ز44م /ب وآزمون
20م /ب ك/1ت آزمون سراسري
57م آزمون عمومي

60م هاي استخداميآزمون
163م /ب ز/2جزء آسيايي
198م پذيريآسيب
40م /1ب ديدگانآسيب
216م /،ب ج171م /ب هـديدهآسيب
230،م 211م /ب سهاي اجتماعيآسيب

،143م /ب دهاي گياهيآفات و بيماري
ــت ــر محــصولات  آف هـاـي فراگي

كشاورزي 
216م /ب ج

،216م /،ب ج189م /،ب الف10م /ب بآگاهي
،189م /ب الفهاي عموميآگاهي

ــه  ــي در روزنامــ اـي آگهــ هـــ
كثيرالانتشار

،82م /ب د/ت 

،138،م 133م /ب بآلاينده
،ب 192م  /2،ت  192م  /،ب ج 192م  /،ب ب 123م  آلودگي

193م /ب
123م آلودگي واحدهاي بزرگ توليدي

،192م /2ت محيطيهاي زيستآلودگي
،193م /،ب ب192م /ب بآلودگي هوا

،192م كننده آلوده
،193م /،ب الف143م /ب زآلي

201م ر تهديداتآمادگي در براب
200م آمادگي رزمي كشور

196م /2ت آمادگي سازمان بسيج سازندگي
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

104م /،ب و6م /ب الفآماده سازي
ــزء آمار ــف16م /ب و/6جـ ،م 46م /3،ت 35م /،ب الـ

،ب 68،م  54م  /،ب ج 54م  /،ب ب 54م  /،ب الف 54
163م /ب و/1،جزء 90م /،ت 68م /12

54م /ب جآمار تخصصي
16م /ب و/6جزء آمار ثبتي

ــت بانــك     ــورد درخواس اـر م آمـ
مركزي

90م /ت 

،68م /12ب آمارگيري
،54م /ب بآمارهاي ثبتي

،54م /،ب ب54م /ب الفآمارهاي رسمي
،183م /2،ت 183،م 182،م 181،م 68م /9ب آمايش سرزمين

19م /ب دايآموزش از راه دور و رسانه
19م /ب هـ/4جزء آموزش پذيران

211م /ب ج/2جزء وزش تخصصيآم
110م آموزش ديده

20م /ب حآموزش رايگان
211م /ب ن/2جزء آموزش زندانيان

،ب 16م  /،ب ب 15م  /،ت  15م  /،ب و 15،م  4م  عاليآموزش
،جـزء  16م  /ب و /2،جزء  16م  /ب و /1،جزء  16م  /ج
ــف16م /ب و/5 ــزء 17م /،ب ال ــف/15،ج م /ب ال

،ب 20م/،ب ج 20م  /ب ب /1،ت  20م  /،ب ب 19
،م 34م  /،ب ج 20م  /،ب ح 20م  /،ب ز 20م  /و

224م /،ت 224م /،ب ذ224م /ب م/2،جزء 52
20م /ب زآموزش عالي غير دولتي

4م آموزش عالي قرآني
201م /،ب ك19م /ب الف/1،جزء 4م آموزش عمومي

194م /،ب و21م /،ب ج21م آموزش فني و حرفه اي
19م /ب الف/9جزء آموزش قرآن

200م ش نظاميآموز
233م آموزش و انتصاب فرماندهي

،ب 19م /،ب ب 19م  /ب الـف  /8،جزء  19م  /ب الف آموزش و پرورش
م /،ب ز 19م  /،ب و 19م  /،ب ه ـ19م  /،ب د 19م  /ج
،جــــزء 62م /2،ت 56،م 51م /2،ت 22م /،ت 20
211م /ب ن/2

م /،ب د 16م  /ب و /6،جـزء   16م  /،ب و 16م  /ب ه ـآموزش و تحقيقات
129

19م /ب هـ/2جزء ش والدين كودكانآموز
اـدين   ها و پژوهش  آموزش هاي بني
كاربردي

8م 

211م /ب ج/،ت 208م /ب بهاي تخصصيآموزش
اـي رسـمي متوسـطه و       آموزش ه
عالي

21م /ب الف

هاي رسمي و غيررسـمي     آموزش
مهارتي

21م /ب ب

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
21م /،ب ز21م /،ب د21م ايهاي فني و حرفهآموزش

ــوزش ــههـاـي آم ــي و حرف اي فن
رسمي و غيررسمي

21م /ب ز

80م /ب هـهاي كسب و كارآموزش
40م /2ب هاي همگاني و عموميآموزش

211م /ب د/2،جزء 211م /ب د/1جزء آموزش همگاني
23م /،ت 23،م 20م /ب زهاآموزشكده
23،م 20م /ب زايهاي فني و حرفهآموزشكده
م /،ب ج 15م  /،ب و 15م/،ب الـف  7،م  3م  /ب الف آموزشي

ب /1،جزء  16م  /ب و /3،جزء  16م  /ب و /1،جزء  16
م /ب الـف  /10،جزء  19م  /ب الف /8،جزء  19م  /الف
ــزء 19 ــف/14،ج ــزء 19م /ب ال ــف/15،ج م /ب ال
ــزء 19 ــف/16،ج ـــ19م /،ب د19م /ب ال م /،ب ه
ــزء 19 ــف/1،جـ ب /2،ت 20م /،ب ط20م /ب الـ
،ب 34م  /،ب ج 32م  /،ب د 20م  /،ب ل 20م  /ك
م /،ب الــــف169م /2،ت 112م /،ب هـــ ـ44م /ز

،211م /،ب ل189
،51م /2ت آموزشياران نهضت سوادآموزي

15م /ب الفهاي دينيها و ارزشآموزه
،156م آمونياك
،211م /ب د/4جزء آنلاين

،19م /ب الف/16جزء آيسسكو
،م 22م  /،ت  20م  /،ب ب 16م  /،ب الف 9م  /ب الف )اجرايي (آيين نامه

م /،ب ز 34م  /،ب الف 28م  /ب ب ،28م  /،ب الف 27
،ب 46م /،ب الــــف43،م 41م /،ت 38م /،ب ح38
ــزء 80م /،ت 79،م 64،م 46م /،ب د46م /ب ،جـــ
،ب 102م  /1،ت  101م  /،ب ب 98،م  84م  /ب ي /6

،ب 133م /،ت 124م /،ب ج118،م 104م /الــــف
ــف ــف145م /الـ ـــ156،م 151م /،ب الـ م /،ب هـ
ـــ168م /،ت 163 ،ت 182م /،ب ب178م /،ب هــ

،ب 190،م 189م /،ب الــــف185م /ب د،184م /3
ــف م /،ب ك194م /،ت 193م /،ت 191م /الـــــ

،م 219،م 211م /ب ح/3،جـــزء 205م /،ب ج201
228،م 224م /،ب ص223

آيـيـن نامــه ارتقـاـء اعــضاء هيـأـت 
علمي

16م /ب الف

اـملاتي و      آيين نامه  هاي مالي و مع
اداري و استخدامي

219م 

،20م /ب بهاي مالي، معاملاتيآيين نامه
،209م /ب الف/1،جزء 3م /2ت ابتذال
،201م /،ب و3م ابتكار

،145م /ب ب/2ت ابزار تعرفه اي
 ـرايانه اي ابزار واسط الكترونيكي 

،99م /،ب ز99م /ب هـابزارها و نهادهاي مالي
،97م /ب بابزارهاي تأمين مالي اسلامي

،214م /ب دابزارهاي مالي تضميني
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

اـي اـرتي و مــديريتي  ابزارهـ  نظـ
دولت

،101م /ب الف

،18م /ب حابعاد معنوي
م /،ب الــــف37م /،ب الــــف32م /،ب ب2م /ت ابلاغ

،م 68م  /12،ب  64،م  62،م  55،م  46م  /،ت  38
م /،ب الـــف84م /ب هــ ـ/1،جــزء  71م /1،ت 69
،ب 136م  /،ت  120م  /1،ت  109،م  99م  /،ب د 99

ــف ـــ183م /2،ت 179م /،ب ب151م /ال م /،ب ه
م /،ب و  219،م   218م   /2،ت   215م    /،ت214
،224م /،ب ذ224م /،ب ن224

،163م /ب جابنيه فني
،197م /ب الف/2جزء اپتيك

اـدن          نـايع و مع اـني و ص اتاق بازرگ
ايران

ــزء 77،م 76،م 75م /2،ت 75م /16،ب 69م  ،جـــ
،151م /،ب الف84م /ب ج/7

م /ب ج/8،جــــــزء 77،م 76،م 75م /17،ب 69م اتاق تعاون
،151م /،ب الف124م /،ب ج89،م 84

،124م /،ب ج77،م 76م اتاق تعاون مركزي
اـق نـايع و  اتـ اـني، صـ اـي بازرگـ هـ
معادن

207م /ب ب

124م /ب جهاي تعاوناتاق
28م /ب داتباع خارجي مقيم كشور

،م 104م /،ب و104م /،ب الــف102م /1،ت 102م اتحاديه
194م /،ب ن173،م 121

104م /لفب اهااتحاديه شركت
121م اتحاديه صنفي

ــه ــهاتحادي اي و بـيـن هـاـي منطق
المللي

104م /ب و

197م /،ب الف152،م 115م /،ب الف114م اتكايي
184م /ب باثرات محيطي توسعه

177م /ب باثلاث باقيه
20م /ب ك/3ت اجازه اقامت

84م /ب ط/2ت اجازه تبديل ارز به ريال
39م اجتماع محور

،م 22،م 18م /،ب هـــ18م /،ب الــف6،م 3،م 1م ماعياجت
،ب 28م  /،ب ج 28م  /،ب الف 27،م  26م  /،ب ب 25

ـــ م /،ب ب33،م 32م /2،ت 28م /،ب و28م /هـــ
ب /4،ت  38م  /ب ب /2،ت  37م  /،ب الف 37م  ،35
ــزء 38م /ب م /،ب ج38م /،ب ز38م /ب د/3،جـــ
م /،ب ب 73،م  62،م  59،م  46،م  43،م  42،م  39
،ب 87،م  85،م  80م  /،ب ز 80م  /،ب و 77،م  73
،م 147م  /،ب الـف  140م  /،ب ج 124،م  105م  /الف
،جـــزء 194م /،ب س189م /،ب الـــف170،م 167

،ت 201م /،ب ي196م /،ب ح195م /ب الــــف/3
م /،ت  211م  /،ب س 211م  /،ب ن 209،م  204م  /

234م /،ب هـ230،م 228،م 217
ــرح   ــشترك ط ــراي م اـي اج هـ

پژوهشي
16م /ب و/3جزء 

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
76م /1ت اقص قوانيناجراي نادرست يا ن

ب /،ت 197م  /ب الـف  /2،جـزء   195م  /ب الف /ت  اجزاء
211م /د

86م /ب الفاحتياطي
211م /ب ط/2جزء احقاق حق افراد نيازمند

ــزء احكام ،ب 46م /1،ت 44م /،ب ز29،م 16م /ب و/1ج
ب /8،جــــزء 66،م 62م /3،ت 62،م 60،م 50م /ج
ــف84م /ي م /،ت 108،م 107م /2،ت 97م /،ب ال

ــزء 223،م 220م /1،ت 210م /،ت 210،م 148 ،جـ
م /،ب ع224م /،ب ز224م /،ب هـــ224م /ب ج/2

226،م 225،م 224م /،ت 224م /،ب خ224
224م /ب هـاحكام انتصاب
226،م 62م احكام قوانين

29م احكام محاكم قضايي
29م احكام مقامات اجرايي

224م /ب عهاي بودجهاحكام و رديف
17م /3،ت 17م /،ب و16م /ب و/8جزء اختراع

17م /3،ت 17م /ب واختراعات
م /،ب ب 37م  /،ب ب 34م  /،ب ب 20م  /ب ح اختصاصي

ب /3،جــزء 224م /،ب د179م /،ب الــف176،م 50
224م /ب م/2،جزء 224م /ل

101م /ب الفاختلاف قيمت
73م /ب الفاختلاف كارگران و كارفرمايان

م /ب ب/2،ت 20م /،ب ز17م /1،ت 6م /ب الـــفاختيار
ــزء 38 ــزء 82م /ب د/2،ج م /،ت 84م /ب ي/3،ج
،ب 143م  /،ب ي 120،م  118،م  96م  /3،ت  90
،م 180،م   179م   /،ب د  178م   /،ب و  171م   /د

ـــ223،م 206م /،ت 186 م /،ب س224م /،ب هــ
224م /،ب ص224

م /،ب د  84م   /،ب ب  53،م   38م   /ب ب  /3ت   اختيارات
م /،ب هـ ـ84م /ب د/8،جـزء  84م /ب د/3،جزء  84
ــزء 84 ـــ/9،ج ــف102م /1،ت 84م /ب ه م /،ب ال

ــف/1،ت 112م /،ب الــف107م /1،ت 104 م /ب ال
ــف/2،ت 112 ،ب 161م /،ب ج124،م 112م /ب ال
م /،ب ب181،م 179،م 178م /،ب هـــــ178م /ب

233،م 224م /،ب هـ216م /،ب ب206،م 182
112م /ب الف/2ت اختيارات فرماندار
206م اختيارات قانوني

107م /1ت ختيارات مديرانا
216م /،ب ب104م /،ب الف102م /1ت اختيارات واگذار شده
53م هاي جديداختيارات وزارتخانه

224م /ب طاختيارهاي قانوني دولت
30م اخراج
48م /ب جاخطار

15م اخلاق حرفه اي
209م /ب الف/1،جزء 209م اخلاقي
209م اخلال
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177م اخوات
م /ب ط/1،جــــزء 178م /ب ب/1،ت 149م /1ت اتادار

211
211م /ب ط/1جزء ادارات سازمان بازرسي كل كشور

178م /ب ب/1ت ادارات كل استاني
84م /ب هـ/6جزء اداره امور داخلي صندوق

20م /ب هـاداره تربيت بدني
اداره كل امور اقتـصادي و دارايـي        

استان
179م /ب ج

ــصل 20م /ب ب/1،ت 20م /،ب ب6م /ب باداري ،فــ
،جـزء  71،م 68م /10، ب   46م  /ب ج /2چهارم،جزء  

م /ب ي /6،جزء  84م  /ب ه ـ/8،جزء  84م  /ب ه ـ/6
ــف84 ــف161م /،ب د86م /،ب ال ،ت 174م /،ب ال
،ب 196م  /،ب و 184م  /3،ت  178م   /ب ب  /1

ــف ــزء 211م /ال ــزء 211م /ب ج/1،ج م /ب د/2،ج
، ب 211م /ب ح/3،جــزء 211م /ب ز/2،جـزء  211
230،م 224م /، ب هـ211م /ل

219،م 211م /،ب ي63م اداري و استخدامي
19م /،ب ج7،م 5م ادبي

19م /ب جادبيات بومي
5م ادبيات فارسي

ــفادغام ،ب 57م /3،ت 53،م 38م /،ب ب32م /ب الـــ
150م /،ب ج105م /،ب ب105م /الف

57م /3ت ادغام دو يا چند دستگاه
105م /ب الفهاادغام شركت
105م /ب الفهاي تجاريادغام شركت

اـه       اـي  ادغام و شكل گيـري بنگ ه
بزرگ رقابت پذير

150م /ب ج

105م /ب بهاادغام
84م /ب ز/1جزء ادواري
5م اديان

62م /2،ت 38م /ب ب/1ت اذن مقام معظم رهبري
ارائه دهندگان خـدمات بهداشـت،      

درمان و تشخيص
38م /ب هـ

231م /،ب ب90م /ب الفت عموميارائه دهنده خدما
تـي و       ارائه كنندگان خدمات بهداش

درماني
32م /1ت 

تـي و       ارائه كنندگان خدمات بهداش
درماني غيردولتي

32م /1ت 

م /،ب ب141م /،ب الــف136،م 14،م 6م /ب الــفاراضي
،ب 143م  /،ب ح 141م  /،ب د 141م  /،ب ج 141
م /،ب الـــــف163م /2،ت 147م /،ب ج147م /ب

،ب 171م /،ب هـــ171م /ب الــف/،ت 170،م 166
،ت 194م /،ب ك193م /،ب د176،م 174م /الــف

211م /ب ح/

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
اراضــي آبخــور ســدهاي احــداث 

شده
141م /ب د

141م /ب جاراضي پايين دست
141م /ب الفاراضي جديد

194م /ب كاراضي خرد كشاورزي
147م /ب باراضي دولتي و ملي

171م /ب هـاراضي رهاشده
193م /،ب د141م /ب براضي زراعيا

176م اراضي شهري
166م /ب الفاراضي فرودگاه

170،م 143م /ب حاراضي كشاورزي
211م /ب ح/ت اراضي ملكي

14م اراضي ملي غيركشاورزي
163م /2ت اراضي منابع ملي
174م /،ب الف171م /ب الف/،ت 136م اراضي و املاك

بـز    اراضي واقع در كاربري    اـي س ه
و كمربند سبز شهرها

147م /ب ج

،ب 19م /ب الــف/14،جـزء  16م /ب و/3،جـزء  5م ارتباطات
،ب 46م /،ب ح46م /،ب د46م /،ب ب46م /الـــف

ب /2،جــــزء 112م /،ب هـــــ46م /3،ت 46م /ط
،ت 211م /ب ح/1،جــزء 211م /،ب ح197م /الــف

231م /2،ت 231م /1
112م /،ب هـ16م /ب و/3جزء ارتباطات علمي

ــزء 46م /،ب ط40م /1،ب 10م /ب جارتباطي ب /2،جــــ
195م /ب

16م /ب الفارتقاء اعضاء هيأت علمي
،م 150م  /،ب هـ ـ 146،م  101،م  79،م  17م  /ب ه ـارتقاء بهره وري

221
18م /ب بارتقاء تحصيلي

ــعه    اـخص توس ــطح شـ اـء س ارتقـ
انساني

24م 

،م 19م /ب الــف/12،جــزء 19م /ب الــف/10جــزء ارتقاء سلامت
230

31م ارتقاء شغلي
ــف16م /،ب ب15م /،ب و15م ارتقاء كيفي ،م 19م /،ب الــــ

م /،ب ز  194م   /،ب ن  160،م   76م   /1،ت   56
211م /ب ط/3،جزء 211

160م ارتقاء كيفي توليد خودرو
م /،ب ن 76م  /1،ت  56،م  16م  /،ب ب 15م  /ب و ارتقاء كيفيت

211م /ب ط/3،جزء 211م /،ب ز194
84م /ب هـ/9جزء اوريارجاع امر به د

84م /ب د/10،جزء 84م /ب ب/6جزء ارجاع دعاوي به داوري
196م /ب واردوها

224م /،ب ن224م /ب م/1جزء ارديبهشت ماه
207م /،ب ب84م /ب ط/2،ت 81م /،ب ج72م ارز
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145م ارزش افزايي
م /،ب ب 104م  /ب ب /3،ت  104م  /ب ب /2ت  ارزش افزوده

ــف/2،ت 112 ،م 123،م 122،م 121،م 117م /ب ال
174م /،ب الف150،م 143

174م /ب الفارزش افزوده اراضي و املاك
نـعت و   ــزوده بخــش صـ ارزش اف

معدن
150م 

143م ارزش افزوده بخش كشاورزي
104م /ب ب/3ت ارزش افزوده داخلي

192م /1،ت 147م /ب الفارزش اقتصادي
نـايع   اـيين دســتـي صــ ارزش پــ

ايواسطه
150م /ب د

هـاـ، تعهــدات ارزش حـاـل بــدهي
كشور

81م /ب ب/2جزء 

هـاـ و ارزش حـاـل خـاـلص بــدهي
تعهدات دولت

81م /ب ب/2جزء 

231م /1ت ارزش ريالي
84م /ب ح/2جزء ارزش صادرات تهاتري

156م ارزش صادراتي
9م /ت هاي دولتيارزش كمك

145م ارزش محصولات كشاورزي
14م ارزش معاملاتي
112م /ب بارزش مواد اوليه

اـت و    اـم و ميعانـ ارزش نفــت خـ
مايعات گازي توليدي

229م 

133م /ب بارزش وارداتي يا صادراتي
ــف15،م 12،م 3،م 1م هاارزش ،ب 19م /،ب و15م /،ب الـ

،ب 195م /ب الــف/3،جــزء 192م /2،ت 20م /ط
196م /د

195م /ب الف/3جزء هاي اسلام و انقلابارزش
20م /،ب ط19م /،ب و15،م 3،م 1م هاي اسلاميارزش
20م /،ب ط1م هاي اسلامي و انقلابيارزش
هاي اقتصادي منابع طبيعـي   ارزش

و زيست محيطي
192م /2ت 

196م /ب دهاي انقلاب اسلاميارزش
15م /ب الفهاي دينيارزش

19م /ب الف/7،جزء 19م /ب الف/3جزء ارزشيابي
م /ب الـف  /2،جزء  81م  /ب الف /1زء  ،ج81،م  22م  ارزي

،جــزء 81م /ب ب/2،جــزء 81م /ب ب/1،جــزء 81
ــزء 82م /،ب ج81م /،ب ج81م /ب ب/3 ب /2،جـ
ب /11،جزء  84م  /ب د /5،جزء  83م  /،ب ب 82م  /د
،جـزء  84م /ب ط/2،ت 84م /ب ح/4،جـزء  84م /د
م /،ب الـف 85،م 84م /ب ي/6،جزء  84م  /ب ي /3

ب /2،جــزء 85م /،ب د85م /،ب ج85م /،ب ب85
ــف م /،ب خ224م /،ب ف214م /،ب د125م /الـــ

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
224،

ــزء 15م /،ت 15م /ب وارزيابي م /3،ت 16م /ب و/6،جــ
ــزء 79،م 68م /3،ب 68م /2،ب 46 م /ب د/12،جـ
ــزء 84 ـــ184،م 84م /ب ي/3،ج ،ت 184م /،ب ه
م /،ب ب  184م   /3،ت   184م   /2،ت   184م   /1

ــف189 ــزء 192م /،ب الــ ،م 210م /ب ب/2،جــ
224م /،ب ق213

184م /2،ت 184م /1،ت 184م /،ب هـ184م بي راهبردي محيطيارزيا
189م /ب بارزيابي زيست محيطي

نـد چـشم انـداز بيـست          ارزيابي س
ساله كشور

68م /2ب 

16م /ب و/6جزء ارزيابي علم و فناوري
ــه   ــرد قـاـنون برنام ارزيـاـبي عملك

پنجم
68م /3ب 

213م ارزيابي ميزان پيشرفت كشور
اـ و   به بندي دانـشگاه   ارزيابي ورت  ه

مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي
15م /ب و

،ب 126،م  85م  /،ب ب 58،م  26م  /ب الـف  /3جزء  ارقام
م /،ب ف 224م  /،ب س 224م  /،ب ك 224م  /و

224
ــوانين بودجــه   ــدرج در ق ارقـاـم من

سنواتي
224م /ب ك

104م /ب واركان اقتصادي كشور
7م اركان نظام
193م /،ب الف143م /،ب ز143م /ب دارگانيك
191م /ب الفاروميه
46م /،ب د43م ازدواج

43م ازدواج جوانان
33م ازكارافتادگي

196م /ب جاساتيد
44م /،ب ك44م /،ب ز44م /،ب و44م /ب هـاسارت

،84م /ب د/7،جــزء 84م /،ب د84، م 26م /ب باساسنامه
ــزء 84م /ب و م /ب ي/6،جـــزء 84م /ب ز/3،جـ
م /،ب الــف99م /، ب هـــ84م /ب ي/11،جـزء  84

،جزء 166م  /،ت  164، م   152،م  151م  /،ب ب 105
187م /،ب ب187م /ب الف/2

يـط     «اساسنامه   صندوق ملـي مح
»زيست

187م /ب الف/2جزء 

نـامه راه آهــن جمهــوري    اساسـ
اسلامي ايران

164م 

اـزمان بيمـه سـلامت        اساسنامه س
ايران

38م /ب ب

اـيي    نـامه شــركت هواپيمـ اساسـ
مهوري اسلامي ايرانج

161م /ب ج

151م /،ب ب95م /،ب د84م اساسنامه صندوق
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ــمانت   اساســنـامه صــنـدوق ضـ
هاسپرده

95م /ب د

99م /ب هـ نهادهاي ماليةاساسنامه و سرماي
99م /،ب ز3م /ب هـاسامي
3م /ب هـ لاتيناسامي
16م /ب و/3جزء استاد
ــزء /3،ت 67م هااستان ، ب 126،م 123،م 84م /ب ي/4ج

،م 181،م 179م /،ب هــــ ـ179،م 178م /الــــف
م /،ب س216م /،ب ب211م /ب ز/2،جـــزء  186
227،م 224

132م هاي نفت خيز و گازخيزاستان
179م /،ب د178م /ب ب/2،ت 178م /ب الفاستاندار

186م استانداران
ــزء 62م /2،ت 21،م 11م /ب الـــفاستاندارد م /ب د/2، جـ

231م /1، ت 168
134م /1ت  اجبارياستاندارد
134م  بالااستاندارد
79م  بهره ورياستاندارد
21م  جهانياستاندارد
211م /ب ح/ت )كاداستر( حدنگاري استاندارد
234م /،ب و155م  ملياستاندارد

ــزء 46م /،ب ب40م /1،ب 38م /، و3م /1ت استانداردهاي ،جــ
ــزء ،55،م 54م /،ب ج46م /،ب ح46م /ب و/3  جـ
، جـــزء 161م /،ب د101م /،ب الـــف97م /ب د/1
231م /،ب ب220م /، ب الف211م /ب ط/1

104م /ب ج اجبارياستانداردهاي
تـانداردهاي  اجــراي كيفيــت  اسـ

خدمات
220م /ب الف

161م /،ب د81م /ب الف/1جزء  بين المللياستانداردهاي
143م  تغذيهاستانداردهاي
193م/ب ب جهانياستانداردهاي
218م /2ت  حسابرسي عملياتياستانداردهاي
163م /ب هـ روزاستانداردهاي
215م /،ت 188م  زيست محيطياستانداردهاي
198م /ب الف فنياستانداردهاي
192م /ب ج محيط زيستاستانداردهاي
م /،ب د 140م  /،ب د 68م  /7،ب   32م   /ب ب   ملياستانداردهاي

214م /،ب هـ155،م 143
ــت نداردهاياســتـا ــي پيوسـ  ملـ

سلامت
32م /ب ب

تـانداردهاي   ملـي حــسابداري و  اس
حسابرسي

214م /ب هـ

 ملي كنتـرل كيفـي      استانداردهاي
هاي كشاورزيتوليدات و فرآورده

143م /ب د

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــزء 100م /2،ت 100،م 41م /ب الــــفاستاني ب /5،جــ

م /ب الـف  /،ت  178م  /ب الـف  /1،جزء  140م  /الف
،ب 179،م  178م/،ب و 178م  /ب ب /1،ت  178

م /،ب هـــ ـ179م /،ب د179م /،ت 179م /الـــف
م /،ب ب 184م  /3،ت  182م  /،ب ب 181،م  179
ــزء 196م /،ب ز189 ــ211م /ب ز/2،ج ب /3زء،ج
،ب 224م /،ب هـ ـ 224م  /،ب الف 223،م  211م  /ط
224م /س

156م استايرن
19م /ب هـ/4جزء استثنايي

171م /،ب ب142م /،ب الف140م /ب هـاستحصال
200،م 38م /ب ب/4ت تحقاقياس

22م استحكام
ــزء 65م /،ب ب63، م 44م /،ب زاستخدام م /ب ي/6،جـــ

،ب 219،م  211م  /،ب ي 211م  /،ب ب 137،م  84
224م /ت

32م /2ت  پيماني و يا رسمياستخدام
م /2،ت  51م  /1،ت  45،م  44م  /،ب و 20م  /ب ب استخدامي

ــزء 63،م 60،م 58،م 57م /2،ت 57،م 51 ب /6،جـ
،م 211م  /،ب ي 211م  /،ب ب 137،م  84م  /ي

219
20م /ب ب/1ت  و تشكيلاتياستخدامي
129م /،ب ب34م /ب جاستخراج
129م /ب ب و توليد نفت و گازاستخراج

تـراتژي( نـعتي و  ) اسـ توســعه صـ
معدني

150م 

98م استصناع
18م /،ب ك18م /ب ي برتراستعدادهاي

84م /ب د/1،ت 30م استعفا
211م /،ب م62،م 46م /ب ج/1جزء ماستعلا

211م /،ب م46م /ب ج/1جزء استعلامات
211م /ب م ثبتياستعلامات

81م /ب ب/1جزء  از تسهيلات خارجياستفاده
150م /،ب و82م /ب د/،ت 82م /ب د/1جزء  از توان فني و مهندسياستفاده
140م /ب هـ از حقابه كشوراستفاده

تـفاده ــز از اسـ لـح آمي ــرژي  صـ  ان
ايهسته

135م /ب ب

9م /ب الف عمومياستفاده
 كنندگان از بيـع متقابـل و        استفاده

تسهيلات مالي خارجي
82م /ب د/2جزء 

هــاـي  كننـــدگان از واماســتـفاده
مستقيم

82م /ب د/ت 

 و گسترش صنايع تبـديلي،    استقرار
تكميلي

144م 

117م /ت  از بانك مركزياستقراض
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221،م166م استقلال
166م  سازماني، مالي و مديريتياستقلال
205م  جهانياستكبار
90م /ت  حرفه اياسرار

109م /ت اسراف
224م /ب ج/2،جزء 84م /ب ي/5جزء اسفند
232،م 194م /،ب ي172م /ب الفاسكان
5م  شناسياسلام
5م )ص( ناب محمدي اسلام
195م /ب الف/3جزء  و انقلاباسلام

191م /ب ب شكاريلحهاس
ب /2،جـــزء 46م /،ب و41م /،ب الـــف17م /3ت اسناد

، 69،م  62م  /2،ت  48م  /، ب ج  46م  /،ب ز 46م  /و
ــزء  ،ب 96م /2،ت 90م /،ب ب84م /ب ز/3جــــ

،ب 143م  /،ب ح 141م  /،ب ب 99م  /،ب ز 99م  /هـ
م /ب ح /2،جـزء   211م  /ب ح /1، جـزء    177م  /الف
ــزء 211م /ب ح/،ت 211 ــزء 211م /ب ح/3،ج ،ج

223،م 214م /، ب د211م /ب ط/3
211م /ب ح/3،جزء 48م  الكترونيكاسناد
211م /ب ح/3جزء  الكترونيكياسناد
16م /ب و/6جزء  بالادستياسناد
211م /ب ح/3جزء  تبديلياسناد
84م /ب د/4ت  تعهدآوراسناد
223م  توسعه ملي و استانياسناد
223،م 4م  راهبردياسناد
اـي  بردي توسعه حـوزه    راه اسناد ه

تبليغ و ترويج، آموزش عمومي
4م 

اـي   راهبردي توسعه حـوزه    اسناد ه
اـلي قرآنـي         پژوهش و آمـوزش ع

كشور

4م 

206م /ب ببندي شده طبقهاسناد
48م  كاغذياسناد
211م /ب ح/2جزء  مالكيتاسناد
224م /ب ق مشاعي مالكيناسناد

 و اطلاعـاـت طبقــه بنــدي اسـنـاد
شده

223،م 206م / بب

224م /،ب ق46م /ب و/2جزء رسمياسناد
46م /ب ب گذاري رايگان اطلاعاتاشتراك
،م 80م  /،ب ج 80،م  76م  /1،ت  73م  /،ب ب 24م  اشتغال

م /،ب ك 194م  /،ب ز 166،م  135م  /،ب ج 124
211م /ب ن/4،جزء 194

تـغال تـايي و  اشـ اـي روسـ  خانوارهـ
عشايري

194م /ب ك

194م /،ب ز80م /ب جاشتغالزا

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
، 62،م  49م  /،ب الف 46م  /،ب د 46م  /ب ج /2جزء  اشخاص

،220م /2،ت 211م /ب د/4، جزء 99م /ب الف
107م /1،ت 84م /ب هـ/8جزء  ثالثاشخاص
ــزء /1،ت 67،م 66م  حقوقياشخاص ـــ84م /ب ي/4جـ م /،ب هـ

231م /،ب ب122،م 120،م 107م /3،ت 99
ــده اشــخاص ــه دهن ــوقي ارائ  حق

خدمات عمومي
231م /ب ب

66م  حقوقي دولتي و عمومياشخاص
122م  حقوقي غيردولتياشخاص
،م 62م  /2،ت  62،م  46م  /،ب د 38م  /ب ب /5ت   حقيقياشخاص

ــزء /1،ت 84م /ب ز/،ت 67 ،م 84م /ب ي/4جـــ
ب /1،ت  107م  /3،ت  99م  /،ب ز 96م  /2،ت  91

ــف م /،ت 135م /،ت 120،م 119م /1،ت 117م /ال
177م /،ب ب145م /،ب ب136

،م 62م  /2،ت  62،م  46م  /،ب د 38م  /ب ب /5ت   حقيقي و حقوقياشخاص
،ت 99م  /،ب ز 96م  /2،ت  91،م  84م  /ب ز /،ت  67
ــف/1 م /،ت 135م /،ت 119م /1،ت 117م /ب الـ

177م /،ب ب145م /،ب ب136
ــوقي اشـــخاص  حقيقـــي و حقـ
غيردولتي

136م /ت 

 حقيقي و حقوقي متـولي      اشخاص
وقف

177م /ب ب

135م /ب جاشعه
11م /ب د تاريخي منقولاشياء
104م /ب هـ/1جزء  عتيقهاشياء

211م /ب ك/،ت 211م /ب ك/1جزء  دعوااصحاب
19م /ب جقانون اساسي) 15( پانزدهم اصل
184م قانون اساسي) 50( پنجاهماصل
اـرم    چهل و  اصل اـنون  ) 44(چه ق

اساسي
ب /1جـــــزء ،77،م 76م /2،ت 70،م 64م ، 61م 
ـــ87م ،82م /د ،ب 100،م 99م /،ب ز99م /،ب هـ
م /، ب ب  124، م   105م  /،ب ب 102،م  101م  /د

ب ،188م  ،152م  ،  142م  /، ب ب  127، م   124
214 م ،194م /،ب م194م /ل

اـنون  ) 48( چهل و هـشتم      اصل ق
اساسي

180م 

ــشت  اصــل ــضمين بازگ ــدم ت  ع
تعهدات ايجاد شده توسط دولت

82م /ب ب

62م اسيقانون اس) 90( نودم اصل
224م /،ب ف83م /ب ب و سود اوراقاصل
84م /ب ي/3،جزء 84م /ب ح/1ت  و سود تسهيلاتاصل
اـفتي يـاـ    اصـل   و سـود وجـوه دري

پرداختي
82م /ب د/2جزء 

84م /ب ط/5جزء قانون اساسي) 80( هشتادم اصل
70م  همزماني صدور مجوزهااصل

ــم  اصــل ــست و نه ــصد و بي 7م  يك
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قانون اساسي) 129(
ــصدوچهل ودوم اصــل ) 142( يك

قانون اساسي
84م /ب د/2ت 

 يكــصد و ســي و چهـاـرم اصــول
)134(

216م /ب د

) 139(نهـم   سي و و يكصد اصل
قانون اساسي

216م /ب د، 84م /ب ب/6جزء 

ــشتم ســي وو يكــصداصــل ه
قانون اساسي) 138(

84م /ب ي/6جزء 

 الگــوي بهــره بــرداري از اصــلاح
ع و آب و خاكها، مراتجنگل

148م 

168،م 143،م 134،م 110م  الگوي مصرفاصلاح
 الگـوي مـصرف انـرژي و     اصلاح

برق
134م 

110م  الگوي مصرف ناناصلاح
اـدرات و      اصلاح  قانون مقررات ص
واردات

104م  /ب ج /ت

215م /ب بها موافقتنامهاصلاحيه
121،م 76م اصناف

) 158(و ) 157(، )156 (اصــــول 
ون اساسيقان

211م /ب ب

59م  كاراضافه
107م  به غيراضرار
ــزء  رسانياطلاع ـــ/2جـ ،ب 62م /1،ت 34م /،ب و19م /ب هـ

189م /،ب ب97م /ب د/1،جزء 80م /الف
121م  كتبي و رسمياطلاع

68م /12،ب 54م /ب ب آماري كشوراطلاعات
90م /ب ج اعتبارياطلاعات
49م /ب ب الكترونيكياطلاعات
46م /ت اي مكاني پايهاطلاعات
46م /ب ب تكرارياطلاعات
177م /ب ب جامع موقوفاتاطلاعات
46م /ب و/1جزء  حقوقي املاكاطلاعات
35م  حوزه سلامتاطلاعات
اـت      اطلاعات  درآمد مـشمول مالي
مشاغل

175م /ب الف

ــهاطلاعـاـت ــدي و هزين اي  درآم
اشخاص حقيقي

120م 

90م /ب جو غيردولتي دولتي اطلاعات
231م اي رايانهاطلاعات
189م /ب ب زيست محيطياطلاعات
223،م 206م /ب ببندي شده طبقهاطلاعات

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
120م  مؤديان مالياتياطلاعات
99م /ب الف مالياطلاعات
55م  مكانياطلاعات
 و آمار مـورد درخواسـت       اطلاعات

بانك مركزي
90م /ت 

م /ب ح/1،جـزء  197م  /ب الـف  /2،جزء  46م  /3ت   و ارتباطاتاطلاعات
211

211م /ب ح/3جزء  و اسناد تبديلياطلاعات
 و اسـنـاد طبقــه بنــدي اطلاعـاـت

شده
206م /ب ب

195م /ب ب/3جزء  و مراقبت پيشرفتهاطلاعات
211م /ب ح وارتباطاتاطلاعات
46م /ب د هويتياطلاعات
م /،ب ب46،م 35م  /،ب الـف  20م  /ب الـف  /2جزء  اطلاعاتي

،ب 68م  /12،ب  67،م  62م  /1،ت  46م  /2،ت  46
ــف203م /،ت 201م /،ب ب99م /ز م /، ب الـــــ

ب /3،جزء  211م  /ب ح /2،جزء  206م  /،ب الف 205
211م /ح

اـتي  و امنيتــي داخلــي و  اطلاعـ
خارجي

،205م 

120م /1 ت ،119م /2ت  مالياتياظهارنامة
، 43،م  38م  /،ب و 34م  /،ب ب 29،م  13م  /ب ب اعتبار

،م 96،م  94،م  92،م  89م  /2،ت  89،م  82م  /ب ج 
م /،ت 119م /،ب الـــــــف118،م 99م /،ب ب97

،ب 220م  /1،ت  215م  /،ب و 196م  /1،ت  179
ب /1،جــــزء 224م /،ب ك224م /،ب و224م /ب
ــزء 224م /ل ،ب 224م /،ب ن224م /ب ل/2،جــ
م /،ب ص 224م  /،ب ف 224م  /،ب ع 224م  /س

224م /،ب ت224
118م اياي سرمايهه تملك دارايياعتبار
اـلي و      تملك دارايي  اعتبار اـي م ه

هزينه اي
224م /ب ل/2جزء 

ــفاعتبـاـر ــه   ردي ــوط ب هـاـي مرب
هــاـي تملـــك دارايـــي طـــرح
ايسرمايه

220م /1ت 

119م /ب الف مالياتياعتبار
179م /،ب د67م  استاناعتبارات
179م /ب د استانياعتبارات
214م /ب د اسنادي ريالي و ارزياعتبارات
195م /ب ب امور دفاعياعتبارات
224م /ب م/1جزء  بخش تحقيقات كشوراعتبارات
34م /ب ب بخش سلامتاعتبارات
180م  بودجه عمومي دولتاعتبارات

19م /ب ب اعتبارات پرسنلي
224م /ب م/1،جزء 16م /ب د پژوهشياعتبارات
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197م /ب الف تجهيز و توسعه دفاعياعتبارات
224م /ب م/1جزء  تحقيقاتي كشوراعتبارات
،22م  تخصيص يافتهاعتبارات
،196م /ب ز تملك دارايي استانياعتبارات

اـرات ــي اعتبـ ــك داراي اـي  تمل هـ
سرمايه اي

ب /3،جزء  179م  /،ب الف 20م  /،ب ج 13م  /ب الف 
،224م /ل

اـرات ــي اعتبـ ــك داراي اـي  تمل هـ
اي بودجه عمومي دولتسرمايه

،224م /لب /3جزء 

اـرات ــي اعتبـ ــك داراي اـي  تمل هـ
هااي شهرستانسرمايه

،179م /ب الف

اـرات ــي اعتبـ ــك داراي اـي  تمل هـ
اي و هزينه ايسرمايه

،13م /ب الف

اـ و مؤسـسات      دانشگاه اعتبارات ه
آموزش عالي و پژوهشي

،224م /ب ذ

،200م  دستگاهاعتبارات
،197م /ب هـ دفاعياعتبارات
،215م /ب جهاه طرح سالاناعتبارات
،20م /ب هـ صندوق رفاه دانشجوياناعتبارات

اـرات ــرحاعتبـ اـي تملــك   ط هـ
اي جديدهاي سرمايهدارايي

،215م /ب الف

ــزء 224م /،ب ي216م /ب ج عمومياعتبارات ،224م /ب ي/1،جـ
،224م /ب ك

،19م /ب ب غير پرسنلياعتبارات
،44م /ب ج فرهنگياعتبارات

اـرات ــكاعتبـ ــي و  كم اـي فن هـ
اعتباري

،224م /ب ص

اـرات اي و  مــصوب هزينــه اعتبـ
ايهاي سرمايهتملك دارايي

،179م /ب ج

،20م /ب و ملياعتبارات
م /،ب ب 117،م  84م  /ب ط /1،ت  79،م  20م  /ب و  هزينه اياعتبارات

،م 179م  /،ب هـ ـ 179م  /،ب الف 117م  /،ب ج 117
ــزء 224م /،ب ز224م /،ب و216م /،ب ب190 ،جـ

،224م /،ب ذ224م /،ب س224م /ب ل/3
،224م /،ب ز216م /،ب ب179م /،ب هـ79م اي دستگاه هزينهاعتبارات
تـگاه   هزينـه  اعتبارات اـي  اي دس ه

اجرايي ملي
،179م /ب هـ

،190،م 117م /،ب ج117م اي دولت هزينهاعتبارات
اي و تملـــك  هزينـــهاعتبــاـرات

ايهاي سرمايهدارايي
،ب 179م /،ب الــــف84م / طب/1،ت 20م /ب و

،224م /و

اي و تملـــك  هزينـــهاعتبــاـرات
اي و ماليهاي سرمايهدارايي

،224م /،ب و179م /ب الف

م /ب م/2،جــــزء  224م /ب ل/3،جــــزء  219م اعتباراتي
224م /،ب ص224

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
91م اعتبارسنجي

،ت 90م  /،ب ج 71،م  38م  /ب ب /4،ت  20م  /ب ز اعتباري
ــف95،م 91،م 90م / ،ب 95م /،ب ب95م /،ب الــ
،م 194م  /،ب ز 96م  /3،ت  96م  /1،ت  95م  /ج

ــزء 202 م /،ب ق224م /،ب ص224م /ب ي/2،ج
224

،171م /ب الف/،ت 73م /ب هـاعتراض
،15م اعتقادي
،218م هاي مالي گزارشاعتماد
،44م /ب هـ دانشجو به خارج از كشوراعزام
ب /5،ت  84م  /ب ج /2، ت   77،م  75م  /1،ت  75م  اعضاء

م /ب ي/4جـــــزء /2،ت 84م /ب د/3،ت 84م /ج
،ت 178م /، ب الــــف107م /1، ت 89م /2،ت 84
م /،ت  182م  /،ب ب 178م  /،ب د 178م  /ب ب /1

،221،م 182
،89م /2ت  خبره شوراي پول و اعتباراعضاء

 كميتــه توزيــع كننــده   اعــضاء
عوارض آلودگي واحدهاي بزرگ

،123م 

ــف هيأت علمياعضاء ــزء 16م /،ب د16م /ب الـ ،ت 16م /ب و/3،جـ
م /،ب ز 20م  /ب ك /3،ت  20م  /،ب ب 17م  /4

،65م /،ب ج65م /،ب ب44
،20م /ب ب هيأت علمي ستادياعضاء
ــزء  هيأت مديرهاعضاء ــزء /2،ت 67،م 46م /ب و/3جـ م /ب ي/4جـ

،99م /،ب هـ96م /4،ت 96م /3،ت 84
 هيـأـت مــديره و مــديران اعــضاء

ــك  ــل بان ــسات  عام اـ و مؤس هـ
اعتباري

،96م /3ت 

 برنامه و بودجـه و      اعضاءكميسيون
محاسبات

،68م /12ب 

،89م  شوراي پول و اعتباراعضاي
،84م /ب د/1ت  صاحب رأياعضاي
ب /11،جــزء 84م /ب ج/4،ت 84م /ب ب/5جــزء  هيأت عاملاعضاي

م /،ب ه ـ84م  /ب د /2،ت  84م  /ب د /1،ت  84م  /د
84،

،52،م 44م /،ب ز16م /ب الف هيأت علمياعضاي
ــه ســرمايه اعطـاـي ــسهيلات ب  ت

گذاران خارجي
،84م /ب ط/5جزء 

،104م /ب ب/3ت  عمومياعلام
،231م /1،ت 231م /،ب ب231م /،ب الف33م افتا

اـح ــسابافتتـ ــرادي   ح اـي انف هـ
خصوصي

،28م /ب هـ

،84م /ب د/11جزء هاي ارزي يا بستن حسابافتتاح
،ت 84م  /د، ب   39م  /،ب ج 39،م  38م  /، ب ج  7م  افراد

م /ب ط /2،جزء  211م  /ب ز /1،جزء  200،م  96م  /4
،228،م 211

،65م /ب ب بازنشسته و بازخريدافراد
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،39م /ب ج بي سرپرستافراد
،38م /ب ب/5ت  بيمه شدهافراد
اـزمان    افراد اـ و   تحت پوشـش س ه

نهادهاي حمايتي
،39م /ب د

،44م /،ب ب44م  تحت تكفلافراد
اـي   با دستگاه   طرف قرارداد  افراد ه

اجرايي
،50م /ب د

،30م  منتقل شدهافراد
،50م /ب ب حقوق و مزاياي كاركنانافزايش
،50م /ب الف سالانه ضريب حقوقافزايش
،26م /ت  سنواتيافزايش
،218م  صرفه اقتصاديافزايش
،224م /ب ت مبناء حقوقيافزايش
،206م /ت  اطلاعاتافشاء
،28م /،ب د20م /ب ك/3،ت 11م /ب الفاقامت
،84م /ب هـ/9جزء  يا دفاع از دعاوياقامه

، 82م /ب د/1،جـــزء 82م /،ب ب81م /،ب ج64م اقتصاد
م /ب ب /3،ت  104م  /ب ب /1،ت  101م  /1ت  
ـــ/،ت 104 ــف124،م 110،م 104م /ب ه م /،ب ال
ــف/،ت 125 م /،ب ب127،م 126،م 125م /ب الــ
م ،133م  /،ب ح 133م  /،ب ز 133م  /،ب و 133
ــف157،م 154،م 140م /،ب ج134 م /،ب الــــــ
م /2،ت  165،م  163م  /2،ت  163م  /،ب ب 163
،220م /1،ت 220م /،ب الف220،م 204،م 183

،112م  جهانياقتصاد
،99م  كشوراقتصاد
،81م /ب ج كلاناقتصاد
،157،م 124،م 112م  ملياقتصاد

 حمــل و نقــل و محـيـط اقتــصاد،
زيست

،163م /ب و/2جزء 

 معيشتي-تصادياق
،209م /ب ب جامعه اسلامياقتضائات

،ب 152،م  111،م  104م  /،ب و 26م  /،ت  26م   قانونياقدام
م /،ب ل187م /،ب الــــف173،م 164،م 161م /ج

،230،م 227،م 206،م 194
،203م /ت هاي عمرانياقدام
،104م /ب دهاي مؤثر حفاظتياقدام

،205م /ب ب تروريستياقدامات
،140م /ب الف/2جزء  حفاظتياماتاقد

،150م /ت  غيرحاكميتياقدامات
،ت 73،م 16م /ب و/7،جـــزء 11م /،ب الـــف10م  قانونياقدامات

،149م /2
اـن      اقدامات  و كالاهاي آسيب رس

به سلامت
،37م /ب الف

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،220م /ب ب100،م 85م /ب جاقساط
،100م /1ت  سررسيد شدهاقساط
،100م /2ت شده معوق و سررسيد اقساط
،196م /،ب د38م /ب د/4جزء اقشار
،176م  كم درآمداقشار
،124م  متوسط و كم درآمد جامعهاقشار
،9م  مختلف مردماقشار
،38م /ب د/1جزء  نيازمنداقشار
،211م /ب ح/2جزء  اطلاعاتي سنداقلام
،40م /1ب  امدادياقلام
،104م /ب هـ/2جزء  خاص دامي، نباتياقلام
،174م /،ب الف143م /ب واقليم

،174م /ب الفاقليمي
،ب 126،م 125م /ب الــف/1،جــزء 125م /ب الــفاكتشاف

،157م /، ب ب129م /،ب ب129م /الف
،135م /ب ب/7جزء  اورانيوماكتشاف
،157م /ب الف عمومياكتشاف
،126م اكتشافي

،148م /ت اكولوژيك
م /ب الـف /12جـزء  ،9م / الـف  ، ب 6،م  3م  /ب ه ـاماكن

،202،م 161م /،ب ب38م /،ب ح19
،6م /ب ب تجاري، اداري و خدماتياماكن
،12م  زيارتياماكن
،3م /ب هـ عمومياماكن
،6م  مذهبياماكن
،14م  و فضاهاي ورزشياماكن
م /،ب ر19م /ب الــف/12،جــزء 14،م 9م /ب الــف ورزشياماكن

224،
ــف166م ، 20م /ب ك ،7م ، 5م)ره( خمينيامام ،ت 166م /،ب الـ

، جـزء   195م  /ب الف /3،جزء  166م  /،ب ب 166م  /
211م /ب ن/3

،20م /ب ك/5ت  وروديامتحانات
ــف44، م 26م /ت امتياز م /،ب ط44م /،ب ز44م /،ب ال

م /،ب و104م /،ب د80م /، ت 50م /،ب الـــف46
112،

،17م /ب و اختراعاتامتياز
،18م/ب م علميامتياز
،28م /ب الف ويژهامتياز

أـت      امتيازات  پژوهشي اعضاي هي
علمي

،16م /ب الف

،60م  قانونيامتيازات
،164م امتيازاتي

،26م /ت امتيازبندي
،40م /2،ب 40م /1ب  و نجاتامداد
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،40م /1ب امدادي
،196م  به معروف و نهي ازمنكرامر

م /1،ت 49م /،ت 48م/،ب الـــــــــف46م /ب د الكترونيكيامضاء
،211م /،ب م120

،84م /ب د/4،ت 84م /ب د/11جزء امضا
،84م /ب د/11جزء  مجازامضاي
،192م /2،ت 192م /،ب الف147م /ب الف سنجيامكان

ــرم افــزاري و ســخت امكانـاـت  ن
افزاري

،46م /ب ح

ــزء 46م /،ب و17م /3ت املاك ــزء 46م /ب و/1،جـ ،جـ
م /،ب ب 69،م  62م  /2،ت  46م  /،ب ز 46م  /ب و /2

ـــ96م /2،ت 90 م /،ب ح136،م 99م /،ب هــــــ
ــف/،ت 143 ــف171م /ب ال م /،ب ج174م /،ب ال
ب /2،جزء  211م  /ب ح /1،جزء  177م  /،ب الف 174

،211م /،ب م211م /ب ح/،ت 211م /ح
،46م /ب ز و مستغلاتاملاك
ــزء امنيت ، 201م /،ب د201،م 196، م 46م /ب ج/1جــ

ــف ــزء ، 205م /، ب ج205م /ب ال ــف/2ج م /ب ال
209

،209م  اجتماعي، اخلاقيامنيت
،211م /ب ح/1جزء  اطلاعاتامنيت
،205م /،ب ب76م /1ت  اقتصاديامنيت
اـن در روابـط       امنيت  بانوان و كودك

اجتماعي
،227م 

،204،م 203م  پايدار مناطق مرزيامنيت
،231م /،ب الف49م /ب ب تبادل اطلاعاتامنيت

ــت اطلاعـــاـت  تبـــاـدل امنيــ
الكترونيكي

،49م /ب ب

،46م /ب ب توليدامنيت
،211م /ب ح/2جزء  در اسناد مالكيتامنيت
،209م  عموميامنيت
ــف غذاييامنيت ،م 143،م 32م /،ب ج32م /،ب ب32م /ب الــ

،149م /1،ت 149
 فــضاي تبـاـدل اطلاعـاـتامنيــت

)افتا(
،231م /،ب الف231م 

،231م ها فناوريامنيت
،231م /2،ت 203،م 195م /،ب الف137م /ت  ملينيتام

ــفامنيتي ــف46م /،ب ب46م /ب ال م /،ب و112م /،ب ال
،ت 195م /ب ب/5،فــصل هفتم،جــزء 180،م 112

م /،ب ب 205،م  203م  /،ت  198م  /،ت  196م  /1
،215م /،ب هـ206م /،ب ب205

،205م  داخلي و خارجيامنيتي
م /1، ت 133م /،ت 133م /،ب الـــــف84،م 61م اموال

،224م /،ب ط224م /،ب ز220
،224م /ب ط باقي ماندهاموال
،11م /ب الف تاريخي و فرهنگياموال

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،109م /ت  تمليكياموال
،107م /1ت  شخصياموال
،96م /3،ت 84م /ب ي/3جزء  عمومياموال
م /،ب ج 134،م  133م  /،ت  38م  /ب ب /4،ت  23م   منقولاموال

،224م /،ب ز220م/1،ت 220م /،ب د220
م /،ب ج 134،م  133م  /،ت  38م  /ب ب /4ت  ،  23م منقول و غيرمنقولاموال

،224م /،ب ز220م /1،ت 220م /،ب د220
،124م /،ب ج102م  اجراييامور

ــور  اداري، اسـتـخدامي، مـاـلي و ام
معاملاتي

،84م /ب ي/6جزء 

 معيشتي- اقتصاديامور
 اقتــصادي، حقــوقي، مـاـلي، امــور
و برنامه ريزيبانكي 

،84م /ب د

،137م  تخصصي و غيرتخصصيامور
،32م /ب ج تصدي گريامور
،41م /،ب ب41م /ب الف جوانانامور
،181م  حاكميتيامور
،20م /ب د خدمات رفاهي دانشجويانامور
،211م /ب ح/،ت 177م /،ب ب177م /ب الف خيريهامور
،84م /ب هـ/9جزء  دادرسيامور
،197م /،ب ج195م /ب بدفاعيامور
،195م /ب ب/5جزء  رزميامور
،32م /1ت  سلامتامور
،84م /ب هـ/9،جزء 84م /ب د صندوقامور
،212،م 211م /،ب ج211م /ب ب قضاييامور
 مربــوط بــه مــدارس شـبـانه امــور
روزي

،19م /ب د

،20م /ب هـ موازيامور
،18م /ب و نوآورانهامور
،34م /ب بي بهداشتي درماني واحدهاامور
،20م /ب هـ ورزشي دانشجويانامور

،20م /ب دامورآموزش
،89م /2،ت 84م /ب د/3ت  مجددانتخاب
،124م /ب جهاي تعاون اتاقانتخابات
م /ب د/، ت 46م /،ب هــــ18م /، ب م3م /ب بانتشار

ــف82 م /ب ج/4،ت 83م /،ب ب83م /،ب الــــــ
م /، ب ب  121،م  99م/، ب ز  84م  /ب ز /2،جزء  84

138،م 133
،54م /،ب ب54م /ب الف آمارهاي رسميانتشار
،54م /ب الف آمارهاي رسمي كشورانتشار
،99م /ب الف اوراق بهادارانتشار
،125م /ب الف/2جزء  اوراق مالي ريالي و ارزيانتشار
،83م /،ب ب83م /ب الف اوراق مشاركتانتشار
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،193م /ب ب ريزگردهاانتشار
،17م /2،ت 17م  فناوريانتشار

224م /،ب هـ84م /ب ج/4ت انتصاب
،233م  فرماندهيانتصاب
ــف/1،ت 96م /2،ت 63،م 62م /2ت انتظامي م /ب الـــــ

م /،ب الــــف208م /،ب الـــف 208،م 203،م 187
ـــ211 ــزء 211م /،ب ه ،م 227،م 211م /ب ز/1،ج
233،

، جــزء 26م /ب الــف/1،جـزء  23م /،ت 17م /ب جانتقال
م /، ب الـــف 99م /،ب ج65م /، ب د46م /ب و/2

، ب 129م /،ب ج129م /،ب الـــــــف126،م 105
،210م /،ب ز202، م 150م /،ب الف142م /الف

،164،م 133م /ب د)BOT (انتقال
اـل اـرات اجرايــي بــه   انتقـ  اختيـ
هااستان

،181م 

،102م /2ت  ارزانتقال
،30م ها به ساير دستگاهانتقال
،50م /ب وها به ساير شهرستانانتقال
،65م /ب الف به كلان شهرهاانتقال
،28م /ب ب حق بيمهانتقال
،45م  سوابق بيمه ايانتقال
،100م  سهامانتقال
،50م /،ب و44م /ب ز كاركنانانتقال
،50م /ب و كاركنان رسمي يا ثابتانتقال
،129م /ب الف نيروي انسانيانتقال
،140م /ب هـاستفاده از حقابه كشور و انتقال
،133م /ب ز و توزيعانتقال
يـش از شـش        انتقال  و مأموريت ب
ماه

،65م /ب د

 و مأموريت كاركنان رسـمي     انتقال
و ثابت

،65م /ب الف

،46م /ب و/2جزء انتقالات
،20م /ب الف/4،جزء 18م /،ب ل18م /،ب ك8م هاانجمن
،20م /ب الف/4،جزء 18م /ل،ب 18م /ب كهاي علميانجمن
،215م /،ب و209م /ب الف/1،جزء 84م /ب وانحراف

،209م /ب الف/1جزء  اخلاقيانحرافات
114،م 107،م 105م /، ب ب28م /ب الفانحصار

 مربوط به حمل و نقـل       انحصارات
هوايي

،161م /ب ج

ــف101م /1،ت 101م /ب دانحصاري ،م 105م /،ب الــــــ
،161م /،ت 116

،224م /ب ط شركتلالانح
،84م /ب ي/11جزء  صندوقانحلال
،107م /3ت  گروهانحلال

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،192م /ب ب گيري آلودگياندازه

196م /،ب د196،م 7،م 5م انديشه
196م  انقلاب اسلاميانديشه
196م /ب د)ره( حضرت امام انديشه
يـره         انديشه  دينـي و سياسـي و س

)ره(عملي حضرت امام خميني
7م ، 5م

،م 133،م  129م  /،ب د 125م  /، ت    79،م  56م  انرژي
م /ب ب /1، جزء   135م  /،ب الف 134م  /2، ت   134
،م 136م   /،ت   135م   /،ب د  135م   /،ب ج  135
،م 168،م 163م /ب و/2، جـــــــــزء 139،م 137
،210م /،ب ز192م /2،ت 190

،139م  بادي و خورشيديانرژي
،133م /ب ز بازيافت شدهانرژي
م /1،ت  133م  /،ب ح 133م  /،ب ز 125م  /ب ب  برانرژي

،157م /،ب ج134
،133م /ب ز برقانرژي
،139،م 133م /ب بهاي پاكانرژي
،148م /ب الفهاي تجديدپذيرانرژي
،133م /ب بهاي نوانرژي
،135م /ب ب/1،جزء 135م /ب ب هسته ايانرژي
،1م هاانسان
،جزء 19م  /ب الف /2،جزء  15م  /،ب ه ـ15م  /ب ب انساني

ــف/8 ــف19م /،ب ب19م /ب ال ــزء 20م /،ب ال ،ج
ــف/1 م /،ب ب24،م 23،م 21م /،ب و20م /ب الــ

،م 50م  /،ب ح 40،م  34م  /،ب ج 34م  /،ب ب 26
،م 62،م  57م  /2،ت  57،م  56،م  51م  /1،ت  51
م /ب ه ـ/6،جزء  71م  /1،ت  71،م  65م  /،ب الف 65
،م 196م  /،ب الف 137،م  129م  /،ب الف 110،م  84

201م /،ب الف200
،216م /ب ج و داميانساني
،203م  مرزهاانسداد

،203م /ت انسدادي
،39م /ب دانشعاب

،211م /ب الفانضباطي
ــزء  قراردادانعقاد ــزء 82م /ب د/2جـ ب /،ت 84م /ب د/12،جـ

،134م /2،ت 133م /،ب ب125م /الف
،17م /4ت  قرارداد پژوهشيانعقاد

،28م /ب هـ خصوصيانفرادي
م /ب الـف /3،جزء 194م /،ب ف171م /ب الف/ت  بانقلا

196م /، ب د195
ــف5،م 3م  اسلاميانقلاب م /،ب ط15م /،ب ج7،م 6م /،ب الــــ

،ب 201،م  196م  /،ب د 196،م  194م  /،ب ف 44
،228،م 224م /،ب ر201م /و

،15م /،ب و10م /،ب ج10،م 4،م 2م  فرهنگيانقلاب
،196م /الف،ب 20م /،ب ط15م /،ب الف7،م 1م انقلابي
،19م /ب الف/4جزء انگيزه
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م /، ب ث211م /ب ح/3م جـزء  /1ت ، 48م /ب جاوراق

224،
ــف99،م 84م /ب د/4،ت 74م  بهاداراوراق ،ب 99م /،ب الــــ

،ب 99م /،ب هـــــ99م /،ب د99م /،ب ج99م /ب
،99م /ز

،99م /،ب ج99م /،ب ب99م /ب الف بهادار ثبت شدهاوراق
،224م /فب  صكوك اسلامياوراق
،125م /ب الف/2جزء  مالي ريالي و ارزياوراق
،120م /1ت  مالياتياوراق
،ب 83م /،ب ب 83م  /،ب الـف  26م  /ب الف /1جزء   مشاركتاوراق

،224م /،ب ث224م /ف
،224م /ب ف مشاركت ارزياوراق
،120م /1ت اوراقي
،135م /،ب ج135م /ب ب/7جزء اورانيوم
،32م /ب دهاي پزشكياورژانس
،230،م 196م /2،ت 196م /ب د فراغتاوقات
،211م /ب ك/2جزء  فوري خارج از نوبتاوقات
،211م /ب ح/،ت 177م /،ب ب177م /ب الف و امور خيريهاوقاف
ــزء  داراولويت م /،ب د46م /1،ت 18م /،ب د16م /ب و/3جـ

،217م /،ت 189م /،ب الف129
ــزء 224م /ب ي/،ت 19م /ب الـــفهااولويت م /ب م/1،جـ

224،
،224م /ب م/1جزء هاي تحقيقاتياولويت
،16م /ب و/1جزء هاي سند چشم اندازاولويت
،18م /ب يهاي كشوراولويت
،223،م 217م /،ت 111م  برنامهاهداف
،68م /11ب )MDG( توسعه هزارهاهداف
،19م /ب الف/9جزء  قرآنياهداف
،97م / جب كلان اقتصادي كشوراهداف
،12م  بيت عليهم السلاماهل

،84م /ب ي/3جزء  متقاضياهليت
،210م /ب ب/2جزء  راهبردياهميت

،45، م 44م /،ب ز44م /ب د3م ايثار
،44م /،ب ج44،م 7م  و شهادتايثار

،ب 44م  /،ب د 44م  /،ب ب 44،م  28م  /،ب و 14م  ايثارگر
ــف45،م 44م /،ب ي44م /،ب ح44م /ز م /،ب الــ

،163م /،ب د65م /،ب ب60،م 57م /1،ت 50
،ب 44م  /،ب د 44م  /،ب ب 44،م  28م  /،ب و 14م  ايثارگران

م /1،ت  45،م  44م  /،ب ي 44م  /،ب ح 44م  /ز
،163م /،ب د65م /،ب ب60،م 57

،44م /ب ب شاغلايثارگران
،44م /ب ب غيرشاغلايثارگران
،60،م 50م /ب الفايثارگري

،176،م18م /،ب ط17م /ب دايده
،18م /ب طهاي نوايده

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،101م /ب ج كدايران

،5م ايرانشناسي
ــصل اول،م ايراني ــف7،م 5،م 1فـ م /،ب ل15م /،ب الـ

م /ب ك /4،ت  19م  /،ب و 19م  /ب الف /1،جزء  18
،68م /1،ب 43،م 35م /،ب ب35م /،ب الــــف20

ب /3،جـزء  84م /ب ط/2،جزء 81م /ب الف/1جزء  
ـــ87م ،84م /ط ـــ169،م 163م /،ب هـ م /،ب هـ

،210م /،ب ح194
35م /،ب ب35م /ب الفايرانيان
،5م  خارج از كشورايرانيان
،210م /ب ح مقيم خارج از كشورايرانيان
164م هاايستگاه
،47م /ب الفهاي زمينيايستگاه
،168م /ب د/،ت 168م /ب د/1جزء هاي شتاب نگاريايستگاه
،163م /ب و/1جزء ،136، م 129م /،ب ب109م ايمني
،40م  در كشورايمني
،136م /،ت 135م /ب د هسته ايايمني
،161م /ب د هواپيماهاايمني

 انــرژي، اقتــصاد، حمــل و ايمنــي،
نقل و محيط زيست

،163م /ب و/2جزء 

،46م /2ت اينترانت
،46م /2،ت 46م /،ب الف10م /ب باينترنت
،10م /ب باينترنتي

ب
،194م /،ب ج139،م 106م /،ت 106،م 6م بادي
،م 45،م  44م  /، ب د  37م  /،ت  37م  /،ب ب 29م  بار

ب /7،جـزء   84م  /ب ز /3،جزء  84م  /ب ج /1،ت  61
م /3،ت  126،م  96م  /3،ت  89م  /2،ت  84م  /ي

، ب  178م  /،ب و 166،م  164،م  161م  /،ب ب 134
ــف م /ب م/1جــزء ،218،م 215م /،ب ب215م /ال
،232،م 225م ،224م /، ب ض224

م /،ب الــف38م /،ب و29،م 26م /ب الــف/3جــزء  ماليبار
،225،م 224م /،ب ت224م /،ب ك119

،38م /ب و مالي جديدبار
،224م /ب ك مالي مازادبار
،185م /ب د محيطيبار

،163م /ب ز/2جزء بارگنُج
ب /4،ت 38م /،ب الــــــف26م /،ب ب20م /ب زباري

،م 90م  /ت  ،90م  /،ب ج 71،م  38م  /،ب ح 38م  /ب
،ت 95م  /،ب ج 95م  /،ب ب 95م  /،ب الف 95،م  91
م /1،ت  114،م  104م  /،ب ج 96م  /3،ت  96م  /1

،ب 163م /ب ز/1،جــــزء 163م /،ب د155،م 134
ــزء 202،م 194م /ز م /،ب ص224م / يب/2،جــ

،224م /،ب ق224
،211م /ب ن اجتماعي شدن محكومانباز
،32م /ب ج طراحيباز
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ــفبازار ــزء 18م /،ب ي17م/،ب د15م /ب ال ب /6،ج

ــف ،ب 99م /، ب و84م /ب ط/2،ت 69، م 19م /ال
م /،ب الـــف110،م 104م /،ب هــــ102،م 99م /ز

،204م /،ت 133م /،ب ب124
،99م /،ب ز99م /،ب هـ99م /،ب الف99م  اوراق بهاداربازار
،133م /ب ب برقبازار
،26م /ب الف/1جزء  پول و سرمايهبازار
،124م /ب الف پولي كشوربازار
،204م /ت  توليدات مناطق مرزيبازار

اـزار ــده   بـ ــي و عم ــرده فروش  خ
فروشي

،69م 

،110،م 104م /،ب هـ84م /ب ط/2ت  داخليبازار
،133م /ب ب رقابتيبازار
،99م  سرمايهبازار
،17م /ب د فناوريبازار
،19م /ب الف/6،جزء 18م /،ب ي15م /ب الف كاربازار
،99م /،ب و99م تشكل مبازار
،99م  متشكل اوراق بهاداربازار
،110م  نانبازار

،83م /ب الف بين الملليبازارهاي
،84م /ب ح/5جزء  پولي بين الملليبازارهاي
 پولي و مالي بين المللـي       بازارهاي
و داخلي

،84م /ب د/2جزء 

،84م /ب ط/4جزء  پولي و مالي خارجيبازارهاي
،99م /،ب ج99م /ب بخارج از بورسبازارهاي
،84م /ب ح/7،جزء 84م /ب ب/8جزء  خارجيبازارهاي
،74م  رقابتيبازارهاي
،99م /ب و غيرمتشكل كالاييبازارهاي
،224م /ب ف مالي داخلي و خارجيبازارهاي
،194م /،ب ب142،م 141م /ب ب محليبازارهاي
،142م  محلي و منطقه ايبازارهاي

،194م /،ب ن84م /ب ط/3جزء  هدفزارهايبا
،84م /ب ط/3جزء  هدف صادراتي كشوربازارهاي
،194م /،ب ن147م /،ب الف80م /،ب الف77م بازاري

80م /،ب الف77م بازاريابي
،194م /ب نهاي داخلي و خارجيبازاريابي

،84م /ب ي/3جزء  اصل و سود تسهيلاتبازپرداخت
سود تسهيلات   اصل و    بازپرداخت
پرداختي

،84م /ب ح/1ت 

،82م /ب د/2جزء ها و تعهدات ارزي بدهيبازپرداخت
،84م /ب ط/1ت هاي دولت بدهيبازپرداخت
،82م /ب د/1جزء  تسهيلات هر طرحبازپرداخت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
پـرده      بازپرداخت  وجوه متعلق به س

ها و ساير مؤسـسات     گذاران بانك 
اعتباري

،95م 

،81م /ب ب/1جزء نههاي سالابازپرداخت
،65م /،ب ب30م بازخريد

،211م /ب ن/1،جزء 201،م 195م /ب الفبازدارندگي
،211م /ب ن/1جزء  شدگانبازداشت

211م /ب ط/1جزء هابازداشتگاه
،211م /ب ن/1جزء هاي موقتبازداشتگاه

ب /5،جـزء  84م /ب د/1، جـزء   84م  /ب ب /7جزء  بازده
،146م ،133م /، ب ب84م /ط

،84م /ب ب/8جزء ها سپردهبازده
ــرح بـاـزده ــول ط ــورد قب هـاـي  م

توليدي و سرمايه گذاري
،84م /ب ب/8جزء 

،84م /ب ي/3جزء هاي سرمايه گذاري طرحبازدهي
م /ب و /1،ت  84م  /،ب و 82م  /ب د /، ت    62م  بازرس

102،م 84
،67م  قانونيبازرسان
102،م 84م /ب و/1، ت 82م /ب د/،ت 62م بازرسي
،211م /ب ط/1،جزء 84م /ب و/1،ت 84م /ب و كل كشوربازرسي
،62م  نوبه ايبازرسي
م /،ب الـف  46م  /،ب ز 46م  /،ب الـف  37م  /ب الف بازرگاني

،م 75م  /2،ت  75م  /16،ب  75م  /6،ب  69،م  48
،م 101م /1،ت 89،م 84م /ب ج/7،جــزء 77،م 76

ــف102م /2،ت 102م /1،ت 102 ،م 104م /،ب الـ
،م 134م  /1،ت  121،م  114،م  113،م  110،م  109
ــف،ب145م /،ب ب144 ،ب 194م /،ت 151م / الـ
،207م /ب

،99م /ب د معاملاتبازسازي
اـزي مـدارس       بازسازي  و مقاوم س

بدون استحكام
،22م 

،44م /ب ك به خدمتبازگشت
،50م /،ب ج38م /ب د/،ت 28م /ب الفبازنشستگان
ــف27،م 26م /،ت 26م /،ب ب26م بازنشستگي م /،ب الـــــ

،ب 31،م 30،م 29،م 28م /،ب و28م /،ب هـــ ـ28
ــزء /1،ت 61،م 59،م 45،م 44م /ك م /ب ي/4جـ
،228،م 84

،65م /،ب ب44م /،ب ك38م /ب د/2جزء بازنشسته
م /،ب ج38م /،ب هـــ16م /،ب الــف15م /ب الــفبازنگري

،م 191م  /، ب ب   173،م  169م  /2،ت  62،م  41
230،

،186م قسيماتي واحدهاي تبازنگري
،193م /،ب الف190،م 133م /ب زبازيافت
،130م  مخازن كشوربازيافت

،143م /ب زهاي كشورباغ
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،141م /ب بباغات
،34م /ب وباغي
171م /، ب ج171م /ب الفهاي فرسودهبافت
،171م /،ت 171م /ب دهاي فرسوده شهريبافت
هـاـي فرســوده و نامناســب بافــت

روستايي
،171م /ب ب

هــاـي واقـــع در داخـــل بافـــت
هاي شهريمحدوده

،172م /ب الف

ــزء 66،م 38م /ب ب/2ت باقيمانده ،ب 81م /ب ب/3،جـــ
،ب 167،م 138،م 106م /،ت 100م ،82م /الــــف 

224م /ب ط،215م /، ت 171م /هـ
82م /ب د/2جزء  تعهدباقيمانده
 تعهدات حـساب ذخيـره      باقيمانده

ارزي
،85م /ب د

112م /،ب الف84م /ب هـ مقامترينبالا
،82م /ب د/1جزء  مقام اجرايي دستگاهبالاترين
،ب 147م  /،ب ب 82م  /ب د /،ت  62،م  50م  /ب ح  مقام دستگاهبالاترين

،224م /،ب ك224م /هـ
،224م /،ب ك147م /ب ب مقام دستگاه اجراييبالاترين
،112م /ب الف مقام منطقهبالاترين
،195م /ب ب/1جزء بالگردها
،44م /ب مباليني
،46م /ب الف اينترنتباند

،209م /ب الف/1جزء  سازمان يافتهباندهاي
،177م /ب ب اطلاعات جامع موقوفاتبانك
،67م  اطلاعاتيبانك
،124م /ب ب توسعه تعاونبانك
،206م /ب الف جامع اطلاعاتي كشوربانك
،163م /ب و/1جزء  جامع حمل و نقل كشوربانك

 داده و اطلاعـــــاـت بانــــــك
هاي پايداريشاخص

،185م /ب ب

،94،م 84م /ب ي/3،جزء 84م /ب د/3جزء  عاملبانك

 جمهوري اسـلامي     مركزي بانك
ايران

ــف ــزء 75م /2،ب 49م /،ب ب49م /ب ال ب /1،ج
م /ب ب/2،جــزء 81م /ب الـف /2،جـزء  81م /الـف 
م /ب د/،ت 82م /ب د/2،جـــــزء 82م /،ب ب81
ــف82 ــزء 83م /،ب ب83م /،ب الـ م /ب ب/8،جـ
ــزء 84 ــزء 84م /ب ج/6،ج ــزء 84م /ب د/11،ج ،ج
ــزء 84م /ب ح/2،ت 84م /ب ح/7 م /ب ي/2،جــ

م /1،ت 88،م 87،م 86م /،ب ب86م /،ب الـــف84
،م 90م  /،ت  90،م  89م  /1،ت  89،م  88م  /2،ت  88
،م 95م  /،ب د 95م  /،ب ج 95،م  94،م  93،م  91
م /،ب ج 96م  /4،ت  96م  /3،ت  96م  /1،ت  96
ــزء 97 م /،ب ف118،م 117م /،ت 97م /ب د/1،ج

،224م /،ب خ224م /،ب ص224
،87م  مشترك ايراني و خارجيبانك

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــزء 71،م 50م /،ب ح49م /ت )ي(هابانك ،84م /ب ي/1، جـ

،م 90م /،ت 90م /، ب ب84م /ب ي/4جــــــزء 
،ب 95م /،ب الــــف95،م 93،م 92،م 91م /،ت 91
، ب  96م  /3،ت  96م/1،ت  95م  /،ب ج 95م  /ب
،ب 224م  /،ب ج 214م  /،ب د 206م  /، ت   97م  /ب
224م /،ب ق224م /ص

،20م /ب الف/2جزء هاي اطلاعاتي علميبانك
،82م /ب جهاي تجاري و تخصصيبانك
،124م /ب الف.هاي تعاونيبانك
،81م /ب الف/1جزء هاي داخل يا خارجبانك
،214م /ب دهاي داخلي و خارجيبانك
م /،ب ث 96م  /4،ت  84م  /ب ط /3،ت  82م  /ب ب هاي دولتيبانك

224،
،84م /ب ط/3ت هاي دولتي و غيردولتيبانك
،206م /ت )ديجيتالي(هاي رقومي بانك
ــزء هاي عاملبانك ــف/1ج ــزء 82م /،ب د81م /ب ال م /ب د/3،ج

،118،م 85م /،ب ج84م /ب ي/10،جزء 84
،81م /فب ال/1جزء هاي عامل ايرانيبانك

،97م /،ب الف49م /،ب الف49م بانكداري
،97م /ب الف بدون ربابانكداري
،49م /ب الف متمركزبانكداري
،131م بانكرينگ

م /،ب د 49م  /،ت  49م  /،ب ب 26م  /ب الف /1جزء  بانكي
ــف84 ،ت 96،م 94،م 89،م 88م /2،ت 86م /،ب ال
،م 97م /،ب د97م /،ب الـــــف96م /4،ت 96م /3

ــف124م /،ب ب117م /،ت 98 ،ب 145م /،ب الــ
م /ب د/2،جـــزء 202،م 183م /2،ت 166م /الـــف
،224م /،ب ق211

،230،م 227م بانوان
،230،م 12،م 3م باورها

،230،م 3م  دينيباورهاي
،211م /ب ح/3جزء بايگاني
،ب 198م  /،ت  195م  /ب الـف  /4،جزء  148م  /ب ز بحران

،224م /ش
،125م /ب ب انرژيبخش

،104م /ب و تجاري كشورخشب
،224م /ب م/1جزء  تحقيقات كشوربخش
،124م /،ب ج124م /،ب ب124م  تعاونبخش
،124م /ب ب تعاونيبخش
م /،ب و 13م  /،ب ب 11م  /،ب ج  11م   /ب ب   خصوصيبخش

،ب 80م  /،ب ج 75،م  64،م  61،م  32م  /2،ت  21
،م 163م  /ب ز /2،جزء  163م  /ب ز /1،جزء  133م  /ز

164،
م /،ب ج  64م   ،   61م،21م   /،ب و  13م   /ب ب  صوصي و تعاوني خبخش

،م 163م /ب ز/2،جـــزء 163م /ب ز/1،جـــزء 80
164،

،215م /،ب د201م /ب ح دفاعبخش
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،224م /،ب ط93،م 32م /2ت  دولتيبخش
،168م  ساختمان و مسكنبخش
،36م /،ب ب34م /ب ب سلامتبخش
،153،م 150م  صنعت و معدنبخش
م /، ب ح10م /،ب الــف 9م /،ب الــف6م /،ب هـــ3م ي غيردولتبخش

ـــ38م /، ب و21م /،ب ب20 ،م 110،م 80م /،ب هــــ
،ب 144،م 143م /،ب ب142م /،ب الـــــف131،م 113
ــف ــف149م /ال ــزء 171م /،ب ج157م /،ب ال ب /4،ج
م /،ب ب220م /،ب الــف 210م /،ب هــ ـ195م /الــف 
،224م /ب ي/1،جزء 224م /ب ج/2،جزء 220

ــش ــي درمــ ـبخـ اني،  غيردولتـ
تشخيصي وآموزشي

،32م /2ت 

،14م  غيردولتي و تعاونيبخش
،55م  غيرنظاميبخش
،47م  فضابخش
،ب 143،م 141م /،ب الـــف84م /ب ي/10جـــزء  كشاورزيبخش

ـــ143م /ج م /،ب ي143م /،ب ط143م /،ب هـــ
،ت 145م  /ب ب /1،ت  145م  /،ب ب 144م  ،143

،194م /،ب م149م /1
ــش اـ بخ ــشاورزي، آب و منـ بع  ك
طبيعي

،84م /ب ي/3جزء 

،171م /ت  مسكنبخش
،46م /ب الف نرم افزار و امنيتبخش
اـبع     بخش هاي آب، كشاورزي، من

يـط زيـــست و    طبيعـــي، محــ
گردشگري

،193م /ب د

هاي اجتماعي، اقتـصادي و     بخش
فرهنگي

،79م 

،180،م 84م /ب ي/4جزء /3ت هاي اقتصاديبخش
اـعي،    بخش هاي اقتـصادي، اجتم

فرهنگي، زير بنايي و امنيتي
،180م 

،38م /ب بهاي درمانيهاي بيمهبخش
،م 75،م  64،م  34م  /،ب الـف  26م  /ب الـف  /2جزء  هاي خصوصي و تعاونيبخش

م /،ت  133م  /،ب ج 133م  /،ب ب 128،م  127
ـــ133 ـــ139،م 134م /2،ت 133م /،ب ه م /،ب ه
،م 163م /،ب د161م /،ب ج151م /،ب الـــف143
،224م /،ب ص176م  /،ت173،م 164

م /،ب ج84م /ب ط/1،جـــزء 84م /ب ب/2جـــزء هاي خصوصي، تعاونيبخش
112،

اـوني و      بخش هاي خـصوصي، تع
عمومي غيردولتي

،84م /ب ب/2جزء 

،79،م 38م /،ب ز21م /ب جهاي دولتيبخش
،79،م 38م /،ب ز21م /ب جهاي دولتي و غيردولتيبخش
،17م /ب دهاي صنعتبخش
،17م /ب دهاي صنعت، كشاورزيبخش

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
اـي عمـومي غيردولتـي،      بخش ه

خصوصي و تعاوني
،46م /ب الف

،183م /2ت هاي عمومي و غيردولتيبخش
هـاـي عمــومي، تعـاـوني و بخــش

خصوصي
،133م /ب د

م /،ب ج79، م 46م /ب ج/2،جــزء 12م /ب الــفهاي غيردولتيبخش
،ت 150م  /،ب د 133م  /،ت  118،م  85م  /،ب د 82
م /،ب م171م /ب الـــــــــف/،ت 153،م 150م /

،194م /،ت 194
اـوني و       بخش اـي غيردولتـي تع ه

خصوصي
،46م /ت 

،194م /ب مهاي كشاورزيبخش
،71م هاييبخش

ــش اـم   بخ اـه امـ ــوايي فرودگـ  ه
)ره(خميني

،166م /ت 

،194م /ب فبخشداري
،224م /،ب ت223، م 76،م 29م هابخشنامه
،76م /1ت هاي مزاحمبخشنامه

ــشودگي ــوارض  بخ ــوق و ع  حق
هاشهرداري

،181م /ت 

 منطقه اي-بخشي
،3م /2ت بدحجابي

،230م بدسرپرست
،30م  حقوقبدون
،98،م 97م /ب الف ربابدون
،211م /ب ك/4جزء  علتبدون
،37م /ب ب قيد و شرطبدون
،101م /2ت  دستگاهبدهي
م /،ب ج81م /ب ب/2،جــزء  81م /ب ب/1جــزء هابدهي

،84م /ب ط/1،ت 82م /ب د/2،جزء 82
،81م /ب ب/2جزء ها و تعهدات دولتبدهي
،82م /ب جهاي ارزيبدهي
،81م /ب ب/2جزء هاي خارجيبدهي
،84م /ب ط/1ت هاي دولتبدهي
،145م /ب ب/1ت بذر
،211م /ب د/4جزء  خطبر

ــف39م /ب دبرق م /،ت 133م /،ب ب133م /، ب الــ
،ب 133م /،ب هــــ133م /،ب د133م /،ب ج133

م /ب ب /1،جزء  134م  /3،ت  133م  /،ب ز 133م  /و
224م /،ب الف135

،224م /ب الف استانيبرق
،224م /ب ر ايرانبرق
،133م  و حرارتبرق
،164م  نمودنبرقي
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،84م /ب د/1ت بركناري
هــاـي آموزشـــي  دورهبرگــزاري 
مشترك

،16م /ب و/3جزء 

،126،م 108،م 20م /ب ب مناقصاتاريبرگز
،68م /12ب  اجراييبرنامة
اـمع انـرژي       برنامه  اجرايي طرح ج
كشور

،125م /ت 

اـله توليـد بـرق از         برنامه  بيست س
انرژي هسته اي

،135م /ب ب/1جزء 

م /،ب ط 16م  /ب و /8،جزء  16م  /ب و /7،جزء  16م   پنجمبرنامه
ــف18 م /،ب ز68م /3،ب 51م /2،ت 32م /،ب الــ
ــزء 80 ــزء 81م /ب ب/1،جـ ،ب 81م /ب ب/2،جـ

م /،ب الـــف167،م 102م /3،ت 97،م 82م /الـــف
،م 219،م  211م  /ب ح /،ت  189م  /،ب ب 189
،234،م 229م /،ب الف225

ــه ــذا از  برنام ــلامت غ أـمين س  تـ
مزرعه تا سفره

،149م /2ت 

ــه اـرف  برنام ــرآن، معـ ــي ق  تلفيق
اسلامي و عربي با اهداف قرآني

،19م /ب الف/9جزء 

،19م /ب الف/9جزء  جامع آموزش قرآنبرنامه
،135م /ب ب/7جزء  جامع اكتشاف اورانيومبرنامه
،79م  جامع بهره وري كشوربرنامه
،50م /ب د جامع بيمه بيكاريبرنامه
،186م  جامع تقسيمات كشوريبرنامه
اـن و         برنامه  جامع توسـعه امـور زن
خانواده

،230م 

ــه يـابرنام اـمع صـ اـد  جـ نتي و ازديـ
برداشت از مخازن هيدروكربوري

،130م 

،173م  جامع مديريت شهريبرنامه
،م 77،م  32م  /،ب الـف  22،م  20م  /ب الـف  /2جزء   چهارمبرنامه

،جــزء  124م /،ب ب124،م 105م /،ب ب87،م 85
ــف/3 ــف/5،جــزء 125م /ب ال م /،ب ز140م /ب ال

،224م /،ب ض180،م 167،م 143
،16م /،ب هـــ16م /،ب ج12م /،ب الــف2م /ت  ريزيبرنامه

ــزء  ــزء 16م /ب و/4ج ــزء 16م /ب و/8،ج ب /5،ج
،ب 20م  /،ب هـ ـ 19م  /ب الـف  /10،جزء  19م  /الف
،م 75م  /3،ب  63،م  56،م  36م  /،ب ب 21م  /د

ــزء 82م /ب د/،ت 79 م /،ب د84م /ب ج/2،جــــ
ــزء 123،م 89،م 88،م 84 ــزء 135م /ب ب/5،ج ،ج
ب /2،جــزء 178م /،ب الــف144،م 135م /ب ب/6

ــف ،ت 178م /ب ب/1،ت 178م /،ب ب178م /الـ
،ب 178م  /،ب د 178م  /،ب ج 178م  /ب ب /2

م /،ب د179م /،ب ب179م /،ب الــف178م /هـــ
ــف182،م 181،م 179 ،م 182م /،ت 182م /،ب الـ

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،229م /،ب ب227،م 211م /،ب س194

اـي فنـي و      ريزي آموزش  برنامه ه
حرفه اي

،21م /ب د

،63م  ريزي حقوقيبرنامه
،181م  ريزي كشورنامهبر

،178م /ب الفها ريزي و بودجه استانبرنامه
،26م /ب الف/2جزء  زمانبنديبرنامه
،41م /،ب ب41م /ب الف ساماندهي امور جوانانبرنامه
،1م  ششمبرنامه
 مـديريت يكپارچـه زيـست       برنامه
بومي

،187م /ب الف/1جزء 

،54م /ب ب ملي آماري كشوربرنامه
، 19م /ب هـ ـ/2، جـزء    19م  /ب الف /14، جزء   7م  هاامهبرن

م /،ب د183م /2ت ، 178م /ب الـــــــف، 153م 
،ت 196م  /ب و ،  184م  /2،ت  184م  /1،ت  184

،232،م 211م /،ب هـ211م /ب د/
اـي توسـعه   ها و طـرح   برنامه اي ه
اي و موضوعيمنطقه

،184م /ب د

هـاـي توســعه هـاـ و طــرحبرنامــه
سرزميني

،182م /،ب ب182م 

هـاـي توســعه هـاـ و طــرحبرنامــه
ــي،   ــطوح ملـ ــرزميني در سـ سـ

اي و استانيمنطقه

،182م /ب ب

ب /10،جــزء 19م /ب الــف/1،جــزء 15م /ب الــفهاي آموزشيبرنامه
ــف ــزء 19م /ال ــف/14،ج ،ب 19م /،ب و19م /ب ال
،189م /الف

هاي آموزشي ارتقاء سلامت    برنامه
جسماني و رواني

،19م /ب الف/10جزء 

هاي آموزشـي و پرورشـي و      نامهبر
درسي

،19م /ب الف/1جزء 

ــه هـاـي آموزشــي و درســي برنام
دانشگاهي

،15م /ب الف

هـاـي آموزشــي، علمــي و برنامــه
تربيتي

،19م /ب و

،39م هاي اجتماع محوربرنامه
،217،م 84م /ب هـ/4،جزء 3م /ب الفهاي اجراييبرنامه
هاي اجرايي ديني، مـذهبي،     برنامه

نريه
،3م /ب الف

هاي اجرايي ديني، مـذهبي،     برنامه
هنــري، فرهنگــي، آموزشــي و   

علمي

،3م /ب الف

،217م هاي اجرايي و عملياتيبرنامه
،1م هاي بعديبرنامه
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،211م /ب هـهاي پيشگيري از وقوع جرمبرنامه
،19م /ب هـ/1جزء هاي تلفيقي و فراگيربرنامه
،39م /ب بهاي توانمندسازيبرنامه
،19م /ب هـ/2جزء هاي جامع اطلاع رسانيبرنامه
،16م /ب هـهاي خاصبرنامه
،195م /ب الف/4جزء هاي دفاعيبرنامه
،84م /ب ب/3جزء هاي راهبرديبرنامه
،82م /ب الفهاي سوم و چهارمبرنامه
،132م هاي عمرانيبرنامه
،183م هاي عملياتيبرنامه
،171م /ب الف/ت ي عمومي و عمرانيهابرنامه

ــه تـاني و  برنام ــصوب اسـ هـاـي م
شهرستاني

،178م /ب و

،163م /ب و/1جزء هاي ملي ايمنيبرنامه
،136م هاي نظامي دولتبرنامه
،143م برنج
،84م /ب ط/2جزء برنده
،84م /ب د/4ت بروات

پـاري فعاليــت  بــرون اـي   سـ هـ
غيرحاكميتي

،143م /ب هـ

ــرو ــل   نب اـيف قاب پـاري وظـ  سـ
واگذاري

،174م /ب ز

،46م /ب ج/2جزء برونسپاري
ــزء بسترسازي ــف/4ج ــزء 19م /ب ال ــف/6،ج ،ب 19م /ب ال

،153،م 47م /الف
،223،م 217م /ت  اجراييبسته
،3م /ب هـ بندي كالاهاي غيرصادراتيبسته
،38م /ب ب/5ت  بيمه پايه سلامتبسته
،217م هابسته
،217م ي اجرايي برنامههابسته
،ب 196م /، ،ب الـف   44م  /،ب ط 33،م  9م  /ب الف بسيج

م /،ب ز  196م   /،ب و  196م   /،ب د  196م   /ب
،ت 196م  /1،ت  196م  /،ب ط 196م  /،ب ح 196

203م /،ت 196م /2
،196م /ب ج اساتيد، دانشجو و طلبهبسيج
،178م /ب الف/7جزء  استانبسيج
،196م /2ت  سازندگيبسيج
،196م  مستضعفانبسيج
،211م /،ب هـ196م /1ت  مستضعفينبسيج

ــف44م /،ب ط33م بسيجي ،ب 196م /،ب د196م /،ب الـ
،196م /2،ت 196م /1،ت 196م /و

،196م /،ب و196م /ب الف فعال و ويژهبسيجي

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،196م /1،ت 44م /،ب ط33م بسيجيان
،196م /1ت  فاقد پوشش بيمه ايبسيجيان
،33م  فعالبسيجيان

،125م /ب الفبشكه
،18م /ب ح افزاييبصيرت

،6م  متبركهبقاع
،109م بلاصاحب
ــفبلاعوض ــف13م /،ب ب9م /ب ال م /2،ت 145م /،ب ال

،224م /ب ي/2،جزء 220
،133م /،ب ب81م /ب ب/1،جزء 20م /ب ز مدتبلند
،80م /ب ببلوغ
،157م /ب الفها بندي محدودهبلوك
ــزء 112م /ب جبنادر ــزء 163م /ب و/1،ج م /ب ز/1،ج

،165،م 163
،163م /ب ز/1جزء  خشكبنادر

،165،م 112م /ب جبندري
،128م  سازيبنزين
،194م /ت  جديدبنگاه
،61،م 26م /ب الف/2جزء  داريبنگاه
ــف61م هابنگاه ــف94، م 80م /،ب ب80م /،ب ال م /،ب ال

م/،ب ج 142م  /،ب ب 134،م  133م  /،ت  104
150،

،84م /ب ي/4جزء /2،ت 84م /ب ط/1جزء هاي اقتصاديبنگاه
،150م /ب ج،80م /ب بهاي بزرگ رقابت پذيربنگاه
،80م /ب الفهاي كوچك، متوسطبنگاه
،224م /،ب ر194م /،ب ف6م /ب الف مسكن انقلاب اسلاميبنياد
،18م /ب ج ملي نخبگانبنياد

،44م /،ب ي44م /ب ببنيادشهيد
،230،م 43م  خانوادهبنيان
،201م /،ب الف201م  دفاعيبنيه

،156م بوتادين
،178م /ب الفها استانبودجه
،20م /ب ب/2ت  تفصيليبودجه

هــاـي  تملـــك دارايـــيبودجــه 
اي و هزينه ايسرمايه

،216م /ب د

،216م /ب د دستگاه اجرايي ذي نفعبودجه
،219،م 63،م 20م /ب الف/1جزء  ريزيبودجه
ــزء 29م  سالانهبودجه ــزء 81م /ب ب/3،ج ،ب 84م /ب ب/3،ج

ــف163م /1،ت 143م /،ب ي119م /ب م /،ب الــ
ــف214م /،ب د179م /،ب ب179 ،ب 215م /،ب ال

،224م /ب م/3،جزء 216م /ج
،179م /ب الف سالانه استانيبودجه
،84م /ب ج/6ت  ستاد صندوقبودجه
،66م  سنوات قبل كشوربودجه
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ب /3،جـزء  22م /،ت  22،م  20م  /،ب و 16م  /ب ه ـ سنواتيبودجه
م /،ب الــــف38م /ب ب/4،ت 38،م 26م /الــــف

،م 52،م  46م  /،ب ط 44م  /،ب ح 44م  /،ب د 41
ــف82م /،ب الــف67،م 66،م 64 ،جــزء 83م /،ب ال
م /،ب الـــــــف118،م 85م /،ب ب84م /ب ح/1

ـــ134،م 127،م 125 ــزء 157،م 140م/،ب هـ ،جـ
،ب 180،م 179م / الــــف،ب176،م 163م /ب و/2
ـــ196م /ز ،ب 215،م 211م /،ب ف197م /،ب هــ
،م 220م  /1،ت  217،م  216م  /،ب د  215م   /ج

ــزء 224م /،ب ك224م /،ب و224م /،ب د223 ،ج
ب /2،جـــزء 224م /ب ل/2،جـــزء 224م /ب ل/1
م /،ب ع 224م  /،ب س 224م  /،ب ن 224م  /م

م /،ب ش  224م   /،ب ص  224م   /،ب ف  224
،225،م 224م /،ب ض224م /،ب خ224

،217،م 216م /ب د سنواتي دستگاهبودجه
،224م /ب ل/2،جزء 224م /،ب د66م  سنواتي كل كشوربودجه
،174م /ب زها شهرداريبودجه
224م /ب ل/3،جزء 216م /، ب ج171م /دب  عموميبودجه
ــزء 20م /ب و عمومي دولتبودجه ــف/1،ج ــزء 26م /ب ال م /ب د/1،ج

م /،ب ب41م / الـف ،ب39،م 38م  /ب د /2،جزء  38
،م 179م   /،ب د  85م   /،ب ب  50م   /،ب ب  41

،224م /ب ل/3،جزء 180
،181م /ت  عمومي سالانه كشوربودجه
،224م /،ب ر206م /ت  عمومي كشوربودجه
ــف65م /،ب ب29،م 13م /ت  كل كشوربودجه م /،ب ج85م /،ب ال

،224م /،ب ت224م /،ب ع224
،ب 99م  / د ،ب99م  /،ب ج 99م  /ب ب ،17م  /ب د بورس

،218،م 108،م 99م /،ب ز99م /،ب و99م /هـ
،17م /ب د ايدهبورس
،44م /،ب هـ18م /ب ج تحصيليبورس
م /،ب ز 99م  /،ب ه ـ99م  /،ب د 99م  /،ب الف 74م   و اوراقبورس

99،
99م /ب بهابورس
،99م /،ب و99م /ب جهاي كالاييبورس
،6م /ب جهابوستان
،126م بوشهر

،148م /ت ناختي شبوم
ـــبومي ــف19م /،ب ج15م /ب هـ م /،ب ز39م /،ب الـ

م /،ب الـف  187م  /ب الف /1،جزء  129م  /،ب د 112
،196م /،ب هـ194م /،ب ك193م /،ب د191

،129م /ب د سازيبومي
م /ب هــ ـ/6،جــزء 80م /ب و،65م /ب ب،51م  كارگيري نيروبه

،224م /،ب ت129م /،ب الف84
،143م /ب الف نژاديبه
136، م 96م /3ت بها

،174م /،ب د174م /ب الف خدماتبهاي
،100م  سهامبهاي
،82م /ب د/ت  معاملاتبهاي

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــف38م /،ب ح24،م 19م /ب دبهداشت ــزء 149م /،ب ال ،ج

،196م /2،ت 163م /ب و/1
،196م /2ت  روستاييبهداشت

 درمــاـن و آمـــوزش بهداشـــت،
پزشكي

ب /3،جـــزء 18م /،ب ج16م /،ب و15م /،ت 15م 
ــف ،ت 20م /،ب ي20م /،ب ز20م /،ب ب20م /ال

،ب 32م  /،ب الف 20م  /ب ك /2،ت  20م  /ب ك /1
،ت 32م  /1،ت  32م  /،ب د 32م  /،ب ج 32م  /ب
،ب 34م  /،ب د 34م  /،ب ج 34م  /،ب ب 32م  /2

م /،ب الـــف35م /،ب الـــف34م /،ب و34م/هــــ
ــف36م /،ب ب36 م /،ب و37م /،ب ب37م /،ب ال
م /2،ت  44م  /ب ز ،38م  /،ب ح 38م  /،ب ز 38
ــزء 62 ــزء 224م /ب م/2،جـ ،م 224م /ب م/3،جـ

227،
،ب 34م  /،ب ب 32م  /3،ت  32م  /2،ت  32م  /1ت  بهداشتي

،م 109،م 38م /،ب هـــ38م /ب ب/5،ت 37م /ب
،196م /2،ت 140م /،ب د110

،193م /،ب د21م /ب ج بردارانبهره
 بــرداران از آمــوزش فنــي و بهــره

حرفه اي
،21م /ب ج

م /،ب الـف 19م /ب الف/12،جزء 10،م  9م  /ب الف داري بربهره
م /،ب ب127،م 125م /،ب الــــف49م /،ب ب47

ــف/5،جــزء 133م /،ب د129 م /،ب ب140م /ب ال
م /،ب ب 148م  /،ت  148،م  147م  /، ب ج   140
ــف161م /،ب د161م /،ب ب158 ،ب 163م /،ب ال

،م 174م /،ب الـــــف164،م 163م /2،ت 163م /و
م /، ت   187م  /الـف ب  /1،جزء  187م  /،ب الف 185
م /،ب د220م /،ب ج220م /، ب الـــف204،م 194
،229م /،ب ب220

،141م /ب ب برداري آببهره
،142م /ب ب برداري سدهابهره
 بــرداري صـنـعتي و معــدني بهــره
جديد

،193م /ب ج

،214م /ب ب برداري و واگذاريبهره
ــف7،م 6م  گيريبهره ،ب 18م /،ب ل15م /،ب ب15م /،ب ال

ب /3،جــزء 170،م 135م /ب ب/4،جــزء 20م /هـ ـ
،م 209م /ب الـف  /3،جـزء   197م  /،ب د 195م  /الف
،211م /ب ز/1،جزء 210

 مندي از فضاهاي فرهنگـي،      بهره
هنري و ورزشي

،9م 

،م 19م /،ب ب19م /ب الــف/7،جــزء 17م /ب هـــ وريبهره
م /، ب ب  146، م   141م  /،ب الف 101،م  79، م   46

،221،م 194م /،ب ن171
،150م /ب هـ وري صنايع و معادنرهبه

،143م /ب ج وري مصرف آببهره
،68م /4ب  وري مليبهره
،71م  وري نظام اداريبهره

،227م  كشوربهزيستي
،134م  سازي مصرف انرژيبهينه
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،211م /ب ن/3جزء  بضاعتبي
،3م /2ت  حجابيبي
،39م /ب ج سرپرستبي

،196م /2،ت 148م /ب ز زداييبيابان
،جـزء  82م /،ب ب82م /،ب الف81م /ب ب /1جزء   متقابلبيع

،126،م 125م /ب الف/3،جزء 82م /ب د/2
،73م /ب ببيكاران
،234م /،ب د80م /،ب ج73م /،ب ب50م /ب دبيكاري
،210م /ب جبيگانگان

،206م /،ب ب10م بيگانه
،141م /ب الفبيلان
،34م / بب خاص و صعب العلاجبيماران
هاي همـه گيـر انـساني و        بيماري
دامي

،216م /ب ج

،38م /ب ب/2، ت 6م /ب دهابيمارستان
اـم       بيمارستان اـي آموزشـي و تم ه

هاي علميوقتي جغرافيايي هيأت
،32م /ب د

هاي بخش خـصوصي    بيمارستان
و خيريه

،32م /2ت 

،28م /ب دهاي احتماليبيماري
،149م /1ت هاي داميبيماري
،143م /ب دهاي گياهيبيماري
هاي همـه گيـر انـساني و        بيماري
دامي

،216م /ب ج

ــف27،م 26م /ب ببيمه ، م 31،م 30، م 28م /،ب الــ
م /ب ب /2،ت  38م  /،ب ب 38م  /،ب الف 38م  ،33
م /، ب د  38م  /ب ب /4،ت  38م  /ب ب /3،ت  38
ب /4،جزء  38م  /ب د /2،جزء  38م  /ب د /1،جزء  38
ـــ38م /د ،م 66،م 50م /، ب ح45، م 38م /، ب هـ

م /، ،ب ط   115م  /،ب ب 80م  /، ب و   72،م  71
، م  194م  /،ب س 168م  /،ب ج 168م  /ب ب ،143
228،

،11م /ب د آثار فرهنگي، هنريبيمه
،114م  اتكايي اجباريبيمه
،38م /ب ح اجباريبيمه
 اجتمـاـعي زنـاـن سرپرســت بيمــه
خانوار

،39م /ب ج

م /،ب ب26م /ب الـف /3جزء ،26م /ب الف /1جزء  ايبيمه
،م 45،م  44م  /،ب ح 42،م  35م  /،ب ب 31،م  28
،م 93،م 84م /ب ي/4جــــــــزء  /1،ت 72،م 71

ــف116 ــزء 196م /1،ت 166م /،ب ال م /ب د/2،ج
211،

،73م /،ب ب50م /ب د بيكاريبيمه
ـــ پايهبيمه م /ب ب/5،ت 32م /1،ت 32م /،ب د18م /ب ه

م /،ب ز 38م  /ب د /،ت  38م  /،ب د 38م  /،ب ج 38

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
38،

،32م /ب د پايه درمانبيمه
ـــ پايه سلامتبيمه م /،ب د38م /،ب ج38م /ب ب/5،ت 18م /ب ه

،38م /،ب ز38م /ب د/،ت 38
،18م /ب هـ تأمين اجتماعيبيمه
،115م /،ب الف113،م 37م /ب ب تجاريبيمه
،38م /ب ب/5،ت 28م /ب هـ تكميليبيمه
،28م /ب هـ تكميلي بازنشستگيبيمه
،143م /ب ط توليدات بخش كشاورزيبيمه
،194م /ب س روستاييبيمه
،ت 38م  /ب ب /2،ت  38م  /،ب ب 35م  /ب ب  سلامتبيمه

م /ب ب /5،ت  38م  /ب ب /4،ت  38م  /ب ب /3
ــزء 38 ـــ38م /ب د/،ت 38م /ب د/4،جـ م /،ب هـ
،38م /،ب ز38

،115م /،ب ب37م /ب ب شخص ثالثبيمه
ــف شدگانبيمه ـــ28م /،ب ب28م /ب ال ،ب 31،م 28م /،ب ه

،50م /د
،38م /ب ب/5،ت 31،م 30،م 28م /ب هـ شدهبيمه
،33م  عمر و حوادثبيمه
،168م /ب ب كيفيت ساختمانبيمه
،116،م 72،م 38م /،ب ح37م /،ب ب28م /ب د)ايران ( مركزيبيمه
 مركزي جمهـوري اسـلامي      بيمه
ايران

،38م /ب ح

،168م /،ب ب28م /ب د نامهبيمه
،38م  /ب ب /5،ت  38م  /ب ب /4، ت   32م  /ب د هايبيمه

،116،م 50م /ب ح
،28م /،ب الف27،م 26م /ب بهاي اجتماعيبيمه
،27م هاي اجتماعي پايهبيمه
،38م /ب ب/5ت هاي تجاريبيمه
،32م /ب دهاي تكميليبيمه
،38م /ب ب/4،ت 38م /،ب ب27م هاي درمانبيمه
،38م /،ب ب27مهاي درمانيبيمه
،27م هاي درماني پايهبيمه
،116م هاي اجراييهاي دستگاهبيمه
،38م هاي سلامتبيمه
اـي مكمـل بازنشـستگي و       بيمه ه

درمان
،27م 

ــه ــه  بيم اـري پاي اـني و اجبـ  همگـ
سلامت

،38م /ب الف

ــزء 5م  المللبين ــزء 16م /ب و/3،ج ــزء 16م /ب و/6،ج ،ج
م /،ب ل 18م  /،ب ط 17م  /،ب ج 16م  /ب و /8

ــزء 18م /،ب م18 ــف/16،جـ ،ب 25،م 19م /ب الـ
م /،ب ج 81م  /ب الف /1،جزء  46م  /3،ت  46م  /الف
م /ب د/2،جــزء 83م /،ب الــف82م /ب د/،ت 82
م /،ب ج 84م  /ب ح /5،جزء  84م  /ب د /12،جزء  84
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،ب 112م  /،ب ج 111م  /،ب ب 104م  /،ب و 104
،ب 161م /،ب د161م /،ب الــف138،م 112م /هـــ
ــف166،م 163م /،ب ز163م /ب ،ب 166م /،ب الـ
ــزء 210م /،ب ب210،م 166م /ب م /ب ب/1،جــ

ب /2،جـزء   210م  /،ب ج 210م  /ب ب /4،جزء  210
،230،م 211م /و

ــزء  الملليبين ــزء 16م /ب و/3ج ــزء 16م /ب و/6،ج ب /8،ج
،ب 18م  /،ب ل 18م  /،ب ط 17م  /،ب ج 16م  /و
ــزء 18م /م ــف/16،جــ م /3،ت 25،م 19م /ب الــ

ــزء 46 ــف/1،ج م /ب د/،ت 82م / ج،ب81م /ب ال
ب /12،جــزء 84م /ب د/2،جــزء 83م /،ب الــف82
م /،ب ب104م /و،ب 84م /ب ح/5،جـــزء 84م /د

م /،ب الـف  138،م  112م  /،ب ه ـ112م  /،ب ج 111
،م 163م  /،ب ز 163م  /،ب ب 161م  /،ب د 161
ــف166 ،210م /،ب ب166م /،ب ب166م /،ب الـ
م /،ب ج210م /ب ب/4،جـزء   210م  /ب ب /1جزء  
،230،م 211م /ب و/2،جزء 210

،163م /ب د راهيبين
،163م /،ب د6م /ب هـ شهريبين

،206م /،ت 206م /ب جبيوتروريسم
،143م /ب دبيولوژيكي

پ
،59،م 50م /ب الفپاداش
،59م  پايان خدمتپاداش
،202م هاي مراكز نظاميپادگان
،229م /،ب ب125م /ب الف جنوبيپارس
،163م /ب ز/1جزء يهاي پشتيبانپارك
،147م /ب جهاي جنگليپارك
،150م /،ب هـ17م /،ب ب16م /ب دهاي علم و فناوريپارك
،6م /ب جهاي مليپارك

 آنــي و الكترونيــك بــه   پاســخ
استعلامات ثبتي

،211م /ب م

ب /2،جـزء   104م  /،ب الف 102م  /1،ت  17م  /ب د پاسخگو
،224م /،ب هـ201م /،ب ج163م /و

،224م /،ب هـ163م /ب و/2،جزء 17م /ب دوييپاسخگ
،129م /،ب ج128،م 127،م 10م /ب جپالايش

،128،م 127م پالايشگاه
،99م /ب جپاياپاي
،59م  خدمتپايان
م /،ب الـف  32م  /،ب د 25،م  10م  /،ب الف 5،م  2م   سال اول برنامهپايان

م /ب و /3،جزء  46م  /ب ج /3،جزء  39م  /،ب الف 38
م /،ت 95،م 86م /،ب الـــــف73،م 69،م 56،م 46

،م 161م /،ب ب135م /،ب الــــــــف134،م 104
م /،ب ج 203،م  189م  /،ب ب 177م  /،ب ب 174
،211م /ب ج/2،جزء 211م /لف،ب ا205

،46م /ب ج/1،جـــزء 46م /،ب ب38م /،ب ح4م  سال دوم برنامهپايان
ــزء  ــف53،م 46م /3،ت 46م /ب و/2جـ م /،ب الـ

،ب 129م  / ج ،ب121،م  120م  /2،ت  120،م  101

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

،جـزء  114،م  106،م  48م  /،ب الف 46م  /،ب ه ـ1م   سال سوم برنامهپايان
،211م /ب و/2،جزء 192م /،ب ب163م /ب و/2

،84م /ب ي/2جزء  سال ماليپايان
،168م /،ب الف105م /ب الف كارپايان
،17م /ب هـها نامهپايان

هــاـي هــاـي دوره نامـــهپايــاـن
تحصيلات تكميلي

،7م 

،163م /ب ز/2،جزء 163م /ب ز/1جزء هاپايانه
6م /ب هـهاي مسافريپايانه
،163م /ب دهاي مسافري و باريپايانه

،185،م 181م  محيطيپايداري
،198م  مليپايداري
،184م /ب جاي و مليقه منطپايداري
، م 41م /،ب ب19م /ب الـــف/7جـــزء 16م /ب وپايش

،ب 192م  /،ب ب 189م  /،ب ب 184م  /،ب د 79
،198م /ب

،46م /3ت ها شاخصپايش
،192م /ب باي و مداوم لحظهپايش
،16م /ب و/6جزء  و ارزيابي علم و فناوريپايش
،62م /1ت  اطلاع رسانيپايگاه
،68م /12،ب 54م /ب بت آماري كشور اطلاعاپايگاه
،46م /ب و/1جزء  اطلاعات حقوقي املاكپايگاه
،120م  اطلاعات مؤديان مالياتيپايگاه
،46م /ب د اطلاعات هويتيپايگاه
،99م /،ب ز62م /1ت  اطلاعاتيپايگاه
 اطلاعاتي مـديران مربوطـه     پايگاه

به سازمان بورس و اوراق بهادار
،99م /ب ز

،157م /ب ب جامع علوم زمينايگاهپ
اـ و    داده اطلاعات شركت   پايگاه ه

مؤسسات ثبت شده
،46م /ب و/3جزء 

،6م  عبادي و تربيتي، سياسيپايگاه
 عبادي و تربيتـي، سياسـي،       پايگاه

اجتماعي و فرهنگي
،6م 

،35م /ب الف ملي مركز آمار ايرانپايگاه
،196م /،ب ز46م /ب بهاپايگاه

،46م /ب بهاي اطلاعاتييگاهپا
،208م /ب الف سازي پليسپايه
،234م /ب هـ،117م /ب الف مالياتيپايه
،44م /ب ز و مرتبه علميپايه
،157م /ب الفمعدني كشور) هايپتانسيل(
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،156،م 150م /،ب د129م /ب دپتروشيمي
،101م /ب الف كالاپخش
ــف غيرعاملپدافند م /،ب ك199،م 198م/،ت 198م /ب الــــــ

،215م /،ب الف201
،201م /،ب ب195م /ب الف/1جزء  هواييپدافند

ــد اـتم  پدافن ــضرت خـ ــوايي ح  ه
)ص(الانبياء

،195م /ب الف/1جزء 

،44م پدر
اـر برتـر علمـي،       پديد  آورنـدگان آث

فرهنگي، هنري و ادبي
،7م 

م /ب ك /5،ت  20م  /ب ك /1،ت  20م  /ب ط  دانشجوپذيرش
،23،م 20

،20م /ب ط دانشجوي خارجيذيرشپ
ــه ــدگان دورهپذيرفتـ اـي  شـ هــ

تحصيلات تكميلي
،16م /ب ب

،197م /ب الف/2،جزء 47م /ب الفپرتاب
،135م /ب جپرتوزا

،135م /ب جپرتوكاري
،135م /ب ج و اشعهپرتوكاري

،136م /ت پرتوي
،82م /ب د/2،جزء 81م /ب ب/1جزء ها و تعهدات بدهيپرداخت
،38م /ب ب/5ت  حق سرانه بيمه تكميليپرداخت
اـرج از مقـررات فـصل        پرداخت  خ

ــدمات   ــديريت خ دهــم قـاـنون م
كشوري

،50م /ب ح

،38م /ب ب/5ت  مازاد بر تعرفهپرداخت
،136م  نقديپرداخت
ــزء هاپرداخت ــزء 81م /ب ب/1جـ ب /،ت 81م /ب ب/3،جـ

،224م /ي
،81م /ب ب/3جزء هاي ارزيپرداخت

م /ب ب /2،ت  112م  /،ب ب 76،م  46م  /ب ب ردازشپ
،150م /،ب ب112

،44م /ب الفپرستاري
،20م /،ب هـ19م /ب بپرسنلي

ــفپرواز ــزء 161م /،ب د161م /،ب ب161م /ب الـ ،جـ
،195م /ب ب/1

،195م /ب ب/1،جزء 161م /ب دپروازها
،161م /ب دها و فرودگاهپروازها

،161م /ب د عبوريپروازهاي
،161م /ب بپروازي
،ب 101م  /،ب ب 62،م  46م  /،ب ط 39م  /ب د پروانه

ــف ــف/2،زء 129م /،ب ب125م /الـــ م /ب الـــ
ــزء 140 ــف/3،ج ــف140م /ب ال ، ب 141م /،ب ال
168م /ب

،125م /ب الف اكتشافپروانه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،158م /،ب ب129م /ب ب بهره برداريپروانه

 بهـــره بـــرداري بـــراي پروانـــه
واحدهاي صنعتي

،158م /ب ب

،158م /ب ج تأسيسپروانه
،191م /ب ب حمل اسلحه شكاريپروانه
،174م /،ب الف39م /ب د ساختمانيپروانه
،101م /ب ب كسبپروانه
ــف46م /ب طهاپروانه ــف141م /،ب الـ ،ب 168م /،ب الـ

،191م /ب
168م /، ب ب168م /ب الفهاي ساختمانيپروانه
،141م /ب الفهاي موجود آبپروانه

،149م /ب ج حيوانيپروتئين
،19م /ب الف/8،جزء 19م /ب الف/1جزء پرورشي
،ت 82م /ب د/1،جــــزء 47م /، ب ب12م /ب بپروژه

، ب  164، م   150م  /، ب و   127، م    82م  /ب د /
م /،ب ج214م /، ب الـف   197م  /، ب ج  192م  /الف
،217م /،ت 215

،217م /ت  به هم پيوستهپروژه
اـي بــزرگ تول پــروژه يــدي، هـ

خدماتي و عمراني
،192م /ب الف

،197م /ب جهاي تحقيقاتيپروژه
،83م /ب الفهاي زيربناييپروژه

اي هـاـي زيربنـاـيي توســعهپــروژه
دولتي

،83م /ب الف

،140م /ب الف/1جزء اياي و غيرسازههاي سازهپروژه
،196م /2،ت 147م /ب الفهاي عمرانيپروژه
،155م انيهاي فني و عمرپروژه
،47م /ب باي مليهاي ماهوارهپروژه

اـي موضــوع پدافنــد   پــروژه هـ
غيرعامل

،199م 

،22م /ت هاي نيمه تمامپروژه
هايي كه ماهيت استاني داشته     پروژه

گيرندو يا در چند شهرستان قرار مي
،179م /ت 

،35م /،ب ب35م /ب الف الكترونيكيپرونده
ــزء 211م / ز،ب211م /ب جهاپرونده ،211م /ب ك/4، جـ

،211م /،ب ل211م /ب ك/5جزء 
،211م /ب ط/3جزء هاي اجراييپرونده
،211م /ب ك/3جزء هاي حقوقيپرونده
ــزء هاي قضاييپرونده ــزء 211م /ب ح/1ج ،جــزء 211م /ب ح/3،ج

،211م /ب ط/2
،211م /ب ح/2جزء هاي مرتبط با اسنادپرونده
،211م /ب ح/3جزء يهاي مهم و ملپرونده
م /،ب الـــــــف34م /،ب ج32م /،ب د32م /ب ج خانوادهپزشك

،38م /،ب ج35
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،36م /،ب الف32م /2ت پزشكان
ب /3،جـــزء 18م /،ب ج16م /،ب و15م /،ت 15م پزشكي

ــف ،ت 20م /،ب ي20م /،ب ز20م /،ب ب20م /ال
،ب 32م  /،ب الف 20م  /ب ك /2،ت  20م  /ب ك /1
،ت 32م  /1ت  ،32م  /،ب د 32م  /،ب ج 32م  /ب
،ب 34م  /،ب د 34م  /،ب ج 34م  /،ب ب 32م  /2

م /،ب الـــف35م /ف،ب الـــ34م /،ب و34م /هــــ
ــف36م /،ب ب36 م /،ب و37م /،ب ب37م /،ب ال
م /،ب م 44م  /،ب ز 38م  /،ب ح 38م  /،ب ز 38
م /ب م /3،جزء  224م  /ب م /2، جزء   62م  /2،ت  44

،227،م 224م /،ب ذ224
ب /1،جزء  211م  / ح ب/1،جزء  211م  /ب ز /1جزء   قانونيپزشكي

،211م /،ب س211م /ط
7م هاپژوهش
،8م هاي بنيادين كاربرديپژوهش
،17م /ب الفهاي تقاضا محورپژوهش
،224م /ب ل/3،جزء 169م /ب الفهاي كاربرديپژوهش

،215م /،ب هـ16م /ب دپژوهشگران
م /،ب ج16م /،ب الـــف15م /،ب و15م /،ب ج7م پژوهشي

ــ16م /،ب د16 ــزء 16م /ب و/3زء ،ج م /ب و/4،ج
،ت 17م /1،ت 17م /،ب الـف 16م /ب و/5،جزء  16
ــزء 18م /،ب ل18م /،ب و17م /4،ت 17م /2 ،جــ
ــف/1 ــزء 20م /ب ال ــف/2،ج م /،ب ب20م /ب ال

،ب 20م  /،ب و 20م  /ج،ب  20م  /ب ب /1،ت  20
ــزء 196م /،ب ج46م /،ب ح44م /،ب ز20م /ل ،ج
،224م /،ب ذ224م /ب م/2،جزء 224م /ب م/1

،234م /،ب ب86م /ب الف اندازسپ
،234م /ب ب انداز مليپس

،142م /،ب الف140م /ب دپساب
،142م /ب الف تصفيه شدهپساب
،120م /1ت  الكترونيكيپست
،211م /ب بهاي بلاتصديپست
،224م /،ب هـ129م /،ب الف50م /ب هـهاي سازمانيپست
،46م /ب ج/2جزء پستي
،15م /ب بپسران
،193م /ب الف شهريپسماند

،193م /،ب الف135م /ب دپسماندها
،جـزء  44م /،ب ي 21م  /،ب ز 20م  /ب الـف  /3جزء  پشتيباني

ب /،ت 195م /،ب الـــف182م /،ت 163م /ب ز/1
م /،ب ج196م /،ب الــف195م /،ب ب195م /الــف
،ب 196م /،ب ط196م /،ب ح196م /،ب هــــ196

م /،ب د 202،م  201م  /،ب ك 200،م  197م  /ج
،231م /2،ت 228،م 215

،20م /ب الف/3جزء  ويژهپشتيباني
،80م /ب وپلكاني
،211م /،ب الف208م /،ب الف163م /ب و/1جزء پليس
،211م /ب الف قضاييپليس

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،31م  سال آخر خدمتپنج

،70م  واحدپنجره
،70م هاي واحدپنجره
،209م /ب الف/1جزء  گراييپوچ

،196م /1،ت 44م / حب بيمه ايپوشش
،34م /ب ب داروپوشش
 فراگير و عادلانه خـدمات      پوشش
سلامت

،38م 

 كامــل راداري، نـاـوبري و پوشـش 
فركانسي

،161م /ب د

،55م  و شهريپوششي
ــف/1جــزء پول ــزء 82م /،ب ج26م /ب ال م /ب د/2،ج

ــزء 84 ــزء 84م /ب ح/5،ج ــزء 84م /ب ط/4،ج ،ج
، ت  92،م  90م/، ب الف  88م  /2،ت  84م  /ب ي /6
ــف97م /،ب ج97،م 96م /3،ت 96م /1 م /،ب الــ

124
،م 96،م  94،م  92،م  89م  /2،ت  89،م  82م  /ب ج  و اعتبارپول

،224م /،ب ف97
ب /4،جــزء 84م /ب ح/5،جــزء 84م /ب د/2جــزء پولي

،م 90م  /،ب الـف  89م  84م  /ب ي /6،جزء  84م  /ط
ــف97م /،ب ج96م /3،ت 96م /1،ت 96 م /،ب الـ

124،
،88م /2ت نكي باپولي

،46م /ب الفالملل باند اينترنت بينپهناي
،5م  اديانپيروان
،207م /ب الف سازهاپيش
،168م /ب د/1جزء  نشانگرهاي زلزلهپيش
،84م /ب هـ/5جزء  نويسپيش

،46م /ب ج/2جزء پيشخوان
،19م /ب الف/3جزء  تحصيليپيشرفت
،215م /،ب ب9م /ب الف فيزيكيپيشرفت
،213م  كشورپيشرفت
ــفپيشرفته ــزء 16م /ب ال ــزء 16م /ب و/3،ج م /ب و/8،ج

م /،ب الـــف195م /ب ب/3،جــزء  17م /،ب ب16
208،

،216م /ب ج آب درياپيشروي
،105م /ب ب از ايجاد تمركزپيشگيري
،211م /ب هـ از وقوع جرمپيشگيري
،211م /ب س و كاهش جرايمپيشگيري
،37م هابا بيماري و مقابله پيشگيري
،89،م 88م /1ت  رييس كل بانك مركزيپيشنهاد

،76،م 75م /1ت پيشنهادها
،75م  و راهكارهاي اجراييپيشنهادها

،ب 57م  /2،ت  57،م  51،م  50م  /،ب د 32م  /2ت  پيماني
،65م /،ب ج65م /الف
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،32م /ب ب سلامتپيوست
،2م  فرهنگيپيوست
،224م /ب صتي قوانين بودجه سنواپيوست

ت
،210م /ب زانرژي) ترانزيت(
،133م /ب هـبرق) ترانزيت(

،3م /1ت  هجري شمسيتاريخ
ب /3،جــزء 11م /،ب هـــ11م /،ب د11م /ب الــفتاريخي

،211م /ح
،11م /ب د منقولتاريخي

م /،ب ج 140م  /،ب د 136،م  71م  /2،ت  56م  تأسيسات
،224م /،ب ر202،م 201م /،ب ك163

 جمـع آوري فاضـلاب،      تأسيسات
تصفيه و دفع بهداشتي پساب

،140م /ب د

،202م  حساس و حياتيتأسيسات
،224م /،ب ر56م  دولتي و عموميتأسيسات
،201م /ب ك زيربناييتأسيسات
،136م  هسته ايتأسيسات

،193م /،ب د193م /،ب ج193م /ب الفهاتالاب
،193م / ج،ب193م /ب الفهاي داخليتالاب
،193م /ب دهاي كشورتالاب
،164م )EPCF (تأمين
م /،ب و28م /،ب ج27،م 26م /،ب ب18م /ب هـــ اجتماعيتأمين

ب /2،ت  37م  /،ب الف 35م  /، ب ب  32م  /2،ت  28
ــزء 38م /ب ب/4،ت 38م /ب ،ب 38م /ب د/3،جـ
ــزء 73،م 62م /2،ت 59،م 42،م 38م /ز ب /2، ،جـ
230،م 228،م 211م /د

،234م /ب هـاجتماعي فراگيرتأمين
،33م  اجتماعي نيروهاي مسلحتأمين
،73م /ب ب اجتماعي و شغلي كارگرانتأمين
ــف ماليتأمين ـــ،214م /، ب د83م /ب الـ ب ،215م /ب هـ

،220م /1،ت 220م /الف
اـي   مالي اسـلامي بانـك     تأمين ه
كشور

،97م /ب ب

اـخت، بهـره        تأمين اـلي، س  منابع م
ذاريبرداري و واگ

،214م /ب ب

،16م /ب و/3جزء  استاد و دانشجوتبادل
،ب 231،م 120،م 101م /،ب ج90م /ب الـــــــف اطلاعاتتبادل

،231م /الف
،49م /ب ب اطلاعات الكترونيكيتبادل
اـي   نظر دولـت و بخـش      تبادل ه

خصوصي و تعاوني
،75م 

،84م /ب ط/2ت  ارز به ريالتبديل
،220م /1ت ل  بـه احـسن نمـودن امـوا        تبديل

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
منقول و غيرمنقول

،18م /ب ط علم به ثروتتبديل
،57م /2ت  وضعيت پيماني به رسميتبديل

ــديل ــر  تب  وضــعيت كاركنـاـن غي
هيأت علمي

،44م /ب ز

،211م /ب ح/3،جزء 145م /،ب ب144م تبديلي
،20م /ب جتبرعات
،180،م 50م /ب جتبعيض
،4م  و ترويجتبليغ

،209م /ب الف/3جزء تبليغي
،15م /ب ج علمي و عمليتجارب
ــف48م /،ب ج48م تجارت ،ب 81م /،ب ج80م /،ب الـــ

،ب 107م  /2،ت  106م  /،ت  104م  /،ب و 104م  /ج
،194م /،ب ن163م /ز

80م /،ب الف48م /،ب ج48م  الكترونيكتجارت
،194م /ب ن الكترونيك فرشتجارت
،104م /ب ج بين المللتجارت
،104م /ب واني جهتجارت
،81م /ب ج خارجيتجارت
،ت 37م  /،ب ب 18م  /، ب ز  6م  /،ب د 6م  /ب ب تجاري

م /،ب ج72،م 69،م 48م /،ب الـــف38م /ب ب/5
ــف104م /،ب و102م /3،ت 82 ،م 105م /،ب الـــ

ــف110،م 107م /2،ت 107 م /،ب ج112م /،ب الـ
ـــ112م /،ب د112 ،ب 112م /،ب و112م /،ب هــ

م /،ب ج126،م 115م / الــــفب،113،م 112م /ز
ــف159م /،ب ب150 ،ب 166م /،ت 166م /،ب الـ
،174م /الف

،18م /،ب ز17م /ب ب سازيتجاري
،17م /ب ب سازي دانش و فناوريتجاري
،104م /ب و كشورتجاري
،211م /ب ك/1جزء  وقت رسيدگيتجديد
،88م /2،ت 84م /ب دتجربه
،99م /ب زتجربي
،62م  مجوزهاتجميع

ــع ــرد  تجمي ــديريتي اراضــي خ  م
كشاورزي

،194م /ب ك

،197م /ب الف و توسعه دفاعيتجهيز
،143م /،ب الف141م /ب ج و نوسازيتجهيز

م /ب ب /4،ت  32م  /3،ت  17م  /2،ت  17م  /1ت  تجهيزات
،ب 190،م 150م /،ب هـــ139،م 134م /1، ت 38
ب /1،جـزء   208م  /،ب الـف  203م  /،ت  201م  /الف

،231م /1،ت 211م /ز
،40م /1ب  ارتباطي و مخابراتيجهيزاتت

اـت اعـم از         تجهيزات  امـداد و نج
زميني، هوايي، دريايي

،40م /1ب 
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،134م /1ت  انرژي بر وارداتيتجهيزات
،17م /1ت  پژوهشي و تحقيقاتيتجهيزات
،208م /ب الف پيشرفتهتجهيزات
هـاـي بـاـدي و  نيروگـاـهتجهيــزات
خورشيدي

،139م 

،150م /ب هـشين آلات صنعتي و ماتجهيزات
ــزات  و ملزومـاـت پزشــكي، تجهي

دندانپزشكي و آزمايشگاهي
،32م /3ت 

ــزات ــاي  تجهي ــرم افزاره  و ن
»افتا«

،231م /1ت 

،203م /،ت 17م /2ت تجهيزاتي
م /ب د/1،جـــزء 38م /،ب الـــف33،م 20م /ب ك پوششتحت

،ب 44م  /،ب م 42،م  39م  /،ب د 39م  /،ب ب 38
،224م /،ب ذ168م /ج

،44م /،ب ب44م  تكفلتحت
،88م /2ت تحصيلات
،ب 16م /،ب ب16م /،ب الــف15م /،ب الــف7م  تكميليتحصيلات

،20م /ب ك/1،ت 16م /د
،جــزء 18م /،ب د18م /،ب ج18م /،ب ب15م /ت تحصيلي

ب /5،جـزء   19م  /ب الـف  /3،جـزء   19م  /ب الف /2
ــف/14،جــزء 19م /الــف م /ب ك/4،ت 19م /ب ال
م /،ب هــــــ23م /،ت 21،م 20م /ب ك/6،ت 20
ــزء 99م /،ب ز84م /،ب د60،م 44م /،ب و44 ،جــ
،211م /ب د/3

،28م /ب و شرايط بازنشستگي ايثارگرتحقق
،80م /،ب الف21م /،ب ز17م /،ب ج16م /ب هـتحقيق
،80م /،ب الف21م /،ب ز17م /ب ج و توسعهتحقيق

ب /4،جـزء  16م /،ب و 16م  /،ب ه ـ15م  /،ت  15م  تحقيقات
ــزء 16م /و ــزء 16م /ب و/6،ج ،ت 16م /ب و/8،ج
م /،ب ب 20م  /ب الـف  /3،جزء  18م  /،ب ج 17م  /1

ب /1،ت 20م /،ب ي20م /،ب ز20م /ب هـــ،20
،ت 44م  /،ب ز 23،م  20م  /ب ك /2،ت  20م  /ك
م /ب ح  ،169م   /2، ت     129م   /،ب د  62م   /2

ــزء ،211م /،ب س201 ــزء ،224م /ب م/1جـ جـ
م /،ب ذ224م /ب م/3،جــــــــزء 224م /ب م/2

،231م /1،ت 224
،231م /1،ت 62م /2ت  صنعتي ايرانتحقيقات
،224م /ب م/1،جزء 16م /ب و/8جزء  كشورتحقيقات

اـت نـايع  تحقيقــ ــعه صــ  و توسـ
»الكترونيك

،151م /ب ب

ــف15م /ت تحقيقاتي ـــ16م /،ب د16م /،ب ال ،16م /،ب ه
ــزء  جــزء ،18م /،ب ط17م /1،ت 16م /ب و/3ج

ــف/1 ـــ52،م 20م /،ب ح20م /ب ال ،112م /،ب ه
م /ب م /1جـزء   ،197م  /،ب ج 135م  /ب ب /6جزء  
،224م /،ت 224

،230،م 43م  بنيان خانوادهتحكيم
19م /، ب و19م /ب الف در نظام آموزش و پـرورش       تحول

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
كشور
،141م /ب الف حجمي آبتحويل
،99م /ب و نهايي كالاهايتحويل
،192م /ب ب زيست محيطيتخريب
،192م /2ت حيط زيست متخريب
،192م /ب ج منابع پايهتخريب

،210م /ب ب/2،جزء 44م /،ب و18م /ب يتخصص
م /ب ب/1،ت 11م /،ب ب11م /،ب الـــف8،م 7م تخصصي

م /،ب ب 44م  /،ب ز 37م  /،ب ب 26م  /،ت  20
ــف68م /12،ب 68،م 54م /،ب ج50 م /،ب الـــــ
ــزء 82م /،ب ج80 م /،ب د137،م 84م /ب ي/1،ج

ـــ166م /،ت 156،م 150 م /،ب ل178م /،ب هـــ
م /،ب ب195م /ب الــف/3،جــزء 194م /،ب م194
ــزء 208 ــزء 211م /ب ج/،ت 211م /ب ج/2،ج ،ج

،224م /، ب ر211م /ب و/1
،211م /ب ل قضاتتخصصي
،211م /ب ج/2جزء  كردن ضابطان قضاييتخصصي
م /،ب ب141م /، ب الــــف34،م 32م /3،ت 22م تخصيص

،ب 224م  /، ب ز   193م  /،ب د 179م  /،ب د 141
،229،م 224م /،ب ر224م /ح

،141م /ب ب آبتخصيص
م /،ب ب216م /،ب الـــف 179م /،ب د79،م 67م  اعتبارتخصيص

،224م /،ب ر224م /،ب و224
،179م /،ب د67م  اعتبارات استانتخصيص
،79م  اعتبارات هزينه ايتخصيص
ــف/1،ت 100،م 80م /،ب و20م /ب طتخفيف م /ب الـــ

ـــ161م /،ب ب154،م 117 م /،ت 163م /،ب هـــ
181،

،80م /ب و پلكانيتخفيف
ــف ــوارض  تخفيـ ــوق و عـ  حقـ
شهرداري

،181م /ت 

،163م /، ب هـ154م تخفيفات
،161م /ب ب تكليفيتخفيفات
،163م /ب هـ و تسهيلات گمركيتخفيفات
،96م /3،ت 84م /ب ي/8،جـــزء 70،م 62م /3ت تخلف

ــف ب ،110،م 99م /ز،ب 99م /،ب هـــ99م /ب ال
،ب 192م  /،ب ب 168م  /،ت  148م  /،ت  140م  /د

،224م /،ب ك211م /س
،211م /،ب س110،م 99م /ب زتخلفات
،99م /ب زتخلفاتي

،143م  مرغتخم
،104م /ب دهاي مؤثر حفاظتي و اقدامتدابير
اـم        تدابير  و دستورات و نظـرات مق

معظم رهبري
،62م /2ت 

،84م /ب د/2،ت 51م /2ت تدريس
،211م /ب ك/4جزء  به قاضيتذكر
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م /،ب هــــ163م /،ب د163م /،ب ب6م /ب هــــترابري
ــزء 163 م /،ت 163م /2، ت 163م /ب و/1،جــــ
166،

،163م /ب ز منطقه ايترابري
،18م /ب ط بين الملليتراز

م /،ب خ84م /ب ي/9،جــــــزء 84م /ب ج/4ت ترازنامه
224،

،175م /ب بترافيكي
،164م  بنديتراك

م /،ب ز166، م 163م /ب ز/2، جـزء    133م  /ب ه ـترانزيت
210،

163م /ب ز/3، جزء 163م /ب ب خارجيترانزيت
،163م /ب ز/2جزء ترانزيتي
م /ب هـــ،19م /،ب و19م /ب الــف/12جــزء ،6م تربيت

ــف،34م /،ب ب20 ،جــزء 196م /، ب د41م /ب ال
ب /1،جـزء   211م  /ب ح /4،جـزء   209م  /ب الف /3
،211م /،ب ن211م /ط

،19م /ب الف/1،جزء 19م /،ب الف15م  اسلاميتربيت
،178م /ب الف/3جزء  بدني استانتربيت
،196م /،ب الف20م /ب الف/1،جزء 20م /ب الف نيروي انسانيتربيت
،20م /ب الف/1،جزء 20م /ب الف نيروي انساني متخصصتربيت
 نيــروي انــساني متعهــد و تربيــت

بيانقلا
،196م /ب الف

ــزء 196م /،ب د41م /،ب الـــف19م /،ب و6م تربيتي ،جـ
ــف/3 ــزء 209م /ب الـ م /،ب ن211م /ب ح/4،جـ

211،
،104م /ت  قانونيترتيبات
ــف/1،ت 61،م 21م /،ب ب17م /1ت ترجيح م /ب الــــ

،163م /2،ت 127،م 117
،163م /2،ت 61،م 21م /،ب ب17م /1ت ترجيحي
106م  كالاترخيص

،109م  كالاهاي وارداتيخيصتر
،112م /ب جها كشتيترخيص
،211م /ب الفترميمي

،205م /ب بتروريستي
،206م /ب ج)بيوتروريسم( زيستي تروريسم
،229م /ب ب به ميادين نفتيتزريق
 گاز آبتزريق

،211م /ب ط/2جزء تسخيري
،233،م 195م /ب ب/1جزء تسليح

،195م /ب ب/1جزء تسليحات
م /،ب و99م /،ب ج84م /ب ي/2،جـــــــزء 45م تسويه

،216م /،ب ج99
ــف18م /،ب م13م /ب بتسهيلات ،ب 44،م 36م /، ب الــ

، 81م /ب ب/1،جـزء  69،م 49م /،ب الف 44م  /الف
ــزء 82م /ب د ــزء 82م /ب د/1،جــ م /ب د/2،جــ

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ب /7،جــزء 84م /ب ب/2،جــزء 82م /ب د/،ت 82
،ت 84م /ب د/1،جـزء  84م /ب ب/8،جزء  84م  /ب
م /ب ط/2،جــزء 84م /ب ط/1،جــزء 84م /ب ح/1

ب /2،ت  84م  /ب ط /5،جزء  84م  /ب ط /3،جزء  84
ــزء 84م /ب ط/3،ت 84م /ط م /ب ي/4، جــــــ
ــزء 84 ــف،84م /ب ي/10،ج ،ت 91،م 86م /ب ال
م ،124م /،ب الــف97م /ب د/2،جــزء 92،م 91م /

ــف150م /، ب و133م /،ت 128،م 127 م /،ب الــ
ـــ154،م 151 م /،ت 171م / د،ب163م /،ب هــــ
م /ب ي/2،جــزء 220م /1، ت 196، م 180،م 171
،224م /، ب ق224م /ب م/3،جزء 224

 اختصاص يافته از منابع     تسهيلات
صندوق

،84م /ب ي/4جزء 

،202،م 20م /ب ز اعتباريتسهيلات
،202م  اعتباري ، بانكيتسهيلات

 اعطــاـيي از محـــل تـــسهيلات
حساب ذخيره ارزي

،85م /ب ج

م /،ب ق183م /2،ت 145م /،ب الـف 124م /ب ب بانكيهيلاتتس
224،

،81م /ب ب/1جزء  بلند مدتتسهيلات
هـاـي داراي  بــه طــرحتــسهيلات

توجيه فني، اقتصادي و مالي
،91م /ت 

،224م /ب ص تلفيقيتسهيلات
،81م /ب ب/1جزء  خارجيتسهيلات
،84م /ب ط/2جزء  سنديكاييتسهيلات
،86م /ب الفلحسنه قرض اتسهيلات
،163م /ب هـ گمركيتسهيلات
ــف21م /ب ب ماليتسهيلات ــزء 82م /،ب د82م /،ب ال ب /2،ج

،82م /د
،82م /ب د/2،جزء 82م /،ب د82م /ب الف مالي خارجيتسهيلات
 مصوب بيـع متقابـل و       تسهيلات

تسهيلات مالي خارجي
،82م /ب الف

،63م  صلاحيتتشخيص
،38م /ب ب/5،ت 37م / ب،ب32م /2ت تشخيصي
،147م /،ب ج108م تشريفات
،147م /ب ج مناقصهتشريفات
153، م 104م /،ب الف102م /1، ت 3م /ب دهاتشكل
،141م /ب الفهاي آب برانتشكل
،143م /ب هـهاي بخش كشاورزيتشكل
،124م /ب جهاي تعاونيتشكل
،76م هاي توليدي و صادراتيتشكل
،194م /،ب ك146م ي حقوقيهاتشكل
،77م هاي خصوصيتشكل
،77م هاي خصوصي و تعاونيتشكل
،99م /ب زهاي خودانتظامتشكل
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ــشكل ــدي،  ت نـفي تولي اـي صـ هـ
توزيعي و خدماتي

،102م 

اي  حرفــه-هـاـي صـنـفيتــشكل
غيردولتي
،73م /،ب هـ25م هاي كارگريتشكل
،73م / هـ،ب25م هاي كارگري و كارفرماييتشكل
اـد حمايـت از    تشكل هاي مردم نه

مصرف كننده
،102م 

م /، ب ت71م /2، ت 38م /،ب ب32م /ب الــــفتشكيلات
،230،م 224

اـزمان بيمـه    « جديد   تشكيلات س
»سلامت ايران

،38م /ب ب

،56م  موازيتشكيلات
،م 211م  /،ب ب 20م  /ب ب /1،ت  20م  /ب ب تشكيلاتي

230،
،230م ده زنان و خانواتشكيلاتي
ــزء 80م /،ب د79،م 69،م 58م تشويقي ــف/4،جـ م /ب الـ

م /،ب د 183م  /2،ت  171م  /،ب ج 146،م  140
،234م /،ب ب224م /،ب ف194

،64م  دولتتصدي
م /،ب ج32م /،ب ج26م /،ب ب20م /ب هــــــــ گريتصدي

،164،م 124
،96م /3ت  مديرانتصدي
،224م /ب ي/1جزء هاتصدي
،173م اي دولتيههاي دستگاهتصدي
،38م /ب حهاي دولتتصدي
،65م /ب جهاي قابل واگذاريتصدي
،64م هاي واگذار شده دولتتصدي
،143م /ب هـهاي بخش كشاورزيگريتصدي
،133م /ب د)BOO (تصرف
،109م /ت  ثانويهتصرف
،96م /3،ت 84م /ب ي/3جزء  غيرقانونيتصرف

،125م /ب الف/ت  مالكانهتصرفات
،142م /،ب الف140م /،ب د107م /2ت تصفيه
،18م /ب كها سازيتصميم
،224م /ب هـهاي اداري و مالي گيريتصميم
،216م /ب د مرجع حل اختلافتصميم

،ب 221، م   84م  /ب ج /2،ت  29،م  20م  /ب ب تصميمات
،224م /ع

،84م /ب هـ/1،جزء 84م /ب د/5ت  هيأت عاملتصميمات
،224م /،ب ت29م هانامهتصويب
،122،م 107م /1ت تضامني
،ب 19م /،ب د19م /ب الـــف/7،جـــزء 15م /ت تضمين

م /،ب ب 81م  /ب ب /2،جزء  38م  /،ب ح 28م  /الف
ــزء 82م /،ب ج82 ــزء 95،م 84م /ب ي/3، جـ ،جـ

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،ت 142م  /،ب الـف  133م  /،ب ب 125م  /ب الف /2
،ب 214م  /،ب د 214م  /،ب ب 198،م  149م  /1

،229م /،ب ب224م/ ق ب،224م /ك
،224م /،ب ف83م /ب ب اصل و سود اوراقتضمين
،84م /ب ي/3جزء  بانك عاملتضمين
،125م /ب الف/2،جزء 82م /ب ج دولتتضمين
 سرمايه گذاري در بخـش      تضمين

كشاورزي
،149م /1ت 

،38م /،ب ح19م /ب الف/7،جزء 15م /ت  كيفيتتضمين
 كيفيـت توليـد و عرضـه        تضمين

 غذاييمواد
،38م /ب ح

،224م /،ب ك214م /،ب د133م /ب بتضميني
ــق  مـــشاغل عمـــومي،  تطبيـ

تخصصي و اختصاصي
،50م /ب ب

،224م /،ب س140م /ب ب بخشيتعادل
،19م /ب الف/16جزء  آموزشيتعامل

 اقتــصادي، اجتمـاـعي و تعـاـملات
كالبدي

،170م 

،49م /ت  بانكيتعاملات
،230م  بين الملليتعاملات
،195م /ب الف/3جزء  سازندهتعاملات

ــزء 77،م 76،م 75م /17ب تعاون ،ت 84م /ب ج/8،جـــ
،ب 124م  /،ب ج 124م  /،ب ب 124،م  96م  /2

،207م /،ب ب151م /الف
م /، ب ب   13م  /،ب ب 11م  /،ب ج 11م  /ب ب تعاوني

ــزء 21م /،ب و17 ــف/2،ج ــف26م /ب ال م /،ب ال
ــف28 ــف34م /،ب ال ــزء 46م /،ب ال م /ب ج/2،ج
،م 75م  /19،ب  75،م  64،م  61،م  46م  /،ت  46
م /ب ط /1،جزء  84م  /ب ب /2،جزء  80م  /،ب ج 77
،ب 102م /1،ت 102، م 84م /ب ط/2،جــــزء 84
م /،ب ج124م /،ب ب124م /،ب الــــف 112م /ج

، 133م  /،ب ج 133م  /،ب ب 128،م  127،م  124
ـــ133م /ت  ، ب 139،م 134م /2،ت 133م /،ب ه

، 161م /،ب ج151م /،ب الــف146،م 143م /هـــ
،م 164،م 163م /ب ز/2ء،جــز163م /ب ز/1جــزء 
م /،ب ص 204،م  194م  /،ب ن 176م  /،ت  173
224،

،142م /،ب ب133م /،ب د46م /ت  و خصوصيتعاوني
،96م /1ت هاي اعتبارتعاوني
،163م /،ب د14م هاي ايثارگرانتعاوني
،146م هاي توليد كشاورزيتعاوني
،124م /ب بهاي فراگير مليتعاوني
هاي كشاورزي، روستايي و    تعاوني

.عشايري
،124م /ب ب

،204م هاي مرزنشينانتعاوني
،65م /ب ج كل كاركنان هر دستگاهتعداد
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،57م /3ت هاي دستگاه معاونتتعداد
،م 37م  /،ب ب 32م  /2،ت  32م  /،ب د 28م  /ب د تعرفه

ـــ38م /ب ب/5،ت 38م /ب ب/4،ت 38 م /،ب هـ
م /،ب ب 114،م  103،م  101م  /،ب ب 63،م  38

،ب 145م  /ب ب /2،ت  145م  /ب ب /1،ت  145
،183م /2،ت 165،م 148م /ب

،32م /2ت  خدمات درمانيتعرفه
،38م /ب هـ خدمات سلامتتعرفه
،63م  خدمات كارشناسيتعرفه
اـيي و        تعرفه  گـذاري خـدمات دري
بندري

،165م 

،148م /ب ب واردات چوبتعرفه
،110م تعزيرات

،18م /ب ح مليتعلق
،19م /ب الف/1جزء  و تربيت اسلاميتعليم
ب /5،ت 29،م 26م /ب الـف /3،جـزء   17م  /ب الف تعهد

ــزء 66،م 38م /،ب ز38م /ب ،ت 82م /ب د/2،جــ
ــف102م /3،ت 85م /،ب د82م /ب د/ م /،ب الـــ

،ب 224م  /،ب ي 224م  /،ب ح 224م  /،ب ز 216
،229م /،ب ب224م /،ب ت224م /ك

،85م /،ب د66م  جديدتعهد
،224م /،ب ت224م /،ب ك29م  زائد بر اعتبارتعهد

،84م /ب د/4ت تعهدآور
ــزء 23م تعهدات ــف/3،ج ،ب 38م /ب ب/4،ت 26م /ب ال

م /،ب ب 81م  /ب ب /2جزء  / 1،جزء  81،م  46م  /ط
105م /،ب الف85م /،ب د84م /ب ز/2، جزء 82

،82م /ب د/2،جزء 81م  ارزيتعهدات
،81م ي كشور ارزتعهدات
،82م /ب ب ايجاد شده توسط دولتتعهدات
،224م /ب ك خاصتعهدات
 شـوراي برنامـه ريـزي و        تعهدات

توسعه استان و معاونت
،179م /ب ب

،81م /ب ب/2جزء  كشورتعهدات
،81م /ب ب/2جزء  ناشي از قراردادهاتعهدات
،82م /ب جهاي ارزي و بدهيتعهدات
،81م /ب ب/2جزء ي خارجيها و بدهيتعهدات
ــف19م /ب دتغذيه ــف54م /،ب ب32م /،ب ال م /، ب ال

143،م 140
،45م  دستگاه استخداميتغيير
،28م /ب ب صندوق بيمه ايتغيير
،224م /ب ت ضرايبتغيير
،202،م 136،م 14،م 9م /ت  كاربريتغيير
،136م  كاربري اراضيتغيير

،224م /ب ت تشكيلاتتغييرات
،73م /ب د تكنولوژيتغييرات

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،50م /،ب ز50م /ب الف تطبيقتفاوت
،224م /،ب ك101م /2ت  قيمتتفاوت
،144،م 58م  نامهتفاهم

ــفتفصيلي م /،ب ب170،م 20م /ب ب/2،ت 6م /ب الـــ
182،

،196م /ب د بسيجيتفكر
،86م /ب الفها حسابتفكيك
،224م /،ب هـ186م  اختيارتفويض
،5م  مذاهب اسلاميتقريب
،100م تقسيط

،196م /ب ب كشوريتقسيمات
،186م  كشوري جديدتقسيمات
م /،ب الف 79،م  73م  /،ب ج 71م  /2،ت  41م  /ب ج تكاليف

،224م /،ب ع211م /،ب ف124،م 99
،73م /ب ج دولتتكاليف
،99م /،ب الف79م  قانونيتكاليف
،224م /ب عتكاليفي
،44م /،ب ب44م تكفل

،ب 16م /،ب ب16م /،ب الــف15م /،ب الــف7م تكميلي
ـــ20م /ب ك/1،ت 16م /د م /،ب د28م /،ب هـــ

،144،م 38م /ب ب/5،ت 32م /1،ت 32
،150م /،ب الف106م /،ت 73م /ب دتكنولوژي
،106م /ت  نوينتكنولوژي

،150م /ب الفتكنولوژيك
،216م /ب جتگرگ
،133م /ب ز انرژي برقتلفات

،158م /،ب الف101م /ب بنتلف
م /،ب د19م /ب هـ ـ/1،جـزء  19م  /ب الـف  /9جزء  تلفيقي

،224م /،ب ص143
،9م /ب بتلويزيوني

ب /2،ت 32م /،ب د16م /ب و/2،جــزء 16م /ب ج وقتتمام
،228،م 84م /د

،32م /ب د وقتي جغرافياييتمام
 معـاـملات و قراردادهـاـي تمـاـمي
خارجي

،82م /ب د/ت 

،201،م 195م /ب الفارضيتماميت
 ـايرانيتمدن  اسلامي 
،210م /ب د ايران اسلاميتمدن
ــف38م /،ب ب36م /ب بتمركز ،ب 56،م 49م /،ب الــ

ــف ،م 181،م 179،م 173،م 105م /،ب ب105م /ال
،224م /،ب ذ224م /،ب هـ194م /،ب ن186

،181م  امور حاكميتي در مركزتمركز
اـز  تمركــــز اـخت و ســـ  ســـ
هاي دولتي و عموميساختمان

،56م 

،224م /،ب هـ179م تمركززدايي
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،171م /ب الف/،ت 136م  اراضي و املاكتملك
،196م /ب ز دارايي استانيتملك
م /ب ط /1،ت  20م  /،ب و 20م  /،ب ج 13م  /ب الف هاي سرمايه اي داراييتملك

ـــ118،م 84 ،م 214،م 192م /2،ت 179م /، ب هـ
ــف215 ،ت 215م /،ب ب215م /،ت 215م /،ب الـ

،م 216م  /،ب د 215م  /،ب و 215م  /،ب د 215م  /
ب /3، جـزء    224م  /ب ل /1،جزء  224م  /،ب و 220

م /،ب ر 224م  /،ب س 224م  /،ب ن  224م   /م
224،

اي هـاـي ســرمايه دارايــيتملــك
جديد

،224م /،ب ن215م /،ب و215م /،ب الف215م 

اي هـاـي ســرمايه دارايــيتملــك
دانشگاهي

،224م /ب م/3جزء 

اـي سـرمايه    دارايـي  تملك اي و  ه
مالي

،224م /،ب و179م /ب الف

،109م /ت تمليكي
م /،ب ش 224م  /،ب ب 216م  /،ب ج 179م  /ب ج تنخواه

224،
،224م /، ب ش179م /ب ج گردانتنخواه
،224م /،ب ب216م /ب ج گردان خزانهتنخواه
،210م /ب د زداييتنش
،224م /، ب ك104م /،ب هـ102م  بازارتنظيم
،110م  بازار نانتنظيم
ــزء  زيستيتنوع ـــ/2ج ــف104م /ب ه م /، ب ب187م /،ب ال

،193م /،ب د192م /2،ت 191
هـاـي  زيــستي زيــست بــومتنـوع 

حساس و شكننده كشور
،187م /ب الف/1جزء 

جـزء  /3،ت  19م  /ب الف /5،جزء  16م  /ب و /5جزء  توازن
،181،م 180،م 102م /3،ت 84م /ب ي/4

،102م /3ت توليدتوازن
،84م /ب ي/4جزء /3ت  منطقه ايتوازن
م /3،ت 61،م 50م /،ب و46م /،ب الــف20م /ب حتوافق

،م 147م /،ب ج142م /،ب الــــف107م /1،ت 62
،221،م 208،م 164

،46م /ب الفتوافقنامه
،جزء 80م  /،ب الف 46م  /،ب الف 20م  /ب ك /5ت  توان

م /ب د ،129م  /، ب د  82م  /ب د /،ت  82م  /ب د /1
،ب 201،م  197م  /،ب ه ـ197،م  150م  /، ب و  133

201م /د
،201م  بازدارندگي نيروهاي مسلحتوان
،148م /ت  بوم شناختيتوان

ــوان ــي  ت ــصي و كارشناس  تخص
هابانك

،84م /ب ي/1جزء 

،133م /ب د توليدي برقتوان
،197،م 129م /،ب د20م /ب ك/5ت  علميتوان
،20م /ب ك/5ت  علمي داوطلبانتوان

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
 تخصصي- مهندسي- فنيتوان

،82م /ب د/1جزء هاي داخليتوانايي
،150م /ب الفهاي فناورانهتوانايي

،19م /ب هـتوانبخشي
ــف39،م 27،م 21،م 19م /ب هـــ/4جــزء توانمندسازي م /،ب ال

م /،ب الـــــف147، م 104م /،ب و39م /،ب ب39
م /ب ج/2،جــزء  194م /،ب و184م /،ب هــ ـ172
،231م /1،ت 211

،16م /ب و/3جزء  اعضاء هيأت علميتوانمندسازي
 اقشار متوسط و كـم      توانمندسازي
درآمد جامعه

،124م 

ـــ18م /،ب ل18م /،ب ي15م /ب بهاتوانمندي م /،ب هــــ
،230،م 195م /،ب الف181،م 150م /،ب هـ20

،20م /ب هـهاي حقوقي، پرسنليتوانمندي
،181م هاستانهاي مديريتي اتوانمندي

،125م /ب الفها فني و اقتصادي طرحتوجيه
اـلي و         توجيه  فني و اقتـصادي و م

زيست محيطي
،224م /ب ف

،91م /،ت 84م /ب ي/3،جزء 82م /ب د/1جزء  فني، اقتصادي و ماليتوجيه
،84م /ب ط/1جزء  فني، مالي و اقتصاديتوجيه

ــه ــصادي،   توجي ــي، اقت اـي فن هـ
 محيطياجتماعي و زيست

،140م /ب ج

،215م /،ب هـ215م /ب الفتوجيهي
117م /،ب ج92م تورم
،81م /ب ج داخلي و جهانيتورم
،215م /ب و واقعيتورم
،م 37م  /،ب ب 32م  /3،ت  3م  /2،ت  3م  /ب ب توزيع

ــزء /3،ت 79 ،م 102،م 101،م 84م /ب ي/4جــــ
،م 179م /،ب الـــف 133م /،ب ز129م /،ب ج123
ــف210م/،ب ز181،م 180 م /،ب س224م /،ب ال
،234م /،ب هـ224

،224م /ب الف برق استانيتوزيع
،180م  عادلانهتوزيع
،101م  كالا و خدماتتوزيع
،234م /ب هـ مجدد درآمدهاتوزيع

،102م توزيعي
،173م پايدار شهرهاه توسع
هاي هاي مجتمع  زيرساخت توسعة

كشاورزي، دامي و شيلاتي
،194م /ب ل

،194م /ب م كشاورزيهتوسع
،194م /ب م مناطق روستاييهتوسع
،68م /1،ب 7،م 1م  اسلاميتوسعه

ــعه اـي  توسـ تـغال خانوارهــ  اشــ
روستايي و عشايري

،194م /ب ك
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،68م /5،ب 24م  انسانيتوسعه
ــف32م /ب بايتوسعه ــف129م /،ب د83م /،ب ال ،م 147م /،ب ال

،224م/،ب ص184م /،ب د181،م 164،م 152
،184م /ب داي منطقه ايتوسعه
،224م /ب ر برق ايرانتوسعه
،189م /،ب الف170،م 143،م 140م  پايدارتوسعه
 پايدار در مناطق شـهري و       توسعه

روستايي
،170م 

،19م /ب الف/2جزء  حرفه ايتوسعه
،194م /ب بها خوشهتوسعه
،170م  دروني شهرهاتوسعه
،197م /فب ال دفاعيتوسعه
،48،م 46م /ب الف دولت الكترونيكتوسعه
،194م /ب الف روستاييتوسعه
،182م /،ب ب182م /،ب الف182م  سرزمينيتوسعه
 سرمايه گـذاري در بخـش       توسعه

كشاورزي
،194م /ب م

،194م /ب ي عشايرتوسعه
،16م /ب و/3جزء  علمي كشورتوسعه
،224م /ب م/1،جزء 224م /ب ل/3جزء  علوم و فناوريتوسعه
 فرهنگ امر بـه معـروف و        توسعه

نهي ازمنكر
،196م 

،196م /،ب ط196م /ب د فرهنگ عفاف و حجابتوسعه
،4م  فرهنگ قرآنيتوسعه
،149م /ب الفهاي صنعتي كشتارگاهتوسعه
،20م /ب الف كمي و كيفي دولتتوسعه
 متوازن مؤسسات آمـوزش     توسعه

يعالي و پژوهشي دولت
،16م /ب و/5جزء 

 متوازن مؤسسات آمـوزش     توسعه
عـاـلي و پژوهــشي دولتــي و غيــر 

دولتي

،16م /ب و/5جزء 

،181م  متوازن مناطقتوسعه
ــف مديريتتوسعه م /1،ت 50م /،ب ح50م /،ب ب50م /ب الــــ

ــف63،م 62،م 57م /2،ت 57،م 51 ،ت 65م /،ب ال
،137،م 71م /1

،ب 84م /ب ي/7،جـــــزء  84م /ب ح/1،ت 84م  مليتوسعه
،223،م 184م /1،ت 112،م 85م /الف

،224م /ب ر منابع آب و نيروي ايرانتوسعه
،184م /ب الف مناطقتوسعه
،200م  نيافتهتوسعه
،17م /2،ت 17م  و انتشار فناوريتوسعه
،179م ها و عمران استانتوسعه
،187م /ب ب و عمران دريا و سواحلتوسعه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،224م /ب ري اماكن ورزشي و نگهدارتوسعه
،224م /ب س يافتگيتوسعه
م /،ب ط36م /،ب الــــــف32م /،ب ج19م /ب د يافتهتوسعه

،م 180،م  159م  /،ب ب 132،م  51م  /2،ت  46
200،

 عمران شـهري و حمـل و     توسعه،
نقل

،174م /ب ب

،99م /،ب ز99م /ب هـ ابزارهاةتوسع
،84م /ب هـ/8جزء توكيل
،46م /ب دتولد

،211م /ب ح/،ت 177م /ب بتوليت
،جـــزء 135م /،ب ب133م /،ب ج133م /ب الـــف برقتوليد

،135م /ب ب/1
،112م /ب ب داخليتوليد
،17م /ب و دانش فنيتوليد
،150م /،ب هـ150م  صنعتيتوليد
،196م /ب د فكرتوليد
،73م /ب د كالا و خدماتتوليد
،ب 46م /،ب الــف16م /ب و/8ء ،جــز16م /ب هـــ ناخالص داخليتوليد

،234م /،ب ب234م /،ب الف117م /الف
،129م /ب ب نفت و گازتوليد
،133م  همزمان برق و حرارتتوليد

،ب 143م /،ب د78،م 16م /ب و/8،جــزء 3م /ب جتوليدات
م /،ب و 160،م  158،م  145م  /،ب ب 143م  /ط

،204م /،ت 194
،143م /ب ط بخش كشاورزيتوليدات

،145م /،ب ب78م  داخليداتتولي
،160م  صنعتي داخليتوليدات
،158م  صنعتي و معدنيتوليدات
،16م /ب و/8جزء  علمي بين الملليتوليدات
،204م /ت  مناطق مرزيتوليدات
،143م /ب دهاي كشاورزي و فرآوردهتوليدات

م /ب د/2،جـــزء 133م /،ب الـــف78،م 17م /ب وتوليدكنندگان
168،

،133م /ب الف برقوليدكنندگانت
،78م  داخليتوليدكنندگان

،145م /،ب ب135م /،ب ج101م /ب الفتوليدكننده
،145م /ب ب داخليتوليدكننده

،ت 82م /ب د/1،جـــزء 80م /،ب الـــف76،م 72م توليدي
ــزء 82م /ب د/ ــزء 84م /ب ب/7،ج م /ب ب/8،ج

،ب 126،م 123،م 102،م 84م /ب د/1،جــــزء 84
م /،ب د  133م   /،ب د  133م   /،ب ب  129م   /ب

،ب 192،م  188،م  154،م  150م  /،ب و 144،م  140
،229،م 194م /،ب ز192م /الف

ــل ــي آب و  تونـ اـي زيرزمينـ ،175م /ب بهــ
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فاضلاب
ــزء 66م تهاتر ــف84م /ب ح/2،جـ م /2،ت 85م /،ب الـ

،216م /،ب د127،م 101
،127،م 85م /،ب الف84م /ب ح/2جزء تهاتري
تي و امنيتي داخلـي      اطلاعا تهاجم

و خارجي
،205م 

،10م  فرهنگ بيگانهتهاجم
ــزء تهديدات ،م 198م /،ت 198م /،ب ب195م /ب ب/3جـ

،205م /،ب ب205،م 202،م 201
،198م /ت  دفاعي و امنيتيتهديدات
،205م /ب ب نرم امنيتيتهديدات
،198م /ب ب نوينتهديدات

،37م /ب ج سلامتتهديدكننده
،201م /،ب ط201م /،ب و195م /ب الفهاتهديد
،م 175م  /،ب ب 84،م  75م  /18،ب  62م  /2ت  تهران

202،
،219م  بودجه به روش عملياتيتهيه

ث
،109م /ت ثانويه
ــزء ثبت م /،ب م17م /3،ت 17م /،ب و16م /ب و/8جـ

ب /2،جـزء  46م  /،ب و 46م  /،ب د 35م  /،ب الف 18
ــزء 46م /و م /2،ت 46م /،ب ز46م /ب و/3،جــــ

،ت 96م  /1،ت  90م  /،ب ج 90م  /،ب ب 69،م  62
،ب 99م /،ب ج99م /،ب ب99م /،ب الــف 96م /2
م /،ب ج107،م 99م /،ب ز99م /،ب هــــــ99م /د

ــف143م /،ب ح119م /،ب ب112 م /،ب الـــــــ
،ت 211م /ب ح/2،جــزء 211م /ب ح/1،جــزء 177

،211م /،ب م211م /ب ح/
،211م /ب م آني معاملاتثبت
،90م /،ب ب62م /2،ت 46م /،ب د35م /ب الف احوالثبت
،17م /3،ت 17م /،ب و16م /ب و/8جزء  اختراعثبت
،17م /3،ت 17م /ب و اختراعاتثبت
،46م /ب و/2جزء  اسناد رسمي و املاكثبت
،م 62م  /2،ت  46م  /،ب ز 46م  /،ب و 17م  /3ت   اسناد و املاكثبت

م /،ب ح99م /،ب هــــ96م /2،ت 90م /،ب ب69
ب /2،جزء  211م  /ب ح /1،جزء  177م  /،ب الف 143

،211م /،ب م211م /ب ح/،ت 211م /ح
،46م /ب و/2جزء  اسنادرسميثبت
،90م /ب ج اطلاعات دولتي و غيردولتيثبت
،18م /ب م)patent( جواز امتياز علمي ثبت
،107،م 99م /،ب هـ62م /2ت ها شركتثبت
،211م /ب م معاملاتثبت
،211م /حب /2جزء  نوينثبت
،99م /ب هـ نهاد ماليثبت
،96م /1ت  نهادهاي پولي و اعتباريثبت
،99م /ب هـ نهادهاي ماليثبت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،112م /ب جها و ترخيص كشتيثبت
ــزء ثبتي ــزء 54م /،ب ب16م /ب و/6ج ـــ/8،ج م /ب ه

،211م /،ب م211م /ب ط/1،جزء 84
،84،م 18م /ب طثروت
هاي ماندگار مولدثروت
ج
اـ ــك   جـ ــه تمل اـيي بودج ــه جـ  ب

اياي و هزينههاي سرمايهدارايي
م /،ب د163م /،ب الـــف161م /،ب الـــف136م  جاييجابه

216،
م /1،ت  163م  /،ب هـ ـ 163م  /،ب د 163م  /ب الف ايجاده

163،
،163م /ب الفهاي روستايي و عشايريجاده
،163م /ب و/3،جزء 163م /ب الفهاي كشورجاده
م /ب ك/3،ت 19م /ب الــــف/5،جــــزء 5،م 1م جامعه

،جـزء  194م  /،ب ع 194،م  124،م  38م  /،ب الف 20
ــف/3 ب /2،جــزء 205،م 196م /،ب ط195م /ب ال

ــف ،ب 218،م 211م /،ب ط209م /،ب ب209م /ال
،234م /هـ

،205م  اطلاعاتيجامعه
،20م /ب ك/3،ت 5م  المصطفي العالميهجامعه
،1م ايجامعه
،218م رسمي ايران حسابداران جامعه
،194م /،ب ع194م  روستاييجامعه
،194م  شهريجامعه
ــف44،م 20م /ب كجانباز ـــ44م /،ب ال ،ب 44م /،ب ه

،م 44م  /،ب م 44م  /،ب ل 44م  /،ب ز 44م  /و
،65م /،ب ب60

اـز اـه درصــد  جانبـ و %) 50( پنجـ
بالاتر

44م /،ب ل44م /، ب هـ44م /ب الف

ـــ44م جانبازان م /،ب ل44م /،ب ز44م /،ب و44م /،ب هـ
،65م /،ب ب60،م 44م /،ب م44

 بالاي بيست وپنج درصـد   جانبازان
)25(%

،44م /ب ز

اـزان ــد  جانبـ اـه درص اـلاي پنجـ  بـ
)50(%

،44م /ب ز

اـزان ــد  جانبـ ــست و پـنـج درص  بي
%)50(تا پنجاه درصد %) 25(

،44م /ب ل

و %) 70( هفتـاـد درصــد جانبـاـزان
بالاتر

،60،م 44م /ب ل

،224م /ب ك صادراتيهجايز
،99م  بازار سرمايهجايگاه
،16م  دوم علمي و فناوريجايگاه
،16م /ب و/8جزء  رتبه دومجايگاه
،230م  زنانجايگاه
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،163م /2،ت 6م /ب هـهاي عرضه سوختجايگاه
يـن      جايگاه هاي عرضه سـوخت ب
شهري

،6م /ب هـ

،62م  روشهاجايگزيني
،119م /ب الفتبار مالياتي سياست اعجايگزيني

،228،م 44م /،ب ل44م /ب زجبهه
،228م هاي جنگجبهه
،224م /ب ت حقوقيجداول
اـي   دريافـت و پرداخـت     جداول ه
ارزي

،81م /ب ب/3جزء 

،85م /ب الف قانون بودجه كل كشورجداول
،224م /،ب و26م /ب الف/3جزء  قوانين بودجه سنواتيجداول
،104م /ب ب/3،ت 82م /ب د/2جزء جدول
،82م /ب د/2جزء  زمانيجدول

،6م /،ب ب6م /ب الفجديدالاحداث
71م /2، ت 57م  نيروي انسانيجذب
ــزء 211م /،ب د205م /،ب ب110، م 10م جرايم ،جــــ

،211م /،ب س211م /ب ن/1
،211م /ب ن/1جزء  ارتكابيجرايم
،205م /ب ب سازمان يافته ضدامنيتيجرايم
ــزء جرم ــف84م /ب ي/8جـ ـــ211م /،ب الـ م /،ب هـ

،211م /ب ز/1،جزء 211
،209م /ب الف/1جزء جريانات
،ب 101م  /،ب ب 96م  /3،ت  46م  /،ب ط 37م  /ت  جريمه

،148م /،ت 140م /د
،37م /ت  نقديجزاي

،19م /ب الف/10جزء جسماني
،194م /ب ب روستاييجغرافياي
،163م /،ب و32م /ب دجغرافيايي
ب /2،ت  84م  /ب ج /1،ت  75م  /1،ت  68م  /12ب  جلسات

،جــــزء 84م /ب ج/5،ت 84م /ب ج/3،ت 84م /ج
،ب 178م /،ب د178م /ب الـف /،ت  84م  /ب ه ـ/2
،221،م 182م /ب

م /ب ج /3،ت  84م  /ب ج /2،ت  84م  /ب ج /1ت   هيأت امناءجلسات
،84م /ب ج/5،ت 84

م /ب هـــ ـ/2،جـــزء 84م /ب ج/5،ت 75م /1ت جلسه
ــزء 84م /ب و/2،ت 84 م /،ت 84م /ب ي/9،جـــ

،213،م 194
،213م  علنيجلسه

،192م /ب ب از آلودگي هواجلوگيري
،م 119م  /،ب ب 40،م  38م  /،ب ح 6م  /،ب و 3م  جمعي

م /،ب الــــــــف 170،م 149م /1،ت 123،م 122
ــف172م /،ب د172 ،ب 191م /،ب ب184م /،ب ال

ــف ـــ194م /،ب م194م /،ب د193م /الـ م /،ب هـ
،224م /،ب ش211م / نب/1،جزء 211

 ـخرجيجمعي  

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،م 149م  /1،ت  123،م  40،م  38م  /،ب ح 6م  /ب و جمعيت

ــف170 ،ب 191م /،ب ب172م /،ب د172م /،ب ال
ــف ـــ194م /،ب م194م /،ب د193م /الـ م /،ب هـ
،224م /،ب ش211م /ب ن/1،جزء 211

،149م /1ت  دامي كشورجمعيت
،194م /ب د روستاييجمعيت
،172م /الفب  مهاجرجمعيت
،224م /،ب ش211م /،ب هـ40م  هلال احمرجمعيت
،194م /،ب م172م /ب دجمعيتي
،15م  نرم افزاريجنبش
،19م /ب دجنسيت
،م 147م  /،ب ج 147م  /،ب ب 60م  /،ت  6م  /ب ج جنگ

،ب 148م  /،ب د 148م  /،ب ج 148م  /،ب ب 148
ـــ ـــ148م /،ت 148م /هــ م /2،ت 171م /،ب هــ
م /2،ت  196م  /،ب هـ ـ 195م  /ب الف /4،جزء  192
،228،م 196

،171م /ب هـ تحميليجنگ
،60م /ت  زدهجنگ
،196م /ب هـ نرمجنگ
،ب 148،م  147م  /،ب ج 147م  /،ب ب 6م  /ب ج جنگل

ـــ148م /،ب د148م /،ب ج148م /ب م /،ب هــــ
،196م /2،ت 192م /2،ت 148م /،ت 148

،196م /2ت  كاريجنگل
،ب 148،م  147م  / ج ،ب147م  /،ب ب 6م  /ب ج هاجنگل

،148م /،ت 148م /،ب هـ148م /ج
،148م /ب هـهاي دست كاشتجنگل
،148م /،ب د148م /،ب ب147م /ب ججنگلي
،210م /ب هـ غربي آسياجنوب
،ب 166م  /،ت  163م  /ب ز /2،جـزء   125م  /ب الف جنوبي

،229م /ب
،62،م 18م /ب مجواز
،18م /ب م)patent( امتياز علمي جواز
م /،ب الــف21،م 19م /،ب و9م /،ب الــف6م /ب وجوان

م /،ت  43،م  41م  /،ت  41م  /،ب ج 41م  /،ب ب 41
،196م /2،ت 194م /،ب م176،م 171

،194م /ب م سازي بافت جمعيتيجوان
م /،ب الــف21،م 19م /،ب و9م /،ب الــف6م /ب وجوانان

م /،ت  43،م  41م  /،ت  41م  /،ب ج 41م  /،ب ب 41
،196م /2،ت 171

،69م يزجوا
م /ب الـف  /5،جزء  104م  /ب ه ـ/2،جزء  75م  /7ب   كشاورزيجهاد

ــف140 م /1،ت 145م /ب ب/2،ت 145م /،ب الــ
،ب 188،م 187م /ب الــف/3،ت 163م /2،ت 149
،211م /ب ح/،ت 194م /،ب ف191م /الف

،194م /ب ف كشاورزي استانجهاد
،224م /ب ر نصرجهاد

،44م /ب طجهادسازندگي
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،ب 21،م 18م /،ب ل16م /ب و/3،جــــزء 7م ،5م جهان

م /،ب ب 161م  /،ب د 112،م  104م  /،ب و 81م  /ج
،210م /،ب و210م /ب ب/4،جزء 205،م 193

،16م /ب و/3جزء  اسلامجهان
م /،ب د 112،م  104م  /،ب و 81م  /،ب ج 21م  جهاني

،205،م 193م /،ب ب161
،200م  استحقاقيجيره

چ
،41م / جبهاي فراروي جوانانچالش

،140م /ب الف/3،جزء 140م /ب الف/2جزء هاي آبچاه
،198م  دفاع غيرنظاميچرخه
،135م /،ب ج135م /ب ب/2جزء  سوختچرخه
م /،ب ب112،م 68م /2،ب 16م /ب و/1جــــــزء  اندازچشم

،180،م 150،م 125
،125م /،ب ب68م /2ب  انداز بيست ساله كشورچشم
،135م / جب توليدكننده اشعهچشمه

،143م چغندرقند
،84م /ب د/4ت هاچك
،27م  لايهچند

،46م /ب دچندمنظوره
،148م /ب بچوب

 سطح بنـدي خـدمات      چهارچوب
سلامت

،32م /3ت 

هاي انقلابـي   ها و شخصيت  چهره
و عدالتخواه

،7م 

ح
،193م /ب الفهاي داخلي تالابحاشيه
،170،م 32م /ب ج شهرهاحاشيه
،170م  شهرها و روستاهاحاشيه
،172م /،ب الف172م  نشينحاشيه

ـــحاكميت ،ب 124م /،ب ج64،م 51م /2،ت 20م /ب هـــ
ـــ،129م /الـــف م /،ب ج150م /،ت 143م /ب هـ
،205،م 195م /،ب الف181،م 164،م 161

ـــحاكميتي ،ب 124م /،ب ج64،م 51م /2،ت 20م /ب هـــ
،م 164،م 161م /،ب ج150م /ت ،143م /هـــــــ

181،
م /،ب ب 196م  /،ب ط 196م  /،ب د 3م  /2ت  حجاب

،230،م 209
،107م /3ت حجر
،215م /ب الف كارحجم
،91م  اعتباريحد

،211م /ب ح/،ت 46م /ب و/1جزء حدنگاري
ــزء 15،م 13م /ت حرف ــف/2،ج ــزء 19م /ب ال ب /8،ج

م /،ب ج21م /،ب الــف21،م 20م /،ب ز19م /الــف
م /،ت  23،م  21م  /،ب ز 21م/،ب ه ـ21م  /،ب د 21

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ت 80م /،ب هـــــــ32م /2،ت 28م /،ب ج23
ـــ96م /4،ت 96م /3،ت 90 ،ب 153،م 99م /،ب ه
،م 195م /ب الــف /3زء،جـ ـ194م /،ب و168م /ج

،208م /،ب ب208
،32م /2ت  سلامتحرف
ــزء 15،م 13م /ت حرفه ــف/2،ج ــزء 19م /ب ال ب /8،ج

م /،ب ج21م /،ب الــف21،م 20م /،ب ز19م /الــف
م /،ت  23،م  21م  /،ب ز 21م  /،ب ه ـ21م  /،ب د 21
ـــ23 م /4،ت 96م /3،ت 90م /،ت 80م /،ب هــــ
ـــ96 م /،ب و168م /،ب ج153،م 99م /،ب هـــــ

،208م /،ب ب208،م 195م /ب الف/3،جزء 194
ــزء 15،م 13م /ت  ايحرفه ــف/2،ج ــزء 19م /ب ال ب /8،ج

م /،ب ج21م /،ب الــف21،م 20م /،ب ز19م /الــف
م /،ت  23،م  21م  /،ب ز 21م/،ب ه ـ21م  /،ب د 21
ـــ23 م /4،ت 96م /3،ت 90م /،ت 80م /،ب هــــ
ـــ96 م /،ب و168م /،ب ج153،م 99م /،ب هـــــ

،195م /ب الف/3،جزء 194
،208م /،ب ب208م  گراييحرفه
،203م /ت  امنيتيحريم
،211م /ب د/4،جزء 206م /،ت 35م /ب الف خصوصيحريم
،211م /ب د/4جزء  خصوصي اشخاصحريم
،173،م 163م /2،ت 147م /،ب ج14م  شهرهايمحر

،172م /ب ج كلان شهرهاحريم
،179م /،ب ج176م  خزانه داري كلحساب
ــزء 46م /ب ط درآمد عموميحساب ــزء 224م /ب ج/1،ج م /ب ج/2،ج

224،
،37م /،ب ب20م /ب ح درآمدهاي اختصاصيحساب
ــزء 22م  ذخيره ارزيحساب ،ب 85م /،ب الــف85،م 84م /ب ح/4،ج

،85م /،ب د85م /،ب ج85م /ب
 سـاـزمان بيمــه ســلامت حــساب

ايران
،38م /ب د/ت 

،84م /ب ي/9جزء  سود و زيان صندوقحساب
ب /2،جـــزء 84م /ب ح/1،ت 84م /ب ح/7جـــزء  صندوقحساب

،84م /ي
ب /1،جـزء  49م /،ب الـف  46م  /،ب ي 28م  /ب ه ـهاحساب

م/ب د /11،جـزء   81م  /ب الـف  /2،جـزء   81م  /الف
ب /2،ت 84م /ب ز/3،جــزء 84م /ب ز/2،جــزء 84
،192م /2،ت 192م /1،ت 86م /،ب الف84م /ح

،جـزء  81م  /ب الـف  /2،جـزء   81م  /ب الـف  /1جزء  هاي ارزيحساب
،84م /ب د/11

،81م /ب الف/2جزء هاي ارزي خارج از كشورحساب
،28م /ب هـهاي انفرادي خصوصيحساب

ــساب ــداز   حـ ــس انـ اـي پـ هــ
الحسنهقرض

،86م /ب الف

،46م /ب يهاي دولتيحساب
م /ب ح/2،ت 84م /ب ز/3،جـزء   84م  /ب ز /2جزء  هاي صندوقحساب

84،
،49م /ب الفهاي متمركزحساب
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

،218م  رسميحسابداران
،214م /،ب هـ97م /ب الفحسابداري
،214م /ب هـ و حسابرسيحسابداري
،ب 84م/ب ز/،ت 84م /،ب و84م /ب د/4جــــزء حسابرسي

،218م /2،ت 218،م 214م /هـ
،84م /ب د/4جزء  داخليحسابرسي
،218م /2،ت 218م  عملياتيحسابرسي
،202م  و حياتيحساس
،201م /،ب ك198م /،ب ج198م /ب ب و مهمحساس
،197م /ب الف/2جزء هاحساسه
،88م /2ت  شهرتحسن

،196م /،ب د7م )ره( امام حضرت
،44م /ب ز در جبهه داوطلبانهحضور
،228،م 44م /ب ل در جبههحضور

،ب 134،م  123،م  104م  /ب ه ـ/2،جزء  62م  /2ت  حفاظت
ــزء 145،م 141م /ج ــف/5،جـ م /،ت 178م /ب الـ

ــزء 184م /3،ت 184م /2،ت 184م /1،ت 182 ،جـ
ب /3،ت 187م /ب الــف /2،ت 187م /ب الــف/1

ــف ــف189،م 188،م 187م /الــ ،م 189م /،ب الــ
ــف190 ــف191م /،ب ب191م /،ب الــ م /،ب الــ
،ت 193م  /،ب ب 192م  /2،ت  192م  /،ب ب 192

ــزء 193م / ــف/2،جـ م /،ب ج198،م 195م /ب الـ
م /،ت  206م  /،ب ب 201م  /،ب و 201،م  198
،233،م 231،م 215

،134م  از محيط زيستحفاظت
،104م /ب هـ/2جزء  تنوع زيستيحفاظت
،141م /ب ج خاكحفاظت
ب /5،جزء  123،م  104م  /ب ه ـ/2،جزء  62م  /2ت   محيط زيستحفاظت

ــف م /2،ت 184م /1،ت 182م /،ت 178م /الـــــ
ــف/2،ت 184م /3،ت 184 ب /3،ت 187م /ب الــ

ــف ــف189،م 188،م 187م /الــ ،م 189م /،ب الــ
ــف190 ــف191م /،ب ب191م /،ب الــ م /،ب الــ
،ت 193م  / ب ب،192م  /2،ت  192م  /،ب ب 192

،215م /،ت 193م /
،140م /ب الف/2،جزء 104م /ب دحفاظتي

،م 28م  /،ب ب 26م  /،ت  26م  /ب الـف  /1،جزء  1م  حق
ــزء 38م /،ب د38م /ب ب/5،ت 37م /،ب ب30 ،ج
،ب 38م  /ب د /،ت  38م  /ب د /2،جزء  38م  /ب د /1
،م 51م /2،ت 46م /،ب ط44م /،ب الــــف39م /ج
ـــ66،م 58 ،82م /ب د/،ت 80م /،ب و73م /،ب ه

ب /3،ت 84م /ب ج/8،جـــزء 84م /ب ج/7جـــزء 
،84م  /ب هـ ـ /9،جـزء   84م  /ب ه ـ/8،جزء  84م  /ج

م /،ب الـــــف114،م 95م /،ب ج95م /ب الــــف 
،ب 129م /،ب الـف  126،م  125م  /ب الف /،ت  115
،م 163م  /2،ت  136،م  135م  /،ب ج 129م  /ب

،ب 211م /ب ط/2،جـــزء 204،م 196م /،ب و164
،228،م 220م /ج

،211م /ب ط/2جزء  افراد نيازمندحق

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،51م /2ت  التدريسيحق
،58م ه تشويقي مديريت الزحمحق
،46م /ب ط امتيازحق
،220م /،ب ج204،م 163م /2ت  بهره برداريحق
اـبع      حق  بهـره بـرداري اراضـي من

ملي خارج از حريم شهرها
،163م /2ت 

ــزء  بيمهحق ــف/1جـ ،م 28م /،ب ب26م /،ت 26م /ب الـ
،جـزء  38م /ب د/1،جزء 38م /،ب د37م  /،ب ب 30
،م 80م  /،ب و 66م  ،38م  /ب د /،ت  38م  /ب د /2

،228،م 115م /،ب الف114
،115م /،ب الف114م  بيمه اتكاييحق
،114م  بيمه اتكايي اجباريحق
،38م /ب د/1جزء  بيمه اقشار نيازمندحق
،38م /ب د بيمه پايه سلامت خانوارحق
 بيمــه پايــه ســلامت ســهم حــق

كارمندان
،38م /ب د/ت 

ــق اـن   ح ــهم كارفرمايـ ــه س  بيم
هايكارگاه

،80م /ب و

،228م  بيمه سهم كارمندحق
 بيمه شخص ثالث، سرنـشين      حق

و مازاد
،37م /ب ب

،66م ها بيمه صندوقحق
،26م /ب الف/1جزء ها بيمهحق
،84م /ب هـ/8جزء  توكيل به غيرحق
،129م /ب الف حاكميتحق
ب /3،ت 84م /ب ج/8،جـــزء 84م /ب ج/7جـــزء  رأيحق

،84م /ج
اـن        سر حق اـعي زن انه بيمـه اجتم

سرپرست خانوار
،39م /ب ج

،38م /ب ب/5ت  سرانه بيمه تكميليحق
،95م /،ب ج95م /ب الفها عضويتحق
،73م /ب هـ قانونيحق
،82م /ب د/ت  كنترل و بازرسي كمي و كيفيحق
،129م /،ب ب125م /ب الف/ت  مالكيتحق
،196م /ب و مأموريتحق
،84م /ب هـ/9جزء  مصالحهحق
ـــحقابه ــف141م /،ب ب140م /ب هـ ،ب 142م /،ب الـ

،142م /ب
،142م /ب ب برانحقابه
،142م /،ب الف141م /ب ب دارانحقابه
م /2،ت 31،م 30،م 28م /،ب الــف25،م 11م /ب دحقوق

ــزء 32 ــزء 38م /ب د/1،ج ب /،ت 38م /ب د/2،ج
ــف38م /د ،ت 69،م 59،م 50م /،ب ب50م /،ب الـ
ب /1،ت 112م /،ب ب105م /الـــــف،ب 76م /1
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،ت 112م  /،ب د 112م  /ب ب /2،ت  112م  /ب
م /،ب ج142م /،ب ب136،م 117م /ب الـــــف/1

ـــ147 ــزء 200،م 181م /،ت 163م /،ب ه ب /4،ج
ــزء 210م /ب ــزء 210م /ب ب/5،جـ م /ب د/2،جـ

،ب 224م  /،ب ب 220م  /،ب د 220م  /،ب ج 211
،230،م 224م /ز

،59،م 31م  بازنشستگيحقوق
،31م زنشستگي بيمه شده باحقوق
،210م /ب ب/5جزء  بشريحقوق
،25م  بنيادين كارحقوق
،28م /ب الف بيمه شدگانحقوق
،142م /ب ب حقابه برانحقوق
،230م  شرعي و قانوني بانوانحقوق
،211م /ب د/2جزء  شهرونديحقوق
،136م  صاحبان حقحقوق
،11م /ب د قانونيحقوق
،50م /،ب الف25م  كارحقوق
،25م  كارگران و كارفرمايانحقوق
،147م /ب ج مالكانهحقوق
،76م /1ت  مالكيتحقوق
،220م /،ب د220م /ب ج مالي مازاد بر نياز دولتحقوق
،38م /ب د/ت  ماهانه كسرحقوق

 مــسلمانان و مستــضعفان حقــوق
جهان

،210م /ب ب/4جزء 

،69م  معنويحقوق
،105م /ب الف و تعهداتحقوق
،50م /،ب الف38م /ب د/1،جزء 31م  و دستمزدحقوق
،31م  و دستمزد بيمه شدگانحقوق
اـل آخـر         حقوق نـج س  و دستمزد پ
خدمت

،31م 

 و دستمزد مشمولان قانون     حقوق
كار

،38م /ب د/1جزء 

،181م /ت ها و عوارض شهرداريحقوق
ــزء 32م /2ت  و مزاياحقوق ،م 50م /،ب ب38م /ب د/2،جـــــ

،224م /،ب ب200
،224م /،ب ب38م /ب د/2جزء  و مزاياي مستمرحقوق
م /ب ب /2،ت  112م  /ب ب /1،ت  112م  /ب ب  وروديحقوق

،117م /ب الف/1،ت 112م /،ب د112
ب /5،ت 20م /ب الـف /3،جـزء  9م /،ب ب8،م 3م حقوقي

ــزء 46م /،ب د38م /ب ،ت 62،م 46م /ب و/1،جــ
م /ب هـــ/9،جــزء 80م /،ب د67،م 66،م 62م /2

ــزء /1،ت 84م /ب ز/،ت 84 ،ب 84م /ب ي/4جــ
ـــ96م /2،ت 91،م 86م /ب م /،ب ز99م /،ب هـــ
ب /1،ت 107م /3،ت 107،م 105م /،ب الــــف99

م /،ت 122،م 120،م 119م /1،ت 117م /الــــــف

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

م /2،ت  62،م  46م  /،ب د 38م  /ب ب /5،ت  3م  حقيقي
ــزء /1،ت 84م /ب ز/،ت 70،م 67،م 62 ب /4جـــ
،ت 107،م  99م  /،ب ز 96م  /2،ت  91،م  84م  /ي
،م 119م /1،ت 117م /ب الــــــف/1،ت 107م /3

م/،ب ب 145م  /،ب ب 136م  /،ت  135م  /،ت  120
177،

م /،ب ز 37م  /،ت  32م  /2،ت  29،م  20م  /ب ب حكم
،م 61،م  58،م  56،م  51م  /2،ت  48م  /،ب ب 44
،ب 65م /،ب الــف64،م 62م /3،ت 62م /2،ت 62
م /ب د /2،ت  84م  /،ب د 84،م  67،م  65م  /ب
ـــ84 ــزء 84م /،ب ه ــزء /1،ت 84م /ب ي/3،ج ج
م /،ب ب 96م/3،ت  88م  /1،ت  84م  /ب ي /4

،م 112م  /بب  /2،ت  112م  /ب ب /1،ت  101
،224م /،ب ك194م /،ت 127

،216م /ب دهاي اجرايي اختلاف دستگاهحل
 اخـــتـلاف كـــاـرگران و حـــل 

كارفرمايان
،73م /ب الف

اـي عمــومي   از بخـش حمايـت  ه
غيردولتي، خصوصي و تعاوني

،46م /ب الف

ــت ــعه  حماي اـت و توس  از تحقيقـ
صنايع الكترونيك

،151م /ب ب

مـوزش   از تحول در نظام آ     حمايت
و پرورش

،19م /ب و

 از توســـعه بخـــش  حمايـــت
كشاورزي

،143م /ب ي

 از توسعه سـرمايه گـذاري       حمايت
بخش كشاورزي

،84م /ب ي/10،جزء 84م /ب ي/3جزء 

 از توسعه سـرمايه گـذاري       حمايت
در بخش كشاورزي

،194م /ب م

ــف78،م 73م /ب ج از توليدحمايت ،ب 145م /،ب ب145م /،ب ال
،167،م 148م /ج

،148م /ب ج از توليد دامحمايت
،145م /،ب ب78م  از توليدات داخليحمايت

ــت ــذاري  حمايـ ــرمايه گـ  از سـ
خطرپذير در صنايع نوين

،151م /ب الف

،84م /ب ط/5جزء  از سرمايه گذاري در ايرانحمايت
 از سرمايه گذاري و توليـد       حمايت

و صادرات
،76م /1ت 

هـاـي از ســرمايه گــذاريحمايـت 
خطرپذير
،151م /ب ب از صنايع نوينحمايت
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ــت اـوري  حمايـ نـعت فنــ  از صــ
اطلاعات

،46م /ب الف

اـي  حمايــت اـن نيروهـ  از كاركنـ
مسلح

،195م /ب ب/5جزء 

،149م /ب ب از كشاورزيحمايت
،134م  از مصرف كنندگانحمايت
،102م  از مصرف كنندهحمايت
،171م /ب الف/2جزء  دولتحمايت
،81م /ب ب/2جزء  سرمايه گذاري خارجيحمايت
م /،ب د 11م  /،ب ج 11م  /،ب ب 9م  /،ب ب 7م   ماليحمايت

م /،ب هـ ـ 17م  /،ب د 17م  /،ب ب 17م  /،ب الف 11
ــزء 17م /،ب و17 ــف/2،ج ــزء 20م /ب ال ب /3،ج
،ب 80م /،ب الـف 20م /ب الـف  /4،جـزء   20م  /الف
م /،ب الـف 118،م 86م /،ب ب80م /،ب ه ـ80م  /د

،م 197م  /،ب د 197م  /،ب ج 194م  /،ب ك 149
204،

118، م 80م /ب هـ مالي از بخش غيردولتيحمايت
ــژوهشحمايــت هـاـي  مـاـلي از پ

تقاضا محور
،17م /ب الف

ــت ــعه حمايــ اـلي از توســ  مـــ
هاي صنعتيكشتارگاه

،149م /ب الف

،17م /ب و مالي از توليدكنندگانحمايت
ــزء 9م /ب ب مالي و حقوقيحمايت ــف/3،جـ ،ب 80م /،ب د20م /ب الـ

،204،م 86م /ب
ــت ــوقي از  حمايـ اـلي و حقـ  مــ
ــسنه  صـنـدوق ــرض الح اـي ق هـ
مردمي

،86م /ب ب

،11م /ب د مالي و معنويحمايت
ــزء 18م /،ب ج18،م 17م /،ب ج8،م 3م هاحمايت ب /1،جـ

ــف ــف39م /،ب ب26م /ال ــف47م /،ب ال م /،ب ال
،194م /،ت 146،م 119،م 104

اي هــاـي غيـــر بيمـــهحمايـــت
هاصندوق

،26م /ب الف/1جزء 

،17م /ب جهاي قانونيحمايت
،119،م 18م /ب جهاي ماليحمايت
،104م /،ب الف39م /ب بهاي مستقيمحمايت

تـقرار و  حمايــت  هدفمنــد از اسـ
گسترش صنايع تبديلي، تكميلي

،144م 

،140م /ب الف/4جزء  و تشويقيحمايتي
،191م /ب ب اسلحه شكاريحمل
، جـزء  163م /،ب هـ ـ163م /، ب د163م /الـف ب  و نقلحمل

،163م /ب ز/1،جــــزء 163م /،ب ز163م /ب و/2
،ب 174م  /، ب ب  163م  /1،ت  163م  /ب ز /2جزء  

224م /ر
،232،م 166،م 164م  و نقل بارحمل

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،232م  و نقل بار و مسافر روستاهاحمل
،164م  و نقل بار و مسافر ريليحمل
،163م /،ب ب161م /فب ال و نقل بين الملليحمل
،163م /ب ز/2،جزء 163م /ب ز/1جزء  و نقل تركيبيحمل
،163م /ب ز/1جزء  و نقل تركيبي مسافريحمل
م /1،ت  163م  /،ب هـ ـ 163م  /،ب د 163م  /ب الف  و نقل جاده ايحمل

163،
،165م  و نقل درياييحمل
،224م /،ب ر164م  و نقل ريليحمل
،162م  و نقل عموميحمل
،166،م 163م /ب ب و نقل كالاحمل
،163م /ب ب و نقل كالا در داخل كشورحمل
،166م  و نقل كالا و مسافرحمل
،163م /ب ب و نقل كالاي عبوريحمل
،163م /ب و/2،جزء 163م /ب و/1جزء  و نقل كشورحمل
،166م  و نقل مسافريحمل
،166،م 161م /،ب ج161م /ب ب و نقل هواييحمل
،161م /ب ب و نقل هوايي بارحمل

،231م /ب الف الكترونيكحملات
ــزء 37م /،ب ب33،م 28م /ب دحوادث م /ب و/1،جـــــ

،224م /،ب ش216م /،ب ج163
224م /، ب ش216م /ب ج غير مترقبهحوادث
،163م /ب و/1جزء  و سوانح حمل و نقلحوادث
،37م /ب ب و سوانح رانندگيحوادث
،169م / الف،ب8م حوزوي
،96م /3ت  پوليحوزه
،210م /ب د تمدن ايران اسلاميحوزه
،21م /ب هـ حرفه و شغلحوزه
،15م  دانش و تربيت اسلاميحوزه

 دانــش، مهـاـرت و تربيــت حــوزه
اسلامي

،19م /ب الف

،38م /ب ب/4ت  درمانحوزه
،35م  سلامتحوزه
،15م /،ب هـ5م  علميهحوزه
،15م /،ب هـ5م قم علميه حوزه
،11م /ب هـ فرهنگي ايرانحوزه
،ب 15م  /،ب د 15م  /،ب ج 15م  /،ب ب 8،م  4م  هاحوزه

ــف ،ب 68،م 46م /،ت 46،م 20م /،ب ل17م /الــ
ــزء 141م /،ب ج68م /12 ــزء 163م /ب و/2،ج ،ج
،جـزء  196م  /،ب ز 196م  /،ب هـ ـ 195م  /ب الف /2
،جــزء 201م /،ب ط198م /،ت 197م /ب الــف/2
،211م /ب ك/4

،201م /،ب ط195م /ب الف/2جزء هاي آبي كشورحوزه
،4م هاي آموزش عموميحوزه
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اـعي و      حوزه هاي اقتـصادي، اجتم

فرهنگي
،46م 

هاي ايمني، انـرژي، اقتـصاد،      حوزه
حمل و نقل و محيط زيست

،163م /ب و/2جزء 

هـاـي بالادســت ســدهاي حــوزه
مخزني

،141م /ب ج

،68م /12،ب 68م هاي تخصصيحوزه
هاي دين و نـشر فرهنـگ و        حوزه

معارف اسلامي
،8م 

ــف15م /،ب د15م /ب بهاي علميهحوزه م /،ب ل17م /،ب الــــ
،46م /،ت 20

،196م /ب زهاي مقاومت بسيجحوزه
،197م /ب الف/2جزء هاي ناوبريحوزه

،140م /ب الف/5جزء هاي آبريزحوضه
،191م /ب ب وحشحيات
،ب 197م  /،ب ه ـ197م  /ب الف /1،جزء  46م  /ب د حياتي

،ب 201م  /،ب و 201،م  198م  /،ب ج 198م  /ب
،231م /،ب الف202،م 201م /ك

خ
،195م /ب الف/1جزء )ص( الانبياءخاتم
ــزء 20م /ب ك/1،ت 20م /،ب ي18م /ب لخارج ،جــ

،ت 46م  /ب ج /2،جزء  44م  /،ب ه ـ26م  /ب الف /3
ــف/1،جــزء 62م /1،ت 50م /،ب ح46م /2 م /ب ال

، 109م  /،ت  99م  /، ب ج  81م  /ب الـف  /2،جزء  81
،ب 143م  /،ب و 133م  /،ب و 125م  /ب الف /2جزء  

ــف ــزء 210م /، ب ح172م /، ب ب161م /الـ ،جـ
،211م /ب ك/2

،99م /،ب ج99م /ب ب از بورسخارج
،163م /2،ت 14م  از حريم شهرهاخارج
،143م /ب و از رده كردنخارج
ب /2،جــزء 44م /،ب هـــ16م /ف،ب الــ7،م 5م  از كشورخارج

ب /2،جـــزء  112م /،ب د109م /،ت 81م /الـــف 
،210م /، ب ح125م /الف

ــهرها و خــاـرج ــدوده شـ  از محـ
روستاها

،172م /ب ب

،46م /ب ج/2جزء  از محيط اداريخارج
،211م /ب ك/2جزء  از نوبتخارج
م /2،ت 44م /،ب هــــــــ20م /،ب ي18م /ب ل كشورخارج

،161م /،ب الف46
ــزء 7م ارجيخ ،ت 20م /،ب ط17م /،ب ج16م /ب و/8،ج

ــزء 28م /،ب د20م /ب ك/3،ت 20م /ب ك/2 ،ج
،ب 81م /،ب ج81م /ب ب/2،جــزء 81م /ب ب/1

ب /،ت 82م /ب د/2،جــزء 82م /،ب د82م /الــف
ــزء 82م /د ــزء 84م /ب ب/8،جـ ـــ/8،جـ م /ب هـ

ــزء 84 ــزء 84م /ب ح/7،ج ــزء 84م/ب ط/2،ج ،ج
م /ب ب /1،ت  102م  /3،ت  87،م  84م  /ب ط /5

،م 113،م 112م /،ب هــــ112م /ب ب/2،ت 112

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ب الــف135م /ب ب/3،جــزء 133م /،ب د127
ــف142 م /ب ز/3،جــزء 163م /،ب ب161م /،ب ال
،ب 214م  /،ب د 205،م  195م  /،ب الف 164،م  163
،231م /2،ت 224م /،ب خ224م /ف

ــزء 79م خاك ـــ/2،ج م /،ب ج112م /،ب و104م /ب ه
،192م /2،ت148،م 143م /،ب الف141

،104م /ب هـ/2جزء  زراعي و مرتعيخاك
،224م /ب خهاي خارجي داراييخالص
،85م /ب الف صادرات گازخالص

ــزء خام ــف84م /ب ح/1ج ،ت 85م /،ب ب85م /،ب ال
م /،ب ج127،م 125م /،ب الـــــف104م /ب ب/2

،م 150م /،ب الــــــــف145م /،ب ب132،م 129
،229م /،ب الف229

،230،م80م /ب جخانگي
،ب 32م  /،ب ج 19م  /ب الـف  /11،جزء  18م  /ب ه ـخانواده

ــف34م /،ب ج32م /د ،م 38م /،ب ج35م /،ب الــ
ب /3،جزء  196م  /،ب ط 44م  /،ب د 43،م  42،م  39
،230،م 227،م 211م /ن

،39م  محورخانواده
،211م /ب ن/3،جزء 44م /،ب د42م هاخانواده
،211م /ب ن/3جزء هاي زندانيان بي بضاعتخانواده
،44م /ب دهاي شهداءخانواده
،44م /ب دهاي شهداء و ايثارگرانخانواده

اـي ــش  خانوارهــ ــت پوشـ  تحـ
هاي حمايتيدستگاه

،39م /ب ب

،194م /ب ك روستايي و عشايريخانوارهاي
 كاركنـاـن كــشوري و خانوارهـاـي

لشكري شاغل و بازنشسته
،38م /ب د/2جزء 

،6م /ب الف عالمخانه
،194م /ب ن فرشهخان
،196م /2ت هاي بهداشت روستاييخانه

،64م  واجد صلاحيتخبرگان
،89م /2ت خبره

،20م /ب ك/2ت  آموزشيخدمات
،35م /ب الف الكترونيكي سلامتخدمات
،84م /ب ط/3جزء  ايرانيخدمات
،77م اي بازاريابي، مشاورهخدمات
،166م /،ب الف97م /،ب د94م  بانكيخدمات
،50م /ب الف برجستهخدمات
،112م /ب ج بندريخدمات

ــدمات  بهداشـــت، درمــاـن و خـ
تشخيص

،38م /ب هـ

،32م /1ت  بهداشتي و درمانيخدمات
،72م  بيمه ايخدمات
،38م /ب ج بيمه پايه سلامتخدمات
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،35م /ب ب بيمه سلامتخدمات
،161م /ب ب پروازيخدمات
،163م /ب هـ پس از فروشخدمات
،120م /1ت  پست الكترونيكيخدمات

اي و  ترابـــري منطقـــهخـــدمات
الملليبين

،163م /ب ز

،37م /ب ب تشخيصي و درمانيخدمات
 تشخيــصي، بهداشـتـي و خــدمات
درماني

،38م /ب ب/5ت 

ــدمات  جــاـمع و همــاـهنگي خـ
سلامت

،36م /ب الف

،32م /ب ج جامع و همگاني سلامتخدمات
،194م /،ب ن131م انبي جخدمات
 حقــوقي الكترونيــك بــه خــدمات

مردم
،211م /ب ح/1جزء 

،211م /ب ح حقوقي و قضاييخدمات
،39م /،ب الف27م  حمايتيخدمات

ــدمات اـيي  خ ــل دريـ ــل و نق  حم
كشور

،165م 

،20م /ب هـ دانشجوييخدمات
م /ب ب /1،ت  38م  /،ب ب 35م  /،ب ب 32م  /2ت   درمانيخدمات

،38م /،ب هـ38م /بب /3،ت 38
،38م /ب ب/1ت  درماني نيروهاي مسلحخدمات
،165م  دريايي و بندريخدمات
،46م /ب ج/3،جزء 46م /ب ج/2،جزء 46م  دولتخدمات
،46م  دولت الكترونيكخدمات
،46م /ب ج/3جزء  دولتيخدمات
ب /5،جـــزء 194م /،ب ح161م /،ب ج44م /ب ي رسانيخدمات

،195م /ب
،44م /ب ي رساني به رزمندگاناتخدم

 رســاـني و حمايـــت از خـــدمات
كاركنان نيروهاي مسلح

،195م /ب ب/5جزء 

،163م /،ب د20م /ب د رفاهيخدمات
،163م /ب د رفاهي بين راهيخدمات
،20م /ب د رفاهي دانشجويانخدمات
،194م /ب الف روستاييخدمات
،12م /ب ب زيارتيخدمات
،172م /ب بايي زيربنخدمات
ـــ38،م 32م /3ت  سلامتخدمات م /،ب ز38م /،ب و38م /،ب هـ

38،
،131م  سوخت رسانيخدمات
،101م /ب ج شناسه كالا و خدماتخدمات
،101م /ب ب شهريخدمات

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،ت 101م /،ب د101م /،ب ب90م /،ب الـــف71م  عموميخدمات

،231م /،ب ب174م /،ب ب101م /1
،101م /ب دري عمومي و انحصاخدمات
،71م  عمومي و دولتيخدمات
،161م /ب ب فرودگاهيخدمات
،47م  فضاييخدمات
،197م /،ب ب84م /ب ط/2،جزء 17م /ب ب فني و مهندسيخدمات
،197م /ب ب فني و مهندسي دفاعيخدمات
،63م  كارشناسان و مشاورانخدمات
،63م  كارشناسيخدمات
،161م /ت ي كمك ناوبري هوايخدمات
،194م /ب ب گردشگريخدمات
هاي تملك   مديريت طرح  خدمات
هاي سرمايه ايدارايي

،224م /ب ر

نـاختي     مشاوره خدمات اي روان ش
اجتماعيـ

،96م /3ت  مصرفيخدمات
 مــورد تعهــد بيمــه پايــه خــدمات
سلامت

،38م /ب ز

،161م /ب ب ناوبري هواييخدمات
،145م /جب  نوين كشاورزيخدمات
هاي هاي دستگاه  و فعاليت  خدمات
اجرايي

،62م /2ت 

اـي تهديدكننـده      خدمات  و كالاه
سلامت

،37م /ب ج

،جــزء 48م /،ب الــف38م /ب ب/5،ت 6م /ب بخدماتي
م /،ب د102،م 84م /ب د/1،جــــزء 84م /ب ب/7

م /،ب الــــــــف192،م 188،م 175م /،ب ب140
،194م /،ب ز192

ــف33،م 31م خدمت ،ب 38م /ب ب/2،ت 36م /،ب الـــ
ــزء 71،م 64،م 59،م 44م /ك م /ب الــــف/3،جــ

م /،ب هـــــ209م /،ب ب200،م 196م /،ب و195
،228،م 224

،196م /ب و اداريخدمت
،224م /،ب هـ64م  رساني به مردمخدمت
،195م /ب الف/3جزء  وظيفه عموميخدمت
،209م /،ب ب33م خدمتي
،209م /ب الف/1جزء پرستيخرافه
،69م  فروشيخرده

،106م خروجي
م /ب د /،ت  78،م  65م  /، ب ب  30،م  17م  /ب و خريد

،108،م 104م /،ب ج98،م 84م /ب ط/3،جــزء 82
م /،ب ز 133م  /، ب و  133م  /،ب الف 127،م  121م  

،176،م 171م /ب الــــف/،ت 155، م 136،م 133
224م /، ب ك195م /ب ب/1جزء 
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،142م /ب الف آب استحصاليخريد
،224م /،ب ك133م /ب ب تضمينيخريد
،133م /ب ب تضميني برقخريد
،220م /ب الف خدماتخريد
،17م /ب و دانش فنيخريد
،224م /ب ث دست اول اوراق مشاركتخريد
،38م /،ب ز32م /ب ج راهبردي خدماتخريد
،38م /ب ز راهبردي خدمات سلامتخريد
،108م ات كالا يا خدمخريد
،171م /ب الف/،ت 136م  و تملك اراضي و املاكخريد
،104م /،ب ج84م /ب ط/3،جزء 82م /ب د/ت خريدار
،84م /ب ط/3جزء  كالا و خدمات ايرانيخريدار

،104م /ب جخريداران
،م 79،م  46م  /،ب ط 37م  /،ب ب 20م  /ب ح خزانه

م /،ب ج 179م  /،ب ج 176،م  163م  /1،ت  138
م /ب ج/1،جــــزء 224م /،ب ب220م/1،ت 216
،229،م 224م /،ب س224

،ب 176،م  163م  /1،ت  46م  /،ب ط 37م  /ب ب  داري كلخزانه
ــزء 220م /1،ت 179م /ج ،ب 224م /ب ج/1،جـــ

،224م /س
،224م /،ب س176،م 46م /،ب ط37م /ب ب داري كل كشورخزانه
،138،م 20م /ب ح كلخزانه
،138م  كل كشورخزانه
،179م /ب جين استان معخزانه
،179م /ب جهاي معين استانخزانه

،224م /،ب ش163م /،ب ج64م خسارات
ــف102م /1،ت 62م /1،ت 46م /ب طخسارت م /،ب الـــ

،ت 168م  /، ب ب  163م  /،ب ج 148م  /،ت  104
،196م /1،ت 168م /،ب ب168م /

،224م /ب شخشكسالي
،130،م 126م خشكي

م /4،ت  17م  /، ب ب   11م  /،ب ج 11م  /ب ب خصوصي
ــزء 21م /،ب و17 ــف/2،ج ــف26م /ب ال م /،ب ال
،ب 34م /،ب الــــف32م /2،ت 28م /،ب هـــــ28

ب /2،جــزء 46م /،ب الـف 38م /،ب هـــ35م /الـف 
،ب 75،م  64،م  61،م  46م  /2،ت  46م  /،ت  46م  /ج
ــزء 80م /،ب ج77،م 75م /19 ،ب 84م /ب ط/2،ج
ـــ110،م 100م /2،ت 100،م 85م /د م /،ب هـــــ

،ب 133م  /،ب ج 133م  /،ب ب 128،م  127،م  112
،ت 133م  /،ب ز 133م  /،ب ه ـ133م  /،ت  133م  /د
،ب 143م /،ب هــــ142م /،ب ب139،م 134م /2

ــف ــزء 163م /،ب د161م /،ب ج151م /ال ب /1،ج
ــ163م /ز م /،ت 173،م 164،م 163م /ب ز/2زء،ج

ــزء 206م /،ب ب206م /،ت 176 م /ب د/4،جــــ
،224م /،ب ص211

،100م /2،ت 100م  سازيخصوصي
ــزء 21م /،ب و17م /،ب ب13م /ب ب و تعاونيخصوصي ب /2،جـــ

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــف ــف26م /ال ــف34م /،ب ال ،م 64،م 46م /،ب ال

،م 85م  /،ب د 80م  /،ب ج 77،م  75م  /19،ب  75
،ت 133م  /،ب ج 133م  /،ب ب 128،م  127،م  110

،ب 139،م 134م /2،ت 133م /،ب هـــــــ133م /
م /،ب د161م /،ب ج151م /،ب الـــف143م /هــــ
،م 163م /ب ز/2،جـــزء 163م /ب ز/1،جـــزء 163
،224م /،ب ص176م /،ت 173،م 164

ــزء 32م /1ت  مشيخط ،ب 84م /،ب و84م /ب ب/1،جــــ
،179م /،ب د178م /الف

،178م /ب الفهاي كلان كشور مشيخط
،3م /1،ت 3م  و زبان فارسيخط

ــزء 72،م 18م /،ب ي18م /ب وخطرپذير م /ب ي/3،جــــ
،ب 152،م  151م  /،ب الف 126،م  124م  /،ب ب 84
،168م /د

ــزء 72،م 18م /ب وخطرپذيري م /،ب ب84م /ب ي/3،جــــ
،168م /،ب د152،م 126،م 124

،18م /ب و ماليخطرپذيري
ــذيري اـنات  خطرپ ــي از نوسـ  ناش

هاقيمت
،72م 

،195م /ب الف/2جزء  دريايي كشورخطوط
،197م /ب هـ صنايع دفاعيخطوط

،76م /1ت  قانونيخلأ
،84م /ب ز/2جزء هاي صندوقب حساخلاصه
،209م /ب الف/1،جزء 209،م 20م /،ب الف15م خلاق
،201م /،ب ط131،م 127م  فارسخليج
،198م /ب ب سازيخنثي
،192م /ب ب اظهاريخود

،197م /،ب الف152م خوداتكايي
،99م /ب زخودانتظام
،18م /ب حخودباوري

،163م /،ب هـ160،م 44م /ب الفخودرو
،211م /ب ك/5،جزء 211م /ب ك/2جزء خودكار

،143م خودكفايي
،20م /ب يخودگردان
،156م  صنايع مياني پتروشيميخوراك

،139م خورشيدي
،126م خوزستان

،217م /ت هااي از پروژهخوشه
م /،ب ب 150م  /،ب ج 104م  /،ب الف 80م  /ب الف هاخوشه

194،
،150م /ب جهاي صنعتيخوشه
،22م /ت  مدرسه سازخيرين
ــزء 32م /2ت خيريه ــزء /1،ت 38م /ب د/1،جـ ب /4جـ

م /ب ح /،ت  177م  /،ب ب 177م  /،ب الف 84م  /ي
211،

د
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ب ي 18م  /،ب ل 17م  /،ب ج 16م  /،ب الف 7م  داخل

ب /1،جـــزء 44م /،ب هــــ20م /ب ك/1،ت 20
ــف ــزء 81م /ال م /،ت 102م /3،ت 82م /ب د/1،ج
ــزء 109 ــف/2،جـ ــزء 125م /ب الـ م /ب ب/5،جـ
،ب 170،م  163م  /،ب ب 135م  /ب ب /7،جزء  135
،210م /ب ب/2،جزء 172م /،ب الف171م /هـ

م /3،ت  20م  /ب ك /1،ت  20م  /،ب ي 17م  /ب ج  كشورداخل
،ب 135م  /ب ب /7،جزء  135م  /ب ب /5،جزء  102
،163م /ب

،جـزء  44م /ب هـ ـ،18م  /، ب ل  16م  /،ب الف 7م   و خارج از كشورداخل
،210م /ب ب/2،جزء 125م /لفب ا/2

م /،ب د84م /ب هــــــ/8،جـــــزء 82م /ب د/ت  و خارجيداخلي
،ب 142م /،ب الــــف135م /ب ب/3،جــــزء 133

،م 201م /،ب ح194م /،ب ن164،م 161م /الــــف
،224م /،ب ف214م /،ب د205

،99م /ب و و ستدداد
م /،ب ك147م /،ب ب84م /ب هــــ ـ/9جــــزء دادرسي

،211م /،ب ل211
،89،م 84م /ب ج/10جزء  كل كشوردادستان
،211م /ب ح/3،جزء 211م /ب ز/1جزء  كل كشوردادستاني
،211م /ب ط/1،جزء 211م /ب و/1جزء دادسراها
،211م /ب و/1جزء هاي كيفري و حقوقيدادگاه

ــزء 205م /،ب ب203،م 64،م 62م دادگستري م /ب ز/2،جــ
،جزء 211م  /ب ط /1،جزء  211م  /ب ح /3،جزء  211

،211م /،ب ع211م /ب ط/2
،211م /ب ز/2جزء ها استاندادگستري

ــف17م /2،ت 10م /،ب ج9م داده م /،ب ز19م /،ب الـ
ــف26،م 20م /،ب ط20 ،ب 30،م 28م /،ب الـــــ

م /،ب الــــف38م /،ب ج38م /،ب ب35م /الــــف
،ب 46م  /،ب ط 46م  /ب و /3، جزء   46م  /،ب ب 46
 م،54م /،ب ج50م /،ب الـــف46م /2،ت 46م /ي
،جـــزء 83م /،ب ب83م /،ب الـــف82م / ب،ب80
،م 106م  /،ت  104م  /،ت  95،م  90،م  84م  /ب ز /3

،م 133م  /،ب ب 128،م  127،م  126،م  118،م  114
،م 151م  /،ب الف 142م  /،ب الف 134م  /2،ت  134
م /،ب هــــ163م /،ب الـــف158م /،ب الـــف152
ــزء 163 ،ب 183م /2،ت 164،م 163م /ب و/1،جـ
،ت 196م /1،ت 187م /،ب الــف 186،م 185م /ب
م /،ب م211م /ب ح/3، جـــــزء  197،م 196م /2

م /،ب ص 224م  /،ب ف 220،م  216م  /،ب ج 211
،224م /،ب ش224

،211م /ب مهاي ثبتيداده
،211م /ب ح/1جزء هاي قوه قضاييهداده
،68م /8،ب 46م /،ت 46م /ب هـهاي مكانيداده

،196م /ب ز استانيدارايي
،224م /ب خهاي خارجيدارايي
م /ب ط /1،ت  20م  /،ب و 20م  /،ب ج 13م  /ب الف ايهاي سرمايهدارايي

ــف118،م 84 ـــ179م /،ب ج179م /،ب ال م /،ب ه
م /،ب الــــــــف 215،م 214،م 192م /2،ت 179
م /،ب د 215م  /،ت  215م  /،ب ب 215م  /،ت  215

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ب و 220،م  216م  /،ب د 215م  /،ب و 215
ــزء 224م /ب ل/1،جــزء 224م /،ب ز224 ب /3،ج
،ب 224م /،ب ن224م /ب م/3جـــــزء ،224م /ل
،224م /،ب ر224م /س

،224م /،ب ن215م /،ب و215م /،ب الف215م اي جديدهاي سرمايهدارايي
،224م /ب م/3جزء اي دانشگاهيهاي سرمايهدارايي
،215م /ب داي محرمانههاي سرمايهدارايي
،216م /،ب د13م /ب الفاياي و هزينههاي سرمايهدارايي
،179م /ب الفهاي مالي و سرمايه ايدارايي
،82م /ب جهاي بانكدارايي

،141م /ب ب مجوز تخصيص آبدارندگان
ب /6،جـزء  37م /،ب الـف  34م  /،ب ه ـ34م  /ب ب دارو

،143م /،ب د135م /ب
،37م /ب الف با احتمال سوءمصرفداروهاي
،143م /ب د داميداروهاي
ــوايي داخلـــي ودالان هــاـي هـ
الملليبين

،161م /ب د

،148م /ب جدام
،143م /ب هـدامپروري
،104م /ب ددامپينگ
،140م /ب ددامداري

،81م /ب ج رقابت پذيريدامنه
،ت 45،م  44م  /،ب و 20م  /ب ب /1،ت  20م  /ب ب دامي

،م 58،م  57م  /2،ت  57،م  51م  /2،ت  51م  /1
ــزء 63،م 60 ــزء 84م /ب د/7،جــ م /ب ي/6،جــ
،م 137،م  105م  /،ب الـف  104م  / ه ـب/2،جزء  84

،ب 149م /1،ت 143م /،ب هـــــ143م /،ب د143
م /،ب ج 211م  /،ب ي 211م  /،ب ب 194م  /ل

،219،م 216
،جــزء 16م /،ب ب15م /،ب الــف15،م 10م /ب بدانش

،ب 17م  /،ب ج 17م  /،ب ب 17،م  16م  /ب و /8
،ب 17م  /4،ت  17م  /2،ت  17م  /1،ت  17م  /و
م /ب الــف/2،جـزء  19م /ب الـف /1،جـزء  18م /ي
،جـزء  19م  /ب الف /5،جزء  19م  /ب الف /4،جزء  19
ب /12،جـزء  19م /ب الف /11،جزء  19م  /ب الف /6

ــف ــزء 19م /ال ــف/13،ج ،ب 19م /،ب و19م /ب ال
م /،ب الــف21،م 20م /ب الـف /3،جــزء 20م /الـف 
ــزء 35،م 34 م /،ب د143،م 135م /ب ب/4،جــــ

،201م /،ب ز197م /،ب الف196
ــش ــوزشدان  آموختگـاـن دوره آم
عمومي

،19م /ب الف/1جزء 

،16م /ب ب آموختگان دوره كارشناسيدانش
،جـزء  19م  /ب الـف  /4،جـزء   19م  /ب الـف  /2جزء   آموزدانش

ب /11،جـزء   19م  /ب الـف  /6،جزء  19م  /ب الف /5
ــف ــزء 19م /ال ــف/12،ج ــزء 19م /ب ال ب /13،ج
،196م /،ب د19م /،ب و19م /الف

،جـزء  19م  /لـف ب ا /4،جـزء   19م  /ب الـف  /2جزء   آموزاندانش
ب /11،جـزء   19م  /ب الـف  /6،جزء  19م  /ب الف /5
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

ــف ــزء 19م /ال ــف/12،ج ــزء 19م /ب ال ب /13،ج
،19م /،ب و19م /الف

 آمــوزان دوره متوســطه  دانــش
نظري

،19م /ب الف/6جزء 

،19م /ب الف/4جزء  آموزان مستعددانش
،196م /ب د آموزيدانش
،15م /ب الف بشريدانش
،م 17م /4،ت 17م /1،ت 17،م 16م / وب/8جــزء  بنياندانش

143،
،34م /ب الف سلامتدانش
م /،ب ي  17م   /2،ت   17م   /،ب و  17م   /ب ج   فنيدانش

،135م /ب ب/4،جزء 18
ــش اـه   دان اـزنده نيروگـ  فنــي سـ
ايهسته

،135م /ب ب/4جزء 

،17م /2ت  فني و تجهيزاتيدانش
،20م /ب الف مداردانش
،197م /،ب الف20م /ب الف/3،جزء17م /ب ب و فناوريدانش
،201م /ب ز و مهارت نيروهاي مسلحدانش

م /،ب هـ ـ16م /ب و/3،جزء 16م /،ب د 16م  /ب ج دانشجو
م /،ب ز20م /،ب هـــــ ـ20م /،ب د19م /،ب و17
ب /1،ت  20م  /،ب ك 20م  /،ب ط 20م  /،ب ح 20
،ت 20م  /ب ك /3،ت  20م  /ب ك /2،ت  20م  /ك
م /ب ك /6،ت  20م  /ب ك /5،ت  20م  /ب ك /4

،196م /،ب د196م /،ب ج44م /،ب هـ23،م 20
،20م /ب ط خارجيدانشجوي
،ب 20م /،ب هـــ20م /،ب د19م /،ب و16م /ب ددانشجويان

ب /3،ت  20م  /ب ك /2،ت  20م  /،ب ك 20م  /ز
،20م /ب ك/6،ت 20م /ب ك/4،ت 20م /ك

،20م /ب ك/4ت  ايرانيدانشجويان
 تحت پوشـش كميتـه     دانشجويان

اـزمان   ) ره (امداد امام خمينـي    و س
بهزيستي

،20م /ب ك

،16م /ب د تحصيلات تكميليدانشجويان
،20م /ب ك جانبازدانشجويان
،20م /ب ك/3ت  خارجيدانشجويان
،20م /ب زهاي دولتي دانشگاهدانشجويان
،23م /،ت 23م هادانشكده
ــف15م /،ت 15م /،ب و7م دانشگاه م /،ب ج16م /،ب الــ

ــزء 16م /،ب د16 ــزء 16م /ب و/1،ج م /ب و/2،ج
،ت 17م /2،ت 17م /،ب الـف 16م /ب و/3،جزء  16
ــف/1،جــزء 17م /4 ــف/3،جــزء 20م /ب ال م /ب ال

،ب 20م  /،ب د 20م  /ب ب /1،ت  20م  /،ب ب 20
،ب 20م  /،ب ط 20م  /ح،ب  20م  /،ب ز 20م  /و
،ت 20م  /ب ك /2،ت  20م  /ب ك /1،ت  20م  /ي
م /،ب ز 34م  /،ب ج 32م  /2،ت  20م  /ب ك /5

،م 197م  /،ب ج 112م  /،ب ه ـ52،م46م  /،ب ح 44
،224م /،ت 224م /،ب ذ224م /ب م/2،جزء 200

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،20م /ب الف/3جزء  برتردانشگاه
،16م /ب ج پيام نوردانشگاه
،16م /ب جدولتي و غيردولتيي ها دانشگاه
اـ و مؤسـسات آمـوزش       دانشگاه ه

عالي و پژوهشي
ــزء 20م /ب ب/1،ت 16م /،ب ج15م /ب و ،جــــ

،224م /ب ذ،224م /ب م/2

اـ و مؤسـسات آمـوزش       دانشگاه ه
عالي و پژوهشي دولتي

،20م /ب ب/1ت 

،197م /ب جها و مراكز تحقيقاتيدانشگاه
،112م /ب هـهاي خصوصيدانشگاه

ــشگاهدا ــن ــر  ه ــي و معتب اي داخل
خارجي

،112م /ب هـ

،20م /ب زهاي دولتيدانشگاه
ــشگاه ــوم پزشــكي و دان هـاـي عل

 درماني كشورخدمات بهداشتي
،32م /2ت 

،16م /ب و/3جزء هاي مشتركدانشگاه
،20م /ب ك/2ت هاي معتبر خارجيدانشگاه

،ت 20م  /ب ك /3،ت  16م  /،ب د 15م  /،ب الف 8م  دانشگاهي
،224م /ب م/3،جزء 201م /،ب ح20م /ب ك/4

،18م /،ب ل18م /ب طدانشمندان
،96م /4ت  كارشناسيدانشنامه

،143م نيهاي روغدانه
ب /9،جـزء   84م  /ب د /10،جزء  84م  /ب ب /6جزء  داور

،211م /ب و/2،جزء 84م /هـ
ب /9،جـزء   84م  /ب د /10،جزء  84م  /ب ب /6جزء  داوري

،211م /ب و/2،جزء 84م /هـ
،211م /ب و/2جزء  داخلي و بين الملليداوري

م /ب ك /5،ت  20م  /ب ك /3،ت  20م  /ب ي داوطلب
،228م ،196م /2،ت 44م /،ب ز20

،196م /2ت  بسيجي و مردميداوطلب
،228،م 44م /،ب ز20م /ب ك/5،ت 20م /ب يداوطلبان
،228،م 44م /ب زداوطلبانه

،ت 75م  /17،ب  64،م  38م  /ب ب /3،ت  1م  /ت  دبير
ــزء 75م /2 ،ت 84م /ب ج/5،ت 84م /ب ج/2،جــ
،ت 182م  /،ب ب 178م  /ب ب /2،ت  84م  /ب و /2
،224م /ب م/1زء ،ج199،م 198م /،ت 183م /2

،199م  كميته دائميدبير
،84م /ب ج/5،ت 84م /ب ج/2جزء  هيأت امناءدبير

،ب 75م  /2،ت  64،م  38م  /ب ب /3،ت  1م  /ت  دبيرخانه
ــزء 198م /،ت 183م /2،ت 182م /ب م /ب م/1،ج

224،
،64م  شوراي اقتصاددبيرخانه
اـت      دبيرخانه  شوراي علـوم، تحقيق
و فناوري

،224م/ب م/1جزء 

ــه ــد  دبيرخان ــي پدافن ــه دائم  كميت
غيرعامل

،198م /ت 
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

 اتـاـق تعـاـون جمهــوري دبيركــل
اسلامي ايران

،75م /17ب 

،15م /ب بدختران
،96م /3ت  و تصرف غيرقانونيدخل
ــزء درآمد م /،ب د34م /،ب ب20م /،ب ج16م /ب و/8ج

،م 85م  /،ب الف 84م  /ب ح /7،جزء  46م  /،ب ط 38
،م 174م  /،ب ج 166،م  132،م124،م  122،م  121
م /،ب الــــف179،م 176،م 175م /،ب الـــف 175
ــزء 220م /2،ت 220م /1،ت 194،م 179 ب /1،جـ

ــزء 224م /ج م /ب م/2،جـــزء 224م /ب ج/2،جـ
224،

م /ب م /2،جـزء   179م  /،ب الف 176،م  34م  /ب ب  اختصاصيدرآمد
224،

،179م /ب الف استانيدرآمد
،220م /2،ت 122م  اشخاصدرآمد

،132،م 16م /ب و/8جزء  حاصل از صادراترآمدد
 حاصــل از صـاـدرات نفــت درآمــد

خام و گاز طبيعي
،132م 

،220م /1،ت 85م /ب الف دولتدرآمد
 دولــــت از صـــاـدرات درآمــــد
هاي نفتيفرآورده

،85م /ب الف

،38م /ب د سرپرست خانواردرآمد
،174م /ب جها شهرداريدرآمد
،224م /ب ج/1ء جز عمومي كشوردرآمد
،121م  مشمول ماليات مؤدياندرآمد
،175م /ب الف مشمول ماليات مشاغلدرآمد

ــزء 37م /،ب ب20م /،ب ح20م /ب جدرآمدها ب /1،جـــ
،م 138،م  121،م  117م  /،ب ب 117،م  81م  /ب

م /،ب د 179م  /،ب د 174م  /،ب د 174،م  156
م /،ب ج 225،م  224م  /،ب س 224م  /،ب و 224
،234م /،ب هـ234

،224م /،ب د37م /،ب ب20م /ب ح اختصاصيدرآمدهاي
ــصاصي درآمــــــدهاي  اختــــ

هاي اجراييدستگاه
،224م /ب د

،81م /ب ب/1جزء  ارزي دولتدرآمدهاي
،224م /ب س استانيدرآمدهاي
،174م ها پايدار شهرداريدرآمدهاي
،138م  داخليدرآمدهاي
،117م /،ب ب117م  عموميدرآمدهاي

،174م /ب دها قانوني شهرداريهايدرآمد
،121م  مؤديان مالياتيدرآمدهاي
،234م /،ب ج117م /ب ب نفت و گازدرآمدهاي
،225م  وصوليدرآمدهاي
،234م /ب هـ جامعهدرآمدي

،147م /ب جدرختكاري

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،90م /ت  بانك مركزيدرخواست
،46م /2ت هاي دسترسي داخليدرخواست

م /ب ه ـ/9،جزء  19م  /ب الف /1،جزء  15م  /ب الف درسي
ــزء 147م /،ب ب84 م /،ب ك211م /ب د/3،جـــ

،211م /،ب ل211
ب /3،جـــزء 18م /،ب ج16م /،ب و15م /،ت 15م درمان

ــف ،ت 20م /،ب ي20م /،ب ز20م /،ب ب20م /ال
ــف27،م 20م /ب ك/2،ت 20م /ب ك/1 م /،ب ال

م /1،ت  32م  /،ب د 32م  /،ب ج 32م  /،ب ب 32
ـــ34م /،ب د34م /،،ب ج32م /2ت ،32 م /،ب هـ
ــف،ب34م /ب و،34 ــف35م / الـ ،ب 36م /،ب الـ
م /،ب ه ـ38م  /ب ب /4، ت   37م  /،ب الف 36م  /ب
م /،ب ز 38م  /،ب ح 38م  /،ب ز 38م  /ب و ،38
م /ب م /2،جـزء   163م  /ب و /1،جزء  62م  /2،ت  44

،227،م 224م /،ب ذ224م /ب م/3،جزء 224
اـن  اـص و صــعب  درم  بيمـاـران خ
العلاج

،34م /ب ب

 فوري و بدون قيد و شـرط        رماند
مـــصدومين حـــوادث و ســـوانح 

رانندگي

،37م /ب ب

،38م /ب ب/2ت  مستقيمدرمان
م /2،ت  32م  /1،ت  32م  /،ب د 27،م  6م  /ب د درماني

م /،ب ب 35م  /،ب ب 34م  /،ب ب 32م  /3،ت  32
م /ب ب /3،ت  38م  /ب ب /1،ت  38م  /،ب ب 37
،44م /،ب ب38م /،ب هـ38م /ب ب/5،ت 38

،169م /2،ت 19م /ب الف/14جزءدروس
،19م /ب الف/14جزء هاي تحصيلي دورهدروس

،187م /ب بدريا
،191م /ب الف اروميهدرياچه
،68م /12ب  شناسنامهدريافت
،100،م 9م /ت  كنندگاندريافت
،100م  كنندگان سهام عدالتدريافت
 و بازپرداخــت تــسهيلات دريافـت 

طرح
،82م /ب د/1جزء 

،81م /ب ب/3جزء هاي ارزي و پرداختافتدري
م /2،ت  28م  /،ب و 20م  /ب ك /2،ت  20م  /ب ح دريافتي

ــزء 60،م 32 ــف90م /،ت 82م /ب د/2،ج م /،ب ال
،م 163م /1،ت 163م /ب و/1،جــــــزء 100،م 95

،224م /،ب ر202،م 200
،165،م 163م /ب و/1جزء دريانوردي

،201م /ب ط خزردرياي
،201م / ط،ب131م  عماندرياي
م /ب الـــف/2،ت 165،م 130،م 126،م 40م /1ب دريايي

ــزء 187 ــف/2،جـ ــزء 195م /ب الـ م /ب ب/3،جـ
،201م /،ب ب195

،165م  و بندريدريايي
،224م /ب ث اولدست
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،148م /ب هـ كاشتدست

،224م /ب م/1،جزء 18م /،ب ز15م /ب الفدستاوردها
،224م /ب م/1جزء  پژوهشيدستاوردهاي
،15م /ب الف دانش بشريدستاوردهاي
اـ  هاي سود سپرده   نرخ دستكاري ه

و تسهيلات
،97م /ب د/2جزء 

،216م /ب د اجرايي ذي نفعدستگاه
،224م /ب ص اجرايي واگذارنده اعتباردستگاه
،45م  استخداميدستگاه
،70م  اصليدستگاه
،121م  سامانه صندوق فروشدستگاه
،65م /الفب  متبوعدستگاه
،50م /ب ح متقاضيدستگاه
،110م  متولي تنظيم بازار ناندستگاه

تـگاه ــه از  دسـ اـيي ك اـ و نهادهـ هـ
بودجــه عمــومي كــشور اسـتـفاده 

نمايندمي

،206م /ت 

،169م /2ت هاي آموزشيدستگاه
،112م /ب الفهاي اجرايي دولتيدستگاه
،179م /ب هـهاي اجرايي مليدستگاه
،206م /،ب ج70م هاي اصليدستگاه
هـاـي تحــت نظــر مقـاـم دسـتـگاه

معظم رهبري
،112م /ب الف/1ت 

،211م /ب ط/2،جزء 39م /ب بهاي حمايتيدستگاه
ــزء 173،م 74،م 52،م 20م /ب بهاي دولتيدستگاه ــف/4،ج م /ب ال

،219،م 195
،70م هاي فرعي صدور مجوزدستگاه
،67م هاي قوه مجريهدستگاه
تـ اـده  گاهدسـ اـي مـ اـنون ) 5(هـ قـ

مديريت خدمات كشوري
،224م /ب ع

،224م /ب كهاي مباشر دولتدستگاه
تـگاه  اـي موضـوع مــواد   دس ، )2(ه

بـات  ) 5(و ) 4(، )3( اـنون محاسـ قـ
عمومي كشور

،222م 

،221،م 84م /ب و/1ت هاي نظارتيدستگاه
ب /،ت  71،م  62م  /2،ت  59،م  57م  /3،ت  56م  هايدستگاه

،211م /ج
اـز       دستگاه هايي كه به ساخت و س

هـاـي عمــومي دولتــيسـاـختمان
پردازندمي

،56م 

،135م /ب ج يا چشمه توليدكننده اشعهدستگاه
،65م /،ب ب46م /ب ج/1جزء دستگاهي

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،50م /،ب الف38م /ب د/1،جزء 31م دستمزد
،31م  بيمه شدگاندستمزد
،38م /ب د/1جزء  مشمولان قانون كاردستمزد
،224م /ب ي/ت ها پرداختدستور

اـم معظـم        دستورات  و نظـرات مق
رهبري

،62م /2ت 

،م 55،م 50م /،ب ح49م /،ب الــف29،م 6م /ب بدستورالعمل
،م 100،م  99م  /،ب د 91،م  70،م  62م  /1،ت  62

ــف134م /2،ت 133م /،ب ح120 ،ب 142م /،ب ال
ــف151م /الــف م /2،ت 179م /،ب ب158م /،ب ال
،ب 224م  /،ب ز 223،م  219،م  198م  /،ت  192
م /1،ت  231م  /،ب ب 224م  /،ب ت 224م  /ن

231،
،221،م 219،م 99م /ب د اجراييدستورالعمل
،91م  بانك مركزيدستورالعمل
ــف29م هادستورالعمل ،ت 133م /،ب ح62،م 55،م 49م /،ب الــ

،ب 224م  /،ب ن 224م  /،ب ز 223،م  192م  /2
،231م /1،ت 231م /،ب ب224م /ت

تـانداردهاي ورالعملدسـتـ اـ و اسـ هـ
»افتا«

،231م /ب ب

،49م /ب الفهاي بانك مركزيدستورالعمل
ب /5،جـزء   140م  /ب الـف  /1،جـزء   140م  /ب الف هادشت

ــف ــف140م /،ب ب140م /ال م /،ب د141م /،ب ال
193،

،140م /ب الف/1جزء هاي ممنوعه آبيدشت
،206م /ب ب نظامدشمنان
ب /9،جـزء   84م  /ب د /10،جزء  84م  /ب ب /6جزء  دعاوي

،211م /،ب د211م /،ب الف84م /هـ
،211م /ب د حقوقيدعاوي
،211م /ب ك/،ت 211م /ب ك/1جزء دعوا

،18م /ب و خطرپذيري ماليدغدغه
ــفدفاتر ــزء 11م /ب ال ،ت 90م /،ب ج46م /ب ج/2،ج

،224م /،ب ق211م /ب ز/2،جزء 107م /2
،224م /ب ق اسنادرسميدفاتر

 پستي و پيـشخوان خـدمات       فاترد
دولت

،46م /ب ج/2جزء 

،46م /ب ج/2جزء  پيشخواندفاتر
،46م /ب ج/2جزء  پيشخوان دولتدفاتر
،107م /2ت  تجاريدفاتر

ــي و دفـاـتر ــت اطلاعـاـت دولت  ثب
غيردولتي

،90م /ب ج

اـتر ــسافرتي و  دفــ ــدمات مـ  خـ
گردشگري

،11م /ب الف

ــوان دفـاـتر ــدگي اسـتـاني دي  نماين
عدالت اداري

،211م /ب ز/2جزء 
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ب ي 44م  /،ب ط 15م  /،ب ج 11م  /،ب ب 7م  دفاع

م /،ب الـــف182م /،ت 84م /ب هــ ـ/9،جــزء  44
ــف/،ت 195 ،م 196،م 195م /،ب ب195م /ب الــ
م /،ب ح 201م  /،ب د 201م  /،ب ج 200،م  198
،م 215م  /،ب د 205،م  202،م  201م  /،ب ك 201
،231م /2،ت 228

،205،م 195م /ب الف از حاكميتدفاع
،84م /ب هـ/9جزء  از دعاويدفاع
،201م /،ب د196م  از كشوردفاع
،198م  غيرنظاميدفاع
،44م /،ب ط15م /،ب ج11م /،ب ب7م  مقدسدفاع
،201م /ب ج مليدفاع

م /،فصل هفتم،ب الـف   112م  /،ب و 112م  /ب الف دفاعي
ــزء 195 ــف/4،ج ــزء 195م /،ب ب195م /ب ال ،ج

،جــزء 197م /،ب الــف196م /1ت ،195م /ب ب/5
،ب 197م /،ب ج197م /،ب ب197م /ب الــــف/1
ـــ197م /د ،ب 201،م 198م /،ت 197م /،ب هــــ

،ب 202،م  201م  /،ب ه ـ201م  /،ب ب 201م  /الف
،215م /هـ

 تبليغات اسلامي حوزه علميـه   دفتر
قم

،15م /ب هـ

،140م /ب د بهداشتي پسابدفع
،44م /ب ز تخصصيدكتراي

،82م /ب د/،ت 81م /ب ب/2جزء دلار
،224م /ب ط قانونيدلايل

،32م /3ت دندانپزشكي
،164م  خطه كردندو
،31م  سال آخر خدمتدو

،211م /ب ط/3جزء  اجرايي اسناددواير
،215م /،ب و215م /ب ب برنامهدوران
،44م /ب ط دفاع مقدسدوران
،19م /ب الف/1جزء  آموزش عموميدوره
،200م موزش نظامي آدوره
،84م /ب د/3ت  تصدي هيأت عاملدوره
،100م  تقسيطدوره
،220م /ب الف ساختدوره
،19م /ب الف/6جزء  متوسطه نظريدوره
ــصي  دوره ــي تخص اـي آموزش هـ

قضات
،211م /ب ل

،16م /ب و/3جزء هاي آموزشي مشتركدوره
،ت 16م /،ب ب16م /،ب الــف15م /،ب الــف7م هاي تحصيلات تكميليدوره

،20م /ب ك/1
،19م /ب الف/14،جزء 19م /ب الف/3جزء هاي تحصيليدوره
هـاـي راهنمـاـيي تحــصيلي و دوره

متوسطه
،211م /ب د/3جزء 

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
هاي قبـل و بعـد از ورود بـه          دوره

دانشگاه
،18م /ب ب

،21م /ب وهاي كاردانيدوره
اـي  هاي مشترك با دانشگاه دوره ه

معتبر خارجي
،20م /ب ك/2ت 

،48،م 46م /ب ج/3،جزء 46م /،ب الف46م  الكترونيكدولت
،75م  و بخش خصوصيدولت
،224م /،ب ر66،م 56،م 32م /2ت  و عموميدولتي

،194م /ب بهاي داراي قابليت توسعهدهستان
،234م /ب هـ بالا و پايين درآمدي جامعهدهك

،194م /ب فدهياران
،جـــزء 169م /،ب ب123،م 117م /ب الـــف/2ت دهياري

،200،م 171م /ب الف/2
،210م /،ب و210م /،ب هـ210م /ب ب/5جزء ديپلماسي
،210م /ب هـ اقتصاديديپلماسي
،206م /،ت 10م /،ب ج3م /ب جديجيتال
،206م /ت ديجيتالي
،10م /ب جديداري
اـم         ديدگاه يـره حـضرت ام اـ و س ه
)ره(خميني

،195م /ب الف/3جزء 

اـ        ديدگاه ها و مواضـع غيرهمـسو ب
جمهوري اسلامي ايران

،210م /ب الف

،160م ديزل
،98،م 8م دين
،ب 9م /،ب الـف 7،م 5،م 3م /،ب د3م /،ب الف3م  ديني

م /ب الـف  /10،جـزء   16م  /ب و /3،جـزء   15م  /الف
،230،م 19

،211م /ب ج/1جزء  عالي كشورديوان
،211م /،ب ل211م /ب ز/2جزء  عدالت اداريديوان
،84م /ب و/1،ت 84م /ب و محاسباتديوان
،224م /،ب ز107م /1،ت 105م /،ب الف66م ديون
،66م  دولتديون

ذ
،81م /ب ب/2جزء  ارزي بانك مركزي ذخاير
،134م  انرژي كشورذخاير
،81م /ب ج خارجيذخاير
،104م /ب هـ/2جزء  ژنتيكيذخاير
ــز22م  ارزيذخيره ،ب 85م /،ب الــف85،م 84م /ب ح/4ء ،ج

،85م /،ب د85م /،ب ج85م /ب
،110م  استراتژيك گندمذخيره
،145م /،ب ج102م  سازيذخيره
،86م /ب الف قانوني و احتياطيذخيره
،143م ذرت
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،39م /ب بذهني
،216م /،ب د166م  نفعذي
،166م  نفعانذي

ر
م /ب ج /3،ت  44م  /ز،ب  32م  /2،ت  29،م  1م  /ت  رؤسا

،ب 178م /ب ب/1،ت 178م /ب الــــــف/،ت 84
،ت 224م  /،ب هـ ـ 211م  /ب ك /4،جزء  194م  /ف
،224م /ب ي/

،178م /ب ب/1ت  اداري شهرستانرؤساي
،32م /2ت ها بيمارستانرؤساي
،211م /ب ك/4جزء ها حوزهرؤساي
،224م /ب ي/،ت 44م /،ب ز29م ها دستگاهرؤساي
،224م /ب ي/ت هاي اجرايي دستگاهرؤساي
،194م /ب ف شوراي اسلامي روستاهارؤساي
،1م /ت  قواي سه گانه كشوررؤساي
،178م /ب الف/ت  واحدهاي تابعه استانرؤساي
،221م  قوهرئيس

،135م /ب ب/6جزء اي تحقيقاتي هستهرآكتورهاي
اـي  دولــت و بخــش رابطــه هـ

خصوصي و تعاوني
64م 

،161م /ب دراداري
،135م /ب ب/6جزء راديوداروها

،115م /ب براننده
،جــزء 16م /،ب د11م /،ب ب6م /،ب هـــ3م /ب دراه

،ب 76،م  19م  /،ب د 17م  /،ب ب 16م  /ب و /3
،م 121،م 120م /2،ت 97م /ب د/2،جــزء 80م /ج

،ب 163م  /،ب ب 157م  /،ب ب 129م  /،ب ج 127
ــزء 163م /،ب هــــ163م /د ،ت 163م /ب و/1،جـ
،ب 192م  /ب،ب  166م  /،ت  164،م  163م  /2
،م 211م /،ب م211م /ب ح/1،جــــــزء 194م /ط

232،
،164،م 163م /ب و/1جزء  آهنراه
،76م  كارهاي قانونيراه
،232،م 194م /ب طهاي روستاييراه

،125م /،ت 125م /ب ب انرژي كشورراهبرد
،153م  صنعتيراهبرد
نـعتي    ) استراتژي(راهبرد توسـعه ص
نيو معد

،150م 

،184م /ب الف كلي توسعه مناطقراهبردهاي
م /،ب ز 32م  /،ب ج 24،م  18م  /،ب ط 4،م  2م  /ت  راهبردي

ــزء 82م /ب د/،ت 75م /3،ب 44م /،ب ي38 ،جــ
ــزء 84م /ب ب/3 ،م 89،م 88،م 84م /ب ج/2،جــ

ـــ184،م 182م /،ت 182،م 150 ،ت 184م /،ب هـ
ب /3،جـــــزء 184م /3،ت 184م /2،ت 184م /1
،223،م 210م /ب ب/2جزء ،195م /ب

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ب ل194،م 84م /ب ب/1،جـــــزء 79،م 55م راهبري

194،
ـــ163م /ب الـــفراهداري ــزء 163م /،ب هـ م /ب و/1،جـ

،163م /1،ت 163
،163م /1،ت 163م /،ب هـ163م /ب الف و حمل و نقل جاده ايراهداري

،32م /ب د درمانيراهنماهاي
،211م / دب/3جزء  تحصيلي و متوسطهراهنمايي
،196م /1ت  نورراهيان
ب /2،ت 84م /ب ج/8،جـــزء 84م /ب ج/7جـــزء رأي

،ت 84م  /ب د /1،ت  84م  /ب ج /3،ت  84م  /ج
ــف/،ت 84م /ب د/5 ،ت 178م /،ب د171م /ب الـ
،216م /،ب د211م /ب ك/

،178م /ب د گيريرأي
،231،م 196م /،ب هـ46م /ب ي ايرايانه

،163م /2،ت 46م /،ب ب20م /،ب ح14م رايگان
م /ب د/7،جـــزء 84م /ب ب/6،جـــزء 26م /ب بربا

ب /3،جـزء   147م  /،ب الـف  98،م  97م  /،ب الف 84
،195م /الف

،114،م 63،م 21م /،ب ز15م /،ت 15م /ب و بنديرتبه
ها و مؤسـسات     بندي دانشگاه  رتبه

آموزش عالي و پژوهشي
،15م /ب و

،114م  بندي مؤسسات بيمهرتبه
اـي  مراكـز آمـوزش    بنـدي    رتبه ه

ــه  ــي و حرفـ ــمي و فنـ اي رسـ
غيررسمي

،21م /ب ز

،46م /ب الف دوم منطقهرتبه
م /،ب ط 196م  /،ب د 196م  /،ب ج 196م  /ب ب هاي مقاومت بسيجرده

196،
ــفرديف م /،ب ك20م /،ب و13م /،ب ب13م /ب الـــ

،ت 67،م  65م  /،ب ب 50م  /،ب د 34م  /،ب ب 20
جــــــزء ،224م /،ب و220م /1،ت 180،م 75م /1
ــزء 224م /ب ل/2 م /،ب ن224م /ب م/3،جـــــ

،ب 224م  /،ب خ 224م  /،ب ع 224م  /،ب س 224
،224م /ذ

،220م /1ت  خاصيرديف
م /،ب س 20م  /،ب ك 20م  /،ب و 13م  /ب ب  مستقلرديف

224،
هايرديف
،224م /ب عهاي بودجهرديف
،224م /ب خهاي قوانين بودجه سنواتيرديف
،224م /ب ل/2جزء هاي متفرقهرديف
،224م /ب ذهاي متمركزرديف
اـي  هاي مربوط بـه طـرح     رديف ه

تملك دارايي سرمايه اي
،220م /1ت 

،13م /ب الفهاي مستقلرديف
ــف ــداول  ردي ــدرج در ج ،224م /ب وهـاـي من
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قوانين بودجه سنواتي
اـي وزارت مــسكن و  رديــف هـ

شهرسازي
،224م /ب م/3جزء 

،ب 44م  /،ب ط 44م  /،ب ح 44م  /،ب ز 44م  /ب و رزمندگان
،228،م 60،م 44م /ي

،44م /،ب ط44م /ب ح معسررزمندگان
،228م رزمندگاني

،جـزء  140م  /،ب الف 68م  /9،ب  16م  /ب و /3جزء  رزمي
،ب 161م  /،ب ب 141م  /،ب الـف  140م  /ب الف /5
م /،ب ب182م /،ب الـــف182،م 181،م 175م /ب

ــزء 183م /2،ت 183،م 182 ،م 195م /ب ب/5،جـ
200،

،17م /ب هـهاي دانشجوييرساله
م /،ب ب 3م  /2،ت  3م  /،ب د 3م  /،ب ج 3م  /ب ب  ايرسانه

ــزء 19م /،ب د10م /،ب ج10،م 9 ــف/3،ج م /ب ال
،210م /،ب ج209

م /،ب ج10م /،ب ج10م /،ب ب10م /ب الــــــفهارسانه
،189م /،ب الف82م /ب د/،ت 37

اـي الكترونيكـي داخلـي و    رسانه ه
خارجي

،82م /ب د/ت 

،189م /ب الفهاي دولتيرسانه
،10م /ب باي و اينترنتيهاي ماهوارهرسانه
،10م /ب بهاي معارض خارجيرسانه
،10م /ب جهاي مكتوبرسانه
ــف21م رسمي ـــ21م /،ب ب21م /،ب ال ،ب 21م /،ب ه

ــزء 44م /،ب ز44م /،ب و32م /2،ت 21م /ز ،جـــ
،ب 51،م  50م  /،ب و 50م  /،ب د 46م  /ب و /2

،ب 64،م 57م /2،ت 57،م 54م /،ب ب54م /الـــف
ــف ب /4،ت 84م /ب ج/2،ت 65م /،ب ج65م /الـ

ــزء 84م /ج ،ب 121،م 96م /3،ت 84م /ب ز/2،جـ
م /،ب ق218،م 211م /ب ط/2،جــــــزء 178م /د

224،
،44م /،ب ز44م /ب و قطعيرسمي
،21م /،ب ز21م /ب ب و غيررسميرسمي
،50م /ب و يا ثابترسمي

ــز63م رسيدگي ــزء 84م /ب ز/1ء ،ج ــزء 84م /ب ز/2،ج ،ج
ــزء 110،م 90م /،ب ج84م /ب ز/3 م /ب ب/5،جـ

م /ب ك/1،جــــزء 211م /،ب ز211م /،ب ج195
م /ب ك/3،جــــزء 211م /ب ك/2،جــــزء 211
،211م /،ب ل211م /ب ك/4،جزء 211

،63م  انتظاميرسيدگي
ــزء 211م /،ب ز211م /ب جها به پروندهرسيدگي م /ب ك/2،جـــــــ

،211م /،ب ل211م /كب /4،جزء 211
،ب 18م  /،ب ب 15م  /،ت  15م  /،ب ب 15،م  7م  هارشته

ــف/4،جــزء 18م /د ــف/5،جــزء 19م /ب ال م /ب ال
ــف154،م 88م /2،ت 75م /19،ب 19 م /،ب الــــ

169،
اـز        رشته ،18م /ب دهاي اولويـت دار مـورد ني

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

،18م /ب بهاي تحصيليرشته
،7م هاي تخصصيرشته
،154م معدنيهاي صنعتي و رشته
،19م /ب الف/4،جزء 15م /،ب ب15م هاي علوم انسانيرشته
،15م /ب بهاي علوم قرآن و عترترشته
،19م /ب الف/5جزء هاي مختلف تحصيليرشته
اـزي و     رشته هاي معماري، شهرس

حوزوي
،169م /ب الف

،م 20م  /ب ك /5،ت  17م  /،ب ب 16م  /،ب د 1م  رشد
م /،ب ب 79،م  76م/1،ت  44م  /،ب ك 31،م  24
ب /،ت  96م  /3،ت  88م  /2،ت  84م  /،ب د 80
ـــ ،ب 164،م 150،م 124م /،ب ب112،م 104م /ه
،234م /،ب الف194م /،ت 172م /ج

،112،م 79م  اقتصاديرشد
،79م  بهره وريرشد
،150،م 76م /1ت  توليدرشد
،31م  حقوق و دستمزدرشد

ــد اـلا و   رش اـي كـ اـخص بهـ  شـ
خدمات مصرفي

،96م /3ت 

ــد اـخصرش ــوزش،   شـ اـي آم هـ
بهداشت و اشتغال

،24م 

،16م /ب و/6جزء  وضعيت علمي كشوررصد
،71م  عموميرضايت

،211م /ب ط/3جزء  مردمرضايتمندي
،20م /،ب ز20م /ب هـ دانشجويانرفاه
،م 38م  /،ب ز 37م  /،ب الف 35م  /،ب ب 32م  /2ت   و تأمين اجتماعيرفاه

228،
م /،ب الــف20م /ب ك/2،ت 20م /د،ب 6م /ب درفاهي

،166م /،ب الف163م /،ب د50
،211م /ب د حقوقي و قضايي مردمرفتار

اـي تـي،  رفتارهـ  مناســب بهداشـ
درماني

،38م /ب هـ

،180م  تبعيضرفع
اـرض از اراضـي دولتـي و         رفع  مع
ملي

،147م /ب ب

،168م /ت  نقصرفع
ــفرقابت ـــ28م /ب ال ب ،80م /،ب ب74،م 38م /،ب ه

،ب 84م  /ب ي /1،جزء  84م  /ب ط /5،جزء  81م  /ج
ــف101،م 97م /د م /،ب ب110،م 101م /،ب الـــ

،م 133م /،ب ب125م /،ب الــــــــف114،م 111
ــف145،م 144 ،م 150م /،ب ج150م /،ب الــــــ
،165،م 163م /،ب ز161م /،ب ج158

،م 150م  /،ب ج 144،م  81م  /،ب ج 80م  /ب ب  پذيررقابت
،165،م 163م /،ب ز161م /،ب ج158
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،165،م 161م /،ب ج158،م 144،م 81م /ب ج پذيريرقابت
نـعتي و       رقابت  پذيري توليـدات ص
معدني

،158م 

،111م /ب بهاي بين الملليرقابت
،150م /ب الف صنايع كشورمنديرقابت
م /ب ط/5،جــزء 74،م 38م /،ب هـــ28م /ب الــفرقابتي

،ب 110،م 101م /،ب الــف84م /ب ي/1،جــزء 84
،150م /،ب الف145،م 133م /ب ب،125م /الف

،211م /ب ح/2،جزء 206م /،ت 10م /ب جرقومي
،227م  اجتماعيروابط
،210م  بين المللروابط
،210م /ب د حسنهروابط
 فرهنگي جمهوري اسلامي    روابط
ايران

،5م 

،73،م 25م  كارروابط
،25م  كارگر و كارفرماروابط

ــط ــي، روابـ بـات سياسـ  و مناســ
تصادي و فرهنگياق

،210م /ب الف

،20م /ب ك/3ت رواديد
،19م /ب الف/9جزء  خوانيروان
،43م  شناختيروان

،207م /ب الفهاروانگردان
،19م /ب الف/10جزء رواني
،3م  كار جمعيروحيه

،140م /ب هـهاي مرزيرودخانه
،121،م 84م /ب ز/2،جزء 84م /ب ج/4ت  رسمي كشورروزنامه
،84م /ب ج/4،ت 82م /ب د/ت هاي كثيرالانتشارروزنامه
،ت 194م  /،ب ف 169م  /1،ت  112م  /ب الف /2ت  روستا

،194م /
،م 168م  /ب د /،ت  32م  /،ب ج 14،م  6م  /ب و روستاها

م /،ب ح 194،م  172م  /،ب ج 172م  /،ب ب 170
،232،م 196م /2،ت 194م /،ب ف194

،232م  بالاي بيست خانوارروستاهاي
تـاهاير اـلاي هــزار نفــر   وسـ  بـ

جمعيت
،6م /ب و

،168م /ب د/ت  بزرگروستاهاي
 واقـع در حـريم كـلان     روستاهاي

شهرها
،172م /ب ج

ــفروستايي ــزء 11م /،ب ج6م /ب الـ ،ب 38م /ب د/1،جـ
ــف124م /ب م /،ب ب168م /،ب ج163م /،ب الــ

م /،ب الــــــــف194،م 171م /،ب ب170،م 169
ـــ194م /،ب د194م /،ب ب194 ،ب 194م /،ب هـ

م /،ب ط  194م   /،ب ح  194م   /،ب ز  194م   /و
،ب 194م  /،ب ن 194م  /،ب م 194م  /،ب ك 194
م /،ت   194م   /،ب ف  194م   /،ب ع  194م   /س

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،232،م 196م /2،ت 194

ــف124م /ب ب و عشايريروستايي ،ب 194م /،ب ك163م /،ب الـــ
،194م /م

ــزء روستاييان م /،ب س194م /،ب و194،م 38م /ب د/1جــ
194،

،125م /ب الف/3،جزء 82م /ب بتقابل بيع مروش
،219م  عملياتيروش
،214م /،ب ب62م هاي اجراييروش
،224م /ب ي/2جزء هاي پرداختروش
،220م /1ت هاي تأمين ماليروش
،127م هاي تهاتريروش

،214م /ب الف نتيجه گرارويكردهاي
،97م /ب الفهاي اجراييرويه

،ت 97،م  62م  /2،ت  38م  / ب ب/1،ت  7،م  5م  رهبري
م /ب الـف  /3،جـزء   125م  /،ب ب 112م  /ب الف /1

،211م /،ب و211م /،ب هـ195
،46م /ب يرهگيري

،224م /ب قرهن
،178م /ب الف استانداررياست
،227،م 89،م 82م /ب د/ت  جمهوريرياست
،178م /ب ب/2،ت 89م /1ت  شورارياست
،88م  مجمعرياست
،ت 84م /ب ط/2،ت 84م /ب د/5،جــزء  37م /ت ريال

ــزء 96م /3 ــف/2،جـ ،ت 214م /،ب د125م /ب الـ
،231م /1

م /،ب د125م /ب الــف/2،جــزء 84م /ب د/5جـزء  ريالي
،231م /1،ت 214

،214م /،ب د125م /ب الف/2جزء  و ارزيريالي
،197م /ب الف/2جزء ريزالكترونيك

،84م /ب ز/2جزء هاريزدارايي
،193م /بب ريزگردها

،197م /ب الف/2جزء هاريزمكانيك
،152،م 126،م 124م /ب بريسك
،224م /،ب ر164م ريلي
،م 51م  /1،ت  50م  /،ب ح 20م  /،ب ب 2م  /ت  رييس

م /،ب الـــف63،م 62م /2،ت 62،م 57م /2،ت 57
م /11،ب  75م  /3،ب  75م  /2،ب  71م  /1،ت  65
،ب 75م  /14،ب  75م  /13،ب  75م  /12،ب  75
ــزء 76،م 75م /16،ب75م /15 م /ب ب/4،جـــــ
ــزء 84 ــزء 84م /ب ب/5،ج ــزء 84م/ب ج/1،ج ،ج
ــزء 84م /ب ج/2 ــزء 84م /ب ج/6،ج م /ب ج/7،ج

ــزء 84 م /،ب د84م /ب ج/4،ت 84م /ب ج/8،جــ
،جــزء  84م /ب د/8،جــزء  84م /ب د/7،جــزء 84
ـــ84م /ب د/11 ب /2،ت 84م /،ب و84م /،ب هــ
،ت 88م /1،ت 88،م 84م /ب ي/7،جــــزء 84م /و
م /ب الــــف /1،جــــزء  89م /1،ت 89،م 88م /2

ــف/4،جــزء 178 م /،ب د179م /،ب ب178م /ب ال



ساله پنجم توسعهساله پنجم توسعهساله پنجم توسعهساله پنجم توسعه قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنج قانون برنامه پنجمجموعهمجموعهمجموعهمجموعه 460460460460
ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

ــزء 199،م 194م /،ب ف182م /،ت 182،م 179 ،ج
،224م /،ب هـ213،م 211م /ب ح/3

نـايع و         رييس اـني و ص اـق بازرگ  ات
معادن ايران

،84م /ب ج/7،جزء 75م /16ب 

،89،م 84م /ب ج/8جزء  اتاق تعاونرييس
،84م /ب ج/8جزء ون ايران اتاق تعارييس

يـس ــلاب  ريـ ــسكن انق اـد م  بنيـ
اسلامي استان

،194م /ب ف

يـس ــلاب  ريـ ــسكن انق اـد م  بنيـ
اسلامي شهرستان

،194م /ب ف

،م 51م  /1،ت  50م  /،ب ح 20م  /،ب ب 2م  /ت   جمهوررييس
م /1،ت 65م /،ب الـــف63،م 62،م 57م /2،ت 57
م /ب ج/2،جـزء  84م /ب ج/1،جـزء  75م /3،ب 71
،م 88م /1،ت 88،م 84م /،ب هــــــ84م /،ب د84
،213،م 182م /،ت 182،م 89

،84م /ب و ديوان محاسبات كشوررييس
اـزمان امـور اقتـصادي و        رييس  س

دارايي استان
،179م /ب د

،84م /ب و سازمان بازرسي كل كشوررييس
،84م /ب و سازمان حسابرسي كشوررييس
يـط       رييس اـزمان حفاظـت مح  س
زيست

،182م /ت 

 سازمان ميـراث فرهنگـي،      رييس
صنايع دستي و گردشگري استان

،178م /ب الف/4جزء 

م /،ب ف 179م  /،ب ب 75م  /1،ب  51م  /1ت   شورارييس
194،

،194م /ب ف شوراي اسلامي روستارييس
،211م /ب ح/3جزء  قوه قضاييهرييس
ــزء 75م /2ب .ا.ا. ج كل بانك مركزيرييس م /2،ت 88م /1،ت 84م /ب ج/6،ج

،89م /1،ت 89،م 88
يـس ــد   ريـ ــي پدافن ــه دائم  كميت
غيرعامل

،199م 

،75م /12ب  كميسيون اقتصاديرييس
 كميسيون برنامـه و بودجـه       رييس

و محاسبات
،75م /13ب 

،75م /14ب  كميسيون صنايع و معادنرييس
 كميـسيون كـشاورزي، آب     رييس

و منابع طبيعي
،75م /15ب 

،54م /ب ج مركز آمار ايرانرييس
،84م /ب ج/4،ت 84م /ب ب/5جزء  و اعضاي هيأت عاملرييس
،178م /ب الف/1جزء ها واحد استاني وزارتخانهرييس
،84م /ب ج/1جزء  هيأت امناءرييس
ــزء  هيأت عاملرييس ــزء 84م /ب د/7ج ـــ84م /ب د/8،ج م /،ب ه

،84م /ب ي/7،جزء 84

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــل صـنـدوق  ريـيـس  هيـأـت عام

توسعه ملي
،84م /ب ي/7جزء 

ز
،12م /ب الفزائرين
،224م /ب قزارعين
،3م /1،ت 3م  فارسيزبان

،148م /ب ب چوبزراعت
ــزء زراعي ـــ/2جــ م /،ب ج141م /،ب ب104م /ب هــ

،193م /،ب د143م /،ب الف142
،216م /،ب ج168م /ب د/1،جزء 168م /ب دزلزله
،168م /ب د/1جزء  نگاريزلزله
،ت 70،م  68م  /12،ب  62م  /1،ت  30،م  26م  /ت  زمان

،جـزء  82م  /ب د /1،جزء  81م  /ب ب /1،جزء  80م  /
،ت 126،م  106،م  101م  /،ب ب 82م  /ب د /2
ــزء 145م /ب ب/2 ــزء 163م /ب و/2،جـ ب /2،جـ

ــف ــزء 200،م 171م /ال ب /،ت 210م /ب ب/1،ج
ــزء 211م /،ب ك211م /د ،ت 211م/ب ك/3،جـ
،ب 214م /،ب الـــــف211م /،ب ل211م /ب ك/
،215م /و

،82م /ب د/2جزء  انعقاد قراردادزمان
،جــزء 81م /ب ب/1،جــزء 68م /12،ب 62م /1ت  بنديزمان

،82م /ب د/2،جزء 82م /ب د/1
اـ و    بندي بازپرداخت بدهي   زمان ه

تعهدات ارزي
،82م /ب د/2جزء 

اـ و    بندي پرداخـت بـدهي     زمان ه
تعهدات

،81م /ب ب/1جزء 

 بندي دريافـت و بازپرداخـت      زمان
تسهيلات طرح

،82م /ب د/1جزء 

،106م  ترخيص كالازمان
،211م /،ب ل211م /ب ك دادرسيزمان
،211م /ب ك/3جزء  رسيدگي به پروندهزمان

ــزء زمانبندي ــف/2ج ،ب 185م /،ب د46م /،ب د26م /ب ال
،215م /الف

ــف146،م 44م /ب لزمين م /،ب ب157م /،ب الــــــ
ـــ171م /،ب ب157 ،م 202م ،176،م 174م /،ب ه
204،

،157م /ب الف شناسيزمين
،174م /ب هـهاي غيرمشجرزمين
،146م هاي كشاورزيزمين
،204م هاي مستعد كشاورزيزمين
،174م /ب هـهاي مشجرزمين
ب /2،جزء  140م  /،ب الف 47م  /،ب الف 40م  /1ب  زميني

ــف ــزء 140م /ال ــف/5،ج ــف140م /ب ال م /،ب ال
م /،ب ب182م /الــف،ب 182،م 175م /،ب ب141
،195م /ب ب/3،جزء 182

،230،م 227،م 196م /،ب ط39م /،ب ج39م زنان
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،230م  بدسرپرستزنان
،230،م 39م /،ب ج39م  سرپرست خانوارزنان
،230م  مدير و نخبهزنان

،156م  ارزش صادراتيزنجيره
،80م /ب الفهاي توليديزنجيره
 ـكـشاورزي    زنجيره نـعتي  هاي ص

وچك و متوسطك
ــزء هازندان ــزء 211م /ب ح/1ج ،جــزء 211م /ب ح/4،ج

،211م /ب ن/1،جزء 211م /،ب ن211م /ب ط/1
ــزء زندانيان ــزء 211م /ب ن/1ج ــزء 211م /ب ن/2،ج ،ج

،211م /ب ن/4،جزء 211م /ب ن/3
،211م /ب ن/3جزء  بي بضاعتزندانيان
،211م /ب ن/4جزء  نيازمند اشتغالزندانيان

،176م هاي جوانزوج
،143م /ب الفهازهكش
،141م /،ب د141م /ب جزهكشي
،12م /،ب ب12م زيارت
،12م /،ب ب12م زيارتي
،26م /ت  آورزيان
،224م /ب ط دهزيان
،62م /1ت  ديدهزيان
،180،م 12م /ب ب بناييزير

نـعت و      زيربخش هاي برگزيـده ص
معدن

،150م 

و خـدماتي   هاي توليدي   زيربخش
زاينده

،84م /ب د/1،جزء 84م /ب ب/7جزء 

،166م /،ب ب164،م 163م /ب و/2جزء زيربناها
،164،م 163م /ب و/2جزء  حمل و نقلزيربناهاي
،164م  حمل و نقل ريليزيربناهاي
،م 172م /،ب ب143م /،ب الــــف83م /ب الــــفزيربنايي

،201م /،ب ك194م /،ب م192،م 188
م /،ب الـف  140م  /ب الـف  /5،جـزء   140م  /لفب ا زيرزميني

،175م /،ب ب141
اـني     ملي داده  زيرساخت اـي مك ه

)NSDI(
،46م /ب هـ

ــف9م هازيرساخت م /،ب ط46م /،ب ح40،م 13،م 12م /،ب ال
ــف46 ،ب 143،م 139،م 47م /،ب ب47م /،ب الــ
م /،ب ب 166م  /،ب ب 161م  /،ب د 157م  /ج

ــزء 194م /،ب ل174 ــف/2،ج ــزء 195م /ب ال ،ج
ــف/4 م /،ت 198،م 196م /،ب ب195م /ب الــــ

،231م / الف،ب205م /،ب ج205م /،ب الف204
اـوري     زيرساخت هاي ارتباطي و فن
اطلاعات

،46م /ب ط

،205م /ب الفهاي اطلاعاتيزيرساخت
،143م هاي امنيت غذاييزيرساخت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
اـخت  هـاـي توسـعه، عمــران  زيرس

شهري و حمل و نقل
،174م /ب ب

،231م /ب الفياتيهاي حزيرساخت
اـخت ــع زيرسـ اـي مجتم اـي هـ هـ

كشاورزي، دامي و شيلاتي
،194م /ب ل

هـاـي نـاـوبري جهـاـني زيرسـاـخت
ماهواره اي

،161م /ب د

،13م هاي ورزشيزيرساخت
،193م /ب د بوم طبيعيزيست
،191م /،ب الف187م /ب الف/1جزء هاي حساس بومزيست

ــست ــومزي ــساس و   ب اـي ح هـ
رشكننده كشو

،187م /ب الف/1جزء 

،193م /،ب د191م /،ب الف187م /ب الف/1جزء  بوميزيست
،143م /ب د شناختيزيست
ــزء  محيطيزيست ،ت 140م /،ب ج129م /،ب ب82م /ب د/1جـ

ــف/2 ــف189م /،ب ب188،م 187م /ب ال م /،ب ال
،م 192م  /2،ت  192م  /1،ت  192م  /،ب ب 192
،224م /،ب ف215م /،ت 215م /،ب الف202

،148م /ت زيستگاه
،148م /ت هاي طبيعيزيستگاه
،ب 143م  /،ب د 104م  /ب هـ ـ /2،جزء  20م  /ب ك زيستي

ــف184م /،ب ب143م /ز ب /1،جــزء 187م /،ب ال
ــف م /،ب د192م /2،ت 191م /،ب ب187م /الـــ

ب /3،جزء  206م  /،ب ج 197م  /ب الف /2،جزء  193
،227،م 211م /ن

ژ
،211م /ب ز/1،جزء104م /ب هـ/2جزء ژنتيكي

س
،ت 84م  /،ب د 44م  /،ب ل 44م  /،ب ك 44م  /ب و سابقه

،211م /ب ن/1،جزء 96م /4
،44م /،ب ك44م /ب و اسارتسابقه
،44م /ب ل حضور در جبههسابقه
،96م /4ت  كارسابقه

،187م /ب الف/2ت  و درياييساحلي
ــزء 56،م 44م /ب دساخت ــزء 82م /ب د/1،جـ ب /4،جـ

ـــ148م /ب د،135م /ب ــزء 150م /،ب ه ب /2،ج
ــف/2،جــزء 172م /،ب ب163م /و ،ب 197م /ب ال
،224م /،ب ر220م /،ب الف214م /ب

،82م /ب د/1جزء  داخلساخت
،44م /ب د مسكنساخت
،172م /،ب ب148م /،ب د56م  و سازساخت

اـز سـاـختمانسـاـخت هـاـي  و سـ
دولتي و عمومي

،56م 

اـز سـاـختمانسـاـخت هـاـي  و سـ
ي دولتيعموم

،56م 
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،172م /ب ب و سازهاي غيرمجازساخت
،ت 26م  /،ب ب 26،م  20م  /،ب د 20م  /ب ب /1ت  ساختار

،م 110،م  97م  /،ب ج 56،م  38،م  27،م  26م  /
،201م /،ب ج194م /،ب هـــــ173،م 164،م 147
،230،م 210م /ب ب/3جزء 

،97م /ب ج بانك مركزيساختار
،26م /ب بهاي اجتماعي بيمهساختار
،210م /ب ب/3جزء  سازمان ملل متحدساختار
،38،م 26م /ت ها صندوقساختار

،27،م 20م /ب دساختاري
،ت 56،م  44م  /،ب د 39م  /،ب د 38م  /ب ب /4ت  ساختمان

ــف168،م 71م /2 ،ب 168م /،ت 168م /،ب الــــ
،ب 168م /ب د/2،جـــــزء 168م /،ب ج168م /ب
،ب 190،م  174م  /،ب الف 171م  /،ب ه ـ169م  /ب
،224م /،ب ر211م /ب ط/1،جزء 201م /ك

،71م /2ت  جديدساختمان
،168م  و مسكنساختمان
م /،ب هــــ169م /،ب ب168م /،ب ج168،م 56م هاساختمان

،ب 211م  /ب ط /1،جزء  201م  /،ب ك 190،م  171
،224م /ر

ها و تأسيـسات دولتـي و      ساختمان
عمومي

،224م /ب ر

،201م /ب كهاي حساسساختمان
،56م هاي دولتي و عمومياختمانس

،211م /ب ط/1جزء هاي ستاديساختمان
،56م هاي عمومي دولتيساختمان
،171م /ب هـهاي مخروبهساختمان

،138م )CDM( و كار توسعه پاك ساز
،138م  و كارهاي بين الملليساز
اـلي و         ساز اـي حقـوقي، م  و كاره

فرهنگي
،172م /ب الف

ــذاري و ســـرم «ســاـزمان ايه گـ
ــك ــي  كم ــصادي و فن اـي اقت هـ

»ايران

،111م /ب الف

 اسـنـاد و كتابخانــه ملــي سـاـزمان
جمهوري اسلامي ايران

،211م /ب ح/3جزء 

،109م /ت  اموال تمليكيسازمان
 امـور اقتـصادي و دارايـي        سازمان
استان

،179م /ب د

ــف46م /ب ز امور مالياتيسازمان ،ت 120م /1،ت 120،م 90م /ب الــ
ــف121،م 120م /2 م /ب ج/1،جــزء 175م /،ب ال

224،
ــف56م  ايران  انرژي اتميسازمان ،ت 135م /،ب د135م /،ب ج135م /،ب ال

،137،م 136م /
،211م /ب ح/،ت 177م /،ب ب177م /ب الف اوقاف و امور خيريهسازمان

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،211م /ب ط/1،جزء 84م /ب و بازرسي كل كشورسازمان
،196م /2ت بسيج سازندگيسازمان
،211م /،ب هـ196م /1ت  بسيج مستضعفينسازمان
،165م  بنادر و دريانورديسازمان
م /،ب ز 99م  /،ب ه ـ99م  /،ب د 99م  /،ب الف 74م   بورس و اوراقسازمان

99،
،227،م 211م /ب ن/3،جزء 20م /ب ككشور بهزيستيسازمان
،38م /ب ب بيمه خدمات درمانيسازمان
م /ب ب /4،ت  38م  /ب ب /2،ت  38م  /ب ب لامت ايران بيمه سسازمان

،38م /،ب ز38م /ب د/،ت 38م /ب ب/5،ت 38
،25م  بين المللي كارسازمان
م /،ب س 211م  /ب ح /1،جـزء   211م  /ب ز /1جزء   پزشكي قانونيسازمان

211،
،33،م 26م /ب ب تأمين اجتماعيسازمان
اـي     سازمان  تأمين اجتماعي نيروه
مسلح

،33م 

،104م /ب و تجارت جهانيمانساز
،19م /ب الف/12،جزء 14م  تربيت بدنيسازمان
،224م /ب ر توسعه برق ايرانسازمان
اـزمان  اـرت جهـاـني   س  توسـعه تج

)WTO(
،104م /ب و

اـ و         سازمان  توسـعه و عمـران دري
سواحل

،187م /ب ب

،90م /،ب ب46م /،ب د35م /ب الفكشور ثبت احوالسازمان
ــلاك   ثسـاـزمان ــت اسـنـاد و ام ب

كشور
م /،ب ب 69،م  46م  /،ب ز 46م  /،ب و 17م  /3ت  
ـــ96م /2،ت 90 ،ب 143م /،ب ح99م /،ب هـــــ

م /ب ح/2،جــزء 211م /ب ح/1،جــزء 177م /الــف
،211م /،ب م211م /ب ح/،ت 211

اـزمان اـ، مراتــع و   جنگــلسـ هـ
آبخيزداري كشور

،147م /،ب ج147م /،ب ب6م /ب ج

،194م /ب ف جهاد كشاورزي استانسازمان
،218م /2،ت 218،م 84م /ب و حسابرسيسازمان
،84م /ب و حسابرسي كشورسازمان
ــزء  حفاظت محيط زيستسازمان ـــ/2ج م /3،ت 182م /،ت 123،م 104م /ب ه

ــف/3،ت 187م /ب الــف/2،ت 184 ،م 187م /ب ال
م /،ب ب191م /،ب الــــــــف190،م 189،م 188
،ت 193م  /،ب ب 192م  /2،ت  192م  /،ب ب 191

،215م /،ت 193م/
،100م /2،ت 100م  خصوصي سازيسازمان
 راهداري و حمـل و نقـل        سازمان
جاده اي

م /ب و/1، جـــزء 163م /،ب هــــ163م /ب الـــف
،163م /1،ت 163

و اقدامات تأميني   ها زندان سازمان
و تربيتي

م /،ب ن211م /ب ح/4،جــزء 211م /ب ح/1جــزء 
211،

،20م /ب ك/5ت  سنجش آموزش كشورسازمان
211م /ب د/، ت 19م /ب و صدا و سيماسازمان
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اـزمان اـت  سـ  فرهنــگ و ارتباطـ
اسلامي

،5م 

،211م /ب ط/1جزء  قضايي نيروهاي مسلحسازمان
هـاـ و  مجــري سـاـختمانسـاـزمان

تأسيسات دولتي و عمومي
،224م /،ب ر56م 

،224م /،ب ش198م /ت  مديريت بحرانسازمان
،210م /ب ب/3جزء  ملل متحدسازمان
،79م  ملي بهره وري ايرانسازمان
،41م /،ت 41م /ب ب ملي جوانانسازمان
،176م  ملي زمين و مسكنسازمان
،112م /ب الف/2ت  منطقه آزادسازمان
،178م /ب الف/4،جزء 104م /ب هـ/1،جزء 11م  ميراث فرهنگيسازمان
،195م /ب الف/2جزء  ناوگان جنوبسازمان
،149م /1،ت 143م /ب هـ نظام دامپزشكينسازما

 نظام مهندسي كـشاورزي     سازمان
و منابع طبيعي

،143م /ب هـ

،55،م 46م /ب و/1جزء  نقشه برداري كشورسازمان
ــزء هاسازمان م /،ب د35م /،ب ب32م /2،ت 16م /ب و/4ج

م /،ب الــــف94،م 90م /،ب الــــف62م /2،ت 39
م /1،ت  138،م  112م  /،ب ز 112م  /،ب ج 112
،م 193م /،ب د163م /ب و/1،جــــزء  152،م 149
ــزء 210م /،ب ب210،م 203 م /ب ب/1،جـــــــ
ــزء 210 ــزء 210م /ب ب/2،جـــ م /ب ب/4،جـــ
،م 211م /ب ط/2،جــزء 211م /ب ط/1،جــزء 210
230،

اـي داراي  ها و سفارتخانه  سازمان ه
اهميت راهبردي

،210م /ب ب/2جزء 

اـ و شـركت    سازمان اـي ارائـه    ه ه
ميدهنده خدمات عمو

،90م /ب الف

هاي مـشمول   ها و شركت  سازمان
قانون برنامه

،138م 

،16م /ب و/4جزء هاي پژوهشيسازمان
،152م هاي توسعه ايسازمان
هاي ثبت اسناد و امـلاك      سازمان

)هاثبت شركت(
،62م /2ت 

،94م هاي دولتيسازمان
،163م /ب و/1جزء هاي راهداريسازمان
،230،م 211م /ب ط/2جزء م نهادهاي مردسازمان
،112م /،ب ز112م /،ب ج112م /ب الفهاي مناطق آزادسازمان

اـزمان اـي منطقـــه ســ اي و هــ
الملليبين

م /ب ب /4،جزء  210م  /ب ب /1،جزء  210م  /ب ب 
210،

163م /ب و/1، جزء 161م /ب ج هواپيمايي كشوريسازمان
،205م /ب بامنيتي يافته ضدسازمان

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،169م /1ت انسازندگ

،196م /2،ت 195م /ب الف/3،جزء 44م /ب طسازندگي
،135م /ب ب/4جزء  نيروگاه هسته ايسازنده
،19م /ب الف/12جزء  بلا استفادهساعات
،71م  كار نيروي انسانيساعت
،44م /ب الف كاريساعت
،65م /،ب ج50م /ب هـساعتي
،172م /،ب الف172م ساكنان
،172م اطق حاشيه نشين منساكنان
ب /2،جـزء   81م  /ب ب /1،جزء  46م  /،ب الف 31م   آخرسال

،ب 143م  /،ب الـف  140م  /ب الف /5،جزء  81م  /ب
،215م /،ب و143م /،ب ز143م /و

،81م /ب ب/1جزء  آخر برنامه پنجمسال
،ب 25،م  22،م  20م  /،ب هـ ـ 10م  /،ب الف 5،م  2م   اول برنامهسال

ــف32م /،ب د32م /ج ،ب 34م /،ب د34م /،ب الــ
م /،ب ج39م /،ب الــــف38م /،ب الــــف35م /ب
م /ب و/3،جــزء 46م /ب ج/3،جــزء 41م /،ت 41
،م 86م /،ب الــف73،م 69،م 56،م 54م /،ب ب46
ــف/2،ت 104م /،ت 95،م 91،م 90 ،م 117م /ب ال

م /،ب الــف134،م 130،م 125م /ب الــف/،ت 120
،ت 147م  /،ب ج 145م  /،ب ج 142م  /،ب ج 135

،ب 177م  /،ب ب 174،م  161م  /،ب ب 149م  /2
م /،ب د  193م   /،ب د  189م   /،ب ب  187م   /ب

م /،ب ج203،م 198م /،ب الــــف194م /،ت 194
ــزء205 ــف210م /ب ب/3،ج ــزء 211م /،ب ال ،ج

م /،ب ب 221،م  215م  /،ت  212،م  211م  /ب ج /2
231،

،38م /ب د/2،جزء 38م /ب د/1جزء سال پنجم برنامه
،23م /ت  تحصيليسال
م /ب د/2،جـــزء  38م /ب د/1جـــزء ،21م /ب وامه چهارم برنسال

،193م /،ب الف124م /،ب الف38
م /ب ج/1،جــــــــزء 46م /،ب ب38م /،ب ح4م  دوم برنامهسال

،م 50م /،ب د46م /3،ت 46م /ب و/2،جـــــزء 46
،م 120م /2،ت 120،م 101م /،ب الــــف 79،م 53

،جــزء 161م /،ب ج157م /،ب ب129م /،ب ج121
ــزء 163م /ب و/1 ،ب 185،م 163م/ب ز/2،جــــ

م /ب د/4،جــزء  193م /،ب ج188،م 187م /الــف 
ـــ214م /،ب ج211م /،ب م211 ،م 214م /،ب هــ
م /1،ت 231م /،ب ب231م /،ب الــف 219،م 218
231،

ـــ1م  سوم برنامهسال ــف46م /،ب ه ،ب 114،م 106،م 48م /،ب ال
،جــزء 192م /،ب ب163م /ب و/2،جــزء 161م /ب
،219،م 214م /،ب الف211م /ب و/2

ب /5،جـزء   84م  /ب ي /2،جـزء   84م  /ب ح /6جزء   ماليسال
،84م /ي

،84م /ب ي/5جزء  مالي صندوقسال
،117م /ب الف/1ت هاي اجراي برنامهسال
،38م /ب د/2جزء هاي اول، دوم و سوم برنامهسال
،81م /ب ب/3جزء هاي باقيمانده از برنامهسال
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،جـزء  81م /ب ب /2ء  ،جـز 80م  /،ب ز 41م  /ب الف هاي برنامهسال

م /،ب ج 138،م  116،م  103،م  97،م  84م  /ب ح /1
،م 227،م 215م /،ب الــــف197م /،ب الـــف 185
،229،م 228

،81م /ب ب/2،جزء 80م /ب زهاي برنامه پنجمسال
هاي خصوصي و    به بخش  سالانه
تعاوني

،151م /ب الف

اـلم ــومي  سـ ــضاي عم اـزي ف  سـ
جامعه

،209م /ب الف/2جزء 

،39م /بب سالمندان
،41م /،ب ب41م /ب الف امور جوانانساماندهي
،12م /ب الف امور زائرينساماندهي

م /،ب الــــــف32م /1،ت 32م /،ب ج10م /ب جسامانه
،جـــزء 46م /،ب ب36م /،ب الـــف35م /،ب ب35
ــزء 46م /ب ج/3 ،ب 46م /،ب ز46م /ب و/2،جـــ

ــف ــف47م /ال ــف68م /12،ب 48م /،ب ال م /،ب ال
ــف90 ــزء97م /،ب الـ ،ب 121،م 97م /ب د/2،جـ
م /ب و/1،جــزء161م /،ب د149م /1،ت 129م /ج

م /ب الـف  /1،جزء  192م  /،ب ب 177م  /،ب ب 163
،ب 195م  /ب ب /5،جزء  195م  /ب ب /3،جزء  195
ــف198م /ب ـــ201م /،ب ب201م /،ب ال م /،ب ه

،ب 211م /ب ح/4،جــزء 211م /ب ح/1،جــزء 201
،231م /،ب ب211م /،ب م211م /ك

اـيش لحظـه   ) سيستم (سامانه اي پ
و مداوم

،192م /ب ب

اـمانه اـمع و   «ســ خـــدمات جــ
»هماهنگي سلامت

،36م /ب الف

اـني      «سامانه خدمات جامع و همگ
»سلامت

،32م /ب ج

اـمع حـوادث و       سامانه  اطلاعات ج
سوانح حمل و نقل

،163م /ب و/1جزء 

،211م /،ب ك46م /،ب ز46م /ب ج/3جزء  الكترونيكيسامانه
اـملات     الكتر سامانه ونيكي امن مع

املاك و مستغلات
،46م /ب ز

اـن      سامانه اـهش زم  الكترونيكي ك
دادرسي

،211م /ب ك

،177م /ب ب ايسامانه
،97م /ب الف بانكيسامانه
 پـاـيش، هــشدار و خنثــي سـاـمانه

ــدات   ــصوص تهدي اـزي در خ سـ
نوين

،198م /ب ب

،195م /ب الف/1جزء  پدافند هوايي كشورسامانه
اـمانه ــي  ســ ــده الكترونيكـ پرونـ

سلامت ايرانيان
،35م /ب الف

،90م /ب الف جـاـمع تبـاـدل اطلاعـاـت سـاـمانه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
مشتريان
،32م /1ت  جامع و همگاني سلامتسامانه
 رسيدگي، خدمات رساني و     سامانه

اـي    اـن نيروهـ حمايــت از كاركنـ
مسلح

،195م /ب ب/5جزء 

،121م  صندوق فروشسامانه
اـمانه ــرل ســ ــدهي، كنتـ ،  فرمانـ

اطلاعات و مراقبت پيشرفته
،195م /ب ب/3جزء 

،231م /ب ب مديريت اطلاعاتسامانه
،211م /ب ح/1جزء  مديريت امنيت اطلاعاتسامانه

اـمانه ــده سـ ــديريت پرون اـي  م هـ
قضايي

،211م /ب ح/1جزء 

اـمانه ــت   سـ ــوي جه اـرتي ق  نظـ
اـرف   شناسايي فعاليت  هاي غيرمتع

هابانك

،97م /ب د/2جزء 

ــف10م /ب جهاسامانه ــف46م /،ب ب35م /،ب ال م /،ب ال
ــف47 م /،ب د121،م 68م /12،ب 48م /،ب الــــ

م /ب ح /1،جـزء   201م  /،ب ب 201م  /،ب الف 161
،211م /ب ح/4،جزء 211

اـمانه اـي سـ ــستم(هـ اـي سي ) هـ
اطلاعاتي

،201م /ب ب

اـمانه اـي سـ ــستم(هـ اـي سي ) هـ
فرماندهي

،201م /ب الف

،68م /12،ب 46م /،ب ب35م/ب الفهاي اطلاعاتيسامانه
اـمانه ــز  سـ اـتي مراك هـاـي اطلاعـ
سلامت

،35م /ب الف

،211م /ب ح/4،جزء 201م /ب بهاي الكترونيكيسامانه
هاي الكترونيكي ، هوافـضا،     سامانه

دريايي و پدافند هوايي
،201م /ب ب

هـاـي خــدماتي و تجـاـري سـاـمانه
الكترونيكي

،48م /ب الف

،201م /ب بهاي دفاعيسامانه
،121م هاي صندوق فروشسامانه
،47م /ب الفهاي فضاييسامانه
،10م /ب جهاي مخابراتيسامانه
كمـك  ) هايسيستم(هايسامانه

ناوبري و راداري
،161م /ب د

اـمانه   هوشـــمند مراقبـــت   ســ
هاي داميبيماري

،149م /1ت 

 يكپارچه ثبت اسناد رسـمي      سامانه
و املاك

،46م /ب و/2جزء 

اـمانه ــرل و  ســ ــه كنتـ ،129م /ب ج يكپارچـ
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گيري ميزان توليد، فـرآورش،     اندازه

اـدرات       انتقال، پالايش، توزيع و ص
نفـــت خــاـم و گــاـز طبيعـــي و 

هاي نفتيفرآورده
،49م /ب الفبانكداري متمركز) سيستم(سامانه
،44م /ب مسانحه
،196م /ب هـسايبري

،139م  توليد انرژي كشورسبد
،34م /ب دذايي غسبد
44م /ب ط پاسدارانسپاه
،228م  پاسداران انقلاب اسلاميسپاه

،49م /ب الف اشخاصسپرده
اـير      گـذاران بانـك    سپرده اـ و س ه

مؤسسات اعتباري
،95م 

ــف95،م 92م هاسپرده م /،ب د95م /،ب ب95م /،ب الــــ
،97م /ب د/2،جزء 95

،84م /ب ح/7،جزء 84م /ب ب/8جزء هاي بانك مركزيسپرده
،92م هاي يكسالهسپرده
تـاد ــضرت  سـ اـن ح ــراي فرمـ  اج
)ره(امام

،109م /ت 

،208،م 202،م 200،م 195م /ب الف/ت  كل نيروهاي مسلحستاد
،207م /ب الف مبارزه با موادمخدرستاد
 ملــي و اسـتـاني سـاـماندهي سـتـاد

امور جوانان
،41م /ب الف

201م /،ب ك200، م 112م /ب وستادكل
،233،م 201م /،ب ك198م /،ت 44م /ب ي نيروهاي مسلحستادكل
ــزء 32م /2،ت 20م /ب بستادي ،ب 211م /ب ط/1،جــ

،224م /هـ
،127م  خليج فارسستاره
،46م /ب ح افزاريسخت
،142م /ب بسدها

،141م /ب د احداث شدهسدهاي
،141م /ب ج مخزنيسدهاي
،221م  قواسران

اـن   بيمــه ســرانه اـعي زنـ اجتمـ
سرپرست خانوار

،39م /ب ج

،38م /ب ب/5ت  بيمه تكميليسرانه
،46م /ب الف پهناي باندسرانه

ــرانه ــساني  س ــروي ان ــت ني  تربي
متخصص

،20م /ب الف/1جزء 

،16م /ب و/8جزء  توليد ناخالص داخليسرانه
،19م /ب الف/13جزء  فــــضاهاي ورزشــــي ســــرانه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

،195م /ب الف/3جزء ه وظيفسربازان
42م سرپرست
،230،م 39م /،ب ج39،م 38م /ب د خانوارسرپرست
اـرات تملـك دارايـي       سرجمع  اعتب
استاني

،196م /ب ز

هـاـ و  اعتبـاـرات دانــشگاهســرجمع
اـلي و   ــوزش عــ ــسات آمـ مؤسـ

پژوهشي

،224م /ب ذ

اـيي      سرجمع  كل تـسهيلات اعط
هاي خصوصي و   سالانه به بخش  

تعاوني

،151م /ب الف

،100م /2،ت 100م /1ت  شدهسررسيد
ــف182،م 181،م 68م /9ب سرزمين م /،ب ب182م /،ب ال

،183م /2،ت 183،م 182
،182م /،ب ب182م /،ب الف182م سرزميني
،169م /2ت هاسرفصل

،216م /ب جسرمازدگي
ــزء سرمايه ، م 18م /،ب ي17م /،ب ج16م /ب و/8جــــ

ــزء 21 ــف/1،جـ م /1،ت 66، م 62، م 26م /ب الـ
ــزء 76م /1،ت 76،م 71 م /،ب ج81م /ب ب/2،جـ
ــزء 84،م83م /،ب ب82 ــزء 84م /ب ب/2،جـ ،جـ
م /ب د/12،جـزء  84م /ب د/2،جـزء  84م /ب ب/8

ــزء 84 ــزء 84م /ب ط/1،ج ــزء 84م /ب ط/4،ج ،ج
م /ب ط /2،ت  84م  /ب ط /1،ت  84م  /ب ط /5

ــزء 84 ــزء 84م /ب ي/3،جـ ،م 84م /ب ي/10،جـ
ــزء 93 م /2،ت 100،م 99،م 97م /ب د/1،جــــــ

،م 113،م 111م / بب،105م /،ب الــــــــف100
،ب 133م  /،ب د 128،م  127،م  124م  /،ب ب 118

،ب 142م  /، ب الـف   135م  /ب ب /3،جزء  133م  /ز
م /،ب د 149م  /1،ت   143م   /،ب ي  142م   /ب

ــف150 ، م 164،م 159،م 152،م 151م /،ب الــــ
م /،ب م 192م  /2،ت  188،م  183م  /2،ت  181
،ب 224م  /ب ض / ،ب ج 214،م  210م  /،ب ح 194
،234م /ب

 اجتماعيسرمايه
ــزء  انسانيسرمايه ــف/2جـ م /2،ت 57،م 51م /1،ت 19م /ب الـ

،137،م 71م /1،ت 65م /،ب الف63،م 62،م 57
م /ب ط /1،ت  20م  /،ب و 20م  /،ب ج 13م  /ب الف ايسرمايه

ــف118،م 84 ـــ179م /،ب ج179م /،ب ال م /،ب ه
م /،ب د 214م  /،ب ج 214،م  192م  /2،ت  179
ـــ214 ــف215،م 214م /،ب ه م /،ت 215م /،ب ال
م /،ب و 215م  /،ب د 215م  /،ت  215م  /،ب ب 215
م /،ب ب220م /،ب الـــف220،م 216م /،ب د215
،ب 220م  /1،ت  220م  /،ب د 220م  /،ب ج 220

،جــزء 224م /ب ل/1،جــزء 224م /،ب ز224م /و
ــزء 224م /ب ل/3 م /،ب ن224م /ب م/3،جـــــ

،ب224م  /،ب ش 224م  /،ب ر 224م  /،ب س 224
،224م /ذ
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

،124م /ب ب بانك توسعه تعاونسرمايه
،113م  خارجيسرمايه
،93م  دولتسرمايه
،105م /ب الفهاي ادغام شده شركتسرمايه
م /،ب الــف84م /ب ي/3،جــزء 84م /ب ط/2ت  گذارانسرمايه

142،
،84م /ب ط/5جزء  گذاران خارجيسرمايه
،ب 82م  /، ب ج  76،م  66،م  61، م    18م  /ب ي  گذاريسرمايه

ــزء 83م /ب ــزء 84م /ب ب/8، جــ م /ب د/2،جــ
، جـزء  84م /ب ط/5، جـزء   84م  /ب د /12،جزء  84
م /،ب ب111م /، ب الـــف100،م 84م /ب ي/10

ب ،133م  /،ب د 128،م  127،م  124م  / ب ، ب 111
م /،ب م 188، م   181، م   150م  /، ب د  142م  /ب

224م /،ب ص210م /،ب ح194
،100م /2،ت100م  گذاري استانيسرمايه
،84م /ب ي/10،جزء 84م /ب ي/3جزء  گذاري بخش كشاورزيسرمايه
 گذاري بخش كـشاورزي،     سرمايه

آب و منابع طبيعي
،84م /ب ي/3جزء 

ــزء  گذاري خارجيسرمايه ــزء 17م /،ب ج16م /ب و/8جـ م /ب ب/2،جـ
،111م /،ب ب81

 گــذاري خطرپــذير در   ســرمايه 
صنايع نوين

،151م /ب الف

118م ذاري داخلي گسرمايه
،135م /ب ب/3جزء  گذاري داخلي و خارجيسرمايه
،84م /ب ط/5،جزء 76م  گذاري در ايرانسرمايه

ــول و ســرمايه  گــذاري در بـاـزار پ
سرمايه

،26م /ب الف/1جزء 

اـي پـولي     سرمايه  گذاري در بازاره
و مالي بين المللي و داخلي

،84م /ب د/2جزء 

اي پـولي   گذاري در بازاره ـ  سرمايه
و مالي خارجي

،84م /ب ط/4جزء 

ــرمايه ــش  سـ ــذاري در بخـ  گـ
كشاورزي

،194م /،ب م149م /1،ت 143م /ب ي

،26م /ب الف/1جزء  گذاري سودآورسرمايه
ــرمايه ــركت س ــذاري ش اـي  گ هـ

دولتي
،224م /ب ض

،159،م 152م  گذاري صنعتي و معدنيسرمايه
،234م /ب ب گذاري مليسرمايه
اـي  هاي بخـش  اري گذ سرمايه ه

عمومي و غيردولتي
،183م /2ت 

هاي خطرپذير گذاريسرمايه
اـي داراي توجيـه    گذاري سرمايه ه

فني، مالي و اقتصادي
،84م /ب ط/1جزء 

،181م هاي ملي و استاني گذاريسرمايه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،21م هاي انسانيسرمايه
،84م هاي زاينده اقتصاديسرمايه
،99م /هـب  نهادهاي ماليةسرماي

،115م /،ب ب37م /ب بسرنشين
،ب 38م  /،ب ز 34م  /،ب ج 32م  /3،ت  32م  /ب ج  بندي خدماتسطح

،39م /الف
اـيتي و        سطح  بنـدي خـدمات حم

توانمندسازي
،39م /ب الف

،32م /3ت  بندي خدمات سلامتسطح
،150م /،ب الف101م  رقابتسطح
،150م /ب الفمندي صنايع كشور رقابتسطح
،21م /ب هـ مختلف مهارتيحسطو

،210م /ب ب/2جزء هاسفارتخانه
،84م /ب د/4ت هاسفته
،149م /2ت سفره
،140م /ب الف/5،جزء 140م /ب الفهاي آب زيرزمينيسفره
،70م  زمانيسقف

ــرف  سـقـف ــشاركت ط ــهم م  س
خارجي

،87م 

،136م گاه دائمسكونت
،172م/،ب الف172م هاي غيرمجازسكونتگاه

،233م سلاح
،191م /ب بهاي شكاريسلاح
،191م /ب بهاي غيرمجازسلاح

ـــسلامت ــف18م /ب ه م /،ب ج32م /،ب ب32م /، ب ال
م /،ب ب 32م  /3،ت  32م  /2،ت  32م  /1،ت  32
،ب 35م /،ب الــف 35،م 34م /،ب و34م /،ب ج34
،م 37م /،ب ج37م /،ب الـــف36م /،ب ب35م /ب
ــف38 م /ب ب/2،ت38م /،ب ب38م/،ب الـــــ
ب /5،ت  38م  /ب ب /4،ت  38م  /ب ب /3،ت  38
ــزء 38م /،ب د38م /،ب ج38م /ب م /ب د/4،جـــ
م /،ب ز38م /،ب و38م /،ب هـــ38م /ب د/،ت 38
38م /،ب ح38

،19م /ب الف/10جزء  جسماني و روانيسلامت
،19م /ب الف/12جزء  جسمي دانش آموزانسلامت
،19م /ب الف/11جزء  روحي دانش آموزانسلامت
،149م /2ت  غذاسلامت
،96م /3ت  صلاحيت حرفه ايسلب
،145م /ب ب/1ت سم

،143م /،ب د34م /ب وسموم
،12م  اهل بيت عليهم السلامسنت

م /ب هـــ/3،جــزء 19م /ب الــف/8،جــزء 15م /ت سنجش
،41م /، ب ب19

،20م /ب ك/5ت  آموزش كشورسنجش
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،19م /ب هـ/3جزء  كودكانسنجش
،15م /ت  كيفيتشسنج
جـــزء ،68م /2، ب 41م /، ت 16م /ب و/1جــزء  سند

، 136،م  125م  /، ت   112،م  86،م  84م  /ب ط /2
211م /ب ح/2، جزء 150،م 143م /ب ح

،48م /ب ب الكترونيكيسند
 امنيـــت فـــضاي تبــاـدل ســنـد

)افتا(اطلاعات
،231م /،ب الف231م 

،125م /ب ب بالادستي بخش انرژيسند
،179م /ب بودجه سالانه استان بسند
،141م /ب ب بهره برداري آبسند

نـد ــردي سـ ــطح  « راهب اـء س ارتقـ
»شاخص توسعه انساني

،24م 

اـني بـه       سند  راهبردي خدمات رس
رزمندگان

،44م /ب ي

،224م /ب ق رهنسند
،48م /ب ب كاغذيسند
،143م /ب ح مالكيتسند
ــف25،م 5م  مليسند ،125م /،ب ب41م /،ت 41م /،ب الـ

،227،م 172م /،ب الف125م /ت 
اـن       سند  ملي امنيت بانوان و كودك

در روابط اجتماعي
،227م 

نـد اـزي و  ســ ــي توانمندســ  ملـ
ــكونتگاه  اـماندهي سـ اـي ســ هــ

غيرمجاز

،172م /ب الف

 ملي توسعه روابـط فرهنگـي       سند
در سطح بين الملل. ا.ا.ج

،5م 

 ملي توسعه و ساماندهي امـور   سند
جوانان

،41م /ب الف

،125م /،ت 125م /ب ب ملي راهبرد انرژي كشورسند
،25م  ملي كار شايستهسند

،211م /ب ح/3جزء  تاريخيسنديت
،84م /ب ط/2جزء سنديكايي

،66،م 50م /ب جسنوات
،45م  بيمه ايسنوات
،177م  استفاده از موقوفاتسوء

،37م /ب الفسوءمصرف
،46م /2ت هاسوئيچ
م /،ب ز 99م  /،ب د 45،م  44م  /، ب ك  28م  /ب ب سوابق

،211م /ب ح/3،جزء 99
 آموزشــي، پژوهــشي و  ســوابق
اجرايي

،44م /ب ز

،44م /ب ك اسارتسوابق

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،45،م 28م /ب ب بيمه ايسوابق
،99م /ب ز تحصيلي و تجربيسوابق
،99م /ب ز تخلفاتي و كيفريسوابق
،99م /ب ز شغلي و تحصيليسوابق
،99م /ب د معاملات اوراق بهادارسوابق
،46م  اطلاعاتيسواد

،51م /2ت سوادآموزي
،224م /ب شسوانح
،163م /ب و/1جزء  حمل و نقلسوانح
،37م /ب ب رانندگيسوانح
،201م /ب ك غيرطبيعيسوانح
ب /5،جـزء  133م /،ب هـ133م /، ب ب6م  /ب ه ـسوخت

،ب 163م  /2،ت  162، م   135م  /، ب ج  135م  /ب
،229م /ب

،160م  ديزلسوخت
،131م  رسانيسوخت
،148م /ب الف فسيليسوخت
،133م /ب ب مصرف نشدهسوخت
،135م /ب ب/7،جزء 135م /ب ب/2جزء  هسته ايسوخت
،148م /ب الف هيزميسوخت

ــزء سود ــزء 82م /ب د/2ج ، م 92، م 84م /ب ح/6، ج
،م 151م /،ب الــــف145م /،ب الـــف 139،م 118
م /1،ت  194م  /،ب ك 183م  /2،ت  180،م  164
،224م /، ب ص224م /،ب ج220

،224م /ب ج/2جزء  ابرازيسود
،84م /ب ي/3جزء  انتظاري كمترسود
،26م /ب الف/1جزء  اوراق مشاركت بانكيسود
،224م /،ب ف83م /ب ب اوراقسود
م ،85م  /،ب ج 84م  /ب ي /3،جزء  84م  /ب ح /1ت   تسهيلاتسود

،180،م 139،م 118،م 92
اـيي از محـل       سود  تسهيلات اعط

حساب ذخيره ارزي
،85م /ب ج

،84م /ب ح/1ت  تسهيلات پرداختيسود
،224م /ب ف تشويقيسود
،84م /ب ح/6جزء  خالصسود
،97م /ب د/2،جزء 92،م 84م /ب ح/7جزء ها سپردهسود
،97م /ب د/2جزء ها و تسهيلات سپردهسود
،84م /ب ح/7جزء هاي بانك مركزيسپردهسود
،26م /ب الف/1جزء  سرمايه گذاريسود
،100م /1ت  سهامسود
،93م  شركت بيمه ايرانسود
پـرده     سود اـي   علي الحـساب س ه

يكساله
،92م 
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،66م  متعارفسود
،92م ها مورد انتظار بانكسود
،84م /ب ي/9جزء  و زيان صندوقسود
220م /1،ت 194م /، ب ك13م /ب ب و كارمزدسود
ــف145م /ب الـــف و كارمزد تسهيلاتسود ،ب 183م /2،ت 151م /،ب الـ

،224م /ص
،224م /ب ج/2،جزء 224م /ب ج ويژهسود
،73م /ب ج جانبه گراييسه

جـزء  ، 44م/ب و،26م /ب الـف /2جزء ، 20م/ب ه ـسهام
جـزء  /1ت ، 82م/ب الف ،67،م  61،م  46م  /ب و /3
،م 100م  /2،ت  100م  /1،ت  100،م  84م  /ب ي /4

، 145م/ب ب   2ت،134،م  133م  /،ت  127،م  116
،224م /، ب ط194م /ت 

،224م /ب ج/2جزء  بخش غيردولتيسهام
،61م  ترجيحيسهام
،194م /ت  دولتيسهام
،100م  عدالتسهام
،26م /ب الف/2جزء  مديريتيسهام
،100م /2ت  وثيقهسهام

،224م /ب ج/2، جزء 46م /ب و/3جزء سهامداران
،67م  اصليسهامداران

،م 46م  /، ب الـف   38م  /ب د /4، جـزء    16م  /ب ه ـسهم
ــزء 84،م 80م /، ب و61 ــزء 84م /ب ح/3، جـ ،جـ
م /، ب الـــف84م /ب ي/2،جـــزء 84م /ب ي/1

،ت 124م  /، ب ب  124، م   104م  /،ب الف 87،م  85
م /، ب الــف 164، م 150م /،ب ب139، م 133م /

م /ب ج/2ء،جــــــز201م /ب د194م /،ب ن179
،228،م 224م /،ب ق224

،104م /ب ب/3ت  ارزش افزوده داخليسهم
،197م /ب هـ اعتبارات دفاعيسهم
نـلي بـه         سهم اـرات غيـر پرس  اعتب

پرسنلي
،19م /ب ب

،134،م 133م /،ت 84م /ب ي/4جزء /1،ت 67م  الشركهسهم
،79م  بهره وريسهم
،30م  بيمه شدهسهم
،124م /ب الفها تعاونيسهم
،16م /ب و/8جزء  درآمد حاصل از صادراتسهم
،117م  درآمدهاي عموميسهم
،174م /،ب ب117م /ب الف/2ت  دولتسهم

ــهم ــر   سـ ــي بـ نـايع مبتنـ  صــ
هاي برترفناوري

،150م /ب هـ

،66،م 26م /ب الف/1جزء  قانوني دولتسهم
،228،م 38م /ب د/ت  كارمندسهم
،38م هاي سلامت مردم از هزينهمسه

،18م /ب كهاي علمي مشاركت انجمنسهم

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
هـاـي  مــشاركت در طــرحســهم

سرمايه گذاري
،84م /ب ب/8جزء 

اـبع        نـسل  سهم اـي آينـده از من ه
هاي نفتينفت و گاز و فرآورده

،84م 

،34م /ب بهاي مستقيم مردم هزينهسهم
ــف44م /،ب و20م /ب حسهميه ب /2،ت 82م /،ب الــــ

،145م /ب
،20م /ب ح آموزش رايگانسهميه
،44م /ب و استخداميسهميه
هاي باقيمانـده تـسهيلات     سهميه

مصوب بيع متقابـل و تـسهيلات       
مالي خارجي

،82م /ب الف

م /،ب الـــف16م /ب و/7، جـــزء 10م /،ب ج10م سياست
م /2،ت  74،م  70، م   64،م  61،م  38م  /، ب ز  19
ب /1،جـزء  82م /ب د/1،جزء80م /، ب د  77،م  76
، 113،م  110، م   93،م  87، م   84م  /،ب و 84م  /ب
ــف127،م 125م /، ب ب123م  ،ت 133م /،ب الــ
م /، ب ج   152،م  146،م  142م  /، ب ب   133م  /

ب ،180،م  179م  /،ب د 178م  /،ب الف 174،م  171
م /،ب الــــــف194م /،ب م194م /،ب ل194م /د

ـــ211م /،ب ج211م /،ب ب210،م 207 م /،ب هـ
،234م 224م /،ب ض219، م 211م /،ب و211

،119م /ب الف اعتبار مالياتيسياست
،231م /2ت  خارجيسياست
،16م /ب و/4جزء  گذاريسياست
هـاـي هـاـ و خــط مــشيسياســت

كلان كشور
،178م /ب الف

،234م /ب هـهاي اجراييسياست
اـرم     سياست هاي اصل چهل وچه

قانون اساسي) 44(
،99م /ب هـ

،84م /ب ي/6جزء ي پولي و ارزيهاسياست
،ت 171م  /،ب ج 146،م  80م  /،ب د 79،م  69م  هاي تشويقيسياست

،194م /،ب د183م /2
اـي  هاي تشويقي بخش  سياست ه

غيردولتي
،79م 

،183م /2ت هاي تشويقي و بازدارندهسياست
اـيتي از خيـرين       سياست اـي حم ه

مدرسه ساز
،22م /ت 

،140م /ب الف/4جزء قيهاي حمايتي و تشويسياست
،101م /ب الفهاي رقابتيسياست
م /،ب ب207م /، ب الـــــف180، م 113، م 93م هاي كليسياست

211م /،ب و211م /،ب هـ211م /،ب ج211
،19م /،ب الف16م /ب و/7جزء هاي كلي ابلاغيسياست
هاي كلي ابلاغـي برنامـه      سياست
پنجم

،16م /ب و/7جزء 
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صـل چهـل و     هاي كلي ا  سياست
چهارم

م /ب د/1،جـزء  77،م 76م /2،ت 70،م 64م ، 61م 
،م 101م  /ب د ،  100 م    ،99م  /ب ز ،  87م  ،82

م ،127،م  124م  /،ب ب 124م  ،105م  /،ب ب 102
ــف، 133 ،م 142م /،ب ب133م /،ت 133م /ب الـ
194م /،ب م194م /،ب ل188،م 152

هاي كلي اصلاح الگـوي     سياست
مصرف

110م 

،213م نامههاي كلي برسياست
234،م 219،م 97م هاي كلي برنامه پنجمسياست
211م /،ب و211م /ب هـهاي كلي قضاييسياست

ــي مبـاـرزه بـاـ  سياســت هـاـي كل
موادمخدر

207م /ب الف

212،م 211م /،ب ج211م /،ب ب125م /ب بهاي كلي نظامسياست
اـم در امـور        سياست هاي كلـي نظ
قضايي

212،م 211م /،ب ج211م /ب ب

اـبع   سياست هاي مصرف بهينـه من
پايه

190م 

هـاـي مــصوب شــوراي سياســت
اقتصاد

163م /2ت 

ـــ7م سياستگذار م /،ب ح36م /،ب ب21م /،ب د20م /،ب هـ
م /، ب الف144،م 110،م 79،م 38

،110،م 79،م 36م /،ب ب21م /،ب د20م /ب هـــسياستگذاري
ــف153،م 144م  ب /1،جــزء 194،م 169م /،ب ال
،224م /م

،224م /ب م/1،جزء 153،م 7م هاسياستگذاري
م /،ب ج 210م  /،فصل هفـتم،ب الـف    7،م  6،م  5م  سياسي

210،
،195م /ب الف/3جزء )ره( حضرت امام خمينيسيره

يـره اـم    سـ  عملــي حــضرت امـ
و مقام معظم رهبري) ره(خميني

،7م 

يـهم         سيره  و سنت اهـل بيـت عل
السلام

،12م 

،201م /ب بياطلاعات) هاي سيستم(
،201م /ب الففرماندهي) هاي سيستم(

 بانكداري متمركزسيستم
،117م /ت  بانكيسيستم
،234م /ب هـ تأمين اجتماعي فراگيرسيستم
،201م هاي دفاعيسيستم
،133م /،ت 133م /ب الف تركيبيسيكل
،102م /3ت  خارجيسيگار
ــف129م /ب دسيل ــف148م /،ب الـ ،ب 157م /،ب الـ

،216م /ج
3م /2ت سينمايي
،9م /ب ب تلويزيونيسينمايي،

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ش

م /،ب ج 15م  /،ت  15م  /،ب و 15م  /،ب ب 1م  شاخص
م /ب الـف /8،جزء 16م /ب و/8،جزء 16م  /،ب و 16
،ب 38م  /،ب ح 34م  /،ب ب 24،م  21م  /،ب ز 19
،ت 79،م  68م  /12،ب  68،م  46م  /3، ت   41م  /ب
م /ب الـف  ،143م  /،ب ج 97م  /ب د /1،جزء  96م  /3

م /،ب الـــــــف 185،م 184م /،ب ج181، م 149
ــف186،م 185م /،ب ج185م /،ب ب185 م /،ب ال
م /،ب س 213،م  203م  /،ت  194م  /،ب ي 194
224،

،46م /ب الف آمادگي الكترونيكشاخص
،184م /ب ب اثرات محيطي توسعهشاخص
 بهـاـي كـاـلا و خــدمات شـاـخص
مصرفي

،96م /3ت 

،149م /ب الفدام بهداشت كشتار انواع شاخص
،143م /ب ج بهره وري مصرف آبشاخص
،21م /ب ز پشتيباني فراگيرانشاخص
،24م  توسعه انسانيشاخص
،46م /ب الف توسعه دولت الكترونيكشاخص
،184م /ب ب ظرفيت زيستيشاخص
،34م /ب ب عدالت در سلامتشاخص

اـخص ــرمايه و  شــ ــت سـ  كفايـ
رسانياطلاع

،97م /ب د/1جزء 

هاي آموزش، بهداشـت و     شاخص
اشتغال

،24م 

،19م /ب الف/8جزء هاي آموزشي و پرورشيشاخص
اـوري     شاخص اـت و فن هاي ارتباط
اطلاعات

،46م /ب الف

،79م هاي استاندارد بهره وريشاخص
،16م /ب و/8جزء هاي اصلي علم و فناوريشاخص
ــف185،م 184م /ب جهاي پايداريشاخص م /،ب ب185م /،ب الـــــ

،185م /،ب ج185
،185م هاي پايداري محيطيشاخص
اي و  هاي پايداري منطقـه   شاخص

ملي
،184م /ب ج

،194م /ب الفهاي توسعه روستاييشاخص
،194م /ب يهاي توسعه عشايرشاخص
،224م /ب سهاي توسعه يافتگيشاخص
،38م /ب حهاي سلامت و بهداشتشاخص
اـعي و   هاي عـدالت اجت   شاخص م
اقتصادي

،1م 

اـت و     شاخص هاي فناوري اطلاع
ارتباطات

،46م /3ت 

،15م /ب بهاي كيفيشاخص
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

،21م /ب زهاي مديريت اجراييشاخص
هـاـي مــصوب شــوراي شـاـخص

عالي جوانان
،41م /ب ب

اـزنگري        شاخص اـظر بـر ب اـي ن ه
واحدهاي تقسيماتي

،186م 

هاي مختلف علـوم و فنـون       شاخه
اهبرديبنيادي و ر

،18م /ب ط

م /ب د/2،جــــزء 32م /2،ت 28م /،ب ج26م /ت شاغل
،م 59،م  51م  /2،ت  50م  /،ب ب 44م  /،ب ب 38
م /،ب ج  121،م   80م   /،ب ج  80،م   64،م   60

ــف135 ،ب 196م /،ب و182م /،ت 175م /،ب الــ
ــزء 206م /ب ،م 224م /،ب ت210م /ب ب/2،جــ

230،
،32م /2ت  حرف سلامتشاغلين

19م /ب الف/6،جزء 19م /لفب ا/1جزء شايستگي
،21م  حرفه ايشايستگي
،21م  نيروي كار كشورشايستگي
اـي سـطوح مختلـف      شايستگي ه
مهارتي

،21م /ب هـ

،16م /ب و/2جزء  سالاريشايسته
،71،م 19م /ب د روزشبانه
،163م /ب ز/2جزء  آسياييشبكه

 ارتبـاـطي مــستقل و امــن شـبـكه
نيروهاي مسلح

،195م /ب ب/2جزء 

،163م /ب ز/2جزء )ترانزيتي ( اصلي و عبوريشبكه
،40م /1ب  امداد و نجات كشورشبكه
،133م /ب ز انتقال و توزيعشبكه
46م /2ت شبكه
اـري     ايستگاه شبكه هاي شتاب نگ

و زلزله نگاري
،168م /ب د/1جزء 

،86م /،ب الف49م /ب ب بانكيشبكه
،134م /3ت  برق كشورشبكه
،161م /ب ب پروازيشبكه
،101م  توزيعشبكه
،164م  حمل و نقل ريليشبكه

بـكه  حمــل و نقــل هــوايي   شـ
الملليبين

،166م 

،232،م 194م /ب طهاي روستايي راهشبكه
،133م /ب ب سراسري بازار برقشبكه
،46م /،ت 46م /ب ح علمي كشورشبكه
،جـزء  46م  /ب ج /1زء  ،ج46م  /،ب ب 46م  /ب الف  ملي اطلاعاتشبكه

46م /ب ج/2
،46م /2ت كشور )IP( ملي اطلاعاتشبكه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م ب /،ب الـف 80م /، ب الف32م /2،ت 19م /ب و هاشبكه

،143م /الف
،142م /ب بهاي آبرسانيشبكه
،141م /ب جهاي آبياري و زهكشيشبكه
،10م /ب جهاي ارتباطي غيرمكالماتيشبكه
اـري  هاي اصلي و فرعي آب    شبكه ي

و زهكشي
،141م /ب د

،46م /2ت هاي اينترانت و خصوصيشبكه
،32م /2ت هاي بهداشتي درمانيشبكه
،10م /ب جهاي داده و ماهواره ايشبكه
،168م /ب د/،ت 168م /ب د/1جزء  نگاريشتاب

،115م /،ب ب37م /ب ب ثالثشخص
،122م  حقوقيشخص
،107م  حقيقي و حقوقيشخص

،105م /ب الف حقوقي جديدشخصيت
ــصيت ــي و  شخـ اـي انقلابـ هــ

عدالتخواه
،7م 

،81م /ب ج اقتصاد كلانشرايط
،174م /ب الف اقليمي و موقعيت محليشرايط
،59،م 28م /ب و بازنشستگيشرايط
،جـزء  84م /ب ط/5،جزء 38م  /،ب ه ـ28م  /ب الف  رقابتيشرايط

،125م /،ب الف84م /ب ي/1
،202،م 82م /ب د/1جزء طي زيست محيشرايط
،44م /،ب و44م /ب هـ علميشرايط
ــف وظايفشرح ـــ32م /ب الــ م /،ب ب182،م 178م /،ب هــ

،233،م 224م /،ب هـ182
60م شرط تحصيلي

،60،م 44م /،ب ز44م /ب و سنيشرط
،230،م 105م /،ب الف103،م 46م /ب الفشرع

46م /ب الفشرعي
،230م  و قانونيشرعي

،ب 17،م  16م  /ب و /8،جـزء   16م  /،ب د 3م  /ب ه ـركتش
،م 50م  /، ب ح  17م  /4،ت  17م  /1، ت   17م  /ب
،م 74، م   68م  /12،ب  65م  /،ب د 62م  /2،ت  60
م /ب ط/2،جـــزء 84م /ب ج/3،ت 83م /،ب ب79
ــزء 84 ، ب 96م /1،ت 94، م 84م /ب ي/4،جــــ

،ب م 102م /3،ت 100م /2،ت 100،م 99م /هـــــ
ــف129م /،ب د127،م 118،م 116 م /، ب الــــــ
،م 133م   /،ب د  133م   /، ت     133م   /،ت   133
،ب 161م  /،ب ج 161م  /، ت   156، م   137،م  134
ـــ163م /،ب د163م /ب ــزء 163م /،ب ه ب /1،ج
م /،ب ب 168م  /،ب ج 168م  /، ب ب   163م  /و

ــف/،ت 175 م /، ت 182م /،ب ب178م /ب الــــ
،ب 224م /،ب الـــف218م /1،ت 196م /،ب و194

م /ب ل/3زء ، جـــ224م /ب ج/2،جـــزء 224م /ج
ــزء 224 م /،ب ر224م /،ب ف224م /ب م/1،جـــ
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229،م 224م /،ب ض224م /،ب ث224
،93م  بيمه ايرانشركت
اـني در      شركت  بيمه مشترك بازرگ
ايران

،113م 

،38م /ب ب/5ت هاي تجاري بيمهشركت
،105م /ب الف پذيرندهشركت
،105م /ب الف پذيرنده ادغامشركت
،133م /،ب ب133م /ت ،133م  توانيرشركت
 توسعه منابع آب و نيـروي       شركت
ايران

،224م /ب ر

اـكن      شركت  توسعه و نگهداري ام
ورزشي

،224م /ب ر

،105م /ب الف جديدشركت
 دولتي وابسته بـه شـركت       شركت

هاي كشورمادرتخصصي فرودگاه
،166م /ت 

ــركت ــر  ش ــعه زي اـخت و توس  سـ
بناهاي حمل و نقل

،224م /ب ر

،116م سهامي بيمه ايرانشركت
هـاـي صـنـعتي  شــهركشــركت

ايران
،156م 

،194م /ب لهاي كشاورزي شهركشركت
،161م /ت ها فرودگاهشركت
 قطـاـر شــهري تهــران و شــركت

حومه
،175م /ب ب

194م /ب م مادر تخصصيشركت
اـدر تخصـصي حمـل و        شركت  م

نقل ريلي
،224م /ب ر

هاي مادرتخصصي فرودگاهشركت
كشور

،166م /ت 

،107م  مدنيشركت
،74م  مشمول واگذاريشركت
اـلايش و پخـش    شـركت   ملـي پ
هاي نفتي ايرانفرآورده

،128م 

،46م /ب و/3جزء ها و مؤسسات ثبت شدهشركت
،141م /ب بهاي آب منطقه ايشركت

ــركت هـاـي آب و فاضــلاب و ش
توزيع برق استاني

،224م /ب الف

،105م /ب الفم شدههاي ادغاشركت
،105م /ب الفهاي ادغام شوندهشركت
هاي ارائه دهنـده خـدمات      شركت
عمومي

،90م /ب الف

،163م /ب هـهاي ايرانـي حمـل و نقـل    شركت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

هـاـي برتــر خــصوصي و شــركت
تعاوني

،75م /19ب 

،104م /ب الفهاي بزرگ صادراتيشركت
،71م هاي بيمه ايشركت
،113م ي بيمه بازرگاني خارجيهاشركت
37م /ب بهاي بيمه تجاريشركت
،113م هاي بيمه تجاري داخليشركت
،113م هاي بيمه خارجيشركت
،113م هاي بيمه داخليشركت

ــده در  شــركت ــه ش هـاـي پذيرفت
بورس

،218م 

ــزء 16م /ب دهاي تابعهشركت م /، ب د127،م 84م /ب ي/4،جـــ
137،م 134،م 133م /،ب د133م /،ت 129

،229،م 129م /ب بهاي تابعه وزارت نفتشركت
اـي  هاي تابعه وزارتخانـه   شركت ه

نيرو و صنايع و معادن
،134م 

،105م /ب الفهاي تجاريشركت
،72م هاي تجاري بيمهشركت

ــركت اـوني فــرش   ش اـي تعـ هـ
دستباف روستايي و شهري

،194م /ب ن

هــاـي حمـــل و نقـــل شــركت 
لليالمبين

،163م /ب ب

،161م /ب الفهاي خارجيشركت
،161م /،ب الف17م /ب جهاي داخليشركت
،17م /1،ت 17،م 16م /ب و/8جزء هاي دانش بنيانشركت
،م 83م  /،ب ب 79،م  71،م  65م  /،ب د 50م  /ب ح هاي دولتيشركت

ــف218،م 118 ــزء 224م /،ب ج224م /،ب الـ ،جـ
م /ب ل/3،جـــــــزء 224م /،ب ط224م /ب ج/2

ــزء 224 م /،ب ض224م /،ب ف224م /ب م/1،جـ
224،

،224م /ب طهاي دولتي زيان دهشركت
هاي دولتي كه قـسمتي از      شركت

ــه بخــش   ــق ب ــهام آنهـاـ متعل س
غيردولتي است

،224م /ب ج/2جزء 

،224م /ب طهاي زيان دهشركت
ــركت ــذاري   ش پـرده گ اـي سـ هـ

مركزي اوراق بهادار
،99م /ب ج

ــركت ــرمايه  ش اـي س ــذاري هـ گ
استاني

،100م /2،ت 100م 

،129م /ب بهاي صاحب صلاحيتشركت
اـي صددرصـد   شركت %) 100(ه

خصوصي دانش بنيان
،17م /4ت 
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،231م /1،ت 231م /ب الفهاي غيردولتيشركت
،231م /1ت هاي غيردولتي داخليشركت
،17م /ب بهاي كوچك و متوسطشركت
،194م /ب لهاي مادر تخصصيشركت
،104م /ب الفهاي مديريت صادراتشركت
،138م هاي مشمول قانون برنامهشركت
،105م /ب الفهاي موضوع ادغامشركت
،215م /ت هاي مهندسين مشاورشركت
اـي      شركت هاي وابسته بـه نهاده

عمومي غيردولتي
،84م /ب ي/4جزء /1ت 

هاي وابـسته بـه وزارت راه     شركت
و ترابري

،163م /ب د

هاي وابسته و تابعـه وزارت      شركت
نيرو

،133م /،ب ب133م /،ت 133م 

،96م /1ت هاي واسپاريشركت
ــركت ــوري  ش اـيي جمه  هواپيمـ

اسلامي ايران
،161م /ب ج

اـي موضـوع     يا شـركت   شركت ه
ادغام

،105م /ب الف

،201م /ب كهاي اصلي و حياتي كشورشريان
ــف، 46م /ب ب ماه اول برنامهشش ــف/،ت 188،م 46م/ب ال م /ب ال

231م /1، ت 195
م /ب ك /2،ت  20م  /ب ك /1،ت  20م  /ب ي شعب

،م 84،م  20م  /ب ك /4،ت  20م  /ب ك /3،ت  20
،211م /ب و/1،جزء 113

 تخصــصي دادســراها و  شــعب
هاي كيفري و حقوقيدادگاه

،211م /ب و/1جزء 

،20م /ب ك/1ت ها دانشگاهشعب
،20م / كب/4،ت 20م /ب ك/3ت  دانشگاهيشعب
اـي   و نماينـدگي شـركت     شعب ه

بيمه بازرگاني خارجي
،113م 

،84م شعبه
،ب 60،م 31،م 21م /،ب هـــــــ21،م 18م /ب يشغل

م /،ب ز 84م  /ب د /2،ت  80م  /،ب ز 73م  /ب
،195م /ب الف/3،جزء 99

،ب 80م  /،ب ز 73م  /،ب ب 31،م  21،م  18م  /ب ي شغلي
،195م /ب الف/3،جزء 99م /ز

،191م /ب ب بي رويهشكار
،191م /ب بشكاري
84م /ب هـ/9جزء شكايات
،90م /ب ج معترضينشكايات
،211م /ب لشكايت
اـه    شكل اـي بـزرگ     گيـري بنگ ه

رقابت پذير
،150م /ب ج

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
هــاـي  گيـــري تعــاـونيشـــكل

مرزنشينان
،204م 

،46م /ب و/3جزء  كدمليشماره
،67م  ملي اشخاص حقيقيشماره
،187م /ب بشنا

،97م /ب د/2جزء هاي غيرمتعارف فعاليتشناسايي
،68م /12ب ها شاخصشناسنامه
،68م /12ب هاشناسنامه
،211م /ب ز/1جزء  هويت ژنتيكي افرادشناسنامه
،101م /ب ج كالا و خدماتشناسه
،46م /ب و/3جزء  يكتاشناسه
،81م /ب ج مديريت شدهشناور

،112م /ب جشناورها
،10م /ب جاريشنيد
م /1،ت  75م  /2،ت  75م  /1،ت  38م  /ب ب /3ت  شورا

ــف/،ت 89 م /،ب د178م /ب ب/2،ت 178م /ب ال
م /،ت  182م  /،ب ب 179م  /،ب ب 179م  /،ت  178
،224م /ب م/1،جزء 221،م 182

،169م /1،ت 112م /ب الف/2ت  اسلامي شهر و روستاشوراهاي
 موضوع قانون مـديريت     شوراهاي

خدمات كشوري
،51م /1ت

،183م /2،ت 182م  آمايش سرزمينشوراي
،121،م 76م  اصناف كشورشوراي
ــزء 82م /،ب ب64م  اقتصادشوراي م /1،ت 82م /ب د/1،جـــــ

،ت 104م  /ب ب /3،ت  104م  /ب ب /1،ت  101
ب /،ت 125م /،ب الــــف110،م 104م /ب هـــ ـ/

م /،ب ب128،م 127،م 126،م 125م /الـــــــــف
،م 133م  /،ب ح 133م  /،ب ز 133م  /،ب و 133
م / الف ،ب154،م  142م  /،ب الف 140م  /،ب ج 134
م /2،ت  165،م  163م  /2،ت  163م  /،ب ب 163
،220م /1،ت 220م /،ب الف220،م 183

،171م /ب الف/ت  انقلابشوراي
 برنامــه ريــزي و توســعه شــوراي
استان

ــف م /،ب د178م /،ب ج178م /،ب ب178م /ب ال
،179م /،ب ب179م /،ب الف178م /،ب هـ178

،م 96،م  94،م  92،م  89م  /2،ت  89،م  82م  /ب ج  پول و اعتبارشوراي
،224م /،ب ف97

،4م  توسعه فرهنگ قرآنيشوراي
،51م /1،ت 50م /،ب ب50م /ب الف توسعه مديريتشوراي
،50م /ب الف حقوق و دستمزدشوراي
،221م هاي نظارتي دستگاهشوراي
،68م /12،ب 54م /،ب ج54م /ب ب عالي آمارشوراي
اـي   عالي اجراي سياست   شوراي ه

اـرم        ) 44(كلي اصـل چهـل و چه
قانون اساسي

،76م /2ت 

،184م /3ت عالي اداريشوراي
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،227م هاعالي استانشوراي
،203،م 137م /ت عالي امنيت مليشوراي
،15م /،ب و10م /،ب ج10،م 4،م 2م عالي انقلاب فرهنگيشوراي
،99م /،ب ز99م /ب هـاوراق بهادارعالي بورس و شوراي
،38م /ب ب/3ت عالي بيمه خدمات درمانيشوراي
،41م /ب بعالي جوانانشوراي

ــوراي ــت محـيـط  ش اـلي حفاظ عـ
زيست

ــف184م /3،ت 184م /2،ت 184م /1ت  م /،ب الـ
،192م /،ب الف189

،15م /،ب هـ5م عالي حوزه علميهشوراي
،5م عالي حوزه علميه قمشوراي

ــوراي اـدر و  ش اـزمان بنـ اـلي سـ عـ
دريانوردي

،165م 

،32م /،ب ج32م /،ب ب32م /ب الفعالي سلامتشوراي
عـاـلي ســلامت و امنيــت شــوراي
غذايي

،32م /،ب ج32م /،ب ب32م /ب الف

عالي شهرسازي و معماري   شوراي
ايران

ــف169م /2،ت 169م  ــف171م /،ب الـ م /،ب الـ
172،

اـ     شوراي اـلي علـوم، تحقيق ت و  ع
فناوري

م /1،ت 16م /ب و/6،جــــزء 16م /ب و/4جــــزء 
،224م /ب م/1،جزء 17

،6م /ب بعالي معماري و شهرسازيشوراي
،32م /ب الف غذا و تغذيهشوراي
،224م /ب م/2،جزء 20م /،ب ي20م /ب بآموزش عالي گسترششوراي

ــت و  شــوراي ــوي دول ــت وگ  گف
بخش خصوصي

،75م 

،44م /،ب ج44،م 7م شهادت
،ب 44م  /،ب د 44م  /،ب الف 44،م  11م  /،ب ب 6م  شهدا

،45،م 44م /،ب ل44م /،ب ز44م /،ب و44م /هـــ
،65م /،ب ب57م /1،ت 50م /ب الف

،194م /م ب د/ب يشهر
،166م /،ت 166م /ب الف فرودگاهيشهر
،169م /1،ت 112م /ب الف/2ت  و روستاشهر

،88م /2ت شهرت
،75م /18ب  تهرانشهردار

ــفشهرداري ــف6م /،ب ج6م /ب ال ، 39م /،ب د12م /،ب ال
،م 117م /ب الــــف /2،ت 83م /،ب ب82م /ب ج
م /ب الف /2،جزء  168م  /،ب الف 147م  /،ب ج 123
،م 172م  /،ب د 171م  /،ب د 171م  /،ب ج 171
م /،ب ز 174م  /،ب د 174م  /،ب ج 174،م  173
ــف،ب ا175،م 174 م /،ت 175م /،ب ب175م /لــ
م /،ت 193م /،ب الــف187م /ب الــف/1،ت 181
،211م /،ب هـ200،م 194

،62م /2ت  تهرانشهرداري
 شـــهرهاي بــاـلاي شـــهرداري

دويست هزار نفر جمعيت
،193م /ب الف

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــفهاشهرداري ــف6م /،ب ج6م /ب الــ م /،ب ج12م /،ب الــ

ــف/2،ت 83م /،ب ب82 ،ب 123،م 117م /ب الــ
ــف ــزء 169م /،ب ب168م /الـ ــف/2،جـ م /ب الـ
،م 172م  /،ب د 171م  /،ب د 171م  /،ب ج 171
م /،ب ز 174م  /،ب د 174م  /،ب ج 174،م  173
ــف175،م 174 م /،ت 175م /،ب ب175م /،ب الــ
،211م /،ب هـ200،م 187م /ب الف/1،ت 181

،م 144،م 56،م 44م /،ب ل6م /،ب ب6م /ب الـف شهرسازي
م /،ب الف 170،م  169م  /2،ت  169م  /،ب الف 169
،ب 171م /،ب هــــ171م /،ب د171م /،ب ج171

ــفا ــف/3،ت 182م /،ت 176،م 172م /لـ م /ب الـ
ب /3،جـــــزء 211م /ب ح/،ت 194م /،ب ف187

،224م /م
م /،ب ب 168م  /ب د /،ت  132، م    50م  /ب و شهرستان

م /،ب هــــــ178م /،ب ج178م /ب ب/1،ت 178
ــف178م /،ب و178 ، ب 179م /،ت 179م /،ب الـ
194م /ف

هاي با كمتـر از سـطح       شهرستان
متوسط كشور

،180م 

،123م هاي متأثر از آلودگيتانشهرس
،196م /،ب ب178م /ب وشهرستاني

ــف16م /،ب د9م /،ب ب6م /ب الــــفهاشهرك م /،ب الــ
ب /1، جــزء 156،م 150م /،ب هـــ150م /،ب د34
،204م /،ت 194م /،ب ل172م /،ب الف163م /ز

158م ها و نواحي صنعتيشهرك
ها و نواحي صنعتي دولتـي     شهرك

و غيردولتي
،158م /الفب 

،172م /ب الفهاي اقماريشهرك
،156م هاي تخصصي غيردولتيشهرك
هاي حمل و نقل تركيبـي      شهرك
مسافري

،163م /ب ز/1جزء 

،34م /ب الفهاي دانش سلامتشهرك
هاي دانـشگاهي، علمـي،     شهرك

تحقيقاتي
،16م /ب د

هاي سينمايي، تلويزيـوني    شهرك
و رسانه اي

،9م /ب ب

نـعتي تخصـصي     شهرك هاي ص
غيردولتي

،150م /ب د

،204م /ت هاي صنعتي مرزيشهرك
،150م /،ب هـ16م /ب دهاي فناوريشهرك
،194م /ب لهاي كشاورزيشهرك

،172م شهرنشيني
،174م /،ب ب71،م 64م شهروندان

ــفشهرها م /،ب ج20م /،ب ي14،م 12،م 6م /ب الـــــ
ــف62م /2،ت 38م /،ب ح32 م /،ب ج65م /،ب الـ

م /،ب ب171م /،ب هــــ170،م 163م /2،ت 147
ــف173،م 172م /،ب ج172 ،م 193م /،ب الــــــ
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،211م /ب ن/1،جزء 202
يـب ديـده از جنـگ        شهرهاي  آس
تحميلي

،171م /ب هـ

ــهرهاي ــت بـيـش از  ش اـ جمعي  بـ
يكصدهزار

،170م 

 بالاي بيست هـزار نفـر       شهرهاي
جمعيت

،211م /ب ن/1جزء 

ار نفـر    بالاي دويست هز   شهرهاي
جمعيت

،193م /ب الف

 بالاي يكصد هـزار نفـر       شهرهاي
جمعيت

،38م /ب ح

،202م  بزرگشهرهاي
،6م /ب الف جديدالاحداثشهرهاي

ــهرهاي هـاـي  حاشـيـه تـاـلابش
داخلي

،193م /ب الف

،193م /ب الف ساحليشهرهاي
،12م  مقدسشهرهاي
ـــ6م /،ب ج6م /ب الـــفشهري ،ب 6م /،ب و6م /،ب هـ

م /ب ك /2،ت  20م  /،ب ك 20م  /،ب ي 20م/ط
،ب 163م  /،ب د 121،م  101م  /،ب ب 55،م  20
م /،ت  171م  /،ب د 170،م  169م  /،ب ب 168م  /ج

ــف171 ــف173،م 172م /،ب الـ ،ب 174م /،ب الـ
،م 193م /الـــف،ب 176،م 175م /،ب ب174م /ب

،213،م 194م /،ت 194م /،ب ن194
،170،م 169م /،ب ب168م /ب ج و روستاييشهري

،213،م 121م  ماههريورش
ب /2،ت  20م  /،ب ك 20م  /،ب ي 20م  /ب ط شهريه

،20م /ك
،20م /ب ك دانشجويان جانبازشهريه
م /،ب ي44م /،ب د44م /،ب ب44م /ب الــــــفشهيد

،60،م 44م /،ب م44
،12م شيراز

،194م /ب لشيلاتي
،224م /ب ي/2جزء  پرداخت تسهيلاتشيوه
،62م  تنظيم مقرراتشيوه

ص
،109م /ت  اوليه كالاصاحب
،84م /ب د/1،ت 84م /ب ج/2ت  رأيصاحب
،69م  نشانصاحب
،م 84م /ب د/11،جزء 67م صاحبان
،28م /ب ج حرف و مشاغل آزادصاحبان
،136م  حقصاحبان

اـحبان اـزنده  صـ ــي سـ ــش فن  دان
نيروگاه هسته اي

،135م /ب ب/4جزء 

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،67م  سهم الشركهصاحبان
،121م  مشاغلصاحبان

ب /4،جــزء 182م /، ت 169م /،ب الــف84م /ب دصاحبنظران
،211م /د

،جـــزء 76م /1،ت 17م /،ب ب16م /ب و/8جـــزء صادرات
م /ب ط/2،جــزء 84م /ب ح/2،جــزء 84م /ب ح/1

ــف84 ــف85م /،ب ب85م /،ب ال ،ب 104م /،ب ال
م /،ت  104م  /،ب ج 104م  /ب ب /2،ت  104م  /ب

،ب 132،م 129م /ب ج،104م /ب هـــــ/،ت 104
ـــ م /،ب ب145،م 144، م 133م /،ب ز133م /هــ
م /،ب ب 197م  /،ب د 197م  /،ب ب 156،م  150
229،

،140م /ب ج آبصادرات
،84م /ب ح/2جزء  تهاتريصادرات
،84م /ب ط/2،جزء 17م /ب ب خدمات فني و مهندسيصادرات
،150م /ب ب صنعتيصادرات
،156،م104م /ب الف غيرنفتيصادرات
،85م /ب الفهاي نفتي فرآوردهصادرات
،104م /ب ج كالاها و خدماتصادرات

اـدرات ــي و  صـ اـي غيرنفت  كالاهـ
خدمات

،104م /ب ب

،85م /ب الف گازصادرات
اـدرات ــي و  صـــ اـز طبيعــ  گـــ

هاي نفتيفرآورده
،129م /ب ج

،85م /ب ب گاز و ميعانات گازيصادرات
،145م  محصولات كشاورزيصادرات
اـ داراي ارزش       صادرات  مواد خام ي
افزوده

،104م /ب ب/2ت 

85م /،ب الف84م /ب ح/1جزء  نفتصادرات
،132،م 129م /،ب ج85م /ب ب نفت خامصادرات
،132،م 129م /ب ج نفت خام و گاز طبيعيصادرات
،133م /ب هـبرق) ترانزيت( و عبور صادرات
ـــصادراتي ،ب 84م /ب ط/3،جـــزء 76،م 72،م 3م /ب هـ

ــف ،ب 156،م 133م /،ب ب104م /،ت 104م /الــ
،224م /،ب ك194م /ن

،104م /ب هـ/ت صادركنندگان
،211م /ب ز/1جزء  جرمصحنه
 و سيماي جمهوري اسـلامي      صدا
ايران

،189م /ب الف

ب /،ت 211م /ب د/2،جـــزء 211م /ب د/1جـــزء صداوسيما
،211م /د

،177م /ب بصدقات
،ب 48م  /، ب ب  21م  /،ب و 3م  /2،ت  3م  /ب ب صدور

ــزء 77، م 62، م 48م /ج ب /،ت 82م /ب د/1،جــ
م /ب ي/10،جــزء  84م /ب هـــ/1،جــزء 82م /د

ــف120م /2، ت 96م /4،ت 84 ،ب 124م /،ب الــ
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،ب 141م  /،ب ب 136،م  133م  /،ب ه ـ125م  /الف
ــف158م /،ب ب150م /،ب و143م /ح م /،ب الـــ

ــزء 191م /، ب ب168م /،ب ب168 م /ب ب/5،ج
،224م /،ب ف211م /ب ك/،ت 210

،174م /،ب الف39م /ب د پروانه ساختمانيصدور
،112م /ب ز كالاها و خدماتصدور
،104م /ب هـ كليه كالاها و خدماتصدور
،49م /ب ب گواهي الكترونيكي كشورصدور
،70م  مجوزهاصدور

،49م /،ب ب48م /،ب الف46م /ب دصدورگواهي
،48م /ب الفيكي الكترونصدورگواهي

،96م /1ت هاصرافي
،218م  اقتصاديصرفه
ــف134م /2،ت 134م  جوييصرفه ــف141م /،ب الـ م /،ب الـ

،216م /،ب ج142
،216م /ب ج جويي در اعتبارات عموميصرفه
،134م /2ت  جويي در مصرف انرژيصرفه
،34م /ب ب العلاجصعب

م /،ب ف97م /،ب ب83م /،ب ب83م /ب الــــف اسلاميصكوك
224،

،ب 129م  /، ب ب   84م  /ب ز /، ت    64،م  63م  صلاحيت
م /،ب ع206م /،ب ب168م /،ب ج143م /هـــــــ

224
،99م /،ب هـ96م /4،ت 96م /3ت اي حرفهصلاحيت

اي مـــديران  حرفـــهصـــلاحيت
نهادهاي مالي

،99م /ب هـ

،21م /ب هـاي مليهاي حرفهصلاحيت
اـي حرفـه   صلاحيت اي نيـروي   ه

انساني
،19م /ب الف/8جزء 

،84م /ب د/7جزء  هيأت امناءصلاحيت
،84م /ب د/7جزء  رييس هيأت عاملصلاحيت

ــف66م صلح ــزء 82م /،ب ال ــزء 84م /ب ب/6،ج م /ب د/10،ج
،200،م 135م /ب ب/6،جزء 135م /،ب ب84

،135م /ب ب/6،جزء 135م /ب ب آميزصلح
،84م /ب د/10،جزء 84م /ب ب/6جزء  دعاويصلح
ــفصنايع ــف37م /ب ال ــف46م /،ب ال ،م 62م /2،ت 47م /،ب ال

،م 75م  /2،ت  75م  /16،ب  75م  /14،ب  75م  /4،ب  69
م /،ب د105م /،ب الــف89،م 84م /ب ج/7، جــزء 77،م 76

م /ج،ب 150م /،ب الـــف150،م 145م /، ب ب134،م 129
ــ150م /،ب د150 ، م 156،م 151م /، ب ب150م /،ب هــ
ــف158 ــ194م /، ب ن193م /، ت 158م /،ب ال م /، ب هـ
204م /،ت 204، م 201

،151م /ب ب الكترونيكصنايع
،157م /ب ج انرژي بر معدنيصنايع
،188م  بزرگصنايع
،144م  تبديلي، تكميليصنايع

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــزء 11،م 3م /2،ت 3م /ب ب دستيصنايع ــف/4،جــ م /ب الــ

،194م /،ب ب178
،178م /ب الف/4جزء  دستي و گردشگريصنايع

ــزء  دفاعينايعص ــف/1جـ ـــ197م /،ب د197م /ب الـ م /،ب هـ
،202،م 201م /،ب هـ197

،194م /ب ب روستاييصنايع
،145م /ب ب غذايي و تبديليصنايع
م /،ب د150م /،ب الــف105م /،ب الــف80م /ب ز كشورصنايع

197،
،150م /ب ج كوچك، متوسط و بزرگصنايع
،150م /ب هـهاي برتر مبتني بر فناوريصنايع
،156م  مياني پتروشيميصنايع
،151م /،ب ب151م /،ب الف150م /ب هـ نوينصنايع
،150م /ب ب نهاييصنايع
نـايع   و خــدمات جـاـنبي فــرش ص
دستباف

،194م /ب ن

ــف و معادنصنايع ــف37م /ب ال ،ب 69،م 62م /2،ت 46م /،ب ال
،م 75م  /2،ت  75م  /16،ب  75م  /14،ب  75م  /4

ــزء 77،م 76 ،144،م 134،م 89،م 84م / جب/7،ج
ـــ150م  ــف150م /،ب ه ب ،156،م 151م /،ب ال

ــف ت ، 207م /،ب ب193م /،ت 188،م 158م /الـ
،231م /2

،150م /ب د واسطه ايصنايع
، 26م /ب الـف /3، جـزء  26م  /ب الف /1،جزء  26م  صندوق

، ت  38م  /ب ب /1، ت   38، م   29، م   26م  /ت  
ــزء 84م /، ب الـــف66،م 61، م 38م /ب ب/4 ،جـ
م /ب ج /6،ت  84م  /ب ج /4،ت  84م  /ب ب /8

ــزء 84م /،ب د84 م /ب د/4،ت 84م /ب د/7،جـــ
ب /5،جــزء 84م /ب هـــ/3،جــزء 84م /،ب هـــ84
م /ب هـــ/8،جــزء 84م /ب هـــ/7،جــزء 84م /هـــ
م /ب ز/1،جـزء  84م /،ب و84م  /ب هـ ـ /9،جزء  84
ــزء 84 ب /،ت 84م /ب ز/3جــزء،84م /ب ز/2،ج
، ت  84م  /ب ح /7،جـزء   84م  /ب ح /6،جزء  84م  /ز
م /ب ط /3،ت  84م  /ب ط /1،ت  84م  /ب ح /2

،جــزء 84م /ب ي/3،جــزء 84م /ب ي/2،جــزء 84
ــزء /1،ت 84م /ب ي/4 /3، ت 84م /ب ي/4جــ

ب /6،جـزء   84م  /يب  /5،جزء  84م  /ب ي /4جزء  
م /ب ي/10،جـــزء 84م /ب ي/9، جـــزء 84م /ي
ــزء 84 ،ب 124م /،ب ب121، م 84م /ب ي/11،ج
143م /ي

اـت و   حمايـت از     «صندوق تحقيق
»توسعه صنايع الكترونيك

،151م /ب ب

،151م /ب ب»حمايت از صنايع نوين «صندوق
ــف،26م بازنشستگيصندوق م ، 29م ،28م /،ب و26م /ب، 28م/ب الـ

61م ،30
،26م /ب ب بازنشستگي كشوريصندوق
تـاييان     صندوق  بيمه اجتماعي روس
و عشاير

،194م /ب س
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،31،م28م /ب ب بيمه ايصندوق
،45م  بيمه و بازنشستگيصندوق
،38م /ب ب/4،ت 38م /ب ب/2،ت 28م /ب و تأمين اجتماعيصندوق
،ب 84م /ب ي/7،جـــــزء  84م /ب ح/1،ت 84م  توسعه مليصندوق

،85م /الف
اـي     صندوق  خدمات درماني نيروه
مسلح

،38م /ب ب/1ت 

نـدوق ــعه  صــ ــت از توسـ  حمايـ
گذاري بخش كشاورزيسرمايه

،84م /ب ي/10،جزء 84م / يب/3جزء 

،20م /،ب ز20م /ب هـ رفاه دانشجويانصندوق
،95م /،ب د95م /،ب ب95م /،ب الف95م ها ضمانت سپردهصندوق
 ضمانت سـرمايه گـذاري      صندوق
تعاون

،124م /ب ب

،121م  فروشصندوق
،187م /ب الف/2جزء  ملي محيط زيستصندوق
،45م  منتقل اليهصندوق
،28م /ب الفهاي بازنشستگي عموميصندوق
هاي بازنشـستگي اعـم از      صندوق

اـ       اـوني و ي خصوصي، عمـومي، تع
دولتي

،28م /ب الف

نـدوق ــستگي  صــ اـي بازنشـ هــ
خصوصي

،28م /ب الف

،28م /ب هـهاي بيمه اجتماعيصندوق
اي و هـــاـي بيمــــهصـــنـدوق
بازنشستگي

،84م /ب ي/4جزء /1ت 

،224م /ب صهاي توسعه ايصندوق
،26م /ب الف/2جزء هاي دولتيصندوق
،224م /،ب ص96م /1،ت 86م /ب بهاي قرض الحسنهصندوق

ــسنه  صـنـدوق ــرض الح اـي ق هـ
مردمي

،86م /ب ب

اـده       صندوق اـي موضـوع م ) 5(ه
قانون مديريت خدمات كشوري

،38م /ب ب

ــه  صــنـدوق ــسته بـ اـي وابـ هــ
هاي اجراييدستگاه

،26م /ب ب

ــفصنعت ــف46م ،16م /ب ال م /،ب د114،م 46م /،ب ال
،ب 161م /،ب ج153،م 150م /،ب هـــ150،م 129

،197م /د
،114م  بيمه بازرگانيصنعت
،46م /،ب الف46م  فناوري اطلاعاتصنعت
،129م /ب د نفتصنعت
،153،م 150م  و معدنصنعت
،161م /ب ج هواييصنعت
ــزء 62م /2ت صنعتي ،ب 82م /ب د/،ت 82م /ب د/1،جـ

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ب هــــ112م /،ب د112م /،ب ج112م /الـــف
،ب 150،م  149م  /،ب الف 143،م  112م  /،ب و 112
م /،ب و  150م   /،ب د  150م   /،ب ج  150م   /ب

ــف158،م 156،م 154،م 152،م 150 م /،ب الـــــ
،ب 160،م  159م  /،ب ب 159،م  158م  /،ب ب 158
ــف ـــ194م /، ب و193م /،ب ج174م /ال م /،ب ه
،231م /1،ت 204م /،ت 202،م 201

 ـكشاورزيعتيصن 194م /ب ب 
،231م /1،ت 156،م 112م /،ب و62م /2ت  ايرانصنعتي
،202م  دفاعيصنعتي
،204م /ت  مرزيصنعتي
م /،ب ب 159،م  158،م  154،م  152،م  150م   و معدنيصنعتي

،193م /،ب ج159
،م 121،م  110،م  102،م  101م  /،ب ب 73م  /ب ه ـصنفي

153،
،44م /ب م سانحهصورت

،84م /ب ز/1جزء هاي ماليها و گزارشورتص
ب /5،جــزء 84م /ب ج/4،ت 84م /ب ب/3جــزء هاي ماليصورت

84م /د
،84م /ب د/5جزء هاي مالي ارزي و رياليصورت
،135م /ب الفهاي هسته اي از نيروگاهصيانت

ض
،205م /ب ب دادگستريضابط
،211م /ب ج/ت  قوه قضاييهضابط

،211م /ب ج/2جزء قضاييضابطان
،122م هاضامن
،104م /ب د قيمت شكنيضد

،205م /ب بضدامنيتي
،104م /ب دضددامپينگ

،224م /،ب ت215م /ت ضرايب
،130م  بازيافت مخازن كشورضريب
،50م /ب ج مصوب دولتضريب
م /،ب ب95م /،ب الــف95،م 84م /ب ي/10جـزء  ضمانت

م /،ب ب101م /،ب ب95م /،ب د95
،211م /ب الف اجراءهاي غيركيفريضمانت
،211م /ب الف اجراهاي كيفريضمانت
،174م /ب د اجراييضمانت

،84م /ب ي/10جزء ضمانتنامه
،224م /ب زضميمه
،82م /ب الف اسلاميضوابط
تـي        ضوابط  فنـي، ايمنـي و بهداش

قرنطينه اي
،109م 

،126،م 62م  قانونيضوابط

ط
،34م /ب هـ سنتيطب
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م /،ب ت 223،م  218م  /1ت  154،م  101م  /ب ج  بنديطبقه

224،
 بنـدي زنـدانيان و بازداشـت        طبقه

شدگان
،211م /ب ن/1جزء 

،223،م 206م /،ب ب206م /ت  بندي شدهطبقه
،224م /ب ت بندي مشاغلطبقه
،59م  بندي مشاغل كارگريطبقه
،154م  بندي واحدهاي توليديطبقه

م /ب ي/3،جــزء 75م /15،ب 34م /،ب هـــ31م طبيعي
ــف84 ـــ132،م 129م /،ب ج125م /،ب ال م /،ب ه

م /،ب ج148م /،ت 147م /،ب الــــف147،م 143
م /،ب ج187م /،ب الـــف185م /،ب د185،م 172
،م 201م  /،ب ك 193م  /،ب د 192م  /2،ت  192
،229م /،ب ب211م /،ب س204

،ب 32م /ج،ب 6م /،ب الــــف3م /2،ت 3م /ب بطراحي
ــف ــف39م /ال ــف46م /،ب ال ،ت 56،م 47م /،ب ال

م /،ب د 168م  /،ب ج 164،م  150م  /،ب ه ـ62م  /1
،215م /،ت 211م /،ب ك201م /،ب ك172

،206م /ب الف بانك جامع اطلاعاتي كشورطرح
اـبطان      طرح  تخصصي كـردن ض

قضايي
،211م /ب ج/2جزء 

اـطق      طرح  جامع امنيـت پايـدار من
مرزي

،203م 

،125م /ت امع انرژي كشور جطرح
،163م /ب و/2جزء  جامع حمل و نقل كشورطرح
اـي   جامع صيانت از نيروگاه    طرح ه

هسته اي
،135م /ب الف

ــگ عفـاـف و  طــرح  جـاـمع فرهن
حجاب

،209م /ب ب

اـ تروريـسم         طرح اـرزه ب اـمع مب  ج
)بيوتروريسم(زيستي 

،206م /ب ج

اـي      طرح  جامع نحوه استقرار نيروه
طح كشورمسلح در س

،202م 

،46م /ب و/1جزء )كاداستر( حدنگاري طرح
،19م /ب هـ/3جزء  سنجش كودكانطرح

 طبقــه بنــدي مــشاغل   طــرح
كارگري

،59م 

هاي بارگنُج  مكان يابي پايانه   طرح
)كانتينري(

،163م /ب ز/2جزء 

اـماندهي حفاظـت از       طرح  نظام س
اسـنـاد و اطلاعـاـت طبقــه بنــدي 

شده

،206م /ب ب

يـن صـلاحيت     حطر  نظام ملي تعي
امنيتي مشاغل دولتي، عمـومي و       

،206م /ب ب

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
خصوصي

اـلي و       طرح  نيازسنجي آمـوزش ع
پژوهشي

،16م /ب و/5جزء 

هاي توسـعه ملـي    ها و برنامه  طرح
 ـموضوعي

ــروژهطــرح ــزرگ هـاـ و پ هـاـي ب
توليدي، خدماتي و عمراني

،192م /ب الف

اـ و پـروژه    طرح اـي عمرانـي،    ه ه
ايتوسعه 

،147م /ب الف

،172م /ب جهاديطرح
،68م /12ب هاي آمارگيريطرح

هـاـي استحــصال، تنظـيـم، طــرح
انتقال و استفاده از حقابه كشور

،140م /ب هـ

،80م /ب جهاي اشتغالزاطرح
،32م /ب بهاي بزرگ توسعه ايطرح
،214م /ب هـهاي بزرگ و متوسططرح
،187م/ب بهاي بهسازي و شناطرح
،16م /ب و/3جزء هاي پژوهشيطرح
،141م /ب جهاي تأمين آبطرح
،143م /ب الفهاي تجهيز و نوسازيطرح
،140م /ب بهاي تعادل بخشيطرح

هــاـي تملـــك دارايـــي طـــرح
ايسرمايه

م /،ب الـف  214م  /،ب ه ـ214م  /،ب د 214م  /ب ج 
،ت 220م  /،ب د 220م  /،ب ج 220م  /،ب ب 220

،220م /1
اي تملـــك دارايـــي هـــطـــرح
اي بزرگ و متوسطسرمايه

،214م /،ب د214م /ب ج

هــاـي تملـــك دارايـــي طـــرح
اي قابل واگذاريسرمايه

،220م /،ب د220م /ب ج

هـاـي هـاـي تملــك دارايــيطــرح
اي جديدسرمايه

،215م /،ب و215م /،ب الف215م 

هـاـي هـاـي تملــك دارايــيطــرح
اي محرمانهسرمايه

،220م /، ب الف215م /ب د

هـاـي هـاـي تملــك دارايــيطــرح
اي مليسرمايه

،179م /ب هـ

،184م /،ب د129م /ب دهاي توسعه ايطرح
،182م /،ب ب182م هاي توسعه سرزمينيطرح

هــــاـي توليـــــدي و طــــرح 
گذاريسرمايه

،84م /ب ب/8جزء 

،6م /ب الفهاي جامع تفصيلي شهريطرح
اـمع تفـصيلي     طرح اـدي  هاي ج ه

روستايي
،6م /لفب ا

،163م /ب و/2جزء هاي جديدطرح
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

ــرح اـك و   ط ــت خـ اـي حفاظ هـ
آبخيزداري

،141م /ب ج

هـاـي داراي توجيــه فنــي و طــرح
ــست   اـلي و زيـ ــصادي و مــ اقتـ

محيطي

،224م /ب ف

ــرح ــي،  ط ــه فن هـاـي داراي توجي
اقتصادي و مالي

،91م /ت 

ــرح ــشجويي،  طــ اـي دانــ هـــ
آموزيدانش

،196م /ب د

،224م /ب م/3جزء هاي دانشگاهيطرح
،82م /ب د/1جزء هاي اجراييهاي دستگاهطرح
،215م /ب هـهاي دفاعي و امنيتيطرح
اـيي و نوپديـد در        طرح اـي زيربن ه
هاي كشاورزي و منابع آببخش

،194م /ب م

ــزء 83م /،ب ب82م /ب جهاي سرمايه گذاريطرح ــزء 84م /ب ب/8،ج ،ج
،84م /ب ي/3

 بخـش   هاي سرمايه گـذاري   طرح
كشاورزي، آب و منابع طبيعي

،84م /ب ي/3جزء 

،187م /ب بهاي شناطرح
،224م /ب قهاي كشاورزيطرح
،170م هاي مجموعه شهريطرح
،176،م 171م /ت هاي مسكنطرح
،171م /ت هاي مسكن مهرطرح
،140م /ب جهاي مشترك آبيطرح
هاي مصوب كنترل و انسداد     طرح
مرزها

،203م 

،141م /ب جهاي مكملطرح
،2م هاي مهم و جديدطرح
،171م /ب دهاي نوسازيطرح
،194م /ب فهادي روستاييهايطرح
اـبع عمـومي        طرح هايي كـه از من

تامين مالي مي شود
،215م /ب هـ

اـي      طرف اـرجي قرارداده اـي خ ه
بين المللي

،17م /ب ج

،64م طرفين
،46م /ب دطلاق
،196م/ب جطلبه

،216م /ب جطوفان
،149م /ب جطيور

ظ
،20م /ب ط آموزشيظرفيت
،127م  اسميظرفيت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
اـ و مؤسـسات      دانـشگاه  ظرفيت ه
پژوهشي

،7م 

،10م اي رسانهظرفيت
،184م /ب ب زيستيظرفيت
،197م /ب د صنايع كشورظرفيت
 مازاد بر سـهميه آمـوزش       ظرفيت
رايگان

،20م /ب ح

،12م معنوي اماكن زيارتيظرفيت
،34م /ب جها ورودي كليه دانشگاهظرفيت

 ورودي و مؤســـسات ظرفيـــت
آموزش عالي علوم پزشكي

،34م /ب ج

اـيي     ظرفيت اـ و موقعيـت جغرافي ه
كشور

،163م /ب و

هاي اقتـصادي، حقـوقي،     ظرفيت
سياسي

،210م /ب ج

هاي اقتـصادي، حقـوقي،     ظرفيت
اـنه  ــي، رسـ ــي، فرهنگ ي و اسياس

الملليبين

،210م /ب ج

،40م هاي انسانيظرفيت
،20م /ب حهاي جديدظرفيت
،15م /ب دهاي حوزهظرفيت
،197م /ب دهاي خالي صنايع دفاعيظرفيت
،17م /ب دهاي علميظرفيت
،211م /ب عهاي وزارت دادگستريظرفيت

اـي پتانسيل(ظرفيتهاي معـدني  ) ه
كشور

،157م /ب الف

ع
،180،م 38،م 34م /،ب ب34،م 19م /ب دعادلانه
،20م /ب ك/3،ت 6م /،ب الف5م عالم
،84م /ب ي/4جزء /1ت  المنفعهعام

،جـزء  82م  /،ب د 81م  /ب الف /1،جزء  75م  /19ب  عامل
م /ب ج/3،ت 84م /ب ب/5،جــــزء 84م /ب ب/4

م /ب د/3،جـــــزء 84م /،ب د84م /ب ج/4،ت 84
ب /1،ت 84م / دب/8،جــزء 84م /ب د/7،جــزء 84
ب /4،ت  84م  /ب د /3،ت  84م  /ب د /2،ت  84م  /د
ـــ84م /ب د/5،ت 84م /د ــزء 84م /،ب ه ب /1،ج

م /ب هـــ/5،جــزء 84م /ب هـــ/3،جــزء 84م /هـــ
،جـزء  84م  /ب ي /1،جـزء   84م  /ب هـ ـ /7،جزء  84
ــزء 84م /ب ي/3 ــزء 84م /ب ي/7،جـ ب /10،جـ
،م 96م  /3،ت  94،م  91م  /،ت  85م  /،ب ج 84م  /ي

،214م /،ب الف118
،84م /ب ي/3جزء  خطرپذيريعامل

ــزء عامليت ــزء 84م /ب ط/3،ت 84م /ب د/3جـ ب /1،جـ
،84م /ي
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ــزء 84م /ب ط/3ت ها بانكعامليت ــزء 84م /ب ي/1،ج ب /4،ج
،84م /ي

ــت ــكعاملي ــي و   بان اـي دولت هـ
غيردولتي

،84م /ب ط/3ت 

،145م /ب جعاملين
،6م عبادي
ب /2،جزء  163م/،ب ب 161م  /،ب د 133م  /ب ه ـعبور

،210م /،ب ز166،م 163م /ب ز/3،جزء 163م /ز
،210م /ب زانرژي) ترانزيت (عبور
،163م /ب ز/3جزء خارجي كالا) ترانزيت (عبور

،15م /ب بعترت
،104م /ب هـ/1جزء عتيقه
م /،ب و 181،م  180،م  124،م  100م  6م  /ب و عدالت

210
،19م /ب الف/14،جزء 16م /ب و/1جزء  آموزشيعدالت
،124،م 1م  اجتماعيعدالت
،1م  اجتماعي و اقتصاديعدالت
،211م /،ب ل211م /ب ز/2جزء  اداريعدالت
،210م  خواهيعدالت
،34م /ب ب در سلامتعدالت
،6م /ب و فرهنگيعدالت
،211م /ب ط قضاييعدالت

،7م عدالتخواه
،80م  تعادل منطقه ايعدم
،186م  تمركزعدم
،19م /ب الف/9جزء عربي
،230م هاي اجتماعيعرصه
،211م /ب ح/1،جزء 48م  خدماتعرضه
،163م /2،ت 6م /ب هـ سوختعرضه
،101م /ب ج كنندگان كالا و خدماتعرضه
،167م  مسكنعرضه
،38م /ب ح مواد غذاييعرضه
م /،ب ب 38م  /ب د /1،جزء  32م  /،ب ج 11م  /ب ج عشاير

م /،ب ك 194م  /،ب ي 194،م  163م  /ف،ب ال 124
،232،م 194م /،ب س194م /،ب م194

ــف124م /،ب ب32م /،ب ج11م /ب جعشايري م /،ب الــ
،232،م 194م /،ب م194م /،ب ك194،م 163

ــزء 84م /ب ج/7جـــزء  ناظرعضو م /،ب ب84م /ب ج/8،جـ
182،

،84م /ب د/4ت  هيأت عاملعضو
،16م /ب ج هيأت علمي تمام وقتعضو

م /،ب ب95م /،ب الـــف65م /،ب الـــف37م /ب الـــفعضويت
،179م /،ب د178م /،ب ج104م /،ب و95م /،ب ج95

،230،م 209م /،ب ب196م /،ب ط196م /ب د و حجابعفاف
،م 82م  /ب د /،ت  46م  /،ب ط 38م  /ب ب /5ت  عقد

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،224م /،ب ص133م /،ب الف126،م 118

،126م  قراردادهاي بيع متقابلعقد
92م عقود
،98م  اسلاميعقود

،55م  هواييعكسبرداري
،155م  استاندارد ملي ايرانعلامت
ــق ــيعلاي ــش  و ويژگ هـاـي دان
آموزان

،19م /ب الف/2جزء 

18م /، ب ط16م /ب دعلم
،15م /ب هـ بوميعلم
ب /8،جزء  16م  /ب و /6،جزء  16م  /فصل دوم،ب د   و فناوريعلم

،150م /،ب هـ17م /،ب ب16م /و
م /،ب الــف16،م 15م /،ب هـــ15م /،ب ج8،م 5م لميع

،جـزء  16م  /ب و /2،جزء  16م  /،ب د 16م  /،ب ج 16
م /ب و/7،جـــزء 16م /ب و/6،جـــزء 16م /ب و/3

ــزء 16 ،ت 17م /3،ت 17م /،ب د16م /ب و/8،جــ
م /،ب و 18م  /،ب م 18م  /،ب ل 18،م  17م  /4

ــزء 19 ــف/2،جــ م /،ب ز20م /،ب ب20م /ب الــ
ب 21،م  20م/ب ك /5،ت  20م  /ب ك /3،ت  20
م /،ب ز 44م  /،ب و 44م  /،ب ه ـ34م  /،ب ج 32م  /د

،ب 65م  /،ب ج 52،م  46م  /،ت  46م  /،ب ح 44
،ب 197،م 112م /،ب هــــ80م /،ب هــــ68م /12
201م /ح

 ـكاربرديعلمي ، ب 21م/، ب ب21م/، ب الـــــف20، م19م/ب ز 
80م/هـ

ــزء  كشورعلمي ــزء 16م /ب و/3ج ــزء 16م /ب و/6،ج ب /7،ج
م /12،ب  46م  /،ت  46م  /ب ح ،34م  /،ب ج 16م  /و

68،
،197،م 18،م 16م  و فناوريعلمي
،213م علني
ــفعلوم ــزء 18م /، ب ط16م /ب الـ ــف/4،جـ م /ب الـ

،م 34م  /،ب ج 32م  /2،ت  20م  /ب الـف  /3،جزء  19
ــزء 157م /،ب ب47 ــزء 224م /ب ل/3،ج ب /1،ج
،224م /م

،16م /ب و/3،جـزء   15م  /،ب ه ـ15م  /،ب ب 15م   انسانيعلوم
،19م /ب الف/4جزء

،16م /ب و/3جزء  پيشرفته و اولويت دارعلوم
،224م /ب م/1،جزء 224م /ب ل/3،جزء 47م  و فناوريعلوم
16م /ب الف و فنونعلوم
،18م /ب ط و فنون بنيادي و راهبرديعلوم
،224م /ب ج/1،جزء 92م  الحسابعلي
،69م  فروشيعمده
،179م ها استانعمران
،187م /ب ب دريا و سواحلعمران
،174م /ب ب شهري و حمل و نقلعمران
ــف136،م 132م عمراني ب /،ت 155،م 147م /،ب الـــــ

ــف ــف192،م 188،م 171م /الـ ب ،192م /،ب الـ
،203م /،ت 196م /2،ت 194م /ف
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،16م /ب هـ تحقيقاتي كشورعملكرد
،68م /3ب  قانون برنامه پنجمعملكرد
،148م / وب آبخيزداريعمليات
،15م /ت  اجراييعمليات
،129م /ب ب اكتشاف، توسعه و توليدعمليات
،126م  اكتشافيعمليات
،143م /ب الف به زراعيعمليات
،99م /ب ج تسويه وجوهعمليات
،143م /ب الف زيربنايي آب و خاكعمليات
،106م /ت  كنترليعمليات
،81م /ب الف/1جزء  و معاملات ارزيعمليات
ــزء عملياتي ،جــزء 183، م 32م /،ب ج20م /ب الــف/1ج

ب /4،جـزء   195م  /ب ب /1،جـزء   187م  /ب الف /1
ــزء 195م /ب ،ت 218،م 217،م 211م /ب ح/1،جـ
،219،م 218م /2

،68م /12ب ه كردن برنامعملياتي
،215م /،ب هـ62م /1،ت 38م /ب جعموم

ــف،ب 32م /2،ت 11م /،ب ج11م /ب ب غيردولتيعمومي م /الــــ
ــف41م /،ب ب41 ،م 65م /،ب د46م /،ب الــــــ
ــزء 84م /ب ب/2،جــزء 71 ــزء 84م /ب ط/1،ج ،ج
ب /6،جزء  84م  /ب ي /4جزء  /1،ت  84م  /ب ي /4
،م 142م /،ب ب95م /،ب الـــــــف94،م 84م /ي

،224م /،ب ز211م /،ب هـ190
،171م /ب الف/ت  و عمرانيعمومي
،183م /2ت  و غيردولتيعمومي
ـــ65م /،ب ج2م /ت عناوين ــف99م /،ب هــ م /، ب الــ

،224م /،ب و215
،211م /ب الف مجرمانهعناوين
ـــ7،م 6م عنوان ــزء 11م /،ب ه ــف/15،ج ،ب 19م /ب ال

ب /5،ت  38م  /ب ب /4،ت  21م  /،ب د 20م  /ج
ــف46م /،ب ط45،م 38م /،ب ح38م /ب م /،ب الـ
،ب 68م  /12،ب  65م  /،ب ب 62،م  51م  /1،ت  50
ب /8زء  ،ج84م  /ب ج /7،جزء  84م  /،ب ب 73م  /ب
م /،ب ب 99م  /،ب ز 99م  /،ب و 89،م  84م  /ج

،م 125م /،ب ب117م /ب الــف /2،ت 110،م 101
،م 151م /،ب ب143م /،ب ي143م /،ب هــــ136
،م 182م  /،ب ب 179م  /،ب ج 178م  /،ب ج 176
،ب 194م  /،ت  194م  /،ب ف 187م  /،ب ب 186
،224م /،ب ذ224م /ق

ــفعوارض م /ب ب/2،ت 104م /،ب ب39م /،ب د37م /ب الــــ
،ب 112م  /،ب ز 112م  /،ب د 104م  /ب ب /3،ت  104
م /،ب ب163م  /، ب الـف   117م  /ب الـف  /2،ت  115م  /الف
ــف163 م /ت ،174م /،ب د174م /،ب ج174م /،ب الــــ
،183م /2،ت 181

،123م  آلودگيعوارض
،123م  آلودگي واحدهاي بزرگعوارض
،123م  آلودگي واحدهاي توليديعوارض
،174م /ب الفاضـي و    بر ارزش افزوده ار    عوارض

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
املاك
،174م /ب ج بر املاكعوارض
،115م /ب الف بر بيمه تجاريعوارض
،181م /،ت 39م /ب د شهرداريعوارض
،174م /ب الف صدور پروانه ساختمانيعوارض

 ناشـــي از مـــصرف و عـــوارض
خدمات

،174م /ب ج

،123م  وصولي ارزش افزودهعوارض
ــل ــده و مخــر عوام ــوده كنن ب  آل

محيط زيست
،192م 

،224م /ب ل/1جزء ها اجرايي طرحعوامل
،194م /،ب ب143م /،ب ط79،م 74م  توليدعوامل
،37م  خطرساز سلامتيعوامل
،117،م 85م /،ب الف85،م 84،م 20م /ب جعوايد
،85م /ب الف حاصل از صادرات نفتعوايد
،20م /ب ج موقوفاتعوايد
يعانـاـت  ناشــي از فــروش معوايــد

هاي نفتيگازي و فرآورده
،84م 

،84م  ناشي از فروش نفت و گازعوايد
،117،م 85م  نفتعوايد
،117م  نفت و گازعوايد
،50م /ب الفعيدي
،ب 125م  /ب الـف  /1،جزء  65م  /،ب ج 50م  /ب ه ـعين

ــزء 180،م 179م /ج م /،ب ز211م /ب ك/4،جـــ
،224م /،ب ق224

غ
ــفغذا م /،ب د32م /،ب ج32م / ب،ب32م /ب الــــ

ب /2،ت  145م  /،ب ب 143،م  38م  /،ب ح 34
،149م /2،ت 149م /1،ت 149،م 145م /ب

ــفغذايي م /،ب د32م /،ب ج32م /،ب ب32م /ب الــــ
ب /2،ت  145م  /،ب ب 143،م  38م  /،ب ح 34
،149م /1،ت 149،م 145م /ب

،26م /ب الف/1جزء  بيمه ايغير
،19م /ب ب پرسنليغير
،26م /ت  تخصصيغير
،216م /ب ج مترقبهغير
،23م  منقولغير
،44م /ب ز هيأت علميغير

،147م /ب الفغيربازاري
،137م غيرتخصصي

،103م  ايغيرتعرفه
،164،م 150م /،ت 143م /ب هـغيرحاكميتي
،33م غيرخدمتي



481481481481نامه تفصيلينامه تفصيلينامه تفصيلينامه تفصيليواژهواژهواژهواژه
ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

ـــ3م غيردولتي ــف6م /،ب ه ،ب 14،م 11م /،ب ج9م /،ب ال
ــف16م /ب و/2،جــزء 16م /ج م /،ب ح17م /،ب ال
م /،ب ج 32م  /2،ت  32م  /1،ت  21م  /،ب ب 20
ــف34 ،ب 37م /،ب ب35م /،ب ب35م /،ب الــــ
ـــ ــف38م /،ب ز38م /،ب و38م /ه ،ب 41م /،ب ال
م /3،ت 46م /،ت 46م /ب ج/2،جــــــزء 41م /ب
،جـزء  82م  /،ب ج 80م  /،ب ه ـ79،م  65م  /،ب د 46
م /ب ي/4،جــــزء 84م /ب ط/3،ت 84م /ب ط/1

م /ب ي/6،جــــزء 84م /ب ي/4جــــزء /1،ت 84
،ت 95م /،ب الــف94،م 84م /ب ي/10،جــزء 84
ــف96م /2 ،م 118،م 113،م 110،م 101م /،ب الــ

،ب 136م  /،ت  135م  /،ت  133م  /،ت  131،م  122
،ب 144،م 143م /،ب ي142م /،ب ب142م /الــف
م /،ت 150م /،ب د149م /،ب الـــــــف145م /ب

م /،ب الــــف157م /،ب الـــف 156،م 153،م 150
ــفب ا/،ت 158 م /2،ت 171م /،ب ج171م /لــــ
ب /4،جــــزء 194م /،ت 194م /،ب م190،م 183
م /،ب ب 211م  /،ب هـ ـ 210م  /هـ ـ،ب  195م  /الف
ــزء 220 ــزء 224م /،ب ز224م /ب ج/2،ج ب /1،ج
،231م /1،ت 231م /،ب الف224م /ي

،21م /،ب ز21م /،ب ب21م /،ب الف21م غيررسمي
،142م /ب جغيرزراعي
،44م /ب بغيرشاغل

،102م /3،ت 62م رضرورغي
،211م /،ب س201م /ب كغيرطبيعي
ــفغيرعامل م /،ب ك199،م 198م /،ت 198م /ب الــــــ

،215م /،ب الف201
،150م /ب دغيرفلزي
،103م غيرفني
م /،ب الف 172،م  140م  /ب الف /2،جزء  34م  /ب و غيرمجاز

،191م /،ب ب172م /،ب ب172
،174م /ب هـغيرمشجر
م /،ب ج 134،م  133م  /،ت  38م  /ب ب /4ت  غيرمنقول

،224م /،ب ز220م /1،ت 220م /،ب د220
،198،م 55م غيرنظامي
،156،م 104م /،ب ب104م /ب الفغيرنفتي
،133م /ب هـ ايغيريارانه

ف
،201م /،ب ط131،م 127،م 5،م 3م /1،ت 3م فارس
،200م  التحصيل دانشگاهفارغ

ميـدان   برنامه ريزي شـده      فازهاي
گازي پارس جنوبي

،229م /ب ب

ــف175م /،ب ب140م /،ب د39م /ب دفاضلاب م /،ب الــ
224،

،140م /ب الف/2جزء  پروانهفاقد
،196م /1ت  پوشش بيمه ايفاقد

،220م /،ب الف82م /ب د/2،جزء 82م /ب الففاينانس
م /ب ح/1،جــــزء 84،م 34م /،ب هـــ ـ34م /ب دهافرآورده

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــف84 ،ب 129م /،ب ج128،م 127،م85م /،ب الـ
،145م /ب ب/2،ت 143م /د

،34م /ب هـهاي طبيعي و گياهيفرآورده
،145م /ب ب/2،ت 34م /ب دهاي غذاييفرآورده
،34م /ب دهاي غذايي سالمفرآورده
،143م /ب دهاي كشاورزيفرآورده
،ب 128،م 85م /،ب الــف84م /ب ح/1،جــزء 84م هاي نفتيفرآورده

،129م /ج
،129م /ب جفرآورش
،145م /ب جفرآوري
،135م /ب ج اورانيومفرآوري
،145م /ب ب شدهفرآوري
م /ب الـف /14،جـزء  19م  /ب الـف  /3،جزء  1م  /ت  فرآيند

م /،ب ج  110،م   101،م   70،م   21م   /،ب ز  19
،ب 194م  /،ت  192م  /2،ت  184م  /3،ت  145
،210م /ب ب/3،جزء 201م /هـ

،70م  پنجره واحدفرآيند
،101م  توزيع كالا و خدماتفرآيند
،110م  توليد نانفرآيند

،201م /ب هـ صنعتي نوينفرآيندهاي
،41م /ب ج جوانانفراروي
،230،م 196م /2،ت 196م /ب دفراغت
ــزء فراگير ــزء 16م /ب و/6ج م /،ب ز19م /ب هـــ/1،ج

،ب 205م /،ب الـــف172،م 124م /،ب ب38،م 21
،234م /،ب هـ216م /ج

،38م  و عادلانهفراگير
،21م /ب زفراگيران

،م 28م /،ب هـ ـ19م /ب الـف /1،جـزء  18م /ب ه ـفرد
122،

،19م /ب الف/1جزء  ايرانيفرد
،28م /ب هـ بيمه شدهفرد

،122م فردي
،44م /ب الف شهيدفرزند

ــف44،م 20م /ب كفرزندان ـــ44م /،ب ال ،ب 44م /،ب ه
م /،ب الـــــف45،م 44م /،ب ل44م /،ب ز44م /و

،65م /،ب ب60،م 57م /1،ت 50
،44م /،ب ز44م /ب و آزادگانفرزندان
،65م /،ب ب60،م 44م /،ب ز44م /ب و جانبازانفرزندان
 جانبـاـزان هفتـاـد درصــد فرزنــدان

و بالاتر%) 70(
،60م 

،20م /ب ك شاهدفرزندان
م /،ب ز 44م  /،ب و 44م  /،ب ه ـ44م  /،ب الف 44م   شهدافرزندان

ــف45،م 44م /،ب ل44 ،ب 57م /1،ت 50م /،ب ال
،65م /ب

،60م  شهيدفرزندان
م /،ب ب 171م  /،ب الف 163م  /،ب ه ـ143م  /ب و فرسوده
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،171م /،ت 171م /،ب د171م /،ب ج171
،194م /ب نفرش

ــفهافرصت م /،ب د18م /،ب ل18م /،ب ي16م /ب الــــ
،210،م 181،م 80م /،ب ز44،م 21،م 19

،210م اقتصاديهاي فرصت
ــت ــغلي و  فرص ــد ش اـي جدي هـ

ايحرفه
،21م 

،80م /،ب ز18م /ب يهاي شغليفرصت
،19م /ب دهاي عادلانه آموزشيفرصت
،18م /،ب ل16م /ب الفهاي مطالعاتيفرصت

،161م /ب دفركانسي
،224م /،ب ن224م /ب زهافرم

م /ب الــف/6،جــزء 123،م 112م /ب الــف/2ت فرماندار
،194م /،ب ف178م /،ب ب178

،194م /ب ف شهرستانفرماندار
،178م /ب الف/6،جزء 123م فرمانداران
،178م /ب الف/7جزء  بسيج استانفرمانده

م /،ب الف 201،م  195م  /ب ب /3،جزء  44م  /ب ط فرماندهي
،233،م 202،م 201م /،ب ك201

،202،م 201م /،ب ك201م  كل نيروهاي مسلحفرماندهي
 كنتــرل، اطلاعـاـت و رمانــدهي،ف

مراقبت پيشرفته
،195م /ب ب/3جزء 

ــي امــاـم فرودگــاـه  بــيـن المللـ
)ره(خميني

166م /، ت 166م /،ب ب166م /،ب الف166م 

،161م /ب الف بين المللي داخليفرودگاه
،166م /،ت 161م /،ب د161م /ت هافرودگاه

،166م /،ت 166م /،ب الف161م /ب بفرودگاهي
،179م /،ب ج121،م 84م /ب ي/5جزء وردينفر

،م 77،م  74،م  69،م  38م  /،ب ح 38م  /ب ب /2ت  فروش
،م 126،م  121،م   109م   /،ت   101م   /2،ت   84

ــف127 ،ب 138،م 134،م 133م /،ت 133م /،ب ال
،224م /،ب خ202،م 176،م 163م /هـ

،38م /ب ب/2ت  خدمتفروش
،74م  كالا وخدماتفروش
،224م /ب خ مبالغ ارزيفروش
،126م  محصولات توليديفروش
ــصل اول،م فرهنگ ،م 7،م 6م /،ب و5،م 4،م 3م /2،ت 3ف

م /،ب و18م /،ب الـــــف12،م 11م /،ب ج10،م 8
،م 110،م  44م  /،ب ج 44،م  43،م  34م  /،ب و 19

،ب 209م  /،ب ب 196م  /،ب ط 196م  /،ب د 196
،230،م 211م /د

،196م /ب د ارزشيفرهنگ
،43،م 6م /وب  اسلاميفرهنگ
 امـر بـه معـروف و نهـي          فرهنگ
ازمنكر

،196م 

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،44م /،ب ج44م  ايثار و شهادتفرهنگ
،3م /2ت  برهنگيفرهنگ
،10م  بيگانهفرهنگ
،211م /ب د حقوقي و قضاييفرهنگ
،34م /،ب و18م /،ب الف7م  سازيفرهنگ

ــگ ــشايري و فرهنـ  ســنـتي عـ
روستايي

،11م /ب ج

،230،م 209م /،ب ب196م /،ب ط196م /ب دب عفاف و حجافرهنگ
،19م /ب و عموميفرهنگ
،5م  غني قرآن كريمفرهنگ
،211م /ب د قانون مداريفرهنگ
،4م  قرآنيفرهنگ
،3م  مقاومت و ايثارفرهنگ
،196م /ب د و تفكر بسيجيفرهنگ
 ـايرانيفرهنگ  و تمدن اسلامي 
،8م  و معارف اسلاميفرهنگ

م /،ب و 20م  /،ب ج 20م  /ب ب /1،ت  20م  /ب ب نگستانفره
20،

،20م /ب ب/1ت هاي تخصصيفرهنگستان
،ب 9،م  6م  /،ب و 6،م  5،م  3م  /،ب ج 3،م  2م  فرهنگي

م /،ب ب 11م  /،ب هـ ـ 11م  /،ب الف 10،م  9م  /الف
،م 46،م  44م  /،ب ج 19م  /،ب و 15م  /،ب و 12
ــزء 87،م 85،م 80م /،ب ز79،م 77 ـــ/1،ج م /ب ه

ــف104 ــف167،م 105م /،ب الـ ،ب 172م /،ب الـ
ــف ــزء 209،م 203م /،ت 196م /2،ت 189م /ال ،ج

،217م /،ت 210م /،ب الف209م /ب الف/3
،205م /ب بفساد
،142م /ب جهاي غيرزراعيفصل
،ب 10،م  9،م  6م  /،ب د 6م  /،ب ج 6،م  3م  /ب ج فضا

ــزء 14،م 10م /ج ــف/13،جـ م /،ب ب19م /ب الـ
ــف47،م 21 ،ب 110م ،70،م 69،م 47م /،ب الــــ

ــف م /،ب ب161م /،ب د147م /،ب ج125م /الـــ
م /،ب ب196م /،ب هـــ195م /ب ب/3،جــزء 169
،م 211م /ب ط/1،جـزء  209م /ب الف /2،جزء  201
،231م /،ب الف231

،125م /ب الف و شرايط رقابتيفضا
،169م /ب ب شهري و روستاييفضاهاي

 عمـــومي شـــهري و فـــضاهاي
روستايي

،169م /ب ب

،9م نگي، هنري فرهفضاهاي
،211م /ب ط/1جزء  فيزيكي قوه قضاييهفضاهاي
،21م /ب ب فيزيكي و كالبديفضاهاي
،6م  مذهبي فرهنگيفضاهاي
،19م /ب الف/13،جزء 14م  ورزشيفضاهاي
،19م /ب الف/13جزء  ورزشي دانش آموزانفضاهاي
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،231م /،ب الف231م  تبادل اطلاعاتفضاي
،10م /،ب ج10م شوراي ك رسانهفضاي
،110م  رقابتيفضاي
،147م /ب ج سبزفضاي
،209م /ب الف/2جزء  عمومي جامعهفضاي
،69م  كسب و كارفضاي
،196م /،ب هـ70،م 3م /ب ج مجازيفضاي
،196م /ب هـ مجازي و رايانه ايفضاي
،195م /ب ب/3،جزء 47م /،ب الف47م فضايي
،107،م 84م /ب د/2ت  اقتصاديفعاليت
،107م  اقتصادي و تجاريفعاليت
اـي خـصوصي و      بخش فعاليت ه
تعاوني

،224م /ب ص

،26م /ب الف/2جزء  بنگاه داري جديدفعاليت
،32م /2ت  پزشكيفعاليت
،85م  حساب ذخيره ارزيفعاليت
،218م ها شركتفعاليت

ــت ــدگي  فعاليـ ــعب و نماينـ  شـ
هاي بيمه بازرگاني خارجيشركت

،113م 

،9م  فرهنگي و هنريفعاليت
اـلي و پـولي و        فعاليت  مؤسسات م
هاي تعاونيبانك

،124م /ب الف

،99م /ب هـ مديرانفعاليت
،62م اي و بازرسي نوبهفعاليت
،150م /ت ها و اقدامات غيرحاكميتيفعاليت
،197م /ب جهاي تحقيقاتيها و پروژهفعاليت
تـي،  هاي آموزشـي، به   فعاليت داش

فرهنگي
،196م /2ت 

،15م /ب جهاي آموزشي، پژوهشيفعاليت
،210م /،ب هـ75،م 70،م 26م /ب الف/1جزء هاي اقتصاديفعاليت

ــت ــشاف، توســعه، فعالي هـاـي اكت
استخراج و توليد نفت و گاز

،129م /ب ب

هــاـي امـــور ورزشـــي فعاليـــت
دانشجويان

،20م /ب هـ

،10م /الفب هاي بخش غيردولتيفعاليت
،196م /ب جهاي پژوهشي و علميفعاليت
،17م /ب جهاي تحقيق و توسعهفعاليت

اـتي و   فعاليـــت  اـي تحقيقــ هــ
كشاورزي هسته اي

،135م /ب ب/6جزء 

،137م هاي تخصصيفعاليت
،181م هاي توسعه ايفعاليت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،62م /2ت هاي اجراييهاي دستگاهفعاليت
هنگـي و   هاي رسانه اي، فر   فعاليت

هنري ديجيتال
،3م /ب ج

،164م يليهاي رفعاليت
،194م /ب وهاي صنعتيفعاليت
،16م /ب و/8جزء هاي علم و فناوريفعاليت
،143م /ب هـهاي غيرحاكميتيفعاليت
هاي غيرمتشكل اقتـصادي    فعاليت
خانوار

،80م /ب د

،97م /ب د/2جزء هاهاي غيرمتعارف بانكفعاليت
،12م /ب بهاي فرهنگيتفعالي

،194م /ب زهاي كارآفريني و اشتغالزافعاليت
،157م هاي معدنيفعاليت

،112م /ب زفقر
،210م /ب ب/4جزء فلسطين
،19م /ب الف/1جزء  تعليم و تربيت اسلاميفلسفه

،208م /ب الف آور پايه سازي پليسفن
،150م /ب الففناورانه
،19م /ب الف/14جزء  اطلاعات ارتباطات وفناوري
،ب 46م /،ب الــف46،فـصل چهــارم،م  35م /ب ب اطلاعاتفناوري

،ت 46م  /،ب ط 46م  /،ب ح 46م  /،ب د 46م  /ب
ــزء 211م /،ب ح68م /10،ب 46م /3 م /ب ح/1،ج

ــزء 211 م /2،ت 231م /1،ت 211م /ب ح/2،جـــ
231،

،211م /ب ح اطلاعات وارتباطاتفناوري
،106م /ت  روزفناوري
م /،ب د 126،م  120م  /1،ت  54م  /،ب ب 47م  هافناوري

ــف129 ــزء 197م /، ب ال ــف/2،ج ، م 197م /ب ال
231،

،211م /ب ح/3جزء هاي اطلاعاتي روزفناوري
اـز      فناوري هاي اولويت دار نفت، گ

و پتروشيمي
،129م /ب د

،150م /ب هـهاي برترفناوري
،17م /،ب ب16م /ب و/8جزء هاي پيشرفتهفناوري
،193م /،ب الف126م هاي جديدفناوري
هـاـي جديــد در عمليـاـت فنـاـوري
اكتشافي

،126م 

،16م /ب و/8جزء هاي ميانيفناوري
ــف120م /1،ت 54م /،ب ب47م هاي نوفناوري م /،ب الــــــــ

م /،ب ب197م /،ب هـ ـ197م  /ب الف /2،جزء  197
،208م /،ب الف201

،197م /ب هـهاي نوظهورفناوري
ــزء 120م /1،ت 54م /،ب ب47م هاي نوينيفناور ــف/2،ج م /ب ال

،208م /،ب الف201م /،ب ب197
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،136م /ت اي و پرتوي هستهفناوري
،18م /ب ط بنيادي و راهبرديفنون
،ب 17م  /2،ت  17م  /،ب و 17م  /،ب ج 17م  /ب ب فني

ــف21،م 20م /،ب ز18م /ي م /،ب ج21م /،ب الــ
،ب 23م  /،ت  23،م  21م  /،ب ز 21م  /،ب د 21
ب /،ت  82م  /ب د /1،جـزء   80م  /،ب هـ ـ 80م  /الف
ــزء 82م /د ــف84م /ب ط/2،جـ ،ب 111م /،ب الـ

،ب 143م / هـ ـ،ب135م /ب ب /4،جزء  125م  /الف
م /،ب و 192م  /،ب ج 163م  /،ب ج 155،م  150م  /و

ــف197م /،ب ب194 ــف198م /،ب الــ م /،ب الــ
م /ب ي /2،جـزء   215م  /،ب ب 215م  /،ب الف 214
،224م /،ب ص224م /،ب ف224

،224م /،ب ص224م /ب ي/2جزء  و اعتباريفني
ــف21،م 20م /ب ز و حرفه ايفني م /،ب د21م /،ب ج21م /،ب ال

م /،ب و 80م  /،ب ه ـ23م  /،ت  23،م  21م  /،ب ز 21
194،

،91م /،ت 84م /ب ي/3،جزء 82م /ب د/1جزء  اقتصادي و ماليفني،
،107م /3،ت 46م /،ب د33م فوت
،59م  العاده اضافه كارفوق
،50م /ب الف العاده ايثارگريفوق
،50م /ب ح العاده خاصفوق
،60،م 50م /،ب ز50م /ب الفها العادهفوق

ــوق اـدهف ــه   العـ ــوط ب اـي مرب هـ
ايثارگران

،60م 

ــففيزيكي ــزء 21م /،ب ب9م /ب ال ،ب 211م /ب ط/1،ج
،215م /ب

ق
،88م /1ت .ا.ا. مقام بانك مركزي جقائم

،207م /،ب ب148م /،ب ب109م قاچاق
 چـــوب و محـــصولات قاچــاـق

جنگلي و مرتعي
،148م /ب ب

،207م /ب ب كالا و ارزقاچاق
،جـــزء 64،م 50م /،ب ح13م /،ب ب6م /ب الـــفقاضي

،211م /ب ك/4،جزء 118،م 84م /ب ي/3
اـي كلـي    اجراي سياسـت   قانون ه

)44(اصل چهل وچهارم 
،101م /،ب د100،م 93م ، 74، م 61م 

 ارتقاء كيفي توليـد خـودرو و        قانون
ساير توليدات صنعتي داخلي

،160م 

،م 76م  /2،ت  74،م  70،م  62،م  19م  /،ب ج 7م   اساسيقانون
ب /2،ت  84م  /ب ب /6،جزء  82م  /ب د /1،جزء  77
،م 84م /ب ي/6،جــزء 84م /ب ط/5،جــزء 84م /د

ـــ87 ،م 101م /،ب د100،م 99م /،ب ز99م /،ب ه
،م 124م  /،ب ب 124،م  113،م  105م  /،ب ب 102
،م 184،م   180،م   152،م   142م   /،ب ب  127
،م 211م  /،ب ب 194م  /،ب م 194م  /،ب ل 188
،221،م 216م /،ب د214

،65م /ب ب استخدام كشوريقانون

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
قـاـنون ) 1( اصــلاح مـاـده قـاـنون

اـرم توسـعه اقتـصادي،        برنامه چه
اجتماعي و فرهنگي

،22م 

 اصــلاح مــوادي از قـاـنون قـاـنون
اـر   م توسـعه اقتـصادي،     برنامه چه

اجتمـاـعي و فرهنگــي جمهــوري 
ــراء   ــران و اجــ ــلامي ايــ اســ

هاي كلي اصـل چهـل و       سياست
قانون اساسي) 44(چهارم

،224م /، ب ض77م 

 اصــلاح مــوادي از قـاـنون قـاـنون
ــوري    اـيي جمه يـس هواپيمـ تأسـ

اسلامي ايران

،161م /ب ج

اـرج از         قانون  اعزام دانـشجو بـه خ
كشور

،44م /ب هـ

اـنون  اـق مــوادي بـه قـاـنون    الق ح
يـم بخـشي از مقـررات مـاـلي     تنظ

دولت

،224م /،ب الف158م /،ب ج65م /ب ب

اـنون       قانون  الحاق يك تبصره به ق
اصــلاح مــوادي از قـاـنون برنامــه 
اـعي      چهارم توسعه اقتصادي، اجتم
ــلامي   ــوري اس ــي جمه و فرهنگ

اـي كلـي   ايران و اجراء سياسـت     ه
اـرم       اـنون  ) 44(اصل چهل وچه ق

اساسي

،87م 

اـدار جمهـوري     قانون  بازار اوراق به
اسلامي ايران

،99م /،ب هـ99م /،ب الف99م 

،108،م 20م /ب ب برگزاري مناقصاتقانون
،225،م 68م /3،ب 51م /2ت  برنامه پنجمقانون
ب /3،جــزء 87،م 85،م 77،م 32م /،ب الــف22م  برنامه چهارم توسعهقانون

،125م /الف
،188،م 105م /،ب الف80م /ب زعه برنامه سوم توسقانون
،224م /ب ل/1،جزء 223،م 215م /ب الف برنامه و بودجهقانون
ب /8،جــزء 83م /،ب الــف65م /،ب ج51م /1ت  بودجهقانون

،ب 223،م 220م /1،ت 85م /،ب الــــــف84م /ح
،224م /،ب ض224م /،ب ت224م /ش

ــف بودجه سنواتيقانون ،ب 224م /،ب ش220م /1،ت 83م /ب الـــــ
،224م /ض

ــدمات  قـاـنون ــه همگـاـني خ  بيم
درماني

،38م /ب هـ

اـنون ــشجو در  قــ ــذيرش دانـ  پـ
هادانشگاه

،20م /ب ك/5،ت 20م /ب ك/1ت 

،96م /3،ت 96م  پولي و بانكيقانون
،116م  تأسيس بيمه مركزي ايـران      قانون
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و بيمه گري
اـنون ــركت قـــ  تأســـيـس شــ
هاي صنعتي ايرانشهرك

،156م 

اـنون  ــقـ يـس ش اـر  تأسـ ركت قطـ
شهري تهران و حومه

،175م /ب ب

اـنون اـيي  قــ يـس هواپيمــ  تأســ
جمهوري اسلامي ايران

،161م /ب ج

،73،م 59،م 38م /ب د/3جزء  تأمين اجتماعيقانون
،107م /2،ت 48م /ب ج تجارتقانون
،48م /ب ج تجارت الكترونيكقانون
اـزمان مـديريت      قانون  تـشكيل س
بحران

،224م /ب ش

تشويق و حمايـت سـرمايه      قانون
گذاري خارجي

،81م /ب ب/2جزء 

تـخدامي       قانون يـن تكليـف اس  تعي
ــسي و    ــق التدريـ يـن حـ معلمــ

آموزشياران نهضت سوادآموزي

،51م /2ت 

اـه  قانون اـي آب   تعيين تكليف چ ه
فاقد پروانه

،140م /ب الف/2جزء 

يـم بخـشي از مقـررات        قانون  تنظ
نـايع كـشور و        تسهيل نوسازي ص

اـنون برنامـه    ) 113(اده  اصلاح م  ق
اـعي و       سوم توسعه اقتصادي، اجتم
فرهنگي جمهوري اسلامي ايران

،105م /،ب الف80م /ب ز

يـم بخـشي از مقـررات        قانون  تنظ
مالي دولت

ــف224،م 158م /،ب ج65م /ب ب م /،ب الــــــ
،224م /،ب ش224

 توسعه حمل و نقل عمومي       قانون
و مديريت سوخت

،162م 

اـي     ابزاره ـ ة توسـع  قانون ا و نهاده
اـلي جديـد بـه منظـور تـسهيل       م

هاي اصـل چهـل     اجراي سياست 
قانون اساسي) 44(وچهارم 

،99م /ب هـ

اـطق آزاد       قانون  چگـونگي اداره من
 ـصنعتي ايران تجاري 

 حداكثر استفاده از توان فنـي       قانون
و مهندســي، توليــدي، صـنـعتي و 

اـ و  اجرايي كشور در اجراي پروژه   ه
 منظور صـدور    ايجاد تسهيلات به  

خدمات

،82م /ب د/،ت 82م /ب د/1جزء 

 حفظ كاربري اراضي زراعي     قانون
و باغات

،141م /ب ب

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
اـي   حمايت از احياء بافـت     قانون ه

فرسوده
،171م /ب ج

 حمايـت از حقـوق مـصرف      قانون
كنندگان خودرو

،163م /ب هـ

اـنون ــت از  قـ اـماندهي و حماي  سـ
توليد و عرضه مسكن

،167م 

ند ملـي راهبـرد انـرژي        س ـ قانون
كشور

،125م /ت 

،98م  عمليات بانكي بدون رباقانون
ــزء  كارقانون ــف73،م 59،م 38م /ب د/1ج ،ب 105م /،ب ال

،112م /الف
،123،م 117م /ب الف/2ت  ماليات بر ارزش افزودهقانون
،جــزء 159م /،ب الــف122،م 105م /،ب الـف 52م هاي مستقيم مالياتقانون

،224م /ب ج/2
،62م /3ت  مجازات اسلاميقانون
،م 66،م  62،م  61،م  52،م  38م  /،ب ب 20م  /ب ب  محاسبات عموميقانون

ــزء 224م /،ب ح222،م 211م /،ب ل137 ب /3،ج
،224م /ل

،211م /ب د مداريقانون
م /،ب ج 38م  /،ب ب 32م  /،ب ج 20م  /ب ب  مديريت خدمات كشوريقانون

م /،ب ه ـ50م  /،ب ج 50م  /،ب الف 46م  /،ب ب 41
،ت 51م  /1،ت  51،م  50م  /،ب ح 50م  /،ب ز 50
م /،ت  60،م  59،م  58،م  57م  /3،ت  52،م  51م  /2

،م 65م  /،ب د 65م  /،ب ب 64،م  62،م  61،م  60
،ب 222،م  219،م  218،م  211م  /،ب ل 137م،66
،224م /،ب ع224م /ج

 ممنوعيــت ورود كالاهـاـي قـاـنون
غيرضرور

،102م /3ت 

در  منــع مداخلــه كاركنـاـن قـاـنون
معاملات دولتي

،17م /4ت 

اـي   نحوه اجراي سياسـت    قانون ه
)44(كلي اصل چهل و چهارم 

،152،م 133م /،ت 133م /ب الف، 70، م 64م 

 نحوه جلـوگيري از آلـودگي       قانون
هوا

،192م /ب ب

 نحوه خريد و تملك اراضـي     قانون
اـي  و املاك براي اجراي برنامه     ه

عمومي، عمراني و نظامي دولت

،136م 

،110م  نظام صنفيقانون
اـم مهندسـي و مقـررات        قانون  نظ

ملي ساختمان
،44م /ب د

،134،م 34م /ب بها هدفمند كردن يارانهقانون
،37م /ب بقبض
ــف5،م 4،م 3م /ب دقرآن ــزء 15م /،ب ب9م /،ب ال ،ج

،19م /ب الف/10،جزء 19م /ب الف/9
ــف4،م 3م /ب دقرآني ــزء 9م /،ب الـ ــف/9،جـ م/ب الـ
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،19م /ب الف/10،جزء 19
م /،ب د 46م  /2،ت  38م  /ب ب /5، ت   17م  /4ت  قرارداد

ـــ50 ــزء 50م /،ب هــ م /1،ت 84م /ب د/12،جــ
،ت 126،م 125م /ب الــــف/،ت 107م /3،ت 107

،220م /،ب الف179م /،ب ب134م /2
،17م /4ت  پژوهشيقرارداد
،107م /3ت  تشكيل گروه اقتصاديقرارداد
يـن     قرارداد اـ  ) مـشخص ( كار مع ي
ساعتي

،50م /ب هـ

،32م /1ت  نظام بيمه پايه و تكميليقرارداد
،ت 81م /ب ب/2،جــزء  50م /،ب هــ ـ17م /ب جقراردادها

ــزء 82م /ب د/ ،م 84م /ب د/4،ت 84م /ب د/3،ج
ــف220م ،133م /، ب ب118 ،ب 220م /،ب الـــ
،224م /ص

اـي ــد  قراردادهـ ــدت خري ــد م  بلن
تضميني برق

،133م /ب ب

،156،م 133م /ب الف بلندمدتادهايقرارد
،126م  بيع متقابلقراردادهاي
،17م /ب ج بين الملليقراردادهاي
،82م /ب د/ت  خارجيقراردادهاي
،84م /ب د/3جزء  عامليتقراردادهاي

اـي  ) ب( موضــوع بنــد  قراردادهـ
قانون تـشويق و حمايـت      ) 3(ماده

سرمايه گذاري خارجي

،81م /ب ب/2جزء 

،220م  واگذاريادهايقرارد
،179م /،ب ب107،م 65م /،ب ج65م /ب الفقراردادي
 پدافنــد هــوايي حــضرت قرارگـاـه

)ص(خاتم الانبياء
،195م /ب الف/1جزء 

،211م /ب ح/4جزء  تأمينقرارهاي
م /1،ت  86م  /،ب ب 86م  /،ب الف 86،م  20م  /ب ز  الحسنهقرض

،224م /،ب ص96
،109م  ايقرنطينه
،211م /،ب ل211م /،ت 52م قضات
م /،ب الـــف171م /ب الـــف/،ت 37م /،ت 29م قضايي

ب /2،جـزء   211م  /ب ج /1،جزء  211م  /،ب ب 211
ـــ211م /،ب د211م /ج م /،ب و211م /،ب هـــــ

،ب 211م /ب ح/3،جــزء 211م /ب ح/1،جــزء 211
م /ب ط/2،جـــزء 211م /ب ط/1،جـــزء 211م /ط

،212،م 211م /،ب ك211
،144م هاي توليديقطب
اـرتي و گردشـگري      قطب هاي زي

مذهبي
،12م /ب ب

،15م /ب هـهاي علميقطب
ــب ــوزوي و  قط ــي ح اـي علم هـ

دانشگاهي
،8م 

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،112م /ب ب/2ت  خارجيقطعات
،112م /ب ب داخليقطعات
،197م /ب هـ كليديقطعات
هاي حقوق بـشري عليـه      قطعنامه

جمهوري اسلامي ايران
،210م /ب ب/5جزء 

،109م ته يافقطعيت
،112م /ب و خاكي مناطق آزادقلمرو
،ب 172م /،ب الـــف77،م 15م /،ب هــــ12،م 5م قم

،224م /د
،140م /ب بقنوات

،1م قوا
119م /ب ب بودجه سالانهقوانين
،224م /ب م/3جزء  بودجه سالانه كشورقوانين
م /ب الـف  ،  72م،67،م  66،م  26م  /ب الـف  /3جزء   بودجه سنواتيقوانين

ــزء 82 ،ب 118،م 85م /،ب ب84م /ب ح/1،جــــ
،ب 223،م  215م  /،ب ج 179م  /،ب الف 125م  /الف
ــزء 224م /،ب ك224م /،ب و224م /د ب /1،جـــ
ــزء 224م /ل ــزء 224م /ب ل/2،جـ م /ب م/2،جـ

،ب 224م  /،ب ع 224م  /،ب س 224م  /،ب ن 224
،224م /،ب خ224م /،ب ص224م /ف

،29م  بودجه كل كشورقوانين
،112م /ب ج بين المللي جاري وقوانين

اـي  قــوانين  مؤســسات و نهادهـ
عمومي غيردولتي

،84م /ب ي/6جزء 

،206،م 19م /ب الف موضوعهقوانين
،200م  نيروهاي مسلحقوانين
،62م /3،ت 61،م 58،م 57م /1،ت 44م /ب الـــف و مقرراتقوانين

م /،ب ز 99م  /،ب و 76م  /1،ت  75،م  65م  /ب ب 
،م 125م / الــــف ب/2،جــــزء 111م /، ب ب99

م /،ب د 216م  /،ب ج 173،م  148م  /،ب د 137
ب /3،جـزء  224م /،ب ح 224م  /،ب ه ـ219،م  216
،م 225،م  224م  /،ب ذ 224م  /،ب ن 224م  /ل

،230،م 226
هـاـي  و مقــررات اتحاديــهقــوانين
اي و بين الملليمنطقه

،104م /ب و

،58م  و مقررات استخداميقوانين
،28م /ب جاعي و مقررات تأمين اجتمقوانين
،224م /ب ل/3،جزء 219،م 137،م 20م /ب ب و مقررات عموميقوانين
،1م /ت  سه گانه كشورقواي
م /2،ت  57،م  56،م  50م  /،ب ب 29،م  1م  /ت  قوه

م /،ب ب 90م  /،ب ب 76،م  75م  /11،ب  67،م  62
م /،ب ب 211م  /،ب الـف  187م  /ب الف /1،ت  172
م /ب د /1،جزء  211م  /ب ج /،ت  211م  /،ب ج 211
م /،ب ه ـ211م  /ب د /4،جزء  211م  /ب د /،ت  211
،جـــزء 211م /،ب ح211م /،ب ز211م /،ب و211

ــزء 211م /ب ح/1 م /،ب ط211م /ب ح/3،جـــــ
ــزء 211 م /،ب ك211م /،ب ي211م /ب ط/1،جـ
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م /،ب ع 223،م  221،م  212،م  211م  /،ب ع 211
،227،م 224

م /،ب ب 75م  /11،ب  62م  /2،ت  46م  /ب ب  قضاييهقوه
ــف/1،ت 172م /،ب ب90 ــف187م /ب ال م /،ب ال

م /ب ج  /،ت   211م   /،ب ج  211م   /،ب ب  211
ــزء 211 ــزء 211م /ب د/،ت 211م /ب د/1،جـ ،جـ

م /،ب ز211م /،ب و211م /،ب هــــ211م /ب د/4
ب /3،جــزء 211م /ب ح/1،جــزء 211م /،ب ح211

ــزء 211م /،ب ط211م /ح ،ب 211م /ب ط/1،جــ
،م 212،م  211م  /،ب ع 211م  /،ب ك 211م  /ي

227،
،م 67،م  57،م  56،م  50م  /،ب ب 29،م  1م  /ت  مجريهقوه

،224م /،ب ع223
،13م قهرماني
ــف82م /ب د/ت ، 72م ،9م /ت قيمت ،ب 101م /،ب الـ

م /،ب ز  133م   /،ب ب  101م   /1،ت   101م   /د
ب ،  163م/ 2ت  ،148م  /،ت  133م  /،ب ح 133
224م /ك

،14م  ارزش معاملاتيقيمت
ـــ144،م 76م /1،ت 58،م 20م /ب ح تمام شدهقيمت م /،ب هــــ

،219م ،214
،76م /1ت  تمام شده كالاها و خدماتقيمت
،142م /ب الف توافقيقيمت
،215م /ب الف ثابتقيمت
،224م /،ب ق9م /ت  روزقيمت
،224م /ب ق روز كل مشاعقيمت
،104م /ب د شكنيقيمت
،101م /2ت  عادله روزقيمت
،101م/2ت  فروش كالا يا خدماتقيمت
،136م  كارشناسيقيمت
،102،م 101م /ب د گذاريقيمت
،102م  گذاري كالاها و خدماتقيمت
،38م /،ب هـ32م /2ت  واقعيقيمت
،163م /2ت هاي ترجيحيقيمت

ك
،211م /ب ح/،ت 46م /ب و/1جزء كاداستر

،28م /ب ب نيروهاي مسلحكادر
،جـزء  25،م 21،م19م /ب الـف /6،جزء  18م  /ب ل كار

،ب 73،م  71،م  69، م   62،م  59، م   38م  /ب د /1
م /،ب و 80م  /،ب ج 75م  /8،ب  75،م  73م  /د

ب /1،ت  84م  /ب د /8،جـزء   84م  /ب ج /4،جزء  80
م /،ب الـــف105م /،ب الـــف96م /4،ت 84م /ح

ب /2،ت  112م  /ب ب /1،ت  112م  /،ب ب 112
م /ب ب/1،جــزء 168م /،ب الــف138،م 112م /ب

ــزء 210 م /،ب د214م /ب ب،211م /ب د/2،جـــ
،227،م 224م /ب ج/2،جزء 214

،3م  جمعيكار
50م /ب هـ معينكار

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،65م /ب ج معين و مشخصكار

،194م /،ب ز80م /،ب هـ80،م 20م /ب الفكارآفرين
،194م /،ب ز80م /،ب هـ80م كارآفريني
،214،م 210م /ب ب/2،جزء 28م /ب الفكارآمدي
،21م /ب الفكارآموزي

،218،م 211م /،ب ح111،م 58،م 20م /ب ديياارك
،135م /ب ج دستگاهكاربر

،46م /ب دكاربردها
م /،ب الـــــف21،م 20م /،ب ز16م /،ب د8،م 7م كاربردي

،جـزء  169م  /،ب الـف  80م  /،ب ه ـ21م  /،ب ب 21
،224م /ب ل/3

م /،ب ج  141م   /،ب ب  136،م   14،م   9م   /ت   كاربري
،202،م 174م /،ب الف147

،141م /،ب ب136م  اراضيبريكار
اـربري اـري، اداري،  كـ اـي تجـ هـ
صنعتي

،174م /ب الف

،147م /ب جهاي سبزكاربري
،174م /ب الفهاي مسكونيكاربري
،21م /ب هـكاربست
،77م  بازرگانيكارت
،46م /ب يهاي الكترونيكيكارت
،46م /ب د هوشمند ملي چندمنظورهكارت

،202،م 135م/ب جهاكارخانه
ــه نـعتي  كارخان ــزرگ صـ اـي ب هـ
دفاعي

،202م 

،23،م 21م /ب وكارداني
،23م  پيوستهكارداني

،125م /ب الف/2جزء كارسازي
 و متخــصص پــولي و كارشـنـاس

بانكي
،89م 

،215م /،ب هـ211م /ب ل،210،م 63م كارشناسان
،143م /ب هـ تعيين صلاحيت شدهكارشناسان
،211م /ب ط/2،جزء 64م سمي دادگستري ركارشناسان
،194م /ب ف فنيكارشناسان
ــزء 77،م 63،م 20م /ب ك/1،ت 16م /ب بكارشناسي ،جــ

،136،م 125م /،ب ب96م /4،ت 84م /ب ي/1
،88م /2،ت 84م /،ب د20م /ب ك/5ت  ارشدكارشناسي
،20م /ب ك/5ت  ارشد و بالاتركارشناسي

 امـــوال تــاـريخي و كارشناســـي
هنگيفر

،11م /ب الف

،23م  ناپيوستهكارشناسي
ــف30،م 25م كارفرما ـــ73م /،ب ج73م /،ب الـ م /،ب هـ

،228،م 80م /،ب و73
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،17م /ب الف غيردولتيكارفرماي
،80م /،ب و73م /،ب ج73م /،ب الف25م كارفرمايان
،73م /،ب هـ25م كارفرمايي

،6م /ب و فرهنگي و هنري مساجدكاركرد
،147م /ب الف بازاري و غيربازاريهايكاركرد
م /،ب و50م /،ب ب50م /،ب الــــــف17م /4ت كاركنان

ــف65م /،ب ج50 ــزء 135م /،ب ج105م /،ب ال ،ج
،211م /،ب ط201م /،ب ي195م /ب ب/5

 بــسيجي فعـاـل و ويــژه كاركنـاـن
شاغل

،196م /ب و

،65م /ب الف پيمانيكاركنان
،65م/ب الف پيماني و قرارداديكاركنان
،59م ها دستگاهكاركنان
،61م  دولتكاركنان
،50م /ب د رسمي و پيمانيكاركنان
،65م /ب الف رسمي و ثابتكاركنان
،50م /ب و رسمي يا ثابتكاركنان
،32م /2ت  ستاديكاركنان
هـاـي موضــوع  شــركتكاركنـاـن

ادغام
،105م /ب الف

،44م /ب ز غير هيأت علميكاركنان
،211م /ب ج/1جزء  قضايي و ادارينكاركنا

اـ چـشمه       كاركنان  كاربر دستگاه ي
توليدكننده اشعه

،135م /ب ج

،38م /ب د/2جزء  كشوري و لشكريكاركنان
نـدوق    كاركنان اـي   مـشمول ص ه

بازنشستگي
،30م 

،59م  مشمول قانون كاركاركنان
 مـشمول و غيرمـشمول      كاركنان

قانون مديريت خدمات كشوري
،50م /فب ال

،201م /،ب ي195م /ب ب/5جزء  نيروهاي مسلحكاركنان
،61م  واحدهاي مورد واگذاريكاركنان
،194م /،ب ن80م /،ب و17م /1ت هاكارگاه
،194م /ب نهاي متمركز و غيرمتمركزكارگاه

،73م /،ب ج73م /،ب ب73م /،ب الف61،م 25م كارگران
،ب 37م /،ب ج37م /،ب الــــف 20م /ب ك/1ت كارگروه

ــف62م /1،ت 62،م 50م /ح ،ت 70،م 65م /،ب الـ
،178م /،ب هـ169م /،ب الف101م /1

اـده     كارگروه اـنون  ) 4( موضوع م ق
هاپذيرش دانشجو در دانشگاه

،20م /ب ك/1ت 

هاي تخصـصي شـوراي     كارگروه
برنامــه ريــزي و توســعه اسـتـان و 

كميته برنامه ريزي شهرستان

،178م /ب هـ

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــفبكارگروهي ــف62،م 50م /،ب ح37م / ال ،ت 65م /،ب ال

،169م /،ب الف101م /1
،73م /،ب هـ59،م 25م كارگري
ــزء 13م /ب بكارمزد ،ت 194م /ب ك،84م /ب ي/1،ج

220م /1
،224م /ب ص،145م /ب الف تسهيلاتكارمزد
،151م /ب الف تسهيلات اعطاييكارمزد
،183م /2،ت 145م /ب الف تسهيلات بانكيكارمزد
،228،م 38م /ب د/ت كارمند

،38م /ب د/ت كارمندان
،196م /1ت هاي راهيان نوركاروان

،21م /ب الفكارورزي
،ب 101،م  96م  /3،ت  77،م  74،م  73م  /،ب د 58م  كالا

ــف ،م 108،م 101م /2،ت 101م /،ب ج101م /الــ
،163م /،ب ب155،م 112م /،ب د109

،207م /ب ب و ارزكالا
،84م /ب ط/3جزء خدمات ايراني و كالا
،166،م 163م /،ب الف161م /ب الف و مسافركالا

،99م  /،ب ج 82م  /ب د /،ت  37م  /،ب ج 3م  /ب ه ـكالاها
ب /1،ت  104م  /،ب ب 102م  /3،ت  99م  /ب و 

،ب 104م  /،ب ج 104م  /ب ب /3،ت  104م  /ب
ب /1،ت  109م  /،ت  104م  /ب هـ ـ /،ت  104م  /هـ
،ب 145م/ب ب /2،ت  145م  /،ب ب 112م  /ب
،224م /،ب ك145م /ج

م /،ب د 101م  /،ب ج  78،م   76م   /1،ت   69م    و خدماتكالاها
ـــ104م /،ب ج102،م 101م /1،ت 101 م /،ب هــ
،112م /،ب ز104

،37م /ب الف آسيب رسان به سلامتكالاهاي
،224م /،ب ك101م /1،ت 101م /ب د اساسيكالاهاي

اي و  اساســـي يارانـــهكالاهــاـي
ضروري

،101م /ب د

،101م /1ت  اساسي، انحصاريكالاهاي
،109م  بلاصاحبكالاهاي
 توليد و يا پردازش شـده       كالاهاي

در مناطق آزاد و ويژه اقتصادي
،112م /ب ب/2،ت 112م /ب ب

،37م /ب ج تهديدكننده سلامتكالاهاي
،104م /ب هـ/ت  صادرشدهكالاهاي
،3م /ب هـ غيرصادراتيكالاهاي
،102م /3ت رضرور غيكالاهاي
،109م /ت  غيرمنطبق با ضوابطكالاهاي
،104م /ب ب غيرنفتيكالاهاي
145م /ب ب/2ت  كشاورزيكالاهاي
،145م /ب ج كشاورزي نوپديدكالاهاي
 متروكه، ضبطي قطعيت    كالاهاي

يافته
،109م 
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اـي  معاملـــه شـــده در  كالاهــ
هاي كالاييبورس

،99م /ب ج

،104م /ب ب/1ت  نفتيكالاهاي
،109،م 82م /ب د/ت  وارداتيكالاهاي
،112م /ب ب/1ت اي خارجي واسطهكالاهاي
،104م /ب هـ/،ت 99م /ب وكالاهايي
،112م /ب ب/1ت  داخليكالاي
،163م /ب ب عبوريكالاي
،104م /،ب د99م /،ب و99م /ب جكالايي
،194م /،ب هـ170،م 21م /ب بكالبدي
،163م /ب هـده فرسوكاميون
،163م /ب هـ وارداتيكاميون
،163م /ب هـهاكاميون
،163م /ب ز/2جزء كانتينري
،6م /ب و فرهنگي و هنريكانون
ب /1جــزء ،193م /،ب ب148م /،ب ز9م /ب الــفهاكانون

211م /ب ط/2،جزء 211م /ط
،232م هاي اسكان عشايريكانون
،211م /ب ط/1جزء هاي اصلاح و تربيتكانون
،193م /ب بهاي انتشار ريزگردهاكانون
،148م /ب زهاي بحرانكانون

ــي ورزشــي  كـاـنون هـاـي فرهنگ
جوانان بسيج

،9م /ب الف

،211م /ب س جرايمكاهش
،211م /،ب ل211م /ب ك زمان دادرسيكاهش
،85م /ب ب منابع ارزيكاهش
،65م  نيروي انسانيكاهش
،188م ايه گذاري راهنماي سرمكتاب
،62م /1ت  سالكتاب

 ملي جمهـوري اسـلامي      كتابخانه
ايران

،211م /ب ح/3جزء 

،7م هاي عمومي كشوركتابخانه
،7م هاي معتبر خارجيكتابخانه

،84م /ب ج/4،ت 82م /ب د/ت كثيرالانتشار
،م 49م /،ب الــف49، م 23م /،ت 23،م 20م /ب زكد

،179م /،ب الف101م /،ب ج97م /،ب الف89
،46م /ب و/3جزء كدملي
،44م /،ب ح44م كرامت
،44م  ايثارگرانكرامت
،15م /،ب هـ8م هاي نظريه پردازيكرسي
،193م /ب الف پوسالكرم

،80م /، ب هـ75،م 69م  و كاركسب

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،80م /ب ج و كار خانگيكسب
،46م /ب الف وكارهاكسب
،85م /ب الف مصارف ارزيكسر

،117م /، ت 29م  بودجهكسري
،85م /ب ب بودجه عمومي دولتكسري
،59م  بازنشستگيكسور

،194،م 143م /،ب و143م /ب بكشاورزان
،جـــزء 84م /ب ي/3،جـــزء 34م /،ب و17م /ب دكشاورزي

ــزء 103م /،ت 84م /ب ي/10 ـــ/2،جــ م /ب هــ
ــزء 104 ــزء 135م /ب ب/6،جـ ــف/5،جـ م /ب الـ
،ب 143م /،ب د143م /، ب ج141م /،ب الــف140

ـــ م /،ب ط143م /،ب ح143م /،ب و143م /هــــ
م /،ب ب145م /،ب الــف144،م 143م /،ب ي143
، م  145م  /ب ب /2،ت  145م  /ب ب /1،ت  145
،م 163م  /2،ت  149م  /1،ت  149م  /،ب ب 146
، 191م /،ب الــف188،م 187م /ب الــف/3،ت 170
م /ب ح /،ت  204،م  194م  /،ب ف 194م  /ب م 
،216م /،ب ج211

،194م /،ب ب143م  صنعتيرزيكشاو
،194م /ب ب كوچك و متوسطكشاورزي
،145م /ب ج نوپديدكشاورزي
،143م  و داميكشاورزي
،135م /ب ب/6جزء  هسته ايكشاورزي
،194م /ب ل دامي و شيلاتيكشاورزي،

،143م /ب د زيستيكشت
،149م /ب الفكشتار

ــشتارگاه ــه  ك نـتي و نيم اـي سـ هـ
صنعتي

،149م /لفب ا

،149م /ب الفهاي صنعتيكشتارگاه
،131،م 112م /ب جهاكشتي
م /ب الـف  /16،جزء  16م  /ب و /3،جزء  11م  /ب ه ـكشورها

ــف204م /،ت 140م /،ب ج24،م 19 م /،ب الـــــ
،210م /،ب هـ210م /،ب د210م /،ب ج210

ــشورهاي ــدگاهك اـ و  داراي دي هـ
مواضـع غيرهمــسو بـاـ جمهــوري  

اسلامي ايران

،210م /فب ال

،210م /،ب د210م /ب ج منطقهكشورهاي
،16م /ب و/3جزء  منطقه و جهان اسلامكشورهاي
،140م /ب ج همجواركشورهاي
،210م /،ب هـ204م /،ت 11م /ب هـ همسايهكشورهاي
،11م /ب هـ همسايه و منطقهكشورهاي
،24م  با توسعه انساني بالاكشورهايي

 سـرمايه   هاي بازدهي طرح  كفايت
گذاري

،84م /ب ي/3جزء 

،172م /،ب ج65م /،ب الف62م /2ت  شهرهاكلان
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،32م /ب دهاي ويژهكلينيك
هاي اجرايي موضـوع     دستگاه كليه
قانون مـديريت خـدمات     ) 5(ماده  

كشوري

،222م 

،176،م 124م  درآمدكم
،134م  مصرفكم

،193م /ب الفكمپوست
،180م از سطح متوسط كشوركمتر
م /،ب ط36م /،ب الــــــف32م /،ب ج19م /ب د توسعه يافتهكمتر

،200،م 180،م 132،م 51م /2،ت 46
،172م /،ب د147م /ب ج سبزكمربند
،147م /ب ج سبز شهرهاكمربند
ب /2،ت  13م  /،ب ب 9م  /،ت  9م  /،ب الف 1م  /ت  كمك

ــف/1،جــزء 22م /،ت 20م /ب م /،ب ب26م /ب ال
ــف39،م 38،م 34 م /2،ت 69،م 67،م 50م /،ب الـ
ــف77،م 75 م /،ب ب80م /،ب ب80م /،ب الـــــ
م /،ب ي111م /،ب الـــــف104م /،ب الـــــف97

، 158م  /،ب الـف  157م  /،ب ج 145م  /،ب الف 143
م /1،ت 196م /،ب هـــــ196م /،ب د163م /ب د
،ب 224م  /،ب ز 224م  /،ب و 220م  /2،ت  220
،224م /،ب ذ224م /ص

،20م /ب ك/2ت  آموزشيكمك
،224م /ب ي/2،جزء 9م /الفب  بلاعوضكمك
،38م  دولتكمك
،224م /ب ز غيرنقديكمك
،224م /ب ز ماليكمك
،161م /،ب د161م /ت  ناوبريكمك
،161م /ت  ناوبري هواييكمك
م /،ب الـــــف39،م 22م /،ت 13م /،ب ب9م /ت هاكمك

م /،ب الـف 104م /،ب الـف 80م /،ب الـف 69،م 50
ــف111 ــف145م /،ب الــ م /2،ت 158م /،ب الــ
ــزء 224م /،ب و220 م /،ب ص224م /ب ي/2،جـ
224،

،220م /2،ت 145م /،ب الف13م /ب بهاي بلاعوضكمك
،9م /ت هاي دولتيكمك
،50م /ب الفهاي رفاهيكمك
،224م /،ب ص224م /ب ي/2جزء هاي فني و اعتباريكمك
،69م هاي ماليكمك
،39م هاي مردميكمك
،80م /الفب هاي هدفمندكمك
م /ب د /،ت  38،م  20م  /،ب الـف  16م  /ب و /1جزء   و كيفيكمي

،م 195م /ب ب/5،جـزء  195م  /ب الـف  /1،جزء  82
،205م /،ب الف201م /،ب ز196

،34م /،ب ج20م /ب هـكميت
،ب 123،م  82م  /ب د /،ت  76م  /2،ت  76،م  67م  كميته

،ب 178م  /،ب ج 178م  /ب ب /1،ت  178م  /ب

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ـــ ،194م /،ت 194م /ف،ب 179م /،ب د178م /ه
199،م 198م /ت 

،211م /ب ن/3،جزء 20م /ب ك)ره( امداد امام خميني كميته
،228،م 44م /ب ط انقلاب اسلاميكميته
،178م /،ب هـ178م /،ب ج178م /ب ب/1ت  برنامه ريزي شهرستانكميته
،179م /،ب د67م  تخصيص اعتباراتكميته
،179م /،ب د67م  تخصيص اعتبارات استانكميته

ــه ــوارض  كميت ــده ع ــع كنن  توزي
آلودگي واحدهاي بزرگ

،123م 

،199،م 198م /ت  دائمي پدافند غيرعاملكميته
م /،ب م 16م  /ب و /6،جـزء   16م  /،ب و 16م  /ب ه ـكميسيون

،ب 75م  /12،ب  68م  /12،ب  62،م  46م  /،ب ط 44
ب /9،جـــــزء 75م /15،ب 75م /14،ب 75م /13
م /،ب ج 182م  / ب ،ب129م  /،ب د 89،م  84م  /ج

،ت 224م  /،ب ض 211م  /،ب ل 206م  /،ت  206
،231م /2

م /،ب د 16م  /ب و /6،جـزء   16م  /،ب و 16م  /ب ه ـ آموزش و تحقيقاتكميسيون
129،

ــسيون ــوزش و تحقيقـاـت كمي  آم
مجلس شوراي اسلامي

م /،ب د 16م  /ب و /6،جـزء   16م  /،ب و 16م  /ب ه ـ
129،

،75م /12،ب 68م /12ب  اقتصاديكميسيون
 برنامـــه و بودجـــه و كميـــسيون
محاسبات

،75م /13،ب 68م /12ب 

،44م /ب م پزشكي جانبازيكميسيون
ــسيون ــررات  كميـ يـم مقـ  تنظــ

ارتباطات
،46م /ب ط

،75م /14ب  صنايع و معادنكميسيون
اـبع      كميسيون  كشاورزي، آب و من

طبيعي
،75م /15ب 

،89،م 84م /ب ج/9جزء هاي اقتصاديكميسيون
هاي اقتصادي و برنامـه     ونكميسي

و بودجه و محاسبات
،89،م 84م /ب ج/9جزء 

هاي برنامـه و بودجـه و       كميسيون
محاسبات و اقتصادي

،224م /ب ض

هاي برنامـه و بودجـه و       كميسيون
محاسبات و عمران

،182م /ب ب

،62م هاي برنامه وبودجهكميسيون
،211م /ب لهاي تخصصيكميسيون

،82م /ب د/ت  قيمتكنترل
،143م /ب د كيفي توليداتكنترل
،58م  محصولكنترل
،203م  و انسداد مرزهاكنترل
،84م /ب د/4جزء هاي داخليكنترل

،195م /ب ب/3جزء  اطلاعــاـت و مراقبـــت كنتـــرل،
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پيشرفته
،106م /ت كنترلي
،134م /3ت  هوشمندكنتور

،140م /ب الف/3جزء  حجميكنتورهاي
،104م /ب الفهايومكنسرس

،18م /ب لهاكنفرانس
،81م /ب ب/1جزء  مدتكوتاه

،65م  سازي دولتكوچك
ب /4،جـزء   19م  /ب ه ـ/3،جزء  19م  /ب ه ـ/2جزء  كود

ـــ ،ت 143م /،ب ز143م /،ب د34م /،ب و19م /هـ
،227،م 145م /ب ب/1

،143م /ب دكودشيميايي
ب /4،جـزء   19م  /ب ه ـ/3،جزء  19م  /ب ه ـ/2جزء  كودكان

،227،م 19م /هـ
،143م /ب ز آلي و زيستيكودهاي
،34م /ب و شيمياييكودهاي
،143م /ب ز مصرفيكودهاي
،126م  و بويراحمدكهگيلويه
،جزء 211م  /،ب الف 99م  /،ب ز 84م  /ب ه ـ/9جزء  كيفري

،211م /ب ك/3،جزء 211م /ب و/1
م /،ب الـــف16م /ب و/1،جـــزء 15م /،ب ب15م كيفي

م /،ب د82م /ب د/،ت 38،م 20م /،ب الـــــف 19
م /ب ب /4،جزء  195م  /ب الف /1،جزء  160،م  143
،205م /،ب الف196،م 195م /ب ب/5،جزء 195

ــزء 16م /،ب ب15م /ت كيفيت ــف/7،ج ــزء 19م /ب ال ب /2،ج
ــ20م /الــف ،ت 56،م 38م /،ب ح34م /،ب ج20م /،ب هـ

ــزء 211م /،ب ز194م /،ب ن194،م 110،م 76م /1 ،جــــ
214م /،ب الف211م /ب ط/3

،15م /ب و آموزشي و پژوهشيكيفيت
،194م /ب و توليداتكيفيت
،220م /ب الف خدماتكيفيت
،56م  ساخت و سازكيفيت
،168م /ب ب ساختمانكيفيت
،214م /ب ج و مهندسي ارزشكيفيت

گ
ــزء 84،م 39م /ب دگاز ــف84م /ب ح/1،جـ م /،ب الـ

م /،ب ب  117،م101م   /،ب ب  85م   /،ب ب  85
،م 125م /ب الـــف/1،جـــزء 125م /،ب الـــف117
ــف127،م 126 م /،ب ج129م /،ب ب129م /،ب ال
ــف132،م 129م /،ب د129 م /،ت 133م /،ب الـــ
م،193م /،ب ب158م /،ب الــــــــف138،م 133
،234م /،ب ج229م /،ب ب229م /،ب الف229

 آبگاز
،229م /،ب ب132،م 129م /،ب ج125م /ب الف طبيعيگاز
،132م خيزگاز

،229م /،ب ب193م /،ب ب138م گازها

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،138م  آلايندهگازهاي
،193م /ب ب گلخانه ايگازهاي
،م 85م /،ب ب85م /،ب الـــف84م /ب ح/1،جـــزء 84م گازي

،229م /،ب ب229،م 133م /،ت 133م /،ب الف127
،8م هاي تخصصيگرايش
،95م /ب جها مالي بانكگردش
 و مؤسـسات    ها مالي بانك  گردش
اعتباري

،95م /ب ج

،ب 12م /،ب ب11م /،ب ج11م /،ب الـــــف11م گردشگري
،ب 193م  /،ب د 178م  /ب الـف  /4،جزء  166م  /الف
،204،م 194م /ب

،107م /3،ت 107م  اقتصاديگروه
،34م /ب ج پزشكيگروه
ـــ15م /ت هاگروه ــزء 34م /،ب د19م /،ب ه م /ب د/4،ج

ــف39،م 38 ــف178م /،ب هـــ39م /،ب ال م /،ب ال
،211م /ب ز/1،جزء 209م /ب الف/1،جزء 189

،211م /ب ز/1جزء هاي بررسي صحنه جرمگروه
،38م /ب د/4جزء هاي درآمديگروه
،34م /ب دهاي سنيگروه
،19م /ب هـهاي مختلف آموزشيگروه
،39م هاي نيازمندگروه
،39م /ب الفهاي هدفگروه

،ت 37م /،ب ب16م /ب و/6،جــزء 16م /،ب و16م /ب هـ ـگزارش
م /ب د/2،جـــــــزء 76م /2،ت 76م /1،ت 76،م 75م /1

ــزء 82 ــزء 84م /ب ب/3،ج ــزء 84م /ب هـــ/5،ج ب /7،ج
ب /3،جـزء   84م  /ب ز /3،جـزء   84م  /ب ز /1،جـزء   84م  /هـ
،جــزء 84م /ب ي/9،جــزء 84م /ب ي/7،جــزء 84م /ي
ــزء 129م /،ب د97م /ب د/1 م /،ب و163م /ب و/1،جــــ

م /،ب ط218،م 215م /،ب هـــ215م /لــف،ب ا213،م 178
،231م /2،ت 224م /،ب ض224م /ب م/1،جزء 224

،163م /ب و/1جزء  آماري حمل و نقل كشورگزارش
،178م /ب و پيشرفت بودجهگزارش
،215م /ب الف توجيهي فنيگزارش
،16م /ب و/6جزء  سالانهگزارش
،178م /ب و عملكرد استاني برنامهگزارش
،16م /ب هـعملكرد تحقيقاتي كشورگزارش
،82م /ب د/2جزء  عملكرد طرحگزارش
ب /1،جزء  76م  /2،ت  76م  /1،ت  76،م  75م  /1ت  هاگزارش

،ب 97م /ب د/1،جــزء 84م /ب ي/3،جــزء 84م /ز
،218،م 215م /هـ

،76م /2ت هاي ارساليگزارش
هــاـي توجيـــه فنـــي، گـــزارش

اقتصادي و مالي
،84م /ب ي/3جزء 

،215م /ب هـهاي توجيهيرشگزا
،218،م 97م /ب د/1،جزء 84م /ب ز/1جزء هاي ماليگزارش
،84م /ب ز/1جزء هاي موردي و ادواريگزارش
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،84م /ب هـ/5جزء  هيأت عاملگزارش
اـلي و       گشايش نـادي ري  اعتبارات اس

ارزي
،214م /ب د

،5م  و گوگفت
ــت ــش   گف ــت و بخ وـي دول  وگـ

خصوصي
،75م 

،210م  عدالت خواهينگفتما
،193م /ب ب ايگلخانه
،6م  شهداگلزار

،163م /،ب هـ109،م 106،م 62م /2ت گمرك
،134م /1ت  جمهوري اسلامي ايرانگمرك
،163م /،ب هـ106م گمركي
،143،م 110م گندم
،ب 68م /1،ب 46م /ب و/3،جــزء 7،م 1م /،ت 1م الگو

م /،ب ب 143،م  134،م  112،م  110،م  68م  /6
ــف143 ،ب 169،م 168،م 148،م 145م /،ب الــــ
،194م /،ب هـ194م /،ب ج169م /الف

م /،ب د21م  /،ب هـ ـ 17م  /3،ت  16م  /ب و /8جزء  گواهي
م /ب ز/2،جـزء  62،م  49م  /،ب ب 48م  /،ب الف 46
،م 120م /2،ت 104م /ب هـــ/،ت 104م /،ب ج84

،145م /،ب ج138
،120م /2،ت 49م /،ب ب48م /ب الف الكترونيكگواهي
،120م /2،ت 49م /،ب ب48م /ب الف الكترونيكيگواهي
،120م /2ت  الكترونيكي ريشهگواهي
،16م /ب و/8جزء  ثبت اختراعگواهي
،138م  كاهش انتشارگواهي
،145م /ب ج كنندگانگواهي
،17م /3ت  مميزي علمي اختراعاتگواهي
اـرت       گواهي اـي مرسـوم در تج ه

بين الملل
،104م/ب ج

،21م /ب هـهاگواهينامه
،143م  سفيدگوشت
،143م  قرمزگوشت
،104م /ب هـ/2جزء هاگونه

،19م /ب ج محليگويش
،143م /،ب د34م /ب هـگياهي
،67م  كمكگيرنده

ل
،3م /ب هـلاتين
م /2،ت 101م /،ب الـــــــف41م /،ت 41م /ب جلايحه

ــف/،ت 107 ــف171م /ب ال م /،ب ب207م /،ب ال
212،م 211م /،ب ي211م /ب و/2جزء ،207

ـــ34م /ب ب بودجهلايحه ــف213،م 197م /،ب هــ م /،ب الــ
،219،م 215

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،219م  بودجه سال سوملايحه
،215م /ب الف بودجه سالانهلايحه
،213م  بودجه ساليانهلايحه
،197م /ب هـ بودجه سنواتيلايحه
،211م/ب ي جامع اداري و استخداميلايحه
اـلا و        لايحه  جامع مبارزه با قاچاق ك

ارز
،207م /ب ب

اـ         لايحه هـ ب هـ جانب  جامع مبارزه هم
هـاـ و پـيـش موادمخــدر، روانگـرـدان

سازها

،207م /ب الف

 جـاـمع وكالــت و مــشاوره لايحــه
حقوقي

،212م 

اـماندهي واحــدهاي  لايحــه  سـ
غيردولتي پخش كالا

،101م /ب الف

 از   قانوني اصـلاح قـسمتي     لايحه
قانون تجارت

،107م /2ت 

ــه ــد و  لايح ــوه خري اـنوني نح  قـ
تملك اراضي و املاك

،171م /ب الف/ت 

 نهاد مستقل داوري داخلـي      لايحه
و بين المللي

،211م /ب و/2جزء 

،163م /ب ز/1جزء لجستيك
،38م /ب د/2جزء لشكري

،81م /ب ب/3جزء  بودجه سالانهلوايح
،225،م 215م  بودجه سنواتيلوايح
،211م /ب الف قضاييلوايح
،197م /ب الف/2جزء ليزر

،96م /1ت هاليزينگ

  م
،121،م 120م /1،ت 120م  مالياتيمؤديان

م /،ب ج 15م  /،ت  15م  /،ب و 11م  /،ب ب 7م  مؤسسات
ــزء 16م /،ب د16 ــزء 16م /ب و/1،ج م /ب و/2،ج
،ت 17م /1،ت 17م /،ب الـف 16م /ب و/5،جزء  16
م /ب ب /1،ت  20م  /،ب ب 17م  /4ت  ،17م  /2

،ب 20م  /،ب ز 20م  /،ب ج 20م  /ب ب /2،ت  20
ب /1،جـــزء 34م /،ب ج20م /ب ك/5،ت 20م /ح
ــف38م /،ب و38م /د ،ب 41م /،ب ب41م /،ب الـ
م /3،ت 46م /،ب ح46م /ب و/3،جــــــزء 44م /ز

م /ب ط/1،جــــزء 74،م 71،م 65م /،ب د52،م 46
م /ب ي/4جــــزء /1،ت 84م /ب ي/4،جــــزء 84
،م 90م /،ت 90م /،ب الــف84م /ب ي/6،جــزء 84
ــف95،م 94،م 91 م /،ب ج95م /،ب ب95م /،ب ال
م /،ب الـــــــف114،م 96م /3،ت 96م /1،ت 95

ـــ190،م 133م /،ب و124 م /،ب ن211م /،ب هــ
م /ب م/2،جــــزء 224م /،ب ز218،م 217،م 211
،ب 224م  /،ب ث 224م  /،ب ق 224م  /،ب ص 224
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224م /ذ
 آمــوزش عـاـلي علــوم مؤســسات

پزشكي
34م / جب

ــر  مؤســسات ــوزش عـاـلي غي  آم
دولتي

20م /ب ز

ــسات اـلي و مؤسـ ــوزش عــ  آمـ
پژوهشي

ــزء 16م /،ب ج15م /ب و م /،ب ب16م /ب و/5،ج
ــزء 20م /،ب و20م /ب ب/1،ت 20 م /ب م/2،جــ

224م /،ب ذ224
ــسات اـلي و مؤسـ ــوزش عــ  آمـ

پژوهشي دولتي
20م /ب ب/1،ت 16م /ب و/5جزء 

ــسات اـلي و مؤسـ ــوزش عــ  آمـ
لتي و غير دولتيپژوهشي دو

16م /ب و/5جزء 

ــسات اـلي و مؤسـ ــوزش عــ  آمـ
تحقيقاتي

52،م 20م /،ب ح15م /ت 

46م /،ب ح44م /،ب ز16م /،ب د16م /ب ج آموزشيمؤسسات
ــسات اـلي  مؤسـ ــي عــ  آموزشـ

غيردولتي
16م /ب ج

 ارائــه دهنــده خــدمات مؤســسات
سلامت

38م /ب و

ــ95،م 91،م 90م /،ت 71م  اعتباريمؤسسات م /،ب ب95م /ف،ب ال
96م /3،ت 96م /1،ت 95م /،ب ج95

114م  بيمهمؤسسات
17م /2،ت 7م  پژوهشيمؤسسات

ــسات اـوري  مؤس ــشي و فنـ  پژوه
دولتي

17م /2ت 

90م /ب الف پولي، ماليمؤسسات
46م /ب و/3جزء  ثبت شدهمؤسسات
218م  حسابرسيمؤسسات
84م/ب ي/4جزء /1،ت 38م /ب د/1ء جز خيريهمؤسسات
84م /ب ي/4جزء /1ت  خيريه عموميمؤسسات
133م /ب و داخليمؤسسات
217،م 74،م 71م  دولتيمؤسسات
اـ وابــسته بــه  مؤسـسات   دولتــي ي

دولت
74م 

84م /ب ي/4جزء /1ت  عمومي و عام المنفعهمؤسسات
211م /ب ن عمومي و مردم نهادمؤسسات
46م /3ت  غيردولتيمؤسسات
224م /،ب ق224م /ب صو اعتباري مالي مؤسسات
124م /ب الف مالي و پوليمؤسسات
65م /ب دهاي دولتي و شركتمؤسسات

ــسات ــركتمؤسـ اـي  و شـ هــ
ــد ــصوصي %) 100(صددرصـ خـ
دانش بنيان

17م /4ت 

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
اـي وابـسته     و شركت  مؤسسات ه

به نهادهاي عمومي غيردولتي
84م /ب ي/4جزء /1ت 

ــسات ــومي مؤس اـي عم  و نهادهـ
يغيردولت

م /ب ي/6،جـــزء 84م /ب ي/4،جـــزء 65م /ب د
190،م 94،م 84

 يـاـ نهادهـاـي عمــومي مؤســسات
غيردولتي

11م /ب ب

ــسه اـتي و مؤس ــي، تحقيقـ  آموزش
فناوري دولتي

20م /ب الف/1جزء 

ــسه اـت  مؤس تـاندارد و تحقيقـ  اسـ
صنعتي ايران

231م /1،ت 62م /2ت 

224م /ب م/2جزء ايمؤسسه
224م/ب ر جهاد نصرمؤسسه
79م  دولتيمؤسسه

هـاـي آمــوزش عـاـلي و مؤســسه
پژوهشي

224م /ب ذ

201م /ب الفهاي بنيه دفاعيمؤلفه
ــزء 22م  التفاوتمابه م /2،ت 100،م 92،م 81م /ب ب/2،جـــ

101
اـ،   التفاوت ارزش حال بدهي    مابه ه

تعهدات كشور
81م /ب ب/2جزء 

92م  التفاوت سودمابه
21م /ب هـ العمرمادام
194م /ب م، 166م /،ت 44م مادر
224م /،ب ر194م /،ب م194م /ب ل تخصصيمادر
224م /ب ر تخصصي حمل و نقل ريليمادر
م /،ب الـــــف50م /ب و،37م /،ب ب20م /ب حمازاد

ــف105 ،ب 220م /، ب د148م /،ت 142م /،ب الـ
،ب 224م /ب م/2،جـــــزء 224م /،ب ك224م /د

224م /س
38م /ب ب/5ت  بر تعرفهمازاد
220م /،ب د220م /ب ج بر نياز دولتمازاد
اـ   درآمد اختصاصي دانشگاه   مازاد ه

اـلي و    و مؤســسات آمــوزش عـ
پژوهشي

224م /ب م/2جزء 

 درآمـــدهاي اختـــصاصي مــاـزاد
هاي اجراييدستگاه

224م /ب د

224م /ب س درآمدهاي استانيمازاد
150م /ب هـ آلات صنعتيماشين
143م /ب ووده كشاورزي آلات فرسماشين
143م /ب و آلات كشاورزيماشين
143م /ب و كردنماشيني
ــف/ت مالكان ــزء 136،م 125م /ب الـ ــف/3،جـ م /ب الـ

176،م 169م /1،ت 147م /،ب ج140
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 امـاـكن تجـاـري، اداري و مالكـاـن
خدماتي

6م /ب ب

م /ب ب/2،ت 17م /2،ت 11م /،ب د6م /ب الـــفمالكيت
ــزء /2،ت 76م /1،ت 46م /،ب ح38 م /ب ي/4جـ
م /،ب ب129م /،ب الـــف125م /ب الـــف/،ت 84

،جــزء 147م /،ب ج143م /،ب ح142م /،ب ب129
220م /،ب د214م /،ب ب211م /ب ح/2

129م /ب الف بر منابع نفت و گازمالكيت
6م /ب الف عمومي و دولتيمالكيت
17م /2ت  فكريمالكيت
46م /ب ح معنويمالكيت
224م /،ب ق11م /ب دمالكين
 بناها و آثار و اشياء تاريخي       مالكين
منقول

11م /ب د

م /،ب د 11م  /،ب ج 11م  /،ب ب 9م  /،ب ب 7م  مالي
م /،ب هـ ـ 17م  /،ب د 17م  /،ب ب 17م  /،ب الف 11
م /،ب ب 18م  /،ب و 18م  /،ب ج 17م  /،ب و 17
،جـزء  20م  /ب الف /3،جزء  20م  /ب الف /2،جزء  19
ب ،20م /،ب ح20م /ب ب/1،ت 20م /ب الـــف/4
،ت 32م  /2،ت  29،م26م  /ب الف /3،جزء  21م  /ب
ــف65م /،ب ب38م /،ب و38م /ب ب/4 م /،ب الـ

م /،ب ب 82م  /،ب الـف  80م  /،ب ه ـ80م  /،ب د 80
،جـزء  82م  /ب د /1،جزء  82م  /،ب د 82م  /،ب ج 82
،ت 84م /ب ب /3،جـزء   83م  /،ب الف 82م  /ب د /2
م /ب د/5،جــزء  84م /ب د/2،جــزء 84م /ب ج/4

،جـزء  84م /ب هـ ـ /5ء  ،جـز 84م  /ب د /12،جزء  84
ــزء 84م /ب ز/1 ــزء 84م /ب ط/1،ج م /ب ط/4،ج

،جــزء 84م /ب ي/3،جــزء 84م /ب ي/2،جــزء 84
ــزء 84م /ب ي/5 ،ت 86م /،ب ب84م /ب ي/6،ج
ــف95م /،ب ج91م / ،ب 97م /،ب ب97م /،ب الــ
م /،ب هـ ـ 99م  /،ب الف 97م  /ب د /1،جزء  97م  /ج
ــف119،م 118،م 99م / ز،ب99 ،ب 124م /،ب الــ
،ب 146،م  134،م  125م  /ب الف /2،جزء124م  /ب
،م 172م  /،ب الـف  166،م  158م  /،ب ج 149م  /الف
،ب 194م /،ب ك194م /،ب ز179م /،ب الــف176

،ب 214م  /،ب د 204،م  197م  /،ب د 197م  /ج
م /،ب الف 219،م  218،م  215م  /،ب ه ـ215م  /الف
،م 220م  /1،ت  220م  /،ب د 220م  /،ب ج 220
،ب 224م /،ب و224م /،ب هـ ـ 224م  /،ب الف 224

ــزء 224م /،ب ك224م /ب ي/،ت 224م /ز ،جـــ
،ب 224م  /،ب ف 224م  /،ب ن 224م  /ب ل /2

م /،ب ت 224م  /،ب ش 224م  /،ب ق 224م  /ص
225،م 224

،ب 224م  /،ب ص 194م  /،ب ز 38م  /ب ب /4ت   و اعتباريمالي
224م /ق

179م /الفب  و سرمايه ايمالي
م /،ب الــف104م /،ب ب101م /،ب ب93،م 52م ماليات

ب ،119م  /1، ت   117م  /،ب الف 112م  / د ،ب105
م /ب ج /2،جـزء   224م  /ب ج /1جـزء   ،159م  /الف
224

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
123،م 122،م 121،م 117م /ب الف/2ت  بر ارزش افزودهماليات
220م /2،ت 122م  بر درآمدماليات
122م  بر درآمد اشخاص حقوقيماليات
175م /ب الف مشاغلماليات
،ب 122،م 117م /،ب الـــف105م /لـــف،ب ا52م هاي مستقيمماليات

224م /ب ج/2،جزء 159م /الف
،ت 117م /،ب الــف90م /،ب الــف52،م 46م /ب زمالياتي

ــف/1 ــف119،م 117م /ب ال م /،ب ب119م /،ب ال
م /2،ت  120م  /1،ت  120،م  119م  /2،ت  119
،ب 159م  /،ب ب 158م  /،ب ج 123،م  121،م  120
ــف ــزء 175م /ال ــزء 211م/ب د/2،ج م /ب ج/1،ج
234م /،ب هـ224

32م /2ت  به بخش غيردولتيمأموريت
65م /ب د بيش از شش ماهمأموريت
65م /ب الف كاركنان رسمي و ثابتمأموريت
196م /1،ت 195م /ب ب/5،جزء 20م /ب دهامأموريت
20م /ب دهاهاي اصلي دانشگاهمأموريت
اـرج       مأمورين  شاغل در داخل و خ
از كشور

210م /ب ب/2جزء 

197م /ب الف/2جزء ماهواره
161م /،ب د47م /،ب ب10م /،ب ج10م/ب ب ايماهواره
47م /ب الف برماهواره
179م /ت  استانيماهيت
229م  گازيمايعات

121م  اقتصاديمبادلات
110م  تجاريمبادلات
112م /ب د كالامبادلات
97م /ب د/1جزء  مشكوكمبادلات
48م/ب ج وجهمبادله
106م /ت  باقيماندهمبادي
106م  ورودي و خروجي گمركيمبادي
207م /ب ب با قاچاق كالا و ارزمبارزه
207م /ب الف با موادمخدرمبارزه
207م /ب الف همه جانبه با موادمخدرمبارزه
224م /ب خ ارزيمبالغ

ــي از مبــاـلغ ــزي و پرداختـ  واريـ
هاي دولتيحساب

46م /ب ي

224م /،ب ذ62م /3،ت 46م /ب طمبالغي
15م  اعتقاديمباني
196م  انديشه انقلاب اسلاميمباني
196م /ب د)ره( انديشه حضرت امام مباني
62م  قانونيمباني
38م /ب هـ محاسباتي واحدمباني
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اـني اـي اســلام و   و ارزشمبـ هـ
انقلاب

195م /ب الف/3جزء 

ــزء 67،م 59،م 45م مبلغ م /3،ت 84م /ب ح/1،جـــــ
224م /ب ج/2،جزء 134م /2،ت 96

224م /ب ت حقوقيمبناء
156م متانول

،ت 34م /،ب ب 20م  /ب الـف  /1،جزء  20م  /ب الف متخصص
م /2،ت 169م /،ب الــف 129م /، ب الــف88م /2

211م /ب ز/1،جزء 211م /ب د/4جزء ،196
89م  پولي و بانكيمتخصص
211م /ب د/4،جزء 196م /2،ت 169م /ب الفمتخصصان
اـنكي و   متخصصان  مجرب پولي ب
اقتصادي

88م /2ت 

م /،ت  148م  /،ت  140م  /،ب د 96م  /3،ت  70م  متخلف
192م /،ب ب168

168م /ت متخلفان
192م /ب ب، 70م متخلفين
96م /3ت  فعال در حوزه پوليمتخلفين
147م /،ب ج109م متروكه

46م /ب ج/2جزء متصديان
185م /ب د محيطي سازي بارمتعادل
20م /ب الفمتعهد
196م /ب الف و انقلابيمتعهد
213م متغيرها

 اثرگذار بـر رشـد بهـره        متغيرهاي
وري

79م 

224م /ب ل/2جزء متفرقه
،جـــزء 64،م 50م /،ب ح13م /،ب ب6م /ب الـــفمتقاضي

118،م 84م /ب ي/3
118،م 64م متقاضيان
6م /ب الف احداث مساجدمتقاضيان
64م  بخش خصوصيمتقاضيان

يـان ــصوصي و  متقاضـ ــش خ  بخ
تعاوني

13م /ب ب

 بخــش خــصوصي يـاـ متقاضـيـان
تعاوني

64م 

109م متواري
 ـ 19م  /ب الف /6جزء  متوسطه م /ب د/3،جـزء  21م /ف،ب ال

211
177م /ب ب وقفمتولي
15م /ب الفمتون

211م /ب ن/1جزء متهمان
224م /كب ،62م /3،ت 62م /1ت مجازات
211م /ب ن/1جزء  حبسمجازات

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
196م /،ب هـ71،م 70،م 10م /،ب ج3م /ب جمجازي
124م /ب جمجامع
 علمــي و پژوهــشي بـيـن مجـاـمع
المللي

18م /ب ل

194م /ب لهامجتمع
6م /ب دهاي تجاريمجتمع
يـن      مجتمع اـهي ب هاي خدمات رف
راهي

163م /ب د

6م/ب دهاي رفاهي، تفريحيمجتمع
اـي كـشاورزي، دامـي و    مجتمع ه
شيلاتي

194م /ب ل

211م /ب الفمجرمانه
اـ و تأسيـسات      ساختمان مجري ه

دولتي و عمومي
224م /ب ر

192م /ب الفمجريان
168م /ب ج دولتيمجريان
171م /ب دهاي نوسازي طرحمجريان
20م /ب الف/2جزء مجلات
20م/ب الف/2جزء  پژوهشي و ترويجيمجلات
20م /ب الف/2جزء  علمي داخليمجلات
،ت 16م  /ب و /6،جـزء   16م  /،ب و 16م  /،ب ه ـ1م   شوراي اسلاميمجلس

،م 53،م  46م  /3،ت  41م  /،ب ج 38م  /ب ب /3
،ب 75م  /13،ب  75م  /12،ب  68م  /12،ب  62
ــزء 75م /15،ب 75م /14 ــزء 84م /ب ج/9،جـ ،جـ
ــزء 84م /ب ز/1 ــزء 84م /ب ز/3،ج م /ب ي/7،ج

،ب 89،م 85م /،ب ب84م /يب /11،جـــــزء 84
م /،ب ب129م /،ب د125م /،ب ب115م /الــــف

،ب 206م  /،ت  182م  /،ب ب 178م  /،ب و 151
م /،ب الــف210م /،ت 207م /،ب ب207م /الــف
،م 212،م 211م /،ب ي211م /ب و/2،جـــزء 211
م /ب م /1،جـزء   219،م  217،م  215م  /،ب الف 213
231م /2،ت 224

82م /ب الف تشخيص مصلحت نظاممجمع
 عمــومي بانــك مركــزي مجمــع

جمهوري اسلامي ايران
88م /1،ت 88م 

اـزمان راهـداري    مجمع  عمومي س
و حمل و نقل جاده اي

163م /ب الف

178م /ب ج نمايندگان استانمجمع
217م /ت  ايمجموعه
170م  شهريمجموعه
194م /ب حهاي روستاييمجموعه
6م /ب دهاي ورزشيمجموعه

،م 23م  /،ت  21م  /،ب و 20م  /،ب ز 20م  /ب ب مجوز
ــزء 70،م 62م /3،ت 62،م 43 ،ت 84م /ب ح/5،جـ
،ب 99م  /،ب ب 96م  /4،ت  96م  /3،ت  96م  /1
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ـــ م /، ب ب104م /،ب ج102م /2،ت 99م /هــــ
م /ب م/2،جـــــزء 188،م 145م /ب ب/1،ت 145
233، م 224م /،ب ص224

141م /ب ب تخصيص آبمجوز
133م /،ب ز133م /ب هـ صادراتمجوز
) ترانزيـت ( صادرات و عبـور      مجوز
برق

133م /ب هـ

اـلي و     فعاليـت مؤسـسا    مجوز ت م
هاي تعاونيپولي و بانك

124م /ب الف

102م /2ت  وارداتمجوز
224م /ب ت هر نوع استخداممجوز

،ت 62م  /1،ت  62،م  57م  /2،ت  57،م  51م  /1ت  مجوزها
126،م 70،م 62م /2

57م /2،ت 57،م 51م /1ت  استخداميمجوزهاي
62م  غير ضرورمجوزهاي
28م /،ب ب26م /ب الف/1جزء  بيمه ايمحاسبات
211م /ب ح/2،جزء 211م /ب د/4جزء محاكم
211م /ب ح/2،جزء 29م  قضاييمحاكم
211م /ب ك/3جزء  كيفريمحاكم

177م /ب بمحبوسات
46م /،ب ح15م /ب الفمحتوا

169م /2ت  دروسمحتواي
ــواي نـيداري و  محت ــداري، شـ  دي
نوشتاري

10م /ب ج

46م /ب ح علميمحتواي
ــدوده اـه مح ــي نيروگـ اـ و  ايمن هـ

تأسيسات هسته اي
136م 

172م /ب الفهاي شهريمحدوده
224م /ب حهاي تخصيصمحدوديت
اـي مقـرر در قـوانين و        محدوديت ه

مقررات استخدامي
58م 

215م /،ب د120،م 109م /،ت 35م /فب المحرم
215م /،ب د120،م 35م /ب الفمحرمانه
35م /ب الفها بودن دادهمحرمانه

19م /ب د آموزشيمحروميت
121م هاي مالياتي از معافيتمحروميت
112م /ب زمحرومين
م /،ب ب16م /ب و/8،جــــزء 3م /2،ت 3م /ب بمحصول

ــف103م /،ت 58،م 34م /، ب و17 م /،ب الــــــ
م /1،ت  134م  ،126،م  112م  /ب ب /2،ت  104
م /،ب الــف145،م 144،م 143م /،ب ج143،م 134
،ب 148م  /،ب ب 145م  /،ب ج 145م  /،ب ب 145
م /،ب ب197م / الــــف،ب150م /،ب د150م /ب

216م /،ب ج197

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
18م /ب ي قابل ارائه به بازار كارمحصول

م /،ب ب16م /ب و/8،جــــزء 3م /2،ت 3م /ب بمحصولات
م /1،ت  134،م  126،م  103م  /،ت  34م  /،ب و 17

ــف145،م 144،م 143،م 134 ،ب 145م /،ب الــــ
م /،ب ب 148م  /،ب ب 145م  /،ب ج 145م  /ب

ــف،150م /،ب د150 ،ب 197م /،ب ب197م /ب ال
216م /ج

144م  اساسي كشاورزيمحصولات
 اساسـي كـشاورزي و      محصولات

دامي
143م 

34م /ب و باغي و كشاورزيمحصولات
145م /ب ب بخش كشاورزيمحصولات

197م /ب الف بديع دفاعيولاتمحص
126م  توليديمحصولات
148م /ب ب جنگليمحصولات
150م /ب ب داراي پردازش بيشترمحصولات

 فرهنگــي، هنــري و محــصولات
سينمايي

3م /2ت 

ــصولات ــري،  مح ــي، هن  فرهنگ
رسانه اي

3م /ب ب

216م /،ب ج145م /،ب الف145،م 103م /ت  كشاورزيمحصولات
134م كم مصرفمحصولات
 و تجهيزات انرژي بـر      محصولات

وارداتي
134م /1ت 

34م /ب ومحصولاتي
112م /ب ب/2ت محصولي
211م /ب ن/1،جزء 211م /ب نمحكومان
211م /ب ح/4جزء هاي حبسمحكوميت

،ب 20م  /،ب و 20م  /،ب ج 13م  /،ت  6م  /ب ب محل
،م 20م   /ب ك  /6،ت   20م   /،ب ك  20م   /ي
م /،ب ب 38،م  32م  /2،ت  26م  /ب الف /1،جزء  22
ب /5،ت  75م  /2،ت  74،م  70،م  67،م  66،م  65
،جـزء  84م /ب ي/3،جزء 84م /ب ح /1،ت  84م  /ج
ــزء ،84م /ب ي/7 م / بب،84م /ب ي/10جــــ

م /،ب ز101م /2،ت 95م /،ب الــف85م /،ب ج85
،م 127،م  126،م  124م  /،ب ب 117م  /،ت  112
،م 134م  /2،ت  134،م  133م  /،ت  133م  /،ت  128
ــزء ،138 ــف/5ج م /1،ت 163م /،ب د140م /ب ال
ــزء 202،م 200،م 196 م /،ب ج211م /ب ز/2،جــ
،جزء 224م  /،ب ي 224م/،ب ب 220م  /1،ت  216

224م /،ب خ224م /ب ل/2،جزء 224م /ب ل/1
اي و تملـك     اعتبارات هزينه  محل

ايدارايي سرمايه
224م /ب ذ

20م /ب ك/6ت  تحصيلمحل
84م / جب/5ت  جلسات هيأت امناءمحل
ـــ19م /ب جمحلي ،ب 142،م 141م /،ب ب46م /،ب هـ
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ــف م /،ب ب194م /ب الــــف،186،م 174م /الــ
194م /،ب ك194

46م /ب ج/2جزء  اداريمحيط
209م /ب ب خدمتيمحيط
211م /ب ن/1جزء ها زندانمحيط
ــزء 62م /2،ت 14م  زيستمحيط ـــ/2،ج ،م 123،م 104م /ب ه

،ت 178م  / الف ب/5،جزء  163م  /ب و /2،جزء  134
،ب 184م  /3،ت  184م  /2،ت  184م  /1،ت  182م  /

م /ب الـف  /2،ت  187م  /ب الف /2،جزء  187م  /الف
م /،ب الف 189،م  188،م  187م  /ب الف /3،ت  187
،م 191م /،ب ب191م /ف،ب الــــــــ190،م 189
،ت 192م  /،ب ج 192م  /،ب ب 192م  /،ب الف 192

م /،ت   193م   /،ب د  193م   /،ب ب  192م   /2
215م /،ت 211م /ب د/2،جزء 193

185م /ب د طبيعي و انسانيمحيط
194م /ب هـ و مسكن روستاييمحيط

ــزء محيطي ،م 140م /،ب ج129م /،ب ب82م /ب د/1جــ
م /،ب هــــــــــ184م /،ب ب184،م 181،م 172
م /،ب د 185،م  184م  /2،ت  184م  /1،ت  184
،ب 189م /،ب ب188،م 187م /ب الــف/2،ت 185

ــف م /2،ت 192م /1،ت 192م /،ب ب192م /الـــ
م /،ب ف215م /ت ،215م /،ب الــــف202،م 192
224

40م /1،ب 10م /ب جمخابراتي
229م /،ب الف130م مخازن
130م  كشورمخازن
229م /ب الف نفتيمخازن
130م  هيدروكربوريمخازن

201م /ب كمخاطرات
192م  محيط زيستمخرب
 ـ مخــزن  و معيارهـاـي ســلامتي 
ايمني
،178م /ب دمخفي

ــه اـملات  مداخل اـن در معـ  كاركنـ
دولتي

،17م /4ت 

،جـزء  19م /ب هـ ـ/3، جـزء  19م /،ب د19م /ب جمدارس
،196م /2،ت 22،م 19م /ب هـ/4

،19م /ب هـ/4جزء  استثناييمدارس
،22م  بدون استحكاممدارس
،19م /ب د شبانه روزيمدارس
223، م 84م /ب ز/3جزء ، 21م /ب هـمدارك
،44م /ب مي بالينمدارك
،99م /ب ز هويتمدارك
،211م /،ب د140م /،ب د47م /ب بمداري
،32م /،ب الـف 28م /،ب د28م /،ب الف20م /ب ز مدت

م /ب ب/1،جــــزء  80م /،ت 62،م 38م /ب د/ت 
،م 147م /،ب ج133م /،ب ب133م /،ب الــــف81

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

،228،م 36م /ب الف خدمتدتم
،211م /ب ك/3جزء  زمان رسيدگي به پروندهمدت

،22م /ت  سازمدرسه
،84م /،ب د20م /ب ك/6ت  تحصيليمدرك
،20م /ب ك/6ت  تحصيلي دانشجويانمدرك
،44م /ب ز دكتراي تخصصيمدرك
،185م /ب الفهاي پايداري ملي شاخصمدل
،211م /،ب الف107م مدني
،194م /ت  ارشد روستامدير
،112م /ب الف/2ت  سازمان منطقه آزادمدير
،230م  و نخبهمدير

ب /11،جـــزء  75م /19،ب 66،م 62،م 58،م 29م مديران
ـــ96م /3،ت 91م /،ت 84م /د م /،ب ز99م /،ب ه

ــف107م /1،ت 99 ،ب 186،م 122،م 112م /،ب ال
،224م /،ب ك224م /ب ي/،ت 224م /هـ

ــديران ــوقي   امـ ــخاص حقـ شـ
غيردولتي

،122م 

،112م /ب الفهاي مناطق آزاد سازمانمديران
،96م /3،ت 91م /،ت 75م /19ب  عاملمديران
ها و مؤسسات    عامل بانك  مديران
اعتباري

،96م /3ت 

ــديران ــديره م  عامــل و هيـأـت م
هابانك

،91م /ت 

،224م /،ب ك224م /ب ي/ت  ماليمديران
،186م  محليمديران
 مربوطه به سازمان بـورس      مديران

و اوراق بهادار
،99م /ب ز

،99م /،ب ز99م /ب هـ نهادهاي ماليمديران
 واحدهاي ذي ربط استاني     مديران

هاو ستادي دستگاه
،224م /ب هـ

 تمــاـمي اشـــخاص مـــديرعامل
حقوقي

،99م /ب هـ

ــديرعامل ــديره  مـ أـت مـ  و هيــ
هاي دولتيبانك

،96م /4ت 

،123م ور مالياتي استان اممديركل
،178م /ب الف/3جزء  تربيت بدني استانمديركل
يـط زيـست      مديركل  حفاظت مح
استان

،178م /ب الف/5جزء 

،123م  محيط زيستمديركل
ـــ20م /،ب ب18م /ب كمديريت م /،ب د20م /،ب هــــ

،ب 38م  /، ب ب  35،م  32م  /،ب ج 21م  /،ب ز 21
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م /جب /2،جـزء  46م /،فصل چهـارم،ب ب  41م  /ج
م /،ب ه ـ50م  /،ب ج 50م  /،ب ب 50م  /،ب الف 46
،ت 51م  /1،ت  51،م  50م  /،ب ح 50م  /،ب ز 50
،م 57م  /3،ت  57م  /2،ت  57،م52،م   51م   /2

،م 63،م  62،م  61،م  60م  /،ت  60،م  59،م  58
ــف64 ، م 66،م 65م /،ب د65م /،ب ب65م /،ب ال
م /،ب ز99م /،ب هــــــ81م /،ب ج71م /1،ت 70
ــف99 ، م 133م /ب و،122،م 112،م 104م /،ب ال

، 146، م    143م  /،ب د 142م  /،ب ب 140،م137
ــف174م /ب و ، ب 193م /، ب د182م /،ب الــــ
،م 221،م  219،م  218، م   211م  /، ب ل  194م  /ك

ــزء 224م /،ب ج222 م /،ب ع224م /ب ي/1،جــ
224م /ش،ب 224م /،ب ر224

،21م /ب ز اجراييمديريت
،231م /ب ب اطلاعاتمديريت
،129م /ب الفف، توسعه و توليد اكتشامديريت
،211م /ب ح/1جزء  امنيت اطلاعاتمديريت
،210م /ب ز ايرانمديريت
،134م /3ت  بار شبكه برق كشورمديريت
،224م /،ب ش198م /ت  بحرانمديريت
،198م /ت  بحران كشورمديريت

ــراي كـاـرآيي و توليــد مــديريت  ب
محصول

،58م 

،211م /ب ح/1جزء ييهاي قضا پروندهمديريت
،193م /ب الف پسماند شهريمديريت
تـه    ( جامع   مديريت و ) به هـم پيوس

توسعه پايدار منابع آب در كشور
،224م /ب ش خشكساليمديريت
 دانش و اطلاعات حـوزه      مديريت
سلامت

،35م 

 در برنامـــه ريـــزي  مـــديريت
هاي فني و حرفه ايآموزش

،21م /ب د

،99م /ب ز مالي در نهادهايمديريت
،191م /ب الف زيست بوميمديريت
،190م  سبزمديريت
،162م  سوختمديريت
،173م  شهريمديريت

ــديريت ــرحم اـي تملــك   ط هـ
هاي سرمايه ايدارايي

،224م /ب ر

،221،م 18م /ب ك كشورمديريت
 كيفيــت و مهندســي  مــديريت

ارزش
،214م /ب ج

،194م /ت  مجموعه روستاييمديريت
،6م /ب هـها مساجد و نمازخانهمديريت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــرژي ، آب ، مــديريت  مــصرف ان

مواد اوليه و تجهيزات
،190م 

،194م /،ب م147،م 145،م 38م  منابعمديريت
،194م /ب م منابع آب ايرانمديريت

 منـــاـبع طبيعــــي و مــــديريت
آبخيزداري كشور

،147م 

 و بهره برداري سدهامديريت
،68م /10ب اوري اطلاعات و فنمديريت
،187م /ب الف/1جزء  يكپارچه زيست بوميمديريت
ب /5،جــزء 124م /، ب ج26م /ب الــف/2جــزء مديريتي

194م /،ب ك181،م 166،م 140م /الف
،101م /ب الف دولتمديريتي
،5م  اسلاميمذاهب
،12م /،ب ب6،م 3م /ب الفمذهبي
،98م مرابحه
193م /،ب د148م /،ت 148م مراتع
،147م /ب ج قابل درختكاريمراتع
،147م /،ب ج147م /،ب ب6م /ب ج و آبخيزداري كشورمراتع
م /،ب د  174م   ،122م   ،75، م     37م   /ب ب  مراجع

م /ب الـــــف/،ت 192م /2،ت 191م /،ب ب185
ــزء 210،م 195 ــزء 211م /ب ح/1،ج م /ب ح/3،ج
م /ب ك/4،جــزء 211م /،ب ك211م /،ب ط211
224م / ب ع،223، م 211م /ب ك/5،جزء211

،84م /ب هـ/8جزء  داخلي و خارجيمراجع
م /ب ك/4،جــزء 40م /1،ب 37م /،ت 17م /3ت  ذي صلاحمراجع

211،
،37م /ت  ذي صلاح قضاييمراجع
،171م /ب الف/،ت 84م /ب ي/8جزء  صالحهمراجع
،171م /ب الف/ت  صالحه قضاييمراجع
،224م /ب م/2،جزء 20م /ب ب قانونيمراجع
م /،ب ك 211م  /ب ح /3،جـزء   211م  /ب ح /1جزء   قضاييمراجع

211،
،211م /ب ح/3جزء  قضايي و اداريمراجع
،29م  قوه مجريهمراجع
،211م /ب ك/5جزء  نظارتيمراجع

،37م /ب ب ضروريمراجعات
،211م /ب طمراجعان
،18م /ب و پژوهشيمراحل
،195م /ب ب/5جزء اطق سخت از مرز و منمراقبت
،195م /ب ب/3جزء  پيشرفتهمراقبت
،32م /ب جهاي اوليه سلامتمراقبت
م /ب ز ،37م  /، ب ب  20م  /ب ب /2، ت   9م  /ت  مراكز

224م /ب م/1جزء ، 197م /ب ج،44
،21م /ب وهاي كارداني آموزش دورهمراكز
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،224م /ت  آموزش عالي و تحقيقاتيمراكز
اـلي، پژوهـشي و       آم مراكز وزش ع

فناوري
،20م /ب ج

اـي فنــي و   آمــوزشمراكــز هـ
اي رسمي و غيررسميحرفه

،21م /ب ز

،32م /2،ت 20م /،ب ل6م /ب د آموزشيمراكز
،20م /ب ل آموزشي و پژوهشيمراكز
،32م /2ت  آموزشي، درماني دولتيمراكز
اـني دولتـي و       مراكز  آموزشي، درم

عمومي غيردولتي
،32م /2ت 

،211م /ب ط/3جزء  استانيمراكز
،80م /ب الف اطلاع رسانيمراكز
،11م /ب الف اقامتي، پذيراييمراكز
،5م  ايرانشناسيمراكز
،5م  ايرانشناسي، اسلام شناسيمراكز
،19م /ب الف/16جزء  بين الملليمراكز
،224م /ب م/1،جزء 197م /،ب ج16م /ب الف تحقيقاتيمراكز

ــز اـوري مراكـ اـتي و فنــ  تحقيقــ
پيشرفته علوم و فنون

،16م /ب الف

،37م /،ب ب11م /ب الف تخصصيمراكز
،11م /ب الف تخصصي غير دولتيمراكز

 تشخيـــصي، آموزشـــي، مراكـــز
درماني

،32م /2ت 

،172م /ب د جمعيتيمراكز
نـتي     مراكز  حفظ آثار و فرهنـگ س

عشايري و روستايي
،11م /ب ج

،198م /،ب ج198م /بب  حياتيمراكز
 حيـاـتي، حــساس و مهــم مراكــز
كشور

،198م /ب ج

،35م /ب ب خدمات درمانيمراكز
،35م /ب باي خدمات درماني و بيمهمراكز
،46م /2ت اي دادهمراكز
،46م /2،ت 46م /،ب ب46م /ب الف داده داخليمراكز
،6م /ب د درمانيمراكز

ــز ــواهي   مراك ــدور گ ــي ص  دولت
نيكي ريشهالكترو

،120م /2ت 

هاي داراي قابليـت     دهستان مراكز
توسعه

،194م /ب ب

،17م /،ب ب16م /ب د رشدمراكز
،35م /ب الف سلامتمراكز
،48م /ب الف صدورگواهي الكترونيكيمراكز

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
 علمي دانـشگاهي داخلـي و     مراكز

خارجي
،201م /ب ح

،18م /ب ط علمي، تحقيقاتي و فناوريمراكز
،11م /ب الف فرهنگي و گردشگريزمراك
،9م /ب الف فرهنگي، هنريمراكز
 فرهنگـي، هنـري، دينـي و        مراكز
قرآني

،9م /ب الف

،43م  مشاورهمراكز
ــز أـمين  مراك نـدوق تـ ــي صـ  ملك
اجتماعي

،38م /ب ب/2ت 

،202م  نظاميمراكز
 و مؤسسات آموزش عالي و      مراكز

پژوهشي
،20م /ب ب

اـي مراكــز آموزشــي و  و نهادهـ
تحقيقاتي معتبر بين المللي

،112م /،ب هـ16م /ب و/3جزء 

 اجتماعي- اقتصاديمراودات
،217م /ت  اولويت دارمرتبط
،211م /ب ح/2جزء  با اسنادمرتبط
،44م /ب ز علميمرتبه
،148م /،ت 148م /،ب ب104م /ب هـ/2جزء مرتع

،148م /،ب ب104م /ب هـ/2جزء مرتعي
،62م /1ت مرتكب
م /،ب هـــ62م /1،ت 54م /،ب الــف50م /ب الــفمرجع

،223،م 216م /،ب د109،م 107،م 99م /،ب ز99
،107،م 99م /ب هـها ثبت شركتمرجع
،216م /ب د حل اختلافمرجع
،54م /ب الف رسميمرجع
،126م  اكتشافمرحله

ــه ــصيص اعتبــاـرات مرحلـ  تخـ
ايهزينه

،79م 

ل عمـومي،   تطبيـق مـشاغ   مرحله
تخصصي و اختصاصي

،50م /ب ب

،30م  بدون حقوقمرخصي
،م 46م  /، ب د  38،م  34م  /،ب و 34م  /،ب ب 9م  مردم

م /،ب هـ ـ 171م  /ب الـف  /2،جزء  110، م   71،م  64
م /، ب ج   201م  /، ب ك   198، م    196،م  194
ب /3جـزء   ،211م  /ب ح /1،جزء  211م  /،ب د 205
224م /ب هـ،211م/ط

،230،م 211م /،ب ن211م /ب ط/2ء ،جز102م  نهادمردم
م /،ب د 196م  /2،ت  196،م  86م  /،ب ب 39م  مردمي

،203م /،ت 201
م /ب ب /5،جزء  140م  /،ب ه ـ20م  /ب الف /3جزء  مرز

م /،ت 203،م 197م /،ب الـــــف196م /2،ت 195
،204م /،ت 204،م 203
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،203م /ت مرزباني
،204م مرزنشينان

204م /،ت 203م/،ت 203،م 197م /فب المرزها
،20م /ب الف/3جزء  دانش و فناوريمرزهاي
،م 203م /،ت 203،م 196م /2،ت 140م /ب هـــــمرزي

،204م /،ت 204
67م ، 49م /ب بمركز
،ب 54م  /،ب الـف  35م  /،ب الـف  16م  /ب و /6جزء   آمار ايرانمركز

ــزء 68م /12،ب 54م /،ب ج54م /ب م /ب و/1،جـ
163،

،179م /ب ج استانمركز
،230،م 227م  امور زنان و خانوادهمركز
اـنواده رياسـت       مركز  امور زنان و خ

جمهوري
،227م 

 صدور گـواهي الكترونيكـي      مركز
مياني

،120م /2ت 

،211م /ب مهاي ثبتي ملي دادهمركز
،211م /ب ح/1جزء هاي قوه قضاييه ملي دادهمركز
اـزمان انـرژي       مركز  نظام ايمني س

اتمي ايران
،136م/ت 

،211م /ب سهاي غيرطبيعيمرگ
143م /ب زمزارع
،143م /ب هـ كشاورزيمزارع
ــف،32م /2،ت 20م /ب لمزايا م ،59م ،44م /ب الــ

200م ،156
،228م  بيمهمزاياي
،105م /ب الف پايان كارمزاياي
،172م  شهرنشينيمزاياي
،50م /ب ب كاركنانمزاياي
،224م /،ب ب38م /ب د/2جزء  مستمرمزاياي
،149م /2ت مزرعه
،150م /ب الفهاي رقابتيمزيت
،163م /،ب ز150م /ب الفهاي نسبيمزيت

ــف102م /1،ت 82م /ب د/،ت 62م مسؤول م /،ب الـــــ
،ب 184م  /2،ت  184م  /1،ت  107م  /1،ت  104

،210،م 185م /د
،107م /1ت  پرداخت ديونمسؤول

ــف،29، م 20م /ب ب/2ت مسؤوليت م /ب ز،37م /ب الــ
ــزء 79، م 44 ــف،82م /ب د/1،جـ ،ت 86م /ب الـ
م /،ب ج 145م  /ب ب /2،ت  133م  /،ب و 96م  /3

م /1،ت  182م  /،ب ب 182،م  179م  / د  ب ،161
218،م 183

،122م  تضامنيمسؤوليت
،64م  حاكميتي دولتمسؤوليت
،168م /ب ج حرفه ايمسؤوليت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،66م  قانوني مديرانمسؤوليت

ــزء 79،م 38م /ب ب/3،ت 23م هاليتمسؤو م /ب د/3،جـــــ
ــف84 ــف/1،ت 112م /،ب ال م /،ب ج112م /ب ال

،224م /،ب هـ182م /،ب ب161
ــسؤوليت تـگاه م اـي دسـ اـي هـ هـ

اجرايي دولتي
،112م /ب الف

،224م /ب هـهاييمسؤوليت
،32م /2ت  ماليمسؤولين
،221م  نظارتي هر قوهمسؤولين
ــرا و چـاـلشمــسائل روي هـاـي ف
جوانان

،41م /ب ج

196م /2،ت 9م /ب الف، 6م /،ب هـ6م /ب الفمساجد
،6م /ب و شهريمساجد

،27م هاي اجتماعيمساعدت
م /،ب ب 161م  /،ب الـف  11م  /،ب الـف  6م  /ب ه ـمسافر

232،م 166،م 164م ، 163م /،ب الف161
،163م /ب ز/1،جزء 163م /ب د و باريمسافري
،م 56،م   51م   /2،ت   46م   /ب،ب   32م   /2ت   مستثني

ب /3،جــــزء 218م /1،ت 145م /ب ب/1،ت 127
،224م /ل

،136م  جديدمستحدثات
،50م /ب ومستخدم

،210م /ب ب/4جزء  جهانمستضعفان
،211م /،ب هـ196م /1ت مستضعفين

،204م  كشاورزيمستعد
،46م /ب زمستغلات
،62م /2ت  زير نظرمستقيماً
،71م  ذكر ناممستلزم

،28م /ب و بازنشستگيمستمري
 بـسيجيان و رزمنـدگان      مستمري

معسر
،44م /ب ط

،27م هاي پايهمستمري
62م /2ت مستند

84م /ب ز/3،جزء 62م مستندات
،6م /،ب هـ6م /،ب د6م /،ب ج6م /،ب الف6م مسجد
،ب 170،م  168،م  167،م  144،م  56،م  44م  /ب د مسكن

ـــ171م /د ب /3،ت 182م /ت ،171م /، ب هــــ
م /ب م/3،جـــزء  211م /ب ح/، ت 187م /الـــف
،224م /،ب ر224

،224م /،ب ر194م /،ب ف6م /ب الف انقلاب اسلاميمسكن
،44م /ب ل جانبازانمسكن
،171م /ت  جوانان و نيازمندانمسكن
،44م /ب ل دولتيمسكن
،194م /ب هـ روستاييمسكن
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،176م هاي جوان زوجمسكن
،171م /ت  مهركنمس

ــف و شهرسازيمسكن ،ب 170،م 144،م 56،م 44م /،ب ل6م /ب الــ
م /،ت  176،م  171م  /،ب ه ـ171م  /،ب د 171م  /ج

ب /،ت 194م /،ب ف187م /ب الــــف/3،ت 182
،224م /ب م/3،جزء 211م /ح

،174م /،ب الف39م /ب دمسكوني
،210م /ب ب/4جزء مسلمانان
،210م /ب ز انتقال انرژيمسيرهاي
،46م /2ت هامسيرياب
م /،ب الـف  70، م   26م  /ب الف /1، جزء   17م  /4ت  مشاركت

،جـزء  127،م  107،م  90م  /، ب الف  83م  /،ب ب 83
م /، ب الـف 163م /ب و /1، جـزء    140م  /ب الف /5

ـــ193م /،ب د172 ،ب 194م /،ب و194م /،ب هــ
ــزء 194م /،ت 194م /ك ــف/4،ج ،ب 195م /ب ال
ــف205م /ج م /ب ث، 207م /،ب ب207م /،ب الـ

227،م 224
،224م /ب ف ارزيمشاركت
،18م /،ب ل18م /ب كهاي علمي انجمنمشاركت

ــشاركت  ـ   م ــومي  ــش عم  بخ
خصوصي
،143م /ب ب بخش غيردولتيمشاركت
،104م /ب الفها بنگاهمشاركت
 بهره برداران از آمـوزش      مشاركت

فني و حرفه اي
،21م /ب ج

،50م /ب د بيمه شدگانمشاركت
اـرگري و    تشكل مشاركت اـي ك ه
كارفرمايي

،25م 

اـي سـرمايه     در طـرح   مشاركت ه
گذاري

،84م /ب ب/8جزء 

ــشاركت ــركتم ــه   ش اـي بيم هـ
خارجي

،113م 

،17م /ب جهاي داخلي شركتمشاركت
،87م  طرف خارجيمشاركت
،28م /ب هـ فرد بيمه شدهمشاركت
 كليـه مؤسـسات پـولي،       مشاركت

مالي
،90م /ب الف

،194م /،ب هـ171م /ب الف/2جزء  مردممشاركت
،224م /ب قمشاع

،224م /ب قمشاعي
،28م /ب ج آزادمشاغل
،80م /ب ج از راه دورمشاغل
،51م /2ت  حاكميتيمشاغل
،230م  خانگيمشاغل

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــشاغل ــومي و  مـ ــي، عمـ  دولتـ
خصوصي

،206م /ب ب

،26م /ت  سخت و زيان آورمشاغل
ــشاغل ــم ومي، تخصــصي و  عم
اختصاصي

،50م /ب ب

،26م /ت  غير تخصصيمشاغل
،59م  كارگريمشاغل
،80م  نومشاغل
،143م /ب هـ فنيمشاور
،84م /ب د/12جزء  معتبر بين الملليمشاور

،211م /،ب ل63م مشاوران
م /ب د ،19م  /ب هـ ـ /3،جزء  19م  /ب الف /11جزء  مشاوره

196
،77،م 43م  ايمشاوره
،43م اي روان شناختيمشاوره
،212م  حقوقيمشاوره
،229م /ب ب گازيمشترك
133م /ب الفمشتركين
،134م /3ت  كشورمشتركين
،91،م 90م /،ب ب90م /ب الفمشتريان
،174م /ب هـمشجر

99م /،ب ز46م /ب و/3،جزء 46م /ب دمشخصات
،215م /،ب ب192م /ب ج فنيمشخصات
،46م /ب ديتي هومشخصات

اـ       مشكل اـعي و ي  اقتصادي، اجتم
فرهنگي

،217م /ت 

،211م /ب ن/3جزء  معيشتيمشكل
،80م /،ب ب76،م 17م /،ب هـ17م /ب الفمشكلات
،12م /ب الف زائرينمشكلات
،17م /،ب هـ16م /ب الف كشورمشكلات
اـم هماهنـگ       مشمول اـنون نظ  ق
پرداخت

52م 

200،م 195م /ب الف/3جزء مشمولان
38م /ب د/1جزء  قانون كارمشمولان
200م  وظيفهمشمولان
33م  وظيفه نيروهاي مسلحمشمولان
،38م /ب د/3جزء  تأمين اجتماعيمشمولين
م /،ب الــف 134،م 111م /، ب ب104م /ب الــف هامشوق

،194م /،ب ز145
،104م /ت هاي صادراتيمشوق
134م هاي ماليمشوق
،194م /ب زمالي و اعتباريهاي مشوق
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،12م مشهد
،م 71م  /1،ت  46م  /،ب د 37م  /،ب ج 32م  /ب ب مصاديق

137،
،ب 58،م  38م  /،ب هـ ـ 26م  /ب الـف  /1،جزء  26م  مصارف

ــزء 84م /ط ،ب 85م /،ب الـــف84م /ب ي/7،جـ
،229م /،ب ب180،م 141م /الف

،179م /ب الف استانيمصارف
،229م /ب ب داخلي كشورمصارف

،84م /ب ي/7،جزء 84م /ب ط صندوقارفمص
،26م هاي بازنشستگي صندوقمصارف
ــصالح اـي مــؤثر در   و روشم هـ

مقاوم سازي ساختماني
،168م /ب د/2جزء 

،84م /ب هـ/9جزء مصالحه
،211م /ب سمصدوميت
،37م /ب بمصدومين

 حـــوادث و ســـوانح مـــصدومين
رانندگي

،37م /ب ب

ــف34م /ب ومصرف ، 96م /3،ت 68م /6،ب 37م /،ب الـ
،ب 133م  /،ب ب 110،م  109م  /،ت  102م  /3ت  
ــف133م /ح ،ب 143م /، ب د143،م 142م /، ب ال
224م /ب ع، 176، م 163م /1، ت 143م /ز

،143م /ب ج آبمصرف
،190،م 168،م 134م /2،ت 134م  انرژيمصرف
،190م  بهينه منابع پايهمصرف
،109م /ت  ثانويهمصرف
،163م /،ب هـ134م  كنندگانفمصر

،163م /ب هـ كنندگان خودرومصرف
،102،م 101م /ب الف كنندهمصرف
،174م /ب ج و خدماتمصرف

،66م  صندوقمصلحت
ــف29،م 20م /ب بمصوبات م /1،ت 64،م 50م /،ب الــــ

ــزء 79،م 76 ـــ/3، جـ م /، ت 110، م 84م /ب هـ
م /، ب ع   178م  /،ب د 169م  /1،ت  152،م  148
224

،25م  سازمان بين المللي كارمصوبات
 شوراهاي اسلامي شـهر     مصوبات
و روستا

،112م /ب الف/2ت 

،183م /2ت  شوراي اقتصادمصوبات
،96م  شوراي پول و اعتبارمصوبات
،137م /ت  شوراي عالي امنيت مليمصوبات
اـلي انقـلاب       مصوبات  شـوراي ع
فرهنگي

،15م /ب و

اـم ايمنـي      مصوبات اي هـسته  نظ
كشور

،136م /ت 

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،84م /ب د/9،جزء 84م /ب د هيأت امناءمصوبات
،224م /،ب ت29م هاي امناء هيأتمصوبات
،224م /،ب ع218م /1،ت 154،م 17م /1ت مصوبه

م /،ب الـف  84م  /ب ز /2، جزء   26م  /ب الف /2جزء  مطالبات
،224م /،ب ز216م /،ب د105

،61م  كاركنان دولتمطالبات
ــهمطا ــه از  لب ــل الي  صـنـدوق منتق

دولت
،45م 

،192م /،ب الف147م /ب الف امكان سنجيمطالعات
،7م  بنيادي و كاربرديمطالعات
،15م /،ب هـ15م /ب ب ميان رشته ايمطالعات
،18م /،ب ل16م /ب الفمطالعاتي

،169م /ب بمعابر
ــفمعادن م /4، ب 62م /2،ت 46م /،ب الــف37م /ب ال

،م 144،م  135م  /،ب ج 134، م    75م/14،ب  75
م /،ب الف 157م  /،ب ج 156، م   150م  /،ب ه ـ150
م /2،ت  207م  /،ب ب 193م  /،ت  188،م  158
231،

ــزء 77،م 76،م 75م /2،ت 75م /16،ب 69م  ايرانمعادن ،جـــ
،151م /،ب الف84م /ب ج/7

،157م /ب ج بزرگمعادن
،177م /،ب الف147م /،ب ب10م /ب بمعارض
،19م /ب الف/9،جزء 8م مي اسلامعارف
،16م /ب و/3جزء  دينيمعارف
،45م معافند
م /ب ب ،  119م  /1،ت  119م  /ب ب ،  39م  /ب د معافيت

161م /،ب ب159
،20م /ب ك/4ت  تحصيليمعافيت
ــف/1،ت 52م  مالياتيمعافيت م /،ب ج119م /2،ت 117م /ب الــ

،159م /،ب ب158
نـعتي     معافيت  مالياتي واحدهاي ص

معدنيو 
،159م /ب ب

،156م هاي صادرات غيرنفتيمعافيت
،119م /ب الفهاي قانوني مالياتيمعافيت
،121،م 119م /،ب ب119م هاي مالياتيمعافيت

م /ب د /، ت    20م  /ب ب  /1،ت   20م   /ب ب  معاملات
،ب 137، م 99م /، ب ج84م /ب ي/6،جــــزء 82
،219،م 211م /م

،81م /ب الف/1جزء  ارزيمعاملات
،46م /ب ز املاك و مستغلاتمعاملات
،99م /،ب د99م /ب ب اوراق بهادارمعاملات
،99م /ب ب اوراق بهادار ثبت شدهمعاملات
،17م /4ت  دولتيمعاملات
ــزء 20م /ب ب/1،ت 20م /،ب ب14م معاملاتي ب /6،جـــ

،219،م 137،م 99م /،ب ب84م /ي
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،99م /،ب ج99م /ب ب اوراق بهادارمعاملة
،99م /ب ج اوراق بهادار ثبت شدهمعاملة
99م /ب ومعامله
،99م /ب د كنندگانمعامله
ــزء 123، م 82م /ب د/، ت 54م /ب جمعاون ب /2،جـــ

ب ، 179م /،ب د178م /ب ب/2،ت 178م /الــــف
194م /ف

ــزء 123م  برنامه ريزي استانمعاون ــف/2،جــ م /ب ب/2،ت 178م /ب الــ
،179م /،ب د178

ــزي و نظـاـرت  برمعـاـون ــه ري نام
راهبردي رييس جمهور

ــزء ،82م /ب د/ ت ،75م /3ب  ،م 84م /ب ج/2ج
،182م /،ت 182،م 89،م 88

،75م /11ب  قوه قضاييهمعاونان
 برنامــه ريــزي و نظـاـرت معاونــت

راهبردي رييس جمهور
،2م /ت 

 توسعه مديريت و سـرماية      معاونت
انساني رييس جمهور

،50م /ب ح

عه مديريت و سـرمايه      توس معاونت
انساني رييس جمهور

م /،ب الـــــــف62،م 57م /2،ت 57،م 51م /1ت 
،71م /1،ت 65

،56م  توسعه و سرماية انسانيمعاونت
،62م  حقوقي رييس جمهورمعاونت
 دانـشجويي وزارت علـوم،      معاونت

تحقيقات و فناوري
،20م /ب هـ

،63م »حقوقي«هاي معاونت
،57م /3تهاي دستگاهمعاونت
،123،م 32م /2ت معاونين
،123م ها برنامه ريزي استانمعاونين
،112م /،ب هـ20م /ب ك/2،ت 7م  خارجيمعتبر

،90م /ب جمعترضين
211م /ب ك/4جزء  تصميم گيريمعد،

153م معدن
،ب 157،م  154،م  152،م  150م  /،ب د  150م   معدني

ــف م /،ب ب159،م 158،م 157م /،ب ج157م /الـ
،193م /،ب ج159

،3م  دينيمعرفت
،44م /،ب ط44م /ب حمعسر

،51م /2ت  حق التدريسيمعلمين
،39م  نيازمندمعلولان
،39م /ب ب ذهنيمعلولين
،39م /ب ج نيازمندمعلولين
،194م /ب هـ اسلاميمعماري
،172م /،ب الف171م /ب الف ايرانمعماري

اـزي اسـلامي     معماري – و شهرس
ايراني

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ب ح18،م 12،م 11م /،ب هـــــ11م /،ب د5م معنوي

،195م /ب الف/3،جزء 69،م 46م /،ب ح18
،195م /ب الف/3جزء معنويت
،224م /،ب ز176م معوض
،100م /2ت معوق
،7م  اساسيمعيار

،155م  فنيمعيارهاي
ــزء 44م /ب حمعيشت ــف/3،ج ــزء 204، م 195م /ب ال ،ج

،230،م 211م /ب ن/3
،201م /ب ي كاركنان نيروهاي مسلحمعيشت
،204م  مرزنشينانمعيشت
،230،م 211م /ب ن/3جزء معيشتي
،226،م 224م /،ب ع15م /ب ومغايرت
،5م  معنوي، فرهنگي و علميمفاخر
،37م ها با بيماريمقابله
،10م  با تهاجم فرهنگ بيگانهمقابله
اـي فرهن  با ناهنجاري  مقابله گـي  ه

و اجتماعي
،209م /ب الف/3،جزء 19م /ب و

224م /ب س، 20م /ب حمقاطع
،15م /ت  تحصيليمقاطع

اـطع تـه و  مقــ اـرداني پيوســ  كــ
كارشناسي ناپيوسته

،23م 

،20م /ب ك/5ت  كارشناسي ارشد و بالاترمقاطع
،20م /ب الف/2جزء مقالات

،84م /،ب هـ82م /ب د/،ت 82م /ب د/1جزء  اجراييمقام
،211م /ب ك/ت  بالاترمقام
،ت 97،م  62م  /2،ت  38م  /ب ب /1،ت  7،م  5م   معظم رهبريمقام

م /ب الـف  /3،جـزء   125م  /،ب ب 112م  /ب الف /1
،211م /،ب و211م /،ب هـ195

م /،ب د 65م  /،ب ب 65م  /،ب الف 62،م  44م  /ب ز مقامات
،224م /،ب ك224م /ب ي/،ت 223، م 65

،29م  اجراييمقامات
،84م /ب ي/4جزء /2ت  دولتيماتمقا

،168م ها سازي ساختمانمقاوم
،168م /ب د/2جزء  سازي ساختمانيمقاوم

اـوم ــدون  مقـ ــدارس ب اـزي م  سـ
استحكام

،22م 

3م مقاومت
م /،ب ز 196م  /،ب د 196م  /،ب ج 196م  /ب ب  بسيجمقاومت

،196م /،ب ط196
،73م /ب د خاصمقتضيات
،جـــــزء 20م /ب ب/1،ت 20م/،ب ب10م /ب جمقررات

ب /2،ت 28م /،ب د28م /،ب ج26م /ب الــــف/2
م /، ب ط44م /،ب د44م /،ب الـــف42،م 38م /ب
،م 61،م  58،م  57م  /1،ت  56،م  50م  /،ب ح 46
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،ب 64،م  62م  /3،ت  62م  /2،ت  62م  /1،ت  62
،ب 76م /1،ت 76،م 75،م 65م /،ب ب65م /الـــف

م /،ب ز 99م  /،ب و 99م  /،ب ب 96م  /3،ت  80م  /ز
،ب 105م /،ب الـــــف104م /،ب و104م /،ت 99
م /ب الـف  /2،جزء  122،م  118،م  114،م  111م  /ب

م /،ب ج  137،م   136م   /،ت   135م   /،ب د  125
م /،ب ج 156،م  155،م  152،م  148م  /،ب د 145
ــف158 ــف168م /،ت 168م /،ب الـــ م /،ب الـــ
ــزء 169 ــف/2،جــ ،م 172م /،ب ب171م /ب الــ
،م 216م  /،ب د 216م  /،ب ج 183م  /2،ت  173
م /،ب هـــــ224م /،ب الــــف224، م 222،م 219
ــزء 224م /،ب ح224 م /،ب ن224م /ب ل/3،جــ
،230،م 225،م 224م /،ب ذ224م /،ب ش224

،46م /ب ب امنيتيمقررات
،223م  خاصمقررات
،42م  عام تأمين اجتماعيمقررات
219،م 137،م 20م /ب ب عموميمقررات
،224م /ب ل/3جزء  عمومي دولتمقررات
،118،م 96م /3،ت 62م /3ت انوني قمقررات
 اداري، معاملاتي- ماليمقررات
اـملاتي،    - مالي مقررات  اداري، مع

استخدامي و تشكيلاتي
ــف224،م 158م /،ب ج65م /ب ب مالي دولتمقررات م /،ب الــــــ

،224م /،ب ش224
ــررات اـملاتي و مقـ اـلي، معــ  مــ

اـزمان انـرژي اتمـي      استخدامي س
ايران

،137م 

،99م /ب بملاتي معامقررات
،168م /،ت 168م /،ب الف44م /ب د ملي ساختمانمقررات
،114م  نظارت ماليمقررات
اـم ايمنـي        مقررات  و مـصوبات نظ
اي كشورهسته

،136م /ت 

،155م  و معيارهاي فنيمقررات
م /،ب ج133م /،ب الــف55،م 16م /ب و/6جــزء مقياس

133،
28م /ب دمقيم
،210م /ب حر خارج از كشومقيم
،194م /ب عهاي ورزشيمكان
م /،ب الف 163م  /ب ز /2،جزء  135م  /ب ب /2جزء   يابيمكان

192،
،143م /ب ومكانيزاسيون

،121م  فروشمكانيزه
،109م  قاچاقمكشوفات

،27م  بازنشستگيمكمل
،112م /ب و امنيتي و دفاعيملاحظات

،210م /ب ب/4جزء  مظلوم فلسطينملت

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،32م /3ت  پزشكي، دندانپزشكيملزومات
،211م /ب ح/،ت 38م /ب ب/2ت ملكي
،210م /ب ب/3جزء  متحدملل
م /،ب م 18م  /،ب ج 14،م  7،م  6م  /،ب ج 5م  ملي

ـــ20م /،ب و19م /،ب و18 ،ب 25،م 21م /،ب هــ
،ب 41م /،ت 41م /، ب ب35م /،ب الــف 32م /ب
م /ب ج/1،جــزء 46م /،ب ب46م /،ب الـف 44م /د

،ت 46م  /،ب هـ ـ 46م  /،ب د 46م  /ب ج /2زء  ،ج46
،م 54م  /،ب ب 47م  /،ب ب 46م  /2،ت  46م  /

ــزء 84م /ب ح/1،ت 84،م 79،م 67 م /ب ي/7،جـ
ــف84 ،م 104م /،ت 101م /،ب ج85م /،ب الـــــ

م /،ت  125م  /،ب ب 124م  /،ب ب 124،م  112
م /،ب د  140م   /،ب ج  137م   /،ت   128،م   125
،م 155،م 145م /،ب الـــــــــف143م /،ب د140
ــزء 157 ــف163م /2،ت 163م/ب و/1،ج م /،ب ال
م /،ب الــف176،م 172م /،ب الــف168م /،ت 168
م /،ب الــــف184م /1، ت 179م /،ب هـــــ179
م /2،ت 192م /1، ت 187م /ب الــف/2،جــزء 185
ــف192 ،م 201م /،ب و201،م 198،م 195م /،ب ال
ــزء 206م /،ب ب205،م 203 م /ب ب/3،جـــــــ
،ب 211م /ب ح/3،جــزء 211م /ب ح/1،جــزء 210

ـــ211م /م م /2،ت 227،م 223،م 214م /،ب هـــ
،234م /،ب ب231

،223،م 189م /،ب ب181،م 41م /ب الف و استانيملي
،140م /ب الف/1جزء  آبيممنوعه

،104م /ب هـ صدورممنوعيت
،107م /3ت  قانونيممنوعيت

ب ،22،م  21م  /،ب ز 20م  /،ب ح 20م  /ب ب /2ت  منابع
، ب  37م/،ب ب 34،م  32م  /1،ت  29،م  26م  /ب

ـــ م /،ب ب46م /1،ت 44، م 38م /،ب و38م /هــ
،ب 75م  /15،ب  67،م  66،م  58،م  50م  /،ب د 50
م /ب ب/8، جــزء 83م /،ب ب82م /،ب ج82م /ب
م /ب ح /3،جـزء   84م  /ب ح /1،جزء  84م  /،ب ح 84
ــزء 84 ــزء 84م /ب ح/5،ج ــزء 84م /ب ح/8،ج ،ج
م /ب ي/2،جــــزء 84م /ب ط/1،ت 84م /ب ط/2

ــزء 84 ــزء 84م /ب ي/3،جـ ،ت 84م /ب ي/4،جـ
ــزء /2 ــزء /3،ت 84م /ب ي/4جــ م /ب ي/4جــ

ــزء 84 ،ب 84م /ب ي/10،جــزء 84م /ب ي/7،ج
م /ب ب/2،ت 101م /2،ت 86م /،ب الــف85م /ب

،ب 133م  /، ت   128، م   124م  /،ب ب 118،م  104
،ب 143م /،ب هـــ140م /، ب هـــ134،م 133م /د
م /، ب الــــف147م /،ب الــــف147، م 143م /ي

،ت 166،م  164،م  163م  /2،ت  163م  /،ب د 163
، م 180، م 176،م 172م /،ب د171م /ب الــــف/

، 192م /2،ت 192م /1، ت 187م /،ب الــــف185
م /ب ز/2،جــــزء 204م ، 201م /،ب و201م /ب د
ـــ214م /،ب د214م /،ب ب211 ،ب 215م /،ب هـ
،225،م 224م /،ب ت224م /ف

م /،ب م 193م  /،ب د 140م  /ب الـف  /2،جزء  140م   آبمنابع
،224م /،ب ر194

،194م /ب م آب ايرانمنابع
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،140م /ب الف/2جزء  آب زير زمينيمنابع
،224م /ب ر آب و نيروي ايرانمنابع
،224م /،ب ف85م /،ب ب83م /ب ب ارزيمنابع
،179م /ب الف استانيمنابع
،133م /ب بهاي نو انرژيمنابع
201م /،ب د201م /ب الف، 19م /ب ب انسانيمنابع
،38م /ب ب/4ت انساني، مالي و اعتباريمنابع
،202م  بانكيمنابع
،153م هاي غيردولتي بخشمنابع
،39م  بودجه عمومي دولتمنابع
،224م /ب ر بودجه عمومي كشورمنابع
،26م /ب ب بيمهمنابع
،82م /ب ج بين الملليمنابع
،192م /،ب ج190،م 145م  پايهمنابع
اـي   حـساب   تجهيزشده از  منابع ه

پس انداز قرض الحسنه
،86م /ب الف

،16م /ب هـ تحقيقاتمنابع
،133م /،ت 133م /ب الفها حاصل از فروش نيروگاهمنابع
،201م /،ب و201م  حياتيمنابع
،201م  حياتي كشورمنابع
،127م  خارجيمنابع
م /،ب د 134،م  133م  /،ب د 128،م  127،م  38م   داخليمنابع

،224م /،ب ت164،م 163
،134،م 133م /،ب د127م هاي تابعه داخلي شركتمنابع
اـي وابـسته     داخلي شركت  منابع ه

به وزارت راه و ترابري
،163م /ب د

،38م ها داخلي صندوقمنابع
،164م  داخلي و خارجيمنابع
،172م /ب د دولتيمنابع
،192م /1ت  زيست محيطيمنابع
،118م اخلي سرمايه گذاري دمنابع
ــزء  صندوقمنابع ،84م /ب ط/1،ت 84م /،ب ح84م /ب ب/8ج

جـزء  /2،ت  84م  /ب ي /4،جزء  84م  /ب ي /3جزء  
،84م /ب ي/10،جزء 84م /ب ي/4

،م 143م /،ب هـــ84م /ب ي/3،جــزء 75م /15ب  طبيعيمنابع
م /،ب ج 187م  /،ب الف 185،م  147م  /،ب الف 147
،204،م 193م /،ب د192م /2،ت 192

،185م  طبيعي و پايهعمناب
،204م  طبيعي و گردشگريمنابع
،م 34،م   32م   /1،ت   22،م   20م   /ب ب  /2ت    عموميمنابع

،225،م 224م /،ب و215م /،ب هـ180
،20م /ب ب/2ت  عمومي دولتمنابع
،34م  عمومي سلامتمنابع
،32م /1ت  عمومي كشورمنابع

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،104م /ب ب/2ت  كشورمنابع
م /،ب ب 44،م  38م  /،ب و 20م  /،ب ح 19م  / ب ب ماليمنابع

،م 166،م  134،م  124م  /،ب ب 82م  /،ب ج 82
،214م /،ب د214م /،ب ب176

،38م /ب و مالي آزاد شدهمنابع
 مالي، ساخت، بهـره بـرداري       منابع

و واگذاري
،214م /ب ب

،140م /ب هـ مشترك آبمنابع
،198،م 179م /،ب الف163م /2ت  مليمنابع
،198م ملي كشورمنابع
،129م /،ب الف126،م 84م  نفت و گازمنابع
،181م ها و فرصتمنابع
،26م /ب الف/1،جزء 26م ها و مصارف صندوقمنابع
هـاـي  و مــصارف صـنـدوقمنـاـبع

بازنشستگي
،26م 

،210م /ب ب دو جانبهمناسبات
بـات ــصادي و  مناسـ ــي، اقت  سياس
فرهنگي

،210م /ب الف

م /2،ت  46م  /، ب ط   19م  /، ب د   11م/ب ج مناطق
،ب 148م  /،ب د 132، م   80م  /،ب ج 60م  /،ت  51
، 171م /،ب الــف170، م 158م /،ب الـف 157م /ج

، جــزء  193م /، ب د184م /،ب الــف 183م /2ت 
211م /ب ط/1

م /ب الف /2،ت  112م  /،ب الف 112،م  20م  /ب ي  آزادمناطق
م /،ب ج 112م  /ب ب /2،ت  112م  /،ب ب 112
ـــ112م /،ب د112 ،ب 112م /،ب و112م /،ب هــ

،166م /،ت 159م /،ب ب112م /ز
م /،ب هـ ـ 112م  /،ب د 112م  /،ب ج 112م  /ب الف  آزاد تجاريمناطق

م /،ت  159م  /،ب ب 112م  /،ب ز 112م  /،ب و 112
166،

ــژه منــاـطق  آزاد تجــاـري و ويـ
اقتصادي

166م /ت 

،20م /ب ي آزاد داخل كشورمناطق
،112م /ب ب/2،ت 112م /،ب ب112م آزاد و ويژه اقتصاديمناطق
 آسيب ديده از حوادث غيـر       مناطق
مترقبه

،216م /ب ج

،200م  توسعه نيافتهمناطق
،60م /ت  جنگ زدهمناطق
،148م /ب د جنگليمناطق
،14م  چهارگانه محيط زيستمناطق
،172م /،ب الف172م  حاشيه نشينمناطق
،130،م 126م  درياييمناطق
،126م دريايي و خشكيمناطق
،194م /،ب م194م /ب ز روستاييمناطق
،194م /ب م روستايي و عشايريمناطق
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،187م /ب الف/2ت  ساحلي و درياييمناطق
،195م /ب ب/5جزء  سختمناطق
،170م  شهري و روستاييمناطق
،32م /ب ج عشايريمناطق
م /،ب ط36م /الــــــف،ب 32م /،ب ج19م /ب د كمتر توسعه يافتهمناطق

،180،م 132،م 51م /2،ت 46
،196م /2ت  محروممناطق
،204م /،ت 204،م 203م /،ت 203م  مرزيمناطق
،157م /ب ج معدنيمناطق
،8م مناظره
195م /ب الف، 107، م 73م /،ب ج73م /ب الفمنافع
،147م /ب الف اجتماعيمنافع
،171م /ب الف/1جزء  عموميمنافع
،م 201م  /،ب و 201،م  140م  /،ب ج 104م  /ت   مليعمناف

،210م /،ب ح210م /ب ب/3،جزء 205
 ملــي جمهــوري اســلامي منـاـفع
ايران

،210م /ب ب/3جزء 

،195م /ب الف و امنيت مليمنافع
،126،م 108،م 20م /ب بمناقصات
147م /ب جمناقصه
،82م /ب د/ت  محدود و يا بين الملليمناقصه
،84م /ب ط/2جزء ي خارجيهامناقصه
،45م  اليهمنتقل
،211م /ب ك/5،جزء 211م /ب ك/4جزء  به تصميممنتهي
211م /ب ط، 44م /ب حمنزلت
،201م /،ب ي195م /ب الف/3،جزء 18م /ب الف اجتماعيمنزلت
،41م /ت منشور
،41م /ب الف تربيتي نسل جوانمنشور
،4م  توسعه فرهنگ قرآنيمنشور

ــزء 16،م 11م /ب هـــنطقهم ــزء 16م /ب و/3،ج ب /6،ج
م /،ب الـف  39م  /،ب الف 16م  /ب و /8،جزء  16م  /و

،ب 84م /ب ي/4جــزء /3،ت 80،م 46م /3،ت 46
ــف104م /و ــف/2،ت 112م /،ب ال ،ت 112م /ب ال
م /،ب ج 126،م   112م   /،ب ج  112م   /ب ب  /2

م /،ب الـــف143م/،ب و142،م 141م /،ب ب140
،فــصل  174م /لــف ، ب ا166،م 163م /،ب ز145

م /،ب ج184،م 182م /،ب ب181شـــــــــشم،م 
،ب 189م  /،ب ب 184م  /2،ت  184م  /،ب د 184
م /ب ب/1،جــزء 210م /،ب ب210،م 194م /الــف
م /،ب د210م /،ب ج210م /ب ب/4،جـــــزء 210
210م /ب ز، 210

،166م /،ب الف112م /،ب ج112م /ب الف/2ت  آزادمنطقه
،166م /ب الف آزاد تجاريمنطقه
ــزء  ايقهمنط ــف16م /ب و/6جـ ،م 46م /3،ت 39م /،ب الـ

م /،ب ب104م /،ب و84م /ب ي/4جــزء /3،ت 80
ــف142،م 141 ــصل 163م /،ب ز145م /،ب الـ ،فـ

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
م /،ب ج184،م 182م /،ب ب181شـــــــــشم،م 

،ب 189م  /،ب ب 184م  /2،ت  184م  /،ب د 184
ــف ــزء 210م /،ب ب194م /الـــ م /ب ب/1،جـــ

،210م /ب ب/4،جزء 210
،182م /ب باي و استانيمنطقه
،184م /ب جاي و مليمنطقه
،210م /ب هـ جنوب غربي آسيامنطقه
،166م /ب الف ويژه اقتصاديمنطقه
،107م  اضرار به غيرمنع
،114،م 107م  انحصارمنع
اـملات      منع  مداخله كاركنان در مع

دولتي
،17م /4ت 

،96م /3ت منفصل
،224م /ب زمنفعت
،م 133م  /،ت  38م  /ب ب /4،ت  23،م  11م  /ب د منقول

،ب 220م  /1،ت  220م  /،ب د 220م  /،ب ج 134
،224م /ز

،ب 107م  /2، ت    74،م  50م  /،ب ج 38م  /ب ح مواد
م /ب ب  /2،ت   112م   /ب ب  /1،ت   112م   /ب

ــزء 112 م /، ب ج137م /، ت 135م /ب ب/7،جــ
ــزء 161 ــف/1، ج ـــ197م /ب ال ، م 197م /، ب ه
223،م 222،م 215م /،ب الف213

ب /2،ت  112م  /ب ب /1،ت  112م  /،ب ب 74م  وليه امواد
190، م 145م /، ب ب112م /ب

،145م /ب ب اوليه غذاييمواد
،150م /ب الف اوليه و خاممواد
،135م /ب ج پرتوزامواد
،104م /ب ب/2ت  خاممواد
،104م /ب ب/2ت  خام يا داراي ارزش افزودهمواد
،211م /ب د/3جزء  درسيمواد
،190م ائد جامد زمواد
،143م /ب د زيست شناختيمواد
،197م /ب الف/2جزء  شناختي و نرممواد
،38م /ب ح غذاييمواد
،34م /ب دهاي غذايي سالم و فرآوردهمواد

،207م /ب الفموادمخدر
،224م /،ب هـ54م  كاريموازي
،107،م 11م /ب ج اسلاميموازين
103م  شرعموازين
،46م /ب الفرعي و امنيتي شموازين
،84م /ب ز/3جزء  قانونيموازين
 غيرهمــسو بـاـ جمهــوري مواضـع 

اسلامي ايران
،210م /ب الف

،ب 44م  /،ب ز 44م  /،ب ج 38م  /،ب و 17م  /4ت  موافقت
م /ب الـــــف/1،ت 62م /2،ت 62،م 58،م 50م /و
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م /2،ت 129م /،ب د126،م 125م /،ب الــــف112
م /،ب د 215م  /،ب ج 215م  /،ب ب 199، م   134
،ب 224م /،ب و220م /1،ت 216م /،ب الـــف215

م /،ب ن 224م  /ب ي /،ت  224م  /،ب ح 224م  /ز
،233،م 224م /،ب ذ224

،168م /ب ب اصوليموافقت
،م 125م /،ب الـــــف58،م 44م /،ب ج38م /ب وموافقتنامه

م /،ب ب 199،م  134م  /2،ت  129م  /،ب د 126
،ت 216م /،ب الــف215م /،ب د215م /،ب ج215

م /،ب ح  224م   /،ب ز  224م   /،ب و  220م   /1
،224م /،ب ذ224م /،ب ن224م /ب ي/،ت 224

ــف215م /ب جهاموافقتنامه م /،ب ح224م /،ب و216م /، ب ال
،224م /ب ي/،ت 224

اـي تملـك    هاي طرح موافقتنامه ه
هاي سرمايه ايدارايي

،215م /،ب د215م /ب ب

،103م اي و غيرفني غيرتعرفهموانع
،75م سب و كار كموانع
،جـــزء 15م /،ب الـــف11م /،ب ب11م /ب الـــفهاموزه

،19م /ب الف/10
،11م /ب بهاي تخصصيموزه
،11م /ب بهاي دفاع مقدس و شهداموزه

،195م /ب ب/4جزء موشكي
،211م /ب ك/ت  دعواموضوع

،211م /ب ل تخصصيموضوعات
،38م /ب د/ت موظفين
،163م /ب و جغرافيايي كشورموقعيت
،174م /ب الف محليموقعيت
اـي مـداري متعلـق بـه      موقعيت ه

جمهوري اسلامي ايران
،47م /ب ب

،226م  الاجراءموقوف
ــ/1،ت 20م /ب جموقوفات ،ب 177،م 84م /ب ي/4زء جــ

177م /الف
،177م /ب ب عام غير متصرفيموقوفات
،194م /،ب د172م /ب الفمهاجر

،194م/ب د معكوسمهاجرت
ــف10م /ب بمهارت ــزء 19م /،ب الـ ــف/6،جـ م /ب الـ

م /،ب ه ـ21م  /،ب ب 21،م  19م  /ب ه ـ/4،جزء  19
195م /ب الف/3،جزء 21

،201م /ب ز نيروهاي مسلحمهارت
19م /ب هـ/4جزء هامهارت
،195م /ب الف/3جزء ايهاي حرفهمهارت
،10م /ب ب همگانيمهارت
،21م /،ب هـ21م /ب بمهارتي
62م مهلت
،100م /2ت  مقرر قانونيمهلت
،233م مهمات

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــف44م /،ب د17م /ب بمهندسي ــزء 80م /،ب ال ب /1،ج

م /،ب و 143م  /،ب هـ ـ 84م  /ب ط /2، جزء   82م  /د
215م /ت ،153،م 150

،214م /ب ج ارزشمهندسي
،197م /ب ب دفاعيمهندسي
،2م  فرهنگي كشورمهندسي
،84م /ب د/12جزء  ماليمهندسي
،215م /ت  مشاورمهندسين

ب /،ت 125م /ب الـــف/1،جـــزء 125م /ب الـــفميادين
229م /،ب ب229م ، 125م /الف

،126م  جديدميادين
،229م /ب ب در حال بهره برداريميادين
،229م /،ب ب125م /ب الف/،ت 125م /ب الف مشتركميادين
،229م /ب ب مشترك گازيميادين
،125م /ب الف/1جزء گاز نفت و ميادين
،229م /ب ب نفتيميادين
،81م /ب ب/1جزء  مدتميان

84م /ب ب/8جزء ميانگين
 حقــوق و دسـتـمزد پـنـج ميـاـنگين

سال آخر خدمت
،31م 

،92م  نرخ تورمميانگين
پـرده      ميانگين اـي   نـرخ سـود س ه

بانك مركزي
،84م /ب ح/7جزء 

229م /ب بميدان
،126م  تجاريميدان
،126م  قابل توليد تجاريميدان
،125م /ب الف گاز پارس جنوبيميدان
،229م /ب ب گازي پارس جنوبيميدان
،125م /ب الفهاي نفت و گازميدان
،229م هاي نفتي و گازيميدان
م /ب هـــ/1جــزء ، 11م /،ب الــف11،م 3م /ب ب فرهنگيميراث

104
تـي و       ميراث نـايع دس  فرهنگي، ص

يگردشگر
،178م /ب الف/4جزء 

،11م /ب هـ معنويميراث
،213م  پيشرفتميزان
،44م /ب م جانبازيشانميزان

229م ميعانات
م /،ب ب85م /،ب الــف 84م /ب ح/1،جــزء  84م  گازيميعانات

،127،م 85
،197م /ب الف/2جزء ميكروالكترونيك
،197م /ب الف/2جزء هاميكرومكانيك

  ن
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،194،م 50م /ب جنابرابري
،191م /ب ب تنوع زيستينابودي
،ب 46م /،ب الــف16م /ب و/8،جــزء 16م /ب هـــ داخليناخالص

،234م /،ب ب234م /،ب الف117م /الف
،99م /ب الف اوراق بهادارناشر

،99م /،ب ز99م /ب الف اوراق بهادارناشران
ــف8م ناظر ــزء 68م /12،ب 62، م 17م /،ب ال ب /7،ج

،م 143م  /،ب هـ ـ 89،م  84م  /ب ج /8جزء  ،84م  /ج
م /،ب ج  178م   /ب ب  /1،ت   168م   /،ت   152
،م 185م  /،ب د 182م  /،ب ب 179م  /،ب د 178
،194م /،ت 194م /،ب ف186

،38م /ب ح عالي سلامت در كشورناظر
،76م /1ت  قوانينناقص

،69م  و نشان تجارينام
،171م /ب ب روستايينامناسب

،110م نان
،197م /ب الف/2ء جزنانو

197م /ب الف/2جزء ، 161م /،ت 161م /ب بناوبري
،161م /ب د جهانيناوبري
،161م /،ت 161م /ب ب هواييناوبري
،195م /ب الف/2جزء  جنوبناوگان
اـده     ناوگان يـن    حمل و نقل ج اي ب
شهري

،163م /ب د

،195م /ب ب/1جزء  هوايي نيروهاي مسلحناوگان
،10م اياي رسانهه يناهنجار

،209م  فرهنگي و اجتماعيناهنجاري
ــي و ناهنجــاـري هــاـي فرهنگـ

اجتماعي
،209م /ب الف/3،جزء 19م /ب و

،84م /ب و/2ت  رييسنايب
،104م /ب هـ/2جزء نباتي
،214م /ب الف گرانتيجه
،40م /2،ب 40م /1ب نجات
اـي كلـي     اجراي سياسـت   نحوه ه

اصل چهل و چهارم
،152،م 133م /،ت 133م /،ب الف70،م 64م 

،224م /ب ل/3جزء  هزينه كردننحوه
،ب 18م  /،ب ي 18م  /،ب ط 18م  /،ب ج 18،م  5م  نخبگان

196م /ب د18م /ك
،18م /ب ل ايرانينخبگان
،196م /ب د بسيجينخبگان
،5م  علمي و فكري جهاننخبگان

،230م نخبه
،177م /ب بنذورات

،جـزء  84م /ب ي/1،جـزء   84م  /ب ح /7،جزء  74م  نرخ
م /،ب الــــف117م /ب الــــف/2،ت 97م /ب د/2

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،234م /،ب الف174م /،ب الف145م /،ب ب119

،81م /،ب ج72م  ارزنرخ
ــرخ ــك  بـاـزده سـپـردهن هـاـي بان

مركزي
،84م /ب ب/8جزء 

،234م /،ب د80م /ب ج بيكارينرخ
،21م /،ب ب17م /1ت  ترجيحينرخ
،215م /،ب و117م /ج،ب 92م  تورمنرخ
،215م /ب و تورم واقعينرخ
،26م /ت  حق بيمهنرخ
،161م /ب ب حمل و نقل هوايينرخ
 خدمات حمل و نقـل هـوايي        نرخ

بار و مسافر
،161م /ب ب

 رشــد ارزش افــزوده بخــش نــرخ
صنعت و معدن

،150م 

،31م  رشد حقوق و دستمزدنرخ
تـمزد   نرخ  رشد طبيعي حقوق و دس
 شدگانبيمه

،31م 

،92،م 84م /ب ي/3جزء  سود تسهيلاتنرخ
،92،م 84م /ب ح/7جزء ها سود سپردهنرخ

ــرخ پـردهن ــود سـ ــك  س هـاـي بان
مركزي

،84م /ب ح/7جزء 

ــرخ ــساب  نـ ــي الحـ ــود علـ  سـ
هاي يكسالهسپرده

،92م 

،84م /ب ي/1جزء  كارمزدنرخ
،117م /،ب الف101م /ب ب مالياتنرخ
،117م /ب الفي مستقيمها مالياتنرخ
،103،م 97م /ب د/2،جزء 84م /ب ب/8جزء هانرخ

ــرخ پـرده  ن ــود سـ اـي س اـ و هـ هـ
تسهيلات

،97م /ب د/2جزء 

،103م هاي معادل تعرفه اينرخ
،ب 46م /،ب الـــف20م /،ب الـــف15،م 3م /ب ج افزارنرم

،231م /1،ت 46م /ح
،231م /1ت »افتا« افزارهاي نرم
،3م /ب جي چند رسانه اي افزارهانرم
،46م /،ب ح20م /،ب الف15م  افزارينرم

،142م /،ب ج140م /ب الف/5جزء  آسمانينزولات
،224م /،ب ز178م /،ب و76م /2ت نسخه
،224م /،ب ز178م /ب و اينسخه
،224م /ب قهاي زارعيننسق
،41م /ب الف جواننسل
،84م هاي آيندهنسل
102م /3،ت 69م  تجارينشان
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،150م /ب ج)برند( تجاري نشان
،102م /3ت  تجاري اصلينشان
اـم        نشان و ) ره( ملـي حـضرت ام

رهبري
،7م 

،8م  فرهنگنشر
،224م /ب رنصر

،114م  مالينظارت
،221م  و ارتقاء بهره ورينظارت
م /ب د /2،جـزء   84م  /ب ز /3،جزء  84م  /ب و /1ت  نظارتي

م /،ب و124م /،ب ج114،م101م /،ب الـــــف97
،م 211م /ب ك/5،جــزء 211م /ب ج/1،جــزء 150
221،

ــزء نظام ــف16م /ب و/6جـ م /،ب د21،م 19م /،ب الـ
،م 44م  /،ب د 32م  /،ب د 32م  /،ب ج 27،م  21
م /1،ت  140م  /،ب ب 125م   /،ب ب  71،م   52

م /،ب ج 211م  /ب ب ،185م  /،ب د 179،م  149
212،م 211

،54م /ب ب آمارهاي ثبتينظام
،54م  آماري كشورامنظ

اي و   آمـوزش فنـي و حرفـه       نظام
 ـكاربردي علمي 

،19م /،ب و19م /ب الف آموزش و پرورشنظام
،19م /ب الف آموزش و پرورش كشورنظام
،79م  اجرايي ارتقاء بهره ورينظام
،71،م 68م /10فصل چهارم،ب  ادارينظام
،68م /10فصل چهارم،ب  اداري و مديريتنظام
اـوري        نظام  اداري و مـديريت و فن

اطلاعات
،68م /10ب 

م /،ب الـــــــف34م /،ب ج32م /،ب د32م /ب ج ارجاعنظام
،38م /،ب ز38م /،ب ج35

،19م /ب الف/3جزء  ارزشيابي پيشرفت تحصيلينظام
،81م /ب ج ارزي كشورنظام
،184م  ارزيابي راهبردي محيطينظام
،234م /ب و استاندارد ملينظام
 اطلاعات زيـست محيطـي      نظام
كشور

،189م /ب ب

،26م /ت  امتيازبندي بازنشستگينظام
،165م  انعطاف پذيرنظام
،136م /،ت 135م /ب د ايمني هسته اينظام
،136م /ت اي كشور ايمني هستهنظام
،49م  بانكدارينظام
،96م /4ت  بانكينظام
،181م  برنامه ريزي كشورنظام
،219م  بودجه ريزي عملياتيمنظا

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
ــب از  نظـاـم ــرداري مناس ــره ب  به
هادشت

،140م /ب الف/5جزء 

،32م /1ت  بيمه پايه و تكميلينظام
،210م  بين المللنظام
اـوري    پايش شاخص  نظام هاي فن

اطلاعات و ارتباطات
،46م /3ت 

،38م /ب ز پرداختنظام
،63م  تشخيص صلاحيتنظام
،19م /ب الف/7جزء يفيت تضمين كنظام
اـعي چنـد       نظام  جامع تأمين اجتم
لايه

،27م 

 جامع تقويت حضور ايـران در   نظام
اي و بـيـن هـاـي منطقــهسـاـزمان

المللي

،210م /ب ب/1جزء 

،10م /ب الفها جامع رسانهنظام
،15م /،ت 15م /ب و جامع نظارت و ارزيابينظام
،84م /ب د/4جزء  حسابرسي داخلينظام
 ـهزينه استانينظام  درآمد 

اـم ــدار  نظـــ ــدهاي پايــ  درآمــ
هاشهرداري

،174م 

،32م /ب د درماني كشورنظام
نـاد       نظام  ساماندهي حفاظـت از اس

و اطلاعات طبقه بندي شده
،206م /ب ب

 سطح بندي خدمات حمايتي     نظام
و توانمندسازي

،39م /ب الف

،34م /ب ج سلامت كشورنظام
اـم اـخصنظـ اـ شـ ــداري هـ ي پاي

محيطي
،185م 

،110م  صنفينظام
،16م /ب و/6جزء  فراگير و پوياي آمار ثبتينظام
،214م /ب الف فني و اجرايينظام
،21م /ب الف كارآموزي و كارورزينظام
،84م /ب د/4جزء هاي داخلي كنترلنظام
 مالياتينظام
 مديريت كيفيت و مهندسـي      نظام
ارزش

،214م /ب ج

،140م /ب الف/5جزء  مديريتي آب كشورظامن
،19م /ب الف/11جزء  مشاوره دانش آموز و خانوادهنظام
 ملي تعيين صلاحيت امنيتي      نظام

ــومي و   ــي، عمـ ــشاغل دولتـ مـ
خصوصي

،206م /ب ب
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
 ملي طبقه بنـدي و خـدمات        نظام

شناسه كالا و خدمات ايران
،101م /ب ج

،153م ،143م /،ب هـ44م /ب د مهندسينظام
،153م  مهندسي صنعتنظام
،143م /ب هـ مهندسي كشاورزينظام
،221،م 114،م 38م /ب ح نظارتنظام
،114م  نظارت تعرفه اينظام
،221م  نظارت و ارتقاء بهره ورينظام
،19م /ب الف/15جزء  واحدنظام
،52م  هماهنگ پرداختنظام

ــزي و  نظـاـم ــه ري ــه برنام  يكپارچ
وسعه سرزمينيمديريت ت

،182م /ب الف

،114م  يكپارچه نظارتينظام
،2م  پيوست فرهنگينظامنامه
،84م /ب د/6،جزء 84م /ب ب/3جزء هانظامنامه

،19م /ب الف/15جزء هاي آموزشينظام
،97م /ب هـهاي پرداختنظام

ــف/1،ت 136،م 55م نظامي ،م 198،م 187م /ب الــــــ
،210م /،ب ج202،م 200

،187م /ب الف/1ت  و انتظاميامينظ
،62م /2ت  مقام معظم رهبرينظرات
،15م /،ب هـ15م /،ب ج8م  پردازينظريه
م /ب الـف  /،ت  85م  /،ب ب 85،م  84،م  6م  /ب ه ـنفت

ــف/،ت 125 ،م 127،م 125م /،ت 125م /ب الــــ
م /ب ح ،131،م  130،م  129م  /،ب د 129،م  128
134م /2،ت 134،م 133

ــزء  خامنفت ــف84م / حب/1ج ،ب 85م /،ب ب85م /،ب ال
،ب 229،م 132،م 129م /،ب ج127،م 125م /الــف
،229م /الف

،132م  خيزنفت
،133م /ب ح كورهنفت
،جـــزء 125م /،ب الـــف117م /،ب ب117،م 84م  و گازنفت

ــف/1 ــف126،م 125م /ب ال م /،ب ب129م /،ب ال
،234م /،ب ج129

م /ب الـف  ،85م  /،ب الـف  84م  /ب ح /1،جزء  84م  نفتي
،ب 128،م  104م  /ب ب /1،ت  104م  /،ب ب 104

،229م /،ب ب229م /، ب الف156،م 129م /ج
،229م  و گازينفتي
،ب 84م /ب ح/4،جــزء 37م /،ت 15م /،ب هـــ8م نقد

ــف ــزء 136،م 85م /الـ م /،ب ب211م /ب د/4،جـ
،224م /،ب ز220

،م 85م /،ب الــــف84م /ب ح/4،جــــزء 37م /ت نقدي
،224م /،ب ز136

،210م  جمهوري اسلامي ايراننقش
،20م /ب هـ حاكميتينقش
،15م /ب ب دختران و پسراننقش

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
55،م 46م /ب و/1جزء ،6م /ب بنقشه
،211م /ب ح/ت  املاكنقشه
،46م /ب ج/3جزء  جامع دولت الكترونيكنقشه
م /،ب ج16م /ب و/7،جــــزء 16م /ب و/3جــــزء  جامع علمي كشورنقشه

،68م /12،ب 34
،2م  مهندسي فرهنگي كشورنقشه
،55م  و اطلاعات مكانينقشه
،157م /ب الفهاي پايه زمين شناسينقشه
،55م هاي پوششي و شهرينقشه
،224م /،ب ر164م  ريلينقل
99م /ب ج و انتقالنقل
،28م /ب ب و انتقال حق بيمهنقل
،46م /ب و/2جزء  وانتقالاتنقل

،224م /ب رورزشي اماكن نگهداري
6م /،ب د6م /،ب ج6م /ب بنمازخانه
،6م /ب هـهانمازخانه

م ،  169م  /،ب الف 101م  /1،ت  89،م  65م  /ب الف نمايندگان
213

،178م /،ب و178م /ب ج استاننمايندگان
،186م  عالي دولتنمايندگان
،62م  مجلسنمايندگان
،جـزء  113 م   ،112م  /،ب الـف  84م  /ب هـ ـ /8جزء  نمايندگي

،211م /ب ز/2
اـي داخلـي و      دانشگاه نمايندگي ه

معتبر خارجي
،112م /ب هـ

194م /ت ، 84م /ب ج/9جزء نماينده
،123م  اداره كل مالياتينماينده
،70م  تام الاختيارنماينده
اـد كـشاورزي      نماينده  سازمان جه
استان

،194م /ب ف

يـط      نماينده اـزمان حفاظـت مح  س
زيست

،123م 

ــده ــسكن و  نماينـ اـزمان مـ  ســ
شهرسازي استان

،194م /ب ف

،194م /ت  شهردارينماينده
ــده ــي  نماين ــور عمران اـون ام  معـ
استانداري

،194م /ب ف

ــه ــري  نمون ــدازه گي ــرداري و ان  ب
آلودگي

،192م /ب ب

،18م  علمي و فناورينوآوران
،18م /ب ونوآورانه
،129م /ب دنوآوري
،130م  خشكينواحي
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،196م /ب ب شهرستانينواحي
158م  صنعتينواحي
،158م /ب الف صنعتي دولتي و غيردولتينواحي
،71م  كارينوبت

،6م /ب ونوجوانان
م /،ب الـف  141م  /،ب ج 105م  /،ب الف 80م  /ب ز نوسازي

ـــ143م /،ب و143 ،ب 161م /،ب د150م /،ب هــ
ب /1،جـزء   194م  /، ب ه ـ 171م  /،ب د 171م  /الف
،ب 211م /ب ط/1،جــزء 201م /،ب هـــ195م /ب
،216م /ج

،174م /ب ب و عمران شهرينوسازي
،214م /ب د بودجه سالانهنوسانات
،72م ها قيمتنوسانات
،72م  نرخ ارزنوسانات
،10م /ب جنوشتاري
،197م /ب هـنوظهور

،230م  خانوادهنهاد
،95م /ب الف عمومي غيردولتينهاد
،99م /ب هـ مالينهاد

اـد ــستقل داوري داخلــي و  نهـ  م
الملليبين

،211م /ب و/2جزء 

،184م /1ت  ملينهاد
224م /،ب ز211م /ب هـنهادها
،16م /ب و/4جزء هاي پژوهشي كشور و سازماننهادها

اـتي نهادهـاـي  آموزشــي و تحقيقـ
الملليمعتبر بين

،112م /،ب هـ16م /ب و/3جزء 

،96م /1ت ري پولي و اعتبانهادهاي
،97م /ب ج پولي و مالينهادهاي
ــزء  حمايتينهادهاي ــف/1ج ــزء 26م /ب ال م /،ب د38م /ب د/1،ج

،112م /،ب ز39
،112م /ب الف دفاعي و امنيتينهادهاي
،جــــــزء 71،م 65م /،ب د11م /،ب ج11م /ب ب عمومي غيردولتينهادهاي

ب /6،جزء  84م  /ب ي /4جزء  /1،ت  84م  /ب ي /4
،190،م 142م /،ب ب94،م 84م /ي

،99م /،ب ز99م /ب هـ مالينهادهاي
،211م /ب ج/1جزء  نظارتينهادهاي
،187م /ب الف/1ت  نظامي و انتظامينهادهاي
،62م /2ت  وابسته به قوه قضاييهنهادهاي
 كـه از بودجـه عمـومي        نهادهايي

كشور استفاده مي نمايند
،206م /ت 

224م /،ب ك194م /ب بهانهاده
هـاـ و كالاهـاـي كــشاورزي نهـاـده
نوپديد

،145م /ب ج

،145م /ب ب/1ت هاي توليد بخش كشاورزينهاده

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،147م /،ب ج145م /ب ب/1ت نهال

،147م /ب جهاي متروكهنهالستان
،51م /2ت  سوادآموزينهضت
،20م /ب الف نرم افزارينهضت
،196م  ازمنكرنهي
،178م /ب ب/2ت  رياست شورانيابت
،44م /ب و استخدامينياز
،220م /،ب د220م /،ب ج200م  دولتنياز
،111م /ب ب روزنياز

ــف/1، جــزء 16م /ب و/5جــزء نيازسنجي م /،ب و19م /ب ال
،40م /1،ب 21

ــوزش عــاـلي و نيازســنـجي  آمـ
پژوهشي

،16م /ب و/5جزء 

،ب 70،م  43،م  39م  /،ب ج 39،م  38م  /ب د /1جزء  نيازمند
ــف112م /ز م /،ت 171م /،ت 171م /،ب الـــــــ

211م /ب ط/2،جزء 206
،211م /ب ن/4جزء  اشتغالنيازمند

،171م /،ت 112م /ب زنيازمندان
،112م /ب ز بومينيازمندان

،12م /ب الف و مشكلات زائريننيازها
،34م /ب ج آموزشينيازهاي
،19م /ب الف/5جزء  جامعهنيازهاي
،197م /،ب د102م /2ت  داخلينيازهاي
،197م /ب د دفاعينيازهاي
،111م  روزنيازهاي
،211م /ب ب قوه قضاييهنيازهاي
،47م  كشورنيازهاي

م /،ت  133م  /،ب ب 133م  /،ت  133،م  125م  /ت  نيرو
ـــ133م /،ب د133 ،ب 133م /،ب و133م /،ب هــ

م /3،ت  134م  /2،ت  134،م  133م  /،ت  133م  /ز
ــف134 ــف140م /،ب الــ م /،ب ب141م /،ب الــ
ــف141 ــف142م /،ب ج142م /،ب الــ م /،ب الــ
،224م /،ب ت193م /،ت 191

،133م /ب الف گازينيروگاه
،135م /ب ب/4جزء  هسته اينيروگاه
،ب 133م  /،ت  133م  /،ب ب 133م  /، ت   133م  هانيروگاه

ـــ133م /ج ،ب 134،م 133م /،ب و133م /،ب هــ
م /ب ب /3،جـزء   135م  /ب ب /2،جـزء   135م  /الف
،139،م 136،م 135م /ب ب/5،جزء 135

اـه ــوخت  نيروگــ اـ سـ اـي بــ هــ
ايغيريارانه

،133م /ب هـ

،139م هاي بادي و خورشيدينيروگاه
،133م /ت هاي گازينيروگاه
ــفهاي هسته اينيروگاه ــزء 135م /ب ال ــزء 135م /ب ب/2،ج ب /3،ج

،135م /ب ب/5،جزء 135م /ب
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

،200م  انسانينيروهاي
اـي طلــب بــسيجي و   داونيروهـ

مردمي
،196م /2ت 

،211م /ب ز/1،جزء 129م /ب الف متخصصنيروهاي
،201م /،ب د196م  مردمينيروهاي
،م 44م  /،ب ي 38م  /ب ب /1،ت  33،م  28م  /ب ب  مسلحنيروهاي

ــف182م /،ت 56 م /ب الـــف/،ت 195م /، ب الـ
ب /2،جزء  195م  /ب ب /1،جزء  195م  /،ب ب 195
ــزء 195م /ب م /،ت 197،م195م /ب ب/5،جــــ

،ب 201م  /،ب ي 201م  /،ب ز 201،م  200،م  198
ــزء 208،م 202،م 201م /ك ،ب 211م /ب ط/1،ج
،233،م 231م /2،ت 228،م 215م /د

اـي ــوري  نيروهــ ــسلح جمهـ  مـ
اسلامي

،191م /ب ب

ــف203م ،62م /2ت  انتظامينيروي ـــ208م /،ب الــ م /،ب هــ
233م ،211

 انتظامي جمهوري اسلامي    نيروي
ايران

،227،م 211م /ب ز/1،جزء 208،م 96م/2ت 

م /،ب ز20م  /ب الـف  /1،جـزء   19م  /ب الف /8جزء   انسانينيروي
،ت 71،م  65،م  57،م  51،م  26م  /،ب ب 23،م  21
ــزء 71م /2 ـــ/6،ج ــف،84م /ب ه ،ب 129م /ب ال

200،م 196م /الف
،110م  انساني آموزش ديدهنيروي
،51م  انساني رسمي و پيمانينيروي
،21م /ب وني كارداني انسانيروي
،34م /ب ج انساني گروه پزشكينيروي
،34م /،ب ب20م /ب الف/1،جزء 20م /ب الف انساني متخصصنيروي
،224م /ب ر ايراننيروي
،133م /ب و برقنيروي
،16م /ب د پژوهشينيروي
،105م /،ب الف80م /،ب و79،م 21م  كارنيروي
،80م /ب و كار جديدنيروي

،105م /ب الف كار مازادرويني
،203م /ت  مردمينيروي
،143م نيشكر
،220م /،ب ب220م /،ب الف22م /ت  تمامنيمه
،149م /ب الف صنعتينيمه

و
44م /ب الف فرزند شهيدوابستگان

،62م /2ت  به قوه قضاييهوابسته
،178م /ب الف/،ت 178م /ب الف/1جزء  استانيواحد

،101م /،ب ب32م /2ت واحدها
 استاني سازمان حفاظـت   واحدهاي

محيط زيست
،184م /3ت 

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،192،م 123م  بزرگواحدهاي
123م  بزرگ توليديواحدهاي
نـعتي،     واحدهاي  بزرگ توليدي، ص

عمراني، خدماتي و زيربنايي
،192م 

،34م /ب ب بهداشتي درمانيواحدهاي
 درماني- بهداشتيواحدهاي

ــدهاي اـني   بواح تـي و درمـ هداشـ
دولتي و غيردولتي

،37م /ب ب

،211م /ب ط/1جزء  پزشكي قانونيواحدهاي
،46م /ب الف تابعه و وابستهواحدهاي
،186م  تقسيماتيواحدهاي
،188،م 154،م 140م /،ب د123،م 72م  توليديواحدهاي
 صادراتي- توليديواحدهاي

 توليـــدي، صــنـعتي، واحـــدهاي
تيدامداري، خدما

،140م /ب د

 توليـــدي، صــنـعتي، واحـــدهاي
عمراني، خدماتي و زيربنايي

،188م 

،211م /ب ط/1جزء  ثبتيواحدهاي
ــدهاي ــروري و واح ــي و دامپ  دام
آبزي پروري

،143م /ب هـ

تـاني و  واحــدهاي  ذي ربــط اسـ
هاستادي دستگاه

،224م /ب هـ

،71م  سازمانيواحدهاي
158م /ب ب صنعتيواحدهاي

،159م /ب ب صنعتي و معدنيحدهايوا
،101م /ب ب صنفيواحدهاي
،101م /ب الف غيردولتي پخش كالاواحدهاي
،80م /ب د متشكلواحدهاي
،158م /ب الف مستقرواحدهاي
،39م /ب د مسكونيواحدهاي
،61م  مورد واگذاريواحدهاي
،224م /ب ث وابسته و تابعه آنهاواحدهاي
،13م /ب بي ورزشواحدهاي

 وزارت كــاـر و امـــور واحـــدهاي
اجتماعي

،80م /ب و

،م 102م   /3،ت   102م   /2،ت   82م   /ب د  /ت   واردات
م /1،ت  133م  /،ب ب 109،م  104م  /،ت  103
163م /ب هـ،145م /،ب ب134

،148م /ب ب چوبواردات
 كالاهـاـ و يـاـ محــصولات واردات

بخش كشاورزي
،145م /ب ب

اـده واردات اـي توليـد    نه ،145م /ب ب/1ت بخــش ه
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كشاورزي
،140م /ب ج و صادرات آبواردات

،163م /ب ج خسارتواردكننده
،96م /1ت واسپاري
،46م /ب ي الكترونيكيواسط

،224م /ب ص اعتبارواگذارنده
ــزء واگذاري ،ت 100،م 74،م 65م /،،ب ج46م /ب ج/2جــ

م /،ب ج138،م 112م /ب الــــــف/1،ت 100م /2
م /،ب هــــــ174م /،ب ز164،م 163م /2،ت 161
،ب 220م  /ب ج ،220،م  214م  /،ب ب 202،م  179

220م /د
،161م /ب ب اماكنواگذاري
،224م /ب ط اموال باقي ماندهواگذاري
،32م /ب ج امور تصدي گريواگذاري
 امور، وظايف، مـديريت و      واگذاري
ها به بخش غيردولتيتصدي

،224م /ب ي/1جزء 

اي و  اي سـرمايه  ه دارايي واگذاري
مالي

،224م /ب ز

ــذاري ــيواگ اـلي و   داراي اـي مـ هـ
سرمايه اي

،179م /ب الف

،224م /،ب ط127،م 61م  سهامواگذاري
اـ و امـوال    سهام و بنگاه واگذاري ه
هاو دارايي

،61م 

هاي تملك دارايـي     طرح واگذاري
اي جديدسرمايه

،220م /ب الف

هاي تملك دارايـي     طرح واگذاري
اـم و تكميـل        مايهسر اي نيمـه تم
شده

،220م /ب ب

،216م /،ب ب173،م 112م /ب الف/1،ت 64م  وظايفواگذاري
اـيف و تـصدي     واگذاري اـي   وظ ه
هاي دولتيدستگاه

،173م 

هاي موضوع قانون نحـوه   واگذاري
اـي كلـي اصـل      اجراي سياست  ه
)44(چهل و چهارم

،64م 

،19م /ب هـ/2جزء والدين
ــزء وام ــف/1ج ، ت 79،م 74،م 64،م 37،م 26م /ب ال

،م 168م  /،ب ج 143م  /،ب ط 91،م  82م  /ب د /
م /،ب س  206م   /،ب ب  194م   /،ب ب  192
224م /ب ل/1،جزء 211

،20م /ب ز بلند مدت قرض الحسنهوام
،82م /ب د/،ت 82م /ب د/2جزء هاي مستقيموام

،215م /ب هـ معاونتوبگاه
،224م /،ب ق100م /2ت وثيقه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،62م  قانونيجاهتو

م /،ب ج 92،م  46م  /،ب ط 34م  /،ب ب 13م  /ب ب وجوه
،م 134،م  133م  /،ت  128،م  127،م  118،م  99

م /،ب د151م /،ب الـــف143م /،ب ي139،م 138
ب /2،جــزء 220م /1،ت 194م /،ب ك176،م 163

224م /،ب ص224م /ب ي/2،جزء 224م /ج
ــوه ــي و  وج اـ پرداخت اـفتي يـ  دريـ

باقيمانده تعهد
،82م /ب د/2جزء 

پـرده گـذاران         وجوه  متعلـق بـه س
ها و ساير مؤسسات اعتباريبانك

،95م 

،96م /3ت  و اموال عموميوجوه
،62م /2ت وجوهي

ــزء 13م /ت وجه ــزء 16م /ب و/5،ج م /ب الــف/6،ج
،ب 48م  /،ب ج 46م  /2،ت  20م  /ب ك /2،ت  19
ــزء 81م /،ب ج73م /د ــزء 82م /ب د/1،ج ب /2،ج
،م 104م /،ب د101م /ف،ب الــــــ97،م 84م /ي

،ب 163م  /،ب ز 142،م  140م  /ب الف /5،جزء  126
م /،ب الـف  193م  /،ب د 189م  /،ب الف 174م  /الف
،ب 216م  /،ب ب 211م  /،ب س 211م  /،ب ب 194
،224م /ي

،126،م 13م /ت وجهي
،20م /ب هـ رويهوحدت

،109م /ت هورث
،13م /ت  حرفه ايورزش
،13م  همگاني، قهرمانيورزش
ــف9،م 6م /ب دورزشي ،م 13م /،ب ب13،م 9م /،ب الـــ

ــزء 14 ــف/12،ج ــزء 19م /ب ال ــف/13،ج م /ب ال
،224م /،ب ر194م /،ب ع19

،20م /ب هـ دانشجويانورزشي
،107م /3،ت 95م ورشكستگي

،178م /ب دورقه
،193م /ب الف كمپوستورمي
،18م /ب ب به دانشگاهورود
،18م /ب بهاي تحصيلي به رشتهورود
 دانــــش آموختگـــاـن دوره ورود

كارشناسي
،16م /ب ب

،102م /3ت  كالاهاي غيرضرورورود
،112م /ب ز و صدور كالاها و خدماتورود

م /،ب ب 106،م  34م  /،ب ج 20م  /ب ك /5ت  ورودي
،ب 112م  /ب ب /2،ت  112م  /ب ب /1،ت  112

،158م /،ب الف117م /ب الف/1،ت 112م /د
،ت 20م  /،ب ز 19م  /،ب ه ـ19م  /،ب د 19م  /ب ب  آموزش و پرورشوزارت

ــزء ،62م /2، ت 56، م 51م /2،ت 22م / ب /2جـ
،211م /ن

اـوري  وزارت اـت و فنـــ  ارتباطـــ
اطلاعات

ــف م /ب ح، 46م/  ب د ،46م /،ب ب46م /ب الــ
/ 2 ت ،231م  /1،ت  46م  /3،ت  46م  /،ب ط 46
231م
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،م 46م  /،ب ب 38م  /ب ب /1،ت  28م  /ب ب  اطلاعاتوزارت
م /2،ت  231م  /1،ت  206،م  205م  /،ب ج 205
231،

،م 104م /ب هـ ـ/،ت 94،م 93،م 83م /،ب ب14م  امور اقتصادي و داراييوزارت
م /،ب ط 219،م  214م  /ب ه ـ،  203 م ،120،م  118
،224م /،ب ص224

210م /ت ،210، م 135م /ب الف،5م  امورخارجهوزارت
،م 101م /1،ت 69،م 48م /،ب الــــــف46م /ب ز بازرگانيوزارت

ــف102م /2،ت 102م /1،ت 102 ،م 104م /،ب الـ
،ت 145م  /،ب ب 134م  /1،ت  121،م  110،م  109

،194م /
 بهداشت، درمان و آمـوزش      وزارت

پزشكي
،20م  /ب الـف  /3جزء  ،  16م/ ، ب و  15م/ ، ت 15م

ب ،  20م/ ب ك / 2، ت 20م/ ، ب ي  20م/ ب ب 
،ت 32م /،ب د32م /،ب ج32م /،ب ب32م /الـــف

،ب 34م  /،ب ج 34م  /ب،ب  32م  /2،ت  32م  /1
ب ، 34م/ ب ز،34م /،ب و34م /،ب هــــــ34م /د

ــف ــف35م /ال ــف36م /،ب ب36م /،ب ال م /،ب ال
ــزء ،38م /،ب ح38م /،ب و37م /،ب ب37 / 2 جــ

237، م224م/ ب م/ 3، جزء 224م/ ب م
،124م /،ب ج96م /2ت  تعاونوزارت
م /،ب ب 140م  /ب ب ،  134 م ،34م  /،ب و 14م   جهادكشاورزيوزارت

م /،ب ج 145م  /،ب ج 145م  /ب ب /1،ت  145
/ ، ت 193م/، ت   188، م 187م/ ب الف / 3 ت ،147
211م/ ب ح

211م /ب ع، 203م دادگستريوزارت
اـي       وزارت  دفاع و پـشتيباني نيروه
مسلح

،ب 195م  /ب الف /،ت  195م  /ب الف ،44م  /ب ي 
م /،ب د 202،م  201م  /،ب ك 200،م  195م  /ب

215،
ب /1،جــزء 163م /،ب د163م /ب ب، 6م/ ب هـــ راه و ترابريوزارت

،166م /،ت 163م /2،ت 163م /و
،158م /،ب الـــــف156،م 150م ، 144، م 134م  صنايع و معادنوزارت

193م/ ، ت188م
،ب 16م /ب و/ 4جــزء، 16م /،ب و15م /،ت 15م  علوم، تحقيقات و فناوريوزارت

ـــ،20م /،ب ب18م /ج ،ب 20م /ب ز، 20م/ ب هـ
م /ب ك  /2،ت   20م   /ب ك  /1،ت   20م   /ي
م /ب م/2جــزء ، 169م/ 2 ت ،44م /ب ز، 23م،20

،224م /،ب ذ224م /ب م/3،جزء 224
،209م /،ب ب6م /،ب و5م  فرهنگ و ارشاد اسلاميوزارت
227 م ،80م /،ب و25م  كار و امور اجتماعيوزارت
ــف90م /،ب ب46م /ب د كشوروزارت م /،ب و135م /،ب الـــ

م /،ب ر  203م   ،193م/ ت،187م   /،ب ب  178
،227،م 224

ــف مسكن و شهرسازيوزارت م /،ب ج170،م 56،م 44م /،ب ل6م /ب الــــ
ب / 2ت،176،م 171م /،ب هـــــ171م /،ب د171
،224م /ب م/3جزء ، 187م/ الف

،125م /ب الـف /، ت   125م  /ب الـف  ،  6م/ ب هـ    نفتوزارت
،م 129م  /،ب ب 129،م  128،م  127،م  126م  
،229م ، 193م/ ، ت 134 م،131،م 130

،ب 133م  /،ت  133م  /،ب ب 133م  /،ت  133م   نيرووزارت
م /،ب ز133م /،ب و133م /،ب هـــــــــ133م /د

م /،ب الف 140م  /،ب الف 134م  /3،ت  134،م  133
،142م /،ب ج142م /،ب الـــف 141م /،ب ب141

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
193م / ، ت187م/ ب الف/ 3ت

،53م هاي جديدوزارتخانه
،م 88،م  62،م  44م  /،ب ز 32م  /2،ت  20م  /ب ب وزراء

89،
،ب 75م  /6،ب  75م  /5،ب  75م  /4،ب  75م  /1ب  وزير

ــزء 75م /10،ب 75م /9،ب 75م /8،ب 75م /7 ،جـ
ــزء 82م /ب د/،ت 82م /ب د/1 م /ب ج/3،جـــــ

،ت 89،م  84م  /ب ج /5،جزء  84م  /ب ج /4،جزء  84
م /ب ح/3،جــــزء  178م /ب الــــف/،ت 133م /

،224م /،ب ض211
م /ب ج/3،جــــزء 82م /ب د/،ت 75م /1،ب 62م  امور اقتصادي و داراييوزير

،224م /،ب ض89،م 88،م 84
،89،م 75م /6ب  بازرگانيوزير

اـن و آمـوزش       بهداشت زيرو ، درم
پزشكي

،20م /ب ب

،75م /5ب  تعاونوزير
،75م /7ب  جهاد كشاورزيوزير
،211م /ب ح/3جزء  دادگستريوزير
،75م /4ب  صنايع و معادنوزير
،20م /ب ب، تحقيقات و فناوري  علوميروز

84م /ب ج/4جزء ،75م /8ب  كار و امور اجتماعيوزير
،84م /ب ج/5،جزء 75م /9ب  نفتوزير
،133م /،ت 75م /10ب  نيرووزير

،190م  نقليهوسايط
،40م  ايمني در كشوروضعيت
،16م /ب و/6جزء  علمي كشوروضعيت
،73م /ب دهاي جديد كاروضعيت
ب /7،جـزء   50م  /،ب هـ ـ 41م  /،ب ج 32م  /ب الف وظايف

م /،ب ز84م /ب و/1،ت 84م /،ب هــــــــ84م /د
ــزء 84 ،ب 173،م 161م /،ب ج84م /ب ز/3،جــــ
،ب 184م  /3،ت  182م  /،ب ب 182،م  178م  /ب
233،م 224م /ب هـ،211م /،ب هـ206م /ج

،64م  تصدي دولتوظايف
ــري بخــش  وظـاـيف ــصدي گ  ت

تعاون
،124م /ب ج

124م /ب جحاكميتيوظايف
164م  حاكميتي و تصدي گريوظايف
،174م /ب ز قابل واگذاريوظايف
،ب 124م  /،ب ج 84م  /ب و /1،ت  77،م  54م  /ب ج  قانونيوظايف

،129م /الف
،216م /ب ب و اختيارات واگذار شدهوظايف
اـي   و اختيارات وزارتخانه   وظايف ه
جديد

،53م 

،46م /ب د حياتيوقايع
211م /ب ك/4جزء رسيدگيوقت
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،211م /ب ك/4،جزء 211م /ب ك/2جزء ها رسيدگي به پروندهوقت
،210م /ب ب/5،جزء 177م /،ب ب177م /ب الفوقف
،211م /ب هـ جرموقوع
212م وكالت
،211م /ب ط/2جزء  تسخيريوكالت
،211م /ب ط/2جزء وكلا
،20م /ب ك/3ت ويزا

،19م /ب الف/2جزء هاي دانش آموزانويژگي
ـــ112م /ب ب/2،ت 112م /،ب ب112م  اقتصاديويژه م /،ب ه

،166م /،ت 166م /،ب الف112
،196م /ب و شاغلويژه

  هـ
،194م /،ب ف6م /ب الف روستاييهادي

،235،م 3م /1ت  شمسيهجري
،20م /ب جهدايا

،19م /ب الف/2،جزء 18م /ب د تحصيليهدايت
ــد اـزيهدفمن ــت سـ اـي  معافي هـ
مالياتي

،119م 

،134،م 34م /ب بها كردن يارانههدفمند
اـم         هر اـزاد بـر ارق اـلي م  گونه بار م

مندرج در قوانين بودجه سنواتي
،224م /ب ك

،224م /ب ت نوع استخدامهر
،21م  تحصيلي نيروي كارهرم
،16م /ب و/2جزء  هيأت علمي تمام وقتهرم

ــف6م /ب الــفهزينه ب /8،جــزء 16م /،ب د13م /،ب ال
ــف16م /و ،ب 19م /،ب د18م /،ب م17م /،ب الــ
م /،ب د 39م  /،ب د 38،م  34م  /،ب ب 26م  /ب
م /ب هـ ـ /6،جزء  82م  /ب د /1،جزء  79،م  64،م  44
م /،ب ب 117،م  112م  /،ب ج 84م  /ب ط /1،ت  84

م /،ب ب 126،م  121،م  120،م  117م  /،ب ج 117
،م 147م /،ب ب147م /،ب الــــــــف138،م 133
،ب 192م /2،ت 190،م 180،م 179م /،ب هـــ179
،ب 220م /،ب الـــف219،م 216م /،ب د216م /ب
م /ب ي /1،جزء  224م  /،ب ز 224م  /،ب و 224م  /د

ب /3،جزء  224م  /ب ل /2،جزء  224م  /،ب ك 224
،ب 224م /،ب ن224م /ب م/1،جـــــزء 224م /ل
234م /ب ج،224م /،ب ش224م /س

،37م  اقتصادي و اجتماعيهزينه
راكـز فرهنگــي،   تكميــل مهزينـه 
هنري

،9م /ب الف

،17م /ب و ثبت اختراعاتهزينه
،97م /ب د خدمات بانكيهزينه
اـي   خدمات مديريت طرح   هزينه ه

هاي سرمايه ايتملك دارايي
،224م /ب ر

،44م /ب ب درماني ايثارگران شاغلهزينه

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
،44م /ب ب درماني ايثارگران غيرشاغلهزينه
وي انـساني    سرانه تربيت نير   هزينه

متخصص
،20م /ب الف/1جزء 

،109م /ت  صاحب اوليه كالاهزينه
،62م  صدور و تمديد مجوزهزينه
،46م /ب د صدوركارتهزينه
،224م /،ب ص143م /،ب ي20م /ب ب/2ت  قطعيهزينه
216م /،ب ب174م /ب ز،37م /ب ب كردهزينه
،174م /ب و كرد شهرداريهزينه
،224م /ب ل/3جزء  كردنهزينه
،224م /ب ي/1جزء  مستقيم اعتبارات عموميهزينه
،ب 179م /،ب الــــف84م /ب ط/1،ت 20م /ب واي و تملك داراييهزينه

،224م /،ب ذ224م /،ب ش224م /،ب و179م /ج
م /ب ط/6،جــزء 82م /ب د/1،جــزء 17م /ب الــفهاهزينه

،ب 147م  /،ب الف 138،م  133م  /،ب ب 121،م  84
ــزء ،219،م 200،م 174م /،ب ب147م /ب ب /3ج
234م /،ب ج224م /ل

م /،ب د 18م  /،ب م 17م  /،ب الف 16م  /ب و /8جزء  هايهزينه
ــزء 19 ــف/1،جـ م /،ب ب26م /،ب ب20م /ب الـ
ب /1،جــــزء 64،م 44م /،ب د39م /،ب د38،م 34
،ب 84م /ب ط/6،جـزء  84م  /ب ه ـ/6،جزء  82م  /د
،ب 138،م  133م  /،ب ب 126،م  121،م  112م  /ج

،ب 220م  /،ب الف 200،م  192م  /2،ت  142م  /الف
224م /ك

،20م /ب الف/1جزء هاي آموزشيهزينه
،126م هاي اكتشافيهزينه
،142م /ب الفهاي انتقال آبهزينه
هاي انشعاب آب، فاضـلاب،  هزينه

برق و گاز
39م /ب د

،112م /ب جهاي بندريهزينه
اـ خريـد       هزينه هاي بهره برداري ي

خدمات
،220م /ب الف

،224م /ب كهاي تبعي خريدهزينه
،16م /ب و/8جزء هاي تحقيقات كشورهزينه
،34م /ب بهاي تحمل ناپذير درمانهزينه
،19م /ب دهاي تغذيههزينه
،126م هاي توسعههزينه
هاي ثبت جواز امتياز علمـي      هزينه

)patent(
،18م /ب م

،234م /ب جهاي جاري دولتهزينه
،174م /،ب ب44م /،ب د20م /ب الف/1جزء هاي خدماتينههز

هـاـي خــدمات پژوهــشي، هزينــه
تحقيقاتي و فناوري

20م /ب الف/1جزء 

،174م /ب بهـاـي خــدمات عمــومي و هزينــه
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

شهري
،147م /ب بهاي دادرسيهزينه
،26م /ب بهاي سرباري نيروي انسانيهزينه

ــه ــرمايه هزينــ اـي ســ اي هـــ
يهاي دولتشركت

،224م /ب ل/3جزء 

،38،م 34م /ب بهاي سلامتهزينه
،224م /ب ل/3جزء هاي دولتيهاي شركتهزينه

ــه هزينـــه ــدور پروانـ هــاـي صـ
ساختماني

،39م /ب د

،84م /ب ط/6جزء هاي صندوقهزينه
،64م هاي قابل قبولهزينه

ــه هـاـي مهندســي سـاـخت  هزين
مسكن

،44م /ب د

ــوهزينــه دگي و هـاـي ناشــي از آل
تخريب محيط زيست

،192م /2ت 

م /ب ب/1،جــــزء 135م /،ب ب135م /ب الـــف  ايهسته
ــزء 135 ــزء 135م /ب ب/2،جـــ م /ب ب/3،جـــ
ــزء 135 ــزء 135م /ب ب/4،جـــ م /ب ب/5،جـــ
،ب 135م  /ب ب /7،جزء  135م  /ب ب /6،جزء  135

،136م /،ت 136،م 135م /د
،198م /ب بهشدار
،138،م 60،م 44م /ب ل درصدهفتاد
،224م /،ب ش211م /،ب هـ40م  احمرلهلا

،36م /ب الف سلامتهماهنگي
،18م /ب لهاهمايش
،70م  صدور مجوزهاهمزماني

،210م /،ب د126م همسايگان
،44م /،ب و44م همسر

،150م /ب هـ صنعت و دانشگاههمكاري
،ب 32م  /1،ت  32م  /،ب ج 13،م  10م  /ب ب همگاني

م /ب و/3،جـزء  40م /2،ب 38م /،ب هـ ـ 38م  /الف
،211م /ب د/2،جزء 211م /ب د/1،جزء 46

،210م /،ب د5م همگرايي
،216م /ب ج گيرهمه

،3م  فرهنگي و اجتماعيهنجارهاي
م /2،ت  3م  /،ب د 3م  /،ب ج 3م  /،ب ب 3م  /ب الف هنري

،11م /،ب د9م /،ب الف9،م 7،م 6م /،ب و3
ــف40م /1،ب 10م /،ب ج10م /ب بهوا م /،ب الــــ

،ب 161م  /،ت  161م  /،ب ب 55،م  47م  /،ب ب 47
،م 163م /ب و/1،جـــــــزء 161م /،ب د161م /ج

،جـــزء 193م /،ب ب192م /،ب ب166م /،ت 166
ب /3،جـزء   195م  /ب ب /1،جـزء   195م  /ب الف /1
،201م /،ب ب197م /ب الف/2،جزء 195م /ب

161م /ب د)ها(هواپيما
،163م /ب و/1،جزء 161م /ب جهواپيمايي

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
اـيي ــلامي  هواپيمـ ــوري اس جمه

ايران
،161م /ب ج

،201م /ب بهوافضا
م /،ب ج 161م  /،ت  161م  /،ب ب 55،م  40م  /1ب  هوايي

ب /1،جـــــزء 166م /،ت 166،م 161م /،ب د161
م /ب ب /3،جـزء   195م  /ب ب /1،جـزء   195م  /الف
،201م /،ب ب195

،ب 201،م  149م  /1،ت  134م  /3،ت  46م  /ب د هوشمند
،201م /،ب ب201م /الف

،195م /ب ب/3جزء ياريهوش
194م /،ب ن149م /1،ت 99م /،ب ز46م /ب دهويت
،15م /،ب الف12م  اسلاميهويت
،211م /ب ز/1جزء  ژنتيكي افرادهويت
،19م /ب و ملي جوانانهويت
،46م /ب دهويتي
م /،ب ح 20م  /ب ب /2،ت  20م  /،ب ب 17م  /4ت   امناءهيأت

م /كب  /5،ت  20م  /ب ك /2،ت  20م  /،ب ط 20
ــف/1،جــزء 20 ــزء 84م /،ب ب84م /ب ال ب /5،ج
ب /2،جـزء  84م /ب ج/1،جزء 84م  /،ب ج 84م  /ب
،ت 84م  /ب ج /2،ت  84م  /ب ج /1،ت  84م  /ج
م /ب ج /5،ت  84م  /ب ج /4،ت  84م  /ب ج /3

م /ب د/1،جـــــزء 84م /،ب د84م /ب ج/6،ت 84
ب /6،جزء  84م  /ب د /5،جزء  84م  /ب د /2،جزء  84
،جـزء  84م  / د ب/9،جزء  84م  /ب د /7،جزء  84م  /د

م /ب د/1،ت 84م /ب د/13،جــــزء 84م /ب د/10
ب /5،جــزء 84م /ب هـــ/3،جــزء 84م /،ب هـــ84
،جزء 84م  /ب ز /3،جزء  84م/ب ز /1،جزء  84م  /هـ
م /ب ي /9،جـزء   84م  /ب ي /3،جزء  84م  /ب ح /5

84،
اـي علـوم     رييسه دانشگاه  هيأت ه

تـي    پزشــكي و خــدمات بهداشـ
درماني كشور

،32م /2ت 

ب /5،جزء  84م  /ب ب /4،جزء  84م  /ب الف /2زء  ج عاملهيأت
،ب 84م  /ب ج /4،ت  84م  /ب ج /3،ت  84م  /ب
،جـزء  84م  /ب د /8،جزء  84م  /ب د /7،جزء  84م  /د

م /ب د /2،ت  84م  /ب د /1،ت  84م  /ب د /11
م /ب د /5،ت  84م  /ب د /4،ت  84م  /ب د /3،ت  84
ب /2،جــزء 84م /ب هـــ/1،جــزء 84م /،ب هـــ84
م /ب هـــ/5،جــزء 84م /ب هـــ/3،جــزء 84م /هـــ
،جـزء  84م  /ب ه ـ/10،جزء  84م  /ب ه ـ/7،جزء  84
،84م /ب ي/7،جزء 84م /ب ي/1

ــف علميهيأت ــزء 16م /،ب د16م /ب الـ ،ت 16م /ب و/3،جـ
م /ب ز ،20م  /ب ك /3،ت  20م  /،ب ب 17م  /4

65م /،ب ج65م /،ب ب52،م 44
،16م /ب و/2،جزء 16م /ب ج علمي تمام وقتهيأت
ــزء  مديرههيأت ــزء /2،ت 67،م46م /ب و/3جـ م /ب ي/4جـ

218،م 99م /ب هـ،96م /3،ت 84
،96م /4،ت 91م /ت ها مديره بانكهيأت
،96م /4ت هاي دولتي مديره بانكهيأت
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ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه

ــديران عامــل هيـأـت ــديره و م  م
ها و مؤسسات اعتباريبانك

،96م /3ت 

اـمي    هيأت  مديره و مـديرعامل تم
اشخاص حقوقي

،99م /ب هـ

ــزء  نظارتهيأت ــفب /3جـ م /،ب و84م /ب ج/3،ت 84م /الـ
م /ب ز  /،ت   84م   /،ب ز  84م   /ب و  /2،ت   84
،جــزء 84م /ب ي/8،جــزء 84م /ب ي/7،جــزء 84
،84م /ب ي/9

،100م /2،ت 100م  واگذاريهيأت
،ت 19م /،ب الــف17م /1،ت 9م /،ب الـف 5،م 4م  وزيرانهيأت

م /،ب الـف 27،م 26م /ب الـف /2،جزء 24،م 22م  /
م /،ب الـف  32م  /2،ت  32م  /،ب د 32م  /،ب الف 28
ــزء 38م /ب ب/3،ت 38م /،ب ب34 م /ب د/4،جـ
ـــ38 م /،ت 38م /،ب ح38م /،ب ز38م /،ب هــــ
ــف44م /ي،ب 43،م 41 م /،ب ب46م /،ب الـــــ
،ت 56،م 50م /،ب ج50م /،ب الــف 46م /،ب د46
،جزء 80م  /،ت  79،م  64،م  63،م  60م  /،ت  57م  /3
م /،ب د 95م  /،ب ج 89،م  88،م  84م  /ب ي /6

م /1،ت   101م   /،ب ب  98م   ،96م   /3،ت   95
ــف102 م /،ب ج120،م 118،م 104م /،ب الــــــ
،ب 135م /،ب الــــف134م /2،ت 125م /،ت 124

،ت 145م /،ب ج145م /،ب الـــف137،م 135م /د
م /،ب هــــ156،م 152،م 151م /،ب الـــف148م /

م /،ت 166م /،ت 163م /ب و/2،جــــــــزء 163
م /3،ت 182م /،ب ب181،م 178م /،ب هــــ168
ــف/3،ت 185م /،ب د184 م /،ب ب187م /ب الــ
م /،ت 191م /،ب الــف190،م 189م / الــف،ب187
م /،ب ج 201م  /،ب ك 198م  /،ت  194م  /،ت  193
،م 216م  /،ب ب 215م  /،ب د 215م  /،ب ج 205
م /،ب ش  224م   /،ب ص  223،م   219،م   217
،228،م 224

،224م /،ب ت32م /،ب د29،م 3م /ب دهاهيأت
،224م /،ب ت32م /،ب د29م هاي امناءهيأت

،130م هيدروكربوري

ي
،21م /،ب ز19م /ب الف/3جزء ياددهي
،21م /،ب ز21م /،ب هـ19م /ب الف/3جزء يادگيري

ماده/تبصره/بند/شماره جزءواژه
21م /ب هـالعمر ماداميادگيري

،م 104م /ب هـــ/،ت 92،م 34م /،ب ب32م /1ت يارانه
م /،ب ز142م /،ب الــف134،م 133م /،ب هـــ110
224م /،ب ك220م /1ت ،143

،133م /ب الف خريد برقهياران
194م /،ب ك183م /2،ت 180م ،139،م 118م  سوديارانه
،180،م 139،م 118م  سود تسهيلاتيارانه
ــف13م /ب ب سود و كارمزديارانه م /،ب ك183م /2،ت 145م /،ب ال

،224م /،ب ص194
224م /ب ص سود و كارمزد تسهيلاتيارانه
اـرمزد تـسهيلات        يارانه  سـود و ك

نكيبا
،183م /2،ت 145م /ب الف

،104م /ب هـ/ت  مستقيميارانه
،224م /ب كها و غير آن نهادهيارانه
،101م /ب داي و ضرورييارانه
،134،م 104م /ب هـ/،ت 34م /،ب ب32م /1ت هايارانه
،104م /ب هـ/ت هاي مستقيميارانه

ــزء يكپارچه ــزء 35م /،ب ب16م /ب و/6جـ م /ب و/2،جـ
م /،ب ج 114،م  112،م  101م  /،ب ج 70م  ،46

م /ب الـــف/1،جـــزء 182م /،ب الـــف173،م 129
194م /،ب ك193م /،ب د187

،211م /ب م ثبت اسناد و املاكيكپارچه
،146،م 54م  سازييكپارچه
،38م /ب ح هزار نفر جمعيتيكصد

،84م /ب ب/6جزء  ونهميكصدوسي
،84م /ب ي/6جزء  وهشتميكصدوسي

،233م اي حفاظتهيگان
،195م /ب ب/4جزء هاي موشكييگان

،19م /ب الف/16جزء يونسكو
،19م /ب الف/16جزء يونيوك





هاي منتشر شدهفهرست كتاب
معاونت تدوين، تنقيح و انتشار 

قوانين و مقررات





521521521521هاي منتشر شدههاي منتشر شدههاي منتشر شدههاي منتشر شدهكتابكتابكتابكتابفهرست فهرست فهرست فهرست 

هاي منتشر شده فهرست كتاب
تنقيح و انتشار قوانين و مقرراتمعاونت تدوين، 

)1389از آغاز تا شهريور ماه سال  (

هاي قبل از چاپ آخر فاقـد موجـودي         هاي داراي بيش از يك نوبت چاپ، چنانچه چاپ        براي مجموعه 
.باشد، صرفاً مشخصات چاپ آخر درج شده است

)ريال(قيمتنوبتسالعنوانرديف

ــــ13591مجموعه لوايح شوراي انقلاب 1
هاي شـوراي انقـلاب و      ها و اساسنامه  نامهآيينها،مجموعه تصويبنامه 2

دولت موقت 
ــــ13611

ــــ13621مجموعه قوانين و مقررات واردات و صادرات 3
دوره136315000)جلد اول(مجموعه فهرست عناوين قوانين و مقررات 4
دوره136315000)لد دومج(مجموعه فهرست عناوين قوانين و مقررات 5
دوره136315000)جلد سوم(مجموعه فهرست عناوين قوانين و مقررات 6
دوره136315000)جلد چهارم(مجموعه فهرست عناوين قوانين و مقررات 7
 اجتمـاعي و    ساله اول توسـعه اقتـصادي،     مجموعه قانون برنامه پنج   8

فرهنگي
ــــ13661

ــــ13671ي دايمي بودجه هامجموعه تبصره9
ــــ13681مجموعه قانون اساسي عراق10
ــــ13681مجموعه قانون اساسي فنلاند11
ــــ13681 كل كشور1368مجموعه قانون بودجه سال 12
 اجتمـاعي و  ساله دوم توسـعه اقتـصادي،  مجموعه قانون برنامه پنج   13

فرهنگي
ــــ13691

ــــ13691 كل كشور1369ال مجموعه قانون بودجه س14
ــــ13701 كل كشور1370مجموعه قانون بودجه سال 15
13701700مجموعه قوانين و مقررات آزادگان16
137011400مجموعه قوانين و مقررات خدمت وظيفه عمومي 17
ــــ13701مجموعه قوانين و مقررات زلزله18
137012000مجموعه قوانين و مقررات مسكن19
13711600 كل كشور1371مجموعه قانون بودجه سال 20
13711650مجموعه قانون زمين شهري21



مجموعه قانون برنامه پنجساله پنجم توسعهمجموعه قانون برنامه پنجساله پنجم توسعهمجموعه قانون برنامه پنجساله پنجم توسعهمجموعه قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه 522522522522
)ريال(قيمتنوبتسالعنوانرديف

13721800مجموعه قانون اساسي اندونزي22
13721600 كل كشور1372مجموعه قانون بودجه سال 23
137213000)جلد اول(67 تا 63مجموعه مصوبات شوراي عالي انقلاب فرهنگي 24
137311600 كل كشور1373موعه قانون بودجه سال مج25
137313800)جلد دوم(72 تا 68مجموعه مصوبات شوراي عالي انقلاب فرهنگي 26
ــــ13742)لاتين(مجموعه قانون اساسي ايران 27
137464500)جيبي(مجموعه قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران 28
ــــ13743مجموعه قانون اساسي ژاپن29
137412000مجموعه قانون اساسي سوريه 30
137412900مجموعه قانون اساسي فرانسه31
ــــ13741 كل كشور1374مجموعه قانون بودجه سال 32
137513000 كل كشور1375مجموعه قانون بودجه سال 33
1375114000)جلد پنجم(مجموعه فهرست عناوين قوانين و مقررات 34
1375111000)جلد ششم(عه فهرست عناوين قوانين و مقررات مجمو35
1375113500مجموعه قوانين و مقررات امور گمركي36
1368137517500مجموعه نظرات حقوقي سال 37
ــــ13751)جلد اول(هاي تشريفاتي ايران و ساير كشورها مجموعه توافق38
ــــ13751)جلد دوم(ر كشورها هاي تشريفاتي ايران و ساي توافقمجموعه39
ــــ13751)جلد سوم(هاي تشريفاتي ايران و ساير كشورها مجموعه توافق40
ــــ13751)جلد چهارم(هاي تشريفاتي ايران و ساير كشورها مجموعه توافق41
ــــ13751)جلد پنجم(هاي تشريفاتي ايران و ساير كشورها مجموعه توافق42
ــــ13751)جلد ششم(هاي تشريفاتي ايران و ساير كشورها افق تومجموعه43
ــــ13751)جلد هفتم(هاي تشريفاتي ايران و ساير كشورها  توافقمجموعه44
137613000 كل كشور1376مجموعه قانون بودجه سال 45
ــــ13761)جلد اول (هاي دولتي مجموعه سازمان46
1376115000)جلد اول(المللي هاي بينمجموعه كنوانسيون47
1376115000)جلد سوم(المللي هاي بينمجموعه كنوانسيون48
1376115000)جلدچهارم(المللي هاي بينمجموعه كنوانسيون49
1376115000)جلد پنجم(المللي هاي بينمجموعه كنوانسيون50
137614800)ومجلد س(74-73مجموعه مصوبات شوراي عالي انقلاب فرهنگي51
1376115000مجموعه وظايف و اختيارات دولت 52
ــــ13775)فارسي(قانون اساسي ايران 53



523523523523هاي منتشر شدههاي منتشر شدههاي منتشر شدههاي منتشر شدهكتابكتابكتابكتابفهرست فهرست فهرست فهرست 
)ريال(قيمتنوبتسالعنوانرديف

137713000 كل كشور1377مجموعه قانون بودجه سال 54
ديوان عدالت اداري از آغاز تا پايان سال        مجموعه آراي هيات عمومي     55

)جلد اول(1375
1377155000

1377110000جمهورت تعيين نمايندگان ويژه رييسمجموعه مصوبا56
ــــ13771مجموعه مصوبات تفويض اختيارات دولت به كميسيون وزرا57
1377110000)جلد اول(مجموعه مصوبات شوراي عالي اداري58
 قـوانين و مقـررات   –جلد اول (مجموعه وظايف و اختيارات رياست جمهوري     59

)عادي 
1377110000

 احكـام و فـرامين و      –جلـد دوم    (مجموعه وظايف و اختيارات رياست جمهوري     60
)مقررات طبقه بندي شده 

ــــ13771

137716100)جلد چهارم(76-75 مصوبات شوراي عالي انقلاب فرهنگيمجموعه61
137815000قانون ارتش جمهوري اسلامي مجموعه 62
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